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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DE GESTION DEL TALENTO HUMAND
DE LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.G.

CERTIFICA:

Que of doctor ANGEL TAPIA LOZARD, igentiticado con cédila de cludadania No.
11307144 de Girardot (Cundinamarca). Ingresd 3 fa-Personenz de Bogota, 0.C.,
medianta Decreta de Nombramiente Pravisional No, 271 del 21 de agosto de 2013
y Acla de Posesion No. 10527 con #feclividad & partir oef 2 ds sepliembre ded
misma ado, en & cargo de PROFESIONAL ESPECIALIZADG CODIGD 222
GRADO 02, : :

Que aclialmente desempenz sl carge de PROFESIONAL ESPECIALIZADO
CODIGO 222 GRADC 07, adsctite a‘is Pérsoneria Delegada Pum La Asistentia
Juridica AF Ciitdadane, devenganda iog siguientes emohumentos: '

Asighacibn Basica Mensua) $3.207.617
Gastos da Represenlicion 5 841523
Pricna Téenica $1.530.656

L@ presenie cerifficaciin ge. expids: a sn{in:_i’lt;dE dal interesado, para trdmiles
financieros.-en Bogeld, LG, a los.veintifin {21} dlas dejunic ds 2078,

7
Lru?ﬂimn A HINCAPIE DCHOA
Subdiractora de Gestion del Talents Humane.
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CraiMccidn fic. £57 e 2121,
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL SERVICID HA{:IGHAL DE APRENDIZAIE SEMNA
HALE CONSTAR

Que el sefior ANGEL TAPIA !.UIAI}.ID, [dantificade o cédufa de  ciudadaniaMe.
11.307. 169 de-Girardot, celebrd copn EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE SENA, los
siguientes comiratos de prestacldn de servicios persanales reputadns por [a Ley 30 de 1953
[Estatute General de Contratacion de la Adm[n:stra::iﬁn Pabtlca), madificada por s Le-,- 1150 de
2007, Decreto 1081 de'2023 v sus demds Decretos o AOFNES roglamentasias, como 58 dasrribe
d Eﬂn!ll‘lu&l:lﬂﬂ .

1. Mimeroy Fethar del Contrato: 2779204; del 20 de agoste de 202§,

Qbjeta: Prestor sericios persenales de cardcter temporal eomo instructor del drea gestion
adminlstrativa y financiera - gestidn administrativa, para pfanear ¥ orientar 1a Formacisn Profesioral
Integrai, que programe el centro de farmaclén an sus difefentes niveles y modalidater, atendienda
fxs paliticas institbcionales y Ja aermatividad vigente en EE marce de fa Farmaclén Titalada y
Complementaria Regular,

Plaro de efecuchen: Desde el 74 de agosta dE 2021 hasta rﬂ 18 de didembre de 2021,

Fecha de Inlcio de Ejecucldn; 24 de agosto the 2021, _

Fecha de Terminacidn de Contrato: 1€ do ditiembre de 202%

Términe de Ejechadn 03 mesas ¥ 24 dias,

Valor: Ef valer def contrato para kndos Jos efectos 1egares y fscales 5o )6 o be suma de Guince
Witlones Dehenta b Pesos MCTE (915 D:EI] 0a0], van honararios menscales de Tres: Millones
Navecientos Bl Pesos MCTE (53.900.000), ' '

Obligadiones Especificas del Contrata:

1. Participar en la planezcidn do jos procesos fnrmai_ims de acuoecdd con Ios lineaméentos
institecionales, para ef drea temitiea del obleto contractual.

2. Participar en [a progremacion v ejecuclon det process de tnduccidn de speendices, a8 como

gvaluar Jos aprendizajes previos correspondientes a fas Achas asignadas, de acuerds con (s

procedimisntos, plazts y herramientas tecnnlogicas que {a entidad defina.
3. HReglstrar, verificar y hacer seg'urmlentd_ppwﬂ.mn en el slstema de informaticn que ia entidad
deflea para fa Gestlidn de 12 Formiacian F‘a"ﬂl’csinnal Integral mediante i3 siguientes actlvidrdes:
a). Vesificando que 4 tarzlidad de ko aprendices seleccionados y matricalades guaden e exe
esiade; bk Registrandn julcios evaluatives del reconocimients de 3prendizajes previns, os juidns
eysluatives, eutds de sprandizajo. para s benefidarios nusvos, relntegrados o trasladados. &,

Ministerio de Trabajd-
SERYICIONACITNAL BE AFREMDIZAJE
Lentro de {a Tecnolopda det Disedio y fa Producthvldad Empresarlal
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Crorhedeidn Mo 453 ofa 2081,
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1,

13,

14,
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18

SEMNA
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Lernunicands 3 Doordinader Acaddmics oportunamente anomalias, inconslstentias, novedades -

der aprendices y hallazgos en et registro de 1o infommacion,

Emitir Jalclo vaborative sobre el alvel da complimie nte de ios resultada: de aprendizales de las
competcncias def programa, adgelridos por dos aprendices en ef desarrolio de sa formaclén,
aplicanda los pracedimientos, plazos y herramientas tecnoldglcas que ia eniidad defina.

Aplicar segtn la modalidad, estrategias de chsefianza, aprenditaje, seguimiento ¥ evalvacion de
acuerdo J los ineamientas pedagdaicos v mem:!n]ﬁigié_us de& I3 entidad,

Participar cuando ef centre de formadiin lo reguicrd, on jornadas de dhefio y desamolic
urricular de programas de Formacion Profesionat Inte'g;a, disefio de talleres e instrumentas que
alimenten ios bacoos de preebas para fa seiecgion de aprendlces, conforme:a ks neees|dades

nacianates ¥ @ las lineamientns institbcipnales requerkdos para ek drea temdlica abjeta del .

centrata; :

apficar y hager curn plie ¢f regla ments det aprendiz, a3l fome el manwal dé convivengez del Cantra
e Fonmacidn. '

Aporyar al fentra de Farmacion en ta elaboraclén de documenios téenicos requeridos para los
procesos de adguiskesin de mie ales yfo eguipos de F_nrmaci-ﬁn_

Apoyar af centr de formacicn cuanda este fa requfera, en fa prosocldn del portafakio de
serylCios. .

£ Responder par los Menes y elementas puestos 3 su disposition para el cumplimicnte det
abjets del contrabe ¢ unz ve: finallzade, quedar a pa':_n,r sabve con ef Alrmacén.

Partlclpag o0 133 convocatnras de formasan pcdagﬁgii:as que ek Centrg establezra, add Lome 1o
fornacisn de TIC'S, en mejoa de las campatenclas de i'a's nuevas ecnsloglas.

Asistir @ Jos llamados efectuadgs por la Entidad, coan el objeko de ectlblt capacitacian y
atudllzacibn e forma eidhe. :

Realitar segudrmlento e |3 staps productive a insalas ap:endlces QuE 1eSean asipradns, crands
ei centro de formacian Ip reguiera,

Cugnplir con la programacién asfgnada de 160 boras de__fclrmacl'ﬁr'r mensyales,

Legalizar la apertura de los Grupos de Fermacidn curripleh-uentaria en & aplicative SOFA PLUS
en gl tiempn correspondiente teniendo en coentn ins fechas establecidas par el drea de
Administrotodn Educativa, :

Apoyar v acompafiar {os [llelin e aumeua!uau:m de programas de formacidn en nivel
tecndiog dei Centra de Farmacdn., : .
Brotpanar & ing aprondites a las actividades que =g encuenn‘eﬂ planeadas por of pgulps de
Bienesiar al Aprendiz.

Usar las hepramientas dispenlbles en gl amilente v[rtml de aprendizaje para fortalecer i3
farmacidn yoprar el cumplimieatn de las UImeamientas, cobertura y pmductqsqnqlmdns,

ninisterio de Trabaje
SERVICIO HACIONAL GE APRENDIZAIE
Centra di2 B Teonalogia del Diseno y la Productiidad Empresariak
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Cedificackin Ma, 453 da 2021,
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a0,

1,

22

3.

24

25,

26

27

28

24,

sENA
N

GEenerdary gjecutar esfrategias que poettlia i3 p?rn‘ranfmcm de fos aprenl:llr..es durantﬂ- sl tierepa
total ded curso :

Farticlpar t:uandn gl centro de Formacidn ig roguisra, _én proveckns de investigacian técnica y/o
pedogdpica para fortalecer el procesa de formacidn del drea tematica objetn del contrato,
Apoyar Bn ias fases dal crompgrama de ingreso de las difacentes convoratorias abiertas de
farmation: divulgacidn, insoriptiones, proteso de SE[EI_:..I'_Fﬁn, matrigeela & fnducidn v entregar los
soparkes requerides para el Ingreaq de aprendices al pmgrama de formacidi tales coma: Ficha
e matricula: fotncopiz dad documents de Idenhdad yfo requititos definidos e e disafip
l:urﬂcurar wuanda efecuta formacidn mmpfementarla,

Dar cumphmh‘:ntu adas propramaclones de formacidn prewamenhe establecidas y sefaladas por
1as coordinaciones at;adernmast

Aratar los lineamientas def Slstera Inkaprade de Gesttin v ol Shstema de Sepurdad de Salud en
ol Trahaju y 54508 4 A5 conveacatorias que el fentrd programas.

Guardar absaluta reserva sobre documentgs, informaciin, programas y materlal gue lieguees a
s eonaclmiento por ef desarrelle del objeto contractual. _

Aplicar af procesa de cettificacin de Ja norma de competencls- "QRIENTAR BROCESOS
FORMATIVOS COM BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o Yo actualizadcn
"ORIENTAR FORMACION PRESEMCIAL 0 ACUERDD CON PROCEDIMIENTC TECMICO ¥
NORBMATIVO™ @ o su defecto deberd aplicar ot procste de certificacion de la norma ¥ Fportar
of l'EEpi:ﬂ.i\I'ﬂ certifitade de aprobaddn, o la avidenda dg la insoripeidén efectiva a mlsme, @l
inferme te ejemucicn contrackual, con plazo madme ajulfn 21 de 202l

Participar en £b-procaso de alistamiento del process formative titllade y complementarlo
elaborands proyectos farmathves, planeacidn pedapdgica, pulas de aprendizaie & nstewmentos
de aprendizaje ¥ evaluaclon, ¢om los oiterios de calldad sefialades por s Eﬂc-rdlnat:l»ﬁn
Aradémilca y f Lider dal Equipa EyEI:'LII{rf de fa F P, cnn entrepa aporyna de los mismps,
Agpoyar pracesos de Registro calificado parz los programas en nivel tecndlogo del drea tematica
chjeto del presente contrato, cuando o ceatra fo requ"gera- -

Erecutar [a formacefds profesionad Indegral de atverda tor el curricubn, desarrallo carrcuiar y
proyeeto formative de 1os programas del drea tenﬁﬁ:a'i chjeto del contiate.

Chadyewsr en 1as actividades de implementacion, mantemmwnm v evaluacldr del Sisterma
PREVIOS a realizar por et centro de formacidn

. Participar en los Equipgas _‘Ejecumres de Centray am\r.:i_: la &laboracidey, revisidn y validacion de

ins productos establectdes o fos procedimlentns y guf;ls determinados desde Ja pertinendis de
{ eferta hasta bz eerbificachin de dos aprendroes.

Minlsterio de Teabago
SERVICIC H.ﬂ_tEiﬂHAL DE APRENTIFRIE
Centro e Ia Teenologla del Disedo v 12 Producthidad Empres2dal

LAt
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Carhfpmericn Mo, 450 oha 2027,

31, Lasdemas netesdias para ef rabat curppiimiento delu:hjet-:r fontractesal,

4e gxprde A solicibud def interesadola), de acuards con 13 If_:fnrmacldnn cegistrada en gl sistema DM
BASE del SENA, & los viinticuatro [24) dias ded res de septlembre de 2021

Y

gt -
DAVID ALBEFT D EORREA cnsn;{}u
3 Liidirgetor de Cantrm

feyeigs RIPgu Aadr gy Evka Ferdara -'I'.l-
fESo) ATTAT L[S0

Remilad: suln savher F"mi'l Pdiuz o
“Toardmadar Admindsdrativo

Ministeric de Trabajo

SERVICIO NADIONAL DE APRENDZAJE
Centro de 1a Tecnologla del Bisefic y la Productividad Empresartal o)
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BENEFICENGIA

BE GCUNPINAMARD A

CERTIFICACION,

miEmi

ZDEEEHDﬂEU_EBU;I
EL SECRETARIO GENERAL DE LA BENEFICENGIA DE CUNDINAMARCA

HACE cnus-mné

Cue AMGEL TAPIA LOZANO, identificade con la céduls do ciudadania
11.307.169 |laboro en esta entldad desde el dia 06 de Septiembre de 2022 hasta
el dia 17 de Neviembre de 2022, desempefiando el cargo de GERENTE
GENERAL BE LA ENTIDAD DEEEEHTRALEADA Cadigo 850, Gradol1, de
Litre Nombramiento y Remoclan,

Segin RESOLUCION Mo. 277 de 21 JUNIO DE 2022 "POR LA CUAL SE AJUSTA,
ACTUALIZA Y GCOMPLEMENTA EL MANUAL ESPECIFICO DE FUNGCIONES,
REQUIBITOS ¥ COMPETENCIAS LABUORALES PARA.LOS EMPLEOS DE LA PLANTA
DE PERSONAL DE LA BENEFICENCIA DE CUNDINAMARCA DE ACUERDO CON
LAS DISPOSICIONES LEGALES VIGENTES QUE EI'GEH SOBRE LA MATERIA ¥ SE
DICTAN GTRAS DISPOSICIONES™

Y. Mediante el DECRETC ORDENANZAL 430 OF 2020 del 25 de Septiemhre
de 2020, “For ef eual 5& estabiece fa estruciura ﬂngémca de Jd Eenaf;canma da
Cindinamarca ¥ e dictan airas disposiciones” -

ARTICULD 17°. Funclones dei Geronte Gun&rai El Gerente. Genera! de fa
Beneficencia de Cundinamarca, cumpliva todas ‘squellas fundiones qle se
relacionen con la organizacion y funcionamiento de la entidad, que no se
halten expresamenta aldbuidas 3 otra autnndad |V -EJ'I espe-‘.:al fas sig uaentes

1. Someter a consideracidn y aprabacion oel Ennsem Directiva fos planes, Qrg-
-gramas y proyectas de la Enfidad ¥ ura vez apmbada difigr- i controlar su eje-
SUCIoN.

<. Reprasentar legalmente 2 la Benellcentiz de C.‘_[_J_deinamar-:':a.

ot | Talle 26 #5753 Bogotd DO

g o ESede Administrativa - Tarre Beneficencil Puo
gy 1 Tadlzo Fortsl: T30 - Tolefonar 749 111459
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BENEFICENCIA

BE CUNDINAMARET A

3. Proponer a1 Conseje Qiractivo, las modificaciones a fa anganizacion intema da
[a entidad, a la planta de empleas, con los soportes téocnicos y legales raquedi-
tos por la normiative aplicable, previo mnceptn favorable de |a Secretaria de la
Funcian Publica Depariamenlal o quien haga sus veces..

4, Expedir el Manual Especifico de Funciones y. Campetencias |aharales de los
difarantes empleos y sus medificactones de acuerdo con las disposiclones que
rljan sobre 1a maleria,. prevu:r toncepto tavorakle de la Secretaria de la Funcidn
Publica Departamental o quien haga sus veces,

5 Expedir los actos administrativos parz la adopeidn de los manuales de procedi-
mlenios, la implementacion de fos sistemas def MIPG, Gestlon de Calidad v
Ambiental, el Sisterna de Gestitn de salud ¥ Seguridad on &l trabajo y demés
reglamentos adminlstrativos da aplicacion general.

&. Integrar la Planta de Personal y designar a los.servidores poblicos da la ent-
dad, de conformidad con'las disposiciones legafes sobre [a materia.

7. Expedlr los reglamentos admimslrativos de aplicacion general que no hayan
sida deslgnados expresaments al Consejo Dhiractivo.

8. Designar apoderados internos y externos que represenien a ia Seneflicencia
de.Cundinamarca en asuntos admlistrativos, polisives, judiciales y exlrajirdl-
clates, adelanlando [as. acciones que se reqmeran can’el fin de salvaguardar
los intereses da la entidad.

3. Crear comilés y comislopes cuando s& !'EI:ILFIEF-EIH para gl cumplimients de ta
Ley v funcicnamlents de la entidad.

10. Semeler 8 consideracion del Consejo D]rectwn 2l proyecto de presupussio
anual, kas propuestas para abrircrédilos y conlra créditos y efectuar trastados,
adigiones y modificacionss presupuestales, asl COIMD Ius estados fingncieras
de fa entidad.,

1. Rendir anualmente o cuanda ef Consejo Dw&chm lo Euhc:ite informes sqbre by
ejecteion de las nversionss efectuadas por la Beneficencia de Cilndinamarca.

12. Expedir ios actos administrativos, adjudicar vy celebrar contratds o convenids
para el cumplimianto de la misién y. funciornas de [a:Beneficendia de Cundiria-
marea,

13. Ordenar fos gastos con cargo al presuptests, mnfnrrna alas dIEF}DSIGIDnES le-
gales, estatutarias y acuerdos del Cansefo Diractivo.

14. Prasentar s Ennae;r:: Directivo para su apmhamﬁn Ios proyectas de inversion
fle excedentes.

15, Celebrar previa autorizacion del Consejo | Drrenl]m coniratos de TOMpra-y ven-

.ta d2 bienes inmuebles, contratos de permita, la participacion en el desarralln
de proyesios fiduciarios e mmebillados, la'celabracion y entraga de biénes en’
contrato de comodatp, asi comao para recibir- yfﬂ entregar bienes inmusbles en
.dacign en pago ¥ recibir donaciones que se reqmeran P 8l ﬂﬂstsnrmtentn de:
la entidad.

eyt Calle 13153 Bogotd 0.0
¥ : >ede Administrativy - Torve Safefitoncis Plso
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16. Reglizar 1as demas funciones gue fe correspondan por mandamienlo nosmati-
vo ¥ legal, propias de [a paturaleza del cargo ©las gue le. asigne la autoridad

competants.

La anterios. 58 expide 8 saliciud del interesado, e Bngﬂtﬂ 0.C.ailos 24 djas det

mes de Abril de Z023.

Alentamente, .

S JAVIER HERNANDO CAYCEDO SASTORUE

SECRETARID GENERAL

IHRYCEGD. 'I'|J-FHJ-"-|"1‘I|1H'.'4-MJf'?fliﬂl-riﬁhmrrﬁ-:lﬂﬂ*i&ﬁi'xﬂ“ﬂ?hhdifmﬂ
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2 ND: 25-2-2021-019906
Girardat, g?’f{iﬂﬂﬂﬁ 54525 3. m.

Sefor
ANGEL TAP|A LOZAND

Asunto: Respuests solicitrd Mo, 7-2021-279674

Cordisl saludo Sefipr Tapia;

Er respuesta a su reguerimlents referenciado en ef asunto,/de facha 22 de septiembre de 2021,
realizo entrepa de la certificaelén del contrata de prestacidn de serviclos Mo, 2779204 de 2021

Arpnlaments,

. DAVID ALBERTOYCORREA casTILLD
' Supdivectar de Centro,
Aneaq; {4 faligs,
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EL SUSCRITO SECRETARIO DE DESPACHO DE LA SECRETARIA DEL
AGROCAMPESINADG DE CUNDINABARCA -

CERTIFICA QUE:

- ANGE TAPLA LOZAND, idantiicodn cok cédula de cudadania No. 14.307 158 expedida’

2n Girardot, suseibls Contrata ge Prestaridn da Servicios SAG-CD-PEP-120-2025, con fas

zlgulentes caracler/sticas: R -
FiF G OF TPRESTAGION DE SERVITIOS
CONTRATO: . S L :
| OBJETO: PRESTAR = SERVICIOS | PROFESIONALES PARA &L

H
;
|

ESPECIFICAS BEL
s CONTRATO

OBLIGACICRES |1, REALIZAR. -LDS “TRAMITES 7 PROCELIWMIENTOR

| DESARROLLO DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS ¥ DL

CAMPC PARA EL PROGRAMA DE FORMALIZACION NE.LA
PROPIEDAD - RURAL. PE- LA SECRETARIA © DeL |
AGROCAMPESINADD ' i

ADMINISTRATIVOS ~ RELACIONADGOS  0ON L LOS
LOWTRATOS' PARA L PROGRAMA DE FORMALIZACION
PE LA PROFIEDAD RURAL 2. BRINDAR . APOYO
ARMINISTRATIVO'Y DOCUMENTAL A'LA'SUPERVISIAGN DE
LOS PROCESOS CONTRACTUALES RELACIOMADOS CON-
Lh FORMALIPACION DE PREDIDS RURALES 3
DESARROLLAR. BASES DE DATOS, CLASIFICACION Y
CONFORMACION DOCUMENTAL DE LOS PROCESOS OE
SOCIALIZAL ION ¥ CARACTERIZACIGN DEL PROGRAMA DE
FORMALIZACION DE - LA FROPIEDAD RURAL: 4.5
GESTIONAR Y COORDINAR COM LAS AlrALDIAS ©
PRIOAIZADAS LA "REALIZACION DE. JORNADAS DE
SOCIALIZACION E INSCRIPCION PARAEL PROGRAMA DE
FORMALIZACION: DE PREDIOS RURALES, & REALIZAR
INFORMES, OFICIOS, RESPUESTAS Y PRESENTACIONES
YO DCESARROLLOS ~INFORMATICOS  PARA  LAG
DRCRENTES ~ACTIVMIDADES DEL  FROGRAMA  DE |
i FORMALIZACION DE LA PROPIEDAD RURAL,. 6.
DESARROULAR  ACTIVIDADES DE SOCIALIZACION,
INSCRIPCION ¥ CARACTERIZACION DE SOUCITANTES EN
| LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS DEL DEPARTAMENTD. 7 |
 LAS DEMAS tHHERENTES AL CUMPLIMIENTO DEL ORJETO
CONTRAGTUAL Y OUE LE SEAN ASIGHADAS POR LAl
L SUPERVISION, -

VALOR INICIAL [ CUARENTA ¥ BOS MELONES DOSCIENTOS CINEUERTS
v DEL CONTRATO: | ML PESOSHCTE {342.250.600) ]
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@ Gohernacion
%7 Condinamarca

ADIGIGH : L o
VALOR ADICION | 0G5 MIEEONES CIENTO  SESENTA ¥ BEIS ML
- SEISCIENTOS SESENTA ¥ SIETE PESOS  MICTE.

t

r e ssesn o
VALOR TOTAL DEL | CUARENTA ¥ CUATRG MILLONES CUATROCIENTOS
CONTRATO » DIECISEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESQS
 MICTE. (344 416667) L
; PLAZD INICIAL  © SEIS (05} MESES ¥ QUINCE {15] DIAS }
- FEGHA DEIMICIO | 08 DE MAYC DE 2025
 PRORHDGA 1 j
TIEWMPO DE FDiEzZ (307 DI&S
| PRORROGA e gt —
: FLAZO DE | GEIE (6 MESES ¥ VEINTICINGD (25} Dlas
'EJECUCIONFINAL o L .
: FECHA DE | 0 CE NERIEMBRE L 2025
|TERMMACION 1 L
| SUPERVISOR T ANGEL ARCENID RINGON RO DRIGUEZ
ESTADO i TERKMINADO

La presenie cestificasian ge expide a salicilud dal interesado, en Bogetd D.C.. 8 os Irece
{131 dlas del mes de enerc de 2020,
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MARCOS AYBERTO BARKETO GARCIA
Segrelars de Despache
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