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‘ ‘ ELABORO: REVISO: APROBO:
CDMB e
“musrsmmnesassns | Jefe oficina de contratacién | Representante direccion SIGC Director general
CODIGO | VERSION - >
A-BSF00Z 02 REQUERIMIENTO TECNICO 5
MEMORANDO No. 62
DE : SOPIT - SUBDIRECCION ORDENAMIENTO Y PLANIFICACION INTEGRAL DEL TERRITORIO
PARA : OC - OFICINA DE CONTRATACION
ASUNTO: REQUERIMIENTO TECNICO PARA LA CONTRATACION DE PRESTAR LOS SERVICIOS DE CUIDADO,
MANTENIMIENTO Y ANALISIS DE LOS DATOS RECOLECTADOS DE LAS ESTACIONES DE MONITOREO
QUE POSEE LA CDMB UBICADAS EN EL AREA DE JURISDICCION DE LA CDMB. M-GC-MANTENIMIENTO
LOCATIVO Y ANALISIS DE DATOS-01-26
FECHA : 21/01/2026

POR MEDIOQ DE LA PRESENTE ME PERMITO REMITIR A SU DESPACHO EL REQUERIMIENTO TéCNICO PARA DAR
INICIO AL PROCEDIMIENTO DE SELECCI6N DE CONTRATISTA SEGUN LO DISPUESTO EN EL MANUAL DE
CONTRATACISN DE LA CDMB

Proyectd:
Elabord:
Aprobd:

Reviso:

il aa’s

LEONEL ENRIQUE HERRERA ROA
SUBDIRECTOR ORDENAMIENTO Y PLANIFICACION INTEGRAL DEL TERRITORIO

JOHANNA PATRICIA ARDILA LERMA/WO
JOHANNA PATRICIA ARDILA LERMA
LEONEL ENRIQUE HERRERA ROA

LEONEL ENRIQUE HERRERA ROA
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CODIGO |VERSION |
A-BS-FO02 |02 REQUERIMIENTO TECNICO

REQUERIMIENTO TECNICO CDMB No 531
SOPIT - SUBDIRECCION ORDENAMIENTO Y GRUPO GESTION DEL
PLANIFICACION INTEGRAL DEL TERRITORIO CONOCIMIENTO PARA LA

SUBDIR. SOLICITANTE:

COORD.: SOSTENIBILIDAD

RESPONSABLE:

LEONEL ENRIQUE HERRERA ROA

FECHA DE ELABORACION:

21/01/2026

RESPONSABLE TECNICO:

JOHANNA PATRICIA ARDILA LERMA

SUPERVISOR DEL FUTURO CONTRATO: LEONEL ENRIQUE HERRERA ROA

INTEGRANTES DEL COMITE DE CONTRATACION: N/A

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La CDMB, en su calidad de autoridad ambiental, cuenta con diversas redes de monitoreo ambiental, entre las cuales se destacan la
Red de Monitoreo de Calidad de Agua, la Red Hidroclimatolégica, el Sistema de Vigilancia de la Calidad del Aire y la Red de
Acelerografos. Estas redes generan informacién ambiental clave que sirve como insumo fundamental para conocer el estado de los
recursos naturales agua, aire, suelo y clima, asi como para la elaboracién de estudios e investigaciones, la planificacién territorial y
la gestion sostenible de dichos recursos. Cada una de estas redes esta conformada por estaciones dotadas con equipos
especializados para la captura, registro y almacenamiento de datos. En los Gltimos afios, la Corporacién ha realizado una inversién
significativa en la modernizacioén de estos instrumentos de medicion. Las estaciones se encuentran ubicadas en distintas zonas,
tanto urbanas como rurales, dentro de la jurisdiccién de la CDMB. Debido a la localizacién y las caracteristicas de las estaciones,
se hace necssario contratar servicios para su cuidado, incluyendo el mantenimiento locativo de las areas en las que se encuentran,
especificamente actividades como poda del césped y limpieza de los alrededores. Esta necesidad aplica a veintitrés (23)
estaciones que integran las redes de monitoreo: la Red Hidroclimatologica, el Sistema de Vigilancia de Calidad del Aire y la Red de
Acelerografos. Adicionalmente, se requiere el analisis de los datos registrados y la generacion de informacién sobre las variables
meteorologicas, con el fin de establecer el comportamiento atmosférico reportado por la Red Hidroclimatolégica durante el afio
2025 y el primer semestre del afio 2026 en la jurisdiccién de la CDMB. La informacién generada sera consolidada en los
respectivos informes técnicos, el cual estara disponible para usuarios internos, externos y la comunidad en general.

VENTAJAS DE LA CONTRATACION Mediante el presente contrato, la CDMB podré garantizar el cuidado y mantenimiento locativo de 23
estaciones de monitoreo, asi como el analisis de la informacién generada por la Red
Hidroclimatolégica durante el afio 2025 y el primer semestre de 2026. Estos insumos son
fundamentales para la elaboracion del informe de la Red Climatolégica, el cual se pone a disposicior
de la comunidad en general para su consulta y sirve, a su vez, como base técnica para el desarrollo
de proyectos ambientales.

CONCORDANCIA CON LA
MISION Y FUNCIONES DE LA
ENTIDAD

El presente contrato se encuentra alineado con la misién y las funciones de la entidad, en cuanto a
generacion de informacion ambiental que facilite la toma de decisiones orientadas al cuidado y la

CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE ACCION

LE2: . Gobernanza hacia una seguridad hidrica por unidades hidrograficas
subsiguientes - PROGRAMA: Monitoreando el territorio en la Unidad
-Hidrografica subsiguiente - PROYECTO: - Monitoreando el agua, la
biodiversidad, el suelo y el aire de nuestra jurisdiccion.

ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LOS BIENES Y SERVICIOS

PRESTAR LOS SERVICIOS DE CUIDADO, MANTENIMIENTO Y ANALISIS DE LOS DATOS RECOLECTADOS DE LAS ESTACIONES DE
MONITOREO QUE POSEE LA CDMB UBICADAS EN EL AREA DE JURISDICCION DE LA CDMB. M-GC-MANTENIMIENTO LOCATIVO Y
ANALISIS DE DATOS-01-26
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ELABORO: REVISO: APROBO:
Jefe oficina de contratacién | Representante direccién SIGC Director general
CODIGO VERSION
A-BS-FO02 |02 REQUERIMIENTO TECNICO
ALCANCE DEL OBJETO

1. Realizar dos (2) rondas de cuidado y mantenimiento locativo (actividad de limpieza y roceria del entorncfoercano de la estacion) de
veintitrés (23) estaciones de monitoreo, distribuidas de la siguiente manera: diecinueve (19) climatologicas, dos (2) de niveles, una (1)
de calidad del aire y una (1) de acelerégrafos, |las cuales hacen parte de las redes de monitoreo Hidroclimatolégica, del Sistema de
Vigilancia de la Calidad del Aire (SVCA) y de Acelerografos de la CDMB.

2. Realizar la validacién, anélisis e interpretacion de los datos climatoldgicos y de niveles obtenidos a través de la Red
Hidroclimatologica de la CDMB

3. Elaborar un informe técnico con la informacién Hidroclimatolégica generada durante el afio 2025, correspondiente al periodo
comprendido entre enero y diciembre.

4. Elaborar un informe técnico con los datos Hidroclimatoldgicos recopilados por la Red Hidroclimatologica de la COMB durante el
primer semestre del afio 2026, correspondiente al periodo comprendido entre enero y junio.

SE AUTORIZA LA SUSCRIPCI6N DE CONTRATOS DE PRESTACISN DE SERVICIOS CON OBJETO IGUAL Y/O
OBSERVACIONES | g|MILAR, TENIENDO EN CUENTA EL VOLUMEN DE ACTIVIDADES A EJECUTAR, LAS NECESIDADES DEL
SERVICIO Y EL PERFIL DEL CONTRATISTA.

PRESUPUESTO ESTIMADO (ADJUNTAR SOPORTE, PRESUPUESTO O FORMA DE CALCULO):

L_C_!_NCUENTA MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS

CONDICIONES DEL CONTRATO
VALOR CONTRATO: 50,594,278.00

FORMA DE PAGO: Un primer pago correspondiente al 50% del valor del contrato, equivalente al valor de $ 25,297,139; previa
entrega y aprobacién del informe técnico de la red Hidroclimatolégica del afio 2025, junto con sus
respectivos anexos. w3y
Un segundo pago correspondiente al 50% del valor del contrato, equivalente al valor de $ 25,297,139; previa
entrega y aprobacion del informe técnico de la red Hidroclimatolégica del primer semestre de 2026, junto
con sus respectivos anexos.

ANTICIPO: 0.00 % JUSTIFICACION:

PLAZO : 10 - MESES

LUGAR DE EJECUCION: | AREA DE JURISDICCION

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL VIGENCIA VIGENCIA ACTUAL VIGENCIAS FUT.

‘ 3204 R101 Monitoreando el agua, la biodiversidad, el suelo y el aire de nuestra jurisdiccién.

l 2_3.2.02.02.009.11 Fortalecer |a red de monitoreo del agua a partir 2026 50,594,278.00
de la interoperabilidad con los sistemas de
informacién a nivel nacional, regional y local en
el marco del PIRMA

LICENCIAS, PERMISOS, ESTUDIOS, ETC

Licencia de construccién D Licencia Ambiental D Disefios D
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ANEXO 1. PRESUPUESTO REQUERIMIENTO TECNICO No 531 DE 2026

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE CUIDADO, MANTENIMIENTO Y ANALISIS DE LOS
DATOS RECOLECTADOS DE LAS ESTACIONES DE MONITOREO QUE POSEE LA CDMB
UBICADAS EN EL AREA DE JURISDICCION DE LA CDMB. M-GC-MANTENIMIENTO LOCATIVO
Y ANALISIS DE DATOS-01-26

5

ITEM DESCRIPCION VALOR UND | CANT TOTAL
1 Ronda de cuidado y mantenimiento locativo de $ 15,988,700 2 $ 31,977,400
veintitrés (23) estaciones de monitoreo
2 Validacion, analisis e interpretacion de datos y $ 3,990,900 2 $ 7,981,800
elaboracidn del informe anual 2025 y | semestre
2026
TOTAL COSTO DIRECTO: $ 39,959,200
ADMINISTRACION: $ 2,557,000
IVA (19%) $ 8,078,078
VALOR TOTAL: $ 50,594,278

LEONEL ENRIQUE HERRERA ROA
Subdirector de Ordenamiento y Planificacion Integral del Territorio

Proyectd Johanna Patricia Ardila Coordinadora Gestién del Conocimiento SOPIT

Aprobd Leonel Enrique Herrera Subdirector SOPIT
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l A== ELABORO: I REVISO: APROBO:
Profesional ADEI Representante Direccién SIGC Director(a) General
CODIGO: VERSION: I
E-GE-FO24 | 02 CERTIFICACION DE REGISTRO DE PROYECTOS DE LA CDMB

LA OFICINA ASESORA DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL DE LA CDMB

CERTIFICA

Que el proyecto denominado “MONITOREANDO EL AGUA, LA BIODIVERSIDAD,
EL SUELO , Y EL AIRE DE NUESTRA JURISDICCION” ha sido formulado y
evaluado bajo los lineamientos de la Metodologia General Ajusta MGA, se encuentra
contemplado en el PROGRAMA 3 MONITOREANDO EL TERRITORIO EN LA
UNIDAD-HIDROGRAFICA SUBSIGUIENTE del Plan de Accion Cuatrienal vigente
2024-2027 “EL AGUA NOS UNE, ES TIEMPO DE LA SEGURIDAD HIDRICA”, es
viable desde el punto de vista técnico e institucional y se encuentra registrado
en el Banco de Programas y Proyectos bajo el numero 2026-068-03-04-04

Expedida en Bucaramanga a los 06 dias del mes Enero de 2026

JEFE DE LA OFICINAJASESORA DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

INSTITUCIONAL
o)

Proyecté: Mario Hernando Quijano M Profesional Especializado ADEI
Reviso: Oscar Ivan Rodriguez M Jefe de Oficina ADEI
Aprobé Oficina ADEI
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w DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA - CDMB

ELABORO! REVISO: APROBO
ggmm%scmu giEGF‘gESENTANTE DIRECCION DIRECTOR(A) GENERAL
CODIGO:! VERSION: ESTUDIO DEL SECTOR MINIMA CUANTIA Y
CONTRATACION DIRECTA
A-BS-FO30 2
1. OBJETO

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIO DE CUIDADO, MANTENIMIENTO Y
ANALISIS DE DATOS RECOLECTADOS DE LAS ESTACIONES DE MONITOREO QUE
POSEE LA CDMB UBICADAS EN EL AREA DE JURISDICCION DE LA CDMB. M-GC-
MANTENIMIENTO LOCATIVO Y ANALISIS DE DATOS-01-26.

2. ASPECTOS GENERALES

La Corporacion Auténoma Regional para la Defensa de la Meseta de Bucaramanga, es un ente
publico, encargado de la gestion y conservacién del medio ambiente y los recursos naturales
renovables, como autoridad ambiental, en el area de su jurisdiccién. Su desempefio, basado
en la excelencia y articulado con los diferentes actores sociales, garantiza la calidad de vida y
contribuye efectivamente al desarrollo sostenible. En cumplimiento de las funciones asignadas
por el orden juridico vigente, la Corporacién Auténoma Regional para la Defensa de la Meseta
de Bucaramanga debe contratar la prestacion de servicio de cuidado, mantenimiento y analisis
de datos recolectados de las estaciones de monitoreo que posee la CDMB ubicadas en el area
de jurisdiccion de la CDMB, por tal motivo y teniendo en cuenta que el presente estudio del
sector se hace con base a lo indicado en el requerimiento técnico No. 531 del 21 de enero de
2026, realizado por la Subdireccion Ordenamiento y Planificacion Integral del Territorio, de
acuerdo con las especificaciones descritas en el pliego de condiciones.

El area de jurisdiccion de la Corporacion Auténoma Regional para la Defensa de la
Meseta de Bucaramanga estd compuesta por los siguientes municipios, Bucaramanga, El
Playén, Floridablanca, Girén, Piedecuesta, Lebrija, Rionegro y Tona que conformen la
provincia Metropolitana, y por otra parte California, Charta, Matanza, Surata y Vetas de la
Provincia de Soto Norte.
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Imagen . Jurisdiccion COMB

Fuente: Tomada de internet

NALISIS DEL MERCADO

En Colombia las actividades econdmicas estan divididas en sectores, y cada uno de ellos

se refiere a una parte de la actividad econémica donde los elementos tienen caracteristicas
comunes, guardan unidad y se diferencian de los demas grupos. Determinado por la economia
clasica, los sectores se agrupan y definen de la siguiente manera:

SECTORES

ECONOMICOS DEFINICION ACTIVIDADES DEL SECTOR
Fa— ES EL SECTOR QUE OBTIENE EL PRODUCTO DE SUS ACTIVIDADES
DIRECTAMENTE DE LA NATURALEZA, SIN NINGUN PROCESO DE

PRIMARIO O TRANSFORMACION. DENTRO DE ESTE SECTOR SE ENCUENTRAN | AGROPECUARIO, CAZA'Y PESCA

AGROPECUARIO LA AGRICULTURA, LA GANADERIA, LA SILVICULTURA, LA CAZA Y
LA PESCA. NO SE INCLUYEN DENTRO DE ESTE SECTOR A LA
MINERIA Y A LA EXTRACCION DE PETROLEO, LAS CUALES SE
CONSIDERAN PARTE DEL SECTOR INDUSTRIAL.

COMPRENDE TODAS LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE UN
PAIS RELACIONADAS CON LA TRANSFORMACION INDUSTRIAL | SEGTOR MINERIA
DE LOS ALIMENTOS Y OTROS TIPOS DE BIENES O
MERCANCIAS, LOS CUALES SE UTILIZAN COMO BASE PARA LA
FABRICACION DE NUEVOS PRODUCTOS.

SECSIRICJ:;O o SE DIVIDE EN DOS SUB-SECTORES: INDUSTRIAL EXTRACTIVO | SECTOR
INDUSTRIAL E INDUSTRIAL DE TRANSFORMACION: CONSTRUCCION
INDUSOTRIAI. EXTRACTIVO: EXTRACCION MINERA Y DE
PETROLEO.

INDUSTRIAL DE TRANSFORMACION: ENVASADO DE SECTOR INDUSTRIA
LEGUMBRES Y FRUTAS, EMBOTELLADO DE REFRESCOS, MANUFACTURERA
FABRICACION DE ABONOS Y FERTILIZANTES, VEHICULOS,
CEMENTOS, APARATOS ELECTRODOMESTICOS, ETC. SECTOR ELECTR|CO, GAS Y
SE DIVIDE EN DOS SUB-SECTORES: INDUSTRIAL EXTRACTIVO | VAPOR

E INDUSTRIAL DE TRANSFORMACION:

INDUSTRIAL EXTRACTIVO: EXTRACCION MINERA Y DE
PETROLEOQ.
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SECTORES

ECONOMICOS DEFINICION ACTIVIDADES DEL SECTOR
INDUSTRIAL DE TRANSFORMACION: ENVASADO DE
LEGUMBRES Y FRUTAS, EMBOTELLADO DE REFRESCOS,
FABRICACION DE ABONOS Y FERTILIZANTES, VEHICULOS,
CEMENTOS, APARATOS ELECTRODOMESTICOS, ETC
INCLUYE TODAS AQUELLAS ACTIVIDADES QUE NO SECTERMHANETGIRTS

TERCIARIO O DE | NECESARIAS PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA

SERVICIOS ECONOMIA. COMO EJEMPLOS DE ELLO TENEMOS EL | SECTOR COMERCIO,
COMERCIO, LOS RESTAURANTES, LOS HOTELES, EL RESTAURANTES Y HOTELES
TRANSPORTE, LOS SERVICIOS FINANCIEROS, LAS|SECTOR FINANCIERO
COMUNICACIONES, LOS SERVICIOS DE EDUCACION, LOS
SERVICIOS PROFESIONALES, EL GOBIERNO, ETC.

De esta manera, el objeto a contratar “CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIO DE
CUIDADO, MANTENIMIENTO Y ANALISIS DE DATOS RECOLECTADOS DE LAS
ESTACIONES DE MONITOREO QUE POSEE LA CDMB UBICADAS EN EL AREA DE
JURISDICCION DE LA CDMB. M-GC-MANTENIMIENTO LOCATIVO Y ANALISIS DE DATOS-
01-26", se encuentra ubicado en el sector terciario.

2.2 VARIABLES ECONOMICAS QUE AFECTAN AL SECTOR

Para el presente estudio se tendran en cuenta las variables econémicas que influyen de
manera significativa en su proceso:

2.211PC

El indice de precios al consumidor (IPC) mide la evolucién del costo promedio de una canasta
de bienes y servicios representativa del consumo final de los hogares, expresado en relacion
con un periodo base. El dato del IPC, en Colombia, lo calcula mensualmente el Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica (DANE).

El IPC es una estimacion estadistica, es decir se construye con los precios de una muestra de
articulos representativos cuyos precios se recogen periédicamente.

IPC interanual: Se trata de la variacion que ha sufrido el IPC desde la misma fecha del afio
anterior, es decir se compara el ultimo dato con el de 12 meses antes.

IPC anual o IPC acumulado: Nos indica cémo va la inflacién en lo que va del afio, es decir en
el periodo que ha transcurrido desde el mes de diciembre del afio anterior hasta la fecha en la
que estamos.

Se expresa en porcentaje, en caso de ser positivo indica el tanto por ciento que han subido
los precios, inflacion, de lo contrario, si se trata de una cifra negativa indica el porcentaje de
descenso de los precios, deflacion.
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Imagen 2. IPC 2024-2025 (diciembre)

Diciembre

IPC total 520 5,10 046 0,27

Fuente: DANE. 1PC

En diciembre de 2025 la variacion anual del IPC fue 5,10%, y la variacion mensual 0,27%. En
diciembre de 2025 la variacién anual del IPC fue 5,10%, es decir, 0,10 puntos porcentuales
menor que la reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 5,20%. El
comportamiento anual del IPC total en diciembre de 2025 (5,10%) se explicé principalmente
por la variacion anual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles
y Alimentos y bebidas no alcohdlicas. (ver imagen 2).

2.2.1.1 VARIACION Y CONTRIBUCION MENSUAL POR DIVISIONES DE GASTO

En el mes de diciembre de 2025, el IPC registré una variacion de 0,27% en comparacion con
noviembre de 2025, seis divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,27%):
Restaurantes y hoteles (1,24%), Recreacion y cultura (1,04%), Salud (0,45%), Transporte
(0,41%), Bienes y servicios diversos (0,36%) y; por ultimo, Bebidas alcohdlicas y tabaco
(0,34%). Por debajo se ubicaron: Prendas de vestir y calzado (0,24%), Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles (0,08%), Informacién y comunicacion (0,03%), Educacién
(0,00%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (-0,07%)
y; por ultimo, Alimentos y bebidas no alcohdlicas (-0,11%). (ver tabla 1).

Tabla 1. Variacién y contribucién mensual segun divisiones de gasto 2024 — 2025 (diciembre)

Ohcres Co Gl Peso (W) Varmcn (%)

Fs s et y FOMSeT 841 o0 ot 14 o
Recraactn y culurs are an 281 o4 om

[— e [t aos a4t o8
Baores y s O Gverion 54 ow a0 o oo
Betwies sorclces y WDACO ire oM aot oM oo
TOTAL 00 o0 o o axr or
Prondas e vesw y cawad 108 [ aoe (] am
o B o y ves n2 ase awn ace an
Feormacen y comunescen an an oo [T om

Mustins. articuion pary of OGE ¥ pars B CORBErvackin orinae S
hogar
Alrenios y betsiet no consican 808 o ate an a02

aw an 000 -anr a0

Fuente: DANE, IPC

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,27%), se ubicaron en las divisiones de:
Restaurantes y hoteles, Transporte y Recreacién y cultura, las cuales aportaron 0,22 puntos
porcentuales a la variacién total.
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2.2.1.2 VARIACION Y CONTRIBUCION DE LAS SUBCLASES EN EL MES

En diciembre de 2025 en comparacién con noviembre de 2025, la variacién de las subclases
que mas aportaron al indice total fue: comidas en establecimientos de servicio a la mesa y
Autoservicio (1,28%), arriendo imputado (0,34%), arriendo efectivo (0,36%), comidas
preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (1,31%), transporte intermunicipal,
interveredal e internacional (6,91%), tomate (13,88%), paquetes turisticos completos (4,16%),
carne de res y derivados (0,66%), combustibles para vehiculos (0,48%) y platanos (3,52%).
Las subclases con aportes negativos a la variacion fueron: frutas frescas (-4,36%), electricidad
(-0,79%), gas (-1,77%), cebolla (-6,99%) y zanahoria (-14,47%). (ver tabla 2).

Tabla 2. Variacién y contribucion mensual subclases en el afio diciembre 2025

Subclase Variscion (%) c"'::'f"’“ Puitos
Cormdas en establecimionios de servicio & Ia mesa y auloservicio 128 010
Arriendo rrputado 0 0.04
Arriendo efectivo 0.38 0,03
Comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmedislo L 003
Transporte intermunicipal, interveredal e internacional em 0,03
Toimate 1388 0.02
Paguetes luristicos completos 4186 002
Carne do res y derivados 068 002
Corrbusitbles para vehiculos 048 0.02

Puatanos. 352 0.01

Fuente: DANE, IPC.

2.2.2 EMPLEO

En el mes de noviembre de 2025, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue
24.599 miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la
poblacion ocupada fueron Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca (1,3 puntos
porcentuales); Alojamiento y servicios de comida (1,0 puntos porcentuales) y Construccién (0,8
puntos porcentuales). (ver tabla 3).
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Tabla 3. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién ocupada segun rama de
actividad, total nacional noviembre (2024 - 2025)

Agricuinea, ganaderia, cala, sihicultuta y pescy

Congtruccion
trw@ev&wwnm
Actvidaoes ATEICHS, SNTSNNTANID, FRCEICSS ¥ SRS sctivdades de seraeros
Comercia y M de vehiados
Actredades dwnobiianas
. ¥ defera, : ot B vl sy
Suminestro de eiettnodad ga, sgue y gestion de desechost
Ietividacn fnancieru y de sequIcs

Irdormacion y (omursCAnOn.

P b P

Industrias mantacturenan

Fuente: DANE, GEIH.
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En noviembre de 2025, Obrero, empleado particular y Trabajador por cuenta propia fueron las
posiciones ocupacionales que mas aportaron positivamente a la variacion de los ocupados en
el total nacional con 2,1 puntos porcentuales cada una. (ver tabla 4).

Tabla 4. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucion a la variacion de la poblacién ocupada seguin posicién
ocupacional, total nacional noviembre (2024 - 2025)

Posicion ocupacional

Obrero, empleado particutar 10.280

Trabajador por cuenta propia 9750
Jomalero o Pedn 807
Empleado doméstica - pa
Patron o empleador 678
Trabajador familiar sin rer TR
Obrero, empleado def gobiemo 928

Fuente: DANE GEIH

2.2.3 DESEMPLEO

Total nacional

503 21
187 21

2 03
56 e
-28 0,1

Para el mes de noviembre de 2025, la tasa de desocupacion del total nacional fue 7,0%, lo que
representd una disminucion de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024
(8,2%). La tasa global de participacion se ubicé en 64,7%, lo que significé un aumento de 1,0
puntos porcentuales frente a noviembre de 2024 (63,7%). Finalmente, la tasa de ocupacién fue
60,2%, lo que representé un aumento de 1,6 puntos porcentuales respecto al mismo mes del

afio anterior (58,5%). (ver grafica 1).
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Grdfica |. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacién (TD), total nacional noviembre
(2017 - 2025)
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Fuente: DANE GEIH

2.2.3.1 RANKING DE CIUDADES SEGUN TASA DE DESOCUPACION TRIMESTRE
SEPTIEMBRE - NOVIEMBRE 2025:

Para el trimestre movil septiembre - noviembre 2025, de las 23 ciudades y areas
metropolitanas, las que presentaron mayores tasas de desocupacién fueron: Quibdé (21,8%),
Cartagena (12,6%) y Riohacha (11,7%). Las ciudades con menor tasa de desocupacion fueron:
Manizales A.M. (7,2%), Bogota D.C. (7,0%) y Villavicencio (6,8%). (ver grafica 2)

Grdfica 2. Tasa de desocupacion segun ciudades Total nacional y 23 ciudades y dreas metropolitanas septiembre - noviembre
2025

4 g ? [ s
LR TT] el R LRI T
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4 T8 3x 13 3h 44

Tasa de desoapacion (%)
5

ESEEN- $§3if28382332133144%
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Fuente: DANE, GEIH

2.2.4 PIB

En el tercer trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,6%
respecto al mismo periodo de 2024pr, (ver tabla 5). Las actividades econdmicas que mas
contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

¢ Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliaciéon obligatoria;

Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece
8,0% (contribuye 1,3 puntos porcentuales a la variaciéon anual).
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e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece
5,6% (contribuye 1,2 puntos porcentuales a la variacién anual).

e Industrias manufactureras crece 4,1% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la
variacién anual).

En lo corrido del afio 2025pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno
Bruto presenta un crecimiento de 2,8%, (ver tabla 5). Las actividades econdmicas que mas
contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece
5,1% (contribuye 1,0 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacién; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece
4 4% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacién anual).

e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 4,1% (contribuye 0,4 puntos
porcentuales a la variacién anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada
por efecto estacional y calendario crece 1,2%. Cuando se observa el comportamiento de las
actividades economicas relacionadas:
e Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria;
Educacién; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece
3,4%.

» Actividades financieras y de seguros crece 2,3%.

e Industrias manufactureras crece 1,5%.
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Tabla 5. Valor agregado por actividad econémica, tercer trimestre 2025

Tasas de crecimiento (%)

Serle ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econdmica R — S
Anual Aho corrido Trimestral
202511 / 2028%/ 2025™-11 /
2024™-111 2024™ 2025711

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 24 41 0
Explotacién de minas y canteras -57 7.2 08
Industrias manufactureras 41 21 15
Suministro de efectricidad, gas, vapor y aire acondicionado® 23 o7 07
Construccion -15 -27 11
Comercio al por mayory al por menor” 56 51 a2
Informacion y comunicaciones 19 18 04
Actividades financieras y de seguros 43 s 23
Actividades inmobiliarias 21 20 s
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 11 13 01
Administracion plblica, defensa, educacion y salud” 80 44 34
Actividades artisticas, de Wento y recreacion y otras

" . 57 94 1.0
actividades de servicios
Valor agregado bruta 36 28 13
Impuestos menas subvenciones sobre los productos 27 25 09
Producto Interno Bruto 36 2.8 1.2

Fuente: DANE, PIB_T

2.2.5 INDICE DE SEGUIMIENTO A LA ECONOMIA (ISE)

El Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE) es un indice sintético mensual, cuyo fin es
proporcionar una medida de la evolucién de la actividad econdmica del pais en el corto plazo,
el cual es construido a partir de un conjunto heterogéneo de indicadores representativos de
cada actividad econdmica.

Este indicador permite identificar la estacionalidad, la tendencia y el ciclo de la dinamica
econdmica a lo largo del tiempo, a través de un analisis coherente y comparativo por medio
de la informacion de las siguientes series:

« Serie original: serie generada a partir de la informacion basica y el proceso de sintesis, a la
cual no se le ha eliminado el efecto estacional.

+ Serie ajustada por efecto estacional y calendario: aquella a la cual se le ha eliminado el
componente estacional y de efecto dia calendario; permitiendo comparar evoluciones entre
periodos sucesivos, libre de los efectos que se repiten con alguna periodicidad en el afio.

» Serie tendencia-Ciclo: esta serie permite comparar evoluciones entre periodos de mediano
plazo o superiores a un ano.

Para el mes de octubre de 2025pr el ISE en su serie original, se ubicé en 127,42, lo que
representd un crecimiento de 2,95% respecto al mes de octubre de 2024pr (123,77). (ver
grafica 3).
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Grdfica 3. Tasa de crecimiento anual 2023 — 2025 (octubre)
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Fuente: DANE, ISE

Para el mes de octubre de 2025pr el indice de las actividades primarias, en su serie original

se ubicé en 109,62, lo que representd un crecimiento de 0,35% respecto al mes de octubre

de 2024pr (109,25). En cuanto a la serie ajustada por efecto estacional y calendario, para el ‘
mes de octubre de 2025pr, se ubicé en 107,38, lo que representé un crecimiento de 0,06%

respecto al mes de octubre de 2024pr (107,32). (ver grafica 4).

Grdfica 4. Tasa de crecimiento anual del indice de actividades primarias 2023 — 2025 (octubre)

Vanacion {
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e gl === Apstada por efecto estaconal y calendario

Fuente: DANE, ISE

Para el mes de octubre de 2025pr el indice de las actividades secundarias, en su serie original
se ubicé en 101,32, lo que representd un crecimiento de 0,83% respecto al mes de octubre
de 2024pr (100,49). En cuanto a la serie ajustada por efecto estacional y calendario, para el
mes de octubre de 2025pr, se ubicod en 97,95, lo que representd un crecimiento de 0,77%
respecto al mes de octubre de 2024pr (97,20) (ver grafica 5).
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Grdfica 5. Tasa de crecimiento anual del indice de actividades secundarias 2023 — 2025 (octubre)

B4l

Fuente: DANE, ISE

Para el mes de octubre de 2025pr el indice de las actividades terciarias, en su serie original
se ubicé en 139,64, lo que representd un crecimiento de 3,87% respecto al mes de octubre
de 2024pr (134,44). En cuanto a la serie ajustada por efecto estacional y calendario, para el
mes de octubre de 2025pr, se ubicé en 141,22, lo que representd un crecimiento de 3,55%
respecto al mes de octubre de 2024pr (136,38) (ver grafica 6).

Grdfica 6. Tasa de crecimiento anual del indice de actividades terciarias 2023 — 2025 (octubre)

Fuente: DANE, ISE

2.2.6 ACTIVIDAD COMERCIAL CliU

La Clasificacion Industrial Internacional Uniforme de todas las actividades econémicas (ClIU)
es la clasificacion internacional de referencia de las actividades productivas. Su objetivo
principal es proporcionar un conjunto de categorias de actividades que puedan utilizarse para
la recopilacion y presentacion de informes estadisticos de acuerdo con esas actividades.

Desde la aprobacién de la version original de ClIU en 1948, la mayoria de los paises en todo
el mundo la han utilizado para clasificar actividades econdmicas, o han desarrollado
clasificaciones nacionales derivadas; por lo tanto, la CIlU siempre se ha constituido en un
referente para los paises en el desarrollo de sus clasificaciones nacionales de actividades,

y se ha convertido en una importante herramienta para la comparabilidad de datos
estadisticos sobre actividades econémicas a nivel internacional.
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Esta cuarta version de la ClIU es el resultado de un proceso de revision que abarcé varios
afos y que involucra las contribuciones de muchos expertos en clasificaciones y usuarios de
todo el mundo. Este proceso dio lugar a una estructura de ClIU, que es mas detallada que la
version anterior, en respuesta a la necesidad de identificar separadamente muchas industrias
nuevas. Esto se aplica especialmente en el caso de los servicios.

También se ha mejorado la comparabilidad con ofras clasificaciones regionales de

actividades econdmicas, lo que hace de esta version de la ClIU una herramienta muy util para

la comparacién de datos Acatando las recomendaciones internacionales proporcionadas

por la Comisién de Estadistica de Naciones Unidas, el Departamento Administrativo

Nacional de Estadistica (DANE), en cabeza de la Direccion de Regulacion, Planeacion,
Estandarizacion y Normalizacién, consolida un Sistema de Nomenclaturas y Clasificaciones

actualizado, lo cual se evidencia en el desarrollo del proceso de adaptacion para Colombia

de la ClIU Rev. 4, constituyéndose en una de las herramientas basicas para la producciéon .
de las estadisticas oficiales generadas por las entidades pertenecientes al Sistema

Estadistico Nacional.

2.3 PERSPECTIVA TECNICA

La CDMB, en su calidad de autoridad ambiental, cuenta con diversas redes de monitoreo
ambiental, entre las cuales se destacan la Red de Monitoreo de Calidad de Agua, la Red
Hidroclimatolégica, el Sistema de Vigilancia de la Calidad del Aire y la Red de Acelerégrafos.
Estas redes generan informacién ambiental clave que sirve como insumo fundamental para
conocer el estado de los recursos naturales agua, aire, suelo y clima, asi como para la
elaboracion de estudios e investigaciones, la planificacion territorial y la gestion sostenible de
dichos recursos. Cada una de estas redes esta conformada por estaciones dotadas con
equipos especializados para la captura, registro y almacenamiento de datos.

En los ultimos arios, la Corporacion ha realizado una inversion significativa en la modernizacion .
de estos instrumentos de medicién. Las estaciones se encuentran ubicadas en distintas zonas,

tanto urbanas como rurales, dentro de la jurisdiccién de la CDMB. Debido a la localizacion y

las caracteristicas de las estaciones, se hace necesario contratar servicios para su cuidado,

incluyendo el mantenimiento locativo de las areas en las que se encuentran, especificamente
actividades como poda del césped y limpieza de los alrededores.

Esta necesidad aplica a veintitrés (23) estaciones que integran las redes de monitoreo: la Red
Hidroclimatolégica, el Sistema de Vigilancia de Calidad del Aire y la Red de Acelerdgrafos.
Adicionalmente, se requiere el analisis de los datos registrados y la generacion de informacion
sobre las variables meteoroldgicas, con el fin de establecer el comportamiento atmosférico
reportado por la Red Hidroclimatolégica durante el afio 2025 y el primer semestre del afio 2026
en la jurisdiccion de la CDMB. La informacion generada sera consolidada en los respectivos
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informes técnicos, el cual estara disponible para usuarios internos, externos y la comunidad en
general.

2.4 PERSPECTIVA LEGAL

El presente estudio se hace en base a lo indicado en:

o Ley 80 de 1993, por la cual se expide el Estatuto General de Contratacién de la
Administracién Publica.

o Ley 99 de 1993, por la cual se crea el Ministerio del Medio Ambiente, se reordena el
Sector Publico encargado de la gestion y conservacion del medio ambiente y los
recursos naturales renovables, se organiza el Sistema Nacional Ambiental, SINA, y
se dictan otras disposiciones.

e Ley 1150 de 2007, por medio del cual se introducen medidas para la eficiencia y la
transparencia en la Ley 80 de 1993, y establece las modalidades de seleccién de
contratistas y disposiciones legales para la contratacién de recursos publicos.

e Ley 1474 de 2011, Ley anticorrupcién que consagra medidas orientadas a fortalecer
los mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion, y la
efectiva de del control de |la gestién publica.

e Decreto 1082 de 2015, por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacion Nacional.

e Decreto 1076 de 2015, por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario
del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible”.

3. ESTUDIO DE LA OFERTA
Se debe cumplir con las siguientes especificaciones:

1. Realizar dos (2) rondas de cuidado y mantenimiento locativo (actividad de limpieza y
roceria del entorno cercano de la estacién) de veintitrés (23) estaciones de monitoreo,
distribuidas de la siguiente manera: diecinueve (19) climatoldgicas, dos (2) de niveles,
una (1) de calidad del aire y una (1) de acelerdgrafos, las cuales hacen parte de las
redes de monitoreo Hidroclimatolégica, del Sistema de Vigilancia de la Calidad del Aire
(SVCA) y de Acelerégrafos de la CDMB.
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2. Realizar la validacion, analisis e interpretacion de los datos climatolégicos y de niveles
obtenidos a través de la Red Hidroclimatologica de la CDMB.

3. Elaborar un informe técnico con la informacién Hidroclimatolégica generada durante el
afio 2025, correspondiente al periodo comprendido entre enero y diciembre.

4. Elaborar un informe técnico con los datos Hidroclimatolégicos recopilados por la Red
Hidroclimatolégica de la CDMB durante el primer semestre del afo 2026,
correspondiente al periodo comprendido entre enero y junio.

El proponente debera acreditar experiencia conforme a la descripcion técnica que se especifica
en el estudio previo, en el requerimiento técnico No 531 del 21 de enero de 2026 y en los
demas documentos que formen parte del proceso de seleccion, con el fin de ejecutar el objeto
materia de este estudio:

“CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIO DE CUIDADO, MANTENIMIENTO Y
ANALISIS DE DATOS RECOLECTADOS DE LAS ESTACIONES DE MONITOREO QUE
POSEE LA CDMB UBICADAS EN EL AREA DE JURISDICCION DE LA CDMB. M-GC-
MANTENIMIENTO LOCATIVO Y ANALISIS DE DATOS-01-26".

Presupuesto estimado: CINCUENTA MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL
DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS ($50.594.278) el cual fue establecido y es
responsabilidad de la Subdireccion Ordenamiento y Planificacion Integral del Territorio. (ver
tabla 6).

Tabla 6. Presupuesto requerimiento
ANEXO 1. PRESUPUESTO REQUERIMIENTO TECNICO No 5§31 DE 2026

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE CUIDADO, MANTENIMIENTO Y ANALISIS DE LOS
DATOS RECOLECTADOS DE LAS ESTACIONES DE MONITOREO QUE POSEE LA CDMB
UBICADAS EN EL AREA DE JURISDICCION DE LA COMB, M-GC-MANTENIMIENTO LOCATIVO
Y ANALISIS DE DATOS-01-26

S o

ITEM DESCRIPCION VALOR UND | CANT TOTAL
1 Ronda de cuidado y mantenimiento locativo de $ 15,988,700 2 $ 31,977,400
veintitrés (23) estaciones de monitoreo
2 validacién, andlisis e interpretacién de datos y $ 3,990,900 2 $ 7,981,800
elaboracidn del informe anual 2025 y | semestre
2026
TOTAL COSTO DIRECTO: $ 39,959,200
ADMINISTRACION: $ 2,557,000
IVA {19%]) $ 8,078,078
VALOR TOTAL: $ 50,594,278

W e
LEONEL ENRIQUE HERRERA ROA ™~

Subdirector de Ordenamiento y Planificacién Integral del Territorio

Proyectd Jahanna Palricia Ardita Coor Geation del C SOPIT LQLCY)’D

Aprobd Leonel Enrique Herrem Subdirector SOPIT &)
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4. ESTUDIO DE LA DEMANDA
4.1 PERSPECTIVA ORGANIZACIONAL

Para realizar el analisis de la demanda la entidad tomo como referencia el
comportamiento de los procesos contractuales desarrollados con anterioridad para contratar el
respectivo servicio y teniendo como referencia los siguientes aspectos:

4.1.1 CONTRATACIONES SIMILARES REALIZADAS POR LA CDMB:

Proceso 1: CDMB

No. Proceso: CD-367-2024

Modalidad de seleccién: Contratacion directa

Estado del proceso: Liquidado

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS DE CUIDADO, MANTENIMIENTO Y ANALISIS DE
LOS DATOS RECOLECTADOS DE LAS ESTACIONES DE MONITOREO QUE POSEE LA
CDMB UBICADAS EN EL AREA DE JURISDICCION (M-GC-MANTENIMIENTO
LOCATIVO Y ANALISIS DE DATOS-01)

Contratista: PROMOTORA DE DESARROLLO EDUCATIVO PRODEAM SAS
Identificacion del contratista: NUmero de documento 900978229

Pais y Dpto. / municipio de ubicacién del Contratista: Bucaramanga

Valor: $40.087.521 pesos colombiano.

Fecha de inicio de ejecucién del contrato: 02 de septiembre de 2024

Plazo: 5 meses.

Fecha de terminacion del contrato: 20 de diciembre de 2024

Fecha de liquidacion del contrato: 11 de abril de 2025

5. ANALISIS DE RIESGO

Se anexa la matriz de riesgo como documento adicional de este informe.

PROYECTO ASPECTOS FINANCIEROS

Fecha
DD MM AA
ANDRES FELIPE MENESES PEDRAZA 01 2026
APROBADO JEFE DE OFICINA

Fecha
PN <Dy DD MM | AA

CHANEL ROCIO LOPEZ ALDANA

01 2026
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MATRIZ DE
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CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA

% CDMB DE LA MESETA DE BUCARAMANGA- CDMB
‘ ‘mm‘-m ELABORO: REVISO: APROBO:
Equipo Oficina de Contratacion Delegado Direccién SIGC Director(a) General
CODIGO: VERSION:

A-BS-FO58 02

IDONEO PARA DESARROLLAR EL OBJETO CONTRACTUAL

SOLICITUD DE PERSONAL

IDONEO PARA DESARROLLAR EL OBJETO CONTRACTUAL

SOLICITUD DE PERSONAL

FECHA ¥ 1de Enero de 2026 2 1 ENE 2006
DEPENDENCIA SOPIT - SUBDIRECCION ORDENAMIENTO Y PLANIFICACION
SOLICITANTE INTEGRAL DEL TERRITORIO
COORDINADOR GRUPO ESTRATEGICO
DIRIGIDO A DE TALENTO HUMANO
PRESTAR LOS SERVICIOS DE CUIDADO, MANTENIMIENTO
OBJETO DE LA Y ANALISIS DE LOS DATOS RECOLECTADOS DE LAS
PRESTACION DEL ESTACIONES DE MONITOREO QUE POSEE LA CDMB
SERVICIO UBICADAS EN EL AREA DE JURISDICCION DE LA CDMB. M-
GC-MANTENIMIENTO LOCATIVO Y ANALISIS DE DATOS-01-
26
Solicito se certifique si dentro de la planta de personal de la
Entidad:
TIPO DE a) Siexiste Personal en la Planta, pero éste es insuficiente

REQUERIMIENTO

para prestar el Servicio a Contratar o

No existe dentro de la misma planta, quien preste el

ser\?mdacm\
,.Q
' ry

LEONEL ENRIQUE HERRERA ROA

Dggﬁgﬁi’:ﬁg SUBDIRECTOR DE ORDENAMIENTO Y PLANIFICACION
INTEGRAL DEL TERRITORIO
Proyectd LEONEL ENRIQUE HERRERA ROA SUBDIRECTOR DE ORDENAMIENTO Y Firma

PLANIFICACION INTEGRAL DEL TERRITORIO

Reviso LEONEL ENRIQUE HERRERA ROA SUBDIRECTOR DE ORDENAMIENTO Y PLANIFICACION Firma
INTEGRAL DEL TERRITORIO



‘ ‘ CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA
DEFEMSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA

EL COORDINADOR DEL GRUPO DE GESTION DEL TALENTO HUMANO ( E)
DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA
MESETA DE BUCARAMANGA

HACE CONSTAR:

Que, revisada la planta de personal de la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA
LA DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA, para el desarrollo del siguiente objeto
contractual:

PRESTAR LOS SERVICIOS DE CUIDADO, MANTENIMIENTO Y ANALISIS DE LOS
DATOS RECOLECTADOS DE LAS ESTACIONES DE MONITOREO QUE POSEE LA
CDMB UBICADAS EN EL AREA DE JURISDICCION DE LA CDMB. M-GC-
MANTENIMIENTO LOCATIVO Y ANALISIS DE DATOS-01-26

Se concluye que:
- No existe personal de planta suficiente.

-No existe personal de planta con conocimientos especializados para prestar el servicio
solicitado

Se expide en Bucaramanéaﬁ :E}ie Enero de 2026 W I ENE 2026

A A~

i |

HIPOL Z OCHOA
Coordinador de Gestion de))Talento Humano (E )

4

Cra. 23 #37-63 Bucaramanga. Santander ™%
PBX: (607) 6 970241 / E-mail: info@cdmb.gov.co V - -

P
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MEMORANDO

0C-1024-2026
BUCARAMANGA, 22 de Enero de 2026

PARA: CHANEL ROCIO LOPEZ ALDANA
JEFE DE OFICINA DE CONTRATACION

DE: MAYERLI RAMIREZ CUBILLOS
CONTRATISTA

ASUNTO:  SOLICITUD DE CERTIFICADO DE EXISTENCIA DEL PLAN DE COMPRAS

De manera atenta, me permito solicitar CERTIFICADO DE EXISTENCIA DEL PLAN DE COMPRAS, para contratar el siguiente objeto:

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE CUIDADO, MANTENIMIENTO Y ANALISIS DE LOS DATOS RECOLECTADOS
DE LAS ESTACIONES DE MONITOREO QUE POSEE LA CDMB UBICADAS EN EL AREA DE JURISDICCION
DE LA CDMB. M-GC-MANTENIMIENTO LOCATIVO Y ANALISIS DE DATOS-01-26

No. REQUERIMIENTO TECNICO: 531

PLAZO: DIEZ (10) MES(ES)
OFICINA/SUBDIRECCION: SOPIT - SUBDIRECCION ORDENAMIENTO Y PLANIFICACION INTEGRAL DEL TERRITORIO
RUBROS DESCRIPCION SUBRUBROS REC ! DESCRIPCION . VALOR VIG ACTUAL VALOR VIG FUTURA
| 3204 ‘ MONITOREANDO EL 1 2_3.2.02.02.009.11 Fortalecer la red de i 50,594,278
AGUA LA BIODIVERSIDAD monitoreo del agua a partir
EL SUELO Y EL AIRE DE de la interoperabilidad con

los sistemas de informacion
a nivel nacional, regional y
local en el marco del PIRMA

SUBTOTAL 50,594,278
TOTAL 50,594,278
Cordialmente,
\He |, Aomi 20
MAYERLI RAMIREZ CUBILL
CONTRATISTA
Proyecté MAYERLI RAMER“EZ CuUBILLOS C“()NTRATISTA . ("0..{ € (l

Revisé CHANEL ROCIO LOPEZ ALDANA JEFE OFICINA DE CONTRATACION
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‘ ‘ CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA
CDMB ELABORO: ’ REVISO: APROBO: -

i Equipo lider SIGC Delegado direccion SIGC Director{a) general
| CcODIGO: ' VERSION;

e 2 CERTIFICADO DE EXISTENCIA EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

VIGENCIA: 2026 No: 2600000514 FECHA:  2026-01-22
| TIPO DE ELEMENTO: Bienes | | Servicios X | Obra publica

En cumplimiento de los dispuesto en la normativa legal, certifico la existencia en el plan de adquisiciones vigencia fiscal 2026 de lo que a
continuacién relaciono: -

; ‘ DURACION ESTIMADA EN VALOR TOTAL
cODIGO UNSPSC DESCRIPCION CORTRATO EN EL Pack ESTIMADD
77101700 PRESTAR LOS SERVICIOS DE CUIDADO, MANTENIMIENTO Y ANALISIS 10 Mes(es) 54,000,000

DE LOS DATOS RECOLECTADOS DE LAS ESTACIONES DE
MONITOREO QUE POSEE LA CDMB UBICADAS EN EL AREA DE
JURISDICCION DE LA CDMB. M-GC-MANTENIMIENTO LOCATIVO Y
ANALISIS DE DATOS-01-26

CHANEL ROCIO LOPEZ ALDANA
ADMINISTRADOR PLAN DE COMPRAS

Elabort: MAYERLI RAMIREZ cuBiLLOs Tude (L



0C-1025-2026
BUCARAMANGA, 22 de Enero de 2026

PARA: KARYN JOHANNA SANTANDER GOMEZ
Coordinador de Presupuesto

DE: DIRECCION GENERAL
ASUNTO: SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
De manera atenta, me permito solicitar CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL, Para contratar el siguiente objeto:

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE CUIDADO; MANTENIMIENTO Y ANALISIS DE LOS DATOS RECOLECTADOS
} DE LAS ESTACIONES DE MONITOREO QUE POSEE LA CDMB UBICADAS EN EL AREA DE JURISDICCION
DE LA CDMB. M-GC-MANTENIMIENTO LOCATIVO Y ANALISIS DE DATOS-01-26

|
No. REQUERIMIENTO TECNICO: 531

PLAZO: DIEZ (10) MES(ES)
\
OFICINA/SUBDIRECCION: SOPIT - SUBDIRECCION ORDENAMIENTO Y PLANIFICACION INTEGRAL DEL TERRITORIO
| RUBROS DESCRIPCION SUBRUBROS REC DESCRIPCION VALOR VIG ACTUAL = VALOR VIG FUTURA
| —— - - 3 i |
| 3204 MONITOREANDO EL | 2_3.2.02.02.009.11 | Fortalecer la red de 50,594,278 |
AGUA LA BIODIVERSIDAD | monitoreo del agua a partir i |
EL SUELO Y EL AIRE DE de la interoperabilidad con ‘
| los sistemas de informacion *
| a nivel nacional, regional y
| local en el marco del PIRMA

SUBTOTAL 50,594,278
TOTAL 50,594,278

Cordialmente,

\Proyects J MAYERLI RAMIREZ CUBILLOS CONTRATISTA
|Revisé ~ |CHANEL ROCIO LOPEZ ALDANA | JEFE OFICINA DE CONTRATACION

AN
Lu“l_ o |

: ) B | :
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CERTIFICADO Nro:26000571

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
EL COORDINADOR DE GESTION PRESUPUESTAL Y EFICIENCIA DEL GASTOS PUBLICO

CERTIFICA:

QUE EXISTE DISPONIBILIDAD PARA PRESTAR LOS SERVICIOS DE CUIDADO, MANTENIMIENTO Y ANALISIS DE LOS DATOS
RECOLECTADOS DE LAS ESTACIONES DE MONITOREO QUE POSEE LA CDMB UBICADAS EN EL AREA DE JURISDICCION DE LA CDMB.
M-GC-MANTENIMIENTO LOCATIVO Y ANALISIS DE DATOS-01-26 POR VALOR DE $ 50,594,278.00, CON LA SIGUIENTE IMPUTACION

PRESUPUESTAL:

RUBRO DESCRIPCION VALOR
3204-R101 MONITOREANDO EL AGUA LA BIODIVERSIDAD EL SUELO Y EL AIRE $ 50.594.278,00
DE
2_3.2.02.02.009.11 Fortalecer la red de monitoreo del agua a partir de la interoperabilidad con los sistemas

de informacién a nivel nacional, regional y local en el marco del PIRMA

Valor fiscal Valor reajustes

$ 50.594.278,00
Valor total $ 50.594.278,00

NOTA: SE EXPIDE DE ACUERDO A SOLICITUD SOPIT MEMORANDO N° OC-1025-2026 DE FECHA 2026-01-22
REQUERIMIENTO 531 EMITIDO OFICINA CONTRATACION.

KARYN JOHANNA SANTANDER GOMEZ
Coord. GESTION PRESUPUESTALY EFICIENCIA DEL GASTO PUBLICO

Expedido en Bucaramanga, en Enero 22 de 2026

Registrado por : PEREZ CHAMORRO SARA CONCEPCION
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~ ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

NUMERO DEL PROCEDIMIENTO

CD-496-2026

SUBDIRECCION O OFICINA SOLICITANTE

SOPIT - SL}BDIRECCION ORDENAMIENTO Y
PLANIFICACION INTEGRAL DEL TERRITORIO

FUNCIONARIO COMPETENTE PARA ELABORAR ESTUDIO
PREVIO

CHANEL ROCIO LOPEZ ALDANA

RESOLUCION DE DELEGACION FUNCIONARIO COMPETENTE

RESOLUCION N° 0041 DE 17 DE ENERO DE 2024

FECHA DE ELABORACION

22 de Enero de 2026

RESPONSABLE TECNICO

(Descripcion de la necesidad, ventajas de la contratacion, , Cumplimiento Plan de Accidn,
naturaleza del objeto, descripcion técnica del objeto a contratar, descripcién técnica de las
obligaciones especiales derivadas del objeto a contratar, analisis econémico, origen presupuestal,
factores de seleccion, Requisitos habilitantes de orden técnico, Evaluacion de suficiencia de las
garantias, del contrato tipificacién, estimacion y distribucién de riesgos)

JOHANNA PATRICIA ARDILA LERMA

RESPONSABLE JURIDICO

(Fundamento legal del estudio previo, descripcién juridica del objeto a contratar, tipo de contrato,
régimen normativo del tipo de contrato, fundamentos juridicos que soportan la medalidad de
seleccion, garantias del contrato sin evaluar los riesgos que generan desequilibrioc econémico que
le corresponde a la parte técnica)

YENNY PAOLA GUARIN CARRENO

RESPONSABLE FINANCIERO

(Requisitos habilitantes de orden financiero (capacidad de endeudamiento, liquidez, etc.; estudio
del sector)

N/A

FUNDAMENTO LEGAL

DECRETO 1082 DE 2015, ARTICULO 2.2.1.2.1.4.9




CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE
~ 7 BUCARAMANGA - CDMB.
4/ CDMB ELABORO: REVISO: APROBO:
‘ ‘Eﬁ Jefe Oficina de Contratacion Delegado Direccién SIGC Director(a) General
CODIGO VERSION
ABsFoo3 | o5 ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS CDMB

‘ DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La CDMB en su calidad de autoridad ambiental, cuenta con diversas redes de monitoreo ambiental, entre las cuales se
destacan la Red de Monitoreo de Calidad de Agua, la Red Hidroclimatolégica, el Sistema de Vigilancia de la Calidad del
Aire y la Red de Acelerégrafos. Estas redes generan informacion ambiental clave que sirve como insumo fundamental
para conocer el estado de los recursos naturales agua, aire, suelo y clima, asi como para la elaboracion de estudios e
investigaciones, la planificacion territorial y la gestién sostenible de dichos recursos. Cada una de estas redes esta
conformada por estaciones dotadas con equipos especializados para la captura, registro y almacenamiento de datos.
En los ultimos afios, la Corporacién ha realizado una inversion significativa en la modernizacién de estos instrumentos
de medicién. Las estaciones se encuentran ubicadas en distintas zonas, tanto urbanas como rurales, dentro de la
jurisdicciéon de la CDMB. Debido a la localizacién y las caracteristicas de las estaciones, se hace necesario contratar
servicios para su cuidado, incluyendo el mantenimiento locativo de las areas en las que se encuentran, especificamente
actividades como poda del césped y limpieza de los alrededores. Esta necesidad aplica a veintitrés (23) estaciones que
integran las redes de monitoreo: la Red Hidroclimatolégica, el Sistema de Vigilancia de Calidad del Aire y la Red de
Acelerégrafos. Adicionalmente, se requiere el analisis de los datos registrados y la generacién de informacién sobre las
variables meteorologicas, con el fin de establecer el comportamiento atmosférico reportado por la Red
Hidroclimatoldgica durante el afio 2025 y el primer semestre del afio 2026 en la jurisdiccion de la CDMB. La informacién
generada sera consolidada en los respectivos informes técnicos, el cual estara disponible para usuarios internos,
externos y la comunidad en general.

Mediante el presente contrato, la CDMB podra garantizar el cuidado y mantenimiento locativo de 23
estaciones de monitoreo, asi como el analisis de la informacidon generada por la Red
VENTAJAS DE LA Hidroclimatoloégica durante el afio 2025 y el primer semestre de 2026. Estos insumos son
CONTRATACION fundamentales para la elaboracion del informe de la Red Climatolégica, el cual se pone a disposicion
de la comunidad en general para su consulta y sirve, a su vez, como base técnica para el desarrollo
de proyectos ambientales.

2 = LE2: . Gobernanza hacia una seguridad hidrica por unidades
CUMPLIMIENTO DEL | -inea estratégica hidrograficas subsiguientes

PLAN DE ACCION o PROGRAMA: Monitoreando el territorio en la Unidad -Hidrografica
rograma g
subsiguiente
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Monitoreando el agua, la biodiversidad, el suelo y el aire de nuestra

Proyecto jurisdiccién.

Numero de registro en el
Banco de Programas Yy | 26-068-03-04-04
Proyectos.

DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

BIENES SERVICIOS OBRA PUBLICA

NATURALEZA DEL OBJETO

X

ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LOS BIENES Y SERVICIOS

PRESTAR LOS SERVICIOS DE CUIDADO, MANTENIMIENTO Y ANALISIS DE LOS DATOS RECOLECTADOS DE LAS

ESTACIONES DE MONITOREO QUE POSEE LA CDMB UBICADAS EN EL AREA DE JURISDICCION DE LA CDMB. M-GC- | »

MANTENIMIENTO LOCATIVO Y ANALISIS DE DATOS-01-26

ALCANCE DEL OBJETO

1. Realizar dos (2) rondas de cuidado y mantenimiento locativo (actividad de limpieza y roceria del entorno cercano de la
estacion) de veintitrés (23) estaciones de monitoreo, distribuidas de la siguiente manera: diecinueve (19) climatolégicas,
dos (2) de niveles, una (1) de calidad del aire y una (1) de acelerégrafos, las cuales hacen parte de las redes de monitoreo
Hidroclimatolégica, del Sistema de Vigilancia de la Calidad del Aire (SVCA) y de Acelerégrafos de la CDMB. 2. Realizar la
validacion, analisis e interpretacion de los datos climatolégicos y de niveles obtenidos a través de la Red
Hidroclimatolégica de la CDOMB 3. Elaborar un informe técnico con la informacién Hidroclimatolégica generada durante
el aflo 2025, correspondiente al periodo comprendido entre enero y diciembre. 4. Elaborar un informe técnico con los
datos Hidroclimatolégicos recopilados por la Red Hidroclimatologica de la CDMB durante el primer semestre del afio 2026,
correspondiente al periodo comprendido entre enero y junio.

AUTORIZACION DE OBJETO IGUAL Y/O SIMILAR
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CDMB ELABORO:

Jefe Oficina de Contratacion Delegado Direccién SIGC Director(a) General

REVISO: APROBO:

CODIGO VERSION
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS CDMB

SE AUTORIZA LA SUSCRIPCION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON OBJETO IGUAL Y/O SIMILAR,
TENIENDO EN CUENTA EL VOLUMEN DE ACTIVIDADES A EJECUTAR, LAS NECESIDADES DEL SERVICIO Y EL PERFIL

DEL CONTRATISTA.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA DEL PLAN DE COMPRAS

~ CONDICIONES DEL CONTRATO

Valor del contrato

CINCUENTA MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS SETENTA Y
OCHO PESOS ($ 50,594,278.00)

Forma de pago

UN PRIMER PAGO CORRESPONDIENTE AL 50% DEL VALOR DEL CONTRATO, EQUIVALENTE
AL VALOR DE $ 25,297,139; PREVIA ENTREGA Y APROBACION DEL INFORME TECNICO DE LA
RED HIDROCLIMATOLOGICA DEL ANO 2025, JUNTO CON SUS RESPECTIVOS ANEXOS. UN
SEGUNDO PAGO CORRESPONDIENTE AL 50% DEL VALOR DEL CONTRATO, EQUIVALENTE
AL VALOR DE $ 25,297,139; PREVIA ENTREGA Y APROBACION DEL INFORME TECNICO DE LA
RED HIDROCLIMATOLOGICA DEL PRIMER SEMESTRE DE 2026, JUNTO CON SUS
RESPECTIVOS ANEXOS.

Anticipo o pago anticipado

% Justificacion técnica del anticipo o pago anticipado: NO APLICA

Obligaciones de las
partes

a) Colaborar con la Entidad en lo que sea necesario para que el objeto contratado
se cumpla y que este sea de la mejor calidad; b) Acatar las instrucciones que
durante el desarrollo del contrato la Entidad le imparta; ¢) Obrar con lealtad y
buena fe en las distintas etapas contractuales: d) Garantizar la calidad de los
servicios a realizar; e) No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen
por fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir algin acto o

Obligaciones | Obligaciones hecho; f) Suscribir el contrato y cumplir con los requisitos de legalizacion, en la
del generales del | oportunidad establecida para el efecto; g) Cumplir con las normas sobre
contratista contratista seguridad social integral (salud, pensiones, riesgos profesionales), parafiscales

(ICBF, SENA, CAJAS DE COMPENSACION cuando a ello diera lugar); h) cumplir
con las normas y manuales de salud ocupacional y seguridad industrial y del
sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo de la CDMB; i) Cumplir con
las normas ftributarias, pagando los impuestos y retenciones a que haya
lugar; j) Pagar y asumir los costos directos e indirectos que implique el
cumplimiento del objeto contractual, tales como impuesto, retenciones, tasas,
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gastos de legalizacion, elementos de proteccion de salud ocupacional y seguridad
industrial y demas. k) Constituir las garantias del contrato, en los riesgos y
vigencias establecidas y efectuar las modificaciones necesarias dentro de la
etapa de ejecucion o liquidacion (cuando aplique); I) Acatar el manual ambiental,
seguridad y salud para la contratacién de bienes y servicios el cual debera ser
consultado en el link: m) Adoptar las medidas de cuidado necesarias, asi como
cumplir con los protocolos de bioseguridad adoptados y adaptados por la
Corporacion, los cuales deben implementarse por cada contratista
obligatoriamente en los Ilugares de ejecucidon contractual. n) Asumir
voluntariamente, durante la ejecucion del contrato, la responsabilidad exclusiva
del riesgo de exposicién o contagio a virus, eximiendo a la CDMB de cualquier
tipo de responsabilidad, en aquellos eventos en los que el contratista incumpla
con sus obligaciones, deberes o responsabilidades de cuidado individual y
colectivo.http:/sauce.cdmb.gov.co/nuevaintra/SIGC/Admon_Calidad/documento
s/externos/A-BS-MA02%20%20Version%20%20%202.pdf;

Obligaciones
especiales
contratista

del

1. REALIZAR DOS (2) RONDAS DE CUIDADO Y
MANTENIMIENTO LOCATIVO (ACTIVIDAD DE LIMPIEZA Y
ROCERIA DEL ENTORNO CERCANO DE LA ESTACION) DE
VEINTITRES (23) ESTACIONES DE  MONITOREO,
DISTRIBUIDAS DE LA SIGUIENTE MANERA: DIECINUEVE (19)
CLIMATOLOGICAS, DOS (2) DE NIVELES, UNA (1) DE CALIDAD
DEL AIRE Y UNA (1) DE ACELEROGRAFOS, LAS CUALES
HACEN PARTE DE LAS REDES DE MONITOREO
HIDROCLIMATOLOGICA, DEL SISTEMA DE VIGILANCIA DE LA
CALIDAD DEL AIRE (SVCA) Y DE ACELEROGRAFOS DE LA
CDMB. 2. REALIZAR LA VALIDACION, ANALISIS E
INTERPRETACION DE LOS DATOS CLIMATOLOGICOS Y DE
NIVELES OBTENIDOS A TRAVES DE LA RED
HIDROCLIMATOLOGICA DE LA CDMB 3. ELABORAR UN
INFORME TECNICO CON LA INFORMACION
HIDROCLIMATOLOGICA GENERADA DURANTE EL ANO 2025,
CORRESPONDIENTE AL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE
ENERO Y DICIEMBRE. 4. ELABORAR UN INFORME TECNICO
CON LOS DATOS HIDROCLIMATOLOGICOS RECOPILADOS
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POR LA RED HIDROCLIMATOLQG[CA DE LA CDMB DURANTE
EL PRIMER SEMESTRE DEL ANO 2026, CORRESPONDIENTE
AL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE ENERO Y JUNIO.

a) Se obliga a efectuar los registros, operaciones presupuestales y contables necesarios para cumplir
Obligaciones | cabalmente con el pago del servicio; b) Solicitar los informes de la gestion adelantada con ocasion del
de la CDMB objeto contractual; ¢) Suministrar la informacion que sea requerida por el contratista para la ejecucion del
contrato; d) Pagar en forma oportuna; e) Ejercer la supervision del contrato

Lugar de ejecucion del

contrato

AREA DE JURISDICCION

Plazo

DIEZ (10) MESES

Tipo de contrato

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Régimen normativo del
tipo de contrato

Constitucién Politica, Articulo 32 # 3 de la Ley 80 de 1993; Articulo 2 # 4 literal H de la Ley 1150 de
2007; Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

Modalidad de seleccién

DIRECTA

Justificacion

El Articulo 209 de la Constitucion Politica sefiala: "La funcién administrativa esta al servicio de los intereses
generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacion y la desconcentracion de
funciones.

La ley 489 de 1998 en su Articulo 3 dispone: “Principios de la funcién administrativa. La funcién administrativa
se desarrollard conforme a los principios constitucionales, en particular los atinentes a la buena fe, igualdad,
moralidad, celeridad, economia, imparcialidad, eficacia, eficiencia, participacién, publicidad, responsabilidad y
transparencia. Los principios anteriores se aplicarén, igualmente, en la prestacién de servicios publicos, en
cuanto fueren compatibles con su naturaleza y régimen.”. Al tenor de lo sefialado, las entidades publicas deben
obrar con celeridad, eficacia y eficiencia en el ejercicio de sus funciones, lo cual ocurre en el caso particular, ya
que la institucion busca contar con una persona juridica especializada que cumpla con los requisitos juridicos y
técnicos exigidos por la Corporacion Autdnoma Regional para la Defensa de la Meseta de Bucaramanga, para
“PRESTAR LOS SERVICIOS DE CUIDADO, MANTENIMIENTO Y ANALISIS DE LOS DATOS
RECOLECTADOS DE LAS ESTACIONES DE MONITOREO QUE POSEE LA CDMB UBICADAS EN EL AREA
DE JURISDICCION DE LA CDMB. M-GC-MANTENIMIENTO LOCATIVO Y ANALISIS DE DATOS-01-26".

De igual forma la ley 80 de 1993 Articulo 32° Numeral 3 define el Contrato de Prestacién de Servicios de la
siguiente forma:
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" 30. Contrato de prestacion de servicios

Son contratos de prestacién de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades
relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podran celebrarse con
personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran
conocimientos especializados.

En ningun caso estos contratos generan relacién laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término
estrictamente indispensable. ~

Asi mismo la ley 1150 de 2007, sobre las modalidades de seleccion, en su articulo segundo, numeral 4, literal
h, contemplé lo siguiente:

" 4. Contratacion directa. La modalidad de seleccién de contratacién directa, solamente procedera en los
siguientes casos:
(..) h) Para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién (...),"

De igual forma el Decreto 1082 de 2015, sobre los contratos de prestacién de servicios contempla lo siguiente:

“Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para
la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida
y relacionada con el érea de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes
a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacién en los estudios y documentos previos.
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De acuerdo a las normas relacionadas, y considerando la necesidad de “PRESTAR LOS SERVICIOS DE
CUIDADO, MANTENIMIENTO Y ANALISIS DE LOS DATOS RECOLECTADOS DE LAS ESTACIONES DE
MONITOREO QUE POSEE LA CDMB UBICADAS EN EL AREA DE JURISDICCION DE LA CDMB. M-GC-
MANTENIMIENTO LOCATIVO Y ANALISIS DE DATOS-01-26", es preciso entrar a determinar la procedencia
de un CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES para atender la necesidad
emergente. Para tal efecto, es preciso remitimos a lo sefialado por el CONSEJO DE ESTADO, SALA DE LO
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO, SECCION TERCERA, el dos (2) de diciembre de dos mil trece (2013), con
Radicacion: 110010326000201100039 00 (41719) en donde se establece:

“En este sentido, y efectuando un anélisis exclusivamente sobre los fundamentos legales expuestos, serdn
entonces contratos de ‘prestacion de servicios profesionales” todos aquellos cuyo objeto esté determinado
materialmente por el desarrollo de actividades identificables e intangibles que impliquen el desempefio de un
esfuerzo o actividad tendiente a satisfacer necesidades de las entidades estatales en lo relacionado con la
gestion administrativa o funcionamiento que ellas requieran, bien sea acompafidndolas, apoyandolas o
soportandolas, al igual que a desarrollar estas mismas actividades en aras de proporcionar, aportar, apuntalar,
reforzar la gestién administrativa o su funcionamiento con conocimientos especializados, siempre y cuando
dichos objetos estén encomendados a personas catalogadas de acuerdo con el ordenamiento juridico como
profesionales. En suma, lo caracteristico es el desplieque de actividades que demandan la aprehensién de
competencias y habilidades propias de la formacién profesional o especializada de la persona natural o juridica,
de manera que se trata de un saber intelectivo cualificado ~.

()

De los elementos anteriormente relacionados, es preciso indicar que la actividad que necesita la institucion es
plenamente identificable e intangible y es relacionada con la gestion institucional, en donde se requiere una
persona juridica con caracteristicas técnicas particulares que sea la encargada de la ejecucién del contrato.

Finalmente, estan plenamente demostrados los elementos sustanciales para la procedencia del presente
Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales, por lo cual, en el presente caso resta evaluar la idoneidad y
experiencia de la persona juridica para “PRESTAR LOS SERVICIOS DE CUIDADO, MANTENIMIENTO Y
ANALISIS DE LOS DATOS RECOLECTADOS DE LAS ESTACIONES DE MONITOREO QUE POSEE LA
CDMB UBICADAS EN EL AREA DE JURISDICCION DE LA CDMB. M-GC-MANTENIMIENTO LOCATIVO Y
ANALISIS DE DATOS-01-26".

NALISIS ECONOMICO - METODO UTILIZADO
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pracoe | | Remcet | - | e
HISTORIC OFICI
MERCADO oE Lt GUBERNAMENTALES

Bien Cotizacion 1 Cotizacion 2 Cotizacién 3 Cotizacién promedio
NA NA NA NA NA
IVA
TOTAL
. ESTUDIO DE MERCADO PARA OBRA PUBLICA
item Cotizacién 1 Cotizacion 2 Cotizacién 3 Cotizacién promedio
NA NA NA NA NA
IVA
TOTAL

OBSERVACIONES: NO APLICA

PRESUPUESTO OFICIAL

PRESUPUESTO ESTIMADO (ADJUNTAR SOPORTE, PRESUPUESTO O FORMA DE CALCULO):

La entidad cuenta con un presupuesto de CINCUENTA MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS
OCHO PESOS ($ 50,594,278.00), el cual hace parte como anexo en del presente estudio previo.
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OBJETO: PRE

ANEXO
1. PRESUPUESTO REQUERIMIENTO TECNICO No 531 DE 2026

STAR LOS SERVICIO 05

DAT S DE CUIDADO, MANTENIMIENT?) ¥ AMALISIS DE L
uan&%: ECOLECTADOS DE LAS ESTACIONES DE MONITORED GUE POSEE LA COMB
S EN EL AREA DE JURISDICCION DE LA COMB. M-GC-MANTENIMIENTO LOCATIVO

Y ANALISIS DE DATOS-01-26

LL.. e DESCRIPCION VALOR UND c N_TT T ToTAL |
1 | Ronda dezidado y mantenimiento locativo de _5 15,988,700 2 | $ 31,977,400
veintitrés (23) estaciones de monitoreo |
| A
2 | Validacién, andlisis e interpretacion de datos y $3,990900 & 2 $ 7,981,800
i elaboracién del informe anual 2025 y | semestre ‘
| J 2026 | <]
| TOTAL COSTO DIRECTO: | $ 39,959,200 _
O ) ADMINISTRACION: $2,557,000
IVA (19%) $ 8,078,078
VALOR TOTAL: | $ 50,594,278

e

ONEL ENRIQUE HERRERA ROA 3 o
1éEbdin:—.'.::tor de Ordenamiento y Planificacion Integral del Territorio

[Proyecic | Johanna Patricia Ardila Coordinadara Gestién del Conocimiento SOPIT ;
| soPT | '
[Thprob6 | Leonel Enrigue Herrera Subdirector [\/
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CONFORME A LA NECESIDAD QUE PRETENDE SASTIFACER LA ENTIDAD CON LA FUTURA CONTRATACION, EL VALC
POR CONCEPTO DE HONORARIOS, SE CALCULA TENIENDO EN CUENTA EL ANALISIS DEL

SECTOR CONFORME AL PERFIL DE LA PERSONA A CONTRATAR, LOS HONORARIOS PROMEDIO DEL
MERCADO Y LOS HONORARIOS QUE HISTORICAMENTE HA CANCELADO LA ENTIDAD.

)R A PAG.

ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO

VER DOCUMENTO ESTUDIb DEL SECTOR

Naturaleza del
requisito

EXIGENCIA

JUSTIFICACION

Requisitos habilitantes | ,
de orden juridico
Requisitos Habilitantes | v
de orden financiero

Certificado De Existencia y
Representacién Legal.

Objeto Social Acorde con el objeto
contractual y su duracién no podra ser
inferior al término del contrato y un afio
mas

Capacidad de Representacion del
Representante Legal

Cedula de ciudadania y libreta militar
representante legal

Certificados de antecedentes fiscales,
disciplinarios, judiciales, RNMC vy
REDAM

RUT

Paz y salvo Seguridad Social y
Parafiscales

Requisitos habilitantes de orden juridico
Requisitos Habilitantes de orden financiero

NO SE EXIGEN
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Requisitos habilitantes
de orden técnico

CONFORME A LA NECESIDAD ESTABLECIDA,
EL PROPONENTE DEBERA DEMOSTRAR QUE
CUENTA CON EL PERSONAL REQUERIDO
PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO
CONTRACTUAL Y QUE CUENTA CON LA
EXPERIENCIA NECESARIA. PARA TAL
EFECTO, SE DEBEN APORTAR LOS
SIGUIENTES DOCUMENTOS:

PERSONAL REQUERIDO PARA LA
EJECUCION DEL CONTRATO:

¢« Carta de disponibilidad para |la
ejecucion del contrato suscrita por cada
persona miembro del equipo de
trabajo.

. Hoja de vida de las personas que se
requiere para la ejecucion del contrato con
soportes de formacién académica vy
experiencia. Lo anterior conforme al

siguiente perfil:

CANT CARGO | | EXPERIENCIA I
OFICIO HABILIDADES
Coordinador | Profesional, con

1 Ingeniero experiencia en
Ambiental temas ambientales.

EXPERIENCIA

La persona juridica debera demostrar que cuenta
con experiencia relacionada con el objeto
contractual, acreditando haber celebrado y
ejecutado DOS (02) contratos cuyo objeto esté
relacionado con temas ambientales. Para tal
efecto debera presentar las respectivas
certificaciones y/o actas de liquidacion.

Requisitos habilitantes de orden técnico

Requisitos Habilitantes
de orden financiero

NO SE EXIGEN

POR TRATARSE DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES.
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Factores de
evaluacion de las
ofertas

NO APLICA

NO APLICA

ANALISIS DE RIESGOS

VER DOCUMENTO ESTUDIO DEL SECTOR

~ ANALISIS DE;;GA‘RANTiAS -
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Fundamento Juridico: Articulo 2.2.1.2.3.1.2. Decreto 1082 de 2015
CLASES DE GARANTIAS Contrato de seguro contenido en una poliza | NO APLICA
Patrimonio auténomo NO APLICA
Garantia Bancaria NO APLICA
RIESGO
VALOR :
AMPARO PORCENTAJE VIGENCIA JUSTIFICACION
Juridica Técnica
NO APLICA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Juridica Técnica
NO APLICA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Juridica Técnica
NO APLICA NO APLICA NO APLICA
NO APLICA NO APLICA
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De conformidad con la ley 1150 de 2007 (art.7) y el decreto 1082 de 2015, por regla general las entidades estatales deben garantizar los
riesgos de la contratacién, en los términos de la ley y el Reglamento. Se exceptla de dicha obligacion los contratos sefialados en el inciso 5
del articulo 7 de la ley 1150 de 2007 y los establecidos en el Decreto reglamentario, cono es el caso de la contratacion directa (art.
2.2.1.21.4.5. Dec. 1082 de 2015), en cuyo caso debe la entidad estatal justificar en el estudio previo la necesidad de exigir o no garantias.

En traténdose de contratos de prestaciéon de servicios profesionales y de apoyo a la gestion en los cuales el contratista se compromete a
prestar el servicio acorde con las obligaciones estipuladas en los documentos precontractuales y el contrato y la Entidad solo paga el servicio
previo cumplimiento de las obligaciones verificado por el Supervisor, se considera que los riesgos se minimizan y, por tanto, no es necesario
que el contratista tenga que otorgar garantias de cumplimiento del servicio y de su calidad.

Por lo anterior, el presente procedimiento no se exigen garantias.

PAIS ENTIDAD ESTATAL INCLUIDA PRES DEL PROC CONTRATACION | EXCEPCION APLICABLEAL PROCESO DE
SUPERIOR AL VR DEL ACUERDO PROCESO DE CONTRATACION CONTRATACION CUBIERTO
coMm POR EL ACUERDO
COMERCIAL
CANADA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
CHILE NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
EEUU NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
EL SALVADOR NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
GUATEMALA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
HONDURAS NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
ESTADOS AELC NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
MEXICO NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
UNION EUROPEA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
COM AND NAC NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
El manual para el manejo de los acuerdos comerciales en procesos de contratacién expedido por Colombia Compra Eficiente sefala en el
parrafo final de la pagina 12 que “Las entidades Estatales que adelantan sus Procesos de contratacion bajo el régimen del Estatuto General
de Contratacion de la Administracion Publica, no deben hacer este anélisis en la modalidad de seleccién de contratacién directa o para la
enajenacion de bienes del Estado”
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LICENCIAS, PERMISOS, ESTUDIOS, ETC

JUSTIFICACION

Licencia de construccion Sl NO X NO APLICA
: - | JUSTIFICACION
Licencia Ambiental Sl NO X NO APLICA
JUSTIFICACION

Otros

JUSTIFICACION

ESTUDIO DEL SECTOR

Funcionario competente,

CHANEL ROCIO LOPEZ ALDANA
JEFE OFICINA DE CONTRATACION

Proyect6: YENNY PAOLA GUARIN CARRENO- ABOGADA OFICINA DE CONTRATACION




Bucaramanga, 22 de Enero de 2026

Bucaramanga,

Sefiores

PROMOTORA DE DESARROLLO EDUCATIVO AMBIENTAL - PRODEAM S.A.S.
Calle 41 No. 27-63 Edificio 041 Oficina 901 Barrio Mejoras Publicas

Bucaramanga - Santander

REF.: Invitacion a presentar propuesta para prestacion de servicios profesionales

Con el objetivo de cumplir con el procedimiento de contratacion que debe adelantar la Corporacion Auténoma Regional para
la Defensa de la Meseta de Bucaramanga C.D.M.B, la SOPIT - SUBDIRECCION ORDENAMIENTO Y PLANIFICACION
INTEGRAL DEL TERRITORIQ requiere los servicios, como persona natural, teniendo en cuenta las siguientes caracteristicas:

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE CUIDADO, MANTENIMIENTO Y ANALISIS DE LOS DATOS RECOLECTADOS
DE LAS ESTACIONES DE MONITOREQ QUE POSEE LA CDMB UBICADAS EN EL AREA DE JURISDICCION DE LA
CDMB. M-GC-MANTENIMIENTO LOCATIVO Y ANALISIS DE DATOS-01-26

ACTIVIDADES A REALIZAR:

1. REALIZAR DOS (2) RONDAS DE CUIDADO Y MANTENIMIENTO LOCATIVO (ACTIVIDAD DE LIMPIEZA Y ROCERIA
DEL ENTORNO CERCANO DE LA ESTACION) DE VEINTITRES (23) ESTACIONES DE MONITOREO, DISTRIBUIDAS DE
LA SIGUIENTE MANERA: DIECINUEVE (19) CLIMATOLOGICAS, DOS (2) DE NIVELES, UNA (1) DE CALIDAD DEL AIRE
Y UNA (1) DE ACELEROGRAFOS, LAS CUALES HACEN PARTE DE LAS REDES DE MONITOREO
HIDROCLIMATOLOGICA, DEL SISTEMA DE VIGILANCIA DE LA CALIDAD DEL AIRE (SVCA) Y DE ACELEROGRAFOS
DE LA CDMB. 2. REALIZAR LA VALIDACION, ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS DATOS CLIMATOLOGICOS Y DE
NIVELES OBTENIDOS A TRAVES DE LA RED HIDROCLIMATOLOGICA DE LA CDMB 3. ELABORAR UN INFORME
TECNICO CON LA INFORMACION HIDROCLIMATOLOGICA GENERADA DURANTE EL ANO 2025, CORRESPONDIENTE
AL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE ENEROQ Y DICIEMBRE. 4. ELABORAR UN INFORME TECNICO CON LOS DATOS
HIDROCLIMATOLOGICOS RECOPILADOS POR LA RED HIDROCLIMATOLOGICA DE LA CDMB DURANTE EL PRIMER
SEMESTRE DEL ANO 2026, CORRESPONDIENTE AL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE ENERO Y JUNIO.

PLAZO DE EJECUCION: DIEZ (10) MESES.

PRESUPUESTO: La Entidad cuenta con un presupuesto de CINCUENTA MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y CUATRO
MIL DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS COP ($50,594,278.00)

FORMA DE PAGO: UN PRIMER PAGO CORRESPONDIENTE AL 50% DEL VALOR DEL CONTRATO, EQUIVALENTE AL
VALOR DE $ 25297,139; PREVIA ENTREGA Y APROBACION DEL INFORME TECNICO DE LA RED
HIDROCLIMATOLOGICA DEL ANO 2025, JUNTO CON SUS RESPECTIVOS ANEXOS. UN SEGUNDO PAGO
CORRESPONDIENTE AL 50% DEL VALOR DEL CONTRATO, EQUIVALENTE AL VALOR DE $ 25,297,139; PREVIA
ENTREGA Y APROBACION DEL INFORME TECNICO DE LA RED HIDROCLIMATOLOGICA DEL PRIMER SEMESTRE DE
2026, JUNTO CON SUS RESPECTIVOS ANEXOS.

Asi mismo debera adjuntar los siguientes documentos como FACTORES JURIDICOS DEL OFERENTE:

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.

OBJETO SOCIAL ACORDE CON EL OBJETO CONTRACTUAL Y SU DURACION NO PODRA SER INFERIOR AL
TERMINO DEL CONTRATO Y UN ANO MAS.

CAPACIDAD DE REPRESENTACION DEL REPRESENTANTE LEGAL

CEDULA DE CIUDADANIA Y LIBRETA MILITAR REPRESENTANTE LEGAL

CERTIFICADOS DE ANTECEDENTES FISCALES, DISCIPLINARIOS, JUDICIALES, RNMC Y REDAM

RUT

PAZ'Y SALVO SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

'
v

T T T



De igual forma como FACTORES TECNICOS DE LA OFERTA debera adjuntar la siguiente documentacion:

EQUIPO DE TRABAJO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO.

® Carta de disponibilidad para la ejecucion del contrato suscrita por cada persona miembro del equipo de trabajo.

® Hoja de vida de las personas que se requieren para la ejecucion del contrato con soportes de formacion académica y
experiencia. Lo anterior conforme al siguiente perfil::

CANT | CARGO/OFICIO EXPERIENCIA | HABILIDADES
1 Coordinador Profesional, con experiencia en temas
Ingeniero Ambiental ambientales.

EXPERIENCIA

La persona juridica debera demostrar que cuenta con experiencia relacionada con el objeto contractual, acreditando haber
celebrado y ejecutado DOS (02) contratos cuyo objeto esté relacionado con temas ambientales. Para tal efecto debera
presentar las respectivas certificaciones y/o actas de liquidacion.

De conformidad con lo anterior, me permito informarle que la propuesta junto con los anexos debera ser presentada en la
oficina de contratacion piso 5 de la carrera 23 N° 37-63 Sede administrativa de la C.D.M.B.

Cordialmente,

orr—o—

CHANEL ROCIO LOPEZ ALDANA
Jefe Oficina de Contratacion

Proyecto YENNY PAOLA GUARIN CARRENO ABOGADO - CONTRATISTA
Reviso CHANEL ROCIO LOPEZ ALDANA JEFE OFICINA DE CONTRATACION / / L)

77
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Bucaramanga, 22 de Enero de 2026

Doctora:

CHANEL ROCIO LOPEZ ALDANA
Jefe Oficina de Contratacion
C.D.M.B.

Bucaramanga

Respetada Doctora:

Atendiendo su amable invitacién para prestar mis servicios, respetuosamente someto a su
consideracion mi hoja de vida y documentos necesarios para contratar con la COMB.

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE CUIDADO, MANTENIMIENTO Y ANALISIS DE
LOS DATOS RECOLECTADOS DE LAS ESTACIONES DE MONITOREO QUE POSEE LA
CDMB UBICADAS EN EL AREA DE JURISDICCION DE LA CDMB. M-GC-
MANTENIMIENTO LOCATIVO Y ANALISIS DE DATOS-01-26

ACTIVIDADES A REALIZAR

1. REALIZAR DOS (2) RONDAS DE CUIDADO Y MANTENIMIENTO LOCATIVO
(ACTIVIDAD DE LIMPIEZA Y ROCERIA DEL ENTORNO CERCANO DE LA ESTACION)
DE VEINTITRES (23) ESTACIONES DE MONITOREO, DISTRIBUIDAS DE LA
SIGUIENTE MANERA: DIECINUEVE (19) CLIMATOLOGICAS, DOS (2) DE NIVELES,
UNA (1) DE CALIDAD DEL AIRE Y UNA (1) DE ACELEROGRAFOS, LAS CUALES HACEN
PARTE DE LAS REDES DE MONITOREO HIDROCLIMATOLOGICA, DEL SISTEMA DE
VIGILANCIA DE LA CALIDAD DEL AIRE (SVCA) Y DE ACELEROGRAFOS DE LA CDMB.
2. REALIZAR LA VALIDACION, ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS DATOS
CLIMATOLOGICOS Y DE NIVELES OBTENIDOS A TRAVES‘ DE LA RED
HIDROCLIMATOLOGICA DE LA CDMB 3. ELABORAR UN INFORME TECNICO CON LA
INFORMACION HIDROCLIMATOLOGICA GENERADA DURANTE EL ANO 2025,
CORRESPONDIENTE AL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE ENERO Y DICIEMBRE. 4.
ELABORAR UN INFORME TECNICO CON LOS DATOS HIDROCLIMATOLOGICOS
RECOPILADOS POR LA RED HIDROCLIMATOLOGICA DE LA CDMB DURANTE EL
PRIMER SEMESTRE DEL ANO 2026, CORRESPONDIENTE AL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE ENERO Y JUNIO.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES: Las actividades descritas anteriormente se
desarrollaran en los tiempos establecidos por la Entidad y de acuerdo a la asignacion del
supervisor.

PLAZO DE EJECUCION: DIEZ (10) MESES

PRESUPUESTO: La Entidad cuenta con un presupuesto de CINCUENTA MILLONES
QUINIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS
COP ($50,594,278.00)

FORMA DE PAGO: UN PRIMER PAGO CORRESPONDIENTE AL 50% DEL VALOR DEL
CONTRATO, EQUIVALENTE AL VALOR DE $ 25,297,139; PREVIA ENTREGA Y
APROBACION DEL INFORME TECNICO DE LA RED HIDROCLIMATOLOGICA DEL ANO
2025, JUNTO CON SUS RESPECTIVOS ANEXOS. UN SEGUNDO PAGO
CORRESPONDIENTE AL 50% DEL VALOR DEL CONTRATO, EQUIVALENTE AL VALOR
DE $ 25,297,139: PREVIA ENTREGA Y APROBACION DEL INFORME TECNICO DE LA
RED HIDROCLIMATOLOGICA DEL PRIMER SEMESTRE DE 2026, JUNTO CON SUS
RESPECTIVOS ANEXOS.



PAGOS DE LOS APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

En relacién con el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, manifiesto
que asumo la responsabilidad directa frente al mismo, conforme a las disposiciones legales
vigentes.

AFILIACION AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES: Por medio de la
presente propuesta manifiesto que realizaré la afiliacién al sistema de riesgos laborales
atendiendo a lo dispuesto para tal fin en los decretos 1072 de 2015 y 0780 de 2016.

NO OBLIGACION DE PAGO DE APORTES PARAFISCALES: En relacion con el pago de
aportes parafiscales me encuentro exento de dicha obligacion, toda vez que ejecuto el
objeto contractual de manera personal sin personas a mi cargo.

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Manifiesto bajo la gravedad de juramento
que no me encuentro incurso en causal de inhabilidad o incompatibilidad prevista en la ley
para contratar con el Estado.

De igual forma, anexamos los documentos de tipo juridico y técnico solicitados en la
invitacion, asi como los demas documentos requeridos por la Entidad.

Asi mismo, manifiesto que conozco y acepto la aplicacién de los manuales y codigos de la
Entidad (Codigo de Comportamiento Etico, Manual Ambiental, Seguridad y Salud para la
contratacion de bienes y servicios, Normas Sistema Integrado de Gestion y Control (SIGC)).

Finalmente, en cumplimiento de la Ley 1581 de 2012, autorizo a la Corporaciéon Auténoma
Regional para la Defensa de la Meseta de Bucaramanga, CDMB, para el tratamiento de los
datos personales de identificacion, contacto, experiencia laboral, formacién académica y
los demas que se requieran durante la ejecucion contractual, en caso que nuestra propuesta
sea seleccionada.

Agradezco la atencion prestada y espero que la propuesta llene las expectativas de la
entidad.

Cordialmente,

ook \. d)uvv\@ﬁ/f'

FRANKY-GUILLIANO QUINTERO CACERES

C.C. N° 13.927.412 de Malaga

Representante Legal

PROMOTORA DE DESARROLLO EDUCATIVO AMBIENTAL
PRODEAM S.A.S.
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha expedicién : 09/01/2026 - 10:37:49
Recibo No. 12371832, Valor: $12.100

CODIGO DE VERIFICACION: R1FH3011B9

Verifique el contenido 'y confiabilidad de este certificado, ingresando a
WWW.CAMARADIRECTA.COM y digite el respectivo cbdigo, para que visualice 1la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar
-de manera ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de 1la fecha
de su expedicién.
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CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO
: MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razén Social: PROMOTORA DE DESARROLLO EDUCATIVO AMBIENTAL-PRODEAM 8.A.S

Firma.
Electrénica

Sigla: No Reporté

Nit: : 900978229-1

Domicilio pr1n01pal Bucaramanga
MATRICULA

Matricula No.
Fecha de matricula:

05-348867-16
09 de Junio de 2016

Ultimo afio renovado: 2025
Fecha de renovacién: 31 de Marzo de 2025
Grupo NIIF: Grupo II.

Direccién del domici
QFICINA 5
Municipio:

Correqg electrdénico:

Teléfono comercial 1:
Teléfonc comercizal 2:
Teléfono comercial 3:

Direccidén para notifi

OFICINA 5
Municipio:

Correo electroénico de notlflca016n'

Teléfono para notifi
Teléfono para notifi

Teléfono para notificacién 3:

La perscna juridica

UBICACION

lic principal:

Floridablanca - Santander
prodeam.sasZ2016@gmail.com

31717221919
No reportd
No reportd

cacién judicial:

Floridablanca - Santander
prodeam.sas2016@gmail. com

33177221919
No reportd
No reportd

cacidén 1:
cacién 2:

CARRERA 7 # 3 = 28 BARRIO CASCO ANTIGUC

CARRERA 7 # 3 - 28 BARRIO CASCO ANTIGUO

PROMOTORA DE DESARROLLO EDUCATIVO AMBIENTAL-PRODEAM S.A.S

51 autorizd para recibir notificaciones  personales a de correo
electrénico, de conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cédigo
General del Proceso y 67 del Coébdigo de  Procedimiento Administrative y de lo

Contencioso Administ

Signature Not Verified

¥

rativo.
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Cémara de Comercio de Bucaramanga
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha expedicién : 09/01/2026 - 10:37:49
Recibo No. 12371832, Valor: $12.100

CODIGO DE VERIFICACION: R1FH3011B9

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
WWW,CAMARADIRECTA.COM y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar
de manera ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha
de su expedicién. ; : : |
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CONSTITUCION

Por Documento privado'dgl 03 de Junio de 2016 de Asamblea Gral Accionistas
de Bucaramanga, inscrito en esta Cémara de Comercio el 09 de Junio de 2016,
con €l No 138882 'del 1libro IX, se constituyd la sociedad de naturaleza
COMERCIAL denominada PROMOTORA DE DESARROLLO EDUCATIVO AMBIENTAL-PRODEAM S.A.S

TERMINO DE DURACION

La perscna juridica no se encuentra disuelta y su duracién es INDEFINIDA
OBJETO SOCIAL

La sociedad tendra como objeto la planeaciébn y ejecucidén de estudios,
proyectos, programas,. disefios, interventorias, construccidn, urbanizacibn,
mantenimiento ¥y la prestacidén de servicios o suministros en ' el campo de la
ingenieria ambiental y de saneamiento, forestal, civil ¥y d}quitectura,
agricola, veterinaria: y zootecnia. la gestidn, implementacién, desarrollo y
construccién de proyectos ambientales, de saneamiento, forestal, agricola,
veterinaria, de @ zootecnia, civil y arquitectura. el suministro, exportacién y
comercializacién de insumos, materiales, alquiler de equipos, accesorios,
repuestos, magquinarias, muebles y equipos para actividades o servicios u obras
en la. ingenieria ambiental y de saneamiento, forestal, civil y arquitectura,
agricola, veterinaria y zootecnia. la realizacidn de toda clase de . estudios
técnicos, socio-econdémicos, dirigidos a asegurar la presentacién, ejecuciédn,
proyectos y construccién de actividades o servicios u obras en la ingenieria
ambiental y de saneamiento, forestal, civil y ardquitectura, agricola,
veterinaria y =zootecnia ante toda clase de entidades publicas o privadas, de
economia mixta, entidades cooperativas; tomunitarias o sin dnimo de lucro sean
eéstas de cardcter nacional o . extranjeras. la elaboracién de consultorias,
prestacién o suministro de servicios o bienes, capacitacién y educacidén en las
areas de ingenieria ambiental y de saneamiento, forestal, civil y arquitectura,
agricola, veterinaria y zootecnia. en desarrollo de dicho cobjeto podréa realizar
las siquientes actividades: a.) adguirir o enajenar cualquier tipo de bienes
muebles o inmuebles para el desarrollo del objeto social. b.) celebrar en su
propio nombre o-por cuenta de terceros o, en participacién con ellos todos los
actos, contratos vy 'operaciones comerciales, industriales y financieras sobre
bienes muebles o ' inmuebles necesarios o convénientes para el logro de los fines

de 1la sociedad. c.) aceptar, descontar, endosar, protestar y en general,
negociar toda clase de titulos valores, dar o recibir dinero en mutuo con o sin
intereses y celebrar cualquier tipo de contratos con entidades  bancarias,

corporaciones de  ahorro y vivienda y cualquier otra entidad financiera.  d.)
asociarse con otra y otras personas naturales o juridicas que desarrollen
objetos iguales o similares al objeto de esta sociedad o que se relacionen
directa o indirectamente con este. e.) prestacién de servicios de asesoria,

Pagina 2 de 7



’I

Camara de Comercio de Bucaramanga
g CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha expedicién : 09/01/2026 - 10:37:49
Recibo No. 12371832, Valor: $12.100

CODIGO DE VERIFICACION: R1FH3011B9

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
WWW.,CAMARADIRECTA.COM y digite el respectivo cbédigo, para que visualice la
imagen generada al momentc de su expedicién. La verificacién se puede realizar
de manera ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha
de su expedicién.

consultoria y /o interventorias en todo lo que tiene relacidén con el objeto
social. g.) Suministrar bienes y servicios logisticos para la organizacién de

-eventos de mualtiple asistencia de instituciones publicas y privadas,

organizaciones sociales y comunitarias, Yy demds que regquieran bienes vy
servicios para el desarrollo del evento. h.) Suministro y comercializacién de
bienes; produccidén y venta de insumos, implementos @y equipos de comercio
general. 1i.) Comercializacién, distribucién, preparacién y suministro -de
alimentos naturales, procesados, frigorificos y en conserva, perecederos y no
perecederos. J.) Asesoria montaje y organizacién de eventos institucionales,

sociales, comunitarios, politicos, culturales. k.) . La prestacion de los
servicics de transporte de pasajeros y transporte de carga nacional e
internacional,  aérea, terrestre, maritima, fluvial, férrea y multimodal, de

toda clase y tipo de mercancias, incluyendo combustibles y lubricantes, fletes,
acarreos, encomiendas, eguipajes y pasajeros; bodegaje y manipulacidén de
mercancia, 1logistica, planeacién logistica, cargue Yy descargue, paqueteo,
mercadec, depésito, embalaje, abastecimiento, distribucién y comercializacién
de toda clase de mercancias en general. 1l.) Comercializacgién, importacién,

exportacién, distribucién, comercializacién, almacenamiento y asesoria
relacionada con productos de proteccibén personal, y dotaciones, ropa de trabajo
cbra y labor, m.) servicios técnicos relacionados con la revisioén,

mantenimiento, reparacién, recarga y verificacién de extintores y sistemas. de
extincién de incendios, incluyendo la venta de extintores nueves, asi como :la

prestacioén de servicios de asesoramiento y capacitacién en el area de
prevencion |y control “de ' incendios. - n.) prestacién de servicios de
asesoramiento, capacitacién y consultoria en &reas relacionadas con la

seguridad industrial, prevencién de riesgos laborales,’ cumplimiento de
normativas de seguridad, gestién de emergencias y bienestar social y laboral,
asi como la realizacién de estudios y ‘auditorias en empresas y organizaciones
para la mejora de 1la seguridad 1laboral. o.) La importacién, exportacidén vy
comercializacién de todos los productos, equipos y materiales necesarios para
la proteccién y seguridad de las personas, los bienes y las instalaciones,
tanto en el &mbito laboral como doméstico. p.)  La realizacidn de actividades
complementarias que contribuyan a la mejora de la seguridad en el trabajo,
incluyendo ‘la capacitacién en el uso ' de equipos de proteccidn, la venta de
seflalizacién y materiales preventivos, y la implementacién de sistemas de
seguridad industrial. g.) vy cualquier otro equipo destinado a la proteccién de
la salud y seguridad de las personas en diversos entornos laborales. y, en
general, celebrar todos los actos o contratos que sean necesarios o
convenientes para el desarrollo del objeto social. asi mismo, podrd realizar
cualquier otra actividad econdmica 'licita tanto en Colombia como en .el
extranjero. la sociedad podra llevar a cabo, €n general, todas las operaciones,

de cualquier naturaleza que ellas fueren, relacionadas con el- objeto
mencionado, asi como —-cualesquiera actividades similares, conexas - o
complementarias © que permitan facilitar o desarrollar el comercio o la

industria de la sociedad.
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Camara de Comercio de Bucaramanga
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CAPITAL
* CAPITAL AUTORIZADO *
Valor in $20.000.000,00
No. de acciones : 1.000
Valor Nominal 2 $20.000,00
* CAPITAL SUSCRITO *
Valor .13 $20.000.000,00
No. de acciones : 1.000

Valor Nominal : $20.000,00

* CAPITAL PAGADO *

Valor 2 $20.000.000,00
No. de acciones : 1.000
Valor Nominal a $20.000,00_

REPRESENTACION LEGAL

La representacidn legal de la sociedad por acciones' simplificada estard a cargo
de una persona natural o juridica, accioénista o no, gquien tendrid suplente quien
lo representara en ausencias absoclutas o temporal.

\

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

La sociedad serd administrada y representada legalmente ante terceros por el
representante legal, guien no tendra restricciones de contratacién por razén de
la naturaleza ni de la cuantia de los actos que celebre. Por lo tanto, se
entendera que el Trepresentante legal podra celebrar o ejecutar todos los actos
y contratos comprendidos en el objeto social o que se relacionen directamente
con la existencia y el funcionamiento de la sociedad. El representante legal se
entendera investido de los mds amplios poderes para actuar en todas las
circunstancias en nombre de la sociedad, con excepcidédn de aguellas facultades
que, de acuerdo con los estatutos;, se hubieren reservado los accionistas. En
las relaciones frente a terceros, la sociedad quedara obligada por los actos y

contratos celebrados por e representante legal. Le estd prohibido al
representante legal y a los demas administradores de la sociedad, por si o por
interpuesta persona, obtener bajo cualquier forma o modalidad juridica
préstamos por parte de la  sociedad u obtener de parte de la socdiedad aval,

fianza o cualguier otro tipa de garantia de sus obligaciones personales.

NOMBRAMIENTOS

REPRESENTANTES LEGALES
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Camara de Comercio de Bucaramanga
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION.LEGAL
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Por ‘Acta No 002 del 01 de Marzo de 2017 de Asamblea Gral Accionistas inscrita
en esta cdmara de comercic el 08 de Marzo de 2017 con el No 145411 del libro

IX%: se designd a:
CARGO NOMBRE ‘ IDENTIFICACION
SUPLENTE NINO SANABRIA NANCY JANETH C.C.- 39543738

Por Acta No 3 del 03 de Octubre de 2017 de Asamblea Extraordinaria Accionistas
inscrita en esta camara de comercio el 13 de Octubre de 2017 con el No 152005

del libro 5,45 ; se designd a:
CARGO - NOMBRE IDENTIFICACION

REPRESENTANTE LEGAL QUINTERO CACERES FRANKY GUILLIANO S e 13927412
REFORMAS A LOS ESTATUTOS
Los estatutos de la sociedad han sido reformados ‘asi:

DOCUMENTO / INSCRIPCION
A, No 1 de 07/10/2016 Asamblea E de Bucaramanga 141885 12/10/2016 Libro IX
A. No 010 de 26/08/2025 Asamblea E de Floridablan 239072 28/08/2025 Libro IX

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con 1lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo vy la Ley ‘962 'de 2005, los actos
administrativos de registro, quedan en firme dentro de los diez (10} dias
habiles siguientes a la fecha de inscripcién, siempre que no‘' sean objeto de
recursos. Para estos efectos, se informa gque para la Camara de Comercio de
Bucaramanga, los sabados NO son dias habiles. :

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos recurridos quedan

en efecto suspensivo, hasta tantc los mismos,K sean resueltos, conforme lo prevé

el articulo 79 del Cédigo de Procedimiento Admlnlstratlvo y de los Contencioso

Administrativo.

A la fecha y hora de expedicidén de este certificado, NO se encuentra en curso

ningGn recurso. : .
CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: 7830.

Actividad secundaria Cédige CIIU: 4922,
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Cémara de Comercio de Bucaramanga
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION‘LEGAL
_ Fecha expedicién : 09/01/2026 - 10:37:49
Recibo No. 12371832, Valor: $12.100

cODIGO DE VERIFICACION: R1FH3011B9

‘Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
WWW.CAMARADIRECTA.COM y digite el respectivo cédigo, para. que  visualice la
imagen generada al 'momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar
de manera ilimitada, durante 60 dias calendario oontados a partir de la: fecha‘
de su expedicién.

R e . Eligs =

" Otras actividades Cédigo CIIU: 7310.
Otras actividades Cédigo CIIU: 4771.

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO
A nombre de la persona juridica, figura(n) matriculado(s) en la Camara de

Comercic de Bucaramanga el (los) siguientes(s) establecimiento(s) de comercio:

Nombre: PROMOTORA DE DESARROLLO EDUCATIVO AMBIENTAL= PRODEAM

Matricula No: 2 . 348868

Fecha de matricula: = 09 de Junio de 2016

Ultimo afio renovado: 2025

Categoria: Establecimiento de ComerciO'

‘Direccidn: CARRERA 7 # 3 - 28 BARRIO CASCO ANTIGUO OFICINA 5
Municipio: Bucaramanga = Santander

Si desea obtener informacidén detallada de los anteriores establecimientos de
comercic o de aquellos matriculados en una Jjurisdiccién diferente a la del
propietario, ‘'debera solicitar el certlflcado de matricula mercantil del
respectivo establecimiento de comercio. ;
La informacion Correspondiente a -los establecimientos de comercio, agencias y
sucursales, que la . persona juridica tiene matr;culados en otras camaras de
comercic del pails, podré ccnsultarla en www,rues. orgscc.

TAMANO EMPRESARIAL
De conformidad con lo previsto-en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de .
2015 y la resclucidén 2225 de 2019 del DANE, el tamafio de la empresa es :
Pequefia Empresa : -

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o inscrito
en el formulario RUES: 2

Ingresos por Actividad Ordinaria: 62.767.973.128

Actividad econémlca por la que percibidé mayores 1ngresos en el periodo:
CLIU 983

. : INFORMACION COMPLEMENTARIA

No aparece inscripcién posterior de documentos que modifique lo antes enunciado

Pagina 6 de 7



Camara de Comercio de Bucaramanga
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha expedicién : 09/01/2026 - 10:37:49
Recibo No. 12371832, Valor: 512,100

cODIGO DE VERIFICACION: R1FH3011B9

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
WWW.CAMARADIRECTA.COM y digite el respectivo cédigo, para gque visualice 1la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar
de manera ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha
de su expedicién.

—— — - - —

| El presente certificado no constituye conceptos favorables de uso de suelo, = |
| normas sanitarias y de seguridad.

T — T o B S i o S T S P T S T T T T

Este certificado refleja la situacidén juridica registral de la sociedad, a
la fecha y hora de' su expedicién.

Importante: la firma digital del secretario de la Camara de Comercio de
Bucaramanga contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida peor
una entidad de certificaciédn abierta autorizada y vigilada por la

superintendencia de industria y comercio, de conformidad con las exigencias
establecidas en la ley 527 de 1999.

En el certificado se incorporan tanto la firma mecdnica gue es una
representacién grafica de la firma del secretario de la Céamara de Comercio de
Bucaramanga, como la firma digital y la respectiva estampa cronolégica, las
cuales podra verificar a través de su aplicativo visor de documentos pdf.

No, obstante si usted expidié el certificado a través de la plataforma wvirtual
puede imprimirlo desde su computador con 1la certeza de que fue expedido por la
Cémara de Comercio de Bucaramanga. La persona o entidad a la que usted le va a
entregar el certificado puede verificar, por una sola vez, su contenido
ingresando a www.camaradirecta.com opcién certificados electrénicos y digitando
el coédigo de verificacién que se encuentra en el encabezado del presente
documento. El certificado a validar corresponde a la imagen y contenido del
certificado creado en’ el momento en gue se generd en las ventanillas o a través
de la plataforma virtual de la cémara.

N
Lina Maria Rodriguez Buitrago
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LA CONTRALOR{A DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miéreoles 21 de
enero de 2026, a las 11:30:45, el nimero de identificacién de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

No. Identificacion

Numero de identificacion tributario
9009782291 '

Codigo de Verificacion

9009782291260121113045

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en ¢l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

]

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica agui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. :

Genero: WEB

, ’
£y g
4 e
&7 T
J AT s et A
E i

-

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Con el Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cadigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CORm=
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

* Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 21 de
enero de 2026, a las 11:30:02, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 13927412
Cadigo de Verificacion 13927412260121113002

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. ' :

[/ -
7 -

sy e

&7 s

e NS e =
- rd

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Genero: WEB

COR -

Con el Cadigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado. e
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogoti D.C Pagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



ObzAsE
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB
11:39:28
CERTIFICADO ORDINARIO : Hoja 1 de 01

No. 289405849

Bogota DC, 21 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), la persona PROMOTORA DE DESARROLLO EDUCATIVO AMBIENTAL PRODEAM S.AS. identificado(a) con NIT nimero 9009782291:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VE?ENTES

' ADVERTENCIA La certiﬁcacuén de anlecedentes contiene Ias anotamones de las sanciones o inhabllldades que se encuentren wgentes Cuando se
|trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempeiio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
\ﬁguren en el registro, Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA El certjﬂcado de anteoedentes dnsclpimanos es un documento que contlene las anotauones e inhabll:dades generadas por sanciones penales
;dnsaplmanas. inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de

| pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en

| ejercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, €n los términos que
\establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demaés disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
' sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el ©

| Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:

j https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

.

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

TR L W ESLISR PR L TS S N I T TS ST R e T A e B RN T U i T TR e R
Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15- 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES o

: 11:38:47 i
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 40 01
muumgm No. 289405658

Bogota DC, 21 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) FRANKY GUILLIANO QUINTERO CACERES identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 13927412:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

'ADVERTENCIA La certlﬂcacién de antecedentes contiene !as anolaciones de las sanciones o mhab:lsdades gue se encuentren vlgentes Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuérdo a los incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA ‘El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e mhabilidades generadas por sanciones penales.
|disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
-pérdlda de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempenen funciones publicas en
|e;ercacm de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
|establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:

. https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx ]

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Divisién de Relacionamiento Con E! Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



21/1/26, 11:28 ' Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:28:00 AM horas del 21/01/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 13927412
Apellidos y Nombres: QUINTERO CACERES FRANKY GUILLIANO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena. :

Esta consulta es valida siempre y cuando el niUmero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preg s frec $ 0 acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
= 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencian administrativa: Lunes a
Viernes 800 ama 1200 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30652 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail. dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml



21/1126, 11:34 ; ' Consulta RNMC
; ( *Policia Nacional de Colombia

(A (Default.aspx) &

Portal de Servicios al Ciudadano PSC‘

Sistémal Registro Nacibnal de Medidas Correctivas
RNMC

4 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 21/01/2026 11:34:55 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 13927412 y Nombre:
FRANKY GUILLIANO QUINTERO CACERES.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 133106163 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda “ K Imprimir

§15 9000

Policia Nacsonal de Colombia
Direccion General - Cra. 59 N° 26 - 21 PO! H’"’"
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C V| DA

Do Linea de atencién; 018000-910112

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx ; 11




21/1/26, 11:32 Consulta RNMC

£ @ Policia Nacional de Colombia
(- (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Slstema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC _

4 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 21/01/2026 11:32:33 a. m. para - NIT, sin digito de verificacion: N°. 900978229

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 133105728 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 9000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccidn General - Cra. 59 N° 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Admimistrativo Nacional CAN, Bogota D.C V|DA

« B8 . o =
e e a1y
R ~ Linea de atencion: 018000-310112

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

11



MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA GUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarics morosos REDAM, el{la) ciudadano(a) con numero de
identificacion CC 13927412 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Terrilorio Nacional, siempre y cuando el tipe y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados,

Se expide en Bogoté el 22/01/2026 07:09 AM

Cadigo Verificacion: LQCTEMBY9Z4
Valida hasta: 22/04/20286

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



21/1/26, 13:55 Consulta de Inhabilidades

~

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 13:54:56 horas del 21/01/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 13927412,
Apellidos y Nombres QUINTERO CACERES FRANKY GUILLIANO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa CDMB, con NIT 890201573-0 y su utilizacion
es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesién, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta



e AN ' Formulrio del Regisiro Unico Tributario ' 0 0 1

- 2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario 141159177446

VIR

5. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 6.0V \ ‘!4.,_31!26“ electrénico
9 009782239|H1 . 4.}
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de decumenia 26. Numero de Iﬂenﬂﬂcaqflﬂ'l - N
Persona juridica 1 & 7
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento e, ; lméwmw
‘ Tl
31. Primer apellido - ]32. Segundo apeliido 33. Primer nombre [/ 3"; Otibs nombres
35. Razén social N
PROMOTORA DE DESARROLLO EDUCATIVO AMBIENTAL-PRODEAM S.AS~ ~ ~ i
36. Nombre comercial ; NG  Jorsige—
PROMOTORA DE DESARROLLO EDUCATIVO AMBIENTAL-PRODEAM
: ‘ uaamcnﬁn ;
38. Pais i 39. Departamento Ry 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander _ _ /6 8 |Floridablanca ; 276
41, Direccidn principal b —
CR7 3 28 BRR CASCO ANTIGUO OF 5
42, Correo elecirénico prodeam.sas2016@gmail.com ;
43, Codigo postal [44.Telfona 1 ) 731772219 1 9[45 Tektono2 8076749940
. CLASIFICACION
Actividad econémica - it Ocupacion
Actividad principal Amwimswa N Otras actividades si. Nimero
46.Codigo  47. Fecha inicio actividad 48.Cédigo . '49:Fecha inicio sctividad | 50, cadigo 1 2 51. Codigo ientos
|7 8 30||2016,086,009]|[|4 922}[204.8,06089]| - 47 ralse 2l | | | 1|

/ T R&spomlhllldldu. Calidades y Atributas

1 2 3 4 5 e é B Y | SO ¢ LRI T SSUR 7 A Y ST T (It NG . | S T W R MR S i SR TR
e TR N T R M o R T
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar : \ ~
07- Retencion en la fuente a titulo de Lrent : :
14~ Informante de exogena :
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electronico
55- !nformantedeBemﬁaarmFmeles S/

Usuarius aduaneros ; Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
, I { J I ] ! I | I I 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
64. Codigo | 57. Modo ]
1 12 13 14 15 16 17 18 ‘19 20 ‘
Do Do e MR R Tl U A et ' ‘
mmmmaumm-:qmnmw Ia inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, mﬂwmymmmchmuwlﬂﬂwmm
Para uso exclusivo de la DIAN
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CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE
BUCARAMANGA- COMB
WHE——— Jele Oficina de Conwatacon | Delagado de la Diseccion SIGC . Director(a) General
s | ACTA DE TERMINACION DE MUTUO ACUERDO
Acta No. 4
Fachs Acis Diciembre 23 de 2025
Conirato No. 210-16194.8

Fecha del contrato 08 de Julio de 2025
Objeto del Contrato PRESTAR LOS SERVICIOS DE CUIDADO, MANTENIMIENTO Y
ANALISIS DE LOS DATOS RECOLECTADOS DE LAS ESTACIONES
DE MONITOREOQ QUE POSEE LA CDMB UBICADAS EN EL AREA DE
JURISDICCION DE LA CDMB. M-GC-MANTENIMIENTO LOCATIVO Y
ANALISIS DE DATOS-01-25

Contratante CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA
MESETA DE BUCARAMANGA - CDMB

NIT Contratante 890.201.573-0

Nombre vy apellidos | HERRERA ROA LEONEL ENRIQUE

Funcionario

Competente

Cargo funcionario | SUBDIRECTOR ORDENAMIENTO Y PLANIFICACION INTEGRAL DEL
competente (Secretario | TERRITORIO

General / Subdirector o
Jefe de Oficina)

Fundamento  juridico | Resolucién 0041 del 2024
competencia del

funcionario

Contratista PROMOTORA DE DESARROLLO EDUCATIVO AMBIENTAL -
PRODEAM SAS.

NIT Contratista - 900978229

Valor contrato $48.134.673,00

Plazo 6 MESES

Supervisor o interventor | JOHANNA PATRICIA ARDILA LERMA

Entre los suscritos, a saber: CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA
MESETA DE BUCARAMANGA, persona juridica de derecho publico, del orden nacional, creada
mediante la Ley 99 de 1993, con autonomia administrativa, financiera, personeria juridica y capital
independiente, representada en el presente acto por el funcionario competente y quien para los
efectos sucesivos se llamara la CORPORACION, y por la otra, PROMOTORA DE DESARROLLO
EDUCATIVO AMBIENTAL - PRODEAM S.A S.mayor de edad, identificado con NIT 800978229 quien
en este documento actia en calidad de CONTRATISTA, hemos convenido suscribir la presente acta
de terminacion de mutuo acuerdo, con fundamento en las siguientes consideraciones:

a) La CORPORACION celebré contrato de PRESTACION DE SERVICIO No. 210-16194-8 con
PRODEAM S.A S. cuyo objeto es PRESTAR LOS SERVICIOS DE CUIDADO, MANTENIMIENTO Y
ANALISIS DE LOS DATOS RECOLECTADOS DE LAS ESTACIONES DE MONITOREO QUE POSEE
LA CDMB UBICADAS EN EL AREA DE JURISDICCION DE LA CDMB. M-GC-MANTENIMIENTO
LOCATIVO Y ANALISIS DE DATOS-01-25;

b) La Supervision del Contrato determina la terminacion anticipada del mismo, en razén a que el objeto
contractual y las obligaciones derivadas de su suscripcién fueron ejecutadas y cumplidas en su
totalidad de manera anticipada, no existiendo obligaciones pendientes por ejecutar. ;
c) El supervisor del contrato rindié concepto en el cual se sefiala: El CONTRATISTA cumplié a
cabalidad con todas las obligaciones derivadas del contrato, desarrollando de manera oportuna y



CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE
' ‘m Jefe Oficina de Contratacién | Delegado de la Direccidn SIGC Director(a) Genersl
VERSION. .
o1 ACTA DE TERMINACION DE MUTUO ACUERDO

satisfactoria las actividades y entregables previstos. Asi mismo, acredité de forma periédica y
completa el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales durante toda
la vigencia contractual, en cumplimiento de la normatividad aplicable;

d) De conformidad con lo dispuesto en el inciso segundo, del articulo 40 de la ley 80 de 1.993 “las
entidades podran celebrar los contratos y acuerdos que permitan la autonomia de la voluntad”; La
clausula octava del contrato establece que el contrato se podra terminar de manera anticipada por
mutuo acuerdo de las partes;

e) Evaluada la solicitud la CORPORACION considera viable acceder a la peticion de terminacion de
mutuo acuerdo, por cuanto no se afecta el cumplimiento de los fines estatales, en la medida que puede
celebrar contrato con persona que esté en capacidad de ejecutar el objeto contractual. En
consecuencia, se ACUERDA: PRIMEROQ. Dar por terminado el contrato de No. 210-16194-8 celebrado
entre la CORPORACION y PROMOTORA DE DESARROLLO EDUCATIVO AMBIENTAL -
PRODEAM S.A.S., por mutuo acuerdo, con base en las razones expuestas en las consideraclones
SEGUNDO. Liquidese el contrato.

En co ¥

(7’
LEONEL ENRIQUE HERRERA ROA
Subdirector SOPIT d
C.C. 91284634

D
=0

JOHA PATRICIA ARDILA LERMA
Supervisora
_C.C. 1098687519

"T\:;?Coakm : |
FRANKY GUI ERO CACERES

R.L. PRODEAM S A S.
C.C.13927412
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CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE
'-s.l BUCARAMANGA- CDMB
CDMB ELABORO: - REVISO! APROBO:
‘ ‘”w Jefe Oficina de Contratacién Delegado de la Direccién SIGC Director{a) General
coODIGO: VERSION: ACTA DE LIQUIDACION DE MUTUO ACUERDO
(Aplica para contratos de que se prolongan en el tiempo, con excepcién de los
A-BS-FO46 04 contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la gestion que
terminen normalmente)
Acta No. 3
Fecha acta 11/04/2025
Contrato No. 210-15357-8
Fecha de suscripcion del | 11 de Julio de 2024
contrato

Objeto del contrato

PRESTAR LOS SERVICIOS DE CUIDADO, MANTENIMIENTO Y
ANALISIS DE LOS DATOS RECOLECTADOS DE LAS
ESTACIONES DE MONITOREO QUE POSEE LA CDMB
UBICADAS EN EL AREA DE JURISDICCION M-GC-
MANTENIMIENTO LOCATIVO Y ANALISIS DE DATOS-01

Contratista PROMOTORA DE DESARROLLO EDUCATIVO AMBIENTAL-
PRODEAM S.A.S
NIT Contratista 900978229

Representante legal contratista

QUINTERO CACERES FRANKY GUILLIANO

Valor

40.087.521,00

Plazo

S5MESES

Supervisor o interventor

JOHANNA PATRICIA ARDILA LERMA

Cargo supervisor o contrato
suscrito con el interventor

PROFESIONAL UNIVERSITARIO

Funcionario competente para
aprobar inicio del contrato

HERRERA ROA LEONEL ENRIQUE

Acto administrativo que delega

Resolucion 0041 del 2024

funciones a funcionario
competente
Fecha acta de inicio 02 de Septiembre de 2024

Fecha estimada de terminaciéon | 20 de Diciembre de 2024
Adicional en valor No. -- Valor $ -
Adicional en plazo No. -- e

Fundamento juridico de la
liquidacién

Articulo 60 ley 80 de 1.993 . Modificado por el art. 217, Decreto
Nacional 019 de 2012

“Los contratos de tracto sucesivo, aquellos cuya ejecucion o
cumplimiento se prolongue en el tiempo y los demas que lo
requieran, seran objeto de liquidacion.”

También en esta etapa las partes acordaran los ajustes, revisiones

y recenecimientes a que haya lugar

En el acta de liquidacién constaran los acuerdos, conciliaciones y
transacciones a que llegaren las partes para poner fin a las
divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo.

Para la liquidacién se exigira al contratista la extension o
ampliacién, si es del caso, de la garantia del contrato a la
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BUCARAMANGA- CDMB

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE

ELABORO:

Jefe Oficina de Contratacion

REVISO:

Delegado de la Direccion SIGC

APROBO:
Director{a) General

CODIGO:

A-BS-FO48

VERSION:

04

ACTA DE LIQUIDACION DE MUTUO ACUERDO

terminen normalmente)

(Aplica para contratos de que se prolongan en el tiempo, con excepcién de los
contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestién que

estabilidad de la obra, a la calidad del bien o servicio suministrado,
a la provision de repuestos y accesorios, al pago de salarios,
prestaciones e indemnizaciones, a la responsabilidad civil y, en
general, para avalar las obligaciones que deba cumplir con

posterioridad a la extincién del contrato.

La liquidacion a que se refiere el presente articulo no sera
los contratos de prestacion de servicios

obligatoria en

profesionales y de apoyo a la gestion."

Bucaramanga, en la fecha indicada, se reunieron con el fin de efectuar y aprobar liquidacién del
contrato antes referenciado, el funcionario delegado HERRERA ROA LEONEL ENRIQUE, el
supervisor o interventor JOHANNA PATRICIA ARDILA LERMA vy el contratista PROMOTORA DE
DESARROLLO EDUCATIVO AMBIENTAL-PRODEAM S.A.S,
QUINTERO CACERES FRANKY GUILLIANO, para lo cual procedieron como se sefiala.

representado

legalmente por

1. ACTAS
No. CONCEPTO

1 ACTA DE INICIO

2 F054 ACTA DE RECIBO DEFINITIVO ULTIMO PAGO

3 F046 ACTA DE LIQUIDACION MUTUO ACUERDO

2. PAGOS

Acta No. | Fecha Concepto Valor bruto Valor neto
E 2024-09-02 Inicio tardio debido a la 0,00 0,00

, legalizacion.
2 2024-12-20 Terminacion anticipada 33.686.992,44 | 40.087.521,00
3 2025-04-11 Liquidacion mutuo acuerdo | 0,00 0,00
|

3. LIQUIDACION

VALOR FINAL CONTRATADO

$ 40.087.521,00

| VALOR PAGOS REALIZADOS

$ 40,087,521.00

VALOR A FAVOR DE LA CDMB

$ 0.00

VALOR A FAVORDEL
CONTRATISTA

$0.00

4. ACTUALIZACION GARANTIAS

El contratista presenta para la liquidacion, las garantias debidamente actualizadas, conforme se
indica:

Pdliza No.

Riesgo

Valor

Vigencia

CUMPLE / NO
CUMPLE




CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE
» 7 BUCARAMANGA- CDMB
CDM& ELABORO: REVISO: APROBO:
‘ """‘-"’“’ Jete Oficina de Contratacién Delegado de la Direccion SIGC Director(a) General
cODIGO: VERSION: ACTA DE LIQUIDACION DE MUTUO ACUERDO
(Aplica para contratos de que se prolongan en el tiempo, con excepcién de los
A-BS-FO48 04 contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la gestiéon que
terminen normalmente)

NA NA NA NA NA

5. VERIFICACION CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES

Se realizé los correspondientes aportes a Seguridad Social Integral y Parafiscales, de
acuerdo al certificado de paz y salvo entregado y la correspondiente planilla de pago.

6. ACUERDOS, CONCILIACIONES Y TRANSACCIONES

En consecuencia, ACUERDAN

1. LIQUIDAR de mutuo acuerdo el contrato de CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
No. 210-15357-8celebrado entre las partes, cuyo objeto se sefial6é en la parte inicial, la cual
queda de la siguiente manera:

Valor final contratado $ 40.087.521,00
Valor pagos realizados $40,087,521.00
Valor a favor de la CDMB $0.00
Valor a favor del contratista $ 0.00

2. Las partes manifiestan que no hay lugar a realizar ajustes, revisiones o reconocimientos.

3. El contratista present6 debidamente actualizadas las garantias, las cuales son aprobadas por
la Entidad.

4. Las partes manifiestan expresamente que no hay acuerdos, conciliaciones o transacciones.

g B0

ONEL ENRIQUE HERRERA JOHANNA gATRICIA ARDILA LERMA
SUBDIRECTOR ORDENAMIENTO Y SUPERVISOR

PLANIFICACION INTEGRAL DEL TERRITORIO  C.C 1098687519

C.C 91284634

h |

“renalu. C’\\
QUINTERO CACERES FRANKY GUILLIANO
PROMOTORA DE DESARROLLO EDUCATIVO AMBIENTAL-PRODEAM S.A.S
Contratista o representante legal
C.C 900978229




‘M.'I E ! CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA - CDMB

Elaboro: Reviso: obo.
Jata Oficina de Contratacion Regresentants de a direccion Cireccion General
I 1l
COMGO  — VEASION FORMATO DE RE-EVALUACION DE PROVEEDORES
A-85-F005 |2
Proveedor PROMOTORA DE DESARROLLO EDUCATIVO AMBIENTAL-PRODEAM S.AS NIT/CC 900978229
Objeto

o PRESTAR LOS SERVICIOS DE CUIDADO, MANTENIMIENTO ¥ ANALISIS DE LOS DATOS RECOLECTADOS DE LAS ESTACIONES DE MONITOREQ QUE POSEE LA
Cairics CDMB UBICADAS EN EL AREA DE JURISDICOON M-GC-MANTENIMIENTO LOCATIVO Y ANALISIS DE DATOS-01

Tipo de Proovedor :  Persona luridica

Fecha Acta de inicio: 02/09/2024 Fecha de Re-Evaluacion: 11/04/2025
% Criterios de Re-Evaluacion CUMPLE (x) NO CUMPLE (x)
70% |SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD ¥
10% Di bilidad / Op d de 1
10% Cumplimiento de Cronogramas / Tiempos de Entrega X
20% Cumplimiento an Cantidades Acordadas X
20% Cumnplimiento de Especificaciones Requeridas x
5% Conformidad de Informes *
4% Aplicacidn de Documentos y Registros del SIGC x
20% |SISTEMA GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO X
10% Pago de Seguridad Social y Parafiscales X
Utill de el de p persanal
e immunos "
10% |SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL %
10% (Cumplimiento de 'as buenas pricticas ambientales b
Rango de Re. 6
Provescor ce desempedio conforme a los propasitos institucionales 90%-100% X
Proveedor de pafio . debe i p por mejorar B80%-89%
Proveedor de pai debe identifi 60%-79%
Provesdor de pafio i L , debs i Menot a 60%
Lecciones Aprendidas
Por favor que hayan p ifad o sean T e maora en la atapa preconiactusl y/ contractual
Interventor! r Contratista i
— ol (D
\_.,,#./ T -y s OV \/
Nombra: Jbﬂpm PATRICIA ARDILA LERMA Nombre: QUINTERO CACERES FRANKY GUILLIANG

Cargo: PROFESIONAL UNIVERSITARIO ce:13.927.412



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

08:38:27
RIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 289510300

Bogota DC, 22 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) SANDRA LILIANA VEGA SANTAMARIA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1096948622:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempeno ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA.: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempenen funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

=S
Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.

wWww, procuraduna.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 22 de
enero de 2026, a las 08:37:09, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 1096948622 j
Cadigo de Verificacion 1096948622260122083709

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando ¢l tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.
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HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado
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@ Policia Nacional de Colombia
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Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 22/01/2026 08:35:41 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1096948622 y Nombre:
SANDRA LILIANA VEGA SANTAMARIA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 133182106 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.
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<7/ PRODEAM

PROMOTORA DE DFSARROLLO EDUCATIVO AMRIENTAL SAS  Baii [ Chanh s ERip

PROMOTORA DE DESARROLLO EDUCATIVO AMBIENTAL SAS
NIT 9009782291

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Asunto: Certificacion de paz y salvo por concepto del pago de obligaciones al
Sistema de Seguridad Social y exoneracion de aportes Parafiscales ICBF y
SENA

El suscrito FRANKY GUILLIANO QUINTERO CACERES Representante Legal de la
empresa PROMOTORA DE DESARROLLO AMBIENTAL “PRODEAM S.A.S”

Identificada con NIT N° 900.978.229-1, e identificado con cédula de ciudadania No
13.927.412, se permite certificar que la empresa se encuentra a PAZ Y SALVO por
concepto del pago de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,pagados
por la compariia durante los Ultimos seis (6) meses contados a partir de la fecha del
cierre del presente procedimiento de seleccion. Lo anterior, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002

Asi mismo me permito informar que en concordancia con el articulo 114-1 del
Estatuto Tributario, la empresa se encuentra exonerada del pago de los aportes
parafiscales a favor del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) al Sistema de Seguridad Social en Salud,
correspondientes a los trabajadores que devenguen, individualmente considerados,
menos de diez (10) salarios minimos mensuales legales vigentes.

La presente se expide en Bucaramanga al uno (22) dias del mes de Enero de 2026

Cordialmente,

FRANKY GULLIANO QUINTERO CACERES  SANDRALICIANANEGA S

C.C. 13.927.412 de Malaga Contador publico ¢ , 40 o
e . Oltga Stonat
TP 232059-T CONTADOR PUBLICO
1P 2320591




Asunto: Certificacion Parafiscales 2026 PRODEAM

Motivo: Certificacion Parafiscales 2026 PRODEAM

Fecha firma: 22/01/2026

Correo electrénico: sandra.vega.santamaria@gmail.com
Nombre de usuario: SANDRA LILIANA VEGA SANTAMARIA
ID transaccion: 027c493f-1ac8-4d86-98f6-fd90378cff6b




CURRICULUM VITAE

ESTEFANIA RINCON AMAYA
INGENIERA AMBIENTAL
301 6354202
E-mail: amaya.esri@gmail.com
Bucaramanga, Santander,
Colombia

PERFIL

Profesional en Ingenieria Ambiental y Magister en Ordenamiento Territorial, actualmente, candidata
a Magister en Gestion de Cuencas hidrograficas. Con experiencia en el sector ambiental, relacionada
con elaboracién, formulacién y evaluacion de Estudios de Impacto Ambiental, Planes de Manejo
Ambiental, Informes de Cumplimiento Ambiental y relacionada con Modelo de Almacenamiento
Geografico. Interés en la actualizacion constante, licenciamiento ambiental (global, temporal),
Estudios de Impacto Ambiental, medidas de manejo, investigacion, gestion social y conservacion de
areas, legislacion ambiental, ordenamiento territorial, ordenamiento ambiental, y consultoria
ambiental.

Actualmente, me desempefio como profesional adscrito a la subdireccion de evaluacion y control de
una Corporacion Auténoma Regional (CAR), en la Coordinacion de evaluacion para la Sostenibilidad,
tramite ambiental de Licenciamiento Ambiental.

EDUCACION PROFESIONAL

Magister en Gestion de Cuencas Hidrograficas (C)
Universidad Santo Tomas
Activo (2025)

Magister en Ordenamiento Territorial
Universidad Santo Tomas
2023

Ingeniera Ambiental
MATRICULA PROFESIONAL 68238 - 411718 STD
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CURRICULUM VITAE

EDUCACION COMPLEMENTARIA

DIPLOMADO EN SISTEMAS DE INFORMACION CURSO MODELAMIENTO DE LA CALIDAD DEL

GEOGRAFICA AGUA Y USO DE HERRAMIENTAS INFORMATICAS.

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA Universidad Pontificia Bolivariana.

DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA 2021

2024
CURSO MOOC NORMAS APA

DIPLOMADO EN MODELACION HIDRAULICA Universidad Santo Tomas

PARA INGENIERIA 2020

UNIVERSIDAD DE LA SABANA

2024 CURSO MOOC BUSQUEDA, ACCESO Y EVALUACION
DE LA INFORMACION.

PRIMERA VERSION CURSO DE AUDIENCIAS Universidad Santo Tomas

PUBLICAS AMBIENTALES. 2020

AUTORIDAD NACIONAL DE LICENCIAS

AMBIENTALES CURSO OPERACION Y MANTENIMIENTO DE

2022 PLANTAS DE POTABILIZACION DE AGUA.
Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA.

QUINTA VERSION CURSO DE LICENCIAMIENTO 2020

AMBIENTAL.

AUTORIDAD NACIONAL DE LICENCIAS GESTION DE INFORMACION COMO INSUMO A LAS

AMBIENTALES EVALUACIONES REGIONALES DEL AGUA

2022 Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios
Ambientales - IDEAM

RECONOCEDOR PREDIAL URBANO - RURAL. Bucaramanga,

INSTITUTO Geografico Agustin Codazzi - CIAF Santander.

2021 2018

DISERTACIONES ACADEMICAS EN EL AMBITO
DEL ORDENAMIENTO TERRITORIAL

COHORTE YV
2021
RECONOCIMIENTOS ASOCIACIONES
UNIVERSIDAD SANTO TOMAS
POSTULACION A RECONOCIMIENTO DE Grupo de Investigacion en nuevos materiales y
TESIS MERITORIA : energias Alternativas GINMEA, Semillero SECAU.
Universidad Santo Tomas.
2023 LIGA SANTANDEREANA DE TENIS DE MESA
2.014 - Activo
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CURRICULUM VITAE

INVESTIGACION

Ponencias

IV SEMINARIO INTERNACIONAL CATATUMBARI

Modalidad: Ponencia

2023| UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER OCANA
FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS Y DEL AMBIENTE

Ocana, Norte de Santander, CO.

SEGUNDA CUMBRE MUNDIAL DE PARAMOS

LINEAMIENTOS ESTRATEGICOS PARA PREVENIR POSIBLES CONFLICTOS ASOCIADOS A
APLICACION DE INSTRUMENTOS DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y AMBIENTAL EN EL
PARQUE NATURAL REGIONAL PARAMO DE SANTURBAN.

Modalidad: Ponencia oral

2023| Universidad Industrial de Santander

Bucaramanga, Santander, CO.

ENCUENTRO DE SEMILLEROS DE INVESTIGACION.

EVENTO CIENTION - “Creando futuro a través de la innovacion”

Modalidad: Ponencia oral

2023| Universidad Santo Tomas - Universidad Autonoma de Bucaramanga.
Bucaramanga, Santander, CO.

CUESTIONES Y RESPUESTAS SUSTENTABLES: DIA MUNDIAL DEL AGUA

iINuestros ecosistemas conservan el agua y la vida?

Lineamientos de manejo frente a actividades de desarrollo y la conservacion del recurso
hidrico en términos de seguridad hidrica.

Caso de estudio Paramo de Santurban.

Modalidad: Ponencia oral

2023| Universidad Santo Tomas

Bucaramanga, Santander, CO.

DISERTACIONES ACADEMICAS EN EL AMBITO DEL ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Disertacion académica en el ambito del ordenamiento territorial y ambiental. Caso de
estudio Paramo de Santurban.

Modalidad: Ponencia oral
2022| Universidad Santo Tomas
Bucaramanga, Santander, CO

Pagina3 de7



EXPERIENCIA LABORAL

CURRICULUM VITAE

Actividad realizada Prestacion de servicios
profesionales como Ingeniera Ambiental.
Contrato 210 - 15630 - 8.

Periodo comprendido 18 de febrero hasta 12 de
diciembre de 2.025.

Responsable Corporacion Auténoma para la
Defensa de la Meseta de Bucaramanga - CDMB.
Certificacién 2025

Actividad realizada Prestacion de servicios
profesionales como Ingeniera Ambiental.
Contrato 026-2025.

Periodo comprendido 23 de enero hasta 30 de
junio de 2.025.

Responsable E.S.E. Clinica Guane y su R.LS.
Certificacién 2025

Actividad realizada Prestacion de servicios
profesionales como Ingeniera Ambiental.
Contrato 201-2025.

Periodo comprendido 15 de julio hasta 19 de
diciembre de 2.025.

Responsable E.S.E. Clinica Guane y su R.I.S.
Certificacion 2025

Actividad realizada Prestacion de servicios
profesionales como Ingeniera Ambiental.
Contrato 210 - 15294 - 08.

Periodo comprendido 27 de junio hasta 20 de
diciembre de 2.024.

Responsable Corporacion Autonoma para la
Defensa de la Meseta de Bucaramanga - CDMB.
Certificacion 2024

Actividad realizada Prestacion de servicios
profesionales como Ingeniera Ambiental.
Contrato 201-2024.

Periodo comprendido 09 de julio hasta 08 de
diciembre de 2.024.

Responsable E.S.E. Clinica Guane y su R.I.S.
Certificacion 2024

Actividad realizada Prestacion de servicios
profesionales como Ingeniera Ambiental.
Contrato 210-15049-8.

Periodo comprendido 22 de febrero hasta 21 de
junio de 2.024.

Responsable Corporacion Autonoma para la
Defensa de la Meseta de Bucaramanga - CDMB.
Certificacion 2024

Actividad realizada Prestacion de servicios
profesionales como Ingeniera Ambiental.
Contrato 136-2024.

Periodo comprendido 30 de abril hasta 29 de
junio de 2.024.

Responsable E.S.E. Clinica Guane y su R.I.S.
Certificacion 2024

Actividad realizada Prestacion de servicios
profesionales como Ingeniera Ambiental.
Periodo comprendido 11 de julio hasta 20 de
diciembre de 2.024.

Responsable Promotora de Desarrollo
Educativo Ambiental - PRODEAM S.A.S.
Certificacion 2024

Actividad realizada Prestacion de servicios
profesionales como Ingeniera Ambiental.
Contrato 14591.

Periodo comprendido 01 de marzo hasta 15 de
diciembre de 2.023.

Responsable Corporacion Autonoma para la
Defensa de la Meseta de Bucaramanga - COMB.
Certificacion 2024
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Actividad realizada Prestacion de servicios
profesionales como Ingeniera Ambiental.
Periodo comprendido 24 de marzo hasta 26 de
diciembre de 2.023.

Responsable Promotora de Desarrollo
Educativo Ambiental - PRODEAM S.A.S.
Certificacion 2023

Actividad realizada Investigadora en el marco
de proyecto de investigacion.

Periodo comprendido 01 de febrero de 2023
hasta julio 15 de 2.023.

Responsable Grupo de Investigacion en
nuevos materiales y energias Alternativas
GINMEA, Semillero SECAU.

Certificacion 2023

Actividad realizada Prestacion de servicios
profesionales como Ingeniera Ambiental.
Contrato 14275.

Periodo comprendido 19 de octubre hasta 18 de
diciembre de 2.022.

Responsable Corporacion Autonoma para la
Defensa de la Meseta de Bucaramanga - CDMB.
Certificacion 2024

Actividad realizada Prestacion de servicios
profesionales como Ingeniera Ambiental.
Contrato 13501.

Periodo comprendido 01 de febrero hasta 15 de
septiembre de 2.022.

Responsable Corporacion Autonama para la
Defensa de la Meseta de Bucaramanga -
CDMB.

Certificacion 2024

CURRICULUM VITAE

Actividad realizada Prestacion de servicios
profesionales como Ingeniera Ambiental.
Contrato 13092.

Periodo comprendido 04 de marzo hasta 17 de
diciembre de 2.021.

Responsable Corporacion Autonoma para la
Defensa de la Meseta de Bucaramanga -
CDMB.

Certificacion 2024

Actividad realizada Prestacion de servicios
profesionales como Ingeniera Ambiental.
Periodo comprendido 04 de abril hasta 26 de
diciembre de 2.022.

Responsable Promotora de Desarrollo
Educativo Ambiental - PRODEAM S.A.S.
Certificacion 2023

Actividad realizada Prestacion de servicios
profesionales como Ingeniera Ambiental.
Periodo inicial 19 de abril de 2.021 hasta 21 de
diciembre de 2.021.

Responsable Promotora de Desarrollo
Educativo Ambiental - PRODEAM S.AS.
Certificacion 2022

Actividad realizada Prestacion de servicios
profesionales como Ingeniera Ambiental en
areas de economia circular, negocios verdes y
gestion de residuos solidos.

Periodo comprendido mayo hasta noviembre de
2.021

Responsable Red ABC, agua, biodiversidad, y
clima. Gobernanza Territorial.

Certificacion 2021
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Actividad realizada Prestacion de servicios
profesionales como Ingeniera Ambiental.
Periodo inicial 04 de abril de 2.021 hasta 21 de
diciembre de 2.021.

Responsable INVERNOTA S.AS

Certificacion 2022

Actividad realizada Prestacion de servicios
profesionales como Ingeniera Ambiental.
Periodo comprendido 05 de enero hasta 28 de
diciembre de 2.020.

Responsable Promotora de Desarrollo
Educativo Ambiental - PRODEAM S.A.S.
Certificacion 2021

Actividad realizada Micro planificacion predial
participativa- Reconversion productiva.
Periodo inicial 22 de noviembre de 2018.
Responsable Corporacion Auténoma para la
Defensa de la Meseta de Bucaramanga
CDMB.

Certificacion 08 de mayo, 2020.

Actividad realizada Ordenamiento Predial
Participativo - Micro planificacion predial
participativa: Herramienta para la
Reconversion productiva del cultivo de
cebolla larga en el paramo de Santurban -
Berlin.

Periodo comprendido18 de enero hasta 23 de
agosto de 2019.

Responsable Union Temporal Berlin 2018
Instituciones Union Europea - Instituto de
investigacion de Recursos Biolégicos
Alexander von Humboldt y Corporacion
Autonoma para la Defensa de la Meseta de
Bucaramanga.

Certificacion Octubre, 2019.

CURRICULUM VITAE

Actividad realizada Ordenamiento Predial
Participativo - Microplanificacion predial
participativa: Herramienta para la Reconversidn
productiva del cultivo de cebolla larga en el
paramo de Santurban - Berlin.

Periodo comprendido 22 de noviembre de 2018
a 17 de enero de 2019.

Responsable Union Temporal Berlin 2018
Instituciones Union Europea - Instituto de
investigacion de Recursos Bioldgicos Alexander
von Humboldt y Corporacion Auténoma para la
Defensa de la Meseta de Bucaramanga.
Certificacion Octubre, 2019

Actividad realizada Practica Empresarial para
optar por el titulo de Ingeniero Ambiental en la
Subdireccion de Ordenamiento y planificacidn
integral del territorio. -SOPIT.

Periodo comprendido 22 de febrero a 03 de
octubre de 2018.

Responsable Oscar Hernandez

Subdirector de Ordenamiento y planificacion
integral del territorio. -SOPIT.

Institucién Corporacion Autonoma para la
Defensa de la Meseta de Bucaramanga.
Certificacion octubre 04, 2018.

Actividad realizada Levantamiento de la
informacion de campo del mapa de ruido de la
zona de los harrios San Alonso, San Francisco,
La Aurora.

Periodo comprendido 24 de noviembre a 03 de
diciembre de 2015.

Responsable Carlos Alberto Suarez Sanchez
Subdirector de Ordenamiento y planificacion
integral del territorio SOPIT.

Institucion Corporacion Auténoma para la
Defensa de la Meseta de Bucaramanga.
Certificacion Enero, 2016.
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CURRICULUM VITAE

REFERENCIAS

SANDRA TATIANA SANMIGUEL
Ingeniera ambiental
Celular: 315 3028500

KAREN CACERES
Ingeniera ambiental.
Celular: 312 4765947
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Lanibiica de Colombia

LA UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

Autorizada por el Ministerio de Educacién Nacional
Teniendo en cuenta que

@Egtefania Rincan Amaya

@0, @L.1.099,572,405 G Febrija

Aprobb los estudios programados y cumplié con las exigencias
legales y reglamentarias, le confiere el Titulo de

(@Wagister en C@rdenamienfo
@@errifarial

En constancia se firma y sella en Bucaramanga
alos 14 dias del mes de @ulio de 2023

aneral El Rector Seccional

Sy
%_ F
El Decano de Facultad E! Secretario General

Registro Interno No. 14445, 2023

Folio 253 Libro 16
Personeria Juridica Resolucion Ro. 3645 fe 6 be agosta be 1965
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Quien cumpli¢ satisfactoriamente con los requisitos académicos exigidos.
En testimonio de ello otorga el presente diploma.
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UNIDADES TECNOLOGICAS
DE SANTANDER

ACTA DE GRADONo. 5162

En la ciudad de__Bucaramanga , Departamento de Santander, Repdblica de Colombia a

los( 9 ) dias del mes de Noviembre 4o g Dos Ml Dieciocho (2018)
Se celebrd la graduacion de ESTEFANIA RINCON AMAYA
Identificado (a) con cédula de ciudadania No. 1:099.372.405 xp, en Lebrija
Presenciaron el acto ef sefior Rector Ph. D. ; Omar Lengerke Pérez

El Secretario General Doctor Edgar Pachion Arciniggas

El Decano de fa Facultad de Ciencias Naturales e Ingenierias,

Ing. Tavio Eduardo Solano Castellanos
quien informé que el aspirante habla culminado su programa académico y ha cumplido con
todos los requisitos que los Estatutos y Reglamentos establecen.

A continuacion el Rector tomé juramento al graduando e hizo entrega, en nombre de la
Republica de Colombia y por autorizacion dei-Ministerio de Educacion Nacional, del Diploma
que lo acredita como:

Ingeniero Ambiental
De las Unidades Tecnolégicas de Santander, en virtud del

Acuerdo No. 01 -~ 017 Del 15 de Noviembre de 2011, emanado del Consejo
Directivo de las Unidades Tecnoldgicas de Santander segun lo establecido en los
Articulos 28 y 29 Literal C. de la Ley 30 de 1992.

Para constancia se extiende y firma la presente Acta:
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Gorsaje Prafesonal Nacians! de Ingeninrs

Nombre:
ESTEFANIA
RINCON AMAYA
{deniificacion:
C.C. 1099372405

Profesion:
INGENIERO AMBIENTAL

Institucion:
UNIDADES TECNOLOGICAS DE
SANTANDER

oA

Este es un documento pliblico expedido en virtud de la Ley 842 de 2003,
que autoriza al titular a ejercer como Ingeniero en el Territorio Nacional.
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En caso de exiravio debe ser remitida al COPNIA. Calle 78 No. 9-57 primer piso
Linea Nacional: 01 8000 116580
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COLEGIO INTEGRADO NUESTRA SENORA DE LAS
MERCEDES DE LEBRIJA

Inscripeidn S.E: 117 Cddigo Dane 168406000336 J‘orr:adu Biurna

ACTA INDIVIDUAL DE GRADUACION

En la ciudad de Lebrija a los 07 dias del mes de diciembre del afio 2012 se reunieron, con
el fin de formalizar la graduacién de los estudiantes de Gltimo grado. las suscritas Rectora
¥ Secretaria en la Rectoria del COLEGIO INTEGRADO NUESTRA SENORA

DE LAS MERCEDES DE LEBRIJA. Institucion reconocida oficialmente por la

Secretaria de Educacién del Departamento de Santander, en el nivel de Educacién Media
Técnica y autorizada para otorgar el Titulo de Bachiller en la modalidad T ECNICO
COMERCIAL segin Resoluciones: No. 0504 del 9 de octubre de 1998, No. 07061 del 22
de agosto de 2003 y No. 08344 del 17 de septicmbre de 2003.

Comprobada la situacién legal y académica de cada uno de los estudiantes que cursaron y
aprobaron los estudios correspondientes al nivel de Educacion Media Vocacional, se
procedio a otorgar el TJTULO DE BACHILLER TECNICO COMERCIAL al graduando
cuyos nombres, apellidos y nimero del documento de identidad se rclacioxmh a
continuacion:

ESTEFANIA RINCON AMAYA
T.I. 951009-18952 DE LEBRIJA

Es fiel copia tomada del Acta Original General No. 89 de fecha 07 de diciembre de 2012
que consta de 167 estudiantes que comienza con el nombre de CAMILO ANDRES
ARGUELLO GOMEZ y sc cicrra con ¢l nombre de DIANA MARCELA TORRES
TORREGROZA. Firmada y sellada por la HNA. ALIRIA PEDRAZA
VALDERRAMA (Rectora) y PROFILIA SANTOS DE JAIMES (Secretaria).

Dada en Lebrija a los 07 dias del mes de diciembre de 2012
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Rectora _ /" Secretaria

C.C. Mo, 23.545.010 de Duitama C.C. No. 28.160.987 de Guaca



¥el Universidad de
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La Facultad de Ingenieria

Cerlifica que
ESTEFANIA RINCON AMAYA

[dentificado (a) con cédulade ciudadanian. 1.099.372.405, cursoy aprobo el diplomado
Modelacion Hidraulica para Ingenieria. con unaintensidad de 97 horas.

Campus Puente del Comun, 21 de noviembre de 2024.

(e Yeopicll MKETHA QRO

Directora Unisabana E-LEARNING Decana Facultad de Ingenieria
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AUTORIDAD NACIONAL
DE LICENCIAS AMBIENTALES

La Autoridad Nacional de Licencias Ambientales

c Yy e,
¢ f,;/('/”‘f’/ seer (26 - »---"ff’z;f;/7ﬁ

Identificado con C.C: 1099372405

Particip6 y aprobo la
T e

PRIMERA VERSION CURSO CORTO DE AUDIENCIAS PUBLICAS AMBIENTALES

el cual hace parte de una oferta de educacion informal ofrecida a traves de la plataforma de
Aula Virtual de la ANLA, realizado entre el 09 y 31 de julio de 2022

Se firma en Bogotd, D.C., el dia 31 del mes de julio de 2022

Paulo Andres Péfez Alvarez
Subdirector de Mecanismos de Participacion Ciudadana Ambiental

tste curso hace parte de una oferta de educacion ambiental que tiene como c\k,-,.-?i w0 brindar opor tunidades pata complementar, ac tualizar, [‘\Pl'ﬁC\("'wl!. renovar o profundizar
conocimientos y habilidades tacnicas o practicas y no conducen a titulealpuna o certificado daaptitud ocupacicnal.
{Decreta 1075 de 20E5, Articulo 266 8.)
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AUTORIDAD NACIONAL
DE LICENCIAS AMBIENTALES

La Autoridad Nacional de Licencias Ambientales
HACE CONSTAR QUE

Cab s J . ) ) (L7
.'(‘7.,/ ”)/(;/{f{/ff{/ '; /‘ f{f‘f §9¢r #}; . ‘///’ff,(,fj;/(l,

ldentificada con C.C: 1099372405

Participé y aprobé la

QUINTA VERSION DEL CURSO VIRTUAL DE LICENCIAMIENTO AMBIENTAL

el cual hace parte de una oferta de educacion informal ofrecida a través de la plataforma de
Aula Virtual de la ANLA, realizado entre el 292 de marzo al 13 de mayo de 2022

Se firma en Bogota, D.C., el dia 13 del mes de mayo de 2022

Paulo Andrés Pérez Alvarez
Subdirector de Mecanismos de Participacion Ciudadana Ambiental

Ezte curso hace parte de una olerma de ecucacion ambiental que tiens come ohjetve brindar cporunidadses pa R complementar, actualaar, perfeccionar, rencvar 2 profundizar
cohocimientos y hobilidades téonicas o practicas y oo conducen 3wl alpune o certificado degptitya scupacional
{Decmte 10754 2049, Mticulo 286.8)

Minambiente




ol €l futuro
Q es de todos

IGAC TS

Centro de Investigacién y

CIAF

Desarrolle en Informacion
Geografico

EL INSTITUTO GEOGRAFICO AGUSTIN CODAZZI
CIAF

CERTIFICA QUE

Estefania Rincdn Amaya

Con documento de identidad No1099372405

Asistid al curso tedrico RECONOCEDOR PREDIAL URBANO - RURAL, con una dedicacion de 40 horas,
de acuerdo con los lineamientos de la Direccion de Gestion Catastral del IGAC.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C., el dia:
10 de diciembre de 2021

D

1., | %2 e
Ly U
JHOWFREDY GDNZALEZ DUENAS
Director de GestionCatastral

i

Compruebe la validez de este certificado en: https:/felecentro.igac.gov.co/moodle/mod/customcert/verify_certificate.php  Codigo gyydjQBmHt




Universidad
Pontificia
Bolivariana

SECCIONAL BUCARAMANGA

Certifica Que:

Estefania Rincon
CédulaNo 1.099.372.405 de Bucaramanga

Asistio al Curso

Realizado los dias, 26 y 27 de noviembre del 2021, con una intensidad
de diez (10) horas.

Bucaramanga, 27 de noviembre de 2021

Edwing Munoz Neira
Coordinador Educacion Continua




N UNIVERSIDAD SANTO Tomas

,.f PRIMER CLAUSTRO UNIVERSITARIO DE COLOMBIA l i V I r t u a l

BUCARAMANGA
VIGILADA MINEDUCACIOR - SNIES 1705

Certifican que

ESTEFANIA RINCON AMAYA
CC. 1.099.372.405

Aprob6 el curso abierto masivo y en linea (MOOC)

Normas APA - Posgrados

En constancia se firma en Bucaramanga, a los 30 dias del mes de mayo de 2020

Vo (et . il

Fray Oscar Edu/a;d(GWN PERDOMO, O. P. Fray Mauricio GALEANO ROJAS, O. P.
Réctor Vicerrector Académico

Jorge Llis GOMEZ SUAREZ
Secretario General

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico de la Universidad Santo Tomds que se encuentra
en el sitio web http://admoneventos.usta.edu.co/valida_certificado.php ingresando el nimero de documento y el siguiente cédigo
JgevDUrOng



59 U\IIVERSIDAD SANTO TOMAS

*‘) A "‘- / PRIMER CLAUSTRO UNIVERSITARIO DE COLOMBIA

BUCARAMANGA
VIGILADA MINEDUCACION - SMIES 1705

Certifican que

ESTEFANIA RINCON AMAYA
CC. 1.099.372.405

Aprobé el curso abierto masivo y en linea (MOOC)
Bisqueda, acceso y evaluacion de la informacion

En constancia se firma en Bucaramanga, a los 30 dias del mes de abril de 2020

o gt ey

Fray Oscar Edyﬁ( AN PERDOMO, O. P. Fray Mauricio GALEANO ROJAS, O. P.
Réctor Vicerrector Académico

s

Jorge Llis GOMEZ SUAREZ
Secretario General

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrdnico de la Universidad Santo Tomds que se encuentra
en el sitio web http://admoneventos.usta.edu.co/valida_certificado.php ingresando el nimero de documento v el siguiente cadigo

T5lzdbYdgJ




Libertac y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

ESTEFANIA RINCON AMAYA

Con Cedula de Ciudadania No. 1099372405

Curso y aprobo la accion de Formacion

OPERACION Y MANTENIMIENTO DE PLANTAS DE POTABILIZACION DE AGUA.

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Giron. a los dos (2) dias del mes de julio de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

€ . oS
(Lees me‘ A~
T »” - \

ELLA JOHANNA MENDOZA PEDRAZA
Subdireclora (E) 68130397 - 02/07/2020

CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL FECHA REGISTRO
REGIONAL SANTANDER

~

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimeso
9224002126795CC1099372405C.

S L



astion de informacién como insumo SIR.H
s evaluaciones regionales del agua

L]
Ll
LTI i)

El Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales -IDEAM

certifica que:

Estefania Rincon Amaya

aprobo el curso virtual:

'Gestién de Informacion como insumo a
re
las evaluaciones regionales del agua

Con una carga horaria equivalente a 64 horas modalidad a distancia
del 18 de junio de 2018 al 27 de julio de 2018

)

Nelson Omar Vargas Matinez

Subdirector de Hidrologia - IDEAM
é ($) MINAMBIENTE (o TOOCS PORUN

lm.mmo de Hmmlog«- i
IDEAM 5598t s MUEVO PRes

Sistema de Informacién del Recurso Hidrico - SIRH



La Liga de Tenis de Mesa de Santander, otorga la presente

MENCION ESPECIAL

A:

ESTEFANIA RINCON AMAYA

En reconocimiento a su invaluable aporte a nuestra mision, y su constante apoyo al desarrolio del
tenis de mesa santandereano.

ecrgtario



Ll F UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER OCANA

0= FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS Y DEL AMBIENTE

Universidad Francisco
de Paula Santander
Onfafja _—:qujmbw_z‘a

GIENG GIRAR
Y DEL AHE!I" TE

Certifica que:

ESTEFANIA RINCON AMAYA

CC. 1099372405 de Lebrija

Particip6 como ponente en el

IV SEMINARIO INTERNACIONAL CATATUMBARI

CATATUMBARI

§
- *“” Produs ibte, Bodiversidad
a
:’2 ’JE—

Con una intensidad de 24 horas
Dado en Ocana, a los 24 dias del mes de noviembre del 2023

EDGAR ANTONIO SANCHEZ ORTIZ JUAN CARLOS HERNANDEZ CRIADO

Director Decano Facultad De Ciencias Agrarias Y Del Ambiente

O TR T TR




Estefania Rincon Amaya

@ Por su participacion como ponente en la Segunda Cumbre Mundial
de Paramos 2023, realizada los dias 18, 19 y 20 de octubre
en la ciudad de Bucaramanga.




HACEN CONSTAR QUE
Estefania Rincon Amaya

C.C. 1099372405

Participo en calidad de Ponente del evento cientifico

i

“Creando futuro a traves de la innovacion”

Realizado en la Universidad Santo Tomas Seccional Bucaramanga y la Universidad Auténoma de Bucaramanga,
durante los dias 24 y 25 de octubre de 2023.

[ —

Yudy Natalia Fiérez Ordénez César Dario uerrero Santander
Directora Direccion de Investigacian e Innovacion Director Direccion de Investigacion, Creacion e Innovacion - DICI
Universidad Santo Tomads Seccional Bucaramanga Universidad Autonoma de Bucaramanga
e S

_dtian Pablo Leal Rico
Secretario General
Universidad Santo Tomds Seccional Bucaramanga



UNIVERSIDAD

ANTOTOMAS

T/ _BUCARAMANGA—
VIGILADA MINEDUCACION - SNIES:1705

La Universidad Santo Tomas Seccional Bucaramanga
CERTIFICA QUE

ESTEFANIA RINCON AMAYA
CC. 1.099.372.405

Asistio al evento

DISERTACIONES ACADEMICAS EN EL AMBITO DEL
ORDENAMIENTO TERRITORIAL - COHORTE V

Realizado el 21 de mayo de 2021

 Fray Oscar Eduged0 GUAYAN PERDOMO, O .P. Fabio Andrés {[ZCANO PRADA

Rector Decano Facultad de Arguitectura
%

Jorge Luis GOMEZ SUAREZ
Secretario General

- {

mie codise T j4jDrBRz



XVIl Congreso Colombiano de
Parasutologla y Medtcma Troplcal

£n busca de la elirming de eventos rransmisibles

Certifica que:

Estefania Rincon Amaya

Participd en calidadde Ponente en el evento:

XVl Congreso Colombiano de Parasitologia y Medicina Tropical
Que se realizo en la ciudad de Santiago de Cali
del 4 al 6 de diciembre de 2019

C aso. W, Ckcmv\pc;%‘ /’/: _.géé_’f-__--:j’;“

Clara B. Ccarnpa MSe, PhD Juan Dawud Ramirez Conzdlez, PhD
Presidente Vicepresidente



Unidades Tecnoldgicas de Santander.

certifica que:

Estefania Rincon Amaya
Participé en calidad de Ponente en el

Prsmer foro cambio climatico una realidad ineludible, orgamzadohpor el
semillero de mvestugamon Proyeccion Ambiental'de’'las™ =
Unidades Tecnologicas de Santander.

Bucaramanga, 12 de noviembre de 2015

|

h @ rﬂn Sendha r",r: Navearro
Doge *
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CDMB

Bucaramanga, 16 de Diciembre de 2025 Certificacion contractual COMB.

LA JEFE DE OFICINA DE CONTRATACION DE LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA
Nit: 890201573-0

Con fundamento en la base de datos, certifica que el sefior(a) RINCON AMAYA ESTEFANIA
identificado con CEDULA 1099372405, presto y/o presta sus servicios en esta entidad a través de
contratacion como se indica a continuacion’

Afo 12023

Tipo de contrato CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
'Nﬁmero contrato 14591-02

|Fecha del contrato 23-02-2023

Fecha de inicio {01 de Marzo de 2023

Valor contrato 15 21.000.000,00
Adicién 2023 01

[Fecha adicién 2023-10-01

"Plazo adicién 75 DIAS CALENDARIO
\Valor adicional § 7.500.000.00

Fecha terminacién 15 de Diciembre de 2023
Fecha liquidacién |18 de Diciembre de 2023
Valor contratado | § 28.500.000,00

Valor gjecutado !$ 28.500.000,00

‘ Estado Terminacion

OBJETO DEL CONTRATO : PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE UN
INGENIERO(A) AMBIENTAL PARA REALIZAR EVALUACION A LOS PERMISOS, LICENCIAS Y
AUTORIZACIONES AMBIENTALES Y DE ESTA MANERA ATENDER EFICAZ Y
OPORTUNAMENTE LAS SOLICITUDES DE TRAMITES DE EVALUACION DE LA SUBDIRECCION
DE EVALUACION Y CONTROL AMBIENTAL EN EL AREA DE JURISDICCION DE LA COMB.
(DA-E-57)

OBLIGACIONES ESPECIFICAS :1. APOYAR EN EL ANALISIS DOCUMENTAL, VISITAS DE
CAMPO Y PRODUCCION DE CONCEPTOS TECNICOS INHERENTES AL PERFIL PROFESIONAL
PARA LA EVALUACION TECNICA DE LOS DIVERSOS TRAMITES E INSTRUMENTOS
AMBIENTALES QUE DESARROLLA LA CDMB EN SU JURISDICCION ASIGNADO POR EL
SUPERVISOR Y/O COORDINADOR DE EVALUACION AMBIENTAL DENTRO DE LOS TERMINOS
OTORGADOS POR CADA NORMA ESPECIFICA, ASI COMO LOS DEMAS QUE SE REQUIERAN
POR SOLICITUD DE AUTORIDADES AMBIENTALES, ADMINISTRATIVAS O DE CONTROL. 2.
PROYECTAR Y SUSTANCIAR RESPUESTA A PQRS, REQUERIMIENTOS DE ORGANISMOS DE
CONTROL Y ATORIDADES DE DIVERSA NATURALEZA DE LOS QUE TENGA CONCCIMIENTO
POR ASIGNACION DEL SUPERVISOR Y/O COORDINADOR DE EVALUACION AMBIENTAL
DENTRO DE LOS TERMINOS OTORGADOC POR LEY. 3. USAR DEBIDAMENTE LOS SISTEMAS
DE INFORMACION DE LA ENTIDAD Y ALIMENTARLOS DE ACUERDO A LAS OBLIGACIONES
ANTERIORES. 4. GESTIONAR CON RESPONSABILIDAD Y ORDEN EL ARCHIVO QUE MANEJE
EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ANTERIORES SEGUN LAS POLITICAS DE
GESTION DOCUMENTAL Y GESTION DE CALIDAD DE LA CORPORACION. 5. CUMPLIR CON
LAS OBLIGACIONES DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
DE LA ENTIDAD. 6. REALIZAR Y ENTREGAR EL CERTIFICADO DEL CURSO DE INTEGRIDAD,
TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION PUBLICADO EN LA PAGINA DE LA
FUNCION PUBLICA, CON EL FIN DE FORTALECER LA CULTURA DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS DE LA ENTIDAD. 7. PRESENTAR LOS INFORMES DE EJECUCION RESPECTIVOS
DE CADA MENSUALIDAD DIGITALIZADOS Y CARGADOS EN EL SECOP 1. LAS ACTUACIONES
QUE SE PROFIERAN EN EL MARCO DEL DESARROLLO DEL CONTRATO DEBERAN
CARGARSE EN EL SISTEMA INFORMATIVO DE LA CORPORACION SEGUN SEA EL CASO.

PARAGRAFO: EL CONTRATISTA DEBERA CONTAR CON LOS ELEMENTOS DE PROTECCION

Cra. 23 #37-63 Bucaramanga. Santander  #™%

PBX: (607) 6 970241 / E-mail: info@cdmb.gov.co

www.comb.gov.co § -

CORPORACION AUTONOMA REGIOHAL PARA LA
BEFENEA DE L& MESETR DE NUCARAMANGA

Corporacion W @cancowe (O] @cancoms



PERSONAL ADECUADOS SEGUN SEA EL CASO Y LA NATURALEZA DE SUS OBLIGACIONES
{CASCO DE SEGURIDAD, LENTES DE PROTECCION, PRE MOLOEADOS PARA LOS OIDOS,
TAPABOCAS, BOTAS DE SEGURIDAD CON PUNTA DE ACERO) ASI COMO TENER EL
ESQUEMA DE VACUNACION CONTRA FIEBRE AMARILLA, TETANQO, Y CONTAR CON LOS
EQUIPOS NECESARIOS (COMPUTADOR PERSONAL, CAMARA FOTOGRAFICA, GPS) A SU
VEZ, SE COMPROMETE A PARTICIPAR PERIODICAMENTE EN LA CONFIGURACION DE
ESTOS EQUIPOS SEGUN LOS LINEAMIENTOS DE LA SUBDIRECTOR(A) DE SEYCA.

Ao 2024 7
Tipo de contrato  CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
‘Namero contrato ‘;210-1 5048-8

'Fecha del contrato ;2 1-02-2024

Fechade inicio |22 de Febrero de 2024

\Valor contrato | § 22.000.000,00 B _ ]
‘Fecha terminacién |21 de Junio de 2024 -
Fecha liquidacion |24 de Junio de 2024

Valor contratado | § 22.000.000,00

Valor ejecutado |$ 22.000.000.00

Estado | Terminacion

OBJETO DEL CONTRATO : PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES, EN LA COORDINACION
DE EVALUACION PARA LA SOSTENIBILIDAD DE LA SUBDIRECCION DE EVALUACION Y
CONTROL AMBIENTAL (DA-E-10)

OBLIGACIONES ESPECIFICAS : 1. APOYAR LA REVISION ¥ APROBACION TECNICA DE
LAS SOLICITUDES PRESENTADAS A LA COORDINACION DE EVALUACION PARA LA
SOSTENIBILIDAD, RELACIONADAS CON LOS DIFERENTES TRAMITES AMBIENTALES,
DENTRO DE LOS TERMINOS CTORGADOS POR LA NORMATIVIDAD. 2. APOYAR LA
RESPUESTA A LAS PQRS PRESENTADAS A LA COORDINACION DE EVALUACION PARA LA
SOSTENIBILIDAD Y REQUERIMIENTOS ENVIADOS POR PARTE DE LOS CRGANISMOS DE
CONTROL, AUTORIDADES DE DIVERSA NATURALEZA, DE LOS QUE TENGA CONOCIMIENTO
POR ASIGNACION DEL SUPERVISOR Y/O COORDINADOR DE EVALUACION AMBIENTAL
DENTRO DE LOS TERMINOS OTORGADO POR LEY. 3. APOYAR LAS DEMAS
ACTIVIDADES DESIGANADAS POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO EN CUMPLIMIENTO DEL
OBJETO CONTRACTUAL. 4. MANTENER ACTUALIZADOS, EN EL APLICATIVO SINCA, LOS
TRAMITES Y PERMISOS AMBIENTALES ASIGNADOS POR EL SUPERVISOR. 5, DAR
CUMPLIMIENTO A LAS POLITICAS DE GESTION DOCUMENTAL Y GESTION DE CALIDAD DE
LA CORPORACION, REALIZANDO UN ADECUADO MANEJO AL ARCHIVO DE LOS
EXPEDIENTES ASIGNADROS. 6. REALIZAR DE MANERA DILIGENTE LAS TAREAS
ASIGNADAS, DE ACUERDO A LO DISPUESTO CON EL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA ENTIDAD. 7. REALIZAR Y ENTREGAR EL CERTIFICADO DEL
CURSO DE INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION PUBLICADO
EN LA PAGINA DE LA FUNCION PUBLICA, CON EL FIN DE FORTALECER LA CULTURA DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS DE LA ENTIDAD. 8. REALIZAR MENSUALMENTE LOS INFORMES DE
EJECUCION CONTRACTUAL, LOS CUALES DEBERAN SER DIGITALIZADOS E INGRESADOS
EN EL SECOP Il. LAS ACTUACIONES QUE SE PROFIERAN EN EL MARCO DEL DESARROLLO
DEL CONTRATO DEBERAN CARGARSE EN EL SISTEMA INFORMATIVO DE LA CORPORACION
SEGUN SEA EL CASQO. PARAGRAFQ: EL CONTRATISTA DEBERA CONTAR CON LOS
ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL ADECUADCS SEGUN SEA EL CASO Y LA
NATURALEZA DE SUS OBLIGACIONES (CASCO DE SEGURIDAD, LENTES DE PROTECCION,
PRE MOLDEADOS PARA LOS OIDOS, TAPABOCAS, BOTAS DE SEGURIDAD CON PUNTA DE
ACERO) AS| COMO TENER EL ESQUEMA DE VACUNACION CONTRA FIEBRE AMARILLA,
TETANO, Y CONTAR CON LOS EQUIPOS NECESARIOS (COMPUTADOR PERSONAL, CAMARA
FOTOGRAFICA, GPS) A SU VEZ, SE COMPROMETE A PARTICIPAR PERIODICAMENTE EN LA
CONFIGURACION DE ESTOS EQUIPOS SEGUN LOS LINEAMIENTOS DE LA SUBDIRECTOR(A)
DE SEYCA.

2de S
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‘Ao 2024

|Tipo de contrato  |CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
Nuamero contrato :21 0-15294-8

Fecha del contrato  26-06-2024

\Fecha de inicio 27 de Junio de 2024

Valor contrato $ 33.000.000,00

Fecha terminacion ;19 de Diciembre de 2024

Valor contratado  |$ 33.000.000,00

|Valor ejecutado $ 31.716.666,63

|Estado 'Liquidado

OBJETO DEL CONTRATO :PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE UN
INGENIERO(A) AMBIENTAL PARA REALIZAR EVALUACION A LOS PERMISOS, LICENCIAS Y
AUTORIZACIONES AMBIENTALES Y DE ESTA MANERA ATENDER EFICAZY
OPORTUNAMENTE LAS SOLICITUDES DE TRAMITES DE EVALUACION DE LA SUBDIRECCION
DE EVALUACION Y CONTROL AMBIENTAL EN EL AREA DE JURISDICCION DE LA CDMB.
(DA-E-24-24)

OBLIGACIONES ESPECIFICAS : 1. APOYAR EN EL ANALIS!S DOCUMENTAL, VISITAS DE
CAMPO Y PRODUCCION DE CONCEPTOS TECNICOS INHERENTES AL PERFIL PROFESIONAL
PARA LA EVALUACION TECNICA DE LOS DIVERSOS TRAMITES E INSTRUMENTOS
AMBIENTALES QUE DESARROLLA LA COMB EN SU JURISDICCION ASIGNADO POR EL
SUPERVISOR Y/O COORDINADOR DE EVALUACION AMBIENTAL DENTRO DE LOS TERMINOS
OTORGADOS POR CADA NORMA ESPECIFICA, ASI COMO LOS DEMAS QUE SE REQUIERAN
POR SOLICITUD DE AUTORIDADES AMBIENTALES, ADMINISTRATIVAS O DE CONTROL. 2.
PROYECTAR Y SUSTANCIAR RESPUESTA A PQRS, REQUERIMIENTOS DE ORGANISMOS DE
CONTROL Y AUTORIDADES DE DIVERSA NATURALEZA DE LOS QUE TENGA CONOCIMIENTO
POR ASIGNACION DEL SUPERVISOR Y/O COORDINADOR DE EVALUACION AMBIENTAL
DENTRO DE LOS TERMINOS OTORGADQ POR LEY. 3. USAR DEBIDAMENTE LOS SISTEMAS
DE INFORMACION DE LA ENTIDAD APLICATIVO SINCA Y/O VITAL Y ALIMENTARLOS DE
ACUERDO A LAS OBLIGACIONES ANTERIORES. 4. GESTIONAR CON RESPONSABILIDAD Y
ORDEN EL ARCHIVO QUE MANEJE EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACICNES ANTERIORES
SEGUN LAS POLITICAS DE GESTION DOCUMENTAL Y GESTION DE CALIDAD DE LA
CORPORACION. 5. CUMPLIR CON LAS OBLIGACIONES DEL SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA ENTIDAD. 6. REALIZAR Y ENTREGAR EL
CERTIFICADO DEL CURSO DE INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA
CORRUPCION PUBLICADO EN LA PAGINA DE LA FUNCION PUBLICA, CON EL FIN DE
FORTALECER LA CULTURA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA ENTIDAD. 7. PRESENTAR
LOS INFORMES DE EJECUCION RESPECTIVOS DE CADA MENSUALIDAD DIGITALIZADOS Y
CARGADOS EN EL SECOP Il. LAS ACTUACIONES QUE SE PROFIERAN EN EL MARCO DEL
DESARROLLO DEL CONTRATO DEBERAN CARGARSE EN EL SISTEMA INFORMATIVC DE LA
CORPORACION SEGUN SEA EL CASC. PARAGRAFO: EL CONTRATISTA DEBERA CONTAR
CON LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL ADECUADOS SEGUN SEA EL CASO Y
LA NATURALEZA DE SUS OBLIGACIONES (CASCO DE SEGURIDAD, LENTES DE
PROTECCION, PRE MOLDEADOS PARA LOS 0IDOS, TAPABOCAS, BOTAS DE SEGURIDAD
CON PUNTA DE ACERO) ASI COMO TENER EL ESQUEMA DE VACUNACION CONTRA FIEBRE
AMARILLA, TETANO, Y CONTAR CON LOS EQUIPOS NECESARIOS (COMPUTADOR
PERSONAL, CAMARA FOTOGRAFICA, GPS) A SU VEZ, SE COMPROMETE A PARTICIPAR
PERIODICAMENTE EN LA CONFIGURACION DE ESTOS EQUIPOS SEGUN LOS LINEAMIENTOS
DE LA SUBDIRECTOR(A) DE SEYCA.
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Afo 2025
ETipo de contrato iCONTRATO DE PRESTACION DE SERVIC__!Q? ;
Numero contrato 2210-15630—8

‘Fecha del contrato ;14-02-2025

Fecha de inicio |18 de Febrerc de 2025

Valor contrato £$ 38.500.000,00 !
Adicién 12025 01 }
[Plazn adicion |95 DIAS CALENDARIO !
Valor adicional $ 15.583.333,00

Fecha termmggigsﬁ 12 de Diciembre de 2025 |
Fecha liquidacién 15 de Diciembre de 2025 ) .. |
Valor contratado  § 54.083.333,00 B N
Valor ejecutado  § 54.083.333 00

Estado Terminacion

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICICS PROFESIONALES DE UN
INGENIERO(A) AMBIENTAL PARA REALIZAR EVALUACION A LOS PERMISOS, LICENCIAS Y
AUTORIZACIONES AMBIENTALES Y DE ESTA MANERA ATENDER EFICAZ Y
OPFORTUNAMENTE LAS SOLICITUDES DE TRAMITES DE EVALUACION DE LA SUBDIRECCION
DE EVALUACION Y CONTROL AMBIENTAL EN EL AREA DE JURISDICCION DE LA CDMB.
(DA-E-24-25)

OBLIGACIONES ESPECIFICAS : 1. APOYAR EN EL ANALISIS DOCUMENTAL, VISITAS DE
CAMPO Y PRODUCCION DE CONCEPTOS TECNICOS INHERENTES AL PERFIL PROFESIONAL
PARA LA EVALUACION TECNICA DE LOS DIVERSOS TRAMITES E INSTRUMENTOS
AMBIENTALES QUE DESARROLLA LA COMB EN SU JURISDICCION ASIGNADO POR EL
SUPERVISOR Y/C COORDINADOR DE EVALUACION AMBIENTAL DENTRO DE LOS TERMINOS
OTORGADOS POR CADA NORMA ESPECIFICA, AS| COMO .CS DEMAS QUE SE REQUIERAN
POR SOLICITUD DE AUTORIDADES AMBIENTALES, ADMINISTRATIVAS O DE CONTROL. 2.
PROYECTAR Y SUSTANCIAR RESPUESTA A PQRS, REQUERIMIENTOS DE ORGANISMOS DE
CONTROL Y AUTORIDADES DE DIVERSA NATURALEZA DE LOS QUE TENGA CONOCIMIENTO
POR ASIGNACION DEL SUPERVISOR Y/O COORDINADOR DE EVALUACION AMBIENTAL
DENTRO DE LOS TERMINOS OTORGADO POR LEY. 3. USAR DEBIDAMENTE LOS SISTEMAS
DE INFORMACION DE LA ENTIDAD APLICATIVO SINCA Y/O VITAL Y ALIMENTARLOS DE
ACUERDO A LAS OBLIGACIONES ANTERIORES. 4. GESTIONAR CON RESPONSABILIDAD Y
ORDEN EL ARCHIVO QUE MANEJE EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ANTERIORES
SEGUN LAS POLITICAS DE GESTION DOCUMENTAL Y GESTION DE CALIDAD DE LA
CORPORACION. 5. CUMPLIR CON LAS OBLIGACIONES DEL SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA ENTIDAD. 6. REALIZAR Y ENTREGAR EL
CERTIFICADO DEL CURSO DE INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA
CORRUPCION PUBLICADO EN LA PAGINA DE LA FUNCION PUBLICA, CON EL FIN DE
FORTALECER LA CULTURA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA ENTIDAD. 7. PRESENTAR
LOS INFORMES DE EJECUCION RESPECTIVOS DE CADA MENSUALIDAD DIGITALIZADOS Y
CARGADOS EN EL SECOP II. LAS ACTUACIONES QUE SE PROFIERAN EN EL MARCO DEL
DESARROLLO DEL CONTRATO DEBERAN CARGARSE EN EL SISTEMA INFORMATIVO DE LA
CORPORACION SEGUN SEA EL CASO. PARAGRAFQ: EL CONTRATISTA DEBERA CONTAR
CON LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL ADECUADOS SEGUN SEA EL CASO Y
LA NATURALEZA DE SUS OBLIGACIONES (CASCO DE SEGURIDAD, LENTES DE
PROTECCION, PRE MOLDEADOS PARA LOS OIDOS, TAPABOCAS, BOTAS DE SEGURIDAD
CON PUNTA DE ACERO) AS| COMO TENER EL ESQUEMA DE VACUNACION CONTRA FIEBRE
AMARILLA, TETANO, Y CONTAR CON LOS EQUIPOS NEGESARIOS (COMPUTADOR
PERSONAL, CAMARA FOTOGRAFICA, GPS) A SU VEZ, SE COMPROMETE A PARTICIPAR
PERIODICAMENTE EN LA CONFIGURACION DE ESTOS EQUIPOS SEGUN LOS LINEAMIENTOS
DE LA SUBDIRECTOR(A) DE SEYCA.

ddes
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Esta constancia se expide a solicitud del interesado, con destino personal, dada en Bucaramanga a
los dieciseis (16) dias del mes de Diciembre de 2025.

Orianey, oo sofapipa, ,
LOPEZ ALDANA CHANEL ROCIC"
JEFE OFICINA DE CONTRATACION

. e
Proyects: LUZ MARINA OROZCO BAUTISTA (7 Fennel

Cra. 23 #37-63 Bucaramanga. Santander
PBX: (607) 6 970241 / E-mail: info@cdmb.gov.co
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Version: 04

ACTA DE LIQUIDACION i Fecha de Aprobacion: 31/10/2024
i Codige: GJ-F-08

Una vez impresc este docurmento se considera COPIA NU CONTRCLADA

ACTA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO No. 201 de 2024

INFORMACION DEL CONTRATO

No. DE CONTRATO 02012026 /7 FECHA DE CONTRATO 05 DE JULIC DE 20247
% CONTRA“STA] ESTEFANIA RINCON AMAYA -
| REPRESENTANTE LEGAL ) o *
C.C./NLT 1.099.372.405 de Lebrija
! OBJETO DEL CONTRATO ! Prestor los serwicios profesionales come ingeniero ambientol en opoyc o la
| subdireccion odministrativa y fr’nancierq de io £.5.E, Ciinica Guane y sus R.LS,
No. CDP | 24-00000370 de! 02 de julio de 2024
No. RP | 24-00000530 dle! 05 de julio de 2024 <
VALOR DEL CONTRATO Diecisiete millones quinientos mil pesos ($17.500.000)
CINCO (D5) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCIGN DEL ACTA
PLAZO DE EJECUCION DE INICIO, SIN SUPERAR LA VIGENCIA 2024
ASEGURADORA N/A _______i
POLIZA DE GARANTIAS: NUMERQ DE POLIZA - N/A |
FECHA DE ) N/A !
APROBACICN

FECHA DE INICIO DEL

| 09 de julic de 2024 7

CONTRATO :
FECHA DE ADICION N/A
No. CDP ADICION N/A 7
No. RP ADICION N/A

" VALOR DE LA ADICION N/A

. PLAZO DE EIECUCION DE LA N/A

. ADICION
Eiiﬁggi;ﬁ:g'm\cm” 08 de diciembre de 2024
NOMBRE DEL SUPERVISOR | OSCAR JAVIER GUTIERREZ BERNAL
CARGO DEL SUPERVISOR Subdirector Administrativo y Finarciero
De conformidad con el Acuerdo No. 001 del 15 de enero de 2021 {(Manusl de Contratacion), se ‘

reunieron a los dieciocho (18) dfas del mes de diciembre de dos mil veinticuatro (2024}, El Dr. CARLOS }
ALBERTO MALAGON HERRERA, Gerente y Representante Legal de la ES.E CLINICA GUANE y su RIS, el
| Dr. OSCAR JAVIER GUTIERREZ BERNAL, cargo Subdirector Administrative v Financiero de la E.S.E.

| Clinica Guane y su R.LS, en calidad de supervisor del contrato y Estefania Rincén Amaya, mayor de

edad, identificada con la cédula de ciudadenia No. 1.099.372.405 de Lebrija, en su condicién de |
contratista, en el que hemos convenido llevar 2 cabo, libre y voluntariamente, suscribir la presente
acta de liquidacién del contrato de prestacion de servicios No. 0201 de 2024, conforme a lo siguiente: i

I, CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: terminacién del contrato por terminacion del objeto contractuzl.
ii. De acuerdo s l2 ejecucién contractual, se presenta el siguiente balance.

BALANCE ECONOMICO DEL CONTRATO
: VALOR DEL CONTRATO $ 17.500.000
| VALOR ADICION NA
RELACION DE PAGOS TOTAL BRUTO
PRIMER PAGO $ 3,500.000
Del dia 09 de julio al dfa 08 de agosto de 2024 i
SEGUNDO PAGO $3.500.0007
Del dia 09 de agosto al dia 08 de septiembre de 2024 )
TERCER PAGO $3.500.000
Del cia 08 de septiembre al dia 08 de octubre de 2024 p !
CUARTO PAGO $3.500.000° i
Del dia 09 de octubre al dia 08 de noviembre ce 2024 P !
QUINTO PAGC $ 3.500.000 |
De! dia 0% de noviembre al dia 8 de diciembre de 2024
SALDO A FAVOR DE LA CLINICA GUANE 50.
TOTAL {SUMAS IGUALES) 517.500.000 $ 17.500.000°
TOTAL EJECUTADO: 100%

—



Una vez impreso este documento se considera COPIA MO CONTROLADA.

. En consecuencia de lo anterior, las partes:

1. De comun acuerde, damos por liguidzado el presente contrato, por tal motivo se extingue la
obligacién entre el contratante y el coutratista.

2. El supervisor del contrato, revisd y verifico los informes de eiecucion del contrato y ios pagos
del sistema de seguridad social {salud, pensién y riesgos laborales)

3. Con ocasién de la operacion del objeto del contrato, el contratista garantizé durante la
ejecucicn parcial, mencionado servicio, por tal motivo renuncia a reclamar cualquier valor que
excede del estipulado en el contrato, es decir, acuerda gue no llevara a cabo ninguna |

| reclamacion y/o reconocimiento posterior por cencepto de honorarios, multas, sanciones o |
indemnizacicnes, por ei valor excedido.

4. Forma parte de la presente acta, los informes de actividades del contratista presentados en
cada uno de los pericdos.

Las partes (contratante y contratista) acuerdan que no habré reconocimiento posterior par concepto
de honorarios, multas, sanciones o indemnizaciones a cargo de ellas a favor de la otra, como |
consecuencia de la liquidacién del contrato, por lo cual no se consignan observaciones u objeciones y
se declaran a paz y salvo por tode concepto.

Dado en Floridablanca (Santander), a los dieciocho (18) dias del mes de diciembre del afio 2024, ~

ESTEFANIA RINCON AMAYA
Contratista

C.C. 1.053.372.405 de Lekrija.
Celular. 301 6354202

Bupervisor
pubdirector Admiiistrativo y Financler
E.S.E CLINICA GUANE Y SUS RIS

Gerente
E.S.E CLINICA GUANE YSUS RIS



CORPURACICH SUTOMDME RIGIONAL PARA LA
SEFERSA BE LA MESETA DE BUCARAMANGA

Bucaramanga, 09 de enero de 2025 Ceitificacicn contractual COMB,

LA JEFE DE OFICINA DE CONTRATACION DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL
PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA

Nit: 880.201.573-0

Cerlifica que el senar(a) ESTEFANIA RINCON AMAYA, identificado con cédula de ciudadania o nit
1088372405, presto y/o presta sus servicios en esta entidad a traves de contratacidon como se indica
a continuacion:

Contrato de Prestacion de Servicios No. 13092
Fecha de inicio: 04 de Marzo de 2021 al 17 de Diciembre de 2021 Valor total:  $28 400,000 00

Objeto: CONTRATAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE UN INGENIERO(A) AMBIENTAL
PARA REALIZAR EVALUACION A LOS PERMISOS, LICENCIAS Y AUTORIZACIONES
AMBIENTALES Y DE ESTA MANERA ATENDER EFICAZ Y OPORTUNAMENTE LAS
SOLICITUDES DE TRAMITES DE EVALUACION DE LA SUBDIRECCION DEEVALUACION Y
CONTROL AMBIENTAL EN EL AREA DE JURISDICCION DE LA CDMB (DA-E-PROFESIONAL -
21)

Estado: Liquidado

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. APOYAR EN EL ANALISIS DOCUMENTAL, VISITAS DE
CAMPO Y PRODUCCION DE CONCEPTOS TECNICOS INHERENTES AL PERFIL
PROFESIONAL PARA LA EVALUACION TECNICA DE LOS DIVERSOS TRAMITES E
INSTRUMENTOS AMBIENTALES QUE DESARROLLA LA COMB EN SU JURISDICCION
ASIGNADO POR EL SUPERVISOR Y/C COORDINADOR DE EVALUACION AMBIENTAL DENTRO
DE LOS TERMINOS OTORGADOS PUR CADA NORMA ESPECIFICA. ASI COMO LOS DEMAS
QUE SE REQUIERAN POR SOLICITUD DE AUTORIDADES AMBIENTALES, ADMINISTRATIVAS
O DE CONTROL. 2. PROYECTAR Y SUSTANCIAR RESPUESTA A PQRS, REQUERIMIENTOS
DE ORGANISMOS DE CONTROL Y ATORIDADES DE DIVERSA NATURALEZA DE LOS QUE
TENGA CONOCIMIENTO POR ASIGNACION DEL SUPERVISOR Y/O COORDINADOR DE
EVALUACION AMBIENTAL DENTRQ DE LOS TERMINOS OTORGADO POR LEY 3 USAR
DEBIDAMENTE LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE LA ENTIDAD Y ALIMENTARLOS DE
ACUERDO A LAS OBLIGACIONES ANTERIORES. 4. GESTIONAR CON RESPONSABILIDAD Y
ORDEN EL ARCHIVO QUE MANEJE EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ANTERIORES
SEGUN LAS POLITICAS DE GESTION DOCUMENTAL Y GESTION DE CALIDAD DE LA
CORPORACION 5. CUMPLIR CON LAS OBLIGACIONES DEL SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA ENTIDAD 6. PRESENTAR LOS INFORMES DE
EJECUCION RESPECTIVOS DE CADA MENSUALIDAD GOMPILADOS EN MEDIO MAGNETICO,
TODAS LAS ACTUACIONES QUE SE PROFIERAN EN EL MARCO DEL DESARROLLO DEL
CONTRATO, LOS ARCHIVOS FISICOS DEBEN SER ESCANEADOS, Y ALIMENTAR EL SISTEMA
INFORMATIVO DE LA CORPORACION, A ANEXAR COPIA EN CD A LA RESPECTIVA CARPETA
DE LA ENTIDAD OFICINA DE CONTRATACION Y CARPETA PARA EL SUPERVISOR DEL
CONTRATO.PARAGRAFQ. EL CONTRATISTA DEBERA CONTAR CON LOS ELEMENTOS DE
PROTECCION PERSONAL ADECUADOS SEGUN SEA EL CASO Y LA NATURALEZA DE SUS
OBLIGACIONES (CASCO DE SEGURIDAD, LENTES DE PROTECCION, PRE MOLDEADOS
PARA LOS OIDOS, TAPABOCAS, BOTAS DE SEGURIDAD CON PUNTA DE ACERO) AS| COMO
TENER EL ESQUEMA DE VACUNACION CONTRA FIEBRE AMARILLA, TETANO, Y CONTAR
CON LOS EQUIPOS NECESARIOS (COMPUTADOR PERSCNAL, CAMARA FOTOGRAFICA,
GPS) A SU VEZ SE COMPROMETE A PARTICIPAR PERIODICAMENTE EN LA
CONFIGURACION DE ESTOS EQUIPOS SEGUN LOS LINEAMIENTOS DE LA SUBDIRECTOR(A)
DE SEYCA

Contrato de Prestacion de Servicios No. 13501

Fecha de inicio: 01 de Febrerc de 2022 al 15 de Septembre de 2022 Valor total:
$22 500,000.00

Cra. 23 #37-63 Bucaramanga. Santander
PBX: (607} 6 970241/ E-mail: info@cdmb.gov.co
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Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE UN INGENIERO(A) AMBIENTAL PARA
REALIZAR EVALUACION A LOS PERMISOS, LICENCIAS Y AUTORIZACIONES AMBIENTALES
Y DE ESTA MANERA ATENDER EFICAZ Y OPORTUNAMENTE LAS SOLICITUDES DE
TRAMITES DE EVALUACION DE LA SUBDIRECCION DE EVALUACION Y CONTROL
AMBIENTAL EN EL AREA DE JURISDICCION DE LA CDMB. (DA-E-PROFESIONAL-21)

Estado: Liqguidado

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. APOYAR EN EL ANALISIS DOCUMENTAL, VISITAS DE
CAMPO Y PRODUCCION DE CONCEPTOS TECNICOS INHERENTES AL PERFIL
PROFESIONAL PARA LA EVALUACION TECNICA DE LOS DIVERSOS TRAMITES E
INSTRUMENTOS AMBIENTALES QUE DESARROLLA LA CDMB EN SU JURISDICCION
ASIGNADO POR EL SUPERVISOR Y/Q COORDINADOR DE EVALUACION AMBIENTAL DENTRO
DE LOS TERMINOS OTORGADOS POR CADA NORMA ESPECIFICA. ASI COMO LOS DEMAS
QUE SE REQUIERAN POR SOLICITUD DE AUTORIDADES AMBIENTALES, ADMINISTRATIVAS
O DE CONTROL.2. PROYECTAR Y SUSTANCIAR RESPUESTA A PORS, REQUERIMIENTOS
DE ORGANISMOS DE CONTROL Y ATORIDADES DE DIVERSA NATURALEZA DE LOS QUE
TENGA CONOCIMIENTO POR ASIGNACION DEL SUPERVISCR Y/O COORDINADOR DE
EVALUACION AMBIENTAL DENTRO DE LOS TERMINOS OTORGADOC POR LEY 3. USAR
DEBIDAMENTE LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE LA ENTIDAD Y ALIMENTARLOS DE
ACUERDO A LAS OBLIGACIONES ANTERIORES 4. GESTIONAR CON RESPONSABILIDAD Y
ORDEN EL ARCHIVO QUE MANEJE EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ANTERIORES
SEGUN LAS POLITICAS DE GESTION DOCUMENTAL Y GESTION DE CALIDAD DE LA
CORPORACION.5.  CUMPLIR CON LAS CBLIGACIONES DEL SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA ENTIDAD 6. PRESENTAR LOS INFORMES DE
EJECUCION RESPECTIVOS DE CADA MENSUALIDAD COMPILADOS EN MEDIO MAGNETICO,
TODAS LAS ACTUACIONES QUE SE FROFIERAN EN EL MARCO DEL DESARROLLO DEL
CONTRATO, LOS ARCHIVOS FISICOS DEBEN SER ESCANEADOS, Y ALIMENTAR EL SISTEMA
INFORMATIVO DE LA CORPORACION, A ANEXAR COPIA EN CD A LA RESPECTIVA CARPETA
DE LA ENTIDAD OFICINA DE CONTRATACION Y CARPETA PARA EL SUPERVISOR DEL
CONTRATO.PARAGRAFQ: EL CONTRATISTA DEBERA CONTAR CON LOS ELEMENTQS DE
PROTECCION PERSONAL ADECUADQS SEGUN SEA EL CASO Y LA NATURALEZA DE SUS
OBLIGACIONES (CASCO DE SEGURIDAD LENTES DE PROTECCION, PRE MOLDEADOS
PARA LOS OIDOS. TAPABOCAS. BOTAS DE SEGURIDAD CON PUNTA DE ACERO) ASI COMO
TENER EL ESQUEMA DE VACUNACION CONTRA FIEBRE AMARILLA, TETANQ, Y CONTAR
CON LOS EQUIPOS NECESARIOS (COMPUTADOR PERSONAL, CAMARA FOTOGRAFICA,
GPS) A SU VEZ SE COMPROMETE A PARTICIPAR PERIODICAMENTE EN LA
CONFIGURACION DE ESTOS EQUIPOS SEGUN LOS LINEAMIENTOS DE LA SUBDIRECTORI(A)
DE SEYCA.

Contrato de Prestacion de Servicios No. 14275
Fecha de inicio: 19 de Octubre de 2022 al 18 de Diciembre de 2022 Valor total: $6.000,000.00

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE UN INGENIERO({A) AMBIENTAL PARA
REALIZAR EVALUACION A LOS PERMISOS, LICENCIAS Y AUTORIZACIONES AMBIENTALES
Y DE ESTA MANERA ATENDER EFICAZ Y OPORTUNAMENTE LAS SOLICITUDES DE
TRAMITES DE EVALUACION DE LA SUBDIRECCION DE EVALUACION Y CONTROL
AMBIENTAL EN EL AREA DE JURISDICCION DE LA CDOMB. (DA-E-24)

Estado: Liquidado

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1 APOYAR EN EL ANALISIS DOCUMENTAL, VISITAS DE
CAMPO Y PRODUCCION DE CONCEPTOS TECNICOS INHERENTES AL PERFIL
PROFESIONAL PARA LA EVALUACION TECNICA DE LOS DIVERSOS TRAMITES E
INSTRUMENTOS AMBIENTALES QUE DESARROLLA LA CDMB EN SU JURISDICCION
ASIGNADO POR EL SUPERVISOR Y/Q COORDINADOR DE EVALUACION AMBIENTAL DENTRO
DE LOS TERMINOS OTORGADOS POR CADA NORMA ESPECIFICA, ASI COMO LOS DEMAS
QUE SE REQUIERAN POR SOLICITUD DE AUTORIDADES AMBIENTALES, ADMINISTRATIVAS
O DE CONTROL2.  PROYECTAR Y SUSTANCIAR RESPUESTA A PQRS, REQUERIMIENTOS
DE ORGANISMOS DE CONTROL ¥ ATORIDADES DE DIVERSA NATURALEZA DE LOS QUE
TENGA CONOCIMIENTO POR ASIGNACION DEL SUPERVISOR Y/O COORDINADOR DE
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EVALUACION AMBIENTAL DENTRO DE LOS TERMINOS OTORGADO POR LEY.3. USAR
DEBIDAMENTE LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE LA ENTIDAD Y ALIMENTARLOS DE
ACUERDO A LAS OBLIGACIONES ANTERIORES 4.  GESTIONAR CON RESPONSABILIDAD Y
ORDEN EL ARCHIVO QUE MANEJE EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ANTERIORES
SEGUN LAS POLITICAS DE GESTION DOCUMENTAL Y GESTION DE CALIDAD DE LA
CORPORACION.5. CUMPLIR CON LAS OBLIGACIONES DEL SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA ENTIDAD 6 PRESENTAR LOS INFORMES DE
EJECUCION RESPECTIVOS DE CADA MENSUALIDAD DIGITALIZADOS Y CARGADOS EN EL
SECOP H. LAS ACTUACIONES QUE SE PROFIERAN EN EL MARCO DEL DESARROLLO DEL
CONTRATO DEBERAN CARGARSE EN EL SISTEMA INFORMATIVO DE LA CORPORACION
SEGUN SEA EL CASQ.PARAGRAFO. EL CONTRATISTA DEBERA CONTAR CON LOS
ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL ADECUADOS SEGUN SEA EL CASO Y LA
NATURALEZA DE SUS OBLIGACIONES (CASCC DE SEGURIDAD, LENTES DE PROTECCION,
PRE MOLDEADQS PARA LOS OIDOS, TAPABOCAS, BOTAS DE SEGURIDAD CON PUNTA DE
ACERQ) ASI COMO TENER EL ESQUEMA DE VACUNACION CONTRA FIEBRE AMARILLA.
TETANO, Y CONTAR CON LOS EQUIPOS NECESARIOS (COMPUTADOR PERSONAL, CAMARA
FOTOGRAFICA, GPS) A SU VEZ, SE COMPROMETE A PARTICIPAR PERIODICAMENTE EN LA
CONFIGURACION DE ESTOS EQUIPOS SEGUN LOS LINEAMIENTOS DE LA SUBDIRECTOR(A)
DE SEYCA.

Contrato de Prestacion de Servicios No. 14591
Fecha de inicio: 01de marzo 2023 al 15 de diciembre 2023 Valor total, $ 28.500.000.00

Objeto: PRESTAR LOS SERVICICS PROFESIONALES DE UN INGENIERO(A) AMBIENTAL PARA
REALIZAR EVALUACION A LOS PERMISOS, LICENCIAS Y AUTCRIZACIONES AMBIENTALES
Y DE ESTA MANERA ATENDER EFICAZ Y OPORTUNAMENTE LAS SOLICITUDES DE
TRAMITES DE EVALUACION DE LA SUBDIRECCION DE EVALUACION Y CONTROL
AMBIENTAL EN EL AREA DE JURISDICCION DE LA COMB.

Estado: Terminado

e

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. APOYAR EN EL ANALISIS DOCUMENTAL, VISITAS DE
CAMPO Y PRODUCCION DE CONCEPTOS TECNICOS INHERENTES AL PERFIL
PROFESIONAL PARA LA EVALUACION TECNICA DE LOS DIVERSOS TRAMITES E
INSTRUMENTOS AMBIENTALES QUE DESARROLLA LA CDMB EN SU JURISDICCION
ASIGNADO POR EL SUPERVISOR Y/O COORDINADOR DE EVALUACION AMBIENTAL DENTRO
DE LOS TERMINOS OTORGADOS POR CADA NORMA ESPECIFICA, AS! COMO LOS DEMAS
QUE SE REQUIERAN POR SOLICITUD DE AUTORIDADES AMBIENTALES, ADMINISTRATIVAS
O DE CONTROL. 2. PROYECTAR Y SUSTANCIAR RESPUESTA A PQRS, REQUERIMIENTOS
DE ORGANISMOS DE CONTROL Y ATORIDADES DE DIVERSA NATURALEZA DE LOS QUE
TENGA CONOCCIMIENTO POR ASIGNACION DEL SUPERVISOR Y/O COORDINADOR DE
EVALUACION AMBIENTAL DENTRO DE LOS TERMINOS OTORGADO POR LEY. 3. USAR
DEBIDAMENTE LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE LA ENTIDAD ¥ ALIMENTARLOS DE
ACUERDO A LAS OBLIGACIONES ANTERIORES. 4. GESTIONAR CON RESPONSABILIDAD Y
ORDEN EL ARCHIVO QUE MANEJE EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ANTERIORES
SEGUN LAS POLITICAS DE GESTION DOCUMENTAL Y GESTION DE CALIDAD DE LA
CORPORACION. 5. CUMPLIR CON LAS OBLIGACIONES DEL SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA ENTIDAD. 6. REALIZAR Y ENTREGAR EL
CERTIFICADO DEL CURSO DE INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA ¥ LUCHA CONTRA LA
CORRUPCION PUBLICADO EN LA PAGINA DE LA FUNCION PUBLICA, CON EL FIN DE
FORTALECER LA CULTURA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA ENTIDAD. 7.
PRESENTAR LOS INFORMES DE EJECUCION RESPECTIVOS DE CADA MENSUALIDAD
DIGITALIZADOS Y CARGADOS EN EL SECQOP Il LAS ACTUACIONES QUE SE PROFIERAN EN
EL MARCO DEL DESARRCLLO DEL CONTRATO DEBERAN CARGARSE EN EL SISTEMA
INFORMATIVO DE LA CORPORACION SEGUN SEA EL CASC. PARAGRAFO: EL CONTRATISTA
DEBERA CONTAR CON LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL ADECUADOS SEGUN
SEA EL CASO Y LA NATURALEZA DE SUS OBLIGACIONES (CASCO DE SEGURIDAD, LENTES
DE PROTECCION, PRE MOLDEADOS PARA LOS O0IDOS, TAPABOCAS, BOTAS DE
SEGURIDAD CON PUNTA DE ACERQ) AS| COMO TENER EL ESQUEMA DE VACUNACION
CONTRA FIEBRE AMARILLA, TETANO, Y CONTAR CON LOS EQUIPOS NECESARIOS
(COMPUTADOR PERSONAL, CAMARA FOTOGRAFICA, GPS) A SU VEZ, SE COMPROMETE A

Cra. 23 #37-63 Fim aramanga. Santander
PHEX: (607} 6 970, ’fl E-mail: info@eocdmb.govea

wwwcombgovco - 'f giiggmm ¥ goscow (G) @oancous



PARTICIPAR PERIODICAMENTE EN LA CONFIGURACION DE ESTOS EQUIPOS SEGUN LOS
LINEAMIENTOS DE LA SUBDIRECTOR(A) DE SEYCA.

Contrato de Prestacion de Servicios No. 210-15049-8
Fecha de inicio: 22 DE FEBRERO DE 2024al 21 DE JUNIO DE 2G24Valor total: 22,000,000.00

Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES, EN LA COORDINACION DE EVALUACION
PARA LA SOSTENIBILIDAD DE LA SUBDIRECCION DE EVALUACION Y CONTROL AMBIENTAL
(DA-E-10)

Estado: Terminado

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1 APOYAR LA REVISION Y APROBACION TECNICA DE LAS
SOLICITUDES PRESENTADAS A LA COORDINACION DE EVALUACION PARA LA
SOSTENIBILIDAD, RELACIONADAS CON LOS DIFERENTES TRAMITES AMBIENTALES,
DENTRO DE LOS TERMINOS OTORGADOS POR LA NORMATIVIDAD. 2. APOYAR LA
RESPUESTA A LAS PQRS PRESENTADAS A LA COORDINACION DE EVALUACION PARA LA
SOSTENIBILIDAD ¥ REQUERIMIENTOS ENVIADOS POR PARTE DE LOS ORGANISMOS DE
CONTROL, AUTORIDADES DE DIVERSA NATURALEZA, DE LOS QUE TENGA CONOCIMIENTO
POR ASIGNAGION DEL SUPERVISOR Y/O CCORDINADOR DE EVALUACION AMBIENTAL
DENTRO DE LOS TERMINOS OTORGADO POR LEY. 3. APOYAR LAS DEMAS ACTIVIDADES
DESIGANADAS POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO
CONTRACTUAL. 4. MANTENER ACTUALIZADOS, EN EL APLICATIVO SINCA, LOS TRAMITES
Y PERMISOS AMBIENTALES ASIGNADOS FOR EL SUPERYISOR. § DAR CUMPLIMIENTO
A LAS POLITICAS DE GESTION DOCUMENTAL Y GESTION DE CALIDAD DE LA
CORPORACION, REALIZANDO UN ADECUADO MANEJO AL ARCHIVO DE LOS EXPEDIENTES
ASIGNADOS. 8. REALIZAR DE MANERA DILIGENTE LAS TAREAS ASIGNADAS, DE
ACUERDO A LO DISPUESTO CON EL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO DE LA ENTIDAD. 7. REALIZAR Y ENTREGAR EL CERTIFICADO DEL CURSO DE
INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION PUBLICADO EN LA
PAGINA DE LA FUNCION PUBLICA. CON EL FIN DE FORTALECER LA CULTURA DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS DE LA ENTIDAD. 8 REALIZAR MENSUALMENTE LOS INFORMES DE
EJECUCION CONTRACTUAL, LOS CUALES DEBERAN SER DIGITALIZADOS E INGRESADOS
EN EL SECOP II. LAS ACTUACIONES QUE SE PROFIERAN £N EL MARCO DEL DESARROLLO
DEL CONTRATO DEBERAN CARGARSE EN EL SISTEMA INFORMATIVO DE LA
CORPORACION SEGUN SEA EL CASO. PARAGRAFQO: EL CONTRATISTA DEBERA CONTAR
CON LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL ADECUADOS SEGUN SEA EL CASO Y
LA NATURALEZA DE SUS OBLIGACIONES (CASCO DE SEGURIDAD, LENTES DE
PROTECCION, PRE MOLDEADOS PARA LOS OIDOS, TAPABOCAS, BOTAS DE SEGURIDAD
CON PUNTA DE ACEROQ) ASI COMO TENER EL ESQUEMA DE VACUNACION CONTRA FIEBRE
AMARILLA, TETANO, Y CONTAR CON LOS EQUIPOS NECESARIOS (COMPUTADOR
PERSONAL, CAMARA FOTOGRAFICA, GPS) A SU VEZ, SE COMPROMETE A PARTICIPAR
PERIODICAMENTE EN LA CONFIGURACION DE ESTOS EQUIPOS SEGUN LOS
LINEAMIENTOS DE LA SUBDIRECTOR(A) DE SEYCA.

Contrato de Prestacion de Servicios No. 210-15294-8
Fecha de inicio: 27 de junio de 2024al 19 de diciembre de 2024 Valor total: 31,716,666.67

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE UN INGENIERO(A) AMBIENTAL PARA
REALIZAR EVALUACION A LOS PERMISOS, LICENCIAS Y AUTORIZACIONES AMBIENTALES
Y DE ESTA MANERA ATENDER EFICAZ Y OPORTUNAMENTE LAS SOLICITUDES DE
TRAMITES DE EVALUACION DE LA SUBDIRECCION DE EVALUACION Y CONTROL
AMBIENTAL EN EL AREA DE JURISDICCION DE LA CDMB. (DA-£-24-24)

Estado: Terminado

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. APOYAR EN EL ANALISIS DOCUMENTAL, VISITAS DE
CAMPO Y PRODUCCION DE CONCEPTOS TECNICOS INHERENTES AL PERFIL
PROFESIONAL PARA LA EVALUACION TECNICA DE LOS DIVERSOS TRAMITES E
INSTRUMENTOS AMBIENTALES QUE DESARROLLA LA CDMB EN 35U JURISDICCION
ASIGNADO POR EL SUPERVISOR Y/O COORDINADOR DE EVALUACION AMBIENTAL DENTRO
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DE LOS TERMINOS OTORGADOS POR CADA NORMA ESPECISICA, ASI COMO LOS DEMAS
QUE SE REQUIERAN POR SOLICITUD DE AUTORIDADES AMBIENTALES, ADMINISTRATIVAS
O DE CONTROL. 2. PROYECTAR Y SUSTANCIAR RESPUESTA A PQRS, REQUERIMIENTOS
DE ORGANISMOS DE CONTROL Y AUTORIDADES DE DIVERSA NATURALEZA DE LOS QUE
TENGA CONOCIMIENTO POR ASIGNACION DEL SUPERVISOR Y/O COORDINADOR DE
EVALUACION AMBIENTAL DENTRO OF LOS TERMINOS OTORGADO POR LEY. 3 USAR
DEBIDAMENTE LOS SISTEMAS DE INF CRMACION DE LA ENTIDAD APLICATIVO SINCA Y/O
VITAL Y ALIMENTARLOS DE ACUERDO A LAS OBLIGACIONES ANTERIORES. 4. GESTIONAR
CON RESPONSABILIDAD ¥ ORDEN EL ARCHIVO QUE MANEJE EN CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ANTERIORES SEGUN LAS POLITICAS DE GESTION DOCUMENTAL Y
GESTION DE CALIDAD DE LA CORPORACION. 5§ CUMPLIR CON LAS OBLIGACIONES DEL
SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA ENTIDAD 6
REALIZAR Y ENTREGAR EL CERTIFICADO DEL CURSO DE INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA Y
LUCHA CONTRA LA CORRUPCION PUBLICADO EN LA PAGINA DE LA FUNCION PUBLICA,
CONEL FIN DE FORTALECER LA CULTURA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA ENTIDAD.
7. PRESENTAR LOS INFORMES DE EJECUCION RESPECTIVOS DE CADA MENSUALIDAD
DIGITALIZADOS Y CARGADOS EN EL SECOP II. LAS ACTUACIONES QUE SE PROFIERAN EN
EL MARCO DEL DESARROLLO DEL CONTRATO DEBERAN CARGARSE EN EL SISTEMA
INFORMATIVO DE LA CORPORACION SEGUN SEA EL CASO. PARAGRAFO: EL CONTRATISTA
DEBERA CCNTAR CON LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL ADECUADOS SEGUN
SEA EL CASO Y LA NATURALEZA DE SUS OBLIGACIONES (CASCO DE SEGURIDAD, LENTES
DE PROTECCION, PRE MOLDEADOS PARA LOS O0IDOS, TAPABOCAS, BOTAS DE
SEGURIDAD CON PUNTA DE ACERO) ASI COMO TENER EL ESQUEMA DE VACUNACION
CONTRA FIEBRE AMARILLA, TETANO, Y CONTAR CON LOS EQUIPOS NECESARIOS
{COMPUTADOR PERSONAL, CAMARA FCTOGRAFICA, GPS} A SU VEZ, SE COMPROMETE A
PARTICIPAR PERIODICAMENTE EN LA CONFIGURACION DE ESTOS EQUIPOS SEGUN LOS
LINEAMIENTOS DE LA SUBDIRECTOR(A} DE SEYCA

Esta conslancia se expide a solicilud del interesado, con destino personal, dada en Bucaramanga a
ios nueve (9) dias del mes de enero de 2028

A

CHANEL ROCIO LOPEZ ALDANA
JEFE DE OFICINA DE CONTRATACION

Y
Proyecté: Luz Marina Orozco Bautista £ LN ey

Cra. 23 £37-€3 Bucaramanga. Santander gy g 2
PBX: (607) 6 970241/ E-mail: inffo@cdmb.gov.ce L g
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ACTA DE LIGUIDACION

Version: 03
_Fecha de Aprobacion: 18/03/2024
Cadigo: GJ-F-08

Una vez mpress este documento se considera COPIA RO CONTROLADA

bt

No. DE CONTRATO

ACTA DE L!QUIDACIbN DEL CONTRATO No. 136 de 2024 7

|

]

_ INFORMACIONDELCONTRATO
; | FECHADE . R ‘

0136-2024 ] | 29 DE ABRIL DE 2024 |
_CONTRATO | -

CONTRATISTA | ESTEFANIA PINCON AMAYA ;
REPRESENTANTE LEGAL A
C.C/NLT 1.099.372. 405 de i.ebﬂjl
OBIJETO DEI._CONTREFd [ prestar los servicios profes'onales como ng, mgemero ambiental en apofom
subd:rccrwn administrativa y financiero e loES.E. Cifmica Guane y sus Rt 5"
No.CDP | 24.00000258 el 23 de abril de 2024 B R
No. RP | 24:00000360 del 29 de abri de 2024 1
VALOR DEL CONTRATO " Seis millones de pesos m/cte ($ 6.000.000)
1505 (02) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA OE |
Pirel) OE E"E“j'_‘_:_‘_‘?" w:uct) S)N SUPERAR LA VIGENCIA 2024 |
| ASEGURADORA I D i
POLZADEGARANTIAS: | [UMERODEPOLZA | N/A : I
FECHA DE NJA
T APROBACION ] ) N 4_}
FECHA DE INICIO DEL
s i 30 DE ABRIL DE 2024 |
FECHA DE ADICION N |
| No. COP ADICION N/A - )
No 0. RP ADICION I - |
VALORDELAADICION  N/A o -
PLAZO DE EJECUCION DE LA }‘N /'A R |
| ADICION 7 - B ) . ]
;iinc?:)?d'irﬂT::rINAGON | 29 de junio de 2024 - |
NOMBRE DEL SUPERVISOR | OSCAR JAVIER GU I‘!ERREZ BERNA.. .
CARGO DEL SUPERVISOR Subdirector Admlmsrranvo_ y Fmancnero ” Ji

acta de liquidacian del contrato de prestacion de servicios No. 0136 de 2024, conforme a lo siguiente:
|. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: terminacion del contrato por terrminacion del objeto contractual.
En consecuencia de lo anterior, las partes:

De comun acuerdo, damos por liquidado el presente contrato, por tal motivo se extingue |a
obligacién entre el contratante y el contratista.

El supervisor del contrato, reviso y verifico los informes de ejecucion del contrato y los pagos
del sistema de seguridad social {salud, pension y riesgos labarales)

Con ocasion de la operacion del objeto del contrato, el contratista garantizd durante la
ejecucion parcial, mencionado servicio, por tal motivo renuncia a reclamar cualquier valor que
excede del estipulade en el contrato, es decir, acuerda que nc llevara a cabo ninguna
reclamacion y/o reconocimiento posterior por concepto de honorarios, multas, sanciones 0
indemnizaciones, por el valor excedido.

Forma parte de la presente acta, los informes de actividades del contratista presentados en
cada uno de los periodos.

| De conformidad con el Acuerdo No. 001 del 15 de enero de 2021 (Manual de Contratacion), se l
reunieron a los dos (02) dias del mes de julio de dos mil veinticuatro (2024}, El Dr. CARLOS ALBERTO
MALAGON HERRERA, Gerente y Representante Legal de la E.S.E CLINICA GUANE y su RIS, el Dr. OSCAR
JAVIER GUTIERREZ BERNAL, en calidad de supervisor del contrato y Estefania Rincon Amaya, mayor de
edad, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.099.372.405 de Lebrija, en su condicion de |
contratista, en el que hemos convenido llevar a cabo, libre y voluntariamente, suscribir la presente




1 Versisn: 03
% GUANFE ACTA DE LIQUIDACION Fecna de Aprobacion: 18/03/2024
Codigo: GJ-F-08
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| Las partes (contratante y contratista) acuerdan que no habr4 reconccimiento posterior por concepto |
i

| de honorarios, multas, sanciones o indermnizaciones a cargo de ellas a favor de la otra, (.Ofno‘i
’ consecuencia de fa liquidacion del contrato, oor lo cual ne se consignan observaciones u objeciones v

se deciaran apary sa!vcr por todo concepto.

Dado en Floridablanca (Santander), a los dos (02} dias del mes de julic de 2024.

Lontratista
Subdirector Administrativo y Financwero \ C.C. 1.099.372.405 de Lebrija
E.5.E CLINICA GUANE Y SUS RIS Celular. 301 6354202

-CﬁLOS ALBiR'I”—MAU\GON HERRERA
Gerente
E.S.E CLINICA GUANE Y SUS RIS



EPERCIRNCFTORIA L DESAFIFIOLLC ELRACATIVD ANMBIENTAL SAS

NIT. 900.978.229-1

PROMOTORA DE DESARROLLO EDUCATIVO AMBIENTAL PRODEAM
S.AS

CERTIFICA QUE

El seforita ESTEFANIA RINCON AMAYA, identificada con cédula de ciudania
numero 1.099.372.405 expedida en Lebrija, departamento Santander, labora en
nuestra empresa como INGENIERA AMBIENTAL bajo Contrato de Prestacion de
Servicios - CPS.

VIGENCIA: Desde el 24 de marzo de 2.023 hasta el 26 de diciembre del ano 2.023.

La presente constancia se expide a solicitud del interesado, en Bucaramanga a los
ventiseis (26) dias del mes de diciembre de 2.023.

Fizaghs | (}.Iﬁ.’\'\m&%
FRANKY GUILLIANO QUINTEROQ
C.c. 13.927.412 de MALAGA
Representante Legal

PRODEAM S.A.S
Nit: 900.978.229-1

Carrera 25 # 41-15 Lecal 102 Buceramanga ~Email. prodeam.sas2016@gmail.com-
cel.: 317-7221919
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NIT. 900.978.229-1

PROMOTORA DE DESARROLLO EDUCATIVO AMBIENTAL PRODEAM
S.AS

CERTIFICA QUE

El senorita ESTEFANIA RINCON AMAY A, identificada con Cedula de Ciudania numero
1.099.372.405 de Lebrija Santander, labora en nuestra empresa como INGENIERA
AMBIENTAL con un contrato CPS. N° 001-2021.

¢ VIGENCIA: Desde el 04 de abrii de 2021 hasta la fecha 21 de diciembre de
2.021.

La presente constancia se expide a solicitud del interesado, en Bucaramanga a los
quince (15) dias del mes de enero de 2022.

Hizaghy (}fl}*{\%ﬁ*\

FRANKY GUILLIANO QUINTERO
C.c. 13.927.412 de MALAGA
Representante Legal

PRODEAM S.A.S

Nit: 900.978.229-1

Carrera 25 # 41-15 Local 102 Bucaramanga ~Email. prodeam.sas2016@gmail.com-
cel.: 317-7221919
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PROAMOTORA DE DESAMRNOLLO FDUWCATIVE

AMEMENTAL SAS

NIT. 900.978.229-1

PROMOTORA DE DESARROLLO EDUCATIVO AMBIENTAL PRODEAM
S.AS

CERTIFICA QUE

El senorita ESTEFANIA RINCON AMAYA, identificada con Cedula de Ciudania niumero
1.099.372.405 de Lebrija Santander, labora en nuestra empresa como INGENIERA
AMBIENTAL con un contrato CPS. N° 001-2020.

* VIGENCIA: Desde el 05 de Enero de 2020 hasta la fecha 28 de diciembre de
2.020.

La presente constancia se expide a solicitud del interesado, en Bucaramanga a las Trece
(13) dias del mes de enero de 2021.

Hizaok | 12_&)!*’\\@\6\
FRANKY GUILLIANO QUINTERO
C.c. 13.927.412 de MALAGA
Representante Legal

PRODEAM S.A.S
Nit: 900.978.229-1

Carrera 25 # 41-15 Local 102 Bucaramanga ~Email. prodeam.sas2016@gmail.com-
cel.: 317-7221919



SUN]VERSIDAD

ANTOTOMAS

—BUCARAMANGA-—

VIGILADA MINEDUCACION - SHIES 1708

Bucaramanga, 26 de octubre de 2023

A quién pueda interesar.

Cordial saludo,

En calidad de lider del Grupo de !nvestigacion en Nuevos Materiales y Energias
Alternativas-GINMEA, me permito manifestar:

Que Estefania Rincon Amaya es Ingeniera ambiental y magister en Ordenamiento
Territorial de la Universidad Santo Tomas, investigadora adscrita al semillero de
investigacion SECAU de GINMEA, y su trabajo de grado de maestria estuvo vinculado a la
produccion cientifica de los Grupos de Investigacion de la Universidad Santo Tomas,
GINMEA y Grupo de Investigaciones de la Facultad de Arquitectura-GINVEARQUI.

Para efectos de informacion adicional contactar directamente a Estefania al correo
electronico: amaya.esri@gmail.com o al teléfono de contacto: (+57) 301 6354202.

Agradecemos la atencion prestada. Cordialmente.

r\‘L\’,R\t;"\-‘é\ ety i g J

Alix Yusara Contreras G.

C.C: 37.721.756

Lider Grupo de Investigacion GINMEA
Universidad Santo Tomas
alix.contreras@ustabuca.edu.co

s . 2 X 3 graluita wacian
o', Acreditacion Instinucional AMPUS BUCARAMANGA
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AGUA. BIODIVERSIDS CLIMA
GOBERNANZA TERRITORIAL

GUA. BIODIVERSIDAD ¥ CLIMA
g

CERTIFICACION

Bucaramanga, 29 de octubre 2021

Por medio de la presente, certifico que, la Ingeniera Estefania Rincon Amaya
identificada con cédula de ciudadania N° 1.099.372.405 y matricula profesional N°
68238 - 411718 STD, se desempeno satisfactoriamente en actividades como
profesional proactivo en los diferentes procesos que se adelanta la Fundacion
ZIZUA y la RED ABC Agua, Biodiversidad y Clima, tales como:

e Economia Circular de la cadena de aprovechamiento de los residuos
solidos para el departamento de Santander

o Caracterizacion de los negocios verdes del departamento de Santander, y
en la construccion de la red de Bioeconomia para Latinoamérica y el caribe.

Asi mismo, ha contribuido con el apoyo en el proceso inicial de la actualizacion del
Plan de Gestion Integral de Residuos Solidos Regional (PGIRS) del municipio de
Barrancabermeja, mediante la obtencidon de informacién, analisis y procesamiento
de la misma.

Cabe resaltar que se ha caracterizado por ser una persona responsable, proactiva
y comprometida con sus labores.

Se expide ésta certificacion a los 29 dias del mes de octubre del ano 2021, dirigida
a quien pueda interesar.

I g
JUAN CARLOS ALEMAN MOGENES onta Jdant

Corporacion ITZEA SANIA ADAMIE ERAZO
Director Ejecutivo Representante Legal Fundacion ZIZUA

Secretaria técnica de la Red de Territorios Sostenibles ABC

Direccion K 27 No 105-200 Floridablanca, Teléfonos: 3138367385, 3IB4BBT563. territorialZhotmail.com, gobernanza.territorio/gmail com,
Centro de Desarrollo Tecnoldgico A.RC Agua. Biodiversidad y Cambin Climatica, “Fundacicn Zizua"
hittps://www.youtube.com/channel/UCd00ss3iliBEvUUILpTY mw/playlistsTview as=subscriber




CERTIFICA QUE:

La sefiora ESTEFANIA RINCON AMAYA, identificada con cedula de ciudadania
No. 1.099.372.405 de Lebrija, laboro para la empresa INVERNOTA SAS con NIT.
901.178.054-0, desde el 05 de noviembre de dos mil veinte (2020) hasta el 05 de
enero de dos mil veintiuno (2021).

Durante este tiempo estuvo vinculada mediante contrato de prestacion de
servicios, desempefiando el cargo de INGENIERA AMBIENTAL.

La anterior certificacion se expide a solicitud del interesado a los veinticinco (25)
dias del mes de febrero de dos mil veintiuno (2021).

Atentamente,

s —_
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WEGIOMAL PARA LA
mtpeuutw'- DF BUCARAMANG A

EL ACGUA NOS UNE

LA SUSCRITA JEFE OFICINA DE CONTRATACION DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL
PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA —-CDMB-

CERTIFICA:

Que el contratista UNION TEMPORAL BERLIN 2018, identificado con Nit. N°. 901.238.763-03 ha suscrito con
la CDMB, el siguiente contrato, una vez revisado el sistema de ejecucion de contratos de la Entidad.

CONTRATO No. 12038-03 14 de noviembre de 2018.

OBJETO DEL CONTRATO: "CONTRATAR EL SUMINISTRO DE INSUMOS Y SERVICIOS NECESARIOS
PARA FORMULAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRATEGIA DE ORDENAMIENTO PREDIAL PARTICIPATIVO-
MICRO PLANIFICACION PREDIAL, CON APLICACION DE BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS Y
RESTAURACION DE SUELO Y UNA ESTRATEGIA TECNOLOGICA DE RECONVERSION PRODUCTIVA
QUE NOS PERMITA MINIMIZAR LOS IMPACTOS AMBIENTALES NEGATIVOS DEL CULTIVO DE LA
CEBOLLA LARGA EN EL PARAMO DE BERLIN BRINDANDO A LAS COMUNIDADES CAMPESINAS APOYO
TECNICO Y ECONOMICO, PARA LA IMPLEMENTACION DE 120 PARCELAS DEMOSTRATIVAS, DONDE
SE DESARROLLARAN ESCUELAS DE CAMPO, DEMOSTRACIONES DE METODO, GIRAS, TALLERES,
ENTRE OTROS DE LOS METODOS DE LA EXTENSION DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS".

PERSONAL CONTRATO RECONVERSION — MICROPLANIFICACION EN BERLIN

Galcan Carvajal

Andrés Santander

Reconversién

Coordinadora

NOMBRE CEDULA DE ACTIVIDAD PROFESION FECHA DE INICIO
CIUDADANIA
Ingrid Tatiana 1.083.140.144 de Reconversién Agrénomo - 19 de febrero de
Acosta Caicedo Bochelema : Coordinador 2019
Sandra Yaneth 28.359.093 de san Micro Planificacion - Sidloga - 22 de noviembre

de 2018

Javier Ronaldo

1.102.388.131 de

Micro Planificacion -

Tecndlogo ambiental -

22 de noviembre

Buitrago Piedecuesta Reconversion afin_ de 2018
Estefania Rincén 1.089.372.405 de Micro Planificacion - Tecndlogo Ambiental - | 22 de noviembre
Anaya Lebrija Reconversion Afin de 2018
Javier Agustin Jerez | 1.090.464.670 de Micro Planificacion - Tecndlogo 22 de noviembre
Ortiz Cucuta Reconversion Agropecuario - Afin de 2018
Margarita Villamizar | 63.298.523 de Guaca | Micro Planificacion - Tecnodlogo 22 de noviembre

Matajira Santander Reconversion agropecuario - Afin de 2018
Maria Fernanda 1.098.766.162 de Micro Planificacion - Tecnologo Ambiental - | 22 de noviembre
Suta Caceres Bucaramanga Reconversion Afin de 2018

A solicitud de quien interese, se expide la presente certificacion en la ciudad de Bucaramanga, a los ocho (08)
dias del mes de mayo de dos mil veinte (2020).

Cordialmente,

CHANEL ROCIO LOPEZ ALDANA
Jefe Oficina de Contratacion

Proyecté: José Francisco Rodriguez_c_ampos Abogado Contratista O,
Reviso: Cnanel Rocio Lopez Aldana Jefe de Oficina de Contratacion e
Oficina Responsable: Oficina de Contratacion
Cra 23 # 37 - 63 Bucaramanga, Santander / PBX (57 ) 7 6346100 / Lineu Gratuita 01 - 8000 - 917300
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UNION TEMPORAL
BERLIN 2018

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNION TEMPORAL BERLIN 2018.
NIT 901.230.763-6

CERTIFICA QUE:

ESTEFANIA RINCON AMAYA, identificada con cedula de ciudadania No. 1099372405,
presto sus servicios a ésta empresa como Ingeniera Ambiental, en el desarrollo de Contrato
13028 — 03 celebrado entre la Unién Temporal Berlin 2018 y la Corporacion para la
defensa de la Meseta de Bucaramanga — CDMB, que tuvo por objeto Contratar el
suministro de insumos y servicios necesarios para formular e implementar una estrategia de
Ordenamiento predial participativo - Microplanificacion predial, con aplicacion de Buenas
Practicas Agricolas y Restauracion de suelos y una estrategia tecnologica de Reconversion
productiva, que nos permita minimizar los impactos ambientales negativos del cultivo de la
cebolla larga en el Paramo de Berlin: brindando a las comunidades campesinas apoyo técnico
y econdémico, para la implementacion de 120 parcelas demostrativas, donde se desarrollaran
escuelas de campo, demostraciones de método, giras, talleres. entre otros de los métodos de
la extension de acuerdo a las especificaciones téenicas. Adscrito al Proyecto de Paramos:
Restauracion de la biodiversidad y recursos hidricos en los Andes del norte, proyecto piloto
en ¢l Paramo de Berlin — Santurban, bajo ¢l Convenio de Cooperacion 17-14-331-012CE
firmado entre la Corporacion para la defensa de la Meseta de Bucaramanga - CDMB y el
Instituto de Investigacion de Recursos Biologicos Alexander von Humboldt — [AVH.

Fecha de inicio: Enero 18 de 2019.
Fecha de finalizacion: Agosto 23 de 2019.

Esta solicitud se expide a solicitud del interesado, con destino personal, a los veintitn (21)
dias del mes de octubre de 2019.

Cordialmente,

g}l’&ﬁd}ﬁ?e&ﬂ r;émQﬁw

INGRID ANGELICA JAIMES VEGA
Representante legal
Union Temporal Berlin 2018
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BERLIN 2018

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNION TEMPORAL BERLIN 2018.
NIT 901.230.763-6

CERTIFICA QUE:

ESTEFANIA RINCON AMAYA, identificada con cedula de ciudadania No. 1099372403,
presto sus servicios a ésta empresa como Tecndloga en Recursos Ambientales, en el
desarrollo de Contrato 13028 — 03 celebrado entre la Union Temporal Berlin 2018 y la
Corporacion para la defensa de la Meseta de Bucaramanga — CDMB, que tuvo por
objeto Contratar el suministro de insumos y servicios necesarios para formular e implementar
una estrategia de Ordenamiento predial participativo - Microplanificacion predial, con
aplicacion de Buenas Practicas Agricolas y Restauracion de suclos y una estrategia
tecnologica de Reconversion productiva, gue nos permita minimizar los impactos ambientales
negativos del cultivo de la cebolla larga en el Paramo de Berlin: brindando a las comunidades
campesinas apoyo técnico y econdémico, para la implementacion de 120 parcelas
demostrativas, donde se desarrollaran escuclas de campo, demostraciones de método, giras,
talleres, entre otros de los métodos de la extension de acuerdo a las especificaciones técnicas.
Adscrito al Proyecto de Paramos: Restauracion de la biodiversidad y recursos hidricos en los
Andes del norte, proyecto piloto en el Paramo de Berlin — Santurban, bajo el Convenio de
Cooperacion 17-14-331-012CE firmado entre la Corporacion para la defensa de la Meseta
de Bucaramanga - CDMB y el Instituto de Investigacion de Recursos Biologicos Alexander
von Humboldt — TAvH.

Fecha de inicio: Noviembre 22 de 2018.
Fecha de finalizacion: Enero 17 de 2019.

Esta solicitud se expide a solicitud del interesado, con destino personal, a los veintiin (21)
dias del mes de octubre de 2019.

Cordialmente,

gl{f“g[l??t[” 'ﬁ’i, é;" n

INGRID ANGELICA JAIMES VEGA
Representante legal
Union Temporal Berlin 2018
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CORPORACION ALUTONOMA REGIONAL PARA LA
DEFENSA DE La MESETA DE !HCAR,E\MNG)

unidos por el ambiente
SG-CGTH - 1386

Bucaramanga, Octubre 04 de 2018

EL SUSCRITO COORDINADOR DE GESTION DE TALENTO HUMANO DE LA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA
MESETA DE BUCARAMANGA

HACE CONSTAR:

Que ESTEFANIA RINCON AMAYA, identificada con la cédula de ciudadania
1.099.372.405 de Lebrija - Santander, realizé su Practica Empresarial, por el
término de oche (8) meses en la Entidad, desde el 22 de Febrero al 03 de Octubre
de 2018; para optar por el titulo de INGENIERO AMBIENTAL.

En desarrollo de la misma el Practicante apoy¢ e! proceso Conocimiento
Ambiental, en la Subdireccién de Ordenamiento y planificacion Integral del
Territorio, cumpliendo con responsabilidad y a cabalidad con las actividades
asignadas. s

g) (‘ L e‘ ¢ ¥ \

-~ .

EZEQUIEE SUAREZ VILLABONA ~
i ish del Talento Humano e

o —_— o .
Proyecto: Wilsan Gonzalez Parras :=-6auausta Apoyo Gestion de! Taiento Humano. £
Responsable: Ezequiel Suarez Villabona Coordinador Gestéatalenio Humano K iie
Responsable: Gestidn Talento Humano Secretaria General e N

Cra. 23 # 37- 63 Bucaramanga, Santander / PBX: (57) 7 6346100 / Linea Gratuita 01 - 8000 - 917300
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CDM

COAPORAL OF AUTONOMA REGIONAL PARA LA

' ‘ MENM“UI%’;‘QAR.W”

Bucaramanga, Enero 18 de 2016

EL SUBDIRECTOR DE ORDENAMIENTO Y PLANIEICACIC)N INTEGRAL DEL
TERRITORIO - SOPIT DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA
LA DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA

HACE CONSTAR:

Que ESTEFANIA RINCON AMAYA identificada con la cédula de ciudadania
1.099.372.405 de Lebrija, realizd durante el periodo comprendido entre el 24 de
Noviembre y 3 de Diciembre de 2015, el levantamiento de la informacion de
campo del mapa de ruido de la zona de los barrios San Alonso, San Francisco y la
Aurora como parte del proyecto semillero de investigacion “Proyeccion Ambiental
—UTS" UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER. El proyecto se desarrollo
durante la Jornada diurna de 8 horas, cumpliendo a cabalidad con los objetivos
planteados en el desarrolio de su proceso voluntaric de practica y destacandose
como persona responsable y cumplidora de sus obligaciones.

Esta constancia se expide a solicitud del interesado, con destino personal.

Lo

CARLOS ALBERTO SUAREZ SANCHEZ
Subdirector de Ordenamiento y planificagion integrai dei territorio — SOPIT

[Poyects | ElkinBermidez o RGEBFEILES:BMU ) D
Revisd Hécior Amade Coordinador T

~ Oficina Responsable sopm Subdireccién

Carrera 23 # 37-63 Bucaramanga - Colombica - PBX. (7) 634 6100 Fax: 634 6144 - Linea gratuita 018000 917300
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CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA- CDMB

CDMB
’ ‘“"‘*m ELABORO: REVISO: APROBO:
Jefe Oficina de Contratacién . Delegado Direccion SIGC Director(a) General
gggggza g;sasuow ACTA DE EVALUACION DE IDONEIDAD PARA PRESTACIQN DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
ACTA DE EVALUACION DE IDONEIDAD
Modalidad Contratacion directa

Causal

Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestién, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales

Fundamento juridico

Articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015

TIPO DE CONTRATO

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales

Fecha

Profesional evaluado

PROMOTORA DE DESARROLLO EDUCATIVO AMBIENTAL - PRODEAM
S.A.S.

REQUISITOS MINIMOS SEGUN ESTUDIO PREVIO

ACREDITACION REQUISITOS MINIMOS

1 REQUISITOS DE
ORDEN JURIDICO

Certificado de existencia y representacion | CUMPLE
legal.

Objeto Social Acorde con el objeto | CUMPLE
contractual y su duracién no podra ser

inferior al término del contrato y un afio

mas

Capacidad de Representacion del | CUMPLE
Representante Legal

Cedula de ciudadania y libreta militar | CUMPLE
representante legal

Certificados de antecedentes fiscales CUMPLE
Certificado de antecedentes disciplinarios | CUMPLE
Certificado de antecedentes judiciales CUMPLE
RNMC CUMPLE
Certificado inhabilidades Ley 1918 CUMPLE
REDAM CUMPLE

RUT

CUMPLE
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CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA- CDMB

TR I—— ELABORO:

Jefe Oficina de Contratacion

() | ]

REVISO:
Delegado Direccién SIGC

APROBO:
Director(a) General

VERSION

A-BS-FO24 03

ACTA DE EVALUACION DE IDONEIDAD PARA PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

Paz y salvo seguridad social y aportes | CUMPLE
parafiscales
REQUISITOS DE CDMB Anexa: Copia del acta de liquidacion contrato N° 210-15357-8, cuyo
ORDEN TECNICO objeto es: “PRESTAR LOS SERVICIOS DE CUIDADO, MANTENIMIENTO Y
La persona juridica debera ANALISIS DE LOS DATOS RECOLECTADOS DE LAS ESTACIONES DE
demostrar que cuenta con i

2 | etints ibconkia cob MONITOREO QUE POSEE LA CDMB UBICADAS EN EL AREA DE
el  objeto  contractual, JURISDICCION. (M-GC-MANTENIMIENTO LOCATIVO Y ANALISIS DE LOS
acrediltando haber celebrado DATOS-O].)".

y ejecutado DOS (02) - - -
contratos cuyo objeto esté | COMB Anexa: Copia del acta de terminacion del contrato N° 210-16194-8,
relacionado  con  temas cuyo objeto es: “PRESTAR LOS SERVICIOS DE CUIDADO,
s i MANTENIMIENTO Y ANALISIS DE LOS DATOS RECOLECTADOS DE LAS
respectivas  certificaciones ESTACIONES DE MONITOREO QUE POSEE LA CDMB UBICADAS EN EL
v/o actas de liquidaciin. AREA DE JURISDICCION DE LA CDMB. (M-GC-MANTENIMIENTO
LOCATIVO Y ANALISIS DE DATOS-01-25))".
PERSONAL REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO:
* Hoja de vida de la persona que se requiere para la ejecucion del contrato con soportes de formacion académica y experiencia. Lo anterior
conforme al siguiente perfil:
CANT | CARGO/OFICIO pri-tees e ey
1 Coord_inador ' Profesional: con experiencia en
Ingeniero Ambiental | temas ambientales.

? Para tal efecto en su propuesta, PROMOTORA DE DESARROLLO EDUCATIVO AMBIENTAL — PRODEAM S.A.S. aportd la hoja de vida de la
profesional con soportes de formacién académica y experiencia relacionada con el objeto contractual, para tal efecto se sintetizo lo aportado
de la siguiente forma:
<+ INGENIERO AMBIENTAL: Profesional, con experiencia en temas ambientales.

e ESTEFANIA RINCON AMAYA




O CDMB CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA- CDMB

‘ "-‘"‘-“ﬂ ELABORO: REVISO: APROBO:
Jefe Oficina de Contratacion a Delegado Direccién SIGC Director(a) General
g_%os'fgz n ‘.ff“s'o"' ACTA DE EVALUACION DE IDONEIDAD PARA PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

ACADEMICOS TiTULO: INGENIERA | ANEXA:

AMBIENTAL Titulo de ingeniera ambiental. Unidades Tecnolégicas de Santander. 2018
Matricula Profesional No. 68238-411718 STD

TITULO: MAGISTER EN | ANEXA:

ORDENAMIENTO Titulo de magister en ordenamiento territorial. Universidad Santo Tomds. 2023

TERRITORIAL
EXPERIENCIA ENTIDAD O EMPRESA | DOCUMENTO APORTADO Y CONSTANCIA DE ACTIVIDADES PARA CUMPLIMIENTO DE PERFIL
LABORAL

CDMB Anexa: Certificacion contractual.

CPS N° 13092. Duracién: 9 meses y 9 dias (04/03/2021 - 12/12/2021)

CPS N° 13501. Duracién: 7 meses y 15 dias (01/02/2022 - 15/09/2022)

CPS N° 14275. Duracién: 2 meses (19/10/2022 — 18/12/2022)

CPS N° 14591. Duracién: 10 meses y 15 dias (01/03/2023 - 15/12/2023)

CPS N° 210-15049-8. Duracién: 4 meses (22/02/2024 — 21/06/2024)

CPS N°® 210-15294-8. Duracién: 5 meses y 23 dias (27/06/2024 — 19/12/2024)
CPS N° 210-18630-8 Duracién: 9 meses y 25 dias (18/02/2025-12/12/2025)

CONCEPTO

De acuerdo a lo anterior, se concluye que PROMOTORA DE DESARROLLO EDUCATIVO AMBIENTAL — PRODEAM S.AS., ha demostrado la
experiencia laboral e idoneidad y cumple con los requisitos exigidos por la entidad para ejecutar el objeto contractual: “PRESTAR LOS SERVICIOS
DE CUIDADO, MANTENIMIENTO Y ANALISIS DE LOS DATOS RECOLECTADOS DE LAS ESTACIONES DE MONITOREO QUE POSEE LA CDMB UBICADAS
EN EL AREA DE JURISDICCION DE LA CDMB. M-GC-MANTENIMIENTO LOCATIVO Y ANALISIS DE DATOS-01-26".

Chea oo——rrr—
CHANEL ROCIO LOPEZ ALDANA
JEFE OFICINA DE CONTRATACION

Pl’OVECté: YENNY PAOLA GUARIN CARRENO- ABOGADA OFICINA DE CONTRATACION <= 2



Contrato No. ? 10. 16761.-0 Fecha: VK ENE 226

Entidad contratante: | CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE
BUCARAMANGA

Nit: 890.201.573-0

Entre las partes, plenamente identificadas a través de la plataforma SECOP I, quienes para los efectos del presente
documento se determinan asi: por una parte la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE
LA MESETA DE BUCARAMANGA CDMB, identificada con NIT 890.201.573-0, representada legalmente por JUAN
CARLOS REYES NOVA, identificado con cédula de ciudadania N° 91.493.482 de Bucaramanga, en adelante el
CONTRATANTE; y por la otra, PROMOTORA DE DESARROLLO EDUCATIVO AMBIENTAL - PRODEAM S.A.S.,
identificada con NIT 900.978.229-1, representada legalmente por FRANKY GUILLIANO QUINTERO CACERES,
identificado con cédula de ciudadania N° 13.927.412 de Malaga, en adelante se denominara el PROVEEDOR yl/o
CONTRATISTAel cual declara que tiene capacidad para celebrar este contrato, que no incurre en causal de inhabilidad
e incompatibilidad de las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas normas
constitucionales y legales, y teniendo en cuenta que: 1) la Oficina gestora elaboro el requerimiento técnico, en el cual
sefiala la necesidad a satisfacer con la presente contrataciéon; 2) Que la Oficina de Contratacion, suscribi6 los
respectivos Estudios Previos en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 25, numeral 7 de la ley 80 de 1.993 y el
articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015; 3) Que el Profesional del Area de Gestion de Talento Humano, certifico
que no existe personal de planta suficiente para desarrollar el objeto a contratar; 4) Que la presente contratacion se
fundamenta en la necesidad de ejecutar el objeto contractual; 56) Que el contratista, presenté propuesta para realizarel
objeto del contrato con base en la invitacién para contratar realizada; 6) Que la Oficina de Contratacion verificé los
documentos y soportes allegados por el contratista, concluyendo que cuenta con la experiencia e idoneidad necesaria
para el desarrollo del objeto contractual; 7) Que de acuerdo con el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, los
Contratos de Prestacién de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestién no requieren Acto Administrativo de
justificacion de la Contratacion Directa; hemos acordado celebrar el presente contrato, el cual se regira por las clausulas
contenidas en el contrato electrénico y por las siguientes:

CLAUSULAS:
1) Objeto El objeto se encuentra estipulado en los documentos del proceso y en el contrato electrénico, el
yalcance: alcance estadeterminado por el requerimiento técnico y los documentos del proceso.

El plazo sera el estipulado en los documentos del proceso y en el contrato electrénico, contados a
partir de lafecha del acta inicio. No obstante, el presente contrato bajo ninguna circunstancia podra
2) Plazo: sobrepasar el 31 de diciembre de 2026, por cuanto fue planificado para iniciar y terminar en la
presente vigencia fiscal.

Si por alguna circunstancia el proceso contractual o la suscripcién del acta de inicio se tarda mas
de lo estimado, se entendera que el plazo del contrato termina el 31 de diciembre de 2026.

Obligaciones del CONTRATANTE

a) Se obliga a efectuar los registros, operaciones presupuestales y contables necesarios para
cumplir cabalmente con el pago del servicio. b) Pagar en forma oportuna los valores
correspondientes al periodo cobrado en el presente contrato de acuerdo a la forma de pago
establecida. ¢) Generar el Documento soporteen adquisiciones efectuadas a sujetos no obligados
a expedir factura de venta o documento equivalente para documentar la transaccion, contabilizarla
y si es del caso, soportar costos, deducciones, o impuestos descontables, cuando corresponda.
Obligaciones del SUPERVISOR

a) Conocer y entender los términos y condiciones del contrato; b) Solicitar los informes de la gestion
adelantada con ocasién del objeto contractual; ¢) Suministrar la informacion que sea requerida por
el contratista para la ejecucion del contrato; d) Verificar a traves de la plataforma de los operadores
del Sistema de Seguridad Social o del SECOP Il (cuando aplique) el cumplimiento de las
obligaciones del contratista en materia de seguridad social integral de acuerdo con la naturaleza
del contrato; e) Revisar que el expediente electrénico y fisico del contrato esté completo, actualizarlo
constantemente mediante la plataforma SECOP |Il, de acuerdo con los documentos generados
durante la ejecucién del contrato y verificar que cumpla con la normativa aplicable frente a los
plazos para la publicacién de los documentos; f) las demas obligaciones contempladas en la ley y
en el manual de contratacion de la COMB.

Obligaciones del CONTRATISTA

3) Obligaciones:| Generales

a) Colaborar con la Entidad en lo que sea necesario para que el objeto contratado se cumpla y que
este sea de la mejor calidad; b) Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato la
Entidad le imparta; c¢) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales: d)
Garantizar la calidad de los servicios a realizar; e) No acceder a peticiones o amenazas de quienes
actuen por fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir algiin acto o hecho; f) Suscribir el
contrato y cumplir con los requisitos de legalizacién, en la oportunidad establecida para el efecto;
g) Cumplir con las normas sobre seguridad social integral (salud, pensiones, riesgos profesionales),
parafiscales (ICBF, SENA, CAJAS DE COMPENSACION cuando a ello diera lugar); h) Cumplir con
las normas y manuales de salud ocupacional y seguridad industrial y del sistema de gestion de
seguridad y salud en el trabajo de la CDMB; i) Cumplir con las normas tributarias, pagando los
impuestos y retenciones a que haya lugar; asi mismo debera presentar factura electrénica o
documento equivalente segun corresponda, conforme al procedimiento establecido por la Entidad
para este fin. j) Pagar yasumir los costos directos e indirectos que implique el cumplimiento del
objeto contractual, tales como impuesto, retenciones, tasas, gastos de legalizacion, elementos de
proteccion de salud ocupacional y seguridad industrial y demas. k) Constituir las garantias del
contrato, en los riesgos y vigencias establecidas yefectuar las modificaciones necesarias dentro de
la etapa de ejecucién o liquidacion; 1) Acatar el manual ambiental, seguridad y salud para la
contratacién de bienes y servicios el cual deberd ser consultado en el siguiente link:
http://sauce.cdmb.gov.co/nuevaintra/SIGC/Admon_Calidad/documentos/externos/A-BS-
MA02%20%20Version%20%20%202.pdf. m) Conocer los documentos del proceso entre ellos los
estudios y documentos previos, la invitacion, el acta de idoneidad y el anexo complementario, asi
como el contrato electrénico publicado a través de la plataforma SECOP |I; n) Estar registrado en
la_plataforma SECOP |l, aceptar el contrato, sus modificaciones y publicar en la misma los




documentos que evidencien la ejecucién contractual. Nota: Las demas obligaciones generales y
especiales se encuentran en el literal “obligaciones de las partes” contempladas en el estudio
previo y demas documentosdel proceso.

Especiales

1. Realizar dos (2) rondas de cuidado y mantenimiento locativo (actividad de limpieza y roceria del
entorno cercano de la estacion) de veintitrés (23) estaciones de monitoreo, distribuidas de la
siguiente manera: diecinueve (19) climatolégicas, dos (2) de niveles, una (1) de calidad del aire y
una (1) de acelerografos, las cuales hacen parte de las redes de monitoreo Hidroclimatolégica, del
Sistema de Vigilancia de la Calidad del Aire (SVCA) y de Acelerégrafos de la CDMB. 2. Realizar la
validacion, analisis e interpretacion de los datos climatolégicos y de niveles obtenidos a través de
la Red Hidroclimatolégica de la CDMB 3. Elaborar un informe técnico con la informacion
Hidroclimatolégica generada durante el afio 2025, correspondiente al periodo comprendido entre
enero y diciembre. 4. Elaborar un informe técnico con los datos Hidroclimatolégicos recopilados
por la Red Hidroclimatolégica de la CDMB durante el primer semestre del afio 2026,
correspondiente al periodo comprendido entre enero y junio.

4) Valor:

El valor del contrato sera el establecido dentro del documento estudios previos, la invitacién
realizada y la propuesta presentada por el proveedor o contratista como honorarios en los cuales se
incluye todos los costosdirectos e indirectos que debe asumir el contratista para la legalizacién del
contrato o para el cumplimiento delobjeto contractual, tales como impuestos, tasas, retenciones,
adquisicion de elementos de trabajo, transporte,etc. El valor del contrato no contempla los costos
de transporte (cuando la Entidad no lo suministre) y alojamiento que requiera el contratista cuando
debe desplazarse fuera del area de jurisdiccion de la CDMB a

desarrollar su actividad, evento en el cual la entidad evaluara previamente la necesidad y de ser
necesario solicitara certificado de disponibilidad presupuestal y celebrara adicion al contrato.

5) Forma
depago:

Un primer pago correspondiente al 50% del valor del contrato, equivalente al valorde $ 25,297,139;
previa entrega y aprobacion del informe técnico de la red hidroclimatolégica del afio 2025,
junto con sus respectivos anexos. un segundo pago correspondiente al 50% del valor del
contrato, equivalente al valor de $ 25,297,139, previa entrega y aprobacion del informe
técnico de la red hidroclimatoldgica del primer semestre de 2026, junto con sus respectivos
anexos.

6) Garantia:

De conformidad con la ley 1150 de 2007 (art. 7) y el decreto 1082 de 2015, por regla general las
entidades estatales deben garantizar los riesgos de la contratacion, en los términos de la ley y el
Reglamento. Se excepttuade dicha obligacion los contratos sefialados en el inciso 5 del articulo 7 de
la ley 1150 de 2007 y los establecidos en el Decreto reglamentario, como es el caso de la
contratacion directa (art. 2.2.1.2.1.4.5. Dec. 1082 de 2015),en cuyo caso debe la Entidad estatal
justificar en el estudio previo la necesidad de exigir o no garantias.

En tratandose de contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién en los
cuales el contratista se compromete a prestar el servicio acorde con las obligaciones estipuladas
en los documentos precontractuales y el contrato y la Entidad solo paga el servicio previo
cumplimiento de las obligaciones verificado por el Supervisor se considera que los riesgos se
minimizan y, por tanto, no es necesario que el contratista tenga que otorgar garantias de
cumplimiento del servicio y de su calidad. Por lo anterior, en el presente contrato no se exigen
garantias.

7) Clausulas

excepcionales:

Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios, el CONTRATANTE obrando de conformidad
con la facultad otorgada en el numeral 2 del articulo 14 de la ley 80 de 1.993 pacta en el presente
contrato las clausulas excepcionales al derecho comun de terminacion, interpretacion y
modificacion unilaterales, de sometimiento a las leyes nacionales y de caducidad en los
contratos. Por tanto, cuando se presenten

situaciones que tipifiquen los supuestos de hecho consagrados en las cldusulas excepcionales dara
aplicaciéna las mismas.

18) Causales de
Terminacion:

Los contratos pueden terminarse de forma normal o anormal debido a diversas causas saber: (i)
por mutuo consentimiento, denominada también resciliacion o mutuo disenso (art. 1602 C.C.); (ii)
por causas atribuibles a los contratantes: incumplimiento grave de la administracion que imposibilite
el cumplimiento de las obligaciones del contratista (exceptio non ademplenti contractus, art. 1609
C.C.), o incumplimiento grave del contratista que implica su caducidad (art. 18 de la Ley 80 de
1993); (iii) por causas legales o contractuales: muerte del contratista, resolucién, extincion del plazo,
nulidad del contrato (absoluta o relativa, art. 44 Ley 80

de 1993), o terminacion unilateral (en los casos del art. 17 Ley 80 de 1993 o por los vicios recogidos
en el art.45 ibidem.

9) pago
seguridad
ocialintegral:

Conforme a lo establecido en el articulo 2.1.3.2 del Decreto 780 de 2016, el CONTRATISTA debe
cumplir con las normas sobre seguridad social integral salud, pensiones, riesgos laborales,
parafiscales (ICBF, SENA,CAJAS DE COMPENSACION cuando a ello diera lugar). Para ello debe
acreditar la realizacion oportuna del pago relativo al sistema de seguridad social integral, de
conformidad con las fechas establecidas en el articulo

3.2.2.1 del Decreto 1990 de 2016, o las normas que lo modifiquen, deroguen o adicionen.

El CONTRATISTA demostrara previo a cada acta de pago el cumplimiento de las obligaciones al
sistema de seguridad social (salud, pension, riesgos profesionales).

10) Clausula
Ipenal:

El CONTRATANTE, impondra al contratista por incumplimiento parcial de sus obligaciones
contractuales o pormora en su ejecucién, siguiendo el procedimiento establecido en la ley, multas
equivalentes al uno por ciento (1%) del valor fiscal del contrato, sin que puedan exceder del diez
por ciento (10%) del valor total del contrato. En caso de incumplimiento definitivo del
CONTRATISTA, este pagara a la CORPORACION a titulo de pena, una suma equivalente del diez
por ciento (10%) del valor del contrato que se imputara a la indemnizacién por los perjuicios que
reciba la CORPORACION por el incumplimiento.

11)
Documentos
integrantes del
contrato:

Los documentos aqui mencionados hacen parte integral del contrato y complementan el clausuiado
anexo y elcontrato electrénico: 1) Requerimiento Técnico, 2) Estudios y documentos previos, 3)
Certificado de .

disponibilidad presupuestal, 4) Invitacién, 5) propuesta del proveedor, 6) acta de evaluacion de




idoneidad y 7)los demas documentos del proceso.

12) Requisitos

de
Iferfeccior_tami_en

0y ejecucion:. :

El presente contrato se perfecciona con la suscripcién del mismo y para su ejecucion se requiere:
i) registropresupuestal, ii) acreditar que se encuentra al dia en los pagos de seguridad social,
riesgos laborales y aportes parafiscales cuando corresponda, de conformidad con lo sefialado en el
articulo 23 de la Ley 1150 de2007.

13)
FDeclaracIones:

El Contratista hace las siguientes declaraciones: 1) Conoce y acepta los Documentos del Proceso;
2) Tuvo laoportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso; 3)
Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente contrato; 4) El Contratista al
momento de la celebracion del presente contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad
e incompatibilidad o prohibicién prevista en la ley; 5) Esta a paz y salvo con sus obligaciones frente
al sistema de seguridad social integral; 6) El valor del contrato incluye todos los gastos, costos,
derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto
del presente contrato; 7) Los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de
activos, financiacion del terrorismo, narcotrafico, captacién ilegal de dineros y en general de
cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de
éste contrato, no seran destinados a ninguna de las actividades antes descritas; 8) Conoce y acepta
la aplicacion de los manuales y cédigos de la entidad (Codigo de Comportamiento Etico, Manual
Ambiental, Seguridad y Salud para la contratacion de bienes y servicios, Normas Sistema Integrado
de Gestion y Control (SIGC); 9) Apoya a la CDMB en el cumplimiento de su mision y vision,
comprometiendo su actuar en el desarrollo del contrato, acatando las politicas y programas en
defensa de los recursos naturales y el ambiente, tales como la racionalizacion del uso de papel, de
consumo de energia, etc.; 10) Actuar en la ejecucion del contrato en forma independiente, sin
subordinacién de la Entidad.

14) o
Notificaciones:

la relacion
contractual constaran por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si son entregada
personalmente, por correo electrénico y/o a través de la plataforma SECOP |lI.

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en virtud d
s

Suspension: Se podra de comun acuerdo entre las partes suspender temporalmente la ejecucién

15) Suspension | del contratopor razones especiales, de fuerza mayor, caso fortuito o de conveniencia, previamente
ycesion del analizadas y aceptadaspor la CDMB, mediante un acta donde conste tal evento, sin que para los
lcontrato efectos del plazo extintivo, se computeel término de suspension. Cesion: El contratista no podra
ceder, ni subcontratar en todo o en parte el contrato sin previa autorizacién escrita del
CONTRATANTE.
Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, de
16) Liquidacién: | conformidad con lo dispuesto en elarticulo 217 del Decreto 019 de 2012, por el cual se modifico el

articulo 60 de la ley 80 de 1.993, el cual habia sido modificado por el articulo 32 de la ley 1150 de
2007, la liquidacion no es obligatoria, razon por la cual elCONTRATANTE se abstendfa/de
efectuar liquidacion del presente contrato.

Revis6: Chanel Rocio Lopez Aldana. Jefe Oficina de Contratacién
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