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Medellín, 5 de enero de 2026 
 

 
 

 
 
 
El suscrito subdirector administrativo y financiero del Instituto Social de Vivienda y Hábitat 

de Medellín-ISVIMED, responsable del proceso de gestión del talento humano, certifica 

que, una vez verificada la planta de cargos, se constató que no existe actualmente un 

cargo para “PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTRATISTA 

INDEPENDIENTE, POR SU PROPIA CUENTA Y RIESGO COMO APOYO 30 AL 

PROGRAMA MEJORAMIENTO DE VIVIENDA EN REALIZACIÓN DE DIAGNOSTICO  

Y ACTUALIZACIÓN, REVISIÓN  Y DEMÁS ACTIVIDADES ASOCIADAS PARA EL 

CUMPLIMIENTO DE METAS, DESDE AL ÁREA O COMPONENTE SOCIAL.”, y dentro 

de la planta de cargos no se cuenta con el personal suficiente para desarrollar tal 

actividad.  

 
 
 
Atentamente, 
 

 
 
 
 
MARISOL GARCÍA OSPINA 
SUBDIRECTORA  ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 


