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REFERENCIAS LABORALES 

 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE  

 
  Cargo: Instructor de Seguimiento. 

Tiempo: 06 de junio de 2024 hasta 23 de diciembre de 2025 

Cel.: 304 664 2694 

 
 

➢ Formular proyecto formativo, planeación pedagógica del proyecto y recursos didácticos 
(Guías de aprendizaje, instrumentos de evaluación y material de apoyo) para el desarrollo 
de las competencias del programa de formación según lineamientos del procedimiento y guía de  

desarrollo curricular.  
➢ Realizar el alistamiento de las actividades de aprendizaje a orientar teniendo en cuenta: 

ambientes, número de aprendices, disponibilidad de equipos, modalidad de formación, y  
duraciones establecidas en las guías de aprendizaje para el logro de los resultados de  
aprendizaje del programa.  

➢ 3. Realizar las actividades de inducción a los aprendices utilizando el ambiente virtual 
dispuesto (LMS) acorde a lo establecido en la circular de inducción vigente y guía desarrollo 

del proceso formativo.  
➢ 4. Asociar aprendices a la ruta de aprendizaje en el aplicativo Sofia plus dispuesto por la 

entidad  
➢ 5. Orientar el desarrollo de las actividades de Aprendizaje promoviendo el aprendizaje  

significativo, la solución creativa de problemas, el desarrollo de estrategias para el aprendizaje 

autónomo, el uso de las Tic, el trabajo colaborativo, planteando acciones de refuerzo,  
mejoramiento y apoyo que motiven y fundamenten al aprendiz para el desarrollo de sus 

competencias según lo establecido en el procedimiento de ejecución de la formación profesional 
integral.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
SERFINANZAS 

 
  Cargo: Analista Técnico de Proyectos de medios de pago. 

Tiempo: 17 de abril de 2023 hasta 28 de septiembre de 2023 

Cel.: 321 568 7326 

 

Probar las APIS y desarrollos entregados por el proveedor para los procesos de migración y 

cambios en el sistema, validar los nuevos cambios realizados en el sistema, verificar que la 

información generada por cada reporte corresponda a la contenida actualmente en el 

sistema, apoyar en los procesos de migración del área de innovación de Digital. 

 

 
FINOTEX S.A 

 Cargo: Ingeniero de desarrollo 

Tiempo: 04 de MARZO de 2022 hasta 04 de FEBRERO de 2023 

Cel.: 3215395508 

FUNCIONES 

Desarrollar cambios o solicitudes por requerimientos internos de la compañía, soporte a los 

distintos desarrollos referentes al código fuente o la base datos creación de reportes, 

desarrollar integraciones de web services con los distintos clientes externos de la compañía, 

velar por el buen funcionamiento de los aplicativos de toda la compañía en general, 

documentar y reportar anomalías en cada uno de ellos, realizar pruebas manuales del ERP 

principal y reportar fallas de los entregables, Manejo de lenguajes de desarrollo (PowerBuilder, 

HTML, JavaScript, CSS, SQL SERVER AVANZADO, MYSQL.)



 
PROMOSALUD IPS 

 Cargo: COORIDNADOR DE SISTEMAS 

Tiempo: 16 de Diciembre de 2019 hasta 16 de septiembre de 2021 

Cel.: 3008380274 

FUNCIONES 

Velar por el funcionamiento del parque tecnológico (software ERP DINAMICA GERENCIAL, 
base de datos de los diferentes aplicativos, reportes, redes, cronogramas de mantenimientos, 

coordinar la laboral del personal a cargo) administrar los soporte por medio de la mesa de 
ayuda, capacitar al personal en el buen uso de aplicativo principal, administrar las diferentes 

bases de datos de todos los aplicativos de sistemas, velar por el buen funcionamiento de los 
correos institucionales, auditar el uso adecuado del sistema, velar por el buen funcionamiento 

de la infraestructura de la red, Manejo de los servidores de bases de datos, DNS, Directorio 
Activo, Servidor de aplicaciones en Sistemas Operativos Windows Server 2012, 2008, 2003, 

2016, velar por el buen funcionamiento de la plata telefónica, Manejo del aplicativo 
Dinámica Gerencial, velar por la seguridad de la información y de la infraestructura 

tecnológica. 

 
SALUD PLENA 

 Cargo: Técnico de Sistemas 

Tiempo: 01 de MAYO de 2019 hasta 06 diciembre de 2019 

Cel.: 3024455899 

FUNCIONES 

Soporte a usuarios (En el aplicativo principal Dinámica Gerencial), capacitar a los usuarios a 

nivel de sistemas, velar por el buen funcionamiento de la infraestructura de la red, velar por 

el buen funcionamiento del aplicativo Dinámica Gerencial.



 

 
CLINICA EL PRADO 

 Cargo: Asistente de Sistemas 

Tiempo: 18 de abril de 2016 hasta 30 marzo de 2019 

Cel.: 3152214195 

FUNCIONES 

Velar por el funcionamiento del sistema, soporte a usuarios a nivel de software (base de datos, 

desarrollos web (php, visual basic, java) ejecutar correctamente las actualizaciones de ERP 

DINAMICA GERENCIAL, capacitar a los usuarios a nivel de sistemas, manejo de bases de datos 

de todos los aplicativos de sistemas, velar por el buen funcionamiento de los correos 

institucionales, auditar el uso adecuado del sistema, velar por el buen funcionamiento de la 

infraestructura de la red 

Manejo de los servidores de bases de datos, DNS, Directorio Activo, Servidor de aplicaciones 

en Sistemas Operativos Windows Server 2012, 2008, 2003, 2016, velar por el buen 

funcionamiento de la plata telefónica, Manejo del aplicativo Dinámica Gerencial. 

 

STECKER ACEROS 

 
  Cargo: PRACTICANTE DE SISTEMAS 

Tiempo: 01 de julio de 2015 hasta el 01 de febrero de 2016 

Cel.: 312649323. 

FUNCIONES 
Velar por el buen funcionamiento del sistema, llevar a cabo el manteniendo de los equipos 

de cómputo, soporte técnico a los usuarios, configuración de usuarios dentro de la red, 
manejo de servidores, manejo de planta telefónica IP, realización de informes de actividades 

del mes. 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 



 

LOGITECH MOBILE S.A.S 

 
 Cargo: Técnico junior 

  Tiempo: 13 de junio de 2014 HASTA 20 DE MAYO DE 2015 

  CEL: 4200290opción 3-3 

FUNCIONES 

Logytech Mobile es una compañía dedicada al servicio técnico de claro móvil, las funciones 

de este cargo consistían en reparar los equipos celulares, Tablet, Reuter, switches. 
 

BIOMEDICAL PROVISION S.A.S 

 
  Cargo: ANALISTA DE SISTEMAS 

  Tiempo: 02 de agosto de 2013 hasta el 30 de diciembre de 2013 

Cel.: 301 527 7402 o 3126478070 

FUNCIONES 
Velar por el buen funcionamiento del sistema, llevar a cabo el manteniendo de los equipos 

de cómputo, soporte técnico a los usuarios en las distintas sucursales, manejo de todo el 

sistema de la compañía y seguridad de red e información confidencial de la compañía, 

administración de servidor de aplicación de sistema operativo Linux. 

 

PROCESOS MEDICOS S.A.S 
  Cargo: ANALISTA DE SISTEMAS 

Tiempo: 07 de abril de 2013 hasta el 01 de agosto de 2013 

Cel.: 3126493236 

FUNCIONES 
Velar por el buen funcionamiento del sistema, llevar a cabo el manteniendo de los equipos 

de cómputo, soporte técnico a los usuarios en las distintas sucursales, manejo de todo el 
sistema de la compañía y seguridad de red e información confidencial de la compañía, 

administración de servidor de aplicación de sistema operativo Linux. 

 

 

https://www.google.com.co/search?q=switches&start=0&spell=1


 
 



CERTIFICACIONES LABORALES 
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA (E) DEL CENTRO NACIONAL COLOMBO 

ALEMAN DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA REGIONAL 

ATLANTICO 

HACE CONSTAR 

Que el señor GUSTAVO ADOLFO PEÑARANDA SILVA, identificado con cédula de ciudadanía Nº 

1.047.340.152 de Santo Tomas, celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, los 

siguientes contratos de prestación de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 

(Estatuto General de Contratación de la Administración Pública), modificada por la Ley 1150 de 

2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demás Decretos o normas reglamentarias, como se describe a 

continuación: 

 

1. Número de Contrato: 7389922 DEL 02 DE FEBRERO DE 2025 
 

Objeto: Prestar servicios personales como instructor para 

orientar formación profesional titulada y 

complementaria en el área de seguimiento de etapa 

practica de acuerdo con la programación establecida 

por la coordinación académica de Automatización del 

Centro Nacional Colombo Alemán, cumpliendo con lo 

establecido en la Guía de Orientaciones para la 

Formación en Ambientes Virtuales de Aprendizaeje 

AVA.  

Plazo: 10 DE FEBRERO DE 2025 HASTA EL 23 DE 

DICIEMBRE DE 2025 

Fecha de Inicio de Ejecución: 10 DE FEBRERO DE 202 

Fecha de Terminación: 23 DE DICIEMBRE DE 2025 

Valor: El valor total de este contrato, para todos los 

efectos legales y fiscales, fue de CUARENTA Y 

SIETE MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y 

CUATRO MIL NOVECIENTOS CATORCE PESOS 

MCTE ($47.834.914,oo). 
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Forma de pago: Con honorarios mensuales aproximados CUATRO 

MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL 

QUINIENTOS ONCE PESOS MCTE ($4.599.511,oo)  

 

Obligaciones Específicas del Contrato: 

1. Formular proyecto formativo, planeación pedagógica del proyecto y recursos didácticos (Guías de 
aprendizaje, instrumentos de evaluación y material de apoyo) para el desarrollo de las competencias del 
programa de formación según lineamientos del procedimiento y guía de desarrollo curricular. 

2. Realizar el alistamiento de las actividades de aprendizaje a orientar teniendo en cuenta: ambientes, número 
de aprendices, disponibilidad de equipos, modalidad de formación, y duraciones establecidas en las guías 
de aprendizaje para el logro de los resultados de aprendizaje del programa. 

3. Realizar las actividades de inducción a los aprendices utilizando el ambiente virtual dispuesto (LMS) acorde 
a lo establecido en la circular de inducción vigente y guía desarrollo del proceso formativo. 

4. Asociar aprendices a la ruta de aprendizaje en el aplicativo Sofia plus dispuesto por la entidad. 
5. Orientar el desarrollo de las actividades de Aprendizaje promoviendo el aprendizaje significativo, la solución 

creativa de problemas, el desarrollo de estrategias para el aprendizaje autónomo, el uso de las Tic, el trabajo 
colaborativo, planteando acciones de refuerzo, mejoramiento y apoyo que motiven y fundamenten al 
aprendiz para el desarrollo de sus competencias según lo establecido en el procedimiento de ejecución de 
la formación profesional integral. 

6. Utilizar herramientas tecnológicas que El SENA brinda para la gestión del aprendizaje y apoyo a los procesos 
formativos, para organizar y desarrollar actividades de aprendizaje y llevar el registro del portafolio de 
evidencias. 

7. Registrar oportunamente en aquellos casos de inasistencias, deserciones, condicionamientos de matrícula, 
cancelación de matrícula en el aplicativo SOFIA plus de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del 
Aprendiz vigente. 

8. Emitir juicios de evaluación con base en la valoración de las evidencias de Aprendizaje, las características y 
las premisas de evaluación del aprendizaje descritas en la Guía para desarrollar el proceso formativo, el 
procedimiento de ejecución de la formación y el reglamento del Aprendiz SENA.  

9. Realizar evaluación al desarrollo del programa ante el Equipo Pedagógico del Centro estableciendo 
pertinencia del programa, índice de deserción, y observaciones para la mejorade los contenidos curriculares 
del Programa de Formación, dejando este registro mediante Acta. 

10. Atender con oportunidad y eficiencia las sugerencias indicadas por el Supervisor del Contrato para el cabal 
cumplimiento de sus obligaciones contractuales. 

11. Apoyar los procesos relacionados con Investigación, Ciencia, Tecnología e Innovación del Centro de 
Formación en caso de ser requerido o estar interesado en participar 

12. Reportar en el sistema SOFIA Plus en un plazo máximo de 3 días, todas las actividades de acuerdo con los 
procesos que son de su responsabilidad, garantizando la calidad de la información y su coherencia con el 
proceso formativo, tales como: Registro de los juicios evaluativos, Creación de rutas y asociación de 
aprendices, Registro de juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos, Cierre de fichas. 

13. Cumplir con la entrega de productos a los que se comprometió en la formulación del proyecto aprobado. 
14. Participar en las actividades de divulgación de ciencia y tecnología organizados por los Centros de 

Formación. 
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15. Presentar informes mensuales en los cuales se evidencie los avances respecto al cumplimiento de los 
indicadores, metas u objetivos propuestos para el área y/o proceso en el que interviene; y un informe final 
al terminar la ejecución del contrato. 

16. Utilizar y Cuidar los ambientes, maquinaria, materiales, vehículos, equipos y/o herramientas que disponga 
para realizar la formación. Y una vez finalizado el contrato reintegrar y/o devolver los elementos y bienes 
que, a manera de inventario, el Centro de Formación ponga a su disposición, uso y custodia para la cabal 
ejecución del contrato. 

17. Inscribirse y Certificarse en los procesos de certificación de competencias laborales que apliquen a la función 
instructor. 

18. Participen interdisciplinariamente en el desarrollo curricular, (Estructuración del proyecto, planeación 
pedagógica, Guías de Aprendizaje), así como en la evaluación del aprendizaje. 

19. Apoyar en los procesos de pruebas, talleres aptitudinales y/o selección de aprendices. 
 
 
 

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la información registrada en los sistemas 

de información con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su información, a 

los 26 días del mes de septiembre de 2025. 

 

                                                                                              DORYS ESTHER DEL TORO RUIZ 

 Subdirectora (E) del Centro Nacional 

 Colombo Alemán.    
Proyectó: Simón José Rincón Dimas 
Cargo: Apoyo de Contratación 
 
 
 
Revisó: Judex González Alvarado 
Cargo: Líder de Contratación 
 
 
  

DEL TORO 
RUIZ DORYS 
ESTHER

Firmado 
digitalmente por DEL 
TORO RUIZ DORYS 
ESTHER 
Fecha: 2025.09.29 
16:33:22 -05'00'



EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCIÓN AL USUARIO

C E R T I F I C A

Que el señor GUSTAVO ADOLFO PEÑARANDA SILVA identificado con Cédula de Ciudadanía No. 
1047340152, presenta los siguientes datos referentes a la definición de su situación militar:

Tipo Documento: Cédula de Ciudadanía
Segundo Apellido: SILVA

Número Documento: 1047340152

Clase Libreta Militar: Segunda Clase

ESTA CERTIFICACIÓN ES GRATUITA
NO ES VÁLIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN MILITAR

NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogotá D.C. a los 23 días del mes de Diciembre de 2025, a las 9:13:57 AM.

Cordialmente,

Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

PATRIA HONOR LEALTAD

COMANDO DE RECLUTAMIENTO DEL EJÉRCITO
Cra. 11 B No. 104ª-64  (601) 4261420  Bogotá D.C- Colombia

Generó: Sistema Fénix

Primer Apellido:

Segundo Nombre:

Primer Nombre:

PEÑARANDA
ADOLFO

GUSTAVO

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

EJÉRCITO NACIONAL

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS



INGENIERIA DE SISTEMAS

GUSTAVO ADOLFO PEÑARANDA SILVA
ID: 1047340152
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL CARIBE

MATRICULA PROFESIONAL
021122-0722734 ATL
R2024023866



Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2025-4149170

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERÍA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que GUSTAVO ADOLFO PEÑARANDA SILVA, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA 
1047340152, se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en 
la profesión de INGENIERIA DE SISTEMAS con MATRICULA PROFESIONAL 021122-0722734 ATL 
desde el 30 de Mayo de 2024, otorgado(a) mediante Resolución Nacional R2024023866.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorización que expide el Estado para que el titular 
ejerza su profesión en todo el territorio de la República de Colombia, de conformidad con lo 
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra  VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificación se expide en Bogotá, D.C., a los veintitres (23) días del mes de 
Diciembre del año dos mil veinticinco (2025).

 
Rubén Dario Ochoa Arbeláez

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participación en procesos estatales de selección de contratistas. La falta de firma del titular 
no invalida el Certificado
El presente es un documento público expedido electrónicamente con firma digital que garantiza su plena validez jurídica y probatoria según lo 
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.
Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web 
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia_Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el número del certificado 
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy domingo 21 de

diciembre de 2025, a las 11:57:28, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 1047340152
Código de Verificación 1047340152251221115728

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



 Bogotá DC, 21 de diciembre del 2025

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) GUSTAVO ADOLFO PEÑARANDA SILVA identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 1047340152:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodríguez Millán

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 286652226

PIB

11:56:25

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:54:28 AM horas del 21/12/2025, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía Nº 1047340152
Apellidos y Nombres: PEÑARANDA SILVA GUSTAVO ADOLFO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la
condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Avenida El Dorado # 75
– 25 barrio Modelia, Bogotá D.C.
Atención administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm
Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá)
Resto del país: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

21/12/25, 11:54 a.m. Policía Nacional de Colombia

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2
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Todos los derechos reservados.

 Presidencia de

la República

 Ministerio de

Defensa Nacional

 Portal Único

de Contratación

 GOV.CO

21/12/25, 11:54 a.m. Policía Nacional de Colombia
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Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 21/12/2025 12:04:11 p. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 1047340152 y Nombre:

GUSTAVO ADOLFO PEÑARANDA SILVA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 130499686 . La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  
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Certificado de Registro en el Sistema

Con más de 30 años de experiencia, la Agencia Pública de Empleo del SENA
brinda un servicio que facilita el contacto organizado entre quienes buscan empleo
y las empresas que requieren talento humano. Siendo un operador autorizado de
la red de prestadores de servicios que integran el Servicio de Empleo del
Ministerio de Trabajo, para la intermediación laboral en Colombia y en otros
países, la Agencia Pública de Empleo del SENA, hace constar que el señor
GUSTAVO ADOLFO PEÑARANDA SILVA identificado con Cédula de Ciudadanía
1047340152, se inscribió en nuestro servicio el día 07/09/2017.

El presente certificado se genera el día 21/12/2025, por solicitud del interesado.

Recuerde que todos nuestros servicios son públicos, gratuitos,
indiscriminados y no requieren intermediarios.



 

 
CONCEPTO DE 

APTITUD 
OCUPACIONAL 

GABRIEL CARRILLO  

MÉDICO ESPECIALISTA EN SALUD 

Cel.: 3005347949 

e-mail: gabrielantonio_1364@gmail.com 

Barranquilla -Colombia 

 
1. DATOS DE LAENTIDAD 

SEDE BARRANQUILLA CODIGO DE HABILITACION 0800104304 

TELÉFONO 3005347949 E- MAIL  Gabrielantonio_1364@gmail.com 

FECHAEXAMEN                23/12/2025 TIPO EXAMEN  

CÓDIGO VERIFICACIÓN                      26969 SISTEMATIZA Gabriel 
Carrillo 

2. DATOSDEL PACIENTE 

 
 NOMBRESY APELLIDOS: GUSTAVO ADOLFO PEÑARANDA SILVA 

No. IDENTIFICACIÓN: 1047340152  EDAD 35 SEXO M    X F    OTRO   

TIPO DE IDENTIFICACIÓN: CC  X CE  PEP    F. NACIMIENTO 8/07/1990  TELÉFONO  

EMPRESA: SENA 

CARGO: INSTRUCTOR  FECHA DE ATENCIÓN 23/12/2025 FECHA DE 
VENCIMIENTO 

23/12/2026 

2. DICTAMEN MÉDICO 
ANTECEDENTES PERSONALES: SDI ANTECEDENTESFLIARES: SDI ANTECEDENTES LABORALES: NEGATIVOS  
FR :16 X MIN EXAMEN FISICO: SV. F.C: 82 X MIN   TA: 110/800 ASPECTO GENERAL NORMAL 

EXÁMENESPARACLÍNICOS REALIZADOS 
VALORACION PSICOSOCIAL AUDIOMETRÍA: OPTOMETRÍA: OSTEOMUSCULAR: OTOSCOPIA 

NORMAL NORMAL NORMAL sin hallazgos patológicos NORMAL 

VISIOMETRIA: FROTIS GARGANTA KOH GLICEMIA BASAL: C. HEMÁTICO: 

NORMAL  N/A N/A NORMAL NORMAL 

PERFIL LIPIDICO EKG TALLA PESO IMC: 
NORMAL NORMAL 1.75 CMS 81KG 26.4 

CONCEPTOMÉDICO LABORAL (EVALUACIÓN PSICO/FÍSICO) 

Examen Médico Ingreso: Examen Médico Periódico: Examen Médico Egreso: Examen Médico Post Incap. 

APTO SIN RESTRICCION NO APLICA No Aplica No Aplica 

Idóneo para trabajar en altura: N/A Idónea conducción vehicular: N/A 
Idóneo trabajo espacio 
confinado: N/A 

Idóneo para manipulación de 
alimentos: N/A Idónea manipulación de carga: N/A Requiere ser reubicado: N/A 

Observaciones: Según circular 030 del Ministerio de Salud, en referencia a Afectaciones de salud de alto riesgos para contraer COVID-19. Certificamos: Que al 
momento del Examen Médico el trabajador No presenta ninguna afectación subyacente, establecida en la circular 030 del 08 mayo del 2020. 

 OBSERVACIONES MÉDICAS: COMPOSICION CORPORAL SOBREPESO AGUDEZA VISUAL: NORMAL 

RECOMENDACIONESGENERALES Y LABORALES 

Recomendaciones: Según IMC: Manejo EPS/ARL: Inclusión (Sistema de Vigilancia 
Epidemiológica): 

Control ocupacional 
 periódico 

 X Higiene Postural Columna V. 

 X Pausas Activas 

 Evaluación puesto 
de Trabajo 

 _X_ Dieta 
 _X_ Ejercicio regular  
_X_Valoración      Nutrición 
 __Valoración EPS 

  Remisión a EPS 

 Remisión a ARL 

 Continuar TTO Médico 

 Remisión por optometría 

      Salud Visual 

 Cuidado Auditivo 

  __ Cardiovascular 

X Cuidado Espalda 

X Osteomuscular 

 

                                                                                                                   
Gabriel Carrillo Fontalvo                                                                                                 Firma del trabajado 

Lic. S. O3252 /2022 

Acepto las anteriores valoraciones Médicas, hago constar que la información suministrada sobre mi condición de 

salud es verdadera, y me comprometo a cumplir las recomendaciones y las restricciones a que haya lugar. Cualquier 

omisión o falsedad será causa justa de finalización de contrato. Artículo 62 CST.AP 

mailto:gabrielantonio_1364@hotmail.com
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PACO - CONTRATISTA

# Monto Objeto de contrato Entidad Fecha 
inicio

Fecha 
terminación

Departamento Detalles

1 $50,460,659 PRESTAR SERVICIOS 
PROFESIONALES COMO 
INSTRUCTOR PARA 
ORIENTAR FORMACION 
PROFESIO ...

SENA 
REGIONAL 
ATLANTICO 
INTERC ...

2024-01-22 2024-12-31 ATLANTICO

2 $47,834,914 PRESTAR SERVICIOS 
PERSONALES COMO 
INSTRUCTOR PARA 
ORIENTAR FORMACION 
PROFESIONAL ...

SENA 
REGIONAL 
ATLANTICO 
INTERC ...

2025-02-10 2025-12-23 ATLANTICO



 

DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA 

 
Barranquilla, 22 de Diciembre de 2025 

Señores: 
CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN 

SENA Regional Atlántico 

 
De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) señor (a) Gustavo Adolfo 
Peñaranda Silva, se procede al análisis y verificación de los documentos y en consecuencia se 
certifica lo siguiente: 

 

IDONEIDAD 

 
La siguiente verificación, se realiza atendiendo lo 

establecido en los estudios previos. 

 
FORMACIÓN ACADEMICA 

CUMPLE NO CUMPLE 

X 

 

EXPERIENCIA  EXPERIENCIA 
RELACIONADA 

ENTIDAD FECHA DE 
INGRESO 

FECHA DE 
RETIRO 

MESES DÍAS SI NO 

SERVICIO NACIONAL DE 
APRENDIZAJE- SENA 

12/02/2025 23/12/2025 11 16 X  

SERVICIO NACIONAL DE 
APRENDIZAJE- SENA 

06/06/2024 31/12/2024 6  X  

SERFINANZAS 17/04/2023 28/09/2023 5 11 X  

FINOTEX S.A 04/03/2022 03/02/2023 11 2 X  

PROMOSALUD IPS 16/12/2019 16/09/2021 24  X  

SALUD PLENA 01/05/2019 06/12/2019 7 5 X  

CLINICA EL PRADO 18/04/2016 30/03/2019 35 12 X  

STECKER ACEROS 
01/07/2015 

01/02/2015 7  X  

LOGITECH MOBILE S.A.S 13/06/2014 25/05/2015 11 12 X  

BIOMEDICAL PROVISION 
S.A.S 

02/08/2013 30/12/2013 4 28 X  

PROCESOS MEDICOS 
S.A.S 

07/04/2013 01/08/2013 3 24 x  

TOTAL, EXPERIENCIA 113 94 Cumple No Cumple 
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