
RESPONSABLE:
NOMBRE          ANDREA STEPAHNIA BUITRAGO GIRALDO

CARGO            :junbagneci::i:    Comercial    de    ASuntos    Administrativos    y

CARGO A PROVEER ASESOR JURiDICO

DESCRIPC16N  DE LANECESIDAD

La  Empresa  de  Servicios  Ptlblicos  de  La Virginia  E.S.P.,  con  fundamento
en las disposiciones constitucionales y legales,  en  armonia con el  Estatuto
General de Contrataci6n y en atenci6n a los principios que rigen  la funci6n
ptiblica,   busca  fortalecer  su  capacidad  institucional,   operativa  y  juridica
mediante   la   contrataci6n   de   un   profesional   del   derecho   que   preste
acompafiamiento  especializado  frente  a  las  diversas  exigencias  legales
derivadas del ejercicio de sus funciones misionales.

En  este  sentido,  se  hace  necesaria  la vinculaci6n  de  un  abogado  externo
con  experiencia  certificada  en  el  sector  ptlblico,  que  permita  asegurar el
cumplimiento  estricto  del  marco  normativo  vigente,  garantizar la  legalidad
de   las  actuaciones  administrativas  y  contractuales,   y  salvaguardar  los
intereses institucionales en todos aquellos escenarios en los que la empresa
deba asumir una posici6n juridica activa o reactiva.

La contrataci6n de estos servicios se justifica en la medida en que,  dentro
de la actual planta de personal,  no se cuenta con un profesional que retlna
las   competencias  juridicas,   tecnicas  y   especializadas   requeridas   para
abordar  con  oportunidad  y  suficiencia  los  asuntos  legales  de  la  entidad,
cuya   complejidad   exige  atenci6n   profesional   constante,   criterio  juridico
independiente   y   capacidad   de   respuesta   efectiva   frente   a   eventuales
contingencias.

Por  consiguiente,  y  en  ejercicio  de  sus  competencias,  la  Gerencia  de  la
Empresa  de  Servicios  Publicos  de  La  Virginia  debe  adoptar las  medidas
necesarias  para  asegurar la  correcta gesti6n jurfdica  de la  entidad,  raz6n
por  la  cual  se  considera   indispensable  acudir  a   la  contrataci6n   de   un
profesional  del  derecho  con  idoneidad  y  experiencia,  que  contribuya  alcumplimientodelosfinesinstitucionales,alaprevenci6nderiesgosjurfdicosyaladefensatecnicadelosinteresesdelaempresa.

T[PO DE CONTRATO: PRESTAC16N  DE SERVICIOS PROFESIONALES

OBJET0 ACONTRATAR:    _I
"PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOY0 YACOMPANAMIENTOJURIDICOENDIVERSASAREASDELARESADESERVICIOSPUBLICOSDELAVIRGINIA"
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ALCANCES

Para   el   cumplimiento   del objeto   del   contrato   y   de
obligaciones  que  de  el  se  derivan,  sera  entendido  por  las  partes  que  la
obligaci6n   principal   consiste   en   la   ejecuci6n   de   los   alcances   que   a
continuaci6n se describe:

1.    Brindar apoyo  legal  proyectando  y/o  sustanciando  todo  lo  relacionado
con los procedimientos ambientales en donde deba concurrir la empresa
como entidad demandada o demandante.

2.    Hacer seguimiento  a  los  procesos administrativos de  investigaci6n  y/o
sanci6n  que  se  originen  por parte de  la  autoridad  ambiental  en  contra
de  la  empresa  proyectando  las  acciones  de  caracter  legal  que  sean
necesarias en defensa de la E.S.P de La Virginia.

3.    Elaborar inventario de todas las actuaciones de caracter ambiental que
se adelanten en contra de la E.S.P de La Virginia haciendo seguimiento
a  dichas  actuaciones  proponiendo  las  acciones  de  caracter legal  que
sean necesarias en defensa de la empresa.

4.   Apoyar  la  elaboraci6n  de  los  actos  precontractuales,  contractuales  y
postcontractuales de los procesos de Alumbrado Publico.

o]itica  de tratamiento

cada   una   de   las

5.    Brindar asesoria y acompafiamiento permanente a  la entidad  en todos
los asuntos relacionados con la convenci6n colectiva de trabajo vigente,
asi  como  en  los  procesos  de  negociaci6n,  revisi6n,   interpretaci6n  y
aplicaci6n de sus clausulas.

6.    Guardar  reserva  de  la  informaci6n  asociada  al  objeto  contractual  que
repose  en  bases  de  datos,  sistemas  de  gesti6n,  aplicativos,  archivos
magn6ticos,   respecto  de   los  cuales  se  le  haya  concedido   acceso
mediante  c6digos,  claves  o  contrasefias  respondiendo  penal,  civil  y
administrativamente   por   su   adulteraci6n,   p6rdida,   consulta,   uso   o
acceso  no  autorizado  o fraudulento,  durante el  plazo de ejecuci6n  del
contrato y dos  (2)  afios mas.  conforme a  las disposiciones contenidas
en la Ley 1266 de 2008, la Ley 1581  de 2012, la Ley 1273 de 2009 y las
demas que las complementen, sustituyan o modifiquen

7.    Las demas actividades asignadas por el Gerente y/o supervisor.

Nota  01 :  El contratista se compromete en cumplir y acatar lo dispuesto en
la Resoluci6n interna 598 del 29 de septiembre de 2022  Por la cual adopt6

rotecci6n  de datos ersonales derechos de
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autor y/o autorizaci6n de uso de los contenidos y propiedad intelectual de la
E.S.P.  de  La Virginia.

VALOR DEL

Para establecer el valor del contrato que se pretende suscribir se tiene como
referente  las  actividades  que  debe  ejecutar  el  contratista,  las  calidades
profesionales  que  debe  acreditar  quien  asuma  la  ejecuci6n  del  objeto
contractual,  la experiencia  y conocimiento en  el tema  que se  requiere y el
tiempo de su ejecuci6n.

Teniendo en  cuenta  lo  anterior,  el valor mensual del  presente contrato de
CONTRATO prestaci6n de servicios profesionales se establece en la suma de CUATRO

MILLONES    DE    PESOS    M/CTE    ($4.000.000,00),    para    un    total    de
VEINTICUATRO  MILLONES  DE  PESOS  M/CTE  ($24.000.000,oo).
En caso de que el periodo de ejecuci6n no corresponda a un mes completo,
el pago se realizara de forma proporcional a los dias de ejecuci6n efectiva
del contrato. El presente valor incluye lvA en el evento del contratista estar
obligado a tal pago.

TIEMPO ESTIMADOPARALAPRESTAC16NDELCONTRATO El  plazo  para  ejecutar  el  objeto  de  este  estudio  previo  es  de  SEIS  (06)
MESES, una vez se firme el acta de inicio, sin que supere la vigencia fiscal
del afto 2026.

LUGAR DEEJECUC16N

El  presente  contrato  Se  ejecutara  en  la  zona  Urbana  del  Municipio  de  La
Virginia   Risaralda,   asi   como  en   las  demas   instalaciones   o   bienes   de
propiedad  de  la  ESP  LA VIRGINIA,  y  lo despachos judiciales,  organismos
de control y/o entidades administrativas en donde se requiera  la  presencia
del Abogado.

FORMA DE PAGO

La  Empresa  de  Servicios  Pdblicos  de  La Virginia,  pagararJal  contratista  el
valor del contrato en ACTAS  MENSUALES vencidas y proporcionalmente
por  fracci6n   de   dias   previa   presentaci6n   del   informe,   visto   bueno   del
supervisor,  ademas de la presentaci6n de los comprobantes de pago de la
seguridad  social  (salud,   pensi6n  y  ARL)  en  los  porcentajes  legalmente
establecidos.

CONDICIONES

CODIGO  ESTANDAR  DE  PRODUCTOS  Y  SERVICIOS  DE  NACIONES
UNIDAS  "OwSPSC"

80121600 servicios de derecho comercial
80121700 servicios de responsabilidad civil

TECNICAS EXIGIDAS 77101600 planeaci6n ambiental

Para la ejecuci6n del objeto contractual y de cada una de las obligaciones
que  de  el  se  derivan,   se  requiere  una  persona   natural  con  formaci6n

aen[Qfesional en derecho, con especializaci6n en Derecho Administrativo, con
x               ys',,`                    ,,`
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experiencia  acreditconuns6IidoconoptlblicaenColombideun(1)afroenel ada  en  la  asesoria a empresas de  servicios  pdblicos,cimientoenlanormatividadambientalylacontrataci6a.Elprofesionaldebecontarconunatrayectoriaminimejerciciodesuprofesi6n. yna

Nota: En el desarrollo de las actividades contratadas, el contratista asumifa
Ios  costos  asociadnecesarlosparala OsaIejecucia  logistica,   materiales  y  demas  requerimientos6ndesusfunciones

DISCRIMINAC16N  DElMPUESTOSYRETENCIONES

I

Estampilla      Pro-
2% Sobre el valor total del contrato antes de lvA-

hospital en  el  1)  Dago
Estampilla      Pro-cultura

1% Sobre el valor de cada pago, antes de lvA

Estampilla      Pro-Anciano
4% Sobre el valor de cada pago, antes de lvA

Reteica 10/o Sobre el valor de cada pago  antes de IVA
Retenci6n   en   la

IAplica,sicumpleconloestablecido en  el art

Fuente 383 del  E. T

Estampilla      paraIaJusticiafamiliar
2%

Sobre el valor total del contrato antes de lvA-
en  el   1)  pago  no  Aplica  para  contratos  de
prestaci6n de servjcios inferiores a  10 SMLV

Rete - Iva 15% Sobre el valor del IVA

Tasa pro deporte 2% No  aplica  para  contratos  de  prestaci6n  de
servicios

Tipificaci6n

EL RIESGO

En  la  ejecuci6n  del  contrato  que  se
puede presentar el hecho de que el contratista incumpla total o parcialmente
las obligaciones contractuales y legales adquiridas, sea porque se abstenga
injustificadamente de  hacerlo  (incumplimiento total),    o  por incumplimiento
del plazo de ejecuci6n del contrato,  o por ejecuci6n imperfecta o defectuosa
de  las prendas y por fuera del marco de obligaciones y responsabilidades
que asume el contratista,  lo que conlleva a la necesidad de que la ESP  La
Virginia  solicite  al  contratista  la  expedici6n  de  una  p6liza  dnica,  expedida
por una compaFlia de seguros legalmente constituida en  el pals, en  la que
se ampare a  la  ESP  La Virginia   del incumplimiento en que eventualmente
pueda incurrir el contratista de sus obligaciones legales y contractuales.

Estimaci6n de los riesgos:
continuaci6n,   se   hace   una   valoraci6n   de

requiere  celebrar,  se

'os   ries os   en   terminos
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porcentuales respecto del valor del contrato, y de acuerdo con la tipificaci6n
que se ha establecido:

P6LIZA UNICA: Que ampare:
>    CUMPLllvllENTO   DEL   CONTRATO:   por   cuantia   equivalente   al

VEINTE  POR CIENTO  (20%) del valor total del contrato y con  una
vigencia  igual  a  la  del  contrato,  sus  pr6rrogas  y  adiciones,  si  las
hubiere,  y  cuatro  (04)  meses  mas.  La  p6liza  debera  amparar  e!
cumplimiento  de  las  obligaciones  surgidas  del  contrato  incluyendo
en  ellas el  pago  de  multas y  clausula  penal  pecuniaria,  cuando  se
hayan  pactado en el contrato.  El amparo de cumplimiento cubrira a
la    ESP    La   Virginia    de    los    perjuicios   directos   derivados   del
incumplimiento   total   o   parcial   de   las   obligaciones   nacidas   del
contrato,  asi como de su  cumplimiento tardio o de su  cumplimiento
defectuoso, cuando ellos son imputables al contratista garantizado.

>    CALIDAD  DEL  BIEN  0 SERVICIO:  por una cuantia  equivalente al
DIEZ POR CIENTO (10%) del valor total del contrato de prestaci6n
de servicios y con una vigencia igual del contrato de suministro, sus

adiciones si las hubiere, cuatro meses mss.

CLAUSuLA          PENAL

En caso de incumplimiento total del Contratista sobre las obligaciones que
adquiere del  presente  contrato de  prestaci6n  de servicios,  LA EMPRESA
podra imponerle a este, a titulo de pena, una sanci6n pecuniaria en cuantia

PECUNIARIA equivalente  del  VEINTE  POR  CIENTO  (20%)  del  valor total  de  la  misma
que  se  hard  efectiva   por  LA  EMPRESA  una  vez  se  de  el   hecho  de
incumplimiento.

lNHABILIDADES             E

EI  Contratista  declara  bajo  la  gravedad  de juramento,  el  cual  se  entiende
prestado con la firma del presente contrato de prestaci6n de servicios, que:

1)    No se encuentra  incurso en ninguna de las causales de inhabilidad
INCOMPATIBILIDADES e   incompatibilidad   consagrada   en   la   Constituci6n,   Las   Leyes,
DEL CONTRATISTA Decretos y demas normas que rigen estos contratos.

2)   No   se  encuentra   como  deudor  moroso  del   Estado   por  ningtln
concepto de acuerdo a lo sefialado en  la  Ley 716 de diciembre 24
del 2001, articulo 4°,  paragrafo 3o.

PERFECCIONAMIENTO El presente contrato de prestaci6n de servicio se entendefa:

LEGALIZAC16N      YEJECUC16N
1)    Perfeccionado  con  el  certificado  de  disponibilidad  presupuestal  y

con las firmas de las partes contratantes;
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2)    Legalizado  con

de servicios.

el  registro

FUNDAMENTO
JURIDIcd

ANALISIS                      QUE
SOPORTA    EL    VALOR
ESTIMADO                    DEL
CONTRATO

presupuestal  y  se
una vez suscrita el acta de inicio del presente cont'rato de pre;taci6n

6lizas solicitadas.

empezara  a  ejecutar

PARAGRAFO:  Se  le  concede  al  contratista  tres  (3)  dias  habiles  para
efectos de que aporten los documentos exigidos en este contrato, incluido

Los  fundamentos  juridicos para  estructurar  estos
celebraci6n del contratos respectivo, estan contenidos en el ahiculo 29 del
Estatuto  de  Contrataci6n  de  la  E.S.P  de  La  Virginia  (Acuerdo  de  Junta
directiva  Numero 019 de diciembre de 2021) en donde se establece entre
otras cosas lo siguiente: " Cuando se trate de contratos cuyo valor sea igual
o  inferior  a  cien  (100)  salarios  minimos  legales  mensuales  vigentes,  se
celebraran  a traves de contrataci6n  directa  sin  formalidades  plenas.  Para
este procedimiento se clara cumplimiento a las siguientes sujeciones:  1.  No
se  requiere  pluralidad  de  ofertas;  2.  Se  elaborara  contrato  de  obra,  de
servicios,  de suministro, de interventoria,  de consultoria,  de fiducia u otros
en  la  cual  se  establezca  como  minimo  objeto,  plazo,  precio,  obligaciones
del adjudicatario y garantia si se exige.

Por lo anterior,  cuando la  E.S.P de La Virginia pretenda celebrar cualquier
tipo  de  contrato  que  no  supere  los  100  SMLMV,  este  se  celebrara  de
manera  directa,  sin  que  para  ello  sea  necesario  que  exista  pluralidad  de
oferentes.

estudios  previos,  y  la

Cotizaciones Comparacionesi

Cual:     Escala salarial

ANALISISDELADEMAND+±

Se  realieara  determinaci6n  del  valor  de  los  honorarios

es importante pr

mensuales  siguiendo  con  las  instrucciones
Directiva  de  la  entidad  y  con  la  politica  de  austeridad  que  la  entidad  viene

alizaran  aumentos de salarios para los contratistas para el afib 2025 sin embargo
isar que salarios se tienen actualmente en el mercado laboral

Valor en  la escala salarial del  aflo 2024 de  la  Red  Enlace Profesional;  quienes tiene establecido  una
Escala de Remuneraci6n, conformada por:

CATEGORIA:
Prof. Ma

efiere a nivel de formaci6n  (T6cnico,  Tecnol6gico,  Profesional,  Prof.  Especialista, y
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ESPECIFICACIONES DEL PERFIL GRADUADO:  De acuerdo con la experiencia laboral o no que tiene
el  profesional.

SALARIOS MINIMOS LABORALES Y HONORARIOS: Hace referencia a dos tipos de contratos que se
dan en la actualidad.  Los contratos con remuneraci6n fija (a termino fijo o indefinido) y los contratos de
prestaci6n de servicios (Honorarios).

•     Valor en la escala salarial del aho 2024 de la Red Enlace profesional

Segun  la escala determinada  por esa entidad  al 31/12/2024, y la oual se plasma a continuaci6n;  se le
deberia reconocer a un profesional con especialieaci6n vinculado mediante Contrato de Prestaci6n de
Servicios con experiencia en el area de formaci6n entre 1 y 3 afros, el valor de $5.059.736 -$ 7.690.840.
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Considerando lo anterior, se estima este contrato or un valor total VEINTICuATRO MILLONES  DE
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