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COMPLEMENTO CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1.230.19.18- %?64

CONTRATANTE:

ORDENADOR GASTO:

CONTRATISTA:

Proyecto:

Meta de Resultado:

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
SECRETARIA DE CULTURA.
NIT. 880399028-5

EDID CONSUELO BRAVO PEREZ

SECRETARIA DE CULTUR

DEPARTAMENTAL

FONDO MIXTO DE PROMOCION DE L
CULTURA Y LAS ARTES DEL VALLE DE

CAUCA
NIT. 800214428-5

APOYQC A LOS PRCCESOS DE FOMEN?

ESTIMULOS, PROMOCION, CIRCULACION

X

2=

0,
LY

DESARROLLO DE LA CULTURA, LAS ARTES,
LA ACTIVIDAD LITERARIA Y LOS SABERES

DEL VALLE DEL CAUCA.

32001- Incrementar en un 2 % el nimero

de

personas que acceden a la promocién y protecgion

de los derechos culturales por cada afio
gobierno.

de

CLAUSULA PRIMERA OBJETO: Desarrollar acciones para fortalecer el proceso y transmisién
de formacién y conocimiento en la exhibicién y competencia del baile de salsa calefia a
través de apoyo las diferentes escuelas de baile ubicadas en el departamento

conformidad con el proyecto denominado; APOYO A LOS PROCESOS DE FOMEN?

de
0.

ESTIMULOS, PROMOCION, CIRCULACION Y DESARROLLO DE LA CULTURA, LAS
ARTES, LA ACTIVIDAD LITERARIA Y LOS SABERES DEL VALLE DEL CAUCA

CLAUSULA SEGUNDA: ACTWIDADES ESPECIFICAS Y/O ALCANCE DEL CONTRATO:
actividades especificas a desarrollar en el contrato son las siguientes:

.S

ACTIVIDADES ESCUELA APOYADA 2026

NIVDAD DE MEDIDA

Entrega de estlmulos econdémicos a 50 grupos
semilleros de las escuelas de salsa calefia gque

600

fueron seleccionadas en la convocatoria Escuela
apoyada.

. : Estimulos
fueron seleccionadas en la convocatoria Escuela
apoyada.
Entrega de estimulos eccondmicos a 40 grupos
representativos de las escuelas de salsa calefa que .
P q Estimulos 240

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR (A) Y/O SU REPRESENTANTE.
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Reglizar la coordinacién, seguimiento técnico y
operativo del programa, incluyendo la articulacién
con! el equipo de supervision, el control de
cronogramas Yy lineamientos, el acompafiamiento
metpdoldgico y la  elaboracion de informes
requeridos para la adecuada ejecucién del proyecto
(Ver tabla de roles Coordinador general)

Pago
Honorarios

Apoyo para el desplazamiento de los supervisores a
cada una de las 90 escuelas (ida y vuelta) en dos
ocasiones por los supervisores

Apoyo para

desplazamiento 90

Redlizar el seguimiento integral a 90 escuelas de
baile, por seis (B) supervisores, mediante visitas
técnicas para la evaluacién de condiciones fisicas,
administrativas, artisticas y formativas, la aplicacion
de instrumentos de categorizacion, fa elaboracién de
informes y recomendaciones técnicas, y el
cumplimiento de los lineamientos y cronogramas
establecidos para la adecuada ejecucidn del
programa.

(Ver tabla de roles supervisor)

Supervisores 6

Realizar seguimiento y control del plan de mejora del
Programa | Escuela Apoyada, incluyendo Ia
sistematizacion, analisis y consolidacién de Ia
informacidén, la actualizacién de instrumentos e
indicadcres de medicion, el cruce y analisis de
datgs, y la elaboracion de informes de resultados
para asegurar el cumplimiento de los objetivos del
pro?rama. (Ver tabla de roles sistematizador}

i

Pago
Honorarios

Enti?ega de placas de reconocimiento a 64 escuelas
de §§categorias B v C, que hacen parte de la
conﬁ:ocatoria escuela apoyada 2025 en
recg@nocimiento a su frayectoria en el territorio y a su
aparte sostenido a la preservacion, formacion vy
prof?nocién del baile de la salsa calefia, asi como a
su gompromiso con los procesos culturales locales y
la formacion de nifios, nifias, jovenes y adultos a
través de grupos semilleros y grupos representativos
deliPrograma Escuela Apoyada.

Placas 64

Realizar gestion administrativa y documental, para la
revision y verificacién de la documentacién
presentada’ por las escuelas, asi como del
seguimiento administrativo a Jos procesos de
desembolso, en apoyo a la correcta ejecucién del
proyecto. (Ver tabla de roles apoyo administrativo)

Pago
Honorarios

G ESTE DOICUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR (A) Y/O SU REPRESENTANTE.




GOBERNACIGN ]
Departamento def |
Vaile del Ceuca

SN 774

»%% pardiso
-, de todos
Ils\\

CONTRATO

Codigo: FO-M9-P2-53

Version: 02

Fecha de
25/07/2025

Aprobac

ion:

Pagina: 3 de 13

Componente de actividades operativas que permitan
la disponibilidad de los elementos que se requieran
para la correcta ejecucidén de las actividades que
proyecto de inversion, el cual
requiere personal profesional y administrativo (5
personas), equipos, papelerias e insumos, para cada

hacen parte del

una de las actividades programadas.

Actividades

CLAUSULA TERCERA: VALOR. Para efectos fiscales y legales el valor del presente contrato es
la suma de TRESCIENTOS CINCUENTA MILLONES DE PESOS MCTE ($350.000.000) inclui
todos los impuestos, tasas y contribuciones que hubiere lugar, el cual se distribuye ast:

Dor
los

PRESUPUESTO ESCUELA APOYADA 2026

ACTIVIDAD

UNIDAD DE
MEDIDA

CANTIDAD

Vil

VALOR POR
MES

VALOR TOTAL,
POR 2 MESES

Entrega de estimulos
econdémicos a 50  grupos
semilleros de las escuelas de
salsa calefia que fueron
seleccionadas en la
convocatoria Escuela apoyada
2025

Estimulos

600

$ 100.000

§ 60.000.000

§ 120.000.00

O .

Entrega de estimulos
econdmicos a 40 grupos
representativos de las escuelas
de salsa calefia que fueron
seleccionadas en la
convecatoria Escuela apoyada
2025

Estimulos

240

$200.000

$ 48.000.000

$  96.000.00

TOTAL APORTE EN ESTIM

ULOS

$ 216.000.00

[=)

ACTIVIDAD

UNIDAD DE
MEDIDA

CANTIDAD

ViU

MESES

VALOR

Realizar la coordinacion,
seguimiento técnico y operativo
del programa, incluyendo la
articulacién con el equipe de
supervisién, el control de
cronogramas y lineamientos, el
acompafiamiento metodolégico
y la elaboracién de informes
requeridos para la adecuada
ejecucion del proyecto (Ver tabla
de roles Ceordinador general)

Pago
Honorarios

$ 5.000.000

$  10.000.0¢

Apoyo para el desplazamiento
de los supervisores a cada una
de las 90 escuelas (ida y vuelta)
en dos ocasiones por los
supervisores

Apoyo para
desplazamiento

90

$ 60.000

$  5.400.00

Realizar el seguimiento integral
a 90 escuelas de baile, por seis
(6) superviscres, mediante
visitas  técnicas para la
evaluacion de  condiciones
fisicas, administrativas,
artisticas vy formativas, Ia
aplicacion de instrumentos de
categorizacién, la elaboracién
de informes y recomendaciones
técnicas, y el cumplimiento de
los lineamientos y cronogramas
establecidos para la adecuada
ejecucién del programa.

{Ver tabla de roles supervisor)

Supervisores

$ 2.500.000

$ 30.000.0

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION PO
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Realizar seguimiento y control
del plan de mejora del Programa
Escuela Apoyada, incluyendo la
sistematizacion, analisis ¥
consdlidacién: de 1a informacion,
la aclualizacién de instrumentos
e indicadores de medicidn, el
cruce y andlisis de datos, y la
elabgracion de informes de
resulfados para asegurar el
cumplimiento - de los objetivos
del F:rograma. (Ver tabla de
roles | sistematizador)

Pago
Honorarios

$ 3.928.250

2 $ 7.856.500

Entrega de  placas de
reconocimiento a 64 escuelas
de categorias B y C, que hacen
parte de la convocatoria escuela
apoyig da 2025 en
reconocimiento a su trayectoria
en @ territorio y a su aporte
sosténido a la preservacion,
formacién y promocion del baite
de lg salsa caleda, asi como a
$U compromiso con [os procesos
culturales locales y la formacion
de %iﬁos, nifias, jovenes vy
adultbs a ftravés de grupos
semilieros y grupos
reprgsentativos  del Programa
Esciela Apoyada.
Caragteristicas:

Acrilﬁgo calibre 0,5 ml

Disefio en vinilo blindado en
espejo a full colar

Medigia 21x14 horizontal
Sop%r’{e o base en acrilico de 5
ml

Empacado x unidad

Placas

64

$ 190.000

1 $  12.160.000

Reallzar gestion administrativa y
documental, para fa revision y
verificacion de la documentacién
presentada por las escuelas, asi
com del seguimiento
admipistrativo a los procesos de
des%mbo[so, en apoyo a ia
correcta ejecucion del proyecto.
( Ver tabla de roles apoyo
administrativo)

Pago
Honorarios

$ 3.000.000

2 $  6.000.000

Componente  de actividades
opergtivas que permitan la
disponibilidad de los elementos
que'i se requieran para la
corrgcta  ejecucion  de  las
actividades gue hacen parte del
proyecto de inversion, el cual
requiere personal profesional y
administrativo (5  personas),
equipes, papelerfas ¢ insumos,
para cada una de las actividades
progfamadas.

aclividades

$31.291.750

2 $ 62.583.500

APQOYOS ADMINISTRATIVOS/OTROS

$ 134.000.000

TOTAL

$ 350.000.000

@ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL GAUGA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
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Coordinar y reslizar seguimiento permanente lal
equipo de supervisores del programa, garantizandoiel
cumplimiento de los cronogramas y lineamientds
astablecidos.

Programar, liderar y documentar reuniones
seguimiento técnico y operativo con los supervisores
el equipo del proysect

<o

Profesional, con conocimientos en

proyectos sociales, formacién | Realizar revision, verificacion y seguimiento de las

técnica y experiencia en labores | propuestas  metodolégicas vy cronogramas  de

administrativas y gestion | actividades a implementar en cada uno de Igs

. d | j s .
Coordinador general ocumental, con  manejo  de| médulos del proyectp

Microsoft Cffice. Experiencia en
revision de documentos y | Brindar acompafiamiento técnico al equipo ¢
verificacién de requisitos | supervisién para el adecuado desarrollo de sis
contractuales para el cumplimiento | funciones. )
de los lineamientos institucionales.

m

Apoyar la elaboracién de informes técnicos requeridés
en el marco de la ejecucidon del programa.
Asistir a las reuniones que se programen en el margo
de ejecucion del convenio en mencidn y del equipo de
trabajo. :

Ejecutar las demés actividades que sean necesarias

para el adecuado desarrollo del programa. -

Realizar seguimiento al plan de mejoramiehto del
programa, verificando el cumplimiento de los objetivas
establecidos dentro del programa escuela apoyada.

Profesicnal como minimo de 3 afios
de experiencia. con habilidades
sélidas en planificacién, analisis de
datos, supervision, elaboracion y
Sistematizador control de presupusstos, asi como
en andlisis de datos, estimacién de
recursos, estandarizacién y
sistematizacion de procesos y plan
de mejora.

- Sistematizar, analizar y consolidar la informacion
generada durante la ejecucion del proyecto..

- Actualizacion y/o modificacion tablero indicadores de
control. :

- Actualizacion y/o modificacién matriz de medicion.
- Actualizacion y/o modificacion presentacion
resultados.

- Cruce datos de caracterizacion escuelas..

- Seguimiento y control de registros.

- Analisis de resultados.

- Realizacion informe final.

Revisar y verificar [a documentacién requerida para la
facturacion y las cuentas de cobro del proyecto.

Realizar seguimiento administrativo a la
documentacion presentada por las escuela
participantes. :

personas con formacién técnica y
experiencia en revision de
documentos y cumplimiento de
Apoyo administrativo requisitos para el cumplimiento de
contrates, para verificar documentos
de cada escuela y realizar el
seguimiento administrativo

Apoyar la elaboracién de actas de las reuniones
realizadas en el desarrollo del proyecto, asegurando
el registro adecuado de los temas tratados;
compromisos y asistentes.

Mantener actualizados los archivos fisicos y digitales
del proyecto. : |

Apovar los procesos administrativos necesarios para
el cumplimiento de los requisitos contractuales.

Ejecutar las demas actividades que se requieran par:
el adecuado desarrollo del proyecto.

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
CUALQUIER MEDIOQ, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR {A) Y/Q Sl REPRESENTANTE.
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Persona con experiencia en la
direccion y produccion de escuelas
de salsa en el Valle del Cauca, con
conocimiento en procesos de
evaluacién y fortalecimiento
institucional del sector artistico y
cuitural.

Realizar visitas de supervision a 15 escuelas de salsa
asignadas, ubicadas en Cali y en municipios del Valle
del Cauca, para evaluar sus condiciones fisicas,
administrativas y artisticas.

(En total, el programa contempla fa supervision de 80
escuelas, distribuidas entre 6 supervisores).

Aplicar los instrumentos de evaluacion y
categorizacion definidos por el programa en cada una
de |las escuelas asignadas.

Evaluar los diferentes médulos de categorizacion de
las escuelas, tales como: frayectoria, formacion,
investigacion, circulacion, creacion, formalizacion y
asociatividad.

Elaborar el informe de categorizacién de cada escuela
visitada, de acuerdo con [os lineamientos técnicos
establecidos.

Encargado de elaborar
informes de categorizacion gue
incluyen !'a valoracion de los
médulos de trayectoria, formacion,
investigacion, circulacidon, creacién,
formalizacion y asociatividad de las

Generar informes de recomendaciones técnicas
posteriores a cada visita, en los que se consignen
oportunidades de mejora y acciones sugeridas para el
fortalecimiento institucional de las escuelas.

Supervisor

escuelas de formacién.

Responsable de generar | Verificar la situacién administrativa y las condiciones
recomendaciones técnicas | fisicas de cada escuela durante el proceso de
orientadas al mejoramiento | supervision.

administrativo, fisico y pedagogico
de las escuelas, con base en las
visitas de verificacién realizadas.

Evaluar la calidad artistica y los pracesos formativos
desarrollados por tas escuelas asignadas.

Presentar oportunamente los informes técnicos y
soportes requeridos al coordinador de supervisores y
al equipo del proyecto.

Cumplir con los cronegramas y lineamientos
establecides para el desarrollo de las actividades de
supervision.

Ejecutar las demas actividades relacionadas con su
rol que contribuyan ai adecuado desarrolio del
programa.

CLAUSULA CUARTA: FORMA DE PAGO. El presente Contrato esté sujeto a registro presupuestal y
el ipago de su valor a las apropiaciones presupuestales. El Departamento del Valle del
Caluca/Secretaria de Cultura pagara al Contratista el valor del contrato de la siguiente manera:

Primer pago: equivalente al 50% del valor total dei confrato, correspondiente a [a suma de CIENTO
SETENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS MCTE ($175.000.000) previa presentacion y aprobacion
delun informe inicial de avance, que acredite un 50% de ejecucion de las actividades programadas,
cop las respectivas evidencias y validacion del supervisor del contrato.

Séigundo pago: (pago final): equivalente al 100% del valor total dei contrato, correspondiente a la
suf@?na de CIENTO SETENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS MCTE ($175.000.000), una vez
presentado y aprobado el informe final técnico, administrativo y financiero, con avance del 100% y
i%tificacién de cumplimiento a satisfaccidn del objeto contractual por parte del supervisor.

L0§ pagos se realizaran previa presentacion de los siguientes documentos: i) Soporte de cobro con

%Z requisitos exigidos por la DIAN, segtn tipo de persona; i) Acta de recibo parcial y/o final segan
: corresponda firmada por el supervisor y recibida a satisfaccién por parte de la entidad; iii)
C ﬁtflcaCIon de cumplimiento por parte del supervisor del contrato; iv) Acreditacion de encontrarse a
paz y salvo por concepto de aportes al sistema integral de seguridad social y parafiscales. Los pagos

guedan sujetos a la apropiacién y disponibilidad presupuestal ajustandose al Programa Anual
Mensualizado de Caja (P.A.C.).

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNABOR (A} Y/O SU REPRESENTANTE.
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APROPIACION PRESUPUESTAL: El DEPARTAMENTO pagara el valor del contrato cbn
cargo al siguiente rubro:

CDP Fecha | Valor CDP Valora Apropiacién
registrar
Item: 1 Valor: 350.000.000 COP
Apropiacién Presupuestal;
12310601/1114/2-

320202009/3632001010010000/P136-
102619/1/2/01112: IMP REG 20%
FONPET/SRIA DE CULTURA/Servicio
para la co/fomento a la Cultura
el/DESARROLLAR EL PROGR
Proyecto: PI36-102619 APOYO A LO
PROCESOS DE FOMENTO
ESTiMULOS, PROMOCION|
: CIRCULACION Y DESARROLLO DE
3500010498 | 14.01.2026 | $ 350.000.000 | $ 350.000.000 |LA CULTURA, LAS ARTES, L/
ACTIVIDAD  LITERARIA Y LOS
SABERES DEL VALLE DEL CAUCA
Elemento PEP: PI36-102613/1/2/01/1;
Desarrollar el programa : "Escuels
Apoyada" para el fomento de Ia
educacién y la circulacion artistica de
departamento del Valle del Caucs
Posicién Presupuestaria: 2
320202009 Servicios para -
comunidad, sociales y personales
Cuenta Mayor: 5506060027

¥

CLAUSULA QUINTA: DECLARACIONES DEL CONTRATISTA. El Contratista hace las siguientes
declaraciones: 5.1 Conoce y acepta los Documentos del Proceso de seleccién, los cuales hacen parte
integral def presente Contrato. 5.2 Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los
Documentos del Proceso y recibid del Departamento del Valle del Cauca NOMBRE DE LA
DEPENDENCIA respuesta oportuna a cada una de las solicitudes, si fueron solicitadas. 5.3 8e
encuentra debidamente facuitado para suscribir el presente Contrato. 5.4 El Contratista al momenito
de la celebracidn del presente Contrato afirma bajo la gravedad del juramento gue se entiende
prestada con la aceptacién del contrato en la plataforma transaccional que no se encuentra en
ninguna causal de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés. 5.5 El Contratista esta al dia
con sus obligaciones labora[es frente al sistema de seguridad social integral. 5.6 El valor del Contrato
incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas v demas contribuciones relacionadas
con el cumplimiento del objeto del presente contrato. 5.7 E| Contratista durante la ejecucion del
presente Contrato realizara todas las actividades necesarias para la ejecucion finat del servicio. 5.8E]
Contratista manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado -de
activos, financiacién del terrcrismo, narcotrafico, captacion ilegal de dineros y en general de cualquier
act!wdad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de este contra Q,
no seran destinados a ninguna de las actividades antes descritas. 5.9 El Contratista se compromete a
no contratar menores de edad para el ejercicio de! objeto contractual, asi como a no permitir que se
subcontrate a menores de edad para tales efectos, dando aplicacién a la normativa vigente aplicable
sobre los derechos de los nifios.

CLAUSULA SEXTA: PLAZO: El plazo para la ejecucién del contrato sera de dos (2) meses;
contados a partir del inicio de ejecucion en el Sistema Electrénico Secop ll, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién. (Inciso 2 Articulo 41 de fla
Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007).

CLAUSULA SEPTIMA: DERECHOS DEL CONTRATISTA. 7.1. Recibir una remuneracién por la
ejecucion de las actividades en los términos pactados en el presente Contrato.

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
CUALQUIER MEDIQ, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR (A) Y/O SU REPRESENTANTE.
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CLAUSULA OCTAVA: OBLICACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. El Contratista se
obliga a: 1). Administrar, coordinar y suministrar el personal idoneo, recursos técnicos,
nedesarios y los requerimientos para realizar cada una de las actividades a fin de lograr el
cumplimiento del objeto contractual. 2) Aportar al servicio de este contrato su infraestructura
fisica y administrativa. 3) Responder por el desarrollo del programa completamente y en ese
sentido se compromete con la calidad profesional y humana de los profesionales y personal
técaico que haran parte del equipo de trabajo del contrato 4) El contratista debera exigir a
cada beneficiario del proyecto la caracterizacion de la poblacion beneficiaria, antes de
efe}btuar el pago del servicio o apoyo otorgado. 5) Presentar al supervisor informes de avance
della ejecucidn del contrato en el que se reporte la inversion de los recursos del
Departamento, sobre las actividades realizadas en el proyecto con sus respectivos soportes
y lds resultados obtenidos, asi como también un informe final elaborado de acuerdo con los
requerimientos técnicos en medio impreso y magnético con los resultados definitivos del
coritrato. 6) Cumplir con el objeto del contrate con plena autonomia técnica y administrativa y
bajio su propia responsabilidad. 7) Suministrar el material promocional, los elementos que se
requieran para la publicidad de! proyecto con los logos de la gobernacién del Valle del Cauca
y la secretaria de Cultura, los cuales deberan ser ubicados en los espacios, en los gue se
realicen las actividades, 8) Cumplir con las obligaciones tributarias, fiscales y parafiscales y
deéé’nés que sean inherentes al presente Contrato. 8) Soportar la destinacién los recursos
recibidos con sus correspondientes soportes legales y presentar jos informes contabies al
reéﬁponsable de vigilancia y control del presente contrato, que sea asignado por la secretaria
deiECu[tura. 10) Cumplir con las obligaciones tributarias, fiscales y parafiscales y demas que
sean inherentes al presente contrato. 11) Realizar los procedimientos administrativos que
degnande la ejecucidn de las actividades a desarrollar que se encuentran dentro del objeto
de] contrato. 12) Administrar y ejecutar los recursos que aporta el departamento para cada
evéento en los municipios. 13) Comunicarle al Departamento del Valle del Cauca- Secretaria
de| Cultura cualquier circunstancia politica, juridica, social, econémica, técnica, ambiental o
de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucion del Contrato. 14) Realizar la caracterizacion
de] la poblacién objeto del presente contrato, por lo cual el contratista debera diligenciar el
sigifuiente hitps://fforms.gle/ABhcNSato1TipDft6 de manera mensual y enviar al supervisor,
durante la vigencia del Contrato  15) Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social Integral, parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF) de
conformidad con la normatividad vigente aplicable, con el soporte de cobro debera allegar la
C;rtificacién expedida por el revisor fiscal o contador y representante legal, con la cual
ac%;redite los pagos de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral. 186).
La?s demas principales o accesorias que surjan del desarrollo del objeto contractual.

C USULA NOVENA: DERECHOS GENERALES DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. 8.1.
Revisar, rechazar y sclicitar los ajustes que los servicios. 9.2. Hacer usoc de las clausulas
exgepcionales del contrato. 9.3. Hacer uso de la clausula de imposicion de multas, la clausula penal o
cuglquier otro derecho consagrado a la Entidad Estatal contratante de manera legal o contractual.

3
CLAUSULA DECIMA: OBLIGACIONES GENERALES DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.
Er}l virtud del presente CONTRATO se obliga a: 10.1. Ejercer control sobre el presente Contrato,
de manera directa o indirecta. 10.2. Pagar el valor del servicio, de acuerdo con los términos
establecidos en el presente Contrato. 10.3. Prestar su colaboracion para el cumplimiento de las
ob@igaciones del Contratista. 10.4. Acoger y ejecutar respecto del Contratista las directrices y
lineamientos sobre la ejecucion, seguimiento y monitoreo del Contrato que defina la SECRETARIA
DE CULTURA. 105  Desarrollar todas las gestiones que, en [os aspectos técnicos,
administrativos, fiscales y financieros le correspondan para el cumplimiento del contrato.
10.6. Prestar la debida colaboracion, en los aspectos que se requieran para el desarrollo del
C gntrato. 10.7. Brindar la informacion y documentacién necesaria para desarrollar las
aé;tividades propias en la ejecucion del contrato. 10.8. Vigilar, supervisar y/o controlar la

v
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ejecucion idénea y oportuna en la ejecucion del contrato. 10.9. Expedir los certificados de
disponibilidad y registro presupuestal adelantando los tramites presupuestales
correspondientes para el cabal desarrollo del presente contrate. 10.10. Pagar al ejecutor Iz
sumas estipuladas en el contrato, en la oportunidad y forma alli establecida. 10.11.-Adelantar
los tramites pertinentes que conlleven a la liquidacién del contrato en los términos legale
establecidos. 10.12. Las demas que sean de la naturaleza del contrato, se reqweran y qLe
resulten del desarrollo y ejecucion del presente contrato.

(£}

w0

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: RESPONSABILIDAD. EL CONTRATISTA es responsable por
cumplimiento del objeto establecido en la primera cléusula del presente Contrato. EL CONTRATIST
sera responsable por los dafios que ocasionen sus empleados y/o consultores, los empleados v.
consultores de sus subcontratistas, a SECRETARIA DE CULTURA en la ejecucién del:objeto d
presente Confrato (si aplica).

o>

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: CONFIDENCIALIDAD. EL CONTRATISTA se compromete

guardar estricta confidencialidad y a dar cumplimiento a la normatividad aplicable vigente, respecto ¢
toda ta informacién y datos personales que conozca y se le entregue por cualquier medio durante

plazo de ejecucidn, y por ende éste no podra realizar su publicacién, divulgacién y utilizacién pa
fines propios o de terceros no autorizados. Asi mismo, respetara los acuerdos de confidencialida
suscritos por EL. CONTRATANTE con terceros para la celebracién de negocios, pre acuerdos

acuerdos por el mismo tiempo por el que EL CONTRATANTE se compromete con los terceros
guardar la debida reserva.

Yo

o ol

CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACIO
UNILATERAL DEL CONTRATO. El Departamento del Valle del Cauca secretaria de Cultus
puede terminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el Contrato, cuando lo considere
necesario para que el Contratista cumpla con el objeto del presente contrato.

Dz

CLAUSULA DECIMA CUARTA: CADUCIDAD. Departamento del Valle del Cauca - Secretaria d
Cultura estard facultada para declarar la caducidad cuando exista un incumplimiento d
contrato por parte del Contratista en la forma y de acuerdo con el procedimiento previsto por
la ley.

[

W

CLAUSULA DECIMA QUINTA: MULTAS. En caso de incumplimiento a las obligaciones d
Contratista derivadas del presente Contrato, el Departamento del Valle del Cauca Secretar
de Cultura puede adelantar el procedimiento establecido en la ley e imponer las siguiente
multas: 15. 1. En virtud del deber de control y vigilancia sobre el presente CONTRATO,

ordenador del Gasto o su delegado tendré la facultad de imponer al CONTRATISTA la
multas pactadas en el presente CONTRATO con el fin de conminar al cumplimiento de su
obligaciones, en los términos que establece el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y el articul
86 de la Ley 1474 de 2011 y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.3.1.19 del Decreto Unic
Reglamentario No. 1082 de mayo 26 de 2015. Para tales efectos, las partes acuerdan que en
caso de incumplimiento de alguna de las obligaciones adquiridas por el CONTRATISTA |
cumplidas deficientemente o por fuera del término estipulado para cada obligacién, s
causara una multa equivalente hasta el uno por mil (1/1000) del valor total del CONTRAT(
por cada dia calendario transcurrido a partir de la fecha prevista para el cumplimiento d
dichas obligaciones. La imposicién de la multa atendera los criterios de razonabilidag
proporcionalidad y gravedad de la obligacién incumplida. Si pasaren mas de treinta (30) dias
calendario, sin que el CONTRATISTA haya cumplido, la actividad obligacional en mora, ¢
ordenador del gasto o su delegado podra declarar la caducidad del presente CONTRATO, y
que la mora por mas de treinta (30) dias se considera un incumplimiento grave, Contra dich
resolucién procede el Recurso de Reposicion de conformidad con el articulo 77, inciso 2 dF
la Ley 80 de 1993. PARAGRAFO: El procedimiento aplicable para la imposicion de multa

sera el consagrado en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 o el que se encuentre vrgenté.

U
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Ell DEPARTAMENTO autoriza, se liquiden y cobren de los saldos pendientes a favor del
Cdntratista en las actas a cobrar y de ser procedente, en el Acta Final

CLAUSULA DECIMA SEXTA: CLAUSULA PENAL. En caso de declaratoria de caducidad o de
inéumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente Contrato EL CONTRATISTA
debe pagar a nombre del Departamento del Valle del Cauca - secretaria de Cultura, a titulo
de indemnizacién, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del
CONTRATO. El valor pactado de la presente clausula penal es el de la estimacion anticipada
de perjuicios, no obstante, la presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios
adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los
montos que el Departamento de! Valle de! Cauca - secretaria de Cultura adeude al
Contratista con ocasion de la ejecucion del presente Contrato, de conformidad con las
narmas que rigen la materia.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: GARANTIAS Y MECANISMOS DEL COBERTURA DEL RIESGO. El
Cdntratista se obliga a garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor de la Entidad
Edtatal contratante, con ocasion de la gjecucién del contrato, de acuerdo con la informacién de la
siguiente tabla:

Riesgos a amparar por el

Monto Base de liguidacion Vigencia del seguro
cooperante

‘ Por el término de su duracién y seis
Cuymplimiento 10% | sobre valor {otal del contrato (6) meses mas, contados a partir de
la expedicién de la garantia.

Por el término de su duracion y seis

Calidad del Servicio prestado 10% | sobre valor fotal del contrato (6) meses mas, contados a partir de
la expedicion de la garantia

Prg:estaciones Sociales, Por el término de su duracion y tres
inéj:lemnizaciones y salarios del | 8% | sobre valor total del contrato (3) afios mas, contados a partir de la
personal contratado expedicidn de ia garantia.
Responsabilidad Civil 200 Salarios minimos legales | Por el termino de duracion dal
Extracontractual mensuales vigentes contrato

El Contratista se compromete a mantener vigente las garantias durante todo el tiempo de
efecucion del contrato y el tiempo adicional exigido por secretaria de Cultura. E[ Contratista

sbe presentar dentro de los 3 dias habiles siguientes a la firma del presente contrato las
arantias a favor del Departamento del Valle del Cauca - Secretaria de Cultura.

n el evento de concederse prorrogas y/o ampliaciones del plazo para la ejecucion del objeto
2| confrato o adiciones en su valor, serd obligacion del Contratista actualizar las garantias
ue amparan el contrato y sus modificaciones hasta la liquidacion del contrato.

n el evento de que se presenten suspensiones provisionales en la ejecucion del contrato
shidamente autorizadas por el Departamento del Valle def Cauca - Secretaria de Cultura, el
ontratista estara en la obligacion de modificar [a vigencia de la garantia, de tal forma que el
rmino de vencimiento de la misma se prorrogue por el términoc que dure la suspensién
rovisional.

n el evento de que por cualquier motivo el Departamento del Valle del Cauca - Secretaria
e Cultura haga efectiva la garantia constituida, el Contratista se compromete a constituir

ueva garantia en [a proporcion, por el término pertinente y amparande el riesgo
srrespondiente.
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CLAUSULA DECIMA OCTAVA: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. ElI Contratista .es
independiente al Departamento del Valie del Cauca - Secretaria de Cultura y en consecuencia, jel
Contfratista no es su representante, agente o mandatario. EL CONTRATISTA no tiene la facultad de
hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del Departamento del Valle del
Cauca - Secretaria de Cultura, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones|a
su cargo.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: CESION. El Contratista no puede ceder parcial ni totalmente siis
obligaciones o derechos derivados del presente Contrato sin [a autorizacién previa y por ‘escrito del
Departamento del Valle del Cauca - Secretaria de Cultura. :

CLAUSULA VIGESIMA: SUBCONTRATACION: El contratista debera comunicar anticipadamentely
por escrito al Departamento del Valle del Cauca — Secretaria de Cultura, la intencién de celebrar
contratos, sefialando la parte de la prestacion o actividad que se pretende subcontratar y la identidad
S
I

del subcontratista, justificando suficientemente la aptitud de éste para ejecutarla por referencia a I¢
¢lementos técnicos, humanos que dispone, ademas de su experiencia. En consecuencia, |

Contratista no podra subcontratar funcién alguna sin la autorizacién previa y escrita Departamento del
Valle del Cauca - secretaria de Cultura, salvo que ésta sea necesaria para atender una situacion de
emergencia o que exija la adopcion de medidas urgentes y asi se ' justifique
suficientemente. 20.1. El empleo de tales subcontratistas no releva al contratista de las obligaciongs
emanadas del presente contrato. 20.2:el Departamento no adquirira relacién alguna con 1gs
subcontratistas y la responsabilidad de los trabajos gue éstos ejecuten seguird a cargo del
Contratista. 20.3. Departamento del Valle del Cauca - secrefaria de Cultura, podra exigir
al Contratista la terminacién del subcontrato en cualquier tiempo y el cumplimiento inmediato y direcio
de sus obligaciones. :

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: INDEMNIDAD. El Contratista se obliga a mantener indemne
Departamento del Valle del Cauca - Secretaria de Cultura, de cualquier dafio o perjuicio originado €
reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio
perjuicio causado. El Contratista mantendra indemne al Departamento del Valle del Cauca Secretari
de Cultura por cualguier obligacién de caracter laboral o relacionado que se originen en’
incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista asume frente al persona
subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucién de las obligaciones derivadas del presen
Contrato.

Yo os3W

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR. Las partes queds
exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por
demora en la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presen
Contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento d
fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y
jurisprudencia colombiana. '

o0 Ooa s

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Llas controversias o
diferencias que surjan entre el Contratista y Departamento del Valle del Cauca - Secretaria de Cultura
con ocasion de la firma, ejecucion, interpretacién, prérroga o terminacion del Contrato, asi como de
cualquier otro asunto relacionado con el presente Contrato, seran sometidas a la revisién de las
partes para buscar un arreglo directo, en un términc no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la
fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra parte la existencia de una
diferencia y la explique y pruebe debidamente. Las controversias que no puedan ser
resueltas de forma directa entre las partes, se resolveran mediante el emplec de los
mecanismos de solucién de controversias contractuales, conciliacion, amigable composicién,
transaccion y las demas previstas en la ley. |

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: NOTIFICACIONES. Los avisos, solicitudes, comunicaciones Y
notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente Contrato, deben constar
por escrito y se entenderan debidamente efectuadas solo si son entregadas personalmente p
por correo electronico a la persona vy a las direcciones indicadas a continuacion:
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Yepartamento del Valle del Cauca Secretaria | FONDO MIXTO DE PROMOCION DE LA
le Cultura. CULTURA Y LAS ARTES DEL VALLE DEL
Nombre; EDID CONSUELO BRAVO PEREZ CAUCA.
Cargo: SECRETARIA DE CULTURA Nombre: MARIA CLEMENCIA RAMIREZ DE
Direccién: carrera 8 entre calle 9y 10 Cali (v) FERNANDEZ
Teléfono:6200000 Cargo: Representante Legal
Correo electronico: Direccion: calle 8 # 5-70 oficina 503
sbravo@valledelcauca.gov.co Teléfono: 4865680

Correo electronico: fmeulturavalle@gmail.com

CUAUSULA VIGESIMA QUINTA: VIGILANCIA Y CONTROL. Las labores de vigilancia, seguimiento y
cohtrol de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones contraidas por el Confratista a favor
Departamento del Valle del Cauca - Secretaria de Cultura, estara a cargo del lider de programa que
serd designado como supervisor por el Ordenador Gasto Secretaria de Cultura, antes del inicio de la
ejecucion del contrato.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: ANEXOS DEL CONTRATO. Hacen parte integrat de este contrato
los - siguientes documentos: 26.1. Los estudios y documentos previos, sus anexos, adendas o
cualquier otro Documento del Proceso. 26.3. La propuesta presentada por el Contratista. 26.4. Las
actas, acuerdos, informes y documentos precontractuales. 26.5. Certificado de Disponibilidad
Presupuestal. 26.6. Las actas, acuerdos, informes y documentos precontractuales. 26.7. Certificado
de Disponibilidad Presupuestal.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. EI presente contrato
refuiere para su perfeccionamiento de la aceptacion de las partes dentro del Sistema Electrénico de
Céntratacion Plblica. Para su ejecucion requiere el registro presupuestal LA APROBACION DE LA
GARANTIA DEL PRESENTE CONTRATO.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA: LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL. La
ejecucion del contrato se hara en Cali y en el Departamento del Valie del Cauca y el domicilio
cantractual es la ciudad de Santiago de Cali.

AUSULA VIGESIMA NOVENA: RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL
"RRORISMO SARLAFT. EL CONTRATISTA certifica al CONTRATANTE que sus recursocs no
rovienen ni se destinan al gjercicio de ninguna actividad ilicita o de actividades conexas al lavado de
tivos provenientes de éstas o de actividades relacionadas con la financiacion del terrorismo. EL
ONTRATISTA se obliga a realizar todas las actividades encaminadas a asegurar que todos sus
cios, administradores, clientes, proveedores, empleados, etc. Y los recursos de estos, no se
1cuentren relacionados, provengan, de actividades ilicitas, particularmente de lavado de activos o
ranciacion del terrorismo. En todo caso, si durante el plazo de vigencia del contrato EL
ONTRATISTA, aigunos de sus administradores o socios llegaren a ser 1} Incluidos en las listas para
control de lavado de activos vy financiacién del terrorismo administradas por cualquier autoridad
acional o exiranjera, tales como las listas de la Oficina de Control de Activos en el Exterior OFAC
pnitida por las oficinas del Tesoro de los Estados Unidos de Norte América, 1a lista de la organizacion
> las Naciones Unidas u ofras listas plblicas relacionadas con el tema de lavado de activos y
nanciacion del terrorismo o 2) Condenados por parte de las autoridades competentes en cualquier
s0 de proceso judicial relacionado con la comision de los anteriores delitos; EL CONTRATANTE
2ne el derecho de terminar unilateralmente el contrato, sin que por este hecho EL CONTRATISTA
geda reclamar judicial o extrajudicialmente indemnizacién alguna, por cuanto tales causas se
ndrian como justas para la terminacién def mismo por parte de EL CONTRATANTE de igual forma,
L CCNTRATISTA declara que los recursos que incorpora para el desarrollo del contrato, proceden
s actividades licitas. EL CONTRATISTA se obliga expresamente a entregar AL CONTRATANTE, ia
informacion veraz y verificable que éste le exija para el cumplimiento de la normativa refacionada con
prevencién de Javado de activos y financiacion del terrorismo, asi como el de actualizar sus datos por
Ic menos anualmente suministrando la totalidad de los soportes que EL CONTRATANTE requiera. En
el eventc en que no se cumpla con [a obligacién consagrada en la presente clausula, EL
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CONTRATANTE tendré la facultad de dar por terminada la relacién juridica surgida, en los términps

acordados en [a presente clausula.

CLAUSULA TRIGESIMA: MARCO REGULATORIO DEL CONTRATO ELECTRONICO. En desarro
con el articulo 3 de la ley 1150 de 2007, la Ley 1712 de 2014, el Decreto 4170 de 2011, el Decre
1082 de 2015 y el Decreto 1083 de 2015, Colombia Compra Eficiente administra el SECOP

o]
to

plataforma transaccional que permite a compradores y proveedores realizar el proceso de

contratacién en Iinea. Por ello, y de conformidad con lo dispuesto en [a Ley 527 de 1999,
sustanciacion de las acfuaciones, la expedicién de los actos administrativos, los documenté
contratos y en general los actos derivados de la actividad precontractual, contractual
postcontractual, tendran lugar a través de la plataforma del SECOP Il. Todos los documentos ¢
proceso publicados en fa plataforma del SECOP Il son integrales y complementarios entre si.

El presente documento se entiende fechado v firmado una vez sea aprobado por ambas partes

contrato electrénico a través del Sistema Electrénico para la Contratacion Piblica — SECOF I

Proyecto: Sandra Rivera Caicedo X/ )
Revisé: Gustava Adolfo Balanta 7

CONTROL DE CAMBIOS

Version Descripcién de Cambio Fecha
1 Creacién del documento 13/12/2022
2 Se ajusta la clausula referente riesgo de lavado de 25/07/2025
activos y financiacién del terrorismo.

Elaboré Reviséd Aprobé :

'\NAC;E?FZ:] Andrea  Luna Nombre: Elkin Alejandre Carmona Ruiz —
g Diana Lorena Vanegas Cajiao
Cargo: Profesional | Cargo: Subdirector de Contratacion — Mesa de trak;ago cop'el proceso.M1-
. - : - ) P3 Administracion de MIPG
Universitario Directora Departamente Administrativo
P Acta No.
de Juridica

Firma: Firma:
Fecha 10/06/2025 Fecha 10/06/2025 Fecha 25/07/2025
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