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Sistema general 

de riegos 

laborales

Dar a conocer de 

acuerdo a la 

legislación los 

deberes y 

derechos de los 

trabajadores 

frente al sistema 

Todos los 

trabajadores

Introducción, 

ATEL, 

Prestaciones, 

Reflexión 

Todos los 

cargos
1h #¡DIV/0! 0 0 #¡DIV/0!

SG-SST Divulgar SG-SST
Todos los 

trabajadores

Política SG SST   

Objetivos y 

Metas SG SST

Todos los 

cargos
1h #¡DIV/0! #¡DIV/0!

COPASST y 

Comité de 

convivencia 

laboral

Dar a conocer la 

importancia de 

los comités y 

motivar la 

participación de 

los trabajadores

Todos los 

trabajadores

COPASST, 

acoso laboral, 

Comité de 

convivencia 

laboral

Todos los 

cargos
1h #¡DIV/0! 0 0 #¡DIV/0!
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Peligros en el 

trabajo

Enseñar cuales 

son los peligros 

en el trabajo y 

los mecanismos 

de control

Todos los 

trabajadores

peligros 

ocupacionales, 

sistemas de 

control

Todos los 

cargos
1h #¡DIV/0! #¡DIV/0!

Funciones 

COPASST y 

Comité de 

convivencia

Establecer las 

funciones de 

cada comité y 

mecanismos de 

gestión

Integrantes 

comités

Funciones, 

reuniones, 

equipo de 

trabajo

Todos los 

cargos
1h #¡DIV/0! #¡DIV/0!

Brigadas de 

emergencia 

(básico)

Dar a conocer los 

aspectos básicos 

de como auto 

protegerse en 

caso de 

emergencia

Todos los 

trabajadores

Primeros 

Auxilios, 

control de 

incendios y 

evacuación

Todos los 

cargos
2h #¡DIV/0! #¡DIV/0!
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Elementos de 

protección 

personal

Establecer los 

mecanismos de 

protección y 

fomentar su uso

Todos los 

trabajadores

Que es un 

elemento de 

protección, 

tipos y uso

Todos los 

cargos
1h #¡DIV/0! #¡DIV/0!

NOTA: el diligenciamiento de la matriz de capacitacion se realizara una vez se tenga definido el objeto y duracion del contrato.
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