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GONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS EN SALUD N. 008 DE 2026

CONTRATANTE j INDUSTRIAS CARNICAS DEL ORIENTE S.A INCAROSA
CONTRATISTA | GRUPO ORIENTESALUD SAS ' _
PRESTACION DE SERVICIOS EN SALUD PARA LA
EVALUACION MEDICA PREOCUPACIONAL, PERIODICA Y DE
EGRESO DE LOS TRABAJADORES DE INDUSTRIAS
OBJETO CARNICAS DEL  ORIENTE SA  INCARQOSA, DE
CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION 2346 DE 2007 DEL
MINISTERIO DE TRABAJO

VALOR TOTAL VEINTISIETE MILLONES DE PESOS M/L ($27.000.000)

.PLAZO DOCE (12) MESES DESDE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO
SIN SOBREPASAR EL 31 DE DICIEMBRE DE 2026

Entre los suscritos JOSE ALCIDES CALDERON GARCIA, mayor de edad, identificado
con cédula de ciudadania N° 86.042,388, actuando en nombre y representacion de
INDUSTRIAS CARNICAS DEL ORIENTE S.A.-con NIT, 900.014,646-3, nombrado como
gerente de acuerdo con el acta nro. 046 del 04 de junio de 2024 por parte de la Junta
Directiva y debldamente facultado para celebrar este tipo de contratos segln acta 050 del
10 de diciembre de 2024 del mismo drgeno directiva v quien en adelante se denominara
EL CONTRATANTE, por una patte y MARIA CAMILA MARTINEZ GOMEZ, con cédula
de ciudadania No. 39.430.585, actuando en su propio nombre y en representacién de
GRUPO ORIENTESALUD BAS identificada con el NIT Nro. 900898297-9, habllitada
como prestader de servicios de salud por ‘parte del Ministerio de Salud conforme a la
resolucidn 3100 de 2019, con licencia para ofertar servicios de seguridad vy salud en el
trabajo a nivel nacional de conformidad con la resolucion S2016080098861 del
15/12/2018 de la Seeretarfa Seccional de Salud v Protecaldn Social de Antioquia, quien
para los efectos del presente contrato se llamarg EL CONTRATISTA, quién declara que
no se halla incurse en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
sefialadas en la Constitucidn Politica y la ley, hemos convenido en celebrar el presente
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES que se regulard por
las clausulas que a continuacién se expresan y en general pot las disposiciones del
Cédigo Civil, Codigo de Comercio y manual de contratacién de la entidad contratante, el
cual se regira por las siguientes clausulas. CLAUSULA PRIMERA: NORMAS. El
présente contrato se regird por las normas del derecho privado y el manual de
contratacion de Industrias  Carniicas del Oriente S.A. INCAROSA, CLAUSULA !
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SEGUNDA: OBJETO., PRESTACION DE SERVICIOS EN SALUD PARA LA
EVALUACION MEDICA PREOCUPACIONAL, PERIODICA Y DE EGRESO DE LOS
TRABAJADORES DE INDUSTRIAS CARNICAS DEL ORIENTE SA INCARQSA, DE
CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION 2346 DE 2007 DEL MINISTERIO DE
TRABAJO, CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES. DEL CONTRATISTA. El
CONTRATISTA se obliga para con EL. CONTRATANTE en general, a cumplir cabaimente
con el objeto del presente contrato a la fuz de las disposiciones legales vigentes v en
especial a cumplir con el alcance descrito en el anexo de las especificacionss técnicas de
la propuesta la cual hace parte integral del contrato. OBLIGAGIONES ESPEGIFICAS
DEL CONTRATISTA: El CONTRATISTA se obliga con EL CONTRATANTE a cumplir con
la realizacidn de los siguientes examenes segun los perfiles de los empleados a saber: 1.
Personal administrativo y operativo: Evaluacién médica ocupacional con énfasis
osteomuscidar de (Ingreso, periddico o Retiro) Visiometr(a, 2, Personal de Manipulacion
de Alimentos: Evaluacidén médica ocupacional con énfasls osteomuscular de (Ingreso,
periddico o Retiro} Visiometria — Audiometria, KOH, Frotis Faringeo, Coproldgico, Test
Téxicos, Vacuna Toxoide Teténico. 3. Personal de Trabajo en Alturas yio Espacios
confinados, Evaluacidn médica ocupacional con énfasis asteomuscular de (Ingreso,
pefiddico © Retiro) Visiometria, Audiometria, Glicemia, Colesterol, Triglicéridos. 4.
Personal de Conduccion: Evaluacién médica ocupacional con énfasis osteomuscular de
(Ingreso, periddico o Retiro) Visiometria, Audiometria, Prueba Psicosensométrica, Test
Taxicos. 5. Valoracion Post-incapacidad / Recomendaciones, restricciones, reintegro para
cualquier perfil: Evaluacién médica ocupacional con énfasis osteomuscular, analisis del
caso, conceplo y generacidn de restricciones si se requiers. OBLIGACIONES SOBRE
CONFIDENCIALIDAD: El contratista dentro del libre ejercicio de la autonomia de
voluntad que le asiste en su calidad de persona independiente v capaz para ejercer
derechos y contraer obligaciones, y sin perjuicio de las acclones penales, disciplinarias,
fiscales, civiles o las que haya lugar, se obliga de manera expresa y bajo las sanciones
de incumplimlento previstas en el contrato a: 1) No divulgar informacion que le sea
suministrada por INCAROSA, o que obtenga en desarrollo del objeto contractual, yio de
los servicios prestados, a lo cual se le dard el nombre de Informacién confidencial, 2)
Guardar secreto profesional. 3) No comunicar, divulgar, ni aporar, ni utilizar
indebidamente los secretos o la informacién reservada que se le haya confiado o aguslla
informacién que haya conocido en virtud de las materias objeto del contrato, a ningdn
titulo frente & tercetos, ni en provecho propio 4) Permitir el acceso de la informacién
confidencial solo a agquellas personas previamente acreditadas y autotizadas por el
gerente de la empresa o por el supervisor contractual, 8. Responder directamente frente
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a terceros y mantener indemne a la INDUSTRIAS CARNICAS DEL ORIENTE de
cualquier reclamacién que terceros vinculados mediante cualquier forma a la informacion
efectuare por uso no autorizado de la mismas, 8). Responder directamente frente a
terceros y mantener indemne a la INDUSTRIAS CARNICAS DFEL CRIENTE de cualquier
reclamacion que terceros vinculados mediante cualquier forma a la informacicn sfectuare
por uso no autorizado de la mismas. 6). Utitizar mecanismos para brindar seguridad a la
informacién documenial, magnética u otra, a los medios magnéticos utilfzados, y a los
procedimientos para la administracidn de la informacion, con el fin de que esta no pueda
ser reproducida, distribuida o publica por ningdn medio, 7) No raproducir informacion de
la INCAROSA, nl de su objeto contractual via correo electrénico, uso de USB, discos
extraibles u olras herramientas tecnologicas, 8) Hacer entrega de la documentacion fisica
yfo magnética que se desprenda del desarroflo del contrato al supervisor de este, 9) Dar
cumplimiento a la normativa en materia de propiedad intelectual, propiedad de datos
personales y habeas data. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: 1) Facliitar todos los
medios necesarios para el adecuado desarrollo del contrato. 2) Pagar al contratista la
suma estipulada. 3) Poner a disposicién del contratista la informacion que coadyuve o
afecte la ejecuclon del contrato suscrito. 4) Recibir a través de la supervision del contrato
los informes y demas documentos que se produzcan durante la ejecucion del contrato. 5)
Iniciar e! contrato a través de la herramlenta tecnoldgloa SECOP (. 6) Verificar la validez
de los documentos presentados para el inicio del contrato y durante el mismo como los
documentos contractuales, planilla de seguridad social y/o pago de aportes parafiscales.
CLAUSULA CUARTA: LUGAR DE EJECUGION Y PLAZO, El CONTRATISTA adquiere
el campromiso de prestar el serviclo requerido a la empresa contratante, en el Municipio
de Rionegro Antioquia, El Plazo de ejecucion contractual se estipula en doce (12) meses
contados a partir de firma del acta de inicio sin sobrepasar el 31 de diciembre de 2026,
con el perfaccionamiento v legalizacion del mismo. CLAUSULA QUINTA: VALOR. Para
todos los efectos legales y fiscales el valor total del contralo se pacta en un valor de
VEINTISIETE MILLONES DE PESOS ML ($27.000.00) de acuerdo con los sigulentes
precios por examen practicado y segun el perfil det trabajador.

Personal administrativo ¥ aluacidn médiaca
Operativo ocupacional con énfasis

osteomuscular de (Ingraso,
perlédico o Retire) $31.20q $56.900
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Visiometria $9.200
. Audiomeiria $18.500
Personal de Manipulacién Evaluacion médica
de Alimentos INCAROSA ogcupacional con énfasls
osteomuscular de {Ingreso,
periodico o Retiro) $31.20q
Vislomaetria $9.20q $150.700
Audiometria $16.500
KOH $13.800
Frotis Faringeo $13.800
Coproldgico $13.800
Test Toxicas $27.500
Vacuna Toxoide Tetanico $24 901
Personal de Trabajo en Evaluaclén médica
Alturas y/o Espacios ocupacional con énfasis
confinados osteomuscular de (Ingreso,
periddico o Retiro) $31.200
Visiomatria $9.200  $92.300
Audiometria $16.500
Glicemia $11.800
Colesterol $11.800
Trighicéridos $11.800
Personal de conduccidn Evaluacion médica
ocupacional con énfasis
osteomuscular de (ingreso,
periddico o Retiro)
Visiometria ﬁggggo $115.800
Audiometria $16.500
Prusba $34,000)
Psicosensomatrica $2 4"900
Test Téxicos "
Valoracion Post-Incapacidad /| Evaluacién meédica
Recomendaciones, acupacional con énfasis $84.000
restricciones, reintegro para osteomuscutar, andlisis del . $84.000
cualquier perfil €aso, concepto y
generaclén de restricciones
si 86 requisre.
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CLAUSULA SEXTA: FORMA DE PAGQ. El valor pactado del contrato seré cancelado de
manera mensual de acuerdo al nUmero y tipo de examenes realizados, previa
presentacidn del informe de actividades con el correspondiente pago de la segurldad
social sobre el ingreso base de liquidacién de acuerdo con gl pago efectuado y visto
hueno por parte del supervisor del contrato de recibir a satisfaccion los serviclos
contratados. CLAUSULA SEPTIMA: IMPUTACION Y SUJECION A LAS
APROPIACIONES PRESUPUESTALES. El valor del presente contrato se pagard
conforme al certificado de disponibilidad presupusstal Nro. 032 del 15 de enero de 2026,
CLAUSULA OCTAVA. GARANTIAS. De conformidad con lo previsto en los estudios
previos y teniendo en cuenta el monto del contrato — minima cuantia y que los servicios
seran cancelados por actas de avance previa verificacion del supertvisor de recibir el
servicio a satisfaccion, no se exigird poliza que io ampare. CLAUSULA NOVENA,
INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. El incumplimienio en cualquiera de las
avligaciones del contrato, dard facuitad a la parte cumplida para terminar el contrato y
cobrar la indemnizacion de perjuicios a que haya lugar. PARAGRAFO 1. MULTAS: En ¢!
evento en que EL CONTRATISTA incurra en mora o incumplimiento parcial de las
obligaclones que adquiere por el contrato, El CONTRATANTE, mediante resolucion
motivada, aplicara las sigulentes multas, previa la garantia de un debido procedimiento y
de acuerdo a lo éstablecido en el artfculo 86 de la Ley 1474 de 2011, el artfculo 17 de la
Ley 1150 de 2007, a) No acatar las 6rdenes de la Supervisidn o Coordinador del contrato
para que se corrijan defectos observados en el dosarrollo del contrato, el uno por mil {1 x
1,000) del valor del contrato dejado de ejecutar por cada dia de mora en el cumplimiento
de este requisito, contado a partir de la fecha en que se haya dado ia orden por escrito
por parte de la Supervision, Esta multa no atenia las demas atribuciones del
CONTRATANTE. b) Por el incumplimiento de cualguiera de las obligaciones, que afecte
el contrato, el uno por mil {1 x 1.000) del valor del contrato dejado de ejecutar.
PARAGRAFQ 2. PROCEDIMIENTO PARA IMPOSICION DE MULTAS: Para la
imposicién de las multas a que hacen relacion los literales anteriores, se dara plena
aplicacidn al debido proceso. Una vez constatado alguno de los supuestos para la
imposicion de multa (s) -sefialados en los literales anteriores-, 1a Supervision del Contrato
designado por ef CONTRATANTE, presentara un informe escrito, con todas las pruebas
conducentes y pertinentes, a fin de Iniclar el procedimiento administrativo sancionatorio,
£ste dara inicio con la citaclén a EL CONTRATISTA, por intermadio de la supervision,
mediante comunicacion escrita, para ser ofdo y presentar pruebas, dentro de un término
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de tres (3) dias habiles sobre Jos hechos constitutivos de multas. CLAUSULA DECIMA,
LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO. & presente contrato debers gjecutarse an la
planta de beneficio de EL CONTRATANTE, ubicada en |a transversal 49 nimero 33-200
de la cludad de Rionegro, Antioquia. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. CAUSALFES DE
TERMINACION. Seran causales de terminacién de presente contrato las siguientes: a.
Mutuo acuerdo entre ias partes, b. Vencimisento del término de duracién del contrato, ¢, E}
incumplimiento de las obligaciones nacidas del acuerdo de voluntades por uha de las
partes, facultard a la atra para dar por terminado el presente contrato sin que gea
necesario requerimiento de ninguna fndole. d. Por todas las demas sefialadas por la ley.
@) el presente documento presta mérito ejecutivo para hacer exigible el cumplimiento de
las obligaciones contraidas por las partes. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. DE LA
CESION DEL CONTRATO. EL CONTRATISTA no podré ceder o subcontralar total ni
parciaimente el presents contrato ni el cumplimiento de sus obligaciones, sin previo
consentimiento del CONTRATANTE. CLAUSULA DECIMA TERGERA, CLAUSULA
COMPROMISORIA. Toda controversia o diferencia relativa a este contrato, su gjecucion
y liquidacién, se resolvers por un tribunal de arbitramento que por econdmla sers
designado por las partes y sera del domicilio donde se debe ejecutar of presente contrato,
En todo caso el presente contrato presta mérito ejecutivo por ser una obligacidn clara,
expresa y exigible para las partes. CLAUSULA DECIMA CUARTA, SUPERVISION DEL
CONTRATO. La supervisién de Ia ejecucion del contrato sers ejercida por el empleado de
planta que designe el CONTRATANTE Y tendrd las funciones que de acuerdo con las
diferentes clausulas de este contrato le competen, especialmente 1) Vigilar el estricto
cumplimiento al contrato en los términos pactados en el clausulado dal mismo. 2)
Recomendar los ajustes y modificaciones que requiera el contrato, en términos de plazos,
cumplimiento o cualguier otro aspecto que modifique lo pactado inicialmente, lo cuat debe
ser por escrito 'y bajo su propia responsabifidad. 3) Realizar seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable y juridico en armonfa con lo estipulado en el articulo
83 de la Ley 1474 de 2011. 4) Elaborar y presentar periddicamente informes sobre Ia
ejecucion del Contrato, suscribir las diferentes actas a que haya lugar y proceder a la
liquidacion de este, acorde za Io sefialado en e mismo y a falta de estipulacion en los
términos contemplados en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y demas normas que
modifiquen o complementen fa materia, 5) Informar por escrito a la. gerencia sobre fos
hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupclén tipificados como
conductas punibles o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del. Contrato,
o cuando efectivamente tal incumplimiento se presente. CLAUSULA DECIMA QUINTA.
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. EL CONTRATANTE, podré Imponer a EL
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JOSE ALCIDES CALDERGN GARGIA /;GARIA CAMILA M RTIN GOMEZ
Representante Legal GRUPO ORIENTE SALUD SAS

INDUSTRIAS CARNICAS DEL EL CONTRATISTA
ORIENTE S8.A
EL CONTRATANTE

Proyectd; Havisé:

e -
e & “ ‘
Néstor J, Martinez Jiménez Maita dgla Gonzalez Gdmez

Asasor juridico INCAROSA SA Supesisor
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NUMERO DEL CONTRATO: 008-2026
CONTRATO DE: PRESTACION DE SERVIGIOS
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS EN SALUD PARA LA
EVALUACION  MEDICA  PREOCUPACIONAL,
PERIOGDICA Y DE EGRESO DE LOS
TRABAJADORES DE INDUSTRIAS CARNICAS DEL
ORIENTE SA INCAROSA, DE CONFORMIDAD
CON LA RESOLUCION 2346 DE 2007 DEL
MINISTERIO DE TRABAJO
NOVBRE DEL CONTRATISTA: | GRUPO ORIENTESALUD SAS
CCINIT 900898297-9 h
VALOR: VEINTISIETE  MILLONES DE  PESOS ML

($27.000.00)

PLAZO DE EJECUCION

DOCE (12) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO SIN
SOBREPASAR EL 31 DE DICIEMBRE DE 2026.

DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL:

032 DEL 15 DE ENERO DE 2026

NOMBRE DEL SUPERVISOR:

MARTA LIGIA GONZALEZ GOMEZ

CARGO DEL SUPERVISOR:

COORDINADORA SSIT

Se reunieron en las instalaciones de Industias Cémicas del Oriente Incarosa SA,
JOSE ALCIDES CALDERON GARCIA, mayor de edad, identificado con cédula de
cludadanfa N° 88.042.388, actuando en nombre v representacion de INDUSTRIAS
CARNICAS DEL ORIENTE S.A, con NIT. 800.014.646-3, MARTA LIGIA GONZALEZ
GOMEZ, identificada con C.C. 39438970 en calidad de supervisor del presente
contrato. y MARIA CAMILA MARTINEZ GOMEZ, con cédula de cludadanla No.

39.430.585, actuando en su

propio nombre y en representacién de GRUPO

ORIENTESALUD SAS identificada con el NIT Nro. 900898297-9, quien para los efectos
del presente contrato se llamara EL CONTRATISTA, quienes han convenido suscribir la
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presente acta con el fin de dar inicio a las actividades convenidas en el contrato
referido de conformidad con el registro presupuestal nro, 37 dia 21 de enero del afio
2028,

En consecuencia, se procede a dar iniclo del Contrato el dia 23 de enero del afio 2026 el
cual tendra como fecha de finalizacién ¢l dia 31 de diciernbre de! afio 2026

Para constancia se firma por quienes en ella intervinleron,

f £ /,f" 5 B 05) e
S fopi e J U300
; Al iy é’:f /11373
JOSE ALCIDES CALDERON GARCIA MARIA CASIILA MARTINEZ GOMEZ
Representante L.egal / GRUPQ QRIENTESALUD SAS
INDUSTRIAS CARNICAS DEL EL CONTRATISTA
ORIENTE S.A
EL CONTRATANTE
@d—e 03?4&/ ‘j . M )
MARTA LAGIA GONZALEZ GOMEZ
Supervisor
Proyaeld; Néstar J, Martinez Revisé: Marta Ligia Gonzdlez Vo.Be: José Aleides Caldardn
Jiménex Gomez Gargia

NN/
*g” '“;. 5 / ,&::w,%:. f
== el ) Q|
Y -

Cargo: Asasor juridico Cargo: Goardinadera S81T Cargo: Gerents
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Rionegro, 14 de enero de 2025.

Sefiora

MARTA LIGIA GONZALEZ GOMEZ

COORDINADORA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
INCAROSA SA

Asunto: Designacién como supervisor

Cordial saludo

Por medio de la presente me permito comunicarle que ha sido designado (a) como
supervisor (a) del siguiente contrato:

PRESTACION DE SERVICIOS EN
SALUD PARA LA EVALUACION
MEDICA PREOCUPACIONAL,
PERIODICA Y DE EGRESO DE LOS
TRABAJADORES DE INDUSTRIAS
CARNICAS DEL ORIENTE SA
INCAROSA, DE CONFORMIDAD
CON LA RESOLUCION 2346 DE 2007
DEL MINISTERIO DE TRABAJO.

CPS-008-2026 ORIENTE SALUD

En tal sentido se le invita a observar el procedimiento de supervision establecido en el
manual de contratacion de la empresa para la realizaciéon de una correcta supervision, en
especial:

. Vigilar el cumplimiento de las obligaciones del contratista.

Preparar los informes sobre la revision del contrato que le solicite la Entidad.

Solicitar al contratista los informes mensuales o extraordinarios que se requieran para la
debida supervision del contrato.

Dejar las constancias por escrito sobre los incumplimientos de las obligaciones por parte
del contratista.

Marcar el acta de inicio, suscribir actas parciales y las de recibo final y liquidacion del
contrato, si es del caso.

. Verificar el cumplimiento de las obligaciones al sistema de seguridad social por parte del
contratista.

. Verificar que el confrato se desarrolle segun los plazos, montos y calidades exigidos al
contratista.
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8. Analizar y recomendar a la entidad la suscripcién de adiciones, ampliacion del plazo y
valor del contrato o las modificaciones que requiera el contrato, asi como las
terminaciones, modificaciones o interpretacion unilateral del contrato que requiera hacer la
Entidad, asi como del inicio del proceso administrativo de caducidad o ejercicio de la
clausula penal o las muitas del contrato.

Atentamente, .
. 0 %;/“ /l Q:LO%/
JOSE ALCIDES CALDERON G. MARTA LIGIA GONZALEZ GOMEZ
GERENTE COORDINADORA SST
Asigha Acepta
Proyectd Reviso

(;)f’ﬂn Ql;l: X

Juan Pablo Yepes Garcia Néstor J. Martinez Jiménez
Auxiliar de contratacion Asesor juridico
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INDUSTRIAS CARNICAS DEL ORIENTE S.A
NIT 900.014.646-3

CERTIFICA

Que el contrato de prestacién de servicios nro. 008 de 2026 suscrito entre
INDUSTRIAS CARNICAS DEL ORIENTE S.A. y GRUPO ORIENTE SALUD SAS
identificada con el NIT Nro. 900898297-9, cuyo objeto es: “PRESTACION DE
SERVICIOS EN SALUD PARA LA EVALUACION MEDICA PREOCUPACIONAL,
PERIODICA Y DE EGRESO DE LOS TRABAJADORES DE fNDUSTRlAS
CARNICAS DEL ORIENTE SA INCAROSA, DE CONFORMIDAD CON LA
RESOLUCION 2346 DE 2007 DEL MINISTERIO DE TRABAJO" no requiere la
constitucion de pdlizas o garantias para su ejecucion, teniendo en cuenta las
justificaciones previstas en los estudios previos que hacen parte integral del
presente contrato.

Dada en el Municipio de Rionegro, a los veinte (20) dias del mes de enero del afio
2026

Atentamente,

gﬁ 4 y NM
MARTA LIGIA GONZALEZ GOMEZ
Supervisor
Proyectd: Ravisé:

70 G
Néstor J. Martinez Jiménaz %onzélez Gomez
Asesor juridico INCAROSA SA Supérvisor
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ESTUDIOS PREVIOS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA LA CELEBRACION DEL CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS EN SALUD PARA LA EVALUACION MEDICA PREOCUPACIONAL,
PERIODICA Y DE EGRESO DE LOS TRABAJADORES DE INDUSTRIAS CARNICAS DEL ORIENTE SA
INCAROSA, DE CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION 2346 DE 2007 DEL MINISTERIO DE TRABAJO

1. NECESIDAD POR SATISFACER

Industrias Carnicas del Oriente Incarosa S.A.. es una sociedad por acciones de caracter privado,
mixta y de naturaleza de las anénimas, sujeta para todos los efectos legales a los estatutos y
disposiciones del Codigo de Comercio. El capital accionario estd compuesto mayoritariamente
por el 88.8733% teniendo como accionista mayoritario al Municipio de Rionegro y por ende la
sociedad es del orden territorial.

Por su parte el régimen contractual y de personal aplicable se encuentra establecido en el articulo
65 de los estatutos de la empresa adoptados mediante escritura pablica niumero 405 delf 20 de
marzo de 2020 de la Notaria 1 de Rionegro1, el cual dispone: “La sociedad en materia contractual
se regira por lo establecido en las normas del derecho privado. Su personal esté sujeto a las
normas del Codigo Sustantivo del Trabajo. En caso de que se aumente la participacion estatal
en mas del NOVENTA PORCIENTO (90%), se aplicaran las normas de las empresas industriales
y comerciales del Estado y demas que apliquen para el efecto debiéndose modificar los presentes
estatutos de conformidad con lo dispuesto en la ley”. Hoy la composicion accionaria de la
sociedad INCAROSA S.A. esta representada mayoritariamente por el Municipio de Rionegro con
un 88.8733% de las acciones de acuerdo con el art. 5 de los estatutos, situacion que mantiene
la naturaleza juridica de la empresa sin variacion alguna desde su constitucion.

Dispone la ley 489 de 1998 en el articulo 68 sobre las ENTIDADES DESCENTRALIZADAS. Son
entidades descentralizadas del orden nacional, los establecimientos publicos, las empresas
industriales y comerciales del Estado, las sociedades publicas y las sociedades de economia
mixta, las superintendencias y las unidades administrativas especiales con personeria juridica,
las empresas sociales del Estado, las empresas oficiales de servicios publicos y las demas
entidades creadas por la ley o con su autorizacion, cuyo objeto principal sea el ejercicio de
funciones administrativas, la prestacion de servicios publicos o la realizacién de actividades
industriales o comerciales con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio.”

Mas especificamente el articulo 97 de la misma ley 489 de 1998 dispone que las “Sociedades de
economia mixta son organismos autorizados por la ley, constituidos bajo la forma de sociedades
comerciales con aportes estatales y de capital privado, que desarrollan actividades de naturaleza
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industrial o comercial conforme a las reglas de Derecho Privado, salvo las excepciones que
consagra la ley. Para que una sociedad comercial pueda ser calificada como de economia mixta
es necesario que el aporte estatal, a través de la Nacién, de entidades territoriales, de entidades
descentralizadas y de empresas industriales y comerciales del Estado o sociedades de economia
mixta no sea inferior al cincuenta por ciento (50%) del total del capital social, efectivamente
suscrito y pagado. Nota: (Texto subrayado declarado INEXEQUIBLE por la Corte Constitucional
mediante Sentencia C-953 de 1999.) Las inversiones temporales de caracter financiero no
afectan su naturaleza juridica ni su régimen.

Que por el tipo de sociedad se cuenta con la obligacion de celebrar un contrato para la prestacion
de servicios en salud orientados a la realizacion de evaluaciones médicas preocupacionales,
periddicas y de egreso, que ademas resulta conveniente para Industrias Carnicas del Oriente S.A.
—~ INCAROSA por las siguientes razones:

1.

Cumple una obligacién legal derivada de la Resolucién 2346 de 2007 del Ministerio
de Trabajo, que establece la obligatoriedad para los empleadores de realizar
evaluaciones medicas ocupacionales como parte integral del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST). El incumplimiento de esta obligacion puede
generar sanciones administrativas, econémicas y legales.

Contribuye a la proteccién de la salud de los trabajadores, permitiendo identificar,
evaluar y gestionar condiciones de salud relacionadas con [a exposicion a factores de
riesgo propios de la actividad industrial carnica, tales como riesgos biolégicos, fisicos,
ergonémicos y mecanicos.

Minimiza la probabilidad de ocurrencia de accidentes y enfermedades laborales,
mediante la deteccion temprana de condiciones que puedan afectar la aptitud del
trabajador para desempeiiar su labor, lo que incide directamente en la productividad y
continuidad operativa de la empresa.

Permite documentar el estado de salud del trabajador en momentos clave de su
vinculo laboral (ingreso, permanencia y retiro), lo cual protege los intereses de la
empresa frente a reclamaciones posteriores y facilita la gestion del riesgo legal y laboral.

Garantiza que los conceptos de aptitud sean emitidos por personal idéneo, con
respaido cientifico y técnico, lo que favorece decisiones empresariales responsables en
materia de seleccion, ubicacién, reubicacion y seguimiento médico.
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6. Fortalece el SG-SST y los procesos de vigilancia epidemiolbgica, al generar

informacién clinica y estadistica Gtil para la toma de decisiones preventivas.

En consecuencia, la contratacion de una entidad externa especializada en salud ocupacional
asegura un servicio independiente, profesional y acorde con los estdndares de calidad exigidos
por la normativa vigente.

La realizacion del presente contrato es oportuna porque responde a necesidades actuales e
inmediatas de INCAROSA relacionadas con:

L.a continuidad del proceso de contratacion de personal, el cual requiere conceptos
de aptitud médicos para garantizar que los frabajadores ingresen en condiciones
compatibles con los riesgos del cargo.

El cumplimiento de los ciclos de evaluaciones periodicas, que deben realizarse
conforme a los programas de vigilancia epidemiolégica y a la planificacion del SG-SST,
evitando vencimientos y rezagos gue expongan a la empresa a incumplimientos
normativos.

La necesidad de evaluar el estado de salud al egreso, lo cual es clave para
determinar condiciones preexistentes y proteger a la empresa frente a futuros litigios o
reclamaciones.

La demanda operacional del sector carnico, que exige contratacion frecuente y
reemplazos periddicos debido a la rotacion del personal y a los turnos de operacion. Por
ello, las evaluaciones médicas deben disponerse de manera agil, oportuna y
programada.

lL.a disponibilidad de oferentes especializados, cuya capacidad técnica y cientifica
permite realizar las evaluaciones con los equipos, protocolos y profesional idoneo
exigidos por la Resolucion 2346 de 2007.

La necesidad de soportar auditorias internas y externas del SG-SST, en las cuales
es indispensable contar con las historias clinicas ocupacionales y los conceptos de
aptitud actualizados.

De esta manera, la oportunidad del contrato se fundamenta en garantizar la continuidad del
cumplimiento legal, la proteccién de los trabajadores y ia sostenibilidad operativa de la empresa.
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2. OBJETO

Contrato de prestacion de servicios en salud para la evaluacién médica preocupacional, periodica
y de egreso de los trabajadores de Industrias Carnicas del Oriente SA Incarosa, de conformidad
con la resolucion 2346 de 2007 del Ministerio de Trabajo.

2.1 Actividades especificas:

Para el cumplimiento del objeto contractual es necesario la empresa requiere la realizacion de las
siguientes actividades especificas - servicios en salud para ia evaluacién médica preocupacional,
periddica y de egreso:

1. Personal administrativo y operativo: Evaluacion médica ocupacional con énfasis
osteomuscular de (Ingreso, periédico o Retiro) Visiometria. 2. Personal de Manipulacién de
Alimentos: Evaluacion médica ocupacional con énfasis osteomuscular de (ingreso, periddico o
Retiro) Visiometria —~ Audiometria, KOH, Frotis Faringeo, Coprolégico, Test Téxicos, Vacuna
Toxoide Teténico. 3. Personal de Trabajo en Alturas y/o Espacios confinados. Evaluaciéon médica
ocupacional con énfasis osteomuscular de {Ingreso, periédico o Retiro) Visiometria, Audiometria,
Glicemia, Colesterol, Triglicéridos. 4. Personal de Conduccién: Evaluacién meédica ocupacional
con énfasis osteomuscular de (Ingreso, periédico o Retiro) Visiometria, Audiometria, Prueba
Psicosensométrica, Test Toxicos. 5. Valoracidn Post-Incapacidad / Recomendaciones,
restricciones, reintegro para cualquier perfil: Evaluacion médica ocupacional con énfasis
osteomuscular, analisis del caso, concepto y generacion de restricciones si se requiere.

2.2 ESPECIFICACIONES TECNICAS
Para el cumplimiento del objeto contractual, Industrias Carnicas del Oriente SA Incarosa

requiere de una persona juridica habilitada para prestar este tipo de servicios, con
experiencia profesional minima de dos (2) afios.

3. RESPONSABLES Y AREAS DE EJECUCION

El presente contrato se ejecutara directamente en las instalaciones de Industrias Carnicas
del Oriente SA Incarosa, transversal 49 nimero 33-200 Rionegro — Antioguia.

Area que realiza el estudio: Seguridad y Salud en el Trabajo

Fecha de realizacion del estudio: 20 de enero de 2026
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4. FUNDAMENTO JURIDICO Y JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

El régimen aplicable del contrato cuyo objeto es “Prestacion de servicios en salud para la
evaluacion médica preocupacional, periodica y de egreso de los trabajadores de Industrias
Céarnicas del Oriente SA Incarosa, de conformidad con la Resolucion 2346 de 2007 del
Ministerio de Trabajo”, sera de derecho privado, tal como lo dispone el Art 97 de la Ley 489
de 1998; y se regira por lo dispuesto en el manual de contratacién de Industrias Carnicas del
Oriente S.A. INCARQOSA, en el ARTICULO DECIMO SEGUNDO. CONTRATACION
DIRECTA: Los contratos directos son aquellos gue no requieren de varias ofertas y se
realizan en consideracién al tipo de bien, servicio o persona con la que se espera contratar.
Dicha contratacién no tiene limitacion en cuanto a la cuantia, pues depende del bien, obra o
servicio gue se requiere contratar. Aplica para las siguientes causales: a. Contratos de
prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion los cuales pueden realizarse
con persona naturales o juridicas y conforme a los siguientes servicios especificos a prestar:

Personal administrativo y

Operativo ocupacional con énfasis
osteomuscular de {Ingreso,
periédico o Retiro) $31.200 $56.900
Visiometria $9.200
Audiometria $16.500

Personal de Manipulacion Evaluaciéon médica

de Alimentos INCAROSA ocupacional con énfasis
osteomuscular de (Ingreso,
periédico o Retiro) $31.200
Visiometria $9.20( $150.700
Audiometria $16.50Q
KOH $13.800
Frotis Faringeo $13.800
Coprolégico $13.800
Test Toxicos $27.50Q
Vacuna Toxoide Tetanico $24.900

Personal de Trabajo en Evaluacion medica

Alturas y/o Espacios ocupacional con énfasis

confinados osteomuscular de (Ingreso,
periédico o Retiro) $31.200
Audiometria $16.500
Giicemia $11.800
Colesterol $11.800
Triglicéridos $11.800
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Personal de conduccion Evaluacion médica
ocupacional con énfasis
osteomuscular de (Ingreso,
peri¢dico o Retiro)

Visiomeitria 115.8
Audiometrfa $31.200 $ -800
Prueba $9.200
Psicosensométrica $16.500
Test Toxicos $34.000
$24.900
Valoracion Post-Incapacidad /| Evaluacion médica
Recomendaciones, ocupacional con énfas_,is
restricciones, reintegro para | Osteomuscular, analisis del $84.000 $84.000
cualguier perfil caso, concepto y

generacion de restricciones
si se requiere.

5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO

El valor del presente contrato de prestacion de servicios se estima de acuerdo con la
propuesta presenta por el oferente y los servicios a prestar, que si bien para la prestacion de
este servicio no se requiere de sendas cotizaciones tratandose de contratacion directa y de
acuerdo con el historico que reposa en la empresa, el valor del mismo se estima en la suma
de VEINTISIETE MILLONES DE PESOS M/L ($27.000.00), valor que se ejecutard a
demanda de acuerdo al nimero de empleados reportados por la empresa para los examenes
a practicar.

6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO
6.1 VALOR

El valor estimado del contrato asciende a la suma de VEINTISIETE MILLONES DE PESOS
M/L ($27.000.00)

6.2 FORMA DE PAGO
Industrias Carnicas del Oriente S.A. Incarosa, realizara pagos mensuales a demanda y de

acuerdo al nimero de empleados reportados por la empresa, sin sobrepasar el valor total del
contrato; pagos que se efectuaran dentro de los primeros cinco (5) dias habiles del mes
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siguiente a la recepcién y previo visto bueno del supervisor del contrato y la presentacion de
la siguiente documentacion.

® Informe escrito mensual de actividades realizadas, acompafiados de las
respectivas evidencias suscrito por el contratista.

e Constancia de cumplimiento de actividades por parte de la supervision

¢ Factura o documento equivalente.

o Planilla de Pago de Aportes a Seguridad Social def mes anterior al cobro, para el

primer pago anexar copia de certificaciones de afiliacién a la EPS, AFP y ARL (Riesgos
Laborales).

Paragrafo: Para el Ultimo pago, presentar la planilla de seguridad social (EPS, AFP, ARL)
pagado del mes gue se esta cobrando; si de la revisidn practicada a la informacién allegada,
se genera alguna situacién que deba ser subsanada o sustentada con otro documento, éste
sera solicitado adicionalmente a los que aparecen en la lista descrita

Nota: Si de la revision practicada a la informacion allegada, se genera alguna situacién que
deba ser subsanada o sustentada con otro documento, éste sera solicitado adicionalmente.

7. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato sera de doce (12) meses contados a partir de la suscripcion
del acta de inicio sin sobrepasar el 31 de diciembre de 2026.

8. OBLIGACIONES DE LLAS PARTES
8.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1 Ejecutar el objeto del conirato y las obligaciones contractuales de manera eficaz y oporiuna,
en las condiciones de tiempo, modo, lugar, cantidad, cobertura, calidad y con las
especificaciones establecidas por Industrias Carnicas del Oriente SA Incarosa.

2 Atender los requerimientos que le sean efectuados por el supervisor del contrato, en los
términos y las condiciones pertinentes.

3 Asumir el pago de los impuestos, gravamenes, pagos al aporte a la seguridad social y
servicios de cualguier género que establezcan las leyes colombianas y demas erogaciones
necesarias para la ejecucion del confrato.

4 Realizar el pago correspondiente a la seguridad social y/o aportes parafiscales y realizar
entrega de los respectivos soportes de cobro al supervisor del contrato, para cada mes que
corresponda.

5 Elaborar los informes de gestion, que se ejecuten dentro del desarrolio y objeto del contrato,
de las actividades que sean orientadas por el supervisor del contrato.

6 Aplicar la normativa tanto interna como externa y los procedimientos en la materia que le
corresponde.

7 Asistir a las actividades de conocimiento institucional que programe la empresa.
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8 Llevar a cabo los manuales, procedimientos pertinentes de la gestién documental de la
empresa y ofros que sean aprobados que tengan relacién con el objeto contractual.

9 Atender las diferentes politicas institucionales implementadas por la empresa inherentes al
objeto del contrato.

10 El contratista deberd aportar sus propios medios personales y materiales para el
desarrollo de su objeto contractual.

8.2 ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Para el cumplimiento del objeto contractual es necesario la empresa requiere la realizacion de las
siguientes actividades especificas - servicios en salud para la evaluacién médica preocupacional,
periddica y de egreso:

1. Personal administrativo y operativo: Evaluacién médica ocupacional con énfasis
osteomuscular de (Ingreso, periédico o Retiro) Visiometria. 2. Personal de Manipulacién de
Alimentos: Evaluacion médica ocupacional con énfasis osteomuscular de (Ingreso, periédico o
Retiro) Visiometria — Audiometria, KOH, Frotis Faringeo, Coproldgico, Test Toxicos, Vacuna
Toxoide Tetanico. 3. Personal de Trabajo en Alturas y/o Espacios confinados. Evaluacién médica
ocupacional con énfasis osteomuscular de (ingreso, periodico o Retiro) Visiometria, Audiometria,
Glicemia, Colesterol, Triglicéridos. 4. Personal de Conduccion: Evaluacion médica ocupacional
con énfasis osteomuscular de (Ingreso, periédico o Retiro) Visiometria, Audiometria, Prueba
Psicosensometrica, Test Toxicos. 5. Valoracion Post-Incapacidad / Recomendaciones,
restricciones, reintegro para cualquier perfil, Evaluacion médica ocupacional con énfasis
osteomuscular, andlisis del caso, concepto y generacion de restricciones si se requiere.

8.3 OBLIGACIONES RELATIVAS AL SISTEMA DE GESTION Y SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO

1 Reportar de manera oportuna las condiciones inseguras detectadas en el lugar de trabajo,
es decir, en el sitio donde se preste fisicamente el servicio a cargo.

2 Reportar de manera inmediata las condiciones de salud que presente a SST.

3 Reportar de manera oportuna los incidentes y accidentes de trabajo.

4 Asistir y Reportar de manera inmediata las condiciones de salud que presente a SST sobre
las responsabilidades y compromisos con el SG-SST de la empresa.

5 Participar en la prevencion de riesgos laborales mediante las actividades que se realicen
en la empresa.

6 Disponer de canales de comunicacién adecuados para los controles e inquietudes durante
el desarrollo del contrato.

7 Atender reglamentos, procedimientos, especificaciones, estandares de seguridad emitido
por la empresa a través de profesional competente con licencia en SST o por la ARL.
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8.4 OBLIGACIONES SOBRE CONFIDENCIALIDAD

El contratista dentro del libre ejercicio de la autonomia de voluntad que le asiste en su calidad
de persona independiente y capaz para ejercer derechos y contraer obligaciones, y sin
perjuicio de las acciones penales, disciplinarias, fiscales, civiles o las que haya lugar, se
obliga de manera expresa y bajo las sanciones de incumplimiento previstas en el contrato a:

. No divulgar informacién que le sea suministrada por la Industrias Carnicas del Oriente SA

Incarosa o que obtenga en desarrollo del objeto contractual, y/o de los servicios prestados,
a lo cual se le dara el nombre de informacion confidencial.

Guardar secreto profesional.

No comunicar, divulgar, ni aportar, ni utilizar indebidamente los secretos o la informacion
reservada que se le haya confiado o aquella informacion que haya conocido en virtud de las
materias objeto del contrato, a ningun titulo frente a terceros, ni en provecho propio.
Abstenerse de dar o suministrar informacién a medios de comunicacién, a menos de que
haya solicitud expresa por parte de la gerencia de la empresa. '
Permitir el acceso de la informacidn confidencial solo a aquellas personas previamente
acreditadas y autorizadas por Industrias Carnicas del Oriente SA Incarosa o por el supervisor
contractual

Responder directamente frente a terceros y mantener indemne a Industrias Carnicas del
Oriente SA incarosa de cualquier reclamacién que terceros vinculados mediante cualquier
forma a la informacion efectuare por uso no autorizado de {a mismas.

Utilizar mecanismos para brindar seguridad a la informaciéon documental, magnética u otra,
a los medios magnéticos utilizados, y a los procedimientos para la administracion de la
informacién, con el fin de que esta no pueda ser reproducida, distribuida o ptblica por ningdn
medio.

No reproducir informacion de Industrias Carnicas del Oriente SA Incarosa ni de su objeto
contractual via correo electronico, uso de USB, discos extraibles u otras herramientas
tecnoldgicas

Hacer entrega de la documentacion fisica y/o magnética que se desprenda del desarrollo del
contrato al supervisor de este

8.50BLIGACIONES DE INDUSTRIAS CARNICAS DEL ORIENTE SA INCAROSA.

1.

PN

Designar y ejercer la supervision y control del cumplimiento del objeto y las obligaciones del
contrato.

Facilitar todos los medios necesarios para el adecuado desarrollo del contrato.

Pagar al contratista la suma estipulada.

Poner a disposicién del contratista la informacién que coadyuve o afecte la ejecucion del
contrato suscrito.

Recibir a través de la supervision de! contrato los informes y deméas documentos que se
produzcan durante la ejecucion del contrato.

Publicar e! contrato a fravés de la herramienta tecnolégica SECOP 1.
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7. Verificar la validez de los documentos presentados para el inicio de! contrato y durante el
mismo como los documentos contractuales, planilla de seguridad social y/o pago de aportes
parafiscales.

9. SUPERVISION

La supervision del contrato sera efectuada por la coordinadora de salud y seguridad en el
trabajo de la empresa o quien haga sus veces, buscando garantizar el normal desarrollo del
contrato. La supervision tendra la facuitad de inspeccionar en cualquier tiempo el desarrollo
del contrato, incluyendo las especificaciones técnicas, asi como la calidad de! servicio y
productos ofrecidos e igualmente velar por el estricto cumplimiento de su objeto.

Industrias Carnicas del Oriente SA Incarosa a través del supervisor designado debera
informar cualquier irregularidad o incumplimiento de las obligaciones administrativas,
técnicas, financieras y legales, por parte del contratista, con la finalidad de garantizar el
adecuado desarrollo del objeto contractual y el del debido proceso de acuerdo con lo
establecido en el articulo 86 de fa Ley 1474 de 2011.

10. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES A CARGO
DEL CONTRATISTA

El analisis de riesgo se realiza de conformidad con ia matriz establecida en el manual de
identificacion y cobertura del riesgo en los procesos de contratacion, disefiada por Colombia
Compra Eficiente, y que se encuentra en el formato anexo

11. MECANISMOS DE COBERTURA QUE GARANTIZAN LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Teniendo en cuenta que el servicio contratado esta sujeto a verificacién de cumplimiento
previo al pago de este, no se considera necesario la exigencia de poélizas para amparar
eventuales riesgos en la ejecucion del contrato.

12. PUBLICACION DE LOS ASPECTOS DERIVADOS DEL OBJETO CONTRACTUAL

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, los
documentos del presente proceso de contratacion deberan ser publicados en la plataforma
dispuesta por la Agencia Nacional de Contratacion con fines publicitarios.

13. ACUERDO COMERCIAL
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‘Las Entidades Estatales que adelanten sus Procesos de Contratacion bajo el régimen del
Estatuto General de la Administracién Publica, no deben hacer este analisis en las
modalidades de seleccion de contratacion directa o para la enajenacion de bienes del Estado.
Esto por cuanto, en el caso de la contratacion directa, al no existir una pluralidad de oferentes
no hay necesidad de analizar si un Acuerdo Comercial aplica o no, pues en estos procesos
de contratacion no se otorga el puntaje de la Ley 816 de 2003 ni se aplican los factores de

desempate de la Ley 2069 de 2020.

14. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Para la respectiva contratacién se cuenta con los recursos necesarios soportados bajo el
certificado de disponibilidad presupuestal nimero 32 del 15 de enero de 2026,

15. RESPONSABLE

JOSE ALCIDES CALDERON GARCIA
Gerente Industrias Carnicas del Oriente SA Incarosa.

Proyectd: Revisd;
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El GERENTE de Industrias Carnicas del Oriente INCARQSA SA,

CERTIFICA QUE:

En la actualidad, Industrias Carnicas del Oriente INCAROSA SA, deja constancia que
para la realizacién del proceso de contratacidn directa cuyo objeto es: PRESTACION
DE SERVICIOS EN SALUD PARA LA EVALUACION MEDICA PREOCUPACIONAL,
PERIODICA Y DE EGRESO DE LOS TRABAJADORES DE INDUSTRIAS CARNICAS
DEL ORIENTE SA INCAROSA, DE CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION 2346 DE
2007 DEL MINISTERIO DE TRABAJQ., la persona apoyara gestiones relacionadas con
actividades que hacen parte del giro ordinario o el quehacer cotidiano de la entidad, su
apoyo estad limitado temporalmente y su contrato se ejerce con autonomia e
independencia del cual no se deriva una subordinacion o relacion laboral.

De igual manera de acuerdo a la normativa actual la presente contratacion tiene
fundamento en:

e Actualmente la planta de personal no cuenta con este perfil solicitado por ello se
acude a un apoyo externo

En tal sentido, se hace necesario suscribir un contrato de PRESTACION DE
SERVICIOS con ORIENTE SALUD, quien se identifica con NIT ndmero 900.898.297-9,
con la finalidad que dé pleno cumplimiento en el plazo de DOCE MESES, a partir del
inicio del contrato y de las siguientes obligaciones especificas:
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Porgonal administrative y Evaluacidn medica
Operativo oCupacional con énfasis
osteomuscular de {ingreso, ]
periddice o Ratiro) #31.200 $54.900
Visiometria 892300
Avdiometria 516500
Farsonal da Manpipulaclon Evaluacion medica
de Alimentos INCARDSA ocupacional con énfasiz
ostecmuscutar de {Ingreso,
pariddico o Retira) £31.200
Visiomelria ' 80200 $150.700
Audiomelria £168.600
KOH S13.800
Frotis Faringeo 13,800
Coprolégico S3.800
Test Toxcos $27.500
Vacuna Toxoide Tetdnico £24.000
| Perecnal de Trabajo en Evallacion medica
Alturaz yfo Espacios ocupacional con érfasis
confinados pateomuscular de {Ingreso, ]
perigdico o Retira) $31.200
Visiometria F9.200
Audiometia 515,500 $92.300
Glicemia %11.800
Colesteral 511.800
Triglicéridos 11800
Personal de Conduccién Evaluacidn médica
eoupacional con énfasis
esteomuscular de {Ingreso,
periddico o Ratiro}
Canductor £31.200
Visiomefria 85200
Auediometris 516.500 12
Prusha Peicosensométrica §34.000 $1 15’8?*?5 !
Test Foxicos 524.900 ’
Valoracian Post-Incapacidad { | Evatuacion médica
Rﬁ%?cfggﬂgéiﬂ?gg?sgm para ocupacional con énfasis
Tesirics . B ' osteamuscular, analisis
cuslguiar perf. del easo, concepto y SB84.000 $34.000
generacion de
reslriceiones sise
requiera,
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La presente certificacion se expide a los 14 dias del mes de enero de 2026.

Atentamente,

V*® B® JOSE ALCIDES CALDERON GARCIA

Gerente

Proyectd: JUAN PABLO
YEPES GARCIA

Jvcm &Zﬁm v

Revisd: NESTOR J.
MARTINEZ JIMENEZ

s Tt

Vo.Bo.: JOSE ALCIDES
CALDERON GARCIA

|

Cargo: AUX
CONTRATACION

Cargo: APOYO JURIDICO

Cargo: GERENTE GENERAL

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo
encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales y/o técnicas vigentes, por lo tanto,
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la correspondiente firma







Cadigo: FO-GIC-15
Certificado de Supervisién Version: 01
Fecha: 16-07-2025

CERTIFICACION

Por medio de la presente certifico que desde el 14 de enero de 2026 el sefior (a) MARTA
LIGIA GONZALEZ GOMEZ en calidad de COORDINADORA DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO en Industrias Carnicas del Oriente S.A. INCAROSA ha venido ejerciendo
la supervision general del siguiente contrato teniendo en cuenta la entidad, naturaleza y
alcance del mismo:

CPS-008-2026 ORIENTE SALUD PRESTACION DE SERVICIOS EN
SALUD PARA LA EVALUACION
MEDICA PREOCUPACIONAL,

PERIODICA Y DE EGRESO DE LOS
TRABAJADORES DE INDUSTRIAS
CARNICAS DEL ORIENTE SA
INCAROSA, DE CONFORMIDAD
CON LA RESOLUCION 2346 DE 2007
DEL MINISTERIO DE TRABAJO.

Dada en Rionegro a los 14 dias del mes de enero del afio 2026.

Atentamente,
JOSE ALCIDES CALDERON GARGIA
GERENTE
Proyecto Revisé
| ‘ﬁ:mw ::: i .
Juan Pablo Yepes Garcia Néstor J. Martinez Jiménez

Auxiliar de contratacion Asesor juridico
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tifi Anual :
Certificado Plan Anual de Versién: 01

Adquisici
quisiciones Fecha: 16-07-2075

CERTIFICACION DE INCLUSION EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

En mi calidad de GERENTE y en cumplimiento de las disposiciones normativas
aplicables, CERTIFICO que: El contrato cuyo objeto consiste en: PRESTACION
DE SERVICIOS EN SALUD PARA LA EVALUACION MEDICA
PREOCUPACIONAL, PERIODICA Y DE EGRESO DE LOS TRABAJADORES DE
INDUSTRIAS CARNICAS DEL ORIENTE SA INCAROSA, DE CONFORMIDAD
CON LA RESOLUCION 2346 DE 2007 DEL MINISTERIO DE TRABAJO.”
correspondiente al gjercicio fiscal 2026, se encuentra debidamente registrado e
incluido en el Plan Anual de Adquisiciones (PAA) de Industrias Carnicas del
Oriente SA INCAROSA, bajo el item o cédigo 85122200 aprobado mediante
resolucion 001 del 02 de enero del 20286,

Igualmente certifico que el presente contrato fue viabilizado en el Comité Institucional
de Gestion y Desempefio el dia 30 del mes de diciembre del afio 2025 segun acta
numero 039.

Rionegro, 14 de enero de 2026.

JOSE ALJIDES CALDERON GARCIA

Firma
Proyectd Revisé
kjodn g‘olo Y .
Juan Pablo Yepes Garcia Néstor J. Martinez Jiménez

Auxiliar de contratacion Asesor juridico







Cédigo: FO-GIC-19
Certificado Idoneidad Version: 01
Fecha: 26-03-2025

EL GERENTE DE INDUSTRIAS CARNICAS DEL ORIENTE SA INCAROSA
HACE CONSTAR QUE

Industrias Carnicas del Oriente SA, suscribird un contrato de prestacion de servicios con
ORIENTE SALUD, quien se identifica con NIT 900.898.297-9 cuyo objeto consiste en:
PRESTACION DE SERVICIOS EN SALUD PARA LA EVALUACION MEDICA
PREOCUPACIONAL, PERIODICA Y DE EGRESO DE LOS TRABAJADORES DE
INDUSTRIAS CARNICAS DEL ORIENTE SA INCAROSA, DE CONFORMIDAD CON LA
RESOLUCION 2346 DE 2007 DEL MINISTERIO DE TRABAJO.

En tal sentido, se sefiala que el contratista acredité la idoneidad con base en los
respectivos certificados de estudio expedidos por las entidades competentes requeridos y
la acreditacidén de los diferentes certificados de las entidades de control, sin presentar
ningln antecedente que le impida la celebracién de este contrato con la entidad,

A su vez, la experiencia profesional, fue acreditada con base en certificados laborales
expedidos por entidades publicas o privadas en las cuales ha prestado sus servicios.

La informacién a través de la cual se validé la informacién referida hace parte integral de
los documentos anexos al contrato.

La anterior certificacién se expide con fundamento en lo establecido en el literal h del

del Decreto 1082 de 2015.

Dado en el municipio de Rionegro a ios 14 dias del mes de enero del 2026.

Atentamente,

JOSE ALCIDES CALDERON GARCIA
Gerente

Proyecto: JUAN PABLO YEPES Reviso: NESTOR J. MARTINEZ Vo.Bo.: JOSE ALCIDES

GARCIA JIMENEZ CALDERON 7A7@;Aﬁ}
Pk
{ B e S

(w)ucm g\o\o\(‘

Cargo: AUX. CONTRATACION Cargo: APOYO JURIDICO Cargo: GERENTE GENERAL
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente decumento y lo encontramos ajustado a
las normas y disposiciones legales y/o técnicas vigentes, por lo tante, bajo nuestra responsabilidad lo
preseniamos para la correspondienta firma







