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ACTA No. 92 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

Realizar proceso de identificación y selección de instructores para la formación regular titulada 

y complementaria en la modalidad presencial y a distancia y virtual, según planes y proyectos 

relacionados con la formación profesional y las metas asignadas para la vigencia 2026. 

 

CIUDAD Y FECHA: 

 

 

Palmira, enero 13 de 2026 

HORA INICIO: 

9:00 AM 

HORA 

FIN: 

10:00 AM 

 

LUGAR Y/O ENLACE:  

 

 

Subdirección de Centro 

DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO: 

Centro de Biotecnología Industrial. 

 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Revisar los resultados de verificación correspondiente a las hojas de vida de los inscritos 

que fueron migrados en el Banco de Instructores 2026. 

2. Realizar la escogencia de los instructores que cumplan con el perfil de los programas 

ofertados ajustados a la asignación de recursos vigencia 2026. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Realizar el proceso escogencia de instructores de formación regular titulada y complementaria 

en la modalidad presencial y a distancia y virtual, según planes y proyectos relacionados con la 

formación profesional y las metas asignadas para la vigencia 2026. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

El comité de verificación del Centro de Biotecnología Industrial junto a la subdirectora, revisa 
el acta de verificación y escogencia para identificar la disponibilidad de Instructores para la 
formación regular titulada y complementaria en la modalidad presencial y a distancia y virtual, 
de acuerdo  a las orientaciones impartidas por la Dirección General Circular 3-2024-000278 del 
27 de noviembre de 2024, dando cumplimiento a las directrices impartidas en la Circular 3-
2023-000212 del 03/11/2023 04:24:31 p. m. Lo anterior, se ajusta a la asignación de recursos 
de la resolución de apertura de presupuesto No.001 de 2026. 
 

Los instructores detallados a continuación, cuyas hojas de vida fueron validadas por el Comité 

en el acta de verificación No. 73 de 02 de diciembre de 2025, desistieron de la postulación; 

razón por la cual se seleccionan otros candidatos. 

 

 

 

RELACIÓN DE ASPIRANTES SEECCIONADOS, PERO QUE RECHAZARON CONTRATO 
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ID y Nombre de Programa:  
65705 - RED INSTITUCIONAL DE ENSEÑANZA DE IDIOMAS- INGLES PRESENCIAL  
 
 Requisitos académicos:  
"Titulo de profesional o Tecnólogo en cualquier núcleo de conocimiento   
Nivel de lengua certificado de mínimo B2 de acuerdo con el MCER en cada una de las cuatro (4) 
habilidades de dominio de lengua (Comprensión oral, Comprensión escrita, Producción oral, 
Producción escrita). El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA acepta para la contratación de 
instructores de lenguas los exámenes internacionales enlistados en la Resolución 18035 del 21 
de septiembre de 2021 del MEN con una vigencia máxima de 2 años. No se aceptan aquellos 
exámenes catalogados en esta Resolución como “Clasificación (Placement)”, “Niños de 7 a 12 
años (Young Learners)” y “Jóvenes (Teenagers)”).    
 
Experiencia Laboral:   
Experiencia Laboral: Para tecnólogo mínimo 24 meses en la orientación de procesos de 
capacitación o formación en la lengua extranjera en inglés, para profesional 12 meses de 
experiencia en procesos de capacitación en idioma ingles"   
 

No.  
NOMBRE    

No. 
Cedula    

Contacto     
Perfil del 
Instructor    

Observaciones  

436330  
DELFINA 
MARIA ALZATE 
CASTAÑO  

38553461  
delfina.alzate@gmail.com  
3153354511  

Licenciatura en 
lenguas 
extranjeras  
B2 inglés  
Experiencia 
docente: 28 
meses  

Rechaza la 
oferta de 
contratación el 
9 de enero del 
2026 
(ver copia del 
correo anexo)  

493551  
LUIS ALFONSO 
GONZALEZ 
QUINTERO  

6645925  
luisgonzales1282011@hotmail.com  
3014855280  

Licenciatura en 
inglés como 
lengua 
extranjera  
C1 inglés  
Experiencia 
docente: 24 
meses  

Rechaza la 
oferta de 
contratación el 
10 de enero 
del 2026 
(ver copia del 
correo anexo)  

  

Estos dos aspirantes desisten del proceso de contratación, tal como lo evidencia el pantallazo 
de los correos respuesta que ellos enviaron: 
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Ahora bien, debido a que ambos instructores desisten, y la necesidad de contratación persiste 
para el Centro de Formación; se convoca a los siguientes aspirantes para contratación. 
 
RELACIÓN DE ASPIRANTES VALIDADOS QUE SE SELECCIONAN EN LUGAR DE LOS DOS 
ASPIRANTES ANTERIORES 
 
 

ID y Nombre de Programa:  
65705 - RED INSTITUCIONAL DE ENSEÑANZA DE IDIOMAS- INGLES PRESENCIAL   
CENTRO DE BIOTECNOLOGÍA INDUSTRIAL  

No.  
NOMBRE    

No. 
Cedula    

Contacto     
Perfil del 
Instructor    

Observaciones  

487235  

DIEGO 
ALFREDO 
SERNA 
SANCHEZ  

16227508  
diegosernasanchez2@gmail.com  
3188337777  

Comunicación 
social      
B2 Inglés  
Experiencia 
Docente: 36 meses  

CUMPLE  

 

 

ID y Nombre de Programa:  
57296 - RED INSTITUCIONAL DE ENSEÑANZA DE IDIOMAS- INGLES PRESENCIAL   
CENTRO DE COMERCIO - ANTIOQUIA  

No.  
NOMBRE    No. Cedula    Contacto     

Perfil del 
Instructor    

Observaciones  

494008  

YAMID 
ALEXANDER 
PALACIOS 
BASTIDAS 

1112100203 
yamid172001@gmail.com  

3186237261 

Licenciatura en 
educación básica 
con énfasis en 
lenguas 
extranjeras 
B2 Inglés  
Experiencia 
Docente: 24 
meses  

CUMPLE  

 

NOTA- Este último aspirante es seleccionado desde la ID 57296, la cual está adscrita a otro 
Centro de Formación y fue verificada su hoja de vida por ese Centro en los tiempos 
estipulados en el cronograma de la convocatoria Banco de Instructores 2026.  
 



 

GOR-F-084V02 
 

 
 
 

 
 
 
Actualmente, el aspirante aparece seleccionado en el Centro de Comercio de Antioquía, pero 
él contactó al Centro de Biotecnología Industrial para ofrecer sus servicios; puesto que está 
interesado en cambiar de domicilio. 
 

CONCLUSIONES 

De acuerdo con las necesidades de formación, los resultados de la verificación del Banco de 
Instructores y los recursos asignados para la vigencia 2026 plasmados en el plan de 
contratación, se procede a escoger y contratar DOS (2) instructores para los programas de 
formación regular titulada y complementaria en la modalidad presencial y a distancia y virtual 
del Centro de Biotecnología Industrial, así: 
 
2 INSTRUCTORES - RED INSTITUCIONAL DE ENSEÑANZA DE IDIOMAS  
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ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD 

/DECISIÓN 

FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Realizar envío del 

acta de selección a la 

Coordinación 

Administrativa 

 

 

Fanny Marcela  

García Dávila 

Subdirectora de 

Centro 

 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA

/ EMPRESA 

APRUEBA  

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Fanny Marcela 

García. 

Subdirectora 

de Centro 

Si Ninguna  

Zayda Patricia Vera  Coordinadora 

de Formación 

Si Ninguna  

Pedro Jesús 

Miranda Villamizar 

Coordinador 

Académico. 

Si Ninguna  

 

Juan Carlos Olave 

Taba. 

Coordinador 

Académico. 

Si Ninguna  

Jorge Enrique 

Olivares 

Coordinador 

Académico. 

Si Ninguna  

Andrea Potes Riaga Coordinadora 

Académica. 

Si Ninguna  

Ana María Giraldo 

Vallejo 

Coordinadora 

Académica. 

Si Ninguna  

Yuria Disney 

Martínez 

Coordinadora 

Académica. 

Si Ninguna  

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de 
Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos 
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento 
correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

ANEXOS 

 


