ALCALDIA DISTRITAL DE BARRANCABERMEJA

CERTIFICACION DEL BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE
INVERSION

Cédigo: DEP-FO-025 Fecha06/12/2023 Version: 001 Pégina: 1de 1

CERTIFICA:

E DESARROLLO DISTRITAL DE BARRANCABERMEJ',f_",','Q_'_f_""'. ;

O ¥ i
IMPLEI‘« .JT;‘\CION DE LAS ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVAS POR LAPAZ
¥ LA EDUCACION EN EL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA

Nombre del Proyecto

Numero BPPID 20240868 1810040
Linea Estratggica D]stﬂtal [3- INCLUSION, IGUALDAD Y EQUIDAD
Sector de inversién territorial 43- DEPORTE Y RECREACION .
Programa Distrital 4301- FOMENTO A LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FISICA Y EL DEPORTE
Indicador de produc‘[o p.]an de 430100700- NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y JOVENES INSCRITOS EN ESCUELAS|
desarrollo DEPORTIVAS
Niamero BPIN 202468081 J“JB
fﬂ Programa Nacional 4301- FOMENTO A LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FISICA Y EL DEPORTE
Producto Nacional 4301007~ SERVICIO DE ESCUELAS DEPORTIVAS
430100700- NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y JOVENES INSCRITOS EN ESCUELAS
Indicador Nacional DEPORTIVAS
Valor Total del Proyecto $4.481.000.000,00
Valor Total de la Vigencia $1.550.000.000,00
s . 'DISTRIBUCION DE LOS RECURSOS
Vigencia Actual 2026 Vigencia Futura (Ordinaria) V_gencla Futura {EXC‘!PCIOHMJ
Obra: Obra Obra:
Interventoria: Int ervenlona Interventoria:
Otros: $1 .550.000.000.00 Otros: Otros
Total: | $1.550.000.000,00 Total: Total

Nombre: HENRY YAIR CORREA CARABALLO
Cfﬂ@f: DIH__ECTOR GENERAL INDEREA
OTA: PRIMERA ACTUALIZACION 2026

.,ﬂ Se expide en Barrancabermeja a los seis (06) dias deln ©s de enero de dos mil veintiséis (2026) y tiene validez hasta el treinta y uno
(31) de diciembre de dos mil veintiséis (2026)

LAURAV(AN ‘ zg.qcosm
laneacion institucional

Solicitud realizada por:

Directora de
Secretaria Distrital de Planeacion
NOMBRE FUNCIONARIQ . FIRMA FECHA
Proyectd y elabord JEAN PIERRE AMARIS D, % . 06-Ene-2026
Los ariba firmantes declaramos que hemos revisadu &) docun ko y o encaniramos ajustado aYas normas y dispasiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo
nuestra responsabilidad |o presentamos parafirma.
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INSTITUTO PARA EL FOMENTO DEL DEPORTE, LA

5 | RECREACION EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE Y LA FrosPOGE
EDUCACION FISICA DE BARRANCABERMEJA Versién: 0.5
Fecha: 19.04.16

Inderba SOLICITUD BIENES Y SERVICIOS

PROCESO U OFICINA: RECREACION Y DEPORTES — CONTROL DEPORTIVO FECHA: 14 DE ENERO DE 2026

TIPO DE COMPRA: (Marque con una x el tipo de solicitud a diligenciar segin la necesidad de su proceso u

oficina
BIEN OBRAS PUBLICAS SERVICIO ___ X__
DESCRIPCION VALOR REFERIDO VALOR TOTAL

UNITARIO

SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PARA:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

coMo INSTRUCTOR DEL PROYECTO

IMPLEMENTACION DE LAS ESCUELAS DE

FORMACION DEPORTIVAS POR LA PAZ Y LA $11.200.000 $11.200.000

EDUCACION EN EL DISTRITO DE

BARRANCABERMEJA

OBJETO DEL SERVICIO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR DEL PROYECTO
IMPLEMENTACION DE LAS ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVAS POR LA PAZ Y LA EDUCACION EN EL DISTRITO DE
BARRANCABERMEJA [

FIRMA SOLICITANTE
OSWALDO PAJARO DAVILA
Profesional Universitario Codigo 219 Grado 1

Varfel a0




In derba CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

F.08 PO.GF
INSTITUTO PARA EL FOMENTO DEL DEPORTE, LA RECREACION EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO

LIBRE Y LA EDUCACION FISICA DE BARRANCABERMEJA asibitd

Fecha: 27 06 16

REPUBLICA DE COLOMBIA
INDERBA 1de1
829000477 - 7

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Nro:26-00114
EL DIRECTOR
CERTIFICA:

Que en el presupueslo de Renlas y Gaslos de la actual vigencia Fiscal, existe Disponibilidad en los siguientes rubros:

Seccion o Unidad Ejecutora 1INDE INDERBA
Cadigo de presupuesto 1 2.3-43.4301-1604-4301007-240046-1-2.3.2.02.02.009-83990 Codigo rapido: 260096
Fondo / Fle de Financiacion :RO03 TRANSFERENCIAS LEY 19/1991, ACUERDO 017/1992
2343  SECTOR: DEPORTE Y RECREACION
2343, | GASTOS DE INVERSION
2.3-43.4301 : FROGRAMA: Fomenio a la recreacion, la actividad fisica y el deporte
2.3-43.4301-1604 : SUBPROGRAMA:Recreacion y deporte
2.3-43.4301-1604-4301007 : PRODUCTO: Servicio de Escuelas Deporlivas

: Proyeclo: Implementacion de las Escuelas de Formacion Deportivas por la Paz y la
2.3-43,4301-1604-4301007-240046 : Educacién en el Dis

| APOYAR LAS ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA POR LA PAZ Y LA
2.3-43.4301-1604-4301007-240046-1 : EDUCACION EN EL DISTRITO DE BARRANCABERME

2.3-43.4301-1604-4301007-240046-1-2.3.2.02.02.009-83990: Servicios deportivos, olros servicios profesionales técnicos y empresariales

Valor CDP § 11,200,000.00

Para : PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR DEL PROYECTO IMPLEMENTACION DE LAS
ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVAS POR LA PAZ Y LA EDUCACION EN EL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA

Porlasumade: ONCE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS micte, (§11,200,000,00)++4++++s+sssssessasasessnsussasussansssenssasaranssanasnes

Vence en diciembre 31 de 2026
Expedido el dia, en Enero 15 de 2026

DALVAREZ /
Z Z N/
Elaboro dira:wf/;
F




INSTITUTO PARA EL FOMENTO DEL DEPORTE, LA RECREACION | 500 gTH
EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE Y LA EDUCACION
FISICA DE BARRANCABERMEJA Version: 04

Fecha: 14.06.16

Inderba CERTIFICADO DE INEXISTENCIA DE PERSONAL

LA OFICINA DE TALENTO HUMANO DEL INSTITUTO PARA EL FOMENTO DEL DEPORTE,
LA RECREACION, EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE Y LA EDUCACION FiSICA
DE BARRANCABERMEJA - INDERBA

CERTIFICA

Que, por necesidad del servicio el Instituto requiere realizar un contrato de prestaciéon de
servicios profesionales cuyo objeto es ‘PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
COMO INSTRUCTOR DEL PROYECTO IMPLEMENTACION DE LAS ESCUELAS DE
FORMACION DEPORTIVAS POR LA PAZ Y LA EDUCACION EN EL DISTRITO DE
BARRANCABERMEJA”, para realizar las actividades: 1. Desarrollar la planeacion requerida de
las sesiones de entrenamiento, fundamentado de las capacidades, intereses y preferencias de
los beneficiarios, con el fin de propiciarles un cordial servicio y disfrute de cada actividad en el
marco del programa de escuelas deportivas. 2. Conformar y mantener grupos (Minimo 2 grupos
- maximos 4) de nifios entre los 6 y 17 afios en la diciplina deportiva asignada, con
entrenamientos 3 veces por semana para cada grupo, de acuerdo con las necesidades del
programa y siguiendo el plan de entrenamiento.3. Cumplir con la programacion semanal
establecida en los dias, lugares y horarios solicitados en comun acuerdo con la comunidad y
participar de las actividades institucionales.4. Requerir, recibir y hacer entrega de toda la
informacion solicitada por la coordinacién del proyecto, teniendo en cuenta los criterios de
evaluacion aplicados al mismo, correspondientes a las actividades desarrolladas en cada evento,
tabulacion de grupos poblacionales beneficiados y/o usuarios, correspondiente al programa
asignado. 5. Responder y velar por el uso adecuado de los bienes que les sean asignados para
el desarrollo de sus obligaciones; salvo su deterioro natural o dafios ocasionados por fuerza
mayor o caso fortuito. 6. Recolectar ficha deportiva de inscripcién en las disciplinas y entregar la
informacién que permite identificar y reconocer los beneficiarios que participan del programa de
escuelas deportivas. 7. Asistir a todas las capacitaciones y/o reuniones virtuales o presenciales,
convocadas por el coordinador del programa y/o supervisor del contrato.

Que, revisado la informacién que reposa sobre el personal de planta, el manual de funciones
vigente de la planta de cargos y, verificada la existencia de los contratos de prestacion de
servicios en la actualidad de acuerdo con el perfil, objeto y alcances, descritos en los estudios
previos, se encontré que el Instituto: 1) No cuenta con personal disponible e idéneo en la planta
de cargos para garantizar el cumplimiento de actividades del objeto y alcances a contratar.

Lo presente certificaciéon se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso 1 del numeral 3
del articulo 32 de la Ley 80 de 1993; Articulo 21 de la Ley 1150 del 16 de Julio de 2007; Articulo
3 del Decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 1 del Decreto 2209 de 1998.

En constancia de lo anterior se firma en Barrancabermeja, a los 2 2 ENE L




INSTITUTO PARA EL FOMENTO DEL DEPORTE, LA RECREACION, EL Fi30.P0.GIC

el APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE Y LA EDUCACION FISICA DE
—X BARRANCABERMEJA Version: 0.4
Inderba ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS ek

1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

Fecha de elaboracion del
estudio previo: 2 ENE 2025
| Dependencia solicitante: RECREACION Y DEPORTES — CONTROL DEPORTIVO
Modalidad de seleccion: CONTRATACION DIRECTA
Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

La Constitucién Politica de Colombia establece en su articulo 2° “Son fines esenciales del Estado: servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion, facilitar la participaciéon de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener la
integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las autoridades de la
Republica estén instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes,
creencias, y demds derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de
los particulares.”, a su vez el articulo 52 modificado por el articulo 1 del acto legislativo No. 02 de 2000, de la
Constitucion Politica de Colombia, establece el marco general dentro del cual el constituyente, garantizo el goce y la
efectividad de uno de los derechos sociales, econémicos y culturales asi: "Articulo 52. El ejercicio del deporte, sus
manifestaciones recreativas, competitivas y autéctonas tienen como funcion la formacion integral de las personas,
preservar y desarrollar una mejor salud en el ser humano. El deporte y la recreacion, forman parte de la educacion y
constituyen gasto pablico social. Se reconoce el derecho de todas las personas a la recreacion, a la préctica del
deporte y al aprovechamiento del tiempo libre. El Estado fomentara estas actividades e inspeccionara, vigilara y
controlaré las organizaciones deportivas y recreativas cuya estructura y propiedad deberan ser democraticas.”

Que la Ley 181 de 1995, por la cual se dictan disposiciones para el fomento del deporte, la recreacion, el
aprovechamiento del tiempo libre y la Educacion Fisica y se crea el Sistema Nacional del Deporte, en su articulo 69,
atribuye a los entes deportivos municipales entre otras las funciones de: “...5. Desarrollar programas y actividades
que permitan fomentar la préctica del deporte, la recreacion, el aprovechamiento del tiempo libre y la educacion fisica
en su territorio." Ley que da la autoridad para que los Institutos del Deporte y la Recreacion puedan ejecutar
programas y proyectos deportivos y recreativos de interes para la Comunidad.

Aunado a lo anterior, el articulo 1° de la Ley 181 de 1995 estipula: “Los objetivos generales de la presente Ley son
el patrocinio, el fomento, la masificacién, la divulgacion, la planificacion, la coordinacion, la ejecucion y el
asesoramiento de la practica del deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre y la promocion de la
educacién extraescolar de la nifiez y la juventud en todos los niveles y estamentos sociales del pais, en desarrollo
del derecho de todas personas a ejercitar el libre acceso a una formacion fisica y espiritual adecuadas. Asi mismo, la
implantacién y fomento de la educacion fisica para contribuir a la formacion integral de la persona en todas sus
edades y facilitarle el cumplimiento eficaz de sus obligaciones como miembro de la sociedad. ”

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO

El Instituto en la actualidad cuenta con una planta de personal de ocho (08)
funcionarios entre profesionales, técnicos y asistenciales incluido el Director
General del ente deportivo, nimero que resulta insuficiente para atender el
cumplimiento de todas las disposiciones legales que regulan la actividad
3.1. Descripcién dejadministrativa del Estado, en especial apoyar las actividades que se adelantan
la necesidad que|desde el proceso de RECREACION Y DEPORTES — CONTROL DEPORTIVO, asi
se pretende|como las politicas del mismo como es la prestacién de diferentes servicios a la
satisfacer con ellcomunidad, pues la planta de cargos es insuficiente para el cumplimiento de la
proceso de|mision institucional, por lo tanto, se requiere contar con un perfii PROFESIONAL,
contratacion. con experiencia minima de SEIS (8) meses, el cual se encuentra dentro de la
planeacion del INDERBA.

Este apoyo profesional se encuentra enmarcado dentro del proyecto
IMPLEMENTACION DE LAS ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVAS POR




K . APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE Y LA EDUCACION FISICA DE
g 2 BARRANCABERMEJA Versién: 0.4
Inderba ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS | Fecha: 12.04.16

INSTITUTO PARA EL FOMENTO DEL DEPORTE, LA RECREACION, EL

F:39.PO.GJC

LA PAZ Y LA EDUCACION EN EL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA, linea
estratégica Distrital: 3- INCLUSION, IGUALDAD Y EQUIDAD, Sector, 43-
DEPORTE Y RECREACION, con numero BPIN 2024680810046.

Aunado a ello, la normatividad que regula las entidades estatales ha cambiado
haciendo mas exigente y cuidadoso el actuar de los servidores publicos e
incrementando el nivel de exigencia en las actividades a realizar, asi mismo el
Instituto se encuentra desarrollando una serie de acciones que requieren del perfil
mencionado anteriormente para que brinde acompafamiento y demas actividades
que se desarrollan con ocasion del cumplimiento de los alcances del proceso de
RECREACION Y DEPORTES — CONTROL DEPORTIVO y todas las actividades
que alrededor de ello deben llevarse a cabo para su satisfaccion por lo cual se
considera necesario y conveniente contratar con un PERFIL PROFESIONAL -
LICENCIADO EN EDUCACION FISICA con experiencia minima de SEIS (6)
meses.

Para satisfacer esta necesidad se ha estipulado una contraprestacion econémica
por la prestacion de servicios PROFESIONALES a titulo de HONORARIOS, acorde

con los conocimientos académicos y su experiencia laboral.

Con lo anterior, queda sustentada la necesidad y conveniencia de la contraccion
del perfii PROFESIONAL referido, asi como la existencia de los elementos hacen

oportuna su contratacién.

ssssss

3.2 OBJE'I"O A GON‘I’M@&R, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LIGENCIAS

=

'REQUERIDOS PARA SU EJECUCION ek

3.2.1. Objeto
lcontractual:

[PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR DEL
PROYECTO IMPLEMENTACION DE LAS ESCUELAS DE FORMACION
DEPORTIVAS POR LA PAZ Y LA EDUCACION EN EL DISTRITO DE
BARRANCABERMEJA

3.2.2 Alcance del
Objeto Contractual

Para el cumplimiento del objeto convenido el CONTRATISTA debera realizar las
siguientes actividades:

1. Desarrollar la planeacién requerida de las sesiones de entrenamiento,
fundamentado de las capacidades, intereses y preferencias de los beneficiarios,
con el fin de propiciarles un cordial servicio y disfrute de cada actividad en el marco
del programa de escuelas deportivas. 2. Conformar y mantener grupos (Minimo 2
grupos — maximos 4) de nifios entre los 6 y 17 afios en la diciplina deportiva
asignada, con entrenamientos 3 veces por semana para cada grupo, de acuerdo]
con las necesidades del programa y siguiendo el plan de entrenamiento.3. Cumplir|
con la programacion semanal establecida en los dias, lugares y horarios solicitados
en comun acuerdo con la comunidad y participar de las actividades
institucionales.4. Requerir, recibir y hacer entrega de toda la informacion solicitada
por la coordinacion del proyecto, teniendo en cuenta los criterios de evaluacion
aplicados al mismo, correspondientes a las actividades desarrolladas en cada
evento, tabulacion de grupos poblacionales beneficiados y/o usuarios,
correspondiente al programa asignado. 5. Responder y velar por el uso adecuado
de los bienes que les sean asignados para el desarrollo de sus obligaciones; salvo
su deterioro natural o dafios ocasionados por fuerza mayor o caso fortuito. 6.
Recolectar ficha deportiva de inscripcidn en las disciplinas y entregar la informacion
qgue permite identificar y reconocer los beneficiarios que participan del programa de
escuelas deportivas. 7. Asistir a todas las capacitaciones y/o reuniones virtuales o
presenciales, convocadas por el coordinador del programa y/o supervisor del contrato.




&
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BARRANCABERMEJA Version: 0.4
Inderba ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS R —
3.2.3. Clasificacion|80111600 — SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL.
~ |UNSPSC:
3.2.4. Tiempo delEl plazo de ejecucion es de CUATRO (04) MESES CALENDARIOS, contados a
Ejecucion partir de la suscripcion del acta de inicio.
3'2‘§‘ I_.ugar de Municipio de Barrancabermeja, Santander.
Ejecucién
3.2.6 Presupuesto|El valor del contrato asciende a la suma ONCE MILLONES DOSCIENTOS MIL
Oficial PESOS MCTE ($11.200.000), incluyendo costos directos e indirectos que ocasione

la ejecucion del contrato.

3.2.7. Forma de
Pago

El valor total del contrato sera cancelado mediante pagos parciales a corte del
Gltimo dia del mes; con la debida presentacion de los informes de supervision y
actividades de acuerdo a las obligaciones y alcances contractuales, demas
documentos exigidos para el cobro de los honorarios y pago de aportes al SGSS.

3.2.8. Liquidacion
del contrato

Una vez cumplido con el plazo y objeto del contrato, se procedera a la suscripcion
del acta final previo cumplimiento de todos los requisitos legales para ello,
documento que hara las veces de liquidacion del contrato.

3.2.9.
Obligaciones de las
Partes:

En desarrollo de lo pactado en las clausulas precedentes, el contratista manifiesta
conocer perfectamente la naturaleza de las actividades por desarrollar, las normas
legales que le son inherentes, los plazos y costos requeridos para ejecutar el objeto
contractual; todo lo cual queda bajo su responsabilidad y ademas de las
obligaciones y derechos contemplados en el articulo 5° de la ley 80 de 1993 y
demas normas concordantes y los convenidos en el presente contrato, El
CONTRATISTA se obliga especialmente con el INDERBA a: 1) Cumplir con las
actividades descritas en la clausula segunda del contrato, conforme los
lineamientos propios e inherentes a la actividad que desarrolla. 2) Ejecutar con
oportunidad y calidad las acciones programadas semanalmente; 3) Solicitar, recibir
y hacer entrega de toda la informacién que se requiera para la ejecucion del
servicio a través del Supervisor; 4) Solicitar oportunamente y mediante el
procedimiento establecido en el Instituto, los bienes que requiera para ejecutar
debidamente su objeto contractual; 5) Asistir a las reuniones convocadas por el
Director General del Instituto o el supervisor del contrato; 6) Responder por los
elementos, bienes, informacion, etc. que se pongan a su disposicion para la
ejecucion del presente contrato. 7) Cumplir con el objeto de este contrato en
defensa de los intereses juridicos, econémicos o de cualquier otra naturaleza del
CONTRATANTE vy aportar sus capacidades, conocimientos y aptitudes con la
debida diligencia, oportunidad y confidencialidad. 8) Presentar un informe mensual
de actividades ejecutadas, junto con las evidencias escritas y/o magnéticas que
demuestren el cumplimiento de las actividades pactadas, so pena de iniciarse el
respectivo procedimiento para imponer las sanciones a que hubiere lugar. 9) No
aceptar presiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la ley y comunicar
oportunamente al CONTRATANTE y a la autoridad competente, si ello ocurriere, so
pena de que El CONTRATANTE declare la caducidad del contrato. 10) Acreditar
afiliacion y pago a salud, pensién y ARL segun lo establecido en el articulo 50 de la
ley 789 de 2002, 797 de 2003, Decreto 510 de 2003, ley 1150 de 2007, ley 1393 de
2010, ley 1562 de 2012, y demas normas concordantes. 11) En virtud del art. 18 del
Decreto 723 de 2013, el CONTRATISTA debera practicarse por su cuenta y
mantener vigente el examen pre ocupacional y allegar el certificado respectivo al
CONTRATANTE. 12) Allegar dentro de los términos previstos en este acuerdo, los
documentos y garantias requeridos para la ejecucion del contrato. 13) Cumplir con
los requisitos y parametros establecidos para la implementacion, mantenimiento y
mejora del Sistema de gestion de Calidad del INDERBA. 14) Cumplir en forma
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oportuna con las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato. 15) El
contratista estara obligado a cumplir con las disposiciones adoptadas por el
Instituto en la elaboracion, gestion, tramite y conservacién de la documentacion
derivada de su razén contractual y a reportar la informacion relacionada con la
ejecucion del contrato o que tenga incidencia en ella de acuerdo con las reglas del
contrato y las normas que lo regulan, cuando sea requerida por el contratante,
adicional a los informes que deba presentar.

13.2.10
Autorizaciones N/A
requeridas

4. ESPECIFICACIONES TECNICAS

VERIFICACION DE QUE NO HAY EXISTENCIA DE PERSONAL EN LA PLANTA DE LA ENTIDAD: Se
establecio a través de la Certificacion expedida por el Jefe de Talento Humano, que la Planta de personal
del INDERBA es insuficiente para desarrollar los objetivos misionales de la Entidad.

PERFIL DEL CONTRATISTA:

TITULOS Y EXPERIENCIA

LICENCIADO EN EDUCACION FISICA

EXPERIENCIA

Con experiencia minima de SEIS (6) MESES.
5. MODALIDAD DE SELECCION, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS.

Teniendo en cuenta los fines y objetivos que deben ser cumplidos por el INDERBA, la Entidad acude a la
celebracién de contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, de conformidad
con lo preceptuado en el numeral 3 articulo 32 de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, en el articule 2°
numeral 2° literal h, asi como lo estipulado en el Decreto 1082 de 2015 Art. 2.2.1.2.1.4.9, ya que se
requiere una persona natural con idoneidad y experiencia que preste sus servicios de naturaleza
intelectual con el fin de desarrollar las actividades ya planteadas dentro de la descripcion de la necesidad
relacionadas con el normal funcionamiento de la entidad

El numeral 3 articulo 32 de la Ley 80 de 1993 definié el contrato de prestacion de servicios como aquel
contrato que celebran las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la Mision del
Instituto. Advierte la norma que estos contratos sélo podran celebrarse con personas naturales cuando
dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados.
Finalmente se establece que este tipo de contratos en ningun caso generan relacion laboral ni
prestaciones sociales y se deberan celebrar por el término estrictamente indispensable.

Como excepcion para acudir al proceso de seleccion del contratista por Licitacion Publica se encuentra lo
previsto en el literal h) del numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, relativo a la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o a la ejecucion de trabajos artisticos que sélo puedan
encomendarse a determinadas personas naturales.

Correlativo a lo anterior, el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, autoriza contratar directamente
los Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, estableciendo al respecto:
Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
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ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el érea de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal
\haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales...”.

6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION DEL MISMO

El valor del contrato asciende a la suma de ONCE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE
($11.200.000), incluyendo costos directos e indirectos que ocasione la ejecucion del contrato.

cop VALOR VIGENCIA RUBRO PRESUPUESTAL FUENTE DE FECHA
6.1. Certificado de | FNANGAOON __[Expadicibs | Vascimg
disponibilidad 2. — 003 T;:mspsnewcms TS BEENER 31 DE
$11.200.000 2026 2.343.4301-1604-4301007- | LEY 19/1991, ACUERDO DICIEMBRE DE
Presupuestal SHa 240046-1-2.3.2.02.02.009-83990 017/1992 QEZ025 2026

6.2 Plan Anual de

Adquisiciones Actualizacion del Plan Anual de Adquisiciones de fecha 14 DE ENERO DE 2026..

TITULOS Y EXPERIENCIA
LICENCIADO EN EDUCACION FISICA
EXPERIENCIA
Con experiencia minima de SEIS (6) MESES.
7.1.1 Capacidad
Juridica bl
T2, Capgcidat} N/A
Financiera
7.3. Capacidad N/A

Organizacional

7.4. DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO
N/A

8. FACTORES DE EVALUACION

N/A

9. REGLAS DE DESEMPATE DE OFERTAS

N/A

10. ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLO
a. ANALISIS DEL SECTOR - ESTUDIO DEL MERCADO-

De conformidad con los articulos 2.2.1.1.1.6.1 y 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015, el INDERBA para
la ejecucion del contrato de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, cuyo objeto es:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR DEL PROYECTO
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IMPLEMENTACION DE LAS ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVAS POR LA PAZ Y LA
EDUCACION EN EL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA, necesita una persona natural LICENCIADO
EN EDUCACION FISICA, para que apoye las actividades que a continuacién se enuncian:

1. Desarrollar la planeacion requerida de las sesiones de entrenamiento, fundamentado de las
capacidades, intereses y preferencias de los beneficiarios, con el fin de propiciarles un cordial servicio y
disfrute de cada actividad en el marco del programa de escuelas deportivas. 2. Conformar y mantener
grupos (Minimo 2 grupos — maximos 4) de nifios entre los 6 y 17 afios en la diciplina deportiva asignada,
con entrenamientos 3 veces por semana para cada grupo, de acuerdo con las necesidades del programa
y siguiendo el plan de entrenamiento.3. Cumplir con la programacion semanal establecida en |os dias,
lugares y horarios solicitados en comun acuerdo con la comunidad y participar de las actividades
institucionales.4. Requerir, recibir y hacer entrega de toda la informacién solicitada por la coordinacion del
proyecto, teniendo en cuenta los criterios de evaluacion aplicados al mismo, correspondientes a las
actividades desarrolladas en cada evento, tabulacién de grupos poblacionales beneficiados y/o usuarios,
correspondiente al programa asignado. 5. Responder y velar por el uso adecuado de los bienes que les
sean asignados para el desarrollo de sus obligaciones; salvo su deterioro natural o dafios ocasionados por
fuerza mayor o caso fortuito. 6. Recolectar ficha deportiva de inscripcion en las disciplinas y entregar la
informacién que permite identificar y reconocer los beneficiarios que participan del programa de escuelas
deportivas. 7. Asistir a todas las capacitaciones y/o reuniones virtuales o presenciales, convocadas por el
coordinador del programa y/o supervisor del contrato.

Se determina que no es necesario requerir los servicios de una persona juridica, en razon que el
conocimiento, experiencia y pericia de la persona natural contratada, es suficiente por si misma y no se
necesita de una estructura administrativa propia de las personas juridicas.

Para el INDERBA, resulta mas conveniente en términos de eficiencia que la persona a contratar tenga la
formacion de un LICENCIADO EN EDUCACION FISICA, con experiencia minima de SEIS (6) MESES,
con el fin de que acomparie y apoye en las actividades asignadas, debido que con ello se garantiza su
idoneidad para ejecutar el cabal cumplimiento del objeto contratado.

El INDERBA para la ejecucion del objeto del contrato necesita una persona natural LICENCIADO EN
EDUCACION FISICA, con experiencia minima de SEIS (6) MESES, en términos de eficiencia, resulta mas
conveniente para el INDERBA debido a que con ello se garantiza su idoneidad para desarrollar el objeto
del contrato.

Se prevé que para la ejecucion del objeto contractual es necesaria una persona natural LICENCIADO EN
EDUCACION FISICA, con experiencia minima de SEIS (6) MESES, por el término de CUATRO (04)
MESES CALENDARIOS. La determinacion del valor del contrato y la fijacion de honorarios esta
relacionada con la necesidad del servicio de la entidad frente a la idoneidad de la persona a contratar; por
tales razones, para establecer su valor mensual se determinaron los servicios que se requieren y se
justifican, la formacién académica y su experiencia requerida de SEIS (6) MESES, en los temas
relacionados con el objeto contractual y con base en ello precisar su valor.

Teniendo en cuenta el sondeo de contratos similares en el Portal del Sistema electronico para la
contratacién publica —Secop, de acuerdo con el perfil requerido en el presente documento, se establecen
honorarios mensuales en la cuantia de DOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MCTE
($2.800.000).

Por lo anterior, para el caso concreto de un LICENCIADO EN EDUCACION FISICAcon experiencia
minima de SEIS (6) MESES, con honorarios mensuales de DOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL
PESOS MCTE ($2.800.000), durante el plazo de CUATRO (04) MESES CALENDARIOS, para prestar
sus servicios, el valor total del contrato de ONCE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE
($11.200.000).
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Informacién del Plan anual de adquisiciones vigencia 2026: Cédigo UNSPSC (80111600)

CODIGO

DESCRIPCION

80111600

SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL

b. VALORACION DE LOS RIESGOS

RIESGOS: A partir de la fecha de presentacion de la propuesta EL CONTRATISTA asume Unica y

exclusivamente los efectos derivados de los riesgos que se listan a continuacion:

MATRIZ DE RIESGO

N|C|F|E|T Descripcion Consecuencia de la ocurrencia Probabilida | Impacto | Valoracién | Categoria
N 8 Y del evento d totaitotal
ale|a|p
s | n|lplo
e [ t|a

e

1 Se presenta cuando en el | Refraso en el proceso de seleccion 1 2 3 Bajo
= 5 T| mercado no existe suficiente | del contrafista, que afecta |a
2| Bl : § oferta de profesicnales que | satisfaccion de la necesidad
e E § cumplan con el perfil requerido
i) 2 g_ para la ejecucion del contrato,

2 _ | El profesional no firma el contrato | Retraso an el inicio de la ejecucion 2 2 4 bajo
% '§ E| en el plazo establecido y/o se | del contrato y afectacién el el logro
8 E i -§ retrasa en la presentacion de | de los objetivos a satisfaccién de la
G| %| &| £| garantias que amparan el | necesidad propuesta
| W 8| &| cumpliento del contrato.

Q

3 Cuando se presentan fallas en la | Retraso o incumplimiento de los 3 4 Baja
- 8 8| gisponibilidad del sistema de | plazos legales para la publicacion
E| & 2| B| contratacién publica-SECOP. | de los actos yio documentos
5 3 El s mblacompra. gov., derivados de los  procesos
Q g § contractuales.

'_

4 - Ocurre cuando se presentan | Afectacion de la ejecucion del 3 4 7 Alle
" E : §| retrasos o incumplimientos en la | contrato,  satisfaccién de (3
% % § entrega de los Informes ylo | necesidad y posible incumpliiento
3 ﬁ i producios a cargo del contratista, | de las obligaciones y actividades

Wi Q| con laejecucion del contrato. pactadas en el contrato,
] QOcurre cuando se presentan | Afecta el cumplimiento de las 2 3 5 Medio
% | demoras por parle de la entidad | obligaciones del contratante a
'g g 8 § en las aprobaciones previas de | cargo del supervisor del conirato,
5| & i S| los productes vyio informes | relacionadas con la aprobacion de
ol £ i desarrollados por el contratista productes y/o informes, y genera
Wi e retraso en el tramite de pago a
faver del cantratista.
El contratista no cumple con las | Impacto negativo en el 3 T Alto
7|8 §| E| actividades asignadas en los | cumplimiento de las  Metas
G g g términos  establecidos por el | establecidas en e Plan de
§ 2 § § INDERBA Desarrollo Municipal y afectacion
W& de la buena gestion administrativa
de las dependencias.
Los procesos contractuales no se | Refraso en el cumplimento de las 3 7 Alto
8| o § §| adelantan por fata de entrega de | actividades sefialadas en el
g g g la documentaciéon para su inicio | alcance del objeto del contrato
g| 2 £ i 9| por parte de las diferentes
w w! O| dependencias.
Impacto LAfec
después de ta el Monitoreo y Revisién
tratamiento equili | Persona
LA bric | responsable | Fecha estimada
No quién se | Tratamiento/Controles | Pr Califi Econ | por en que se inicia | Fecha
“im . aser implementados |ob |Im cacié émic | implementar | el tratamiento estimada en 4Como se realiza | Periocidad
gna abi | pa o del | el tratamiento que se
wd | eto n COMtE completa el el monitoreo? ¢Cuando?
ad Total ato? tratamiento
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Seguimiento a los
programas de
Mediante  experiencia ) i instituto, y la
1 ﬁ;“"m acreditada se homologa 2 |Bajo [No [ Qheccin Enerode 2026 | Mayo de 2026 | persona.  bienes | MENSUAL
la titulacién profesional yio SEervicios
requeridos  para r
suplir la necesidad.
Verificando el
Dependencia 2;;;?1%?::3 L cumplimiento de
Se establecen periodos L proceso los plazos Cuando
2 Contratis | para el 2 |eap [no Ofi c!ng Coantal el Suscripcion del | establecidos para exista
ta perfeccionamiento y fiddioa [ttt acta de inicio. | el celebracion
ejecucién del contrato e :m ahzaris perfeccionamiento | del contrato
invitacién y ejecucion del
contrato
Al momento de
apresurarse una
Contrata Requerir apoyo técnico Oficina convocatoria E‘;ﬁgg‘:;e Revision del Portal
3 | e a soporte en linea y 1 |Bgo |NO [TECC publica y/o al Eubllcac: e | Unico de SEMANAL
evidenciar la falla. momento de ; SECOP Caontratacion
suscribir el
contrato
Através de la
ificacion del Permanent
Seguimiento y Una vez se bl
| verificacian del suscriba el acta | Suscripeién cumpiimientode | ey previoa
4 gontrahs cumplimiento  de  las 2 |Bajp |NO g:ﬁfr:tlgm %l | ge inicio del acta de '::] ohli?act:;ones @
obligaciones pactadas respectivo finalizacion contratisia, en expedicion
en el contrato contrato fos plazce del recibo a
establecidos en el | satisfaccion
contrato:
Revisién y aprobacién TR fgﬂ_ﬁfxﬂgﬁen
runa d I | Z
Contrata ggcoumentaclén ¢ 2 Supervisor del Suicriba el acta Suscapcion saguimienta y ﬁonhlrme 5
5 ; 1 Bajo NO i de inicio del acta de supervision, para 08 prazns
nte inherente a los contrato raspactiv Fnal 5 isié contractual
productos © informes del p 0 nalizacion |a revision previa s
contrato de los productos e ’
contrato.
Informes
Revision de los informes Una vez se
Revisidn de los Conforme a
| entregades  por el suscriba el acta Suscripcion
8 :‘;ontsaus contratista y de las 2 Bajo | NO El iS :ﬂ:e{;ltsor de inicio del acta de e e 106 plazos
funciones asignadas en © © | respectivo finalizacién YJsecicion. cal sonieacinl
el contrato contrato i 5
Brindar capacitacién
previa ¥
acompafamiento _
oportune al contratista HnA \::ez ﬁe PR P— Acompanamients
Contratl | sobre las actividades a Medi El rvisor | Suscriba el acta USCHPEION &n las primeras
T | sta desempefiar para gue 2 0 NO m;s:oﬁm? de inicio del acta de sesiones y MENSUAL
tenga una informacion respectivo finalizacién verificacion de la
adecuada, Pédliza que contrato actividad ejecutada
ampare el cumplimiento
del contrato
. Entrega periddica
::mregar documentacion v ez ga de la informacion
Contrata | 98 manera oportuna Med Gilad : Suscripcion por parte de cada
8 bt previo el 2 & " | NO I‘J}ependeei::?: ?::;’g;igl acta de Secretaria segdn MENSUAL
Inicio de los procesos conttato finalizacién la planeacién
contractuales realizada en el
Pian de Compras

11. GARANTIAS DEL PROCESO DE CONTRATACION
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De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 del 26 de Mayo de 2015
expresa lo siguiente: “No obligatoriedad de garantias en la contratacion Directa la exigencia de garantias
establecidas en la seccion 3, que corresponde a los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del presente
Decreto no es obligatoria y la justificacién para exigirlas o no debe estar en los estudios previos’, por lo
tanto. teniendo en cuenta la modalidad de contratacién y la cuantia de esta relacién contractual estara
exento de las exigencias de Garantia Unica, siempre y cuando en la forma de pago del contrato se
establezca mediante mensualidades vencidas previo informe de ejecucion de las actividades y los
alcances se encuentren a satisfaccion de la Entidad, expedido por el supervisor del contrato.

12. INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION

La supervision del presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES resultante
del presente estudio previo sera ejercida por el PROFESIONAL UNIVERSITARIO COD 219 GRADO |,
OSWALDO PAJARO DAVILA.

NOMBRE OSWALDO PAJARO DAVILA

PROFESIONAL UNIVERSITARIO COD 219 GRADO
I

RECREACION Y DEPORTES — CONTROL
DEPORTIVO

13. INDICACION DE ACUERDOS COMERCIALES

CARGO

DEPENDENCIA

N/A

Constancia del cumplimiento del deber de N/A
analisis de las entidades estatales

Aprobo Aspectos Técnicos:

Nombre: Oswaldo Pajaro Davila
Cargo: Profesional Universitario Cod 219 Grado |

Proyect6 Aspectos Juridicos:

Nombre: Diana Cogollo

Cargo: Abogada Oficina Juridica y Contractual

Revisé Aspectos Juridicos:

Nombre: Diana M. Meneses lturriago
Cargo: Abogada Oficina - Lider Juridica y
Contractual \

RESPONSABLES [
|




Instituto para el Fomento del Deporte, (fi:‘
la Recreacion, el Aprovechamiento del Tiempo Libre

y la Educacion Fisica de Barrancabermeja Inderba

2 3 ENE 206

Barrancabermeja,

Sefior (a)

DANIEL ANTONIO LIZARAZO ACEVEDO
Calle 76 19B 04 Barrio 20 de Enero

Correo electrénico: dalif2009@hotmail.com
E.S. M.

ASUNTO: INVITACION PARA LA PRESENTACION DE LA HOJA DE VIDA EN LA CONTRATACION
DIRECTA DE PRESTACION DE SERVICIOS.

Por medio del presente oficio, lo invitamos a participar en el proceso de contratacion directa para:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR DEL PROYECTO
IMPLEMENTACION DE LAS ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVAS POR LA PAZ Y LA
EDUCACION EN EL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA

Por lo tanto, se le solicita que se registre en SECOP Il para el Proceso de Contratacion y anexe (de
(-\\ manera individual -por separado) los documentos legibles relacionados a continuacion en FORMATO
' PDF.

CONDICIONES DEL PROCESO DE CONTRATACION:

VALOR OFRECIDO: El valor de la prestacion mensual serda de DOS MILLONES

OCHOCIENTOS MIL PESOS MCTE ($2.800.000).

PLAZO: El plazo de ejecucion del contrato sera de CUATRO (04) MESES CALENDARIOS,

contados a partir de la firma del acta de inicio.

FORMA DE PAGO: Mediante pagos parciales por el periodo de ejecucion a corte de ultimo dia
del mes.

|®

|®

ALCANCES: Para el cumplimiento del objeto convenido el CONTRATISTA debera realizar las siguientes
actividades:

1. Desarrollar la planeacion requerida de las sesiones de entrenamiento, fundamentado de las
capacidades, intereses y preferencias de los beneficiarios, con el fin de propiciarles un cordial servicio y
disfrute de cada actividad en el marco del programa de escuelas deportivas. 2. Conformar y mantener

= grupos (Minimo 2 grupos — maximos 4) de nifios entre los 6 y 17 afios en la diciplina deportiva asignada,

con entrenamientos 3 veces por semana para cada grupo, de acuerdo con las necesidades del programa
y siguiendo el plan de entrenamiento.3. Cumplir con la programacion semanal establecida en los dias,
lugares y horarios solicitados en comun acuerdo con la comunidad y participar de las actividades
institucionales.4. Requerir, recibir y hacer entrega de toda la informacion solicitada por la coordinacion
del proyecto, teniendo en cuenta los criterios de evaluacion aplicados al mismo, correspondientes a las
actividades desarrolladas en cada evento, tabulacion de grupos poblacicnales beneficiados y/o usuarios,
correspondiente al programa asignado. 5. Responder y velar por el uso adecuado de los bienes que les
sean asignados para el desarrollo de sus obligaciones; salvo su deterioro natural o dafios ocasionados
por fuerza mayor o caso fortuito, 6. Recolectar ficha deportiva de inscripcion en las disciplinas y entregar
la informacién que permite identificar y reconocer los beneficiarios que participan del programa de
escuelas deportivas. 7. Asistir a todas las capacitaciones y/o reuniones virtuales o presenciales,
convocadas por el coordinador del programa y/o supervisor del contrato.

Avenida Circunvalar, Estadio Futbol Daniel Villa Zapata \':'-m:ép‘?'gn
(Tribuna Oriental) - Cédigo Postal 687031 o e

Tel: (57) 6010170 - 6010171 - 6010172
email: direccion@inderba.gov.co




la Recreacion, el Aprovechamiento del Tiempo Libre

Instituto para el Fomento del Deporte,

y la Educacién Fisica de Barrancabermeja

Los documentos legibles a anexar, de manera individual, en formato . df en la Plataforma del
Secop |l son los siquientes;

1.
2.

Noo s

9

CARTA DE RESPUESTA A LA INVITACION DONDE ACEPTE LA OFERTA FIRMADA.
FORMATO UNICO HOJA DE VIDA (SIGEP) CARGUE DE DOCUMENTACION COMPLETA Y
FIRMADA.

DECLARACION DE BIENES Y RENTAS Y CONFLICTO DE INTERES:
HTTPS: /MWW FUNCIONPUBLICA .GOV.CO/LEY-TRANSPARENCIA-WEB/

QUE PUEDE SER CONSULTADA Y DESCARGADA A TRAVES DE:

HTTPS: /MVWW.FUNCIONPUBLICA.GOV.CO/FDCI/CONSULTACIUDADANA

FOTQCOPIA CEDULA DE CIUDADANIA.

FOTOCOPIA TARJETA PROFESIONAL SEGUN EL CASO.

CERTIFICADO DEFINICION SITUACION MILITAR Y/O FOTOCOPIA LIBRETA MILITAR.
FOTOCOPIA DIPLOMA POSTUNIVERSITARIOS, UNIVERSITARIO, TECNOLOGO, TECNICO,
BACHILLER. Nota. Cuando los estudios son realizados en el exterior los mismos DEBEN ser
presentarlos con homologacion por parte del Ministerio de Educacion Nacional).

CERTIFICADOS ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, JUDICIALES, FISCALES Y
PROFESIONALES. (Vigencia de 3 Meses a partir de la fecha de Expedicion). (Antecedentes de
la Procuraduria, Contraloria, Policia, Medidas Correctivas y profesionales -cuando aplique).
FOTOCOPIA ACTUALIZADA DEL RUT.

10. EXAMEN PREOCUPACIONAL VIGENTE.

11. CERTIFICADOS DE EXPERIENCIA LABORAL Y/O CONTRACTUAL.
12. CERTIFICADO ACTUAL DE AFILIACION A SALUD Y PENSION COMO COTIZANTE ACTIVO

INDEPENDIENTE.

Por ultimo, le solicitamos revisar los estudios previos y documentos anexos al contrato antes de su
aprobacion en plataforma.

La documentacién debera ser cargada en SECOP en su totalidad, sin excepcién, y en un mismo

dia. de lo contrario no se podra dar continuidad al proceso de contratacién.

\
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CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

Una vez revisada la hoja de vida que presenta DANIEL ANTONIO LIZARAZO ACEVEDO mayor de edad con Cédula de
Ciudadania N°. 5.455.008 expedida en Herran, se observa que cuenta con los conocimientos intelectuales y experiencia y
su perfil cumple con los requisitos de IDONEIDAD Y EXPERIENCIA, lo cual le permite ejecutar el objeto contractual con
destreza para celebrar un contrato de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES.

ESTUDIOS REALIZADOS:

LICENCIADO EN EDUCACION FISICA, UNIVERSIDAD DE PAMPLONA, 1988.

EXPERIENCIA LABORAL:
item Entidad Objeto Plazo Fecha de Inicio Facha de
Terminacion
INSTITUTO PARA EL FOMENTO PRESTAR SUS SERVICIOS
DEL DEPORTE, LA RECREACION PROFESIONALES COMO
1 EL APROVECHAMIENTO DEL INSTRUCTOR DEL PROGRAMA 5 MESES 27/01/2014 26/06/2014
TIEMPO LIBRE Y LA EDUCACION | FOMENTO AL DEPORTE QUE
FiSICA DE BARRANCABERMEJA. REALIZA EL INDERBA.
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA LE
EJECUCION DE ACTIVIDADES
LUDICOS RECREATIVAS
INSTITUTO PARA EL FOMENTO FORMAS JUGADAS Y
DEL DEPORTE, LA RECREACION ACTIVIDADES FISICAS
2 EL APROVECHAMIENTO DEL ARTISTICOS EXPRESIVAS ENEL | 1 MES Y 16 DiAS 30/10/2014 15/12/2014
TIEMPO LIBRE Y LA EDUCACION MARCO DEL CONVENIO
FISICA DE BARRANCABERMEIA. INTERADMINISTRATIVO N
1903-2014 SUSCRITO ENTRE EL
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA Y EL
INDERBA.

Fecha: 16.06.20

Por consiguiente, responde a las exigencias técnicas y personales que se demandan para satisfacer la necesidad
presentada por esta Oficina, en consideracion a los argumentos esbozados en los estudios previos que soporta el presente
proceso de conlratacion cuyo objeto es la de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR
DEL PROYECTO IMPLEMENTACION DE LAS ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVAS POR LA PAZ Y LA
EDUCACION EN EL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA

CORREA CARABALLO
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ANEXO DE CONDICIONES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Las partes que mediante la plataforma del Secop Il se obligan con el presente contrato, ademas de las condiciones
expresas en los formates y documentos cargados en la plataforma, especialmente el estudio previo para determinar F]
conveniencia y oportunidad en el contrato, nos adherimos a las respectivas clausulas

CLAUSULA PRIMERA — OBJETO: EL CONTRATISTA, de manera independiente y de su libre espontaneidad, es decir
sin que exista subordinacién ni dependencia de ningun orden ni vinculo laboral de ninguna naturaleza, se obliga para
con EL INDERBA, a “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR DEL PROYECTO
IMPLEMENTACION DE LAS ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVAS POR LA PAZ Y LA EDUCACION EN EL
DISTRITO DE BARRANCABERMEJA".

CLAUSULA SEGUNDA — ALCANCE DEL OBJETO: Para el cumplimiento del objeto convenido el CONTRATISTA
debera realizar las siguientes actividades: 1. Desarrollar la planeacion requerida de las sesiones de entrenamiento,
fundamentado de las capacidades, intereses y preferencias de los beneficiarios, con el fin de propiciaries un cordial
servicio y disfrute de cada actividad en el marco del programa de escuelas deportivas. 2. Conformar y mantener grupos
(Minimo 2 grupos — maximos 4) de nifios entre los 6 y 17 afios en la diciplina deportiva asignada, con entrenamientos 3
veces por semana para cada grupo, de acuerdo con las necesidades del programa y siguiendo el plan de
entrenamiento.3. Cumplir con la programacién semanal establecida en los dias, lugares y horarios solicitados en comun
acuerdo con la comunidad y participar de las actividades institucionales.4. Requerir, recibir y hacer entrega de foda la
informacién solicitada por la courdinacién del proyecto, teniendo en cuenta los criterios de evaluacion aplicados al
mismo, correspondientes a las actividades desarrolladas en cada evento, tabulacion de grupos poblacionales
beneficiados y/o usuarios, correspondiente al programa asignado. 5. Responder y velar por el uso adecuado de los
bienes que les sean asignados para el desarrollo de sus obligaciones; salvo su deterioro natural o danos ocasionados
por fuerza mayor o caso fortuito. 6. Recolectar ficha deportiva de inscripcion en las disciplinas y entregar Ia informacion
que permite identificar y reconocer los beneficiarios que participan del programa de escuelas deportivas. 7. Asistir a
todas las capacitaciones y/o reuniones virtuales o presenciales, convocadas por el coordinador del programa y/o
supervisor del contrato.

CLAUSULA TERCERA — OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: En desarrollo de lo pactado en las clausulas
precedentes, el contratista manifiesta conocer perfectamente la naturaleza de las actividades por desarrollar, las normas
legales que le son inherentes, los plazos y costos requeridos para ejecutar el objeto contractual; todo lo cual queda bajo
su responsabilidad y ademas de las obligaciones y derechos contemplados en el articulo 5° de la ley 80 de 1993 y
demas normas concordantes v los convenidos en el presente contrato, E| CONTRATISTA se obliga especialmente con el
INDERBA a: 1) Cumplir con las actividades descritas en la clausula segunda del contrato, conforme los lineamientos
propios e inherentes a la actividad que desarrolla. 2) Ejecutar con oportunidad y calidad las acciones programadas
semanalmente: 3) Solicitar, recibir y hacer entrega de toda la informacion que se requiera para la ejecucion del servicio a
través del Supervisor; 4) Solicitar oportunamente y mediante el procedimiento establecido en el Instituto, los bienes que
requiera para ejecutar debidamente su objeto contractual; 5) Asistir a las reuniones convocadas por el Director General
del Instituto o el supervisor del contrato; 6) Responder por los elementos, bienes, informacion, etc. que se pongan a su
disposicién para la ejecucion del presente contrato, 7) Cumplir con el objeto de este contrato en defensa de los intereses
juridicos, econémicos o de cualquier otra naturaleza del CONTRATANTE y aportar sus capacidades, conocimientos y
aptitudes con la debida diligencia, oportunidad y confidencialidad. 8) Presentar un informe mensual de actividades
ejecutadas, junto con las evidencias escritas y/o magnéticas que demuestren el cumplimiento de las actividades
pactadas, so pena de iniciarse el respectivo procedimiento para imponer las sanciones a que hubiere lugar. 9) No
aceptar presiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la ley y comunicar oportunamente al CONTRATANTE y a
la autoridad competente, si ello ocurriere, so pena de que El CONTRATANTE declare la caducidad del contrato. 10)
Acreditar afiliacién y pago a salud, pension y ARL segun lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, 797 de
2003, Decreto 510 de 2003, ley 1150 de 2007, ley 1393 de 2010, ley 1562 de 2012, y demas normas concordantes. 11)
En virtud del art. 18 del Decreto 723 de 2013, el CONTRATISTA debera practicarse por su cuenta y mantener vigente el
examen pre ocupacional y allegar el certificado respectivo al CONTRATANTE. 12) Allegar dentro de los términos
previstos en este acuerdo, los documentos y garantias requeridos para la ejecucion del contrato. 13) Cumplir con los
requisitos y parametros establecidos para la implementacién, mantenimiento y mejora del Sistema de gestion de Calidad
del INDERBA. 14) Cumplir en forma oporiuna con las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato. 15) El
contratista estara obligado a cumplir con las disposiciones adoptadas por el Instituto en |a elaboracion, gestion, tramite y
conservacion de la documentacion derivada de su razén contractual y a reportar la informacién relacionada con la
ejecucion del contrato o que tenga incidencia en ella de acuerdo con las reglas del contrato y las normas que lo regulan,
cuando sea requerida por el contratante, adicional a los informes que deba presentar.
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CLAUSULA CUARTA — OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: EL INDERBA, en virtud del desarrollo del presente
contrato se compromete: 1) Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las
obligaciones que hayan surgido como consecuencia de la suscripcion del presente contrato. 2) Cancelar al
CONTRATISTA el valor del contrato, en la forma y plazos estipulados. 3) Ejercer el control de la ejecucion del contrato
por intermedio del Supervisor designado. 4) Verificar la afiliacién y pago oportuno y completo de los aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales. 5) Reconocer al contratista los gastos de
transporte intermunicipal o interdepartamental, hospedaje, alimentacion y traslados en la ciudad que visita, si para los
efectos de la prestacion del servicio contratado se requiere el desplazamiento a otros lugares del pais distintos al
domicilio contractual, en atencion a la importancia que reviste atender todo tipo de diligencias relacionadas con el giro
ordinario de la mision institucional.

CLAUSULA QUINTA — VIGENCIA Y PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El plazo de ejecucion, es decir, el
tiempo durante el cual el CONTRATISTA se compromete a prestar a entera satisfaccion del CONTRATANTE el sernvicio
objeto del presente confrato, sera de CUATRO (04) MESES CALENDARIOS, contados a partir de la fecha de
suscripcién del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos legales.

CLAUSULA SEXTA - VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor total del presente contrato asciende a la suma de: ONCE
MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE ($11.200.000), cancelado de la siguiente manera: mediante pagos
parciales por el periodo de ejecucion a corte de Ultimo dia del mes. PARAGRAFO PRIMERO. En el valor pactado en esta
clausula, se entienden incluidos los costos directos e indirectos gue ocasione la ejecucion del presente contrato.
PARAGRAFO SEGUNDO: EL INDERBA, se obliga a cancelar al CONTRATISTA dentro de los treinta (30) dias
calendario siguientes a la presentacion de la certificacion del cumplimiento del servicio, para efectos de los cuales se
tendra como fecha de presentacién del certificado la fecha que aparezca en el sello de radicacion de EL INDERBA,
siempre y cuando los certificados del cumplimiento del servicio cumplan con todos y cada uno de los requisitos
sefialados. PARAGRAFO TERCERO: EL INDERBA, no se responsabilizara por la demora presentada en el pago al
CONTRATISTA cuando ella fuere ocasionada por encontrarse incompleta la documentacion de soporte o no se ajuste a
cualquiera de las condiciones establecidas en el presente contrato.

CLAUSULA SEPTIMA — IMPUTACION PRESUPUESTAL: El valor del presente Contrato se cancelara con cargo al
Rubro Presupuestal N.° 2.3-43.4301-1604-4301007-240046-1-2.3.2.02.02.009-83990, R0O03 TRANSFERENCIAS LEY
19/1991, ACUERDO 017/1992, Certificado de Disponibilidad Presupuestal N°. 26-00114 del 15 de enero del 2026.

CLAUSULA OCTAVA - SUPERVISION: La vigilancia, seguimiento y verificacion técnica, juridica, administrativa y
contable de la ejecucién y cumplimiento del presente contrato por parte del CONTRATANTE sera ejercida a traves del
PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 219 GRADO 1 -OSWALDQO PAJARO DAVILA, sin que exista dependencia
jerarquica, quien como supervisor ejercera las siguientes funciones: a) Verificar el cabal y oportuno cumplimiento de
todas y cada una de las obligaciones adquiridas por EL CONTRATISTA en virtud de la relacion objeto del presente
contrato; b) Expedir la constancia a satisfaccion de recibo de los servicios prestados del presente contrato; ¢) Solicitar
informes al contratista sobre el desarrollo del objeto contratado; d} Si durante la ejecucion del contrato, se presenta
incumplimiento de las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA, debera informar inmediatamente al Director General y
a la Coordinacion Juridica del INDERBA; e) Solicitar copia mensual de los aportes a salud, pension y riesgos laborales,
al dia, como cotizante independiente; f) Las demas que se deriven de la naturaleza del cargo de supervisor
contempladas en el acta de designacion de supervisor y/o interventoria, asi como las demas establecidas en los
Articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011.

CLAUSULA NOVENA — GARANTIAS: De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082
del 26 de Mayo de 2015, expresa lo siguiente: “No obligatoriedad de garantias en la contratacion Directa la exigencia de
garantias establecidas en la seccion 3, que corresponde a los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del presente Decreto
no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios previos”, por lo tanto, teniendo en cuenta
la modalidad de contratacién y la cuantia de esta relacion contractual estara exento de las exigencias de Garantia Unica,
siempre y cuando en la forma de pago del contrato se establezca mediante mensualidades vencidas previo informe de
ejecucién de las actividades y los alcances se encuentren a satisfaccion de la Entidad, expedido por el supervisor del
contrato.

CLAUSULA DECIMA — INDEMNIDAD: Sera obligacion del contratista mantener indemne al CONTRATANTE. libre de
cualquier dafo o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus
subcontratistas o dependientes.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA — SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO: El plazo de ejecucién no podra
suspenderse, a menos que se presenten circunstancias de fuerza mayor, caso fortuito, hecho de un tercero o una orden
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de la administracion: sélo de manera excepcional podran considerarse otros eventos de suspension en el plazo. Este
hecho, previo concepto del supervisor, se hara constar en acta que suscribiran el CONTRATISTA y el supervisor; en la
misma se consignaran clara y detalladamente las razones de la suspension y el plazo de la misma, asi como la
obligacion de EL CONTRATISTA de prorrogar a vigencia de la garantia Unica por un término igual al de la suspension.
El tiempo de suspension no se computara para los efectos del plazo pactado y éste se desplazara automaticamente
durante el tiempo de suspension. Cuando se reanude el contrato, se elaborara un acta por quienes firmaron la de
suspension. De igual forma, EL CONTRATISTA se obliga a informar tal evento a la Compaiiia Aseguradora para efectos
de la suspensién de la vigencia de la garantia Unica que ampara el cumplimiento de las obligaciones a su cargo. Si a ello
hubiere lugar.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — CESION: El Contratista no podré ceder en todo o en parte el conirato, sin previa
autorizacién escrita del CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA TERCERA - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA Y MULTAS: En caso de declaratoria de
incumplimiento de sus obligaciones, EL CONTRATISTA pagara al INDERBA, a fitulo de sancion pecuniaria y sin
necesidad de requerimientos judiciales o extrajudiciales, una suma igual al diez por ciento (10%) del valor del presente
contrato. En caso de incumplimiento parcial el INDERBA podra imponer las multas sucesivas hasta por el 5% del valor
del contrato. El procedimiento para la imposicién de la clausula penal y multas de sera el establecido en el Estatuto
Anticorrupcion Ley 1474 de 2011 y podra acudirse a los mecanismos de cobro previstos por el articulo 17 de la ley 1150
de 2007.

CLAUSULA DECIMA CUARTA - ELEMENTOS DEVOLUTIVOS: El contratista sera responsable de los elementos
devolutivos que el CONTRATANTE le suministre, los cuales deberan ser devueltos al terminar la gjecucién del contrato,
ademas sera responsable penalmente del uso indebido en actividades diferentes a las contratadas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - AUSENCIA DE RELACION LABORAL: El presente contrato no genera relacion
laboral alguna entre el CONTRATANTE y el CONTRATISTA y en consecuencia tampoco el pago de prestaciones
sociales y de ningun tipo de emolumentos distintos al valor acordado en la clausula septima.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El contratista manifiesta bajo |a gravedad
del juramento, el cual se entiende prestado con la suscripcion del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna
causal de inhabilidad, incompatibilidad e impedimento previstas en la ley y especificamente en los Articulos 8y 8 de la
Ley 80 de 1993 y Ley 1474 de 2011 y demas contenidas en la Constitucion y la Ley.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA — INTERPRETACION DEL CONTRATO: Si durante la ejecucion del contrato surgen
discrepancias entre el CONTRATANTE y el CONTRATISTA sobre la interpretacién de algunas de sus estipulaciones que
puedan conducir a la paralizacién o afectacién grave del servicio que se pretende satisfacer con el contrato, y no se logra
acuerdo sobre su entendimiento, el CONTRATANTE lo interpretara unilateralmente en acto debidamente motivado, el
cual sera susceptible del recurso de reposicion. En todo caso, la interpretacion del contrato requerira el concepto técnico
previo no vinculante del supervisor.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA — MODIFICACION DEL CONTRATO: Si durante la ejecucion y para evitar la
paralizacion o la afectacion grave del servicio que se pretende satisfacer con él, fuere necesario introducirle variaciones
al contrato y las partes no llegaren a un acuerdo, el CONTRATANTE lo modificara unilateralmente, mediante acto
debidamente motivado susceptible del recurso de reposicion, pudiendo adicionar o suprimir servicios. En todo caso, la
modificacién se sujetara a las siguientes reglas: no podra modificarse el objeto general del contrato ni prorrogarse su
plazo, si estuviere vencido, so pretexto de la modificacion; ésta sélo procede por cambio de las circunstancias existentes
al momento de celebrar el contrato; la naturaleza y el fin del contrato no pueden modificarse y tampoco los elementos
esenciales del contrato no pueden ser variados. PARAGRAFO PRIMERO. En los eventos que la necesidad del servicio
justifique la ampliacion del término de ejecucién, el plazo de este contrato podra prorrogarse previos los tramites legales
y de conformidad con el marco legal que lo regula. PARAGRAFO SEGUNDO. El valor total de las adiciones en valor que
se convengan por razones plenamente justificadas, no podra exceder el cincuenta por ciento (50%) del wvalor
originalmente pactado, PARAGRAFO TERCERO. Los contratos adicionales relacionados con el plazo quedaran
perfeccionados una vez suscritos; cuando se trate de adiciones en valor, su perfeccionamiento requerira, ademas, el
registro presupuestal. En ambos aventos, sera requisito indispensable para que pueda iniciarse la ejecucion del contrato
modificatorio, ademéas de su perfeccionamiento, la aprobacién de la adicion y/o prorroga de la garantia unica, si a ello
hubiere lugar. PARAGRAFO CUARTO. Toda adicion o modificacion del contrato requerira Estudios Previos que lo
justifiquen. PARAGRAFO QUINTO. El CONTRATISTA acreditara al CONTRATANTE el cumplimiento de los requisitos
exigidos en esta clausula en el término que éste sefiale.
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CLAUSULA DECIMA NOVENA - TERMINACION DEL CONTRATO: Ademas de los eventos previstos por el articulo 17
de la ley 80 de 1993, el CONTRATANTE dispondra la terminacion anticipada del contrato, mediante acto debidamente
motivado susceptible del recurso de reposicién, en caso de incumplimiento de los requisitos de celebracion y de
ejecucion del contrato, cuando |a ley no disponga otra medida, en los contemplados por los numerales 1, 2 y 4 del
articulo 44 de la ley 80 de 1993, y en todo otro evento establecido por la ley. PARAGRAFO UNICO. Cuando la
terminacion del contrato sea resultado del acuerdo de las partes, requerira el concepto previo no vinculante del
supervisor y no dara lugar al reconocimiento de compensaciones e indemnizaciones. Se entendera en todo caso, que el
CONTRATISTA, renuncia expresamente con la suscripcion del contrato a cualquier reclamacion posterior.

CLAUSULA VIGESIMA - MECANISMOS DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las
controversias que surjan durante la ejecucion del objeto contractual, se solucionaran preferiblemente mediante los
mecanismos de arreglo directo y conciliacién previstos en la ley 80 de 1993 y normas que la medifiquen o adicionen.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA — DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte integrante de éste contrato los
siguientes documentos: a) Estudios previos; b) Certificado de disponibilidad presupuestal que ampara este compromiso.
¢) Certificado de insuficiencia de personal. e) Propuesta del CONTRATISTA y todos los documentos anexos para su
celebracion, entre otros.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA LA EJECUCION DEL
CONTRATO: El presente contrato se perfecciona con su suscripcion por las partes. Para su ejecucion se requiere: 1. El
registro presupuestal, 2. La aprobacién de la garantia unica de cumplimiento que el CONTRATANTE a través de la
Oficina Asesora Juridica, impartira luego de la presentacion de la poliza correspondiente por el CONTRATISTA (Sl
APLICA). PARAGRAFO UNICO. Las partes convienen, que, si el CONTRATISTA no presenta los documentos pactados
para dar inicio a la ejecucién del presente contrato, una vez suscrito por el CONTRATISTA. dentro de los plazos
indicados, el CONTRATANTE podra dar por terminado unilateralmente el mismo, pudiendo el CONTRATANTE suscribir
nuevo contrato con otra persona, ante la vigencia de la necesidad del servicio.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA — RESPONSABILIDAD: De conformidad a lo estipulado en el inciso primero del
articulo 82 de la Ley 1474 de 2011 que modifica el articulo 53 de la Ley 80 de 1993, los consultores y asesores
externos responderan civil, fiscal, penal y disciplinariamente tanto por el cumplimiento de las obligaciones derivadas del
contrato de consultoria o asesoria, como por los hechos u omisiones que les fueren imputables y que causen dafo o
perjuicio a las entidades, derivados de |a celebracion y ejecucion de los contratos respecto de los cuales hayan ejercido
o ejerzan las actividades de consultoria o asesoria.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA— CONFIDENCIALIDAD: E! confratista se obliga con el INDERBA, en todo tiempo,

incluso después de vencida la vigencia del contrato y de manera indefinida a mantener en reserva estricta privacidad de
la informacién que conozca en virtud del desarrollo del objeto, la cual se denominara INFORMACION CONFIDENCIAL.
En desarrollo de tal obligacion, el contratista se obliga a garantizar la confidencialidad de la documentacion, datos, claves
de acceso. informacién institucional y personal, elementos de trabajo. Igualmente se obliga a prever la utilizacion de
mecanismos para brindar seguridad a la informacion, a los medios magnéticos utilizados y a los procedimientos para la
administracion de la informacién para que esta no pueda ser reproducida, distribuida o publicada por ningun medio sin la
autorizacion del INDERBA.
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