SUBRED INTEGRADA DE SERVICICS DE SALUD SUR E.S.E.

REQUERIMIENTO Y ESTUDICS PREVIOS PARA LOS 1
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES | CO-OPS-FT-15VS
¥ DE APOYO A LA GESTION {CONTRATACION DIRECTA) :

1. GENERALIDADES.

Fecha de Eiabor;cién del Estudio:

EMEROC 2028

Direccion y/u Oficina Sclicitante:

DIRECCION DE SERVICIOS :—OSFHALAR!OS SUBGERENCIA |
DE SERVICIOS DE SALUD

Proceso de Seleccion:

'DIRECTA

Mzaturaieza:

PRESTACION DE SERVICIOS

. DESCRIPCION DE: LA NECES!DAD QUE La I=NT!DAD PRET:NDE SAT!S&-ACER CONEL PROCESC
" DE CONTRATACION

La Subred integradz de Servicios de Salud Sur E.S.E, para asegurar |c atencion 1nteqrai g mtearada de
servicios de salud bajo el enfoque de Iz Alencidn Primane Social en las localidades de Usme, Ciudad
Bolivar, Tunjuskito v Sumapaz asignadas en &l Acuerdo 841 de 2018 v, garantizando 3 su poblacidn &l
derecho fundamental a la salud estipulade en la Ley Estatutaria 1751 de 2015, reguiere entre otros,
contratar Iz adquisicion de los diferentes bienes y servicics requeridos parz la prestaci'én de ics servicios
de salud de forma cportuna, continug, pertinente, segura v accesibie v la cantidad de talentc humano
. suficiente, cumpliendo los criterios exigides an la Resolucion 3100 de 2018 v su manuai de planezcicn del
taiento humano servicios asistenciales version MIS-0D-03 V14 o su modificatoric y/o actualizacion.

De igual forma, ! Disirito Capital armonizande ef Plan Decenal de Saiud Publica 2022-2031 v el Plan
Nacional de Desarroilo, expidid el Plan Distrital de Desarrollo 2024-2028 “Bogotd Camina Segura”, que es
el insirumento esiratégico vy operative que incorpora los elemenios orientadores y metes que guian
Mecdelo de Salud estzbleciendo los objetives, estraiegias v recursos para mejorar ef bienestar y calidad de
vida de las famiiias y comunidades, fo cual queda incorporado en dicho documento. bajo el capitulo “Bogota
MAS Bienestar’, que es apropiado a nivel institucional en el marco del primer cbjetive estratégico
“Fortaiecer el Modelo de Saiud de Bogotd, en el marco de la Alencion Primaria Social bajo un enfoque de
riesgo individual, poblacional y territorial, a través de la prestacion de servicios de salud con respusstas
transactoriales, con calidad, sequridad, mas humanos e innovadores haciendo énfasis en educacion y
transferencia del conocimiento, soporade en un eguipo altamente comprometido” v ef tercer chietivo
estratégico “Lograr un excelente desampedo institucional, mediante la implementacion de acciones gue
dirigen 2 la crganizacién ai mantenimiento de los estdndares superiores de calidad, en el eiercicio de la
fransparencia e innovacion para el fortalecimiento de las capacidades institucionales” .

En este sentido, La Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E y la DIRECCION DE SERVICIOS
HOSPITALARIOS cuenta con un promedic de 845 camas hospitalarias disiribuidas en diferentes servicios
y puntos de atencion. Para cubrir dicha capacidad instalada s2 cuenta con ef manual “Planeacién dei
talento humano servicios asistenciales” MIS-0D-03.VV14, cuye objetivo es “establecer los lineamienfos
fecnicos pare definir ef talento humano de acuerdo a la demanda, necesidades pcblacionales y/o
esténdares pare la prestacion de los servicios de salud de la Subred Sur £.5.£.7 y. con el gue se busca
prestar una atencion segura, con criterios de calidad, trato humanizado, dando respuesiz a los valores
institucionales, compromiso, respeto, honestidad, diiigencia, justicia e inclusidn social. Dado que para las
vigencias anteriores el porcantaje ocupacional superd e 3C% de ocupacidn y mantiene un promedio de
egresos mes enire 4500 y 4300 y cada camz disponible nos permite brindar una atencidén segurade 62 8
pacientes al mes, come se reporta en los indicadores de eficiencia técnica v de resultade del servicio,
dichos valores pueden variar de acuerdo a los picos epidemiclégicos que estacionariamente se presentan
a través de las urgencias, como son casos de picos respiratorios gue aumentan Iz demanda de! servicio
pedidiricc y adulio, épocas decembrinas, semana santa, la atencidn de partos. enire cfros. Dicho lo

anterior, el personal que actualmente se encuenira en la planta de personal aprebade no es suficiente para

Pagina 1 de 8 ' 2025-01-02




SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

REQUERIMIENTO Y ESTUDIOS PREVIOS PARA LOS
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CO-OPS-FT-18 V8
Y DE APOYO A LA GESTION (CONTRATACION DIRECTA)

cubrir dichos servicios las 24 horas del diz los 265 dias def afo, de acuerdo a los érminos estabiecidos
en &l esténdar de personai asistencial.

Asi, teniendo an cuenta que para &l cubrimiento cperative vy asistencial de todes los servicios, ceniros
hospitafarios, ambuiaterics que conforman la Subred Sur, la entidad cuenta con un personai misional de
625 funcionarios de plania, o cual técnicamente determina un déficit de los perfiies para el cubrimientc del
partafolio de servicios oferiado por ls Subred Sur, por tanto se hace necesario mediante la medalidad de
contratacién directa v con lg finafidad de completar la coberiura acorde a los indicadores, condratar e
servicio de “profesicnales v de apoye a lz gestion asistenciai en las &reas asignadas por la Subred
Integradza de Servicios de Salud Sur E.S.E” bc.:jO los pardmeiros de lz contratacion de prestacion de
servicios.

ldoneidad y Experiencia: Teniendo en cueata la modalidad de coniratacion directz, se tendré en cuenia
que la persona natural esté en capacidad de eiecutar el obieto de! conirato, que se cumpia con el nivel’
académico vy demuestre Iz idoneidad mediante la preseniacion de cerifficadoes, diplomas, grades o tituics
clorgados por lgs instifuciones correspondientes que deferminan las nermas vigenies sobre la materia y,
iz cual s& evzila segun reputacién, experiencie, independencia de ideas/conflicie de intereses, dedicacion
dei tlempe al debido desempefic de las actividades e idoneidad colectiva, lo cual se acrediiz & raves de
certificados de antecedentes y pruebas pqacmecmcas

'E'JUSTEF?CAq;éN‘. -

La Subred Integrada de Servicios de Salud Sur ESE, brinda a través de un Modelo basado en la Atencién

Primaria Social, integral € integrado, servicios de szlud enfocados a una gestion de riesgo, con excelencia,

humanizada y compremetida con MAS SALUD ¥ MAS BIENESTAR; contando con un talento humanc

altamente calificade, transparente, comprometido de sarvicic soportade en una gestion del conocimiento,

innovadora e investigativa que contribuye ai mejoramiento de las cond!c'ones de vida de Iz poblacnon
" urbana vy rural bejo un enfoque dlrerenc al.

£l Acuerdo 74 de 2024, Por el cual se unifica el Estatuto de Coniratacion de la Subred lﬁtegrada de
Servicios de Salud Sur E.S.E, y se dictan otras disposiciones. sefiala en su numeral 9.3.3 lo siguiente:

Que los CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICICS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION: Corresponden a la contratzcién de personas naturales, que sstén en capacidad de ejecutar e
objeto del contrate, siempre y cuandeo la Sub red integrada de servicics de salud Sur E.S.E verifique la
idoneidad o experierncia requerida y ralacionada con el &rea de que trate.

Asimismo, conforme a Resolucién No 1183 de 2024, dispone en su numeral 426 *“CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION: Scn aguellos que se
celebran para desarrcilar actividades reiacionadas con la administracién o funcionamiento de la Empresa
Socizl de! Estado. Estos confratos séio podran celebrarse con personas naturales o juri idicas cuando
dichas actividades no puedan reglizarse con personal de planta ¢ requieran conocimientos especializados..

‘Que el decretc 2209 de 1998, en su ariicule 3 ha sefiaiado "Los contratos de prestacidn de servicics con
personas naturales o juridicas, sélo se podran celebrar cuando no exista perscnal de planta con capacidad
parz realizar ias aclividades que se contrataran. De acuerdo a o anterior se esiablece: 1. No hay personal
de planta para ejecutar el servicio a confratar. 2. No hay personal de planta suficiente para gjecuiar el
servicio a contratar 3. por el grado de especiaiizacién que requiere la coniratacion del servicic.

Asi mismo, el articulo 3 del Decreto 2209 de 1998 sefialz expresamente que los contratos de prestacion

de servicios solo podran celebrarse cuando nc exista personal de planta con capacidad para desarrclizi)
: N
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las actividades a contratar, cuande el personal disponible sea insuficienie ¢ cuande se requieran niveles
de especializacion adicionales. £n el presenis casc concurren esias tres condiciones, dada la naturaleza
técnica, operativa y especializadz del manejo documenial asociado ai procaso de coniratacion publica.

Lz Direccion de Servicics Hospitalarios, qucra‘tq a la Subgerencia de Servicios de Jalud de la Subred
Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E., tiene a su cargoe la coordinacion, articulacidn v seguimienic de
los procescs asociados a la prestacion de Sc:!"V!CIOS de salud hospitalarios en las diferentes Umaade‘s de
Servicios de Salud, garentizando su continuidad, oportunidad, calidad, segurided del pacients vy
cumpliimientc de los esténdares normaiivos aplicables.

No obstante, la plania de personal de iz Subred Sur, E.S.E. resuits insuficiente para atender de maners
operiung y especializada |a totafidad de las actividades técnicas requeridas.

La Subred Integrada de Servicios de Seaiud Sur £.8.E., a través de Ia Direccion de Servicios Hospitatarios
~ Subgerencia de Servicios de Salud, requiere asegurar 2! adecuado funcionamiento, seguimiente y
forfaiecimiento de los procesos hespitalarics, en concerdancia con el Modelo de Atencion Integral en Salud,
2! Sistema Obligatoric de Garantia de la Calidad. los esténdares de habilitacidn y acreditacion, vy las
directrices de la Secretaria Distrital de Salud.

Lz contratacion por presiacion de servicics s2 constituve en un instrumento necssario v razonable parz
garantizar el cumplimiento de estas funciones, sin afectar la legalidad, la eficiencia administrativa ni los
principios que rigen Ia funcidn publica v g contratacion sstatal.

Que para el cumplimiento de los objetivos misionaies que adelanta la DiRECCiON DE 3ERVICIOS
HOSPITALARIGS, en el servicio correspandiente en los puntos de atencidn de servicios de salud para el
‘desarrollo de las actividades contempladas en el marco del Moedelo de Atencion en Salud MAS
BIENESTAR vy el Plan Operative de la Subred Integrads . de Servicios de Salud Sur E.S.E y de |z gestidn
adminisirativa de la misma & cargo de la eniidad, requiere contar con un perii de AUXILIAR EN
ENFERMERIA para cubrir las necesidades en las diferentes sedes que conforman la Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur £.5.E vy, servicios oferiados en su portafolic, con idoneidad y experiencia prapia de
las actividedes a desarrollar, en el marco de !a seguridad del pac=ente y L—,: mlticac:on del riesga.

DESCRIPCION CC NTRACTUAL

FRESTAR SERVICIOS COMC TECNICO DE AFQYO A LA GESTION
ASISTENCIAL ENM LAS AREAS ASIGNADAS POR LA SUBRED INTEGRADA DE

Objeto dei Contrato:
' SERVICIOS DE SALUD SURE.S.E.

5. CODIGOUNSPC .

. 1 nivel 2 nivel 3 nivel 4 nivel
CLASIFICACION UN3SPSC e
Servicios de contratacidn de personal 80000C00 - 80110C00 80111700 80111701
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6 : 'OBL,CACIONES DEL CONTP\AT!STA

1. Desarro[lar acti\ndaaes de apovo asi stencaai DFOpIdS del pe'ﬂ de ﬁuxmar de enfermeri iz, conforme El Ja l_ex
Artis, de 2cuerdo con las necsasidades del sarvicio definidas por la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE SALUD SUR E.S.E., y en observancia de los principios del Sistema Generai de Seguridad Social en
Saiud (SGSSS), e Sistema Obligaterio de Garantia de la Calidad (SOGC) v la normatividad vigente apiicable.

N _ ‘ ‘ 7

2. Ejecutar acciones de informacion, educacidn y comunicacion en saiud, orientadas 2 la promocién de la salud, -
iz prevencicn de lz enfermedad vy el fortalecimiento del autocuidado, dirigidas a los usuarios, sus familias y
ia comunidad, segun sl contexio asistencial en el gue se desarrollen las actividedes contratadas.

‘OJ

Regisirar de manera compieta, veraz 'y oporiunz |z informacidn relzcionada con las intervencicnes
rezlizadas, &l plan de cuidados de enfermeria v l2 evoiucidn del pacienie, en |2 hisioria clinica o en los
registros institucionales definidos para tai fin, garantizande integraiidad, secuencialidad y racionalidad
clentifica, conforme = iz normativa vigenie expedids por el Ministerio de Salud y Proteccion Social o lag
autoridades competientes, € informar oporiunamente zl equipo asistencial las varzciones relevantes en la |
condicion - - del : paciente.

4, Apoyar ia ela borac:on actuahzac on y aplicacién de formatos, guias, protocolos y procadimienios de
enfermeria, asegurando su correcta utilizecion, incluido & dlhgenciamiento del consentimiento informado
cuando aplique, v e cumplimiento estricto de las normas  universales de bioseguridad.

5. Contribuir ai proceso de aita temprana del paciente, mediante &l foriaiecimiento de concocimientos dirigidos
al paciente 'y su familia en promocion de habites saiudables, auiocuidado y cuidados especificos derivados

- del tratqmlento y de las recomendaciones medicas, dejando los registros correspondlentes en la historia
clinicz ¥ £n los documentos institucionales dispuesios para ello.

6. Desarroilar las demas actividades de apoyo asistencial propias de! perfil contratade, que guarden relacién
directa con &l objeto contractual v contribuyan & cumpllmlemo de las funcicnes misionzles de los servicios
ho:pztalanos conrorme ala superwsmn dei contrato.

7 VALOR ESTIMADO DEL CQNTRATG Y FORMA BE PAGO

VALOR ESTIMADO DEL CQNTRATO: El presente contrato es de cuaniia indeterminada, toda vez que su valor
final dependera de las actividades y procedimienios efectivamente ejecutados y recibides a satisfaccidn por
parte del Supervisor del contrato. No obstante, para todos los efectos legales, presupuestaies y fiscales, el

contraio contard con un techo presupussial hasta por la suma de CATORCE MILLONES DOSCIENTOS
SETENTA Y DOS MIL DCSCIENTOS TREINTA'Y SEIS PESOS M/CTE (314 272.2386).

FORMA DE PAGO:LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E. reconoceré y pagara a
EL CONTRATISTA los honorarios derivados de Iz ejecucion del objeto contractual, conforme a lo siguiente:

Pago por valor hora: £l valor correspondiente 2 las actividades remuneradas por hora sera reconaocido y
liguidado con base en las horas efectivamente ejecutadas, previz validacién del Supervisor del conirato,
conforme a lo establecido en la Resolucion de Honorarios vigente, es decir por valor de TRECE MiL
OCHOCIENTOS TREINTA ($13.830) de |z Subred integrada de Servicios de Saiud Sur E. S E. apllcabie al perfil
del contratlsta

El reconocimiento del vaior hora no constituye salario, ni implica lg existencia de jornada faboral,

subordinacion, disponibiiidad permanente, exclusividad o continuidad laborai, correspgondiendo \Qf)
. . Y
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exciusivamente & la remuneracién del servicio efectivamenie prestade bajo el principio de resuliado.

El page se realizara en cortes mensuales, con base exclusivamente an la validacién de las actividades v
precedimientos efectivamente sjecutados, previa certificacion del Supervisor del contrato.

Fara efectos del trémite de pago, EL CONTRATISTA deberé:

= Presantar mensuaimente, a través del aplicativo SIASUR, =l informe de elecucién de actividades,
junic con la pianilla de page de los aportes at Sisiema de Seguridad Social Integral (Salud, Pensidn vy
Riesgos Laborales), en los porcentajes esiabiecidos por la ley, documentos gue serqn objeto de
revisicn y validacién por parie del Supervisar del contraio,

» . Cargar en la Plataforma Transaccicnal SECCOP H =l informe de aciividades v |a planilla de pago de lo
aportes al Sistema de Seguridad Sccial Integrai (Saiud, Pension y Riesgos Laoorales), en los
porceniajes legalmente exigidos.

8. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

Bogota D.C, - En las sedes de coberiura de la Subred Integrada de Servicios de Salud SUR E.S.E., tanto '
urbanas y rurales de las localidades de Usme, Ciudad Bolivar, Tunjuelito y Sumapaz.

9. PLAZC BE E'JECUC!@N‘ DE£ CONTRATO

El plzzo de gjecucion del presente contraio serd 2 partir del perfeccionamiehte del contrato y hasia el 30 de
iunio de 2026.

10. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

Considerando ias actl\fldades a reglizar por el confratista en la Emsdad se exigiré la siguiente garantia

Cuando EL CONTRATISTA deba desarrcilar actividades coniractuales en el area asistencial, se obligara a2
constituir y mantener vigente durante todo &l plaro de ejecucion det contrato una Pdiiza de Responsabiiidad
Civii Profesional para el Area Asistencial en Sziud, de conformidad con su perfii profesional, con un amparo
minimo equivalente a doscientos (200} sziarios minimos mensuzles legales vigentes (SMMLV), destinada a
cubrir [os perjuicios que se puedan czusar a terceros con ocasion del qercacxo de a actividad profesionzl objeto
del contraio.

En los eventos en que EL CONTRATISTA desarrcile actividades comao meédico generai y/c médico especialista,
ia pdliza debera ser expedida por una comparniia de seguros legalmente constituida v autorizada para operar en
Coiombia, garantizande la cobertura de los riesgos derivados del gjercicio profesional durante la ejecucion dei
conirato.

La pdliza debera ser allegada por EL CONTRATISTA como requisito para la suscripcion y/o previo a le firma
del contrato, y debera renovarse oportunamente, de manera que se asegure su vigencia ininterrumpida durante
fodo el término de ejecucian contractuai.

-No obstante, lo antericr, atendiendo la naturaleza del objeto contractual, el aicance de las actividades a

desarrollar y el vaior del contrato, cuando este no supere los ciento veinte (120) salarios minimos mensuales
legales vigentes (SMMLV), no se exigird la constitucidn de garantias adicionzles, sin perjuicic de la
responsabilidad profesional que le asiste al contratista por la ejecucién del conirato.
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T1OSUPERVISION 0ol e

CARGO: DIRECCION DE SERVICIOS HOSPSTALAR]OS, O QUIEN DESIGNE EL ORDENADOR DE GASTO.
Quien veldra por los intereses de la Entidad en grocura de que el CONTRATISTA cumplz con las otligaciones

confractuzies y dara cumpiimiento a los Manuales de contraiacion y supervisidn establecidos por 2 SUBRELD
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.SE.

Certificado de

disponibiiidad No 281 - YALOR: 802.584.823
presupuestal (CDEF) :

S

*12. IDONEIDAD'Y EXPERIENCIA SOLICITADA POR LA ENTIDAD 1. |

CRITERIOS

|- Idoneidad y Experiencia:

Especiaiista .
Profesicnal
Tecndlogo
Técnico
Bachiiler
Ctros

Laborai .
Profesicnal ' No se requiere

Relacionada

Adicionaimente se debe verificar que elfla contratista NO ESTE INMERSO/A en ninguna de las inhabilidades

de orden general y especial de la Ley 142 de 1994, Articule 44, como tampeco de las establecidas por las
normas colombianas para tal fin. '

Los anaiisis de los riesgos de la contreiacion y en consecuencia el nivel y extension de ios mismos deberan
ser amparados por la actividad contraciual a través de los mecanismos de garantias v cldusulas pertinentes
de cumplimiente, de confoermidad con la naturaleza y la cuantia dei asunto. :

Qo

‘ ) ‘ . |
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Desfinanciamiento
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residucs hospitaiarios, g !

sanciones

derrames, fallas en ambientales Compariida
Ambiental | limpiezay desinfeccién o Mediz Alfo :feda;:ign a %; {Subred -
incumplimiento - de _ S o Contraiisia)

seguridad del

protocgios  ambientzsles e
paciente.

en areas hospitalarias.

14, F}RMASAUTGRIZADAS S e TR e

/%5%_ # 4.
/ h;ctor Ja;ue;?uamo?ﬁcs) é!barrga_:in : B Réyes Muritlo Higué:ra
) irector de icina treccion . rdenador del ¢ 0

. 15 CERTIFICACION DE lNEXIST’:NCIA BE PEF&SONA,L DE PLAN!A DE. PERSONAL PARA EL
DE:::ARROLLG DEL OBJETC COMTRACTUAL - o

El suscrito Director de Gestién Talento Humano certificz que en 2 pianta de personzl de ia Subred
Integrada de Servicios de Saiud Sur E.3.E. NO CUENTA CON Ei PERSONAL SUFICIENTE PARA EL
DESARRQOLLO DE LAS ACTIVIDADES XY-OBJETC SENALADO

ERIN LEQN BELTRAN
TOR DE TAL NTO HUMANO
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