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ESTUDIO DE NECESIDAD OPORTUNIDAD Y CONVENIENCIA
PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA

Teniendo en cuenta lo establecido en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, y el articulo
2.2.1.1.21.1 del Decreto 1082 de 2015, me permito presentar el Estudio de Necesidad, Oportunidad y
Conveniencia para ‘PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGA PARA
CONFORMAR EL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO CON EL FIN DE REALIZAR VERIFICACION,
SEGUIMIENTO Y APOYO PSICOSOCIAL A LAS ESCUELAS DEPORTIVAS Y POTENCIALIZAR LOS
BENEFICIARIOS DE LOS PROGRAMAS SOCIALES DE LA ALCALDIA DE PUERTO SALGAR
CUNDINAMARCA.”, en los siguientes términos:

1. DETERMINACION DE LA NECESIDAD:

El articulo segundo de la Constitucion Politica Colombiana, establece los fines esenciales del estado, entre los
que se destacan: “servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las
decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacion: defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un
orden justo. Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en
Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demés derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento
de los deberes sociales del Estado y de los particulares”.

En ese mismo sentido, el articulo 209 constitucional consagra que: La funcién administrativa esté al servicio de
los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de iqualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante Ia descentralizacion, la delegacion y la
desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el
adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

A su vez, el articulo 311 jbidem, determind que el municipio, como entidad fundamental de Ia division politica
administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras
que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el
mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asigne la Constitucion y
las leyes.

Por consiguiente, la Ley 80 de 1993, consagré el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica,
cuyo objetivo es el de disponer las reglas y principios que rigen los contratos de las entidades estatales,
generando fuentes legales y reglamentarias como la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, cuyo
propasito consistio en contribuir a la calidad, la efectiva y transparencia en el marco de la contratacién publica
Colombiana, a su adecuado control y permanente mejoramiento, el cual constituye el principal instrumento de
la gestion en la ejecucion de los recursos publicos.
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En el articulo 32 de la misma ley, se sefial6 que, los contratos de prestacion de servicios son una modalidad a
traves de la cual las entidades estatales pueden desarrollar actividades relacionadas con la administracién o
funcionamiento de la entidad y solo pueden celebrarse con personas naturales cuando las actividades no
puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados, guardando concordancia
con lo establecido en el articulo 123 de la Constitucion Politica en cuanto autoriza que los particulares
temporalmente desempefien funciones piblicas.

La insigne Corte Constitucional en sentencia C-614 de 2009, respecto del contrato de prestacion de servicios
considero que '(...) es un contrato estatal que celebran las entidades para desarrollar actividades relacionadas
con su administracion o funcionamiento, y solo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas
actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados. En ningln

.€aso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término
estrictamente indispensable (...)".

Que EI Alcalde Municipal de Puerto Salgar como méxima autoridad ejecutiva; delego a fravés del Decreto
Municipal No. 051 del 2025, en la Secretaria de Despacho de Secretaria General y de Gobierno, el cual es un
cargo del nivel directivo, la competencia y funciones de ordenador del gasto y pagos, expedir los actos
administrativos precontractuales, contractuales y postcontractuales, para la modalidad de contratacion directa
de los procesos de prestacion de servicios (profesionales, de apoyo, entre otros) y procesos de minima cuantia,
de conformidad con lo establecido en el Estatuto General de la Contratacion Publica, asi como el uso de las
clausulas excepcionales dispuestas en el mismo.

1.1. NECESIDAD ESPECIFICA

La Administracion Municipal de Puerto Salgar, en cumplimiento de sus objetivos misionales, generadores de
espacios de desarrollo social cultural y econémico, arménicos con las politicas de mejoramiento y la calidad de
vida de los habitantes del Municipio, requiere apoyar los proyectos y actividades que coadyuven en la atencion
integral de las personas mas vulnerables, por medio de la conformacién del equipo psicosocial conformado por
trabajador social y psicologo, quienes llevan a cabo la caracterizacion y deteccion de nivel de vulnerabilidad y
asi encaminar la ayuda social y psicolégica directa con las familias salgarefias.

Que el equipo de atencion psicosocial cuenta con multiples funciones a desarrollar, entendidas desde la
recepcion e identificacion de casos, hasta el acompafiamiento constante en el proceso de atencién vy
restablecimiento de derechos, por esta razon se requiere del profesional en trabajo social para apoyar el equipo
y asi llevar a cabo la atencién optima de las familias salgarefias que requieran intervencion por situaciones no
deseables que pongan en riesgo la estabilidad del nicleo familiar, con el fin de orientarlas segulin sus
problematicas, acerca de la ruta de atencion, asi como los programas sociales que pueden brindar apoyo segun
sus necesidades, ademés de identificar y orientar a los potenciales beneficiarios de los servicios sociales del
programa psicosocial de la Administracion, realizar las atenciones, implementando estrategias para el debido
proceso, realizar el restablecimiento de la integridad emocional y socioeconémica de los usuarios y hacer
seguimiento a los remisorios internos y externos que se derivan de las necesidades identificadas.
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Es importante sefialar que el Municipio de Puerto Salgar no cuenta en la planta de cargos con personal
suficiente, de manera que se toma insuficiente desempefiar las funciones descritas previamente. En
consecuencia, €s necesario contratar una persona que pueda suplir esta necesidad Y que, a su vez, cuente con
la idoneidad, experiencia, conocimiento y capacidad para desarrollar las actividades contempladas en el
presente estudio previo.

La presente necesidad se encuentra articulada con el Plan de Desarrollo Municipal adoptado mediante Acuerdo
Municipal No. 008 de 2024, especificamente con la Meta de Producto No. 198 denominada “Fortalecimiento de
las capacidades deportivas y recreacion en el Municipio de Puerto Salgar - Cundinamarca’, orientada a
promover el acceso al deporte y la recreacion y la mejora de la calidad de vida de los habitantes del municipio.

Es necesario indicar que, luego de realizar un andlisis cualitativo y cuantitativo de los perfiles del personal en
planta que demandan las actividades del proceso, a fin evidenciar que, no existe personal en planta idéneo
para atender la especialidad o cuando aun existiendo personal en la planta, este no sea suficiente, la Oficina
de Talento Humano, expidio certificacion de inexistencia de personal de planta/ Requerimiento de grado
de especialidad para llevar a cabo las actividades/ Insuficiencia de personal de planta para llevar a cabo
las actividades en el desarrollo del objeto contractual con el perfil requerido en esta oportunidad, de manera
que, se toma insuficiente desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio, en
consecuencia, es necesario contratar una persona con la idoneidad, experiencia, conocimiento y capacidad
especifica para desarrollar el objeto. Las actividades que estaran a cargo del contratista hacen parte del giro
ordinario de la Entidad contratante.

1.2. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES - PAA

Una vez revisado el Plan Anual de Adquisiciones de la entidad aprobado para la vigencia 2026, se puede determinar que
el objeto contractual se encuentra incluido en el PAA en el Sistema Electronico para la Contratacién Publica
https:l.‘communitv.secop.qov.co/PuinclApp/AnnuafPurchasianlanManaqementPuinc/Index?current!_anquaqe=es-
CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE publicado por el Municipio.

2. SOPORTE JURIDICO, TECNICO Y ECONOMICO

Que la Constitucion Politica de Colombia, establece en sus articulos 2,123, 209 y 270, que la finalidad de la
funcion publica es el servicio a la comunidad, asi mismo se sefiala que son fines del Estado garantizar la
efectividad de los derechos y deberes de los ciudadanos, materializandose en la posibilidad de acceder a la
informacion y servicios que le permitiran ejercer estas potestades dentro del Estado Social de Derecho.

En otras palabras, el contrato de prestacion de servicios, se celebra por el Estado en aquellos eventos en que
la funcion de la administracion no puede ser suministrada por personas vinculadas con la entidad oficial
contratante, por personal insuficiente, o por requerirse de experiencia relacionada, siempre y cuando se den los
siguientes eventos:
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a, La prestacion de servicios verse sobre una obligacion de hacer para la ejecucion de labores en razon
de la experiencia, capacitacion y formacion profesional de una persona en determinada materia, con
la cual se acuerdan las respectivas labores profesionales.

El objeto contractual lo conforma la realizacion temporal de actividades inherentes al funcionamiento de la
entidad respectiva, es decir, relacionadas con el objeto y finalidad para la cual fue creada y organizada. Podra,
por esta razon, el contrato de prestacion de servicios tener también por objeto funciones administrativas en los
términos que se establezcan por la ley, de acuerdo con el mandato constitucional contenido en el inciso segundo
del articulo 210 de la Constitucion Politica, segin el cual “..Los particulares pueden cumplir funciones
administrativas en las condiciones que sefiale la ley.”

b. Laautonomia e independencia del contratista desde el punto de vista técnico y cientifico, constituye el
elemento esencial de este contrato. Esto significa que el contratista dispone de un amplio margen de
discrecionalidad en cuanto conciere a la ejecucion del objeto contractual dentro del plazo fijado yala
realizacion de la labor, segun las estipulaciones acordadas.

Es evidente que por regla general la funcion publica se presta por parte del personal perteneciente a la entidad
oficial correspondiente y solo, excepcionalmente, en los casos previstos, cuando las actividades de la
administracion no puedan realizarse con personal de planta o requieran de conocimientos especializados,
aquellas podran ser ejercidas a través de la modalidad del contrato de prestacion de servicios.

¢. La vigencia del contrato es temporal y, por lo tanto, su duracion debe ser por tiempo limitado y el
indispensable cumplimiento para ejecutar el objeto contractual convenido.

En consideracion a lo anterior, es de anotar que la prestacion del servicio a contratar versa sobre una obligacion
de hacer para la ejecucion de labores, en razon de la experiencia, capacitacion y formacion profesional del
futuro contratista, ademés de que el contratista contara con la autonomia e independencia desde el punto de
vista técnico, administrativo y financiero, sin exclusividad y sin subordinacion, y la vigencia del contrato es
temporal, es decir por un plazo determinado.

Ahora bien, la presente contratacion se rige por lo establecido la normatividad de las Leyes 80 de 1993, 1150
de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y las demas normas concordantes de la materia. En los aspectos no
regulados expresamente, aplican las disposiciones del derecho civil y comercial vigente; ademas de lo dicho la
contratacion que se pretende realizar sera a través de la modalidad de contratacion directa fundamentada en
el literal h), del numeral 4to, del articulo 2do de la Ley 1150 de 2007, que al respecto sefala;

“(...) Literal h), del numeral 4to, del articulo 2do de la Ley 1150 de 2007:

“ARTICULO 20. DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista
se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccion
abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes reglas:
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(...) 4. Contratacion directa. La modalidad de seleccion de contratacion directa, solamente
procedera en los siguientes casos:

(...) h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas
naturales. (...)"

Aunado a lo anterior se tiene que de acuerdo con la normativa colombiana se tiene que en consonancia con el
articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, al respecto establecio:

“(...) Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015:

“Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse
a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida
y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad
Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe
dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones
de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales. {...)"

Adicionalmente, el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 establece que la contratacion de prestacion de
servicios solo procede cuando la entidad no cuenta con personal de planta suficiente o con el nivel de
especializacion requerido, situacion que debe ser acreditada por la autoridad competente. Asimismo, prohibe
celebrar contratos con objeto igual a uno vigente salvo autorizacion fundamentada del jefe de la entidad.
Puntualmente en su articulo 2.8.4.4.5 establece:

‘(...) Articulo 2.8.4.4.5. Condiciones para contratar la prestacion de servicios. Los contratos
de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, s6lo se podran celebrar cuando
no exista personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se contrataran.

Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente
publico o persona juridica, es imposible atender la actividad con personal de planta, porque
de acuerdo con los manuales especificos, no existe personal que pueda desarrollar la
actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio, o cuando el desarrollo
de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del servicio,
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0 cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de
personal suficiente debera acreditarse por el jefe del respectivo organismo.

Tampoco se podran celebrar estos contratos cuando existan relaciones contractuales
vigentes con objeto iqual al del contrato que se pretende suscribir, salvo autorizacion expresa
del jefe del respectivo 6rgano, ente o entidad contratante. Esta autorizacion estara precedida
de la_sustentacion sobre las especiales caracteristicas y necesidades técnicas de las
contrataciones a realizar (...)” (subrayado fuera de texto)

Colorario de lo anterior se tiene finalmente por el legislador lo establecido en el numeral 3ro, del articulo 32 de
la Ley 80 de 1993, al tenor literal reza:

“(...) Numeral 3ro del Articulo 32 de la Ley 80 de 1993:

“ARTICULO 32. DE LOS CONTRATOS ESTATALES. Son contratos estatales todos los
actos juridicos generadores de obligaciones que celebren las entidades a que se refiere el
presente estatuto, previstos en el derecho privado o en disposiciones especiales, o derivados
del ejercicio de la autonomia de la voluntad, asi como los que, a titulo enunciativo, se definen
a continuacion:

(...) 30. Contrato de Prestacion de Servicios.

Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para
desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad.
Estos contratos s6lo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no
puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados.

En ningtn caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones socialesy se
celebraran por el término estrictamente indispensable. (...)"

La sentencia C-614 de 2009 proferida por la Corte Constitucional, se precisd que el contrato de prestacion de
servicios ‘es una modalidad de vinculacion con el Estado de tipo excepcional que se justifica
constitucionalmente si es concebida como un instrumento para atender funciones ocasionales, que son aquellas
que no hacen parte del “giro ordinario” de las labores encomendadas a la entidad, o que, siendo parte de ellas,
no pueden ejecutarse con empleados de planta o requieren de conocimientos especializados; vinculacién que
en ningun caso debe conllevar subordinacién”. En ese sentido, posteriormente en sentencia C- 171 de 2012,
dicha Corporacion indicé: “si la tarea acordada corresponde a “actividades nuevas” y éstas no pueden ser
desarrolladas con el personal de planta o se requieren conocimientos especializados o de actividades que, de
manera transitoria, resulte necesario redistribuir por excesivo recargo laboral para el personal de planta’.

Las actividades que estaran a cargo del contratista, hacen parte del giro ordinario de la entidad contratante y
ademas de lo anterior, el perfil verificado presenta la idoneidad y experiencia requerida para llevar a cabo las
actividades que seran objeto del contrato a celebrar.
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Dada la naturaleza y la cuantia del contrato a celebrar y la idoneidad de la persona a contratar, Ia fijacion del
presupuesto oficial tiene como origen la verificacion de precios del mercado y los servicios a contratar.

Es importante resaltar que, para la prestacion de servicios, la entidad estatal puede contratar directamente con
la persona natural o juridica que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la
idoneidad relacionada con el area de que se trate, sin necedad de haber obtenida previamente varias ofertas.

3. CRITERIOS DE SELECCION
Una vez dicho lo anterior se tiene que frente al acépite respectivo la administracion Municipal como conclusion
a la necesidad planteada requiere que el contratista cumpla con las siguientes condiciones de experiencia
(profesional, laboral o relacionada segin la necesidad del area correspondiente) e idoneidad, para la ejecucion

del contrato de prestacion de servicios profesionales ya sea de persona natural o juridica, a suscribir, siendo
estos asi:

3.1. REQUISITOS MINIMOS:
EXPERIENCIA: Seis (06) meses de experiencia laboral relacionada.
FORMACION ACADEMICA: Profesional en Psicologia
3.2. ANALISIS DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA
Teniendo en cuenta los criterios de seleccion y revisada la documentacién de DIANA CAROLINA GARCIA
RODRIGUEZ, identificada con cédula de ciudadania No. 24.652.206 de La Dorada Caldas. La Secretaria de
Desarrollo Economico y Social presento la documentacion necesaria para acreditar el cumplimiento de las

condiciones de idoneidad y experiencia y del analisis realizado se obtuvo el siguiente resultado:

e FORMACION ACADEMICA:

TITULO INSTITUCION EDUCATIVA FECHA DE GRADO
PSICOLOGA UNIVERSIDAD NACIONAL 10 de Marzo del 2018
ABIERTAY A DISTANCIA -
UNAD

e Experiencia:

CONTRATANTE FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINACION
INSTITUTO NUEVO MUNDO 01 DE AGOSTO DE 2017 24 DE NOVIEMBRE DE 2017
PARROQUIA NUESTRA 13 DE ENERO DE 2019 09 DE MARZO DE 2020

SENORA DEL CARMEN

Municipio de Puerto Salgar - Cundinamarca
Transversal 112 Calle 11 # 25-27 Palacio Municipal - Cédigo Postal: 253480

Sitio Web: www.puertosalgar-cundinamarca.gov.co Correo: alcaldia@puertosalgar-cundinamarga.gov.co



SECRETARIA DE HACIENDA Y FINANZAS PUBL

Qa0

PUBLICAS

Ubertod y Orden

Pagina 8 de 20

AR L TRE S RO R LE N
CONTRATOS Y CONVENIOS 32012 (%

Que de acuerdo con lo anterior se concluye que DIANA CAROLINA GARCIA RODRIGUEZ, identificada con
cedula de ciudadania No. 24.652.206 de La Dorada Caldas. cuenta con la experiencia de seis (06) meses
necesarios para la ejecucion del mencionado objeto contractual.

4. OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGA PARA CONFORMAR EL EQUIPO
INTERDISCIPLINARIO CON EL FIN DE REALIZAR VERIFICACION, SEGUIMIENTO Y APOYO
PSICOSOCIAL A LAS ESCUELAS DEPORTIVAS Y POTENCIALIZAR LOS BENEFICIARIOS DE LOS
PROGRAMAS SOCIALES DE LA ALCALDIA DE PUERTO SALGAR CUNDINAMARCA

4.1, Codificacion del bien, obra o servicio segin las Naciones Unidas — UNSPSC
Para la clasificacion de los bienes y servicios, objeto de este proceso se tuvo en cuenta la guia para la

codificacion de bienes y servicios expedida por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra
Eficiente

Clasificacion UNSPSC | Segmento Familia Clase
80111600
F 80000000 80110000
Servicios de Gestion,
Servicios Servicios Profesionales | Servicios de | Servicios de
de Empresa y Servicios | recursos humanos | personal temporal
Administrativos

5. VALOR DEL CONTRATO

El valor del presupuesto oficial para la presente contratacion de prestacion de servicios en virtud de lo
estipulado, se estimula en la suma de TRECE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($13.200.000) M/CTE,
incluidos todos los impuestos que graven la actividad el cual se imputara con cargo al Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 177 expedido por la Secretaria de Hacienda y Finanzas Publicas de Puerto
Salgar, Cundinamarca para la vigencia fiscal de 2025

NOTA: El valor del presente contrato se ajusta de acuerdo al cumplimiento de los criterios de seleccion
solicitados para el proceso de contratacion de prestacion de servicios profesionales, dada la verificacion
realizada por la Secretaria de Despacho, adicional a ello se analizé de igual manera que el mismo se ajusta al
analisis de la demanda realizado en las contrataciones de objetos similares y/o actividades dentro de la
administracion municipal y otras entidades.
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5.1. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

La contratacion, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
NUmero: 177

Valor: $ 16.500.000,00

Rubro: 2.3.2.02.02.009

Fecha: 08 de enero de 2026

Recursos de vigencias futuras en caso que aplique: N.A.

NOTA: Los saldos del CDP que se referencio y que no se lleguen a afectar con el presente contrato deberan
liberarse, mediante el tramite administrativo establecido por la Secretaria de Hacienda y Finanzas Piblicas.

6. FORMA DE PAGO:
El Municipio pagara al contratista el valor del contrato de la siguiente manera:

A. Cuatro (4) pagos iguales y sucesivos a razon TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS
($3.300.000) M/TE incluidos todos los impuestos que graven la actividad.

Se cancelaran mes vencido previa aprobacion por parte del Supervisor del informe de actividades adelantadas
por EL CONTRATISTA, junto con las copias de los documentos que acrediten el pago mensual de sus
obligaciones derivadas de la vinculacion al sistema de seguridad social en salud y pensiones, conforme a Ley
y disponibilidad del PAC.

Este valor se determina con fundamento en la propuesta presentada por el contratista, siendo importante
sefialar que en el valor de la propuesta se deben tener en cuenta los costos administrativos para la legalizacion
del contrato, tales como las estampillas, los incrementos por el IPC y el pago de la seguridad social.

En caso de existir deudas por parte de EL CONTRATISTA a favor del municipio, dicho monto sera descontado
del primer pago producto del presente contrato.

Para efectos del pago de los honorarios se tomara todos los meses de treinta (30) dias calendario cada uno;
Los pagos se efectuaran al CONTRATISTA dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes a Ia radicacion de
la respectiva cuenta en la Secretaria de Hacienda y Finanzas Pblicas, siempre y cuando la documentacion
presentada haya sido aprobada por el area encargada del tramite de pago.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 21 de la Ley 2381 de 2024 y en concordancia con lo legislado
en el articulo 2.2.4.18.7 (Pago de Cotizaciones por parte del contratante) del Decreto 514 de 2025 (Por el cual
se reglamenta y compilan las normas del Sistema de Proteccion Social Integral Para La Vejez, Invalidez y
muerte de origen comun), se tiene que por mutuo acuerdo entre las partes a suscribir el presente proceso de
contrato de prestacion de servicios, EL CONTRATISTA de manera voluntaria asumira directamente el pago de
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los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pension y riesgos laborales), mes a mes o por los
dias correspondientes al presente proceso de contratacion de prestacion de servicios.

El CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral en Salud, Pension y riesgos laborales, circunstancia que debera ser verificada por el
Supervisor del contrato como requisito para cada pago, de conformidad con el paragrafo 1° del articulo 23 de
la Ley 1150 de 2007, y la Ley 1562 de 2012 y el Decreto 723 de 2013.

7. TERMINO DE EJECUCION CONTRACTUAL:

El plazo de ejecucion del contrato, ser4 de Hasta el Treinta y Uno (31) de Mayo de la anualidad en
curso, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecucién, expedicion
del registro presupuestal e inicio del mismo por acta o en la plataforma Secop I.

NOTA: De conformidad con el articulo 217 del Decreto 019 de 2012, no se realizaré la liquidacion
contenida en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, el cual establece: “La liquidacion a que se refiere el
presente articulo no sera obligatoria en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion." Aplicable en el evento de no existir saldos pendientes para alguna de las partes y
dejando constancia en el informe final de la ejecucion y cumplimiento del contrato.

8. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
8.1.En cumplimiento del Objeto del contrato, el Municipio se Obliga a:

1. Cumplir con la obligacion de pago en los términos y condiciones establecidas en el contrato.

2. Brindar apoyo al contratista en el ejercicio del cumplimiento contractual, facilitando su acceso y
disponiendo de los espacios necesarios para el cabal cumplimiento del contrato.

3. Designar un supervisor quien se encargard de coordinar, vigilar y hacer el seguimiento
correspondiente sobre la ejecucion y cumplimiento idoneo y oportuno del objeto contractual.

4. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él
hacen parte.

v. Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y oportuna
gjecucion.

8.2. El contratista en cumplimiento del objeto contratado se obliga con el Municipio a:

a. Obligaciones Generales
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1. Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecucion de las obligaciones
establecidas en los documentos del proceso de seleccion.

2. Cumplir con el objeto del contrato de conformidad con lo requerido por la entidad y en el plazo
estipulado.

3. Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la informacién
objeto del contrato a celebrar.

4. Presentar informe sobre las actividades desarrolladas en cumplimiento de sus obligaciones
contractuales.

5. Utilizar todos sus conocimientos e idoneidad en la debida asistencia y apoyo al supervisor del
contrato.

6. Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y documentos que, por razén
de la prestacion de sus servicios, conozca durante la ejecucion del contrato; esta obligacion debe
cumplirse atn después de la terminacion del contrato cualquiera sea la causa de su terminacion.
En consecuencia, la informacién que conozca con ocasion de la ejecucion del contrato no podra
divulgarla, ni usarla en su propio beneficio.

7. Usar en debida forma, y para los fines correspondientes, los bienes que se le entregue para el
cumplimiento de sus obligaciones.

8. Operar adecuadamente la plataforma SECOP Il en el desarrollo del contrato.

9. Asumir con la suscripcion del contrato, la obligacion de realizar los pagos de aporte al sistema
seguridad social integral (salud, pensién y riesgos laborales), de acuerdo con la normatividad
vigente aportando los soportes de pago correspondientes, teniendo en cuenta relacion de costos
y utilidad o usando rentas presuntivas establecidas en el Decreto 1601 de 2022, o el que lo
modifique o complemente o certificado de cumplimiento si es persona juridica, los cuales deben
ser validados.

10. Comunicar inmediatamente al supervisor del contrato la ocurrencia de cualquier evento adverso
que se presente en el desarrollo del contrato.

11. Realizar todas las acciones que tiendan al adecuado desarrollo del objeto contractual.

12. Obrar con lealtad y buena fe en la ejecucion del contrato

13. Asistir a las reuniones y/o convocatorias efectuadas por EL MUNICIPIO que tengan que ver con
el especifico cumplimiento de su objeto contractual.

14. Dar cumplimiento a los procesos y procedimientos adoptados por la entidad.

15. Apoyar, en lo de su competencia, a la supervision de los contratos y/o convenios que se le solicite.

16. Aplicar los lineamientos del proceso de Gestion documental en el expediente contractual y en la
presentacion de informes.

17. Dar aplicacion al Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG de la Entidad

18. Leer y aplicar el Manual de Contratacion, Supervision y Circulares expedidas por la entidad.

b. Obligaciones Especificas
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10.

11.

12.

13.

Desarrollar los servicios de apoyo en forma honesta, responsable, eficiente, oportuna y a cabalidad para el
logro de los objetivos propuestos por el Supervisor, ademéas de atender de forma directa y personal las
obligaciones relacionadas en el objeto contractual.

Respaldar a la Secretaria De Desarrollo Econdmico Y Social; ofreciendo la elaboracion del diagnéstico
inicial de las necesidades especificas de cada segmento de la poblacion asignada, incluyendo nifios,
jovenes, adultos mayores, mujeres y personas LGTBIQ+.

Contribuir a la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Social en la elaboracion del plan de accion
correspondiente al programa de atencion psicosocial, especificamente en el ara de atencion psicolégica
para la vigencia 2024, efectuando de manera mensual la verificacion de cumplimiento.

Realizar la identificacion y orientacién a los potenciales beneficiarios de los servicios sociales de programa
psicosocial de la Administracion, sobre las rutas de atencion que definen las condiciones necesarias para
asegurar la integralidad en la atencion desde los diferentes sectores.

Respaldar a la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Social realizando visitas domiciliarias, implementando
estrategias de atencion para el debido proceso, brindando orientacion a los usuarios, postulantes y
beneficiarios de los programas sociales de la Administracion, analizando la situacion social, econdmica,
familiar y productiva de las personas y/o familias e identificando su grado de vulnerabilidad.

Contribuir a la Secretaria de Desarrollo Economico y Social realizando acompafiamiento psicosocial,
apoyando en el restablecimiento de la integridad emocional de los beneficios de los programas adscritos a
la secretaria, por medio de la implementacion de herramientas para el fortalecimiento del buen vivir de la
poblacion, realizando la gestion pertinente acorde a la necesidad del beneficiario.

Realizar el seguimiento a los remisorios internos y externos que se derivan de las necesidades
identificadas en las visitas domiciliarias en un tiempo no mayor a 1 mes para cada remisorio.

Participar activamente en los comités municipales que hagan parte de la Secretaria De Desarrollo
Econdmico Y Social.

Entregar informe mensual detallando los casos intervenidos, estrategia implementada y resultados
obtenidos durante el periodo.

Garantizar la confidencialidad, la privacidad y entregar la informacion que con ocasion a la ejecucion del
contrato deba manejar, en forma oportuna y dentro de los términos solicitados por el Supervisor para tal
efecto.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actten por fuera de la ley que tengan por finalidad
obligarlo a realizar u omitir algn acto o hecho. En tales eventos, EL CONTRATISTA debera informar
inmediatamente a la Alcaldia de Puerto Salgar - Cundinamarca y demas autoridades competentes sobre
el acaecimiento de tales sucesos;

EL CONTRATISTA debera acreditar durante la ejecucion del objeto contractual, el pago de los aportes
frente al régimen de seguridad social integral, en los términos y condiciones establecidas en las leyes y
normas sobre la materia en especial de lo contenido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y demas
normas complementarias.

Las demas que le sean asignadas por el supervisor y que guarden relacion con el objeto del contrato.
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NOTA: Las obligaciones contempladas anteriormente, se ejecutaran a demanda del supervisor, de
acuerdo con los lineamientos que este determine en tal sentido.

8.3.Informes / Entregables

- De actividades mensuales o proporcional para cada pago con corte al tltimo dia del mes
correspondiente.

- Evidencias de ejecucion contractual mensual o para cada pago.

- Los demas requeridos por la supervision del contrato.

9. ESTUDIO DEL SECTOR:

Dando cumplimiento al estudio del sector que trata el articulo 2.2.1.2.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 ydela
Guia para la Elaboracion de Estudios de Sector expedida por la Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente
en los Procesos de Contratacion directa, donde indican que el analisis del sector depende del objeto del
contrato y de las condiciones de idoneidad y experiencia que llevan a contratar a I persona natural o juridica
que esta en condiciones de desarrollar dicho objeto. Se advierte que para la ejecucion del objeto contractual
se requiere una persona natural que demuestre capacidad e idoneidad para la ejecucion del contrato que se
desprenda del presente estudio previo.

Quien suscribe los presentes estudios previos, tuvo en cuenta el objeto del contrato, particularmente las

condiciones del mismo, como los plazos y formas de entrega y de pago; lo cual permitio sustentar la decision
de hacer una contratacion directa desde el punto de vista de la eficiencia, eficacia y economia,

Se recomienda la contratacion directa bajo la causa de contrato de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion, debido a las calidades técnicas de la persona a contratar y por la especificidad de las
labores a realizar.

Para proceder con el presente analisis del sector se realizara el analisis de la demanda y el analisis de la oferta.

a. ANALISIS DE LA DEMANDA:

Adquisiciones Previas del municipio: La Secretaria de Desarrollo Econdmico y Social realizd como la
entidad ha venido contratando el bien o servicio de similares condiciones al presente proceso, asi:

'PRESTACION ~ DE  SERVICIOS|  Contrato de

PROFESIONALES COMQ PSICOLOGA Prestacion de
PARA CONFORMAR EL EQUIPO SarVigis CD-021-2025 Febrero de 2025 | $21.000.000
INTERDISCIPLINARIO CON EL FIN DE Profesionales

J Hasta el

21de
Julio de
2025
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REALIZAR

ALCALDIA DE
CUNDINAMARCA.

VERIFICACION,
SEGUIMIENTO Y APOYO PSICOSOCIAL
A LAS ESCUELAS DEPORTIVAS Y
POTENCIALIZAR LOS BENEFICIARIOS
DE LOS PROGRAMAS SQCIALES DE LA

PUERTO  SALGAR,

PRESTAR

MUNICIPIO

PROFESIONALES COMO PSICOLOGO,

CUNDINAMARCA

SUs SERVICIOS

BRINDANDO ASISTENCIA i Contrato de
ACOMPANAMIENTO A LOS Prestacion de
PROGRAMAS  DIRIGIDOS A LAS Servicios

PERSONAS DIVERSAMENTE HABILES Profesionales

DE PUERTO SALGAR

CD-063-2024

Febrero de 2024

$ 19.600.000

(meses)

Adquisiciones Previas en otras entidades estatales: La Secretaria de Desarrollo Econdmico y Social,
verifico en la Plataforma del Sistema Electrénico para la Contratacion Publica (SECOP) I'y Il, respecto de otros
municipios que hubiesen contratado la prestacion de servicios con objeto similar al que en esta oportunidad
pretende satisfacer la entidad y estos fueron los resultados:

CPS&-128-
2026

SERVICIOS
PROFESIONALES COMO PSICOLOGA,
PARA  EJECUTAR LAS ACCIONES
CONTEMPLADAS EN EL PROGRAMA DE
PRIMERA INFANCIA, INFANCIA,
ADOLESCENCIA Y FORTALECIMIENTO
FAMILIAR

22.050.000
COP

MUNICIPIO
DE LA
CALERA

8 (Meses)

2026.10.11
.06.390

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO PSICOLOGA
PARA  ORIENTAR Y LIDERAR EL
DESARROLLO DE PLANES, PROGRAMAS
Y PROYECTOS DE LA POLITICA PUBLICA
DE PRIMERA INFANCIA E INFANCIA EN EL
MUNICIPIO DE LA

50.600.000
CcopP

MUNICIPIO
DE LA CEJA

11 {Meses)

Asi mismo se indica que la remuneracion sera, previo analisis de la propuesta presentada, con un pago mensual
fijo que permite definir un valor exacto del contrato en la vigencia e impedir desequilibrios financieros en el
desarrollo del mismo, los cuales se efectuaran mes vencido en cumplimiento de las actividades realizadas,
previo visto bueno del supervisor del contrato.

b. ANALISIS DE RIESGOS Y GARANTIAS:
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Teniendo en cuenta la naturaleza juridica del contrato a celebrar, los riesgos derivados del mismo son los
relacionados a continuacion:

RIESGOS PREVISIBLES

La tipificacion, estimacion y distribucion de los riesgos previsibles del presente proceso de seleccion, se sujetara
a lo determinado en el presente documento y la correspondiente invitacion piblica, como factores precursores
de eventos, se han tenido en cuenta los siguientes:

- Riesgos Operacionales: Son los asociados a la operatividad del contrato, tales como la
ausencia del presupuesto o del, del plazo o los derivados de procesos, procedimientos,
parametros, sistemas de informacion y tecnologicos, equipos humanos o técnicos inadecuados
o insuficientes.

La entidad evalué el Riesgo que el Proceso de Contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y
objetivos, tomando como guia el Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de
Contratacion que para el efecto expidio Colombia Compra Eficiente y el CONPES 3714 de 2011.
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plazos
convenidos

Probabilidad del Riesgo

Categoria Valoracion
. Raro (Puede ocurrir excepcionalmente) 1
3= Improbable (puede ocurrir ocasionalmente) 2
& Posible (puede ocurrir en cualquier momento futuro) 3
S Probable (Probablemente va a ocurrir) 4
& © | Casi cierto (Ocurre en la mayoria de circunstancias) 5

Impacto de Riesgo

Calificacion Cualitativa

Calificacion Monetaria

1 -

Obstruye la ejecucion del contrato de manera
intrascendente

Los sobrecostos no representan mas del
uno por ciento (1%) del valor del contrato

. Insignificante

2 - Menor

Dificulta la ejecucion del contrato de manera baja.
Aplicando medidas minimas se puede lograr el objeto
contractual

Los sobrecostos no representan mas del
cinco por ciento (5%) del valor del contrato

3 - Moderado

Afecta la ejecucion del contrato sin alterar el beneficio
para las partes

Genera un impacto sobre el valor del
contrato entre el cinco (5%) y e! quince por
ciento (15%)

4 - Mayor

Obstruye la ejecucion del contrato sustancialmente
pero aun asi permite la consecucién del objeto
contractual

Incrementa el valor del contrato entre el
quince (15%) y el treinta por ciento (30%)

5 5
Catastrofico

Perturba la ejecucion del contrato de manera grave
imposibilitando la consecucién del objeto contractual

Impacto sobre el valor del contrato en més
del treinta por ciento (30%)

Categoria del Riesgo

Valoracion del Riesgo

Categoria

Riesgo extremo

Riesgo alto

Riesgo medio

| Riesgo bajo
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RIESGOS IMPREVISIBLES

Seran riesgos imprevisibles todas aquellas situaciones no pueden preverse por las partes y que afectan la
ejecucion del contrato. Para tratar este tipo de riesgos se acudira a la teoria de la imprevision.

10. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS
PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL:

GARANTIAS

De conformidad con la Ley 80 de 1993, Articulo 4 y 25; Ley 1150 de 2007; Decreto 1082 de 2015, articulo
2.2.1.2.1.4.5 y demas normas concordantes o supletorias “En la contratacion directa la exigencia de garantias
establecidas en la Seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del presente decreto no
es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos”.

Por lo anterior y teniendo en cuenta la naturaleza del objeto del contrato y a la forma de pago y que por ello
puede realizarse un seguimiento efectivo a la ejecucion del contrato, EL MUNICIPIO se abstiene de solicitar la
garantia Ginica de cumplimiento, toda vez que, para minimizar el riesgo, al contratista se le pagara contra recibo
a satisfaccion del supervisor.

11. SUJECION A TRATADOS DE LIBRE COMERCIO O ACUERDOS INTERNACIONALES:

El presente proceso de seleccion de contratacion directa regulada por la Ley 1150 de 2007, no esta cobijado
por Tratado de Libre Comercio o Acuerdo Internacional alguno en los términos de la Seccion Cuarta, Subseccion
primera del Decreto 1082 de 2015.

12. SUPERVISION:

La supervision del contrato estara a cargo la Jefe de Programas Sociales, Deporte y Cultura adscrita a la
secretaria de desarrollo economico y social del municipio de Puerto Salgar, Cundinamarca, o de quien delegue
el ordenador del gasto para tal fin.

La supervision sera ejercida de conformidad con lo establecido en las leyes vigentes aplicables a la materia, €l
Manual de Supervision, el Manual de Interventoria y el Decreto No. 051 de 05 de agosto de 2025 del municipio
de Puerto Salgar, Cundinamarca, que se encuentren vigentes.

El contratista se compromete a permitir que el supervisor ejerza las atribuciones que se desprenden de la
presenta clausula.
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SECRETARIA DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS

A, % A

Sura
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cODIGO

320.12.06

13. ANEXOS
Hacen parte integral del presente estudio previo, los siguientes documentos:

. Solicitud de CDP y Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP.
. Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal de planta.

Dado en Puerto Salgar, Cundinamarca, a los diecinueve (19) dias del mes de enero de 2026.

Atentamente,

Seqretaria de Desarrollo Econdmico
ALCALDIA DE PUERTO SALGAR-C

Proyecto: Alejandra Zapata Suarez Auxiliar Administrativo
Reviso: Ménica Garces Pefia — Jefe de Programas Sociales Deporte y Cultura
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