
 
DIRECCION EJECUTIVA 

 
 

 

 

LISTA DE CHUEQUEO 

 

MODALIDAD DE CONTRATACIÓN Contratación Directa 

TIPO DE CONTRATO Prestación de servicios 

NOMBRE DEL CONTRATISTA  

NIT DEL CONTRATISTA  

NÚMERO CELULAR  

# DOCUMENTO APLICA NO 
APLICA 

OBSERVACIÓN 

1 Propuesta técnica y económica    

2 Formato hoja de vida de la función pública (Art. 1º Ley 
190 de 1995) – Debe aportarse de manera física y 
encontrarse diligenciada en el SIGEP. 

   

3 
Declaración de bienes y rentas (Art. 13 Ley 190 de 
1995) – Debe aportarse de manera física y encontrarse 
diligenciada en el SIGEP. 

   

4 

Fotocopia de cédula de ciudadanía y/o Certificado de 
existencia y representación legal (Persona jurídica) 

   

5 
RUT (Actualizado)    

6 Certificado de no inclusión en el boletín de responsables 
fiscales de la Contraloría General de la República 
(natural y jurídica) 

   

7 

Certificado de antecedentes disciplinarios de la 
Procuraduría General de la Nación, artículo 1º Ley 190 
de 1995 (personas naturales y representante legal de 
las jurídicas) 

   

8 
Certificado de antecedentes judiciales    

9 Certificado de medidas correctivas    

10 Certificado REDAM    

11 Certificado de delitos sexuales    

12 Certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social 
(Art. 41 Ley 80 de 1993 y Art. 23 de la Ley 1150 de 
2007) y parafiscales para personas jurídicas 

   

13 
Examen médico de ingreso o preocupacional (artículo 
18 del Decreto 723 de 2013) 

   

14 
Libreta Militar (Hombres menores de 50 años de edad)    

15 Certificados de experiencia laboral    

16 Diploma o acta de grado    

17 Matrícula profesional (Cuando aplique) y certificado de 
vigencia 

   

18 Certificado de Inhabilidades e incompatibilidades    

19 Certificado de Multas y sanciones    

20 Compromiso anticorrupción    

21 Certificación Bancaria (Actualizada)    


