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PROCESO GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

FORMATO AUTORIZACIÓN PARA LA CONTRATACIÓN DE OBJETOS IGUALES  

 AUTORIZACIÓN PARA LA CONTRATACIÓN DE OBJETOS IGUALES DE SUBDIRECTOR DE CENTRO 

CON FUNCIONES DE DIRECTOR REGIONAL (E)  

CONSIDERANDO 

 Que el ordenador del gasto, Subdirector de Centro con funciones de Director Regional del SENA, 
según Estudios Previos, tramita la autorización para contratar los servicios personales para la 
contratación de treinta y tres (33) instructores con el siguiente objeto igual: “Prestar servicios 
personales temporales como instructor, orientando, acompañando y evaluando los procesos de 
Formación Profesional Integral (FPI) de los aprendices en el programa de Articulación con la 
media técnica del Centro de Gestión y Desarrollo Agroindustrial de Arauca, durante la vigencia 
2026.” 

Que el trámite se adelanta de conformidad con lo establecido en el numeral 3 del artículo 32 de 
la Ley 80 de 1993, el literal h) del numeral 4 del artículo 2° de la Ley 1150 de 2007, el Artículo 
2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082 de 2015, el artículo 3º del Decreto 1737 de 1998, modificado por 
el artículo 1° del Decreto 2209 de 1998, y el Decreto 1068 de 2015 Artículo 2.8.4.4.5; en 
concordancia con la Resolución No. 751 de 2014, la Resolución No. 0054 de 2018 y la Circular 
SENA No. 3-2014-000115 de 2014, Directiva Presidencial No. 08 de 2022.  

Que teniendo en cuenta la justificación expuesta por el ordenador del gasto, Subdirector de 
Centro con funciones de Director Regional del SENA en los estudios previos, la asignación 
presupuestal realizada para ese fin por la Dirección de Planeación y el aval de la Dirección de 
Empleo y Trabajo que lidera el proceso o programa en la Dirección General del SENA; es 
procedente tramitar la autorización solicitada, la cual se encuentra respaldada en el CDP No. 2326 
de 2026-01-13 
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 En consecuencia, esta área, el Subdirector de Centro con funciones de Director Regional Arauca del 

SENA (e) 

AUTORIZA 
 

A contratar los servicios personales para la contratación de treinta y tres (33) instructores con el 
siguiente objeto igual: “Prestar servicios personales temporales como instructor, orientando, 
acompañando y evaluando los procesos de Formación Profesional Integral (FPI) de los aprendices 
en el programa de Articulación con la media técnica del Centro de Gestión y Desarrollo 
Agroindustrial de Arauca, durante la vigencia 2026.” 

Se expide en la ciudad de Arauca, a los veintitrés (23) días del mes de enero de 2026. 

 

 

NESTOR EDUARDO FIGUEROA CARDONA 
Subdirector de Centro de Gestión y Desarrollo Agroindustrial de Arauca 

con Funciones de Director Regional (E) 
Resolución No. 1-03267del 24/10/2025, Acta de posesión No. 518 del 24/10/2025 

 
Proyectó: Jenny Andrea Sánchez Mendoza, Coordinadora Académica Sede Tame 
 
Proyectó: Jairo Andres Bermudez Jauregui, Coordinador Académico Arauca y Cravo Norte 
 
Proyectó: Claudia Patricia Daza Gonzalez, Coordinadora Académica Sede Arauquita y Saravena 

Revisó:  Libardo Eugenio Sarmiento Garcia, Coordinador FPI  
 

Revisó: Norisley Gelvez Camargo– abogada gestión contractual.   
 
Aprobó: María Eugenia Hoyos Arcia – Coordinación GAAM  
 

Anexo:  Formato GFPI-F-139, Anexo 2
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MESES DIAS

1 ARAUCA TECNICO EMPRENDIMIENTO Y FOMENTO EMPRESARIAL
PRESTACION DE 

SERVICIOS 
INSTRUCTOR

1 8 20 2/02/2026 25/11/2026 5.493.839               47.613.271 56499 YA 2.326

Requisitos académicos: alternativa 1título profesional administración de empresas, contaduría 
pública, y/o afines, preferiblemente certificado en normas de competencia laboral técnicas y 

pedagógicas. Alternativa 2tecnólogo en gestión contable y financiera, licenciados en comercio 
y afines preferiblemente certificado en normas de competencia laboral técnicas y pedagógicas. 

(esta alternativa aplica para zonas y provincias del país) ingeniero industrial, ingeniero 
administrador y afines. 

experiencia laboral: requisitos de experiencia laboral alternativa 1 veinticuatro (24) meses de 
experienciade los cuales dieciocho (18) meses estarán relacionados con el ejercicio de la 

profesión u oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses en labores de docencia 
alternativa 2treinta y seis (36) meses de experienciade los cuales veinticuatro (24) meses 

estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación profesional y 
doce (12) meses en labores de docencia

2 ARAUCA TECNICO EMPRENDIMIENTO Y FOMENTO EMPRESARIAL
PRESTACION DE 

SERVICIOS 
INSTRUCTOR

1 8 20 2/02/2026 25/11/2026 5.493.839               47.613.271 56499 YA 2.326

Requisitos académicos: alternativa 1título profesional administración de empresas, contaduría 
pública, y/o afines, preferiblemente certificado en normas de competencia laboral técnicas y 

pedagógicas. Alternativa 2tecnólogo en gestión contable y financiera, licenciados en comercio 
y afines preferiblemente certificado en normas de competencia laboral técnicas y pedagógicas. 

(esta alternativa aplica para zonas y provincias del país) ingeniero industrial, ingeniero 
administrador y afines. 

experiencia laboral: requisitos de experiencia laboral alternativa 1 veinticuatro (24) meses de 
experienciade los cuales dieciocho (18) meses estarán relacionados con el ejercicio de la 

profesión u oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses en labores de docencia 
alternativa 2treinta y seis (36) meses de experienciade los cuales veinticuatro (24) meses 

estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación profesional y 
doce (12) meses en labores de docencia

3 ARAUCA TÉCNICO TÉCNICO EN MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE DE 
EQUIPOS ELECTRONICOS

PRESTACION DE 
SERVICIOS 

INSTRUCTOR
1 8 21 2/02/2026 25/11/2026 5.493.839               47.796.399 56502 2.326

Requisitos académicos: tecnólogos, licenciados y/o ingenieros enelectricidad, electrónica y 
afines. 

Experiencia laboral: mínimo 24 meses de vinculación laboral con el área de su profesión y con 
el sector productivo que demuestre haber aplicado la mismamínimo 12 meses de experiencia 

pedagógica"

4 ARAUCA TECNICO PRODUCCIÓN Y COSECHA DEL CULTIVO DE 
CACAO

PRESTACION DE 
SERVICIOS 

INSTRUCTOR
1 8 21 2/02/2026 25/11//2026 5.493.839               47.796.399 70734 2.326

Perfil requerido: Requisitos Académicos, TECNÓLOGO EN PRODUCCIÓN AGRÍCOLA O 
AFINESINGENIERO AGRÓNOMO; INGENIERO AGRÍCOLAExperiencia Laboral, MÍNIMO 24 

MESES DE VINCULACIÓN LABORAL EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES 
RELACIONADAS CON EL CULTIVO DE CACAO, Opcion 2 Opcion 3

5 ARAUQUITA-
SARAVENA TÉCNICO AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA

PRESTACION DE 
SERVICIOS 

INSTRUCTOR
1 8 21 2/02/2026 25/11/2026 5.493.839               47.796.399 56505 2.326

Requisitos académicos: ingeniero de alimentos ó ingeniero agroindustrial tecnólogo en 
procesamiento de alimentos 

experiencia laboral: mínimo 24 meses de vinculación laboral con el área de su profesión

6 TAME Y FORTUL TÉCNICO AGROINDUSTRIA ALIMETARIA
PRESTACION DE 

SERVICIOS 
INSTRUCTOR

1 8 21 2/02/2026 25/11/2026 5.493.839               47.796.399 56519 2.326

Requisitos académicos: ingeniero de alimentos ó ingeniero agroindustrial tecnólogo en 
procesamiento de alimentos 

experiencia laboral: mínimo 24 meses de vinculación laboral con el área de su profesión

7 TAME Y FORTUL TÉCNICO AGROINDUSTRIA ALIMETARIA
PRESTACION DE 

SERVICIOS 
INSTRUCTOR

1 8 21 2/02/2026 25/11/2026 5.493.839               47.796.399 56508 2.326

Requisitos académicos: ingeniero de alimentos ó ingeniero agroindustrial tecnólogo en 
procesamiento de alimentos 

experiencia laboral: mínimo 24 meses de vinculación laboral con el área de su profesión

8 SARAVENA TÉCNICO PRODUCCIÓN AGROPECUARIA
PRESTACION DE 

SERVICIOS 
INSTRUCTOR

1 8 21 2/02/2026 25/11/2026 5.493.839               47.796.399 56492 2.326

Requisitos académicos: profesional en ciencias agrarias, zootecnista, médico veterinario y/o 
zootecnista, tecnólogo en áreas afines. 

Experiencia laboral: demostrar experiencia laboral de 2 años en actividades relacionadas con la 
competencia, ¿ experiencia docente mínima de 12 meses

OBSERVACIONES

 FECHAS PREVISTAS PARA LA 
CONTRATACIÓN COSTO HONORARIO 

MES COSTO TOTAL HONORARIOS CODIGO ACTUALIZAR CDP

Inicio
 (D-M-A)

Terminación
(D-M-A)

PROFESIONALES TECNICOS Y/O TECNOLOGOS

LUGAR NIVEL NOMBRE DEL PROGRAMA
(TE-TP-TGO)

PERIODO : AÑO 2025

CONTRATO No. 
CONTRATOS

No. DE MESES Y DIAS A 
CONTRATAR

TOPE GLOBAL PROGRAMADO

GESTIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL

ANEXO 2: PLAN DE CONTRATACIÓN DE INSTRUCTORES  -  APOYOS ADMINISTRATIVOS Y OTROS PERFILES RELACIONADOS CON LA FORMACIÓN PROFESIONAL

PRIMERA OFERTA -   SEGUNDA OFERTA

ITEM

 ELABORADO POR:   
SALDO  JAIRO ANDRES BERMUDEZ JAUREGUI 
% UTILIZADO: 



9 TAME (PUERTO 
JORDÁN) TECNICO PRODUCCIÓN AGROPECUARIA

PRESTACION DE 
SERVICIOS 

INSTRUCTOR
1 8 21 2/02/2026 25/11/2026 5.493.839               47.796.399 56510 2.326

Requisitos académicos: el programa requiere de un equipo de instructores técnicos, 
conformado por: profesionales en programas de formación relacionados con los procesos de 

gestión agropecuaria, tales comoadministradores de empresas y ciencias afines y/o ingenieros 
agrónomos y/o ingenieros agrícolas y/o ingenieros ambientales y /o tecnólogos en producción 

agrícola y/o riego drenaje y manejo de suelos y /o técnicos en producción agropecuaria o áreas 
afines con el sector. 

Experiencia laboral: ¿mínimo 24 meses de vinculación laboral con el área de su profesión"

10 TAME TÉCNICO SISTEMAS AGROPACUARIOS ECOLÓGICOS
PRESTACION DE 

SERVICIOS 
INSTRUCTOR

1 8 21 2/02/2026 25/11/2026 5.493.839               47.796.399 56507 2.326

Requisitos académicos: el programa requiere de un equipo de instructores técnicos, 
conformado por: profesionales en programas de formación relacionados con los procesos de 

gestión agropecuaria, tales comoadministradores de empresas y ciencias afines y/o ingenieros 
agrónomos y/o ingenieros agrícolas y/o ingenieros ambientales y /o tecnólogos en producción 

agrícola y/o riego drenaje y manejo de suelos y /o técnicos en producción agropecuaria o áreas 
afines con el sector. 

Experiencia laboral: mínimo 24 meses de vinculación laboral con el área de su profesión

11 TAME TÉCNICO PRODUCCIÓN AGROPECUARIA
PRESTACION DE 

SERVICIOS 
INSTRUCTOR

1 8 21 2/02/2026 25/11/2026 5.493.839               47.796.399 56497 2.326

Requisitos académicos: el programa requiere de un equipo de instructores técnicos, 
conformado por: profesionales en programas de formación relacionados con los procesos de 

gestión agropecuaria, tales comoadministradores de empresas y ciencias afines y/o ingenieros 
agrónomos y/o ingenieros agrícolas y/o ingenieros ambientales y /o tecnólogos en producción 

agrícola y/o riego drenaje y manejo de suelos y /o técnicos en producción agropecuaria o áreas 
afines con el sector. 

Experiencia laboral: mínimo 24 meses de vinculación laboral con el área de su profesión

12 TAME TECNICO SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLÓGICOS
PRESTACION DE 

SERVICIOS 
INSTRUCTOR

1 8 21 2/02/2026 25/11/2026 5.493.839               47.796.399 56503 2.326

Requisitos académicos: medico veterinario, medico veterinario zootecnista, to producción 
ganadera 

experiencia laboral: 24 meses de experiencia laboral en el área del programa de los cuales 6 
meses de experiencia docente"

13 FORTUL TÉCNICO PRODUCCIÓN PECUARIA
PRESTACION DE 

SERVICIOS 
INSTRUCTOR

1 8 21 2/02/2026 25/11/2026 5.493.839               47.796.399 56511 2.326

Requisitos académicos: medico veterinario, medico veterinario zootecnista, to producción 
ganadera 

experiencia laboral: 24 meses de experiencia laboral en el área del programa6 meses de 
experiencia docente

14 SARAVENA-FORTUL TECNICO SISTEMAS TELEINFORMÁTICOS
PRESTACION DE 

SERVICIOS 
INSTRUCTOR

1 8 21 2/02/2026 25/01/2026 5.493.839               47.796.399 56494 2.326

Requisitos académicos: tecnólogo o profesional en sistemas y afines, con conocimientos en: 
¿sistemas de gestión de bases de datos relacionales y no relacionales ¿plataformas de 

desarrollo web (. Net, java, php, python y javascript) ¿paradigma de programación orientado a 
objetos ¿conocimiento aplicado al ciclo de vida del software ¿conocimiento de modelos y 
disciplinas de calidad de software ¿conocimiento de metodologías tradicionales y ágiles 

aplicadas en el desarrollo de software ¿pruebas de software ¿frameworks de desarrollo web. 
Preferiblemente con certificaciones internacionales en tecnologías aplicadas al desarrollo de 

software. 

Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18) meses 
estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación profesional y 

seis (6) meses en labores de docencia"

15 FORTUL TECNICO ASISTENCIA Y ORGANIZACIN DE ARCHIVOS
PRESTACION DE 

SERVICIOS 
INSTRUCTOR

1 8 21 20/02/2026 25/11/2026 5.493.839               47.796.399 56520 2.326

Requisitos académicos: alternativa 1. Título de tecnólogo en el núcleo básico de conocimiento 
de administración; o economía; o ingeniería industrial y afines. Estos tecnólogos deben estar 
asociados a los programas de formación que impartirá en su desempeño y se citan los títulos 
obtenidos, núcleos básicos de conocimiento y áreas de conocimientotecnólogos en mercadeo, 

gestión de mercados, gestión empresarial, gestión administrativa. Alternativa 2. Título 
profesional universitario en disciplina académica del núcleo básico de conocimiento 

enadministración, economía o ingeniería industrial y afines. Estas profesiones deben estar 
asociadas a los programas de formación que impartirá en su desempeño y se citan los títulos 
obtenidos, núcleos básicos de conocimiento y áreas de conocimientoingeniero de mercados, 

administración de empresas, mercadólogo, profesional en mercadeo y publicidad. 

Experiencia laboral: alternativa 1treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida 
asídieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de ventas y doce (12) 

meses en docenciaalternativa 2veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida 
asídoce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de ventas y doce (12) meses en 

docencia"

16 SARAVENA TECNICO EMPRENDIMIENTO Y FOMENTO EMPRESARIAL
PRESTACION DE 

SERVICIOS 
INSTRUCTOR

1 8 21 20/02/2026 25/11/2026 5.493.839               47.796.399 56495 2.326

Requisitos académicos: profesional en administración comercial y de sistemas, y áreas 
relacionadas con la administración, mercadeo y ventas, formación pedagógica básica. 

Experiencia laboral: doce (12) meses de experiencia laboral en call / contact center veinticuatro 
(24) meses de experiencia como docente o formador

17 SARAVENA TECNICO CARPINTERIA METALICA
PRESTACION DE 

SERVICIOS 
INSTRUCTOR

1 8 21 2/02/2026 25/11/2026 5.493.839               47.796.399 56518 2.326

Requisitos académicos: alternativa 1. TÍTULO PROFESIONAL EN DISCIPLINA ACADÉMICA 
DEL NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO: INGENIERÍA

MECÁNICA, ELECTRÓNICA O AFINES.
Alternativa 2. TECNÓLOGO EN MANTENIMIENTO MECATRÓNICO AUTOMOTRIZ O 

AFINES.

Experiencia laboral: Alternativa 1: 24 MESES DE EXPERIENCIA LABORAL EN EL ÁREA 
OBJETO DE LA COMPETENCIA FORMATIVA 12 MESES DE EXPERIENCIA COMO 

DOCENTE EN EL ÁREA OBJETO DE LA COMPETENCIA FORMATIVA.  Alternativa 2: 36 
MESES DE EXPERIENCIA LABORAL EN EL ÁREA OBJETO DE LA COMPETENCIA 

FORMATIVA
12 MESES DE EXPERIENCIA COMO DOCENTE EN EL ÁREA OBJETO DE LA 

COMPETENCIA FORMATIVA.



18 SARAVENA TECNICO ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
PRESTACION DE 
SERVICIOS 
INSTRUCTOR

1 8 21 2/02/2026 25/11/2026 5.493.839               47.796.399 56496 2.326

Requisitos académicos: alternativa 1: el programa requiere de un equipo de instructores para 
orientar la competencia conformado por profesionales de las siguientes áreas:  título 

profesional universitario en el núcleo básico de conocimiento de a. contaduría 
públicapreferiblemente con: oespecialización en tributaria, finanzas, costos, auditoria, tesorería 

y estándares internacionales (niifnic) o diplomado en estándares internacionales (niifnic) y 
manejo de paquete ofimática, excel, software contable, financiero y de nómina. Ocertificación 

de competencias laborales en normas técnicas y pedagógicas. Otarjeta profesional en los 
casos exigidos por la ley b. economista y administrador de empresaspreferiblemente con: 

oactualización en niif y nic, (normas internaciones de información financiera y de contabilidad), 
o diplomado en estándares internacionales (niifnic) y manejo de excel, software contable, 

financiero y de nómina. Otarjeta profesional en los casos exigidos por la ley alternativa 2: a. 
título de tecnólogo en el núcleo básico de conocimiento de contaduría pública; tecnólogo en 

contabilidad y finanzas o cuatro años de estudio aprobados en contaduría pública. 
Opreferiblemente con actualización en niif y nic, (normas internaciones de información 

financiera y de contabilidad), o diplomado en estándares internacionales (niifnic) y manejo de 
excel, software contable, financiero y de nómina. 

Experiencia laboral: alternativa 1 veinticuatro (24) meses de experiencia después de obtener 
título profesionalde los cuales doce (12) meses estarán relacionados con el ejercicio de la 

profesión u oficio objeto de la formación profesional y doce (12) meses en labores de docencia 
y con el programa de formación alternativa 2: treinta (30) meses de experiencia después de 

obtener el título o certificación de estudiosde los cuales dieciocho (18) meses, estarán 
relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación profesional y doce 

(12) meses en labores de docencia y con el programa de formación"

19 FORTUL   TAME 
(FILIPINAS) TECNICO ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

PRESTACION DE 
SERVICIOS 
INSTRUCTOR

1 8 21 2/02/2026 25/11/2026 5.493.839               47.796.399 70735 2.326

Requisitos académicos: alternativa 1: el programa requiere de un equipo de instructores para 
orientar la competencia conformado por profesionales de las siguientes áreas:  título 

profesional universitario en el núcleo básico de conocimiento de a. contaduría 
públicapreferiblemente con: oespecialización en tributaria, finanzas, costos, auditoria, tesorería 

y estándares internacionales (niifnic) o diplomado en estándares internacionales (niifnic) y 
manejo de paquete ofimática, excel, software contable, financiero y de nómina. Ocertificación 

de competencias laborales en normas técnicas y pedagógicas. Otarjeta profesional en los 
casos exigidos por la ley b. economista y administrador de empresaspreferiblemente con: 

oactualización en niif y nic, (normas internaciones de información financiera y de contabilidad), 
o diplomado en estándares internacionales (niifnic) y manejo de excel, software contable, 

financiero y de nómina. Otarjeta profesional en los casos exigidos por la ley alternativa 2: a. 
título de tecnólogo en el núcleo básico de conocimiento de contaduría pública; tecnólogo en 

contabilidad y finanzas o cuatro años de estudio aprobados en contaduría pública. 
Opreferiblemente con actualización en niif y nic, (normas internaciones de información 

financiera y de contabilidad), o diplomado en estándares internacionales (niifnic) y manejo de 
excel, software contable, financiero y de nómina. 

Experiencia laboral: alternativa 1 veinticuatro (24) meses de experiencia después de obtener 
título profesionalde los cuales doce (12) meses estarán relacionados con el ejercicio de la 

profesión u oficio objeto de la formación profesional y doce (12) meses en labores de docencia 
y con el programa de formación alternativa 2: treinta (30) meses de experiencia después de 

obtener el título o certificación de estudiosde los cuales dieciocho (18) meses, estarán 
relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación profesional y doce 

(12) meses en labores de docencia y con el programa de formación"

20 ARAUCA - ARAUQUITA TECNICO SISTEMAS AGROPACUARIOS ECOLÓGICOS
PRESTACION DE 
SERVICIOS 
INSTRUCTOR

1 8 21 2/02/2026 25/11/2026 5.493.839               47.796.399 56503 2.326

Requisitos académicos: el programa requiere de un equipo de instructores técnicos, 
conformado por: profesionales en programas de formación relacionados con los procesos de 

gestión agropecuaria, tales como administradores de empresas y ciencias afines y/o ingenieros 
agrónomos, médico veterianario zootecnista, y/o ingenieros agrícolas y/o ingenieros 

ambientales y /o tecnólogos en producción agrícola y/o riego drenaje y manejo de suelos y /o 
técnicos en producción agropecuaria o áreas afines con el sector. 

Experiencia laboral: mínimo 24 meses de vinculación laboral con el área de su profesión

21 ARAUQUITA - 
SARAVENA TECNICO CONSERVACIÓN DE RECURSOS NATURALES

PRESTACION DE 
SERVICIOS 
INSTRUCTOR

1 8 21 2/02/2026 25/11/2026 5.493.839               47.796.399 56506 2.326

Requisitos académicos: profesional en ciencias naturalesmicrobiólogo, ingeniero agrónomo, 
ingeniera ambiental, ingeniero agrícola, ingeniero forestal, ingeniero agroecólogo, ingeniero en 

agroecología, ingeniero químico, y/o profesionales y/o tecnólogos en áreas afines. 

Experiencia laboral: demostrar experiencia laboral de 2 años en actividades relacionadas con la 
competencia, experiencia y/o formación docente mínima de 12 meses

22 CRAVO NORTE TECNICO CONSERVACIÓN DE RECURSOS NATURALES
PRESTACION DE 
SERVICIOS 
INSTRUCTOR

1 8 20 2/02/2026 25/11/2026 5.493.839               47.613.271 56515 2.326

Requisitos académicos: profesional en ciencias naturalesmicrobiólogo, ingeniero agrónomo, 
ingeniero agrícola, ingeniero forestal, ingeniero agroecólogo, ingeniero en agroecología, 

ingeniero químico, y/o profesionales y/o tecnólogos en áreas afines. 

Experiencia laboral: demostrar experiencia laboral de 2 años en actividades relacionadas con la 
competencia, experiencia y/o formación docente mínima de 12 meses

23 ARAUCA TECNICO ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
PRESTACION DE 
SERVICIOS 
INSTRUCTOR

1 8 20 2/02/2026 25/11/2026 5.493.839               47.613.271 56491 2.326

Requisitos académicos: alternativa 1título profesional encontaduría pública, y afines, 
preferiblemente certificado en normas de competencia laboral técnicas y pedagógicas. 

Alternativa 2tecnólogo en gestión contable y financiera, licenciados en comercio y afines 
preferiblemente certificado en normas de competencia laboral técnicas y pedagógicas. (esta 

alternativa aplica para zonas y provincias del país) 

experiencia laboral: requisitos de experiencia laboral alternativa 1veinticuatro (24) meses de 
experienciade los cuales dieciocho (18) meses estarán relacionados con el ejercicio de la 

profesión u oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses en labores de docencia 
alternativa 2treinta y seis (36) meses de experienciade los cuales veinticuatro (24) meses 

estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación profesional y 
doce (12) meses en labores de docencia

24 ARAUQUITA TECNICO SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS
PRESTACION DE 
SERVICIOS 
INSTRUCTOR

1 8 20 2/02/2026 25/11/2026 5.493.839               47.613.271 56501 2.326

Requisitos académicos: el programa requiere de un equipo de instructores técnicos, 
conformado por: profesionales en programas de formación relacionados con los procesos de 

gestión agropecuaria, tales como administradores de empresas y ciencias afines y/o ingenieros 
agrónomos, médico veterianario zootecnista, y/o ingenieros agrícolas y/o ingenieros 

ambientales y /o tecnólogos en producción agrícola y/o riego drenaje y manejo de suelos y /o 
técnicos en producción agropecuaria o áreas afines con el sector. 



25 TAME - FORTUL TECNICO PROGRAMACIÓN DE SOFTWARE
PRESTACION DE 
SERVICIOS 
INSTRUCTOR

1 8 20 2/02/2026 25/11/2026 5.493.839               47.613.271 56493 2.326

Requisitos académicos: tecnólogo o profesional en sistemas y afines, con conocimientos en: 
¿sistemas de gestión de bases de datos relacionales y no relacionales ¿plataformas de 

desarrollo web (. Net, java, php, python y javascript) ¿paradigma de programación orientado a 
objetos ¿conocimiento aplicado al ciclo de vida del software ¿conocimiento de modelos y 
disciplinas de calidad de software ¿conocimiento de metodologías tradicionales y ágiles 

aplicadas en el desarrollo de software ¿pruebas de software ¿frameworks de desarrollo web. 
Preferiblemente con certificaciones internacionales en tecnologías aplicadas al desarrollo de 

software. 

Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18) meses 
estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación profesional y 

seis (6) meses en labores de docencia"

26 ARAUCA TÉCNICO PROGRAMACIÓN DE SOFTWARE
PRESTACION DE 
SERVICIOS 
INSTRUCTOR

1 8 20 2/02/2026 25/11/2026 5.493.839               47.613.271 70736 2.326

Requisitos académicos: tecnólogo o profesional en sistemas y afines, con conocimientos en: 
¿sistemas de gestión de bases de datos relacionales y no relacionales ¿plataformas de 

desarrollo web (. Net, java, php, python y javascript) ¿paradigma de programación orientado a 
objetos ¿conocimiento aplicado al ciclo de vida del software ¿conocimiento de modelos y 
disciplinas de calidad de software ¿conocimiento de metodologías tradicionales y ágiles 

aplicadas en el desarrollo de software ¿pruebas de software ¿frameworks de desarrollo web. 
Preferiblemente con certificaciones internacionales en tecnologías aplicadas al desarrollo de 

software. 

Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18) meses 
estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación profesional y 

seis (6) meses en labores de docencia"

27 PUERTO RONDON TECNICO SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS
PRESTACION DE 
SERVICIOS 
INSTRUCTOR

1 8 20 2/02/2026 25/11/2026 5.493.839               47.613.271 70747 2.326

Requisitos académicos: profesional en ciencias agranómicas, tecnólogo en áreas afines. 

Experiencia laboral: demostrar experiencia laboral de 2 años en actividades relacionadas con la 
competencia, ¿ experiencia docente mínima de 12 meses



28 SARAVENA - TAME TECNICO PATRONAJE INDUSTRIAL Y PRENDAS DE 
VESTIR

PRESTACION DE 
SERVICIOS 
INSTRUCTOR

1 183 2/02/2026 27/11/2026 47.007                    34.409.124 56509 2.326

Requisitos academicos: ALTERNATIVA 1: CERTIFICADO DE TÉCNICO EN EL ÁREA 
OCUPACIONAL 52: OCUPACIONES TÉCNICAS Y ESPECIALIZADAS EN ARTE, CULTURA, 

ESPARCIMIENTO Y DEPORTE. GRUPO 524: DISEÑADORES. SUBGRUPO 5245: 
PATRONISTAS DE PRODUCTOS DE TELA CUERO Y PIEL. (VER ANEXO 

C.N.O)ALTERNATIVA 2: TÍTULO DE TÉCNICO PROFESIONAL EN EL NÚCLEO BÁSICO 
DE CONOCIMIENTO DE: DISEÑO. (VER ANEXO N.B.C)ALTERNATIVA 3: TÍTULO DE 

TECNÓLOGO EN EL NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE: DISEÑO (VER ANEXO 
N.B.C)ALTERNATIVA 4: TÍTULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NÚCLEO 

BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE: DISEÑO. (VER ANEXO N.B.C). 

Experiencia Laboral: ALTERNATIVA 1: CUARENTA Y DOS (42) MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA 

RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL PATRONAJE PARA LA CONFECCIÓN Y DOCE 
(12) MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA 2: TREINTA Y SEIS (36) MESES DE 

EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: VEINTICUATRO (24) MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL PATRONAJE PARA LA 

CONFECCIÓN Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA 3: TREINTA (30) 
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: DIECIOCHO (18) MESES 

DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL PATRONAJE PARA LA 
CONFECCIÓN Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA 4: VEINTICUATRO (24) 

MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: DOCE (12) MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL PATRONAJE PARA LA 

CONFECCIÓN Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA."

29 SARVENA TECNICO CULTIVO DE CACAO
PRESTACION DE 
SERVICIOS 
INSTRUCTOR

1 183 2/02/2026 25/11/2026 47.007                    34.409.124 56521 2.326

Requisitos académicos: profesional en ciencias agranómicas, tecnólogo en áreas afines. 

Experiencia laboral: demostrar experiencia laboral de 2 años en actividades relacionadas con la 
competencia, ¿ experiencia docente mínima de 12 meses

30 SARVENA TECNICO DIBUJO ARQUITECTÓNICO
PRESTACION DE 
SERVICIOS 
INSTRUCTOR

1 183 2/02/2026 25/11/2026 47.007                    34.409.124 56513 2.326

Requisitos académicos: alternativa 1. Título profesional en disciplina académica del núcleo 
básico de conocimiento eningenierías o ingeniería industrial y afines, o ingeniería mecánica y 

afines, o ingeniería agrícola, forestal y afines, o diseño. Alternativa 2. Título de tecnólogo o 
técnico profesional o técnico o c. A. P. En el area de maderas o en disciplina académica del 

núcleo básico de conocimiento eningeniería industrial y afines, o ingeniería mecánica y afines, 
o ingeniería agrícola, forestal y afines, o diseño. 

Experiencia laboral: alternativa 1veinticuatro (24) meses de experienciade los cuales dieciocho 
(18) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación 
profesional y seis (6) meses en labores de docenciaalternativa 2treinta y seis (36) meses de 
experienciade los cuales veinte y ocho (28) meses estarán relacionados con el ejercicio de la 

profesión u oficio objeto de la formación profesional y ocho (8) meses en labores de docencia"

31 ARAUQUITA TECNICO ASESORIA COMERCIAL
PRESTACION DE 
SERVICIOS 
INSTRUCTOR

1 117 2/02/2026 27/11/2026 47.007                    21.999.276 56512 2.326

Requisitos académicos: alternativa 1. Título de tecnólogo en el núcleo básico de conocimiento 
de administración; o economía; o ingeniería industrial y afines. Estos tecnólogos deben estar 
asociados a los programas de formación que impartirá en su desempeño y se citan los títulos 
obtenidos, núcleos básicos de conocimiento y áreas de conocimientotecnólogos en mercadeo, 

gestión de mercados, gestión empresarial, gestión administrativa. Alternativa 2. Título 
profesional universitario en disciplina académica del núcleo básico de conocimiento 

enadministración, economía o ingeniería industrial y afines. Estas profesiones deben estar 
asociadas a los programas de formación que impartirá en su desempeño y se citan los títulos 
obtenidos, núcleos básicos de conocimiento y áreas de conocimientoingeniero de mercados, 

administración de empresas, mercadólogo, profesional en mercadeo y publicidad. 

Experiencia laboral: alternativa 1treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida 
asídieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de ventas y doce (12) 

meses en docenciaalternativa 2veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida 
asídoce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de ventas y doce (12) meses en 

docencia"

32 TAME TECNICO PRODUCCION AGROPECUARIA
PRESTACION DE 
SERVICIOS 
INSTRUCTOR

1 117 2/02/2026 27/11/2026 47.007                    21.999.276 70745 2.326

Requisitos académicos: profesional en ciencias agranómicas, tecnólogo en áreas afines. 

Experiencia laboral: demostrar experiencia laboral de 2 años en actividades relacionadas con la 
competencia, ¿ experiencia docente mínima de 12 meses

33 TAME TECNICO INSTALACIÓN DE SISTEMAS ELÉCTRICOS 
RESIDENCIALES Y COMERCIALES

PRESTACION DE 
SERVICIOS 
INSTRUCTOR

1 78 2/02/2026 27/11/2026 47.007                    14.666.184 70740 2.326

NIVEL DE ESTUDIO:
LICENCIATURA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA, INGENIERIA ELECTROMECANICA, 

INGENIERIA EN
DISTRIBUCION Y REDES ELECTRICAS, INGENIERIA ELECTRICA, LICENCIATURA EN 

ELECTROTECNIA,
LICENCIATURA EN ELECTRONICA, LICENCIATURA EN ELECTROMECANICA, 

INGENIERIA ELECTRONICA.
ALTERNATIVA DE ESTUDIO: TECNOLOGIA ELECTRICA, TECNOLOGIA EN 

ELECTROMECANICA, TECNOLOGIA
ELECTROMECANICA, TECNOLOGIA EN GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA 

ELECTRICA, TECNOLOGIA EN
DISTRIBUCION DE LA ENERGIA ELECTRICA, TECNOLOGIA EN ELECTRICIDAD 

INDUSTRIAL Y DE POTENCIA.                                                                                                                                                                 
EXPERIENCIA LABORAL: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA 

DISTRIBUIDA ASÍ: DOCE
(12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON USO FINAL DE LA ENERGÍA 

ELÉCTRICA Y DOCE (12) MESES
EN DOCENCIA.

 $               1.450.929.857,00 

NESTOR EDUARDO FIGUEROA CARDONA
Subdirector del Centro de Gestión y Desarrollo Agraindustrial de Arauca (E )
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