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EVALUACION TECNICA Y FINANCIERA DE CONTRATOS PIC PARA LA VIGENCIA 2025

CRITERIOS RES. ESCALA DE

CRITERIO DE EVALUACION DESCRIPCION PESO PORCENTUAL CALIFICACION

ESCALA DE EVALUACION FINAL
518 CALIFICACION

Porcentaje de ejecucion del

Tipo: Porcentaje

E]GCUC.IOI‘I Ejecucion presupuestal AN G0 el INiclo | o cala: 50% 98 49 OPTIMO >90%
financiera del contrato y sus respectivas
. 0a100
adiciones
Numero de informes El;a:;;zon
Oportunidad en la entrega de informes, los diez |entregados de acuerdo a las 6a 8-l100 15% 100 15 ACEPTABLE 70 - 89.9% Realizar Plan
primeros dias de cada mes. fechas pactadas con 3a 5;50 ) de mejora
oportunidad “Menor 3=0
g . Tipo: razén
Nimero de requerimientos por Escala: Realizan plan
Requerimientos realizados escnto_reallzad_os por gl . *0=100 10% 100 10 <70% de accion
supervisor por incumplimiento a 122250 correctivo

las obligaciones pactadas e
Ejecucion *3 0 mas =0

Técnica . . . . Numero de actividades Tipo: Porcentaje
Cumplimiento de la ejecucion de las actividades . . Escala
ejecutadas segun la

mensuales pactadas de acuerdo con el rogramacion pactada en el *80% a 100%= 100 10% 100 10
cronograma establecido por encima del 80%. prog P . *50% a 79.9% = 50
cronograma establecido < 50% =

Tipo: Porcentaje

Cumplimiento de los indicadores establecidos por |Porcentaje de cumplimiento de (EsEEl e G IERS

h Rov B *>80%= 100 15% 100 15
encima del 80% indicadores de cada linea. “60% a 79.9% = 50
*<60=0

RESULTADO DE LA

EVALUACION FINAL 99
EVALUACION REALIZADA POR: CONTRATISTA EVALUADO
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