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Direccion Territorial de de Caldas

CLAUSULADO COMPLEMENTARIO DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No
150.25.4.0312 DE 2026, CELEBRADO ENTRE LA DIRECCION TERRITORIAL DE SALUD DE
CALDAS Y LA E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE PENSILVANIA identificada con el Nit:
890.801.719

CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: Contratar las actividades del plan de salud publica de
intervenciones colectivas en el municipio de Pensilvania - Caldas.

CLAUSULA SEGUNDA - ALCANCE DEL CONTRATO: Las condiciones técnicas, actividades y
evidencias del servicio a prestar, contenidas segun las especificaciones técnicas de: anexos
técnicos No 1 (Nota Técnica) lineamiento operativo, Anexo (2) financiero (FO30-P03-AT) y Anexo 3
Indicadores, que hace parte integral del contrato

PARAGRAFO PRIMERO: CONDICIONES DE CAPACIDAD TECNICA Y OPERATIVA DE
ESTRICTO CUMPLIMIENTO PARA LA E.S.E. 1. Tener minimo dos (2) afios de experiencia
relacionada con la ejecucién de las acciones que se pretendan contratar. 2. Disponer de un
coordinador que garantice la planeacién, implementacion, monitoreo y evaluacién del Plan de Salud
Publica de Intervenciones Colectivas - PIC, de manera territorializada y permanente. Este
coordinador debe cumplir con el perfil establecido por la entidad territorial. 3. Tener una evaluacion
satisfactoria en la ejecucién técnica y financiera del Ultimo contrato suscrito con una entidad
territorial; la evaluacion debera estar soportada y documentada frente a los lineamientos técnicos
pactados. 4. Se debera cumplir con lo establecido por el Sistema Unico de Habilitacion, cuando la
accion del PIC a contratar lo requiera (manejo de biolégicos, medicamentos, dispositivos, tamizajes
0 insumos médicos). 5. Cumplir con las caracteristicas de calidad establecidas en la norma asi:
Accesibilidad: Las personas, familias y comunidades reciben las intervenciones del PIC, sin
barreras econdmicas, geogréficas, -culturales, tecnoldgicas, organizacionales o0 sociales
relacionadas con condiciones de edad, etnia, sexo, género, raza, discapacidad, entre otras.
Oportunidad: El PIC identifica e interviene en el momento apropiado los aspectos que potencian
la salud de la persona, familia y comunidad. Seguridad: Las intervenciones colectivas basadas en
evidencia potencian la salud de las personas, familias y comunidades, evitando el dafio o mitigando
Sus consecuencias, Sin que con su ejecucion se ponga en riesgo la salud y la vida de las mismas.
Pertinencia: Las intervenciones colectivas y acciones individuales de alta externalidad surgen del
reconocimiento de las condiciones especificas y diferenciales de la poblacién y su realidad territorial
y de la evidencia de su efectividad. Continuidad: Las intervenciones colectivas se ejecutan de
forma l6gica y secuencia, sin interrupcion en el tiempo para contribuir al logro de los resultados en
salud: Integralidad: Es la coordinacién y convergencia de las acciones esfuerzos de diferentes
actores con competencias en promocion de la salud y gestién del riesgo, centradas en las personas,
reconociendo que, a lo largo del curso de vida, los individuos y las poblaciones presentan diversas
situaciones de salud, que deben ser abordadas con el fin de alcanzar los resultados en salud
definidos. Adaptabilidad: La definicibn de los contenidos del PIC, su planeacion, ejecucion,
seguimiento y evaluacién, debe realizarse en funcion de los resultados del andlisis de situacion de
salud y los riesgos asociados a ésta y de las prioridades en salud definidas en cada territorio.

PARAGRAFO SEGUNDO: PERFILES PERSONAL MINIMO EQUIPOS BASICOS: La ESE
debera contar con minimo los siguientes profesionales: A) COORDINADOR: El perfil
establecido por la DTSC es el siguiente: Profesional en las areas de la salud o area social que
acredite un afo de experiencia profesional. B) ENFERMERA: El perfil establecido por la DTSC
es el siguiente: Profesional en enfermeria. C) PROFESIONAL PSICOSOCIAL: El perfil
establecido por la DTSC es el siguiente: Psicélogo o trabajador social o profesional en
desarrollo familiar. Para la acreditacion de los perfiles anteriormente relacionados se debera
aportar, hoja de vida con soportes, Tarjeta profesional, Rethus (cuando aplique) y
Certificaciones de experiencia profesional (cuando aplique).

CLAUSULA TERCERA - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Seradn obligaciones del
Contratista las siguientes: A. OBLIGACIONES GENERALES DE LA ESE: 1. Cumplir cabalmente
con el objeto del contrato y el anexo técnico y financiero que hacen parte integral del contrato. 2.
Realizar el pago oportuno de estampillas las cuales corresponderan al 8% del valor total del
contrato, siempre que asi lo exijan las ordenanzas Departamentales, que regulen la materia. 3.
Entregar al supervisor designado en el contrato los documentos que acreditan el cumplimiento de
los requisitos de ejecucion del contrato a su cargo, dentro de los tres (3) dias siguientes a la
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suscripcién del mismo. 4. Obrar con diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que le asigne
el Supervisor del contrato. 5. Presentar oportunamente las respectivas facturas electrénicas. 6.
Presentar los certificados de estar al dia en el pago de los aportes al sistema de seguridad social
integral, asi como los propios del SENA, ICBF, y cajas de compensacion familiar, cuando
corresponda. 7. Entregar a la Direccion memorias escritas y magnéticas de los resultados obtenidos
con la ejecucion del objeto contractual, si a ello hubiere lugar. 8. Cumplir con el cargue a la
plataforma SECOP Il de las evidencias de ejecucion del contrato y los soportes de la cuenta.9.
Realizar custodia de los documentos originales de la ejecucion del contrato de acuerdo con las
normas vigentes de archivo. 10. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales,
evitando dilaciones y entrabamientos que puedan presentarse. 11. Manejar los recursos destinados
para el PIC, en una cuenta bancaria exclusiva hasta la suscripcién del acta de liquidacién del
contrato. 12. Todas las demas inherentes al objeto del contrato y las establecidas en la Ley. B.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ESE: 1. Presentar, durante los quince (15) dias calendario
siguientes al cumplimiento de los requisitos de ejecucién del contrato, la incorporacion de los
recursos en sus presupuestos de conformidad con la normatividad vigente y remitir el soporte
correspondiente al supervisor del contrato. 2. Ejecutar las actividades colectivas segun las
especificaciones técnicas de: anexos técnicos No 1 (Nota Técnica) lineamiento operativo, Anexo (2)
financiero (FO30-P03-AT) y Anexo 3 Indicadores, que hace parte integral del contrato. 3. Contratar
el equipo bésico conforme a los perfiles establecidos en el numeral 3.1 del presente estudio por los
tiempos establecidos en el Anexo financiero No. 2. El anterior equipo debera estar contratado
durante los quince (15) dias calendario siguientes al perfeccionamiento de los requisitos de
ejecucion del contrato. 4. LA ESE debera garantizar que el equipo béasico conforme a los perfiles
establecidos en el paragrafo segundo de la clausula segunda sea contratado por los tiempos
establecidos en el anexo financiero de manera continua e ininterrumpida. 5. Diligenciar formato
Registro de Contratacion Plan de Intervenciones Colectivas FO42-P03-AT, a fin de acreditar la
contratacion de los perfiles de equipos basicos determinados en el presente estudio previo. 6.
Presentar un cronograma de ejecucion por estrategia y los contratos de vinculacién del equipo
béasico durante los quince (15) dias calendario siguientes al perfeccionamiento de los requisitos de
ejecucion del contrato. 7. El equipo complementario se contratard segun el cronograma de
ejecucion de las actividades y de lo establecido en la nota técnica y en la nota financiera. 8. En
caso de existir alguna novedad en la contratacion del equipo basico: conforme los perfiles
establecidos en el numeral 3.1. del presente estudio previo, debera reportarla dentro de los tres (03)
dias habiles siguientes a su conocimiento, al supervisor del contrato designado por la DTSC. 9. En
caso de presentarse novedad el contratista debera entregar documentos que garantice que el
recurso sera destinado para el mismo fin ya sea ajustando los tiempos y las actividades o como la
ESE lo considere conveniente teniendo en cuenta el recurso de costos directos para tal fin. 10.
Ejecutar los recursos contratados segun la distribucién del anexo (2) financiero garantizado el 65%
en talento humano y de acuerdo a los valores presentados en la propuesta por parte de la ESE. 11.
El equipo basico contratado deberd concurrir a las asistencias técnicas presenciales requeridas
para la ejecucion del contrato. 12. Garantizar que 80 de personas de los diferentes cursos de vida
asistan y sean canalizados efectivamente a la ruta de atencién correspondiente por curso de vida.
13. Garantizar que el coordinador del PIC realice entrega en forma presencial, los 15 (quince)
primeros dias de cada mes, de los documentos soporte de la ejecucién del contrato, previo
calendario concertado con el supervisor del contrato: a) Informe financiero b) Informe técnico de
ejecucion segun instrumentos entregados por la DTSC, evidencias segun lo exigido en la nota
técnica, informes de avance de indicadores y demas soportes sobre ejecucion técnica y financiera.
c¢) Informe técnico y operativo: Evidencias por estrategia segin anexo técnico N1; d) Plan de Trabajo
del Proyecto (F027-P03-AT) e) Base de datos por estrategia segun formato Registro de
participantes (FO42-P0O3-AT) o] diligenciamiento en el siguiente enlace:
https://forms.office.com/r/pajgs6¢cReE?origin=lprLink. f) Cronograma de Actividades Mensual
(FO26-P03-AT) por profesional ejecutado debidamente firmado por coordinador y profesional
ejecutor. 00 g ) Factura Nota: En caso de presentar correcciones al informe o los soportes
sefialados, las mismas deberan enviarse dentro de los ocho (8) dias calendario siguientes a la
revision. 14. Una vez terminado el plazo de ejecucion contractual el contratista debera entregar un
documento firmado por el representante legal donde se comprometa a custodiar los archivos fisicos
originales de la ejecucion por un periodo minimo de 20 afios. 15. Todos los soportes de ejecucion
deber estar escaneados y subidos al SECOP mes a mes, segun aplique (informacion sensible no
podra subirse al SECOP) quedara en la nube de la entidad y el contratista debera elaborar un
certificado firmado por el Gerente de la ESE y el Coordinador PIC, indicando que documentos no
se subiran al SECOPII, en donde reposaran los archivos y debera subirlo a la plataforma. 16. Para
la entrega de la documentacion soporte de las acciones a desarrollar en el marco del PIC, se hara
de la siguiente manera: a) _cargar dentro de los cinco (05) primeros dias de cada mes, al ONE
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DRIVE habilitado por la entidad, la documentacion soporte de las acciones desarrolladas segun el
cronograma en el marco del PIC, debidamente escaneadas b) Entregar en forma presencial y en
original los soportes, los quince (15) primeros dias de cada mes al supervisor designado, segun
cronograma establecido para ello ¢c) No se aceptara soportes con tachones, espacios en blanco,
enmendaduras o con corrector d) En caso de que los informes se presenten de forma
extemporanea, es decir, posterior a las fechas establecidas, la entidad estara facultada para iniciar
el proceso sancionatorio administrativo de que trata el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. 17.Utilizar
los siguientes formatos para la entrega de las evidencias en el entorno comunitario: a) Formato
Asistencia actividades PIC F021-P03 AT (primera actividad con comunidad) diligenciado por el
profesional y solo el participante firmara para garantizar que su diligenciamiento sea con letra
legible, sin tachones, enmendaduras y datos completos; b) Formato Asistencia actividades varias
sesiones (F029-P03-AT) a utilizar después de la segunda sesién. 18. Utilizar los siguientes formatos
para la entrega de las evidencias en el entorno Educativo: a) Constancia de ejecucién de
actividades del plan de intervenciones colectiva (F028-P03-AT) debidamente firmado por el
docente, psicélogo o directivo de la Institucion Educativa b) Formato Asistencia actividades varias
sesiones (F029-P03-AT) y listado entregado por la institucion educativa en los grupos a trabajar. 19
Garantizar el reporte de la contratacion del talento humano al sistema de informacion del Ministerio
de Salud, asi como el cargue efectivo al SECOP y demas plataformas dispuestas para la ejecucion.
A demas debera diligenciar mes a mes en formato Registro de Contratacion Plan de Intervenciones
Colectivas (F042-P03-AT) 20. Entregar Plan de Trabajo del Proyecto (F027-P03-AT) y Cronograma
de Actividades Mensual (FO026-P03-AT) de cada mes a desarrollar las actividades, a mas tardar el
dia veinticinco del mes anterior. 21. Garantizar el desarrollo de procesos de control social, en la
ejecucioén de las intervenciones colectivas, con la realizacién de dos reuniones con participacion de
la comunidad y diferentes organizaciones comunitarias, la primera debera realizarse dentro de los
dos (2) primeros meses de ejecucion del contrato y la segunda al quinto (5) mes de ejecucion, en
caso de incumplimiento, la entidad estard facultada para dar inicio al proceso sancionatorio
administrativo de que trata el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. 22. Proyectar el presupuesto de
costos indirectos de la estrategia en forma general y un desagregado de ejecucién mensual, firmado
por el jefe financiero. 23. Garantizar el cumplimiento a los porcentajes minimos de ejecucion
contractual de acuerdo con los siguientes parametros: a) Avance minimo del 15% en la ejecucion
del objeto contractual dentro de dos (2) primeros meses contados a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion b) Avance minimo del 60% en la ejecucion del objeto
contractual dentro de los cinco (5) meses posteriores al cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion ¢) Cumplimiento del 100% del objeto contractual al cumplirse el
plazo de ejecucién estipulado. 24) El coordinador PIC deberd cumplir con las siguientes
actividades: a) Realizar seguimiento a cada una de las actividades a realizar por los profesionales
del equipo basico y complementario, certificando al final de cada mes con su firma que el
cronograma (F026-P03-AT) se cumplid; b) Realizar la programacion de actividades PIC a realizar
durante la ejecucion del contrato y realizar ajustes si se requieren Plan de Trabajo del Proyecto
(FO27-P03-AT) en forma mensual y entregarlo al supervisor; ¢) Concertar y revisar el cronograma
de actividades (F026-P03-AT) de cada uno de los profesionales del equipo basico, certificar su
cumplimiento; d) Cargar al ONE DRIVE asignado por la DTSC, los soportes de ejecucion de las
actividades del PIC, segun el cronograma, dentro de los primeros cinco (05) dias de cada mes; €)
Entregar en forma presencial y mensual, los soportes fisicos en la instalacién de la DTSC, segln
cronograma asignado; f)  Asistir y verificar que el equipo basico asista a las capacitaciones
presenciales y virtuales requeridas para la ejecucion del PIC, que la DTSC programe; g) Realizar
induccién y reinduccion al equipo cuando haya un cambio en la contratacién de los mismos o, de
ser necesario, solicitarla a la DTSC; h) Informar al supervisor los cambios que sucedan en el equipo
basico (deberan entrega actas de liquidacién anticipadas y los documentos del nuevo profesional
con el cumplimiento de requisitos dentro de los tres (3) dias siguientes a la ocurrencia de los
hechos), asi como los cambios en los cronogramas de ejecucion que deberan estar soportados de
manera documental; i) Realizar el cargue a la plataforma SISPRO de la informacion que el
Ministerio de salud requiera; j) Coordinar las reuniones con la veeduria o instancias de control social
para el seguimiento del PIC; k) Realizar seguimiento trimestral a los indicadores de acuerdo al
formato establecido por la Entidad Territorial (FO25-P03-AT) y reportarlo mediante el instrumento
digital que la DTSC determine; I) Entregar informe de avance de cada estrategia para los pagos
parciales y un informe final segun formato (F026-P03-AT) que contempla una informacion general
e informe de cada una de las estrategias, debidamente firmado; m) Garantizar que los soportes
entregados de ejecucién se realicen en los formatos entregados por la DTSC, los cuales podran
agregarse el logo de la entidad que representa. 25. De conformidad con la Circular 011 de 2018
expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social con asunto: “Directrices para avanzar en la
construccion e implementacion del Sistema Indigena de Salud Propia e Intercultural- SISPI a nivel
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territorial, en dialogo con el Sistema General de Seguridad Social en Salud.”, las E.S.E encargadas
de la ejecucion del PIC Indigena, deberan allegar los soportes de la concertacion, socializacion y
aval de las autoridades indigenas del territorio donde van a desarrollar las estrategias con estas
comunidades.

CLAUSULA CUARTA - OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: Seran obligaciones del
CONTRATANTE, las siguientes: 1. Capacitar y dar los lineamientos necesarios cuando se
requiera.2. Entregar al CONTRATISTA las sumas indicadas conforme la forma de pago pactada
en concordancia con la NOTA TECNICA (anexo 1 y anexo 2) segun las condiciones alli previstas.
3. Realizar la asistencia técnica para mejorar las capacidades de la ESE ejecutora del PIC.4. Ejercer
la vigilancia administrativa, técnicay financiera del contrato a través de la supervision y auditoria.5.
Formular sugerencias y requerimientos por escrito sobre observaciones que estime convenientes
en ejecucion del contrato, siempre enmarcadas dentro del término del mismo. 6. Acompafar y
facilitar la ejecucion del contrato. 7. Designar un supervisor quién vigilara los intereses de la
Direccion durante la ejecucion y liquidacion del contrato.8. Las demds inherentes a la naturaleza del
contrato interadministrativo.

CLAUSULA QUINTA — PLAZO: El plazo de ejecucion sera hasta el TREINTA (30) DE OCTUBRE
DE 2026, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién contractual.

CLAUSULA SEXTA - VALOR Y FORMA DE PAGQ: Para todos los efectos legales y fiscales, el
valor del presente contrato asciende a la suma de CIENTO CUARENTA Y SEIS MILLONES

CIENTO TRECE MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y UN PESOS MCTE. ($ 146.113.841)
INCLUIDO IVA, los cuales se pagaran de la siguiente manera: 1. Un primer pago del 10% de valor
del contrato, a los veinte (20) dias calendario del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucién del contrato previa incorporacién de los recursos, aprobacién del
cronograma global de ejecucién y la contratacion del equipo basico minimo (coordinador,
Profesional de enfermeria, Profesional en Psicologia) y la contratacion de otros profesionales
complementarios requeridos se realizara segun la programacion de actividades previamente
aprobadas. 2. Un segundo pago del 20% a los dos (02) meses del cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucién del contrato, siempre y cuando se cumpla con el 15% o mas de
ejecucion de actividades, equipo basico contratado y entrega de informes mensuales técnico y
financieros aprobados, una primera reuniéon con veedores, comunidad o instancias de control social.
3. Un tercer pago del 30% a los cinco (05) meses del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del contrato, siempre y cuando se cumpla con minimo el 60% de las
actividades equipo basico contratado y entrega de informes mensuales técnico y financieros
aprobados y cumplimiento del 60% de la meta de canalizaciones efectivas de la ruta de promocion
y mantenimiento. 4. Un ultimo pago equivalente al 40% restante, cuando se cumpla con el 100% de
las actividades pactadas, equipo basico conformado y operando por el tiempo estipulado, entrega
de informe finales técnicos, cumplimiento del 100% de los indicadores del anexo técnico y
financieros que contemple logros, cumplimiento del 100% de la meta de canalizaciones efectivas
de la ruta de promocién y mantenimiento, reunién de cierre con veedores, comunidad o instancias
de control social y entrega de las bases de datos en Excel de los participantes.

PARAGRAFO PRIMERO: Para acreditar el cumplimiento de las obligaciones, se tendran en cuenta
las actas y/o los certificados de verificacion suscritos por los contratistas o funcionarios referentes
de cada linea que acreditan, los cuales, sumados al formato de cumplimiento suscrito por el
supervisor contractual, conforman la unidad documental, con la que se acredita el cumplimiento
obligacional.

PARAGRAFO SEGUNDO - DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA EL PAGO: Para adelantar los
tramites administrativos correspondientes a los pagos, el contratista debe acreditar previamente el
cumplimiento de los siguientes requisitos: 1. Factura electronica. 2. Informe de Actividades del
Contratista del desarrollo de cada una de las actividades dentro de las respectivas dimensiones, y
las evidencias descritas en el anexo N°1, con sus respectivos documentos soporte. 3. Informe
financiero del anexo 2. 4. Informe de avance de seguimiento mensual los indicadores (F025-P03-
AT). 5. Realizar el cargue y aportar la evidencia del tramite en el SECOP Il - seccion 7 “Ejecucion
del Contrato” los documentos que soportan cada uno de los informes de actividades y/o facturas
presentadas a la DTSC. (posterior al visto bueno de los documentos por parte del supervisor (FOO7-
P03-AT) 6. Constancia (o informe de verificacion de actividades) (FO07-P03 - AT de cada referente
de linea o dimension a intervenir, que dé cuenta del cumplimiento de las actividades. 7. Certificado
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de estar a PAZ'Y SALVO de aportes a Seguridad Social y Parafiscales. 8. Copia de los documentos
del contador (a). (cédula de ciudadania, tarjeta profesional y Certificado vigente de la junta central
de contadores) 9. Certificado de Cumplimiento expedido por el Supervisor del contrato. 10. Cargue
de soportes al SISPRO.

Nota aclaratoria: La Resolucion 2284 de 2023 definio para el soporte de cobro para el caso de
las intervenciones colectivas la inclusion de Registro Individual de Prestacion de Servicios de
Salud — RIPS. De igual manera estableci6 en el Articulo 12.una transitoriedad. Las entidades

responsables de pago, los prestadores y los proveedores deberan implementar las disposiciones
de la presente resolucién a partir de los servicios prestados y facturados. Por tanto, de acuerdo
con los lineamientos que defina el Ministerio se incluira como soporte de pago los RPS de las
intervenciones colectivas.

CLAUSULA SEPTIMA - DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: LA DIRECCION, en cumplimiento
de lo establecido en el numeral 6 del articulo 25 de ley 80 de 1993, se expidieron por parte de la
Subdireccién de Gestion Administrativa y Financiera de la Entidad los siguientes certificados de
Disponibilidad Presupuestal asi:

NRO CDP FECHA RUBRO VALOR
000925 15 de energ 2.3.3.01.02.005-A.2.2.23.5.4.1 $2.707.692,00
000924 15 de energ 2.3.3.01.02.005-A.2.2.23.5.5.1 $5.076.923,00
000923 15 de energ 2.3.3.01.02.005-A.2.2.21.2 $ 2.369.230,00
000921 15 de energ 2.3.3.01.02.005-A.2.2.16.1 $ 16.821.538,00
000922 15 de energ 2.3.3.01.02.005-A.2.2.21.1 $ 2.369.231,00
000920 15 de energ 2.3.3.01.02.005-A.2.2.20.1.2 $ 5.246.153,00
000937 15 de energ 2.3.3.01.02.005-A.2.2.22.2.1 $ 6.092.308,00
000931 15 de energ 2.3.3.01.02.005-A.2.2.22.1.1 $ 11.169.230,00
000930 15 de energ 2.3.3.01.02.005-A.2.2.22.4.2 $ 8.461.538,00
000929 15 de energ 2.3.3.01.02.005-A.2.2.18.1 $ 12.861.538,00
000928 15 de energ 2.3.3.01.02.005-A.2.2.19.2 $ 2.707.692,00
000927 15 de energ 2.3.3.01.02.005-A.2.2.19.1 $ 22.000.000,00
000926 15 de energ 2.3.3.01.02.005-A.2.2.17.2 $ 16.246.153,00
000919 15 de energ 2.3.3.01.02.005-A.2.2.17.1 $ 19.630.769,00
000918 15 de energ 2.3.3.01.02.005-A.2.2.15.1 $9.476.923,00
000963 16 de energ 2.3.3.01.02.005-A.2.2.22.3.1 $ 2.876.923,00

CLAUSULA OCTAVA — SUPERVISION: La coordinacién, supervision y control de ejecucion de este
contrato, estardacargode ALBA LUCIDIA ARBOLEDA MEJIA —PROFESIONAL UNIVERSITARIA,
quien velara por los intereses de la DIRECCION y tendra ademas las funciones que por la indole y
naturaleza del contrato le sean propias. PARAGRAFO UNICO: En el evento de cambio de supervisor
no sera necesario modificar el contrato, y la designacion se efectuara mediante comunicacion escrita,
copia de la cual debera enviarse al CONTRATISTA por EL SUBDIRECTOR DELEGADO PARA LA
CONTRATACION.

CLAUSULA NOVENA — REQUISITOS PARA EL PERFECCIONAMIENTO,
LEGALIZACION Y EJECUCION DEL CONTRATO: De conformidad con lo establecido en los
Incisos 1°y 2° del Articulo 41 de la Ley 80 de 1993, el presente contrato se entiende perfeccionado
cuando se logre acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion y éste se eleve a escrito; para su
legalizacion y ejecucién se requiere la existencia de la disponibilidad presupuestal y su
correspondiente registro, se requerira aportar los certificados en los cuales se verifigue que se
encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral,
asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda y la
suscripcioén del contrato.

CLAUSUITA DECIMA — INDEMNIDAD: LA ESE se compromete a mantener INDEMNE a LA
DIRECCION de cualquier reclamacién proveniente de terceros que tenga como causa las
actuaciones del LA ESE o la de subcontratistas o dependientes.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA - CESION DEL CONTRATO: LA ESE no podréa ceder el contrato

sin previa autorizacion escrita por parte de LA DIRECCION, tal como lo establece el inciso 3° del
articulo 41 de la ley 80 de 1993. PARAGRAFO. Si a la ESE le llegare a sobrevenir inhabilidad o

F025-P00-GC V: 07 Fecha: 2025 01-02 Pag. 5de 5



@Territorial

Direccion Territorial de de Caldas

incompatibilidad, debera ceder el presente contrato previa autorizacion escrita del delegado para
asunto de contratacion, si ello no fuere posible, debera renunciar a su ejecucion, conforme lo
establece el articulo 99, inciso 1° de la ley 80de 1993.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - LIQUIDACION: El presente contrato debera liquidarse,
conforme lo establece el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

CLAUSULA DECIMA TERCERA - OTROS GASTOS PARA LA EJECUCION DEL
CONTRATO: De acuerdo a lo establecido en el numeral 4° “Los contratos que celebre la Direccion
Territorial de Salud de Caldas con recursos provenientes del Sistema General de Participacion”, del
articulo 179 de la Ordenanza 816 del veintidés (22) de Diciembre de 2017 emanada de la
Corporacion politico administrativa del departamento de Caldas, por medio de la cual se expide el
estatuto de rentas del departamento de Caldas y se dictan otras disposiciones, asi como la
Ordenanza No. 983 del dia veinticinco (25) de noviembre de 2024 EL CONTRATISTA esta exento
de sufragar los gastos por concepto de estampillas, sin embargo, queda a su cargo el pago de los
demas gastos que se deriven de la celebracidén de este contrato, en la cuantia que sefiale la ley.

LA DECIMA ARTA — LUCION DE NTROVERSIAS: Toda diferencia o
controversia que surja con ocasién, en desarrollo 0 como consecuencia del presente contrato, a su
ejecucion o su liquidacion, sera resuelta de manera directa entre las partes. En caso de que ello no
sea posible, se sometera al procedimiento de la conciliacion. En caso de que el conflicto subsista,
sera dirimido por la Jurisdiccién Respectiva.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El contratista

manifiesta bajo la gravedad de juramento que se entendera prestado con la firma del presente
contrato que no se haya incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades, consagradas
en los articulos 8°y 9° de la ley 80 de 1993 y deméas normas concordantes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - LUGAR DE EJECUCION CONTRACTUAL: El contrato se

ejecutara en el area urbana y rural del municipio de Pensilvania - Caldas.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - MODIFICACIONES. ADICIONES Y/O PRORROGAS: las

partes convienen que cualquier adicion, modificacion o prorroga a lo pactado en el presente contrato
y/o a cualquier documento que haga parte integral del mismo, solo podra realizarse mediante
acuerdo escrito por las partes.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA — MULTAS Y CLAUSULA PENAL: En caso de incumplimiento
total o parcial de cualquiera de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, de conformidad con el
articulo 86 de la Ley 1474 de2011, Estatuto anticorrupcion, LA DTSC podra declarar el
incumplimiento, cuantificando los perjuicios del mismo, imponer las multas y sanciones pactadas en
el contrato.

CLAUSULA DECIMA NOVENA - PROCEDIMIENTO PARA LA DECLARATORIA DE
INCUMPLIMIENTO PARA LA APLICACION DE LA CLAUSULA PENAL Y LA
IMPOSICION DE MULTAS: De conformidad con el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo
86 de la Ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupcion), LA DTSC tendra la facultad de imponer las
multas, declarar la caducidad y/o aplicar la clausula penal y demas sanciones, mediante acto
administrativo, garantizando el debido proceso en el desarrollo de la actuacibn administrativa
correspondiente. En todo caso se dara aplicaciéon al procedimiento establecido en las disposiciones
legales vigentes.

CLAUSULA VIGESIMA — GARANTIAS: Los riesgos inherentes a cualquier contrato de esta
naturaleza, por las especificaciones técnicas del objeto a contratar. Sin embargo, de conformidad
con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, La Direccion Territorial de
Salud de Caldas, discrecionalmente exigira al contratista la constituciéon de una garantia Unica a su
favor, una vez sea perfeccionado el contrato, expedida por una compafiia de seguros legalmente
establecida en Colombia, para amparar los siguientes riesgos:
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AMPARO

CUANTIA

VIGENCIA

Cumplimiento de las
obligaciones  surgidas
del contrato

10% del valor total del
contrato

Plazo de ejecucion

contractual y seis
meses mas.

(6)

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA — ACEPTACION CLAUSULADOQ: La aprobacién del presente
clausulado complementario del contrato electronico, se realizar4d por las partes mediante la

plataforma SECOP II.

|

Proyecté: JORGE IVAN CALDERON GUARIN- Abogado Externég\a\p r_(,(J‘,,C,\
v
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