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coDIGO | 2000 | CONSECUTIVO 0637
FECHA 09 de enero de 2026
PARA CLAUDIA PATRICIA CIFUENTES ROBLES CARGO | Secretaria Privada
Secretario de Servicios Publicos y
DE ALFRED HUDGSON MARTINEZ CARGO Weciintimbionta
ASUNTO Requerimiento de perfiles para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion

Cordial saludo,

En cumplimiento del Decreto No. 014 de enero de 2026, remito el requerimiento para iniciar el proceso de confratacion de
personal. Lo anterior, con el fin de fortalecer la capacidad operativa de esta dependencia, garantizar la prestacion del
servicio y asegurar el cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de Desarrollo Departamental para la presente
vigencia.

Prestacion de servicios de apoyo a la gestion, para garantizar la limpieza

de playas costeras y riberefias rurales de san Andrés para la preservacion
1 de los recursos naturales, al servicio de la secretaria de servicios piblicos 80 12 meses $2407.960 | 4 meses
y medio ambiente de la Gobemacién Departamental.

RUBRO: 03 - 2.3.35.3.2 - 500

Prestacion de servicios de apoyo a la gestion, para garantizar la limpieza
de playas costeras y riberefias rurales de san Andrés para la preservacion
2 de los recursos naturales, al servicio de la secretaria de servicios piblicos 3 12 meses $2.407.960 | 5meses
y medio ambiente de la Gobemacién Departamental,

RUBRO: 03 - 2.3.35.3.2 - 500

Prestacion de servicios de apoyo a la gestion, para garantizar [a limpieza
de playas costeras y riberefias rurales de san Andrés para la preservacion
3 de los recursos naturales, al servicio de la secretaria de servicios publicos 3 N/A $2.212645 | 4 meses
y medio ambiente de la Gobemacion Departamental.

RUBRO: 03 - 2.3.35.3.2 - 500

Prestacion de servicios de apoyo a la gestion, para inspeccitn y
seguimiento de las actividades operativas que garantizan la preservacion
4 de los recursos naturales, en mejoramiento ambiental y saneamiento 1 18 meses $3.661.257 | 5meses
basico, al servicio de la secretaria de servicios piblicos y medio ambiente
RUBRQO: 03 - 2.3.35.3.2 - 500

prestacion de servicios de apoyo a la gestion para implementacion de
medidas de tala y poda, para el mejoramiento amblental y preservacion de
los recursos naturales

RUBRO: 03 - 2.3.35.3.2 - 500

prestacion de servicios de apoyo a la gestion para implementacion de | <«
medidas de tala y poda, para el mejoramiento ambiental y preservacion de 8 19 mieses 9.407.960 F—
los recursos naturales

RUBRQ: 03 - 2.3.35.3.2 - 500

Prestacion de servicios de apoyo técnico administralivo, para apoyo en
sanean!ignto !?és:ico y mejoramiento ambiental al servicio de la secretaria 4 37 meses $3.303497 | 5meses
de servicios publicos y medio ambiente

03 -2.3,35.3.2- 500

Prestacion de servicios de apoyo técnico administrativo, para apoyo en
sanean}ignto tgésjco y mejo.ramieqto ambiental 2l servicio de la secretaria 1 Tr— $3175.033 | 5 meses
de servicios ptiblicos y medio ambiente

03-23.35.3.2- 500

Prestacion de servicios de apoyo tecnologico, para apoyo en saneamiento
basico y mejoramiento ambiental al servicio de la secretaria de servicios 1
publicos y medio ambiente

03-2.3.35.3.2- 500

Prestacion de servicios de apoyo en saneamiento bésico y mejoramiento
10 ambiental 2l servicio de la secretaria de servicios piblicos y medio ambiente 1 37 meses $2.733.150 | 5meses
03 - 2.3.35.3.2- 500

Prestacion de servicios de apoyo en 1a restauracion y proteccion de los
ecosistemas de San Andrés mediante en la intervencion de manera
11 sostenible los ecosistemas terestres para asegurar la sostenibilidad, 5 37 meses $2.733.150 | 4 meses
resiliencia, mejoramiento ambiental y calidad de vida de sus habitantes+
Rubro: 03-2.3.35.2.1-500

1 12 meses $2.407.960 | 5 meses

73 meses $3,731.912 | Smeses
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Prestacion de servicios operativos en 1a restauracion y proteccion de los
ecosistemas de San Andrés mediante en la intervencion de manera
sostenible los ecosistemas temestres para asegurar la sostenibilidad,
resiliencia, mejoramiento ambiental y calidad de vida de sus habitantes+
Rubro: 03-2.3.35.2.1-500 '

0a12 messes

$2.407960

4 meses

13

Prestacién de servicios de apoyo en la restauracion y proteccitn de los
ecosistemas de San Andrés mediante en la intervencion de manera
sostenible los ecosistemas terrestres para asegurar la sostenibilidad,
resiliencia, mejoramlento ambiental y calidad de vida de sus habitantes+
Rubro: 03-2.3.35.2.1-500

37 meses

$2,733.150

5 meses

14

Prestacién de servicios de apoyo en la restauracion y proteccion de los
ecosistemas de San Andrés mediante en la intervencion de manera
sostenible los ecosistemas terrestres para asegurar la sostenibilidad,

resiliencia, mejoramiento ambiental y calidad de vida de sus habitantes+
’

Rubro: 03-2.3.35.2.1-500

37 meses 0
mas

$3.303.372

4 meses

15

Prestacion de servicios de apoyo técnico, para apoyo en saneamiento
basico y mejoramiento ambiental al servicio de la secretaria de servicios
pliblicos y medio ambiente

03-2.3.35.3.2- 500

37 meses

$3.303.372

4 meses

16

Prestacion de servicios operativos en la restauracion y proteccion de los
ecosistemas de San Andrés mediante en la intervencién de manera
sostenible los ecosistemas terresires para asegurar la sostenibilidad,
resiliencla, mejoramiento ambiental y calidad de vida de sus habitantes.
Rubro: 03-2.3.35.2.1-500

13

37 meses

$3.303.372

5 meses

17

Prestacion de servicios de apoyo a la gestion para sensibilizacion y
educacitn a la comunidad y al sector productivo al servicio de la secretaria
de servicios publicos y medio ambiente

Rubro: 03-2.3.35.2.1-500

10

18 meses

$3.661.257

4 meses

18

Prestacion de servicios técnicos de apoyo en la gestion para sensibilizacion
y educacion ala comunidad y al sector productivo al servicio de la secretaria
de servicios publicos y medio ambiente

Rubro: 03-2.3.35.2.1-500

13

37 meses

$3.303.372

5 meses

19

Prestacion de servicios profesionales en el area administrativa, como apoyo
a la gestion y el mejoramiento ambiental y saneamiento bésico servicio de
la secretaria de servicios publicos y medio ambiente

RUBRO: 03-2.3.35.2-500

De13a36
meses

$4.495.674

4 mes

Atentamente,

ALFRED HUDGSON MARTINEZ
Secretario de Servicios P

kicos y Medio Ambiente
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LA SUSCRITA SECRETARIA PRIVADA DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,

PROVIDENCIA'Y SANTA CATALINA

AUTORIZA

En cumplimiento del Decreto No. 0014 del 9 de enero de 2026, iniciar el proceso de contratacion del personal relacionado a
continuacion. Esta autorizacion se fundamenta en el memorando No.063%€Xxpedido por la secretaria de Servicios Publicos y Medio
Ambiente; y la importancia de garantizar la debida prestacion de los servicios profesionales y de apoyo a la gestion de la entidad,
asegurando el cumplimiento de las metas institucionales de acuerdo con el Plan de Desarrolio Departamental durante la presente

vigencia.

IDENTIFICACION

ITEM | DE| CONTRATISTA

OBJETO CONTRACTUAL

RUBRO

VALOR

NHORA ELENA
PEREZ

Prestacion de servicios de apoyo en la restauracion vy
proteccion de los ecosistemas de San Andrés mediante en la
intervencion de manera sostenible los ecosistemas terrestres
para asegurar la sostenibilidad, resiliencia, mejoramiento
ambiental y calidad de vida de sus habitantes

03-2.3.35.2.1-500

$10.932.600

CARMELOQ JOSE
MORENO

Prestacién de servicios ‘de apoyo en la restauracion y
proteccion de los ecosistemas de San Andrés mediante en la
intervencién de manera sostenible los ecosistemas terrestres
para asegurar la sostenibilidad, resiliencia, mejoramiento
ambiental y calidad de vida de sus habitantes

03-2.3.35.2.1-500

$10.932.600

MARIA COGOLLO
GOMEZ

Prestacion de servicios apoyo en la restauracion y proteccion
de los ecosistemas de San Andrés mediante en la intervencion
de manera sostenible los ecosistemas terrestres para
asegurar la sostenibilidad, resiliencia, mejoramiento ambiental
y calidad de vida de sus habitantes

03-2.3.35.2.1-500

$10.932.600

BRIGETTE
GRAJALES
ALVAREZ

Prestacion de servicios apoyo en la restauracion y proteccion
de los ecosistemas de San Andrés mediante en la intervencion
de manera sostenible los ecosistemas terrestres para
asegurar la sostenibilidad, resiliencia, mejoramiento ambiental
y calidad de vida de sus habitantes

03-2.3.35.2.1-500

$13.213.988

Prestacion de servicios operativos en la restauracion vy
proteccion de los ecosistemas de San Andrés mediante en la
intervencion de manera sostenible los ecosistemas terrestres
para asegurar la sostenibilidad, resiliencia, mejoramiento
ambiental y calidad de vida de sus habitantes

03-2.3.35.2.1-500

$9.631.840

CARLOS ANDRES
LOPEZ MEZA

prestacion de servicios profesionales en el éarea
administrativa, como apoyo a la gestién y el mejoramiento
ambiental y saneamiento basico al servicio e la secretaria de
servicios publicos y medio ambiente

03-2.3.35.3.2- 500

$17.982.696

meses

La presente autorizacion se cifie exclusivamente a la etapa de apertura y tramite del proceso de contratacion aqui detallado. En consecuencia,
su expedicion no releva a los Secretarios de Despacho ni a los Jefes de Oficina de sus obligaciones legales de supervision, vigilancia y control,
las cuales deberan ejercerse en estricta observancia del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas que regulan la materia durante la

ejecucion contraqiusl.

Atentamente,

Vo.Bo. CLAUDIA
Secretaria priva

CIA CIFUENTES ROBLES
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Certificado No. 1656
Fecha de Vencimiento  31/12/2026
Proérrogas 0

Vigencia Fiscal: 2.026 Fecha de Expedicion: 10 ene. 2026

Objeto: SERVICIOS OPERATIVOS DE RESTAURACION Y PROTECCION ECOSISTEMAS DE SAN ANDRES AL SERVICIO DE LA
SEC.SERV.PUBLICOS (LUIS E. RESTREPO GALVIS)~

Solicitante: CLAUDIA CIFUENTES ROBLES -SEC.PRIVADA

Identificacién Presupuestal Concepto Valor

Gastos-Inversion )
03-2335.2.1-500 2024002880115~ FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO 9.631.840,00
SOSTENIBLE, RESILENCIA CLIMATICA Y LA TOMA DE
DECISIONES SOPORTADAS EN INFORMACION Y
CONOCIMIENTO SAN ANDRES

Recurso Propio-Destinacion Especifica
CONTRIBUCION INFRAESTRUCTURA PUBLICA TURISTICA

/__ﬁ\ TOTAL CERTIFICADO 9.631.840,00
[ /// [ K1
- \Q MM ~—

ELKIN JOSE GRAU ROJANO
Profesional Especializado

Elaboré: JUANC Imprimio:AMAYA PCT Enterprise - Page | of 1 - CDP 165
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SECRETARIA DE SERVICIOS PUBICOS

063

SECRETARIA PRIVADA

Enero de 2026

JCUMENTOS PREVIOS

De conformidad con los lineamientos previstos en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el articulo 2.2.1.1.2.1.1
del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 1 del Decreto 399 de 2021 y demas normas que modifiquen, reglamenten o
sustituyan, se procede a realizar el analisis de conveniencia y oportunidad para establecer la necesidad y oportunidad de realizar la
presente contratacion.

Asu vez el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.1.2.1.1 modificado por el articulo 1 del Decreto 399 de 2021, sefiala que los
estudios y documentos previos son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones, y el contrato,
iguaimente establece los elementos que debe contener los estudios y documentos previos.

PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION

e EI artlculo 2 de Ia Constltumon Politica de Colombia establece como fines esenciales del Estado servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes constitucionales. En concordancia, el articulo
209 superior dispone que la funcion administrativa se encuentra al servicio de los intereses generales; asimismo, destaca el deber
de las autoridades administrativas de coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines estatales.

Por su parte, el articulo 4° de la Ley 489 de 1998 preceptuia que la funcion administrativa tiene como finalidad primordial la satisfaccion
de las necesidades generales de los habitantes, en estricta observancia de los principios, fines y cometidos consagrados en la Carta
Politica.

Que, de conformidad con el régimen constitucional, la Gobernacién del Departamento es una entidad territorial dotada de personeria
juridica y patrimonio independiente, cuyo fin primordial consiste en la prestacion de servicios publicos y la promocion del desarrollo
sostenible en su jurisdiccion, fomentando la participacion de la comunidad en el progreso social y econémico.

Bajo ese entendido, la Gobernacion del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, en ejercicio de su
objeto institucional, propende por el desarrollo integral de sus habitantes mediante la ejecucion de planes y programas orientados a
garantizar la dignidad humana, el desarrollo sostenible y la mejora de la calidad de vida de la comunidad raizal e islefia.

Adicionalmente, el Departamento Archipiélago constituye un territorio con una identidad étnica y cultural diversa, amparado por un
regimen de especial proteccion constitucional y legal (Art. 310 C.P.). En virtud de esta condicién y de su autonomia, la entidad cuenta
‘con una estructura administrativa técnica, disefiada para organizar las funciones de sus dependencias y asegurar el cumplimiento
de sus fines estatales y compromisos con la comunidad.

Ahora bien, dado que la oferta de servicios en el Departamento es atendida predominantemente por particulares, la vinculacion de
una persona natural resulta técnica y administrativamente conveniente para la entidad. Esta decision se fundamenta en que el objeto
contractual exige una ejecucion “intuitu personae”, basada en la experiencia y calidades del contratista. Asimismo, la labor destaca
por su autonomia técnica, toda vez que su naturaleza especifica no requiere dedicacion de tiempo completo ni implica subordinacion,
garantizando asi la inexistencia de vinculo laboral con la administracion.

Que, en la actualidad la secretaria de Servicios Publicos y medio Ambiente requiere un(a) personal de apoyo, para garantizar la
intervencion de manera sostenible los ecosistemas terrestres, en el marco del proyecto "FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO
SOSTENIBLE, RESILIENCIA CLIMATICA Y LA TOMA DE DECISIONES SOPORTADAS EN INFORMACION Y CONOCIMIENTO
SAN ANDRES", con el propésito de restaurar y proteger los ecosistemas, para asegurar la sostenibilidad, resiliencia y calidad de
vida de los habitantes de la Isla, y de esta manera, contribuir al cumplimiento de los objetivos institucionales de la Secretaria de
Servicios Publicos y Medio Ambiente, y al Plan de Desarrollo Departamental, en los programas avanzando hacia la resiliencia
climatica y gestion del riesgo de desastres y avanzando hacia el desarrollo de areas publicas sostenibles y resilientes.

Por lo cual se hace necesario contar con los servicios de una persona natural quien se vinculara a travées de la modalidad de contrato
de prestacion de servicios en los términos del literal “h” del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con lo
sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.
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Lo anterior, conforme a la certificacion expedida por el Secretario General, en la cual se hace constar que la planta de personal de
la entidad es insuficiente para atender la necesidad identificada. En consecuencia, ante la carencia de recurso humano calificado
para el cumplimiento del objeto contractual, la Gobernacion del Departamento Archlplelago requiere la vinculacion de un contratista
(persona natural) que acredite la idoneidad y experiencia requeridas para la ejecucion de la labor.

OBJETO POR CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES.Y LA IDENTIFICAGION DEL

W X .

CONTRATQ A GELEBRAR

sy - ol

_OBJETO:

" PRESTACION DE SERVICIOS OPERATIVO EN LA RESTAURACION Y PROTECCION DE LOS ECOSISTEMAS DE
SAN ANDRES MEDIANTE EN LA INTERVENCION DE MANERA SOSTENIBLE LOS ECOSISTEMAS TERRESTRE
| PARA ASEGURAR LA SOSTENIBILIDAD, RESILIENCIA, MEJORAMIENTO AMBIENTAL Y CALIDAD DE VIDA DE
. SUS HABITANTES.
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OBLIGACIONES
CONTRATISTA

| Generales: 1. Cumplir con el objeto contratado con suma diligencia, eficiencia y cuidado, garanhzando altos
| estandares de calidad y una ejecucion oportuna e idénea de las actividades pactadas. 2. Asistir a las reuniones,
| mesas de frabajo o comités a los que sea convocado por la Entidad en desarrollo y ejecucion del contrato. 3. Rendir

| debera entregar un informe final integral al concluir el plazo contractual, sin perjuicio de los informes especiales que
{ el supervisor requiera. 4. Devolver a la Gobernacion, al finalizar el plazo de ejecucion, fodos los documentos,

"| confidencialidad profesional respecto de la informacién sensible o privilegiada que le sea suminisirada o a la que
{ tenga acceso en desarrollo del objeto contractual. 7. Acreditar mensualmente ante el supervisor el cumplimiento de
| sus obligaciones con los sistemas de salud y pension, de conformidad con la Ley 100 de 1993, [a Ley 797 de 2003
1 y demas normas concordantes. 8. Cumplir con las obligaciones del Sistema de Riesgos Laborales y las normas de
4 Seguridad y Salud en el Trabajo, conforme a la Ley 1562 de 2012 y el Decreto 1072 de 2015. 9. Conservar y
~| responder por el buen estado de los bienes muebles o equipos que le sean entregados para el cumplimiento de sus
- 1 obligaciones, salvo el deterioro natural derivado de su uso normal. 10. Abstenerse de acceder a peficiones o

1 inherentes ala naturaleza del contrato, asi como con las instrucciones y recomendaciones que imparta el supervisor
1 Especificas: 1) Apoyo en las acfividades de siembra y mantenimiento de especies vegetales en ecosistemas
«| y participar en las jornadas y actividades de mantenimiento de areas restauradas {riego, reposicién, proteccion de

| y estrategias de promocion social y comunitarias relacionadas con restauracion y mantenimiento (convocatorias,
acompafiamiento en campo, apoyo logistico, promocion ambiental). 4) Participar en los procesos de levantamiento |

J

| secretario de servicios publicos y medio ambiente yfo supervisor del area, en materia de Saneamiento o

informes mensuales de actividades el (ltimo dia habil de cada mes, detallando el avance de la ejecucion. Asimismo,

archivos y soportes que le hayan sido confiados o generados en virtud de la gestion encomendada. 5. Responderc
por sus actuaciones u omisiones derivadas de la celebracion y ejecucion del contrato, en los términos de las Leyes
80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y sus decretos reglamentarios. 6. Mantener estricta reserva y

amenazas de actores al margen de la ley que pretendan forzar acciones u omisiones. En tal evento, debera informar
de manera inmediata a la Entidad y a las autoridades competentes. 11. Cumplir con [as deméas obligaciones

para asegurar la correcta ejecucion de este.

terrestres, marino—costeros y humedales, siguiendo las orientaciones técnicas y protocolos establecidos. 2) Apoyar
plantulas), de limpieza y manejo de residuos asociados alas acciones de restauracion. 3) Participar en las acciones
de datos e informacion de campo (listados de siembra, conteos, registros fotograficos) asociados a los procesos d
restauracién, mantenimiento y promocién ambiental. 5). Las demas aclividades que le sean asignadas por el

Mejoramiento Ambiental.

J

| OBLIGACIONES
CONTRATANTE

- 'DEL |

JEEEE P

Garantizar la apropiacion de los recursos econdmicos para la ejecucion del confrato.

Realizar el seguimiento o supervision de cumplimiento del objeto a contratar.

Cancelar el valor del contrato previa certificacién de recibo a satisfaccion por parte del supervisor.
Las demas establecidas en el articulo 4° y 5°, respectivamente de la Ley 80 de 1993.

s
kS

PLAZO DE EJECUCION

P é,..*m

Py

| El plazo de ejecucion del contrato sera de CUATRO (4) MESES; término contado a partir de la
suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
del contrato.

| LUGAR DE EJECUGION

Para todos los efectos legales y fiscales, el lugar de ejecucion sera el Departamento Archipiélago de
| San Andrés, Providencia y Santa Catalina.

’s*?}

FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE |
. SOPORTAN LA™ MODALIDAD DE |

 SELECGION

« R

Con fundamento en las estipulaciones contenidas en el Decreto 1082 de 2015 modificado por el
Decreto 399 de 2021, se adopta para el presente proceso la modalidad de seleccion el de
“Contratacién Directa”, teniendo en consideracion que los servicios a contratar corresponden a
aquellos de naturaleza profesional y de apoyo a la gestién, cuya regulacién y sustento legal se
| soporta en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007.

w
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| En virtud de las mencionadas disposiciones juridicas no se exigira la presentacion de varias

ofertas y resulta necesaria la acreditacion por parte del contratista de su idoneidad y experiencia,
la cual sera evaluada finalmente por la Oficina Asesora Juridica.

El proceso de seleccion y el contrato para suscribir como resultado de este estaran sometidos a
la legislacion y jurisdiccion colombianas rigiéndose por las siguientes normas: Leyes 80 de 1993,
1150 de 2007 y Decrefos vigentes y deméas normas que la complementen, modifiquen o
reglamenten, y por las normas civiles y comerciales que regulen el objeto del presente proceso

.| de contratacion.

Para la celebracion del negocio juridico, el Gobernador del Departamento, mediante el Decreto
No. 0014 del 9 de enero de 2026, delego en la Secretaria Privada la facultad de contratacion de

4 servicios profesionales y de apoyo a la gestion. Dicha delegacion se entiende sin perjuicio de los

deberes de supervision y control, los cuales seran ejercidos por el Secretario o Jefe de la oficina
respectiva, en esfricta observancia de la Ley 1474 de 2011 articulo 83 y demas normas
concordantes.

Por su parte, la Asamblea Departamental, mediante el articulo 32 de la Ordenanza No. 015 del 5
de noviembre de 2025, otorgd autorizaciones y facultades al Gobernador del Departamento para
suscribir los contratos y convenios necesarios, asi como para constituir las garantias de ley. De

| igual manera, se autorizo la delegacién de dichas competencias en funcionarios de! nivel directivo,

quienes deberéan ejercerlas conforme a los postulados del Estatuto General de Contratacion de

la Administracion Publica y demés disposiciones legales vigentes.

) CODIFICACION DE LA NECESIDAD.DENTRO DE LA CODIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS:DE NACIONES.UNIDAS

El servicio por contratar se encuentra clasificado como:

B dé TEGUISO hum@gj
“Servicio & personal {emporal
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VALOR ESTIMA?O DEL CONTRATO FORMA DE PAGO, FUENTE DE FINANCIACION -

“1 Para determinar el valor estimado del contrato de conformidad con las actividades
encaminadas al cumplimiento de este, se ha tomado como base y referencia el
| alcance del objeto contractual a desarrollarse; la responsabilidad sobre los temas o
¥| actividades; el plazo de ejecucion y el tiempo de dedicacion que requieren dichas
{ actividades; la experiencia y estudios con los que debe contar el confratista que se
1| requiere para cubrir la necesidad contractual.

{ Por lo que, al no existir una tabla de honorarios nacional y nica para los operarios,
+ bachilleres, técnicos, tecnologos y profesionales considerable, el Departamento, dado

s #i* | su caracter de pliblico que adquiere sus servicios y bienes a través de la figura de

VALOR ESTlMADO DE& CONTRATO Y sur :

contratacion para servicios profesionales y de apoyo a la gestion, a fravés de la
modalidad de seleccion denominada “contratacion directa’, ha fijado unos honorarios
mensuales previamente determinados mediante Resolucion No. 000029 de fecha 6
| de 2026, el cual guarda relacion directa con la formacién académica, la experiencia
de cada persona y la labor para la cual sera contratada.

. .| El valor del presente contrato asciende a la suma de NUEVE MILLONES
# 7| SEISCIENTOS TREINTA Y UN MIL OCHOCIENTOS CUARENTA PESOS
($9.631.840) MCTEZ”

Ahora bien, es preciso sefialar que, por tratarse de un confrato de prestacion de
servicios, en la relacion temporal de actividades, la persona a contratar actuara con
| total autonomia técnica y administrativa en el cumplimiento de las obligaciones que
| asume y, en consecuencia, no crea relacion laboral alguna con la Gobemnacion
.| Departamental de san Andrés Islas.
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FORMA DE PAGO

La gobernacion realizara el pago del valor del contrato en CUATRO (4) CUOTAS, por valor de DOS
1 MILLONES CUATROCIENTOS SIETE MIL NOVECIENTOS SESENTA PESOS ($2.407.960) M/CTE cada
una. Los pagos se efectuaran mes vencido, previa presentacion y aprobacion de: 1) Certificacion de
| cumplimiento expedida por el Supervisor del contrato, 2) Informe de actividades desarrolfladas, y 3)
Acreditacion del pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales (si aplica), asi como
{ de las estampillas e impuestos legales a que haya Iugar

DOCUMENTOS DE LA OFERTA DE SERVICIOS

(“ .
ki

Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son necesanos para la celebracion del contrato

1. Carta de ofrecimiento de servicios debidamente firmados, con la manifestacion expresa que conoce y acepta las condiciones
para la contratacion; que no esta incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidad o prohibicion legal o constitucional y que

se compromete a firmar el contrato en caso de que le sea adjudicado.

CONDARWONDARON

Formato Unico de Hoja de Vida proyectada

Certificados de formacion académica.

Certificados de experiencia que acrediten la idoneidad .
Fotocopia de la cédula de ciudadania

Fotocopia de la OCCRE

Copia de la Tarjeta profesional (si se requiere)
Antecedentes Disciplinarios

Antecedentes de Responsabilidad fiscal

Antecedentes Judiciales

Certificado de inhabilidad condenados por delitos sexuales
Afiliacion en salud y pension

Registro Unico Tributario RUT

Paz y Salvo Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

10 Paz y Salvo Registro Deudores Alimentarios Morosos REDAM
11. Pazy Salvo SIMIT
12. Acreditacion de definicion de situacion militar (en los casos que aplique)

S@P@RTE QUE PERMITE LA TIPIFICAGION, ESTIMAGION Y ASIGNAGION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE"‘

RUEDAN.AFEGTAR EL EQUILIBRIO EGONGMIGO DEL GONTRATO. |

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el numeral 6 del amculo 2211241 del Decreto 1082 de 2015 se

~E

{x

identifican los siguientes riesgos asociados al proceso de contratacion.

T 7= ,
‘ bt S-S N . DESCRIGION | s :
Noo | Chse¢] Risits Eapa, | Tipo | {Quépuede ; Scnsemmcla dels | oo s - Ca!mcacmn , .
TEd A o~ tas o k I e-"‘:\ ',.gil G B - '
Se presenta cuando Ia Retrasos en | i -
= ° 5 ! definicion de la necesidad ajuste del ta;awsl ny o
5 £ ] 2 el objelo establecido en estucio previo = <]
1 g g |V ¢© oheloesta arte del abogad ] 5
3 2 g g | esludio previo, no se por parte de! aogado a = 2 Alo Alta
= & |aiusta a la modaidad ge | %0 _del tema y e =
seleccion aplicable. gasto.
Se presenta cuando en el
mercado no  existe
- 2 S E  |suiciente  oferta  de | REVESO en el proceso de .
2 2 8 g k] profesionales -0 técnicos seleccién del conlratista, g 2 Bajo Baja
8 = S ] que cumplan con el perf que afecta .Ia satisfaccion @ =
© requerido para la ejecucion de la necesidad.
del contrato.
Retraso en el inicio de fa
= Se presenta cuando el | .= ™
s =} § % profegional 0 técnico | SSCUCION del contralo y 3 5
3 2 5] = 8 seleccionado no firma el afectacitn en el logro do S g Bajo Baj
o] ] g e los objetivos y satisfaccion g 2 ! aa
o u S & |conralo en e plazo ) y g =
8 S establecido de la necesidad E
propuesta.
_ g?rcel;rerstan cur:?rigos sg Afectacion de la ejecucion
® 2 S € |incumplimientos en 1la | 9 contralo, salisfaccion o -
4 3 5 s 8 | entrega delos informes yio de la necesidad y posible 2 £ Alto Alta
& kot 8 2 | productos a cargo del incumplimiento de las g =
. © contratista, con ocasion de obligaciones y actividades
1a ejecucion del contrato. pactadas en el conlrato.
Generamora de la entidad
= Se presenta cuando Ia
@ 2 § 8 entidad no cuenta con los | & el pago que pqede ° =
5 2 3 T 2 recursos para pagar el afectar al conlralista, g 2 Bajo Baj
5] 2 5 ) hasta el punto de romper o 2 ) i
(0] £ § = valor del confrato en los laec ac'g o % | =
: uacion econdmica de
plazos establecidos. contrato.
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Se presenta por la
- o expedicion de normas que | Genera una  carga q,
® g g s impongan nuevos tributos, | adicional a las previstas, 2 5
6 % S g = impuestos o cargas | que puede afectar a s 8 Bajo Baja
o i iy § parafiscales, que pueden | cualquiera o a las dos g =
afectar el  equilibrio | partes del contrato. -
econdmico del contrato.
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1 = perento.nos _ par el Raro | =& Baja No Gobemaglony plazos establecidos para | elabora un
= perfeccionamiento y S Contratista | perfecci fent tra
5 ejecucion del contrato. 2 € _periecclonamiento y 1 contraio.
o = ejecucion del contrafo.
< A través de fa verificacion
:cé Seguimiento y verificacion ‘5 de cumplimiento de las sg?:nent: l;
del cumplimiento de las £ . . obligaciones del
2 E obligaciones pactadas en el Raro S Baja No Supervisor del contrato contratista, en los plazos :aexggglcmn el
8 conirato. 2 esiablecidos  en el| Ce o Lo a
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¢DEL: PROGES® DE SELEGEION Y DEL CONTRAT@." L "

La Gobernacion de San Andrés Isla, ha analizado los riesgos previsibles que pudieran afectar el desarrollo del contrato de
conformidad con su objeto, la forma de prestacion del servicio, la naturaleza de este y la forma de pago, los cuales se asocian al
cumplimiento del contrato y la calidad del servicio prestado, riesgos todos que deben ser asumidos por el confratista. Los riesgos
derivados del cumplimiento del objeto se neutralizan designando un supervisor del contrato con responsabilidades relacionadas con
el objeto contractual.

En cuanto a la posibilidad de incumplimiento del contratista por no prestar el servicio de la manera en que se contrata o por su
ejecucion incompleta, el riesgo se controla al establecer la clausula de multas; asi como por la modalidad de pago por mensualidades
vencidas y sujetar la cancelacion de las mismas a la aprobacién por parte del supervisor del contrato del informe mensual de
actividades, sin que sea necesario exigir garantias, de conformidad con lo dispuesto en el decreto 1082 de 2015.

De igual forma para asegurar los perjuicios que puedan derivarse del incumplimiento total se establece la clausula penal equivalente
al 10% del valor del contrato, la que se descontara de los valores que adeude la Gobemacion al contratista, o en su defecto se
cobrara por jurisdiccion coactiva en los términos del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y sus modificaciones.

Se pactara la clausula de indemnizacion contra todo reclamo, demanda, accion legal y costos que puedan causarse o surgir por
dafios o lesiones a personas o bienes, ocasionados por el CONTRATISTA, durante |a ejecucion del objeto y obligaciones del contrato.
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En caso de que se formule reclamo, demandas o accidn legales contra la GOBERNACION por asuntos que segiin el contrato sean
de responsabilidad del CONTRATISTA, se le comunicara lo més pronto posible de ello para que por su cuenta adopte oportunamente
las medidas previstas por la Ley para mantener indemne a la GOBERNACION y en adelante los tramites para llegar a un arreglo del
conflicto. Si en cualquiera de los eventos previstos en esta Clausula el CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la defensa
de la GOBERNACION, este podra hacerlo directamente previa comunicacion escrita al CONTRATISTA, quien pagara todos los
gastos en que la entidad incurra portal motivo. En caso de que asi ni lo hiciera el CONTRATISTA, la GOBERNACION tendra derecho
a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al mismo por razon de los servicios motivo del contrato.

Conforme a todo lo anterior, y teniendo en cuenta el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, las garantias no seran obligatorias en los
contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia, disposicion que ha sido desarrollada por el Decreto 1082 de 2015 que
establece que la exigencia de garantias establecidas en las disposiciones especiales del mencionado decreto no es obligatoria en
los contratos celebrados bajo la modalidad de contratacion directa, tomando en consideracién para el caso en concreto el valor de la
contratacion, la naturaleza del objeto del confrato, la forma de pago y el sefialamiento de la Clausulas de multas y Penal, la
Administracién Departamental considera que el CONTRATISTA no debera constituir garantia alguna de las sefialadas en el

_DECRETO 1082 DE 2015.

| SUPERVISION integral. Dicha funcion debera ejecutarse en estricta observancia de lo dispuesto en el articulo 83 deﬁgy(

. £ +| La supervision del contrato que se derive del presente proceso sera ejercida por el SECRETARIO DE
e ¥ | SERVICIOS PUBLICOS Y MEDIO AMBIENTE, quien asumira las facultades de seguimiento, vigilancia y control

1474 de 2011, el Manual de Contratacion de la Entidad y deméas normas concordantes que regulan la i<
| durante la ejecucion y liquidacion contractual.

u,y

.| Certificado de Disponibilidad Presupuestal
| Certificado de Banco de Proyectos( CBPIN Si aplica)

ANEXOS. ﬁéL Certificado de Inexistencia de Talento Humano

PROCESQ ~_ { Certificado de Idoneidad
N 475 4. Invitacion a ofertar
77«2 3 Ofertade Servicios

/

CLAUDIA PATRIC UENTES ROBLES
SECRETARIA PRIVADA

Proyectd:

Reviso:

Aprobd: O
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LA SUSCRITA SECRETARIA PRIVADA DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN
ANDRES, PROVIDENCIA'Y SANTA CATALINA

DEJA CONSTANCIA

Que, fras a /nahzar lahoja de vida y la propuesta de servicios aportada por el sefior LUIS EDUARDO RESTREPO
GALVIS/1dentificado(a) con cédula de ciudadania No.18.000.791 /de San Andrés, se constato que la misma
retne las condlclones de idoneidad, los conocimientos y la experiencia exigidos para el cabal cumplimiento del
objeto contractual. Su perfil se ajusta estrictamente a las necesidades institucionales y a las obligaciones
detalladas en los estudios y documentos previos que rigen la presente contratacion, habiéndose verificado el
cumplimiento de los términos de referencia de la siguiente manera:

e . | EXPERIENCIA APORTADA
W R FORMACI@N APORTADA i T IRELAC!ONADA CONEL
_ - | OBJETO DEL GONTRATO
Sin Escolaridad B Bar
 Educacién Bésica- ~
Media Vocacional X BACHILLER ACADEMICO —
Técnico Profesional g
Tecnolégico 46 meses de experiencia
Profesional Universitario general
Especializacion -
Maestrias
- Doctorado
Equivalencias de estudios
. Servicio unificado
Observaciones. gt E0 7w ’ T . P72 7

Para las equivalencias de estudios contempladas en el Decreto 1083 de 2015; si la pretension es percibir honorarios de mvel
tecnélogo o técnico, el aspirante debera aportar Certificado Académico expedido por la universidad, donde consten los semestres
aprobados y la carrera que cursa (para validar Ia relacion con el objefo contractual).

»  Sino tiene el titulo de tecnélogo, pero es estudiante de una carrera profesional, la norma permite acreditar la terminacion y
aprobacion de tres (3) afios de estudios profesionales (normalmente hasta 6° semestre) para equipararlo al nivel
tecnologico.

« Sino tiene el titulo de técnico, pero es estudiante de una carrera profesional puede acreditar la terminacion y aprobacion
de dos (2) afios de estudios profesionales (normalmente hasta 4° semestre) para equipararlo al nivel técnico.

La unificacién de servicios agrupa aquellas actividades que, si bien no exigen un titulo académico segin la tabla de honorarios
institucional, requieren una estandarizacion de procesos debido a su volumen y naturaleza operativa, garantizando asi la uniformidad
en la prestacion de los servicios.

Tener en cuenta que los grados de escolaridad de acuerdo con la Ley 115 de 1994 y el Decrefo 1075 de 2015 se estable en el
siguiente orden: Preescolar, Educacion Basica que van desde Primaria (5 grados de 1° a 5°) y Secundaria (4 grados de 6° 2a9°) y

Educacién Media Vocacional (2 grados 10° y 11°)

Por otra parte, se verifico lo siguiente:

Formato Unico de Hoja de Vida proyectada

Certificados de formacion academica

Certificados de experiencia que acrediten la idoneidad
Fotocopia de la cédula de ciudadania

% IFotocopia de la OCCRE

Copia de la Tarjeta profesional (si se requiere)

7. Antecedentes Disciplinarios

8. Certificado de antecedentes disciplinarios profesionales (si aplica)
9. Antecedentes de Responsabilidad fiscal

10. Antecedentes Judiciales

11. Certificado de inhabilidad condenados por delitos sexuales
12. Adiliacion en salud y pension

13. Registro Unico Tributario RUT

14. Paz y Salvo Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC
15. Paz y Salvo Registro Deudores Alimentarios Morosos REDAM

o
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16. Pazy Salvo SIMIT

17. Acreditacion de definicion de situacion militar (en los casos que aplique)

La presente constancia se expide con fundamento en lo preceptuado por el Decreto 1082 de 2015 y lo previsto

en el Decreto Departamental No. 0014 del 9 de enero de 2026.

Dado en la isla de San Andrés, en enero de dos mil veintiséis (2026).

CLAUDIA PA CIFUENTES ROBLES

SECREYARIA PRIVADA

7
P
Responsﬁ/l‘é/ée la revision y validacion juridica del expediente

s
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FECHA 15 de enero de 2026
PARA JOSE NORRELL MITCHELL NELSON CARGO | Secretaric General
DE CLAUDIA PATRICIA CIFUENTES ROBBLES CARGO | Secretaria Privada
ASUNTO Solicltud de Certificado Inexistencia en planta
Cordial Saludo:

Mediante la presente, me pemmito solicitar a usted que ceriifique si dentro de la planta Global de la Gobemacion existe
personal suficiente e idéneo que pueda cumplir con los siguientes objetos en [a Secretaria de Servicios Piblicos y Medio

Ambiente
cantidad PERFIL Objsto
20 Bachiller prestaclin de sesvicios de apoyo a la geslion para implementacion de medidas de conlrol y vigilancias, procesos
sanclonatorlos para el manejo Inadecuado de residuos sdlidos & sewiclo de la secretaria de servicios piiblicos y
medio ambiente
18 Operativos prestacion de servicios operativos de apeyo a la gestion para el mejoramiento ambiental del cementerio harmony
hall hili al servicio de la secretaria de servicios piblicos y medio amblente
Profesional prestacion de servicios profesionales, para €l cargue de fa informacion a la plataforma sul, al servicio da lasectaria
5 Ingeniero de de senvicios piblicos y medio ambiente
Sistemas -
Prestacién de servicios de operativos en 1a restauracion y proteccion de los ecosistemas da San Andrés mediante
operarios en la intervencién de manera sostenible de ecosistemas marinos costeros para asegurar fa sostenfbilidad,
50 resiliencia, mejaramiento amblental y calidad de vida de sus habitantes,
Técnicoflecndlogo | Prestacion de servicios de-apoya en mejoramiento ambiental y saneamiento basico, al serviclo de la secretaria de
50 servicios piblicos y medio amblente
Prestacion de servicios de apoyo en laTestauracion y proteccitn ds fos ecosistemas de San A.ndrés mediante en
50 Técnicosftecndlogo | I2inlervenclon demanera sostenible de ecosistemas marinos costeros para asegurar la sostenibilidad, resiliencia,
1 s tejoramianto ambienta! y calldad de vida de sus habltantes.
Profesionales Prestacin de profesionales de apoyo en mejaramisnto ambiental y saneamiento basico, al senviciode la sexelaria
15 de servicios piblicos y medio amblente
Atentamente,
CLAUDIA PATRI IFUENTES ROBLES

Secretaria Privada




s GOBERNACION Fecha de Cédigo
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, | Aprobacion: EQ-AP-TH-04
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 16-01-2017 s ’
CERTIFICADO DE INEXISTENCIA O Versién Pagina
INSUFICIENCIA DE PERSONAL DE-PLANTA 00 1de 1

SECRETARIA GENERAL
San Andrés Islas, 16 de enero de 2026
CERTIFICADO No. ©27%
EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL

CERTIFICA

Que, consultado el manual de funciones y competencias laborales de [a Gobemacion del Departamento Archipiglago de San
Andrés, Providencia y Santa Catalina, se establece que, existiendo personal de planta, éste no es suficiente’ para ejecutar la
aclividad que describela necesidad de la Gobernacién Departamental del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina, asf: -

canfidad PERFIL Objeto
20 Bachiller prestacicn de servicios de apoyo ala gestion para implementacién de medidas de control y vigilancias, procesas
sancionaiorios para el manejo inadecuado de residucs sdlldos at servicio de la secretaria de servicios piblicos y
medio ambiente
15 Operafivos prestacién de servicios operativos de apoyo a la gestion para el mejJoramiento ambienia! del cementerio harmony
hall hill ! serviclo de Ia secretaria de servicios piblicos y medio ambiente
Profestanal prestacion de servicios profesionales, para el cargue de fainformacitn a 12 plataforma sui, 2] sérvicio de la sectaria
5 Ingeniero de | desemvicics piblicos y medio ambiente
Sistemas
Prestacifn de servicios de operativos en [a restawracin y proteccion de los ecosistemas de San Andrés mediante
50 aperarios en la intervencion de manera sostenible de ecosistemas marinos costeros para asegurar fa sostenibilidad,
resfliencia, mejoramlento amblental y calidad de vida de sus habitantes.
50 Técnlcoflecndlogo | Prestacldn de servicios de apoyo en mejoramlento ambiental y saneamienta bésico, al serviclo de la secretaria de
servicios piblicos y medio ambiente
Preslaclén de servicios de apoyo en la restauracion y proteccion de los ecosistemas de San Andrés mediante en
50 Técnicositecndlog | 1aintervencitn de manera sostenible de ecosistemas marinos costeros para asegurar Ia sostenibllidad, resillencia,
os mejoramienio ambiental y calidad de vida de sus habltantes.
Profesionales Prestacién de profesionalas de apoyo en mejoramiento ambiental y saneamiento basico, al servicio de la secretaria
15 de serviclos pliblicos y medio ambiente

Este cerdificado se expide sin borones, {achones, ni enmepdad

)

Que el numeral 3 def articulo 32 de Ia Dey/80 de 1993 seiiala que “Son contratos de prestacién de
servicios los gue celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con Ia
administracion o funcionamiento de la entidad, Estos contratos solo podrén celebrarse con personas
naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con_personal de planta o requieran
conocimientos especializados”.

Que de acuerdo con articuio 2.8.4.4.5 dei Decreto 1068 de 2015, “Se entiende que no existe personal de
planta en el respective organismo, entidad, ente piiblico o persona juridica, es impasible atender fa
actividad con personal de planta, porqgue de acuerdo con Jos manuales especificos, no existe personal
gue pueda desarrolfar Ia actividad para Ia cual se requlere contratar Ia prestacion del servicio, o cuando
¢l desarroljo de Ia actividad requiere un grado de especiaiizacidn que implica Ia contratacion del
servicio, o cuando aun existiende personal en la planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de
personai suficiente debera acreditarse por el jefe del respectivo organismo™

-

Soh
)

W
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San Andrés Isla, enero de 2026

Sefior (a) f gma % ,

LUIS EDUARDO RESTREPO
Ciudad.

| Asunto: Invitaciora Ofertar Servicios , T ' L |

Respetado sefior (a),

La Gobemacion del Archipiélago a través de la Secretaria Privada est4 interesada en recibir propuesta para la
contratacion de sus servicios con fundamento en los siguientes términos:

[ Perfil | Operario de conservacion del medio ambiente | Experiencia | 12 meses de experiencia general <~ |

1. OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO EN LA RESTAURACION Y PROTECCION DE LOS~
ECOSISTEMAS DE SAN ANDRES MEDIANTE EN LA INTERVENCION DE MANERA SOSTENIBLE DE LOS
ECOSISTEMAS TERRESTRES PARA ASEGURAR LA SOSTENIBILIDAD, RESILIENCIA, MEJORAMIENTO
AMBIENTAL Y CALIDAD DE VIDA DE SUS HABITANTES.

2. Lugar de ejecucion: Para todos los efectos legales y fiscales, el lugar de ejecucion sera el Departamento
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina.

3. Término de ejecucion: El plazo definido para la ejecucion del contrato es de CUATRO (4) MESES,/contados
a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion Ley 80 art. 41 y Decreto 111/96.

4.- Valor y forma de pago: NUEVE MILLONES SEISCIENTOS TREINTA' Y UN MIL OCHOCIENTOS
CUARENTA PESOS ($9.631.840y MCTE; LA GOBERNACION realizara el pago del valor del contrato en 4”
cuotas por valor de DOS MILLONES CUATROCIENTOS SIETE MIL NOVECIENTOS SESENTA PESOS
($2.407.960)

5. Control y Supervision: La Supervision del contrato sera ejercida por la SECRETARIA DE SERVICIOS~
PUBLICOS Y MEDIO AMBIENTE de la Gobernacién del Archipiélago, de conformidad con el articulo 83 de la
Ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes, quien expedira las certificaciones de cumplimiento a
satisfaccion del servicio prestado, firmar los informes de ejecucion, entre otros.

6.- Obligaciones del Contratista: En desarrollo del objeto, EL CONTRATISTA se obliga a ejecutar las
siguientes actividades: \
Generales: 1. Cumplir con el objeto contratado con suma diligencia, eficiencia y cuidado, garantizando altos
estandares de calidad y una ejecucion oportuna e idonea de las actividades pactadas. 2. Asistir a las reuniones,
mesas de trabajo o comités a los que sea convocado por la Entidad en desarrollo y ejecucion del contrato. 3.
Rendir informes mensuales de actividades el dltimo dia habil de cada mes, detallando el avance de la ejecucion.
Asimismo, debera entregar un informe final integral al concluir el plazo contractual, sin perjuicio de los informes
especiales que el supervisor requiera. 4. Devolver a la Gobemnacion, al finalizar el plazo de ejecucion, todos los
documentos, archivos y soportes que le hayan sido confiados o generados en virtud de la gestion encomendada.
5. Responder por sus actuaciones u omisiones derivadas de la celebracion y ejecucion del contrato, en los
terminos de las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y sus decretos reglamentarios. 6. Mantener
estricta reserva y confidencialidad profesional respecto de la informacién sensible o privilegiada que le sea
suministrada o a la que tenga acceso en desarrollo del objeto contractual. 7. Acreditar mensualmente ante el
supervisor el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud y pensién, de conformidad con la Ley
100 de 1993, la Ley 797 de 2003 y demas normas concordantes. 8. Cumplir con las obligaciones del Sistema
de Riesgos Laborales y las normas de Seguridad y Salud en el Trabajo, conforme a la Ley 1562 de 2012 y el
Decreto 1072 de 2015. 9. Conservar y responder por el buen estado de los bienes muebles o equipos que le
sean entregados para el cumplimiento de sus obligaciones, salvo el deterioro natural derivado de su uso normal.
10. Abstenerse de acceder a peticiones o amenazas de actores al margen de la ley que pretendan forzar
acciones u omisiones. En tal evento, debera informar de manera inmediata a la Entidad y a las autoridades
competentes. 11. Cumplir con las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato, asi como con las
instrucciones y recomendaciones que imparta el supervisor para asegurar la correcta ejecucion de este.
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Especificas: 1) Apoyo en las actividades de siembra y mantenimiento de especies vegetales en ecosistemas terresires,
marino-costeros y humedales, siguiendo las orientaciones técnicas y protocolos establecidos. 2) Apoyar y participar en las
jornadas y actividades de mantenimiento de areas restauradas (riego, reposicion, proteccion de pléntulas), de limpieza y
manejo de residuos asociados a las acciones de restauracion. 3) Participar en las acciones y estrategias de promocion
social y comunitarias relacionadas con restauracién y mantenimiento (convocatorias, acompafiamiento en campo, apoyo
logistico, promocién ambiental). 4) Participar en los procesos de levantamiento de datos e informacion de campo (listados
de siembra, conteos, registros fotograficos) asociados a los procesos de restauracion, mantenimiento y promocion
ambiental. 5). Las demés actividades que le sean asignadas por el secretario de servicios publicos y medio ambiente y/o
supervisor del area, en materia de Saneamiento o Mejoramiento Ambiental.

7. Documentos que se deben anexar: El proponente deberd anexar a su propuesta los siguientes
documentos:

1. Carta de ofrecimiento de servicios debidamente firmados, con la manifestacion expresa que conoce y
acepta las condiciones para la contratacion; que no estad incurso en causales de inhabilidad o
incompatibilidad o prohibicion legal o constitucional y que se compromete a firmar el contrato en caso de
que le sea adjudicado

Formato Unico de Hoja de Vida proyectada

Certificados de formacion académica

Certificados de experiencia que acrediten la idoneidad

Fotocopia de la cédula de ciudadania

Fotocopia de la OCCRE

Copia de la Tarjeta profesional (si se requiere)

Antecedentes Disciplinarios

9. Certificado de antecedentes disciplinarios profesionales (si aplica)

10. Antecedentes de Responsabilidad fiscal

11. Antecedentes Judiciales

12. Certificado de inhabilidad condenados por delitos sexuales v

13. Afiliacion en salud y pension *

14. Registro Unico Tributario RUT

15. Paz y Salvo Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

16. Paz y Salvo Registro Deudores Alimentarios Morosos REDAM

17. Pazy Salvo SIMIT

18. Acreditacion de definicion de situacion militar (en los casos que aplique)

PN aR~®N

La oferta y sus anexos debera ser presentada en la Secretaria Privada de la Gobemacion del Archipiélago,
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes al recibo de la presente invitacion, en el horario de 8: 00 a.m. —
12:00 M. y 2:00 p.m. — 6:00 pm.

Cordialmente,

CLAUDIA PA CIFUENTES ROBLES
Secretaria Priva




San Andrés Islas, enero de 2026

Doctora

CLAUDIA CIFUENTES ROBLES
Secretaria Privada

Gobernacién Departamental

ASUNTO: PROPUESTA DE SERVICIOS

Cordial saludo,

Yo, LUIS EDUARO RESTREPO GALVIS/ identificado(a) con Cédula de Ciudadania No. 18.000.7917”
expedida en San Andrés, Isla, por medio del presente escrito me permito presentar mi oferta de
servicios, ante esta secretaria para realizar el siguiente objeto: PRESTACION DE SERVICIOS
OPERATIVO EN LA RESTAURACION Y PROTECCION DE LOS ECOSISTEMAS DE SAN ANDRES
MEDIANTE EN LA INTERVENCION DE MANERA SOSTENIBLE LOS ECOSISTEMAS TERRESTRE PARA
ASEGURAR LA SOSTENIBILIDAD, RESILIENCIA, MEJORAMIENTO AMBIENTAL Y CALIDAD DE VIDA DE
SUS HABITANTES,, con las siguientes actividades especificas: 1) Apoyo en las actividades de siembra y
mantenimiento de especies vegetales en ecosistemas ferrestres, marino—cosieros y humedales, siguiendo las
orientaciones técnicas y protocolos establecidos. 2) Apoyar y participar en las jornadas y actividades de mantenimiento de
&reas restauradas (riego, reposicion, proteccién de plantulas), de limpieza y manejo de residuos asociados a las acciones
de restauracion. 3) Participar en las acciones y estrategias de promocion social y comunitarias relacionadas con
restauracion y mantenimiento (convocatorias, acompafiamiento en campo, apoyo logistico, promocion ambiental). 4)
Participar en los procesos de levantamiento de datos e informacion de campo (listados de siembra, conteos, registros
fotograficos) asociados a los procesos de restauracion, mantenimiento y promocion ambiental. 5). Las demés actividades
que le sean asignadas por e secretario de servicios piblicos y medio ambiente y/o supervisor del &rea, en materia de
Saneamiento o Mejoramiento Ambiental.

PLAZO: CUATRO (4) MESES”~

Este servicio se ofrece por los honorarios mensuales de NUEVE MILLONES SEISCIENTOS TREINTA
Y UN MIL OCHOCIENTOS CUARENTA PESOS ($9.631.840) MCTE~

Atentamente,

v ,
LUIS EDUARDO RESTREPO GARVIS

C.C. 18.000.791 de San Andrés, Isla
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CLAUSULADOQ DE CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS
s Decreto 1082 de 2015

Enire las partes firmantes del confrafo referido, hemos convenido pactar, ademés de las
clausulas y condiciones plasmadas en laplataforma Secop i, las siguientes CLAUSULA PRIMERA
- OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA: Generales: 1. Cumplir con el objefo contratado con suma
diligencia, eficiencia y cuidado, garanhzando altos esténdares de calidad y una ejecucion oportuna e
idonea de las acividades pactadas. 2. Asistir a las reuniones, mesas de trabajo o comiiés a los que
sea convacado por la Entidad en desarrollo y ejecucion del conrato. 3. Rendir informes mensuales de
actividades el filtimo dfa habil de cada mes, detallando el avance de la sjecucion. Asimismo, debera
enfregar un informe final integral al concluir el plazo coniractual, sin perjuicio de los informes
especiales que el supervisor requiera. 4. Devolver a la Gobernacién, al finalizar el plazo de ejecucion,
fodos los documentos, archivos y soportes que le hayan sido confiados o generados en virtud de la
gestion encomendada. 5. Responder por sus actuaciones u omisiones derivadas de la celebracion y
ejecucion del contrato, en los términos de las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y sus
decretos reglamentarios. 6. Mantener esfricta reserva y confidencialidad profesional respecto de la
informacién sensible o privilegiada que le sea suminisirada o a la que fenga acceso en desarrollo del
abjeto contractual. 7. Acreditar mensualmente ante el supervisor &l cumplimiento de sus obligaciones
con los sistemas de salud y pension, de conformidad con fa Ley 100 de 1993, Ia Ley 797 de 2003 y
demds normas concordantes. 8. Cumplir con Ias obligaciones del Sistema de Riesgos L.aborales y las
normas de Seguridad y Salud en el Trabajo, conforme a la Ley 1562 de 2012 y el Decreto 1072 de
2015. 8. Conservar y responder por el buen estado de los bienes muebles o equipos que le sean
entregados para el cumplimiento de sus obligaciones, salvo el deterioro natural derivado de su uso
normal. 10. Abstenerse de acceder a peficiones o amenazas de actores al margen de la ley que
pretendan forzar acciones u omisiones. En fal evento, deberd informar de manera inmediata a Ia
Entidad y a las autoridades competentes. 11. Cumplir con las demas obligaciones inherentes a la
naturaleza del contrafo, asf como con Ias instrucciones y recomendaciones que imparta el supervisor
para asegurar la comecta ejecucién de este. Especificas: Para efecios de establecer las
obligaciones especiiicas del conirafisia para el presenie confrato, se enienderan las
establecidas en los estudios y documentos previos que saportan el presente framite coniractual
bajo la modalidad de confratacion directa. Por lo tanto, nos remitimos a lo contemplado en ellos.
PARAGRAFO PRIMERO: COMPROMISO ANTICORRUPCION.- EL CONTRATISTA, con la
suscripcion del presente contrato, se obliga a prestar apoyo a la accion del Estado Colombiano
ydelA GOBERNACION, para fortalecer la transparenciay la responsablhdad de rendir cuentas,
y en este confexio asume explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de su
obligacion de cumplir Ia ley colombiana; 1.- Se compromete a no ofrecer, ni dar sobornos, ni
ninguna otra forma de halago o dadiva a ninglin funcionario plblico en relacion con su coniraio.
2.- Se obliga a no celebrar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan por objefo la colusion
en el presente contrato. PARAGRAFO SEGUNDO: Este confrato de prestacion de servicios no
esta sujeto al cumplimiento de horario, tampoco a relacién jerarquica pero en su gjecucion el
coniratista tendré en cuenta los lineamientos sugeridos por el supervisor para prestar sus
servicios. CLAUSULA SEGUNDA- OBLIGACIONES DE LA GOBERNACION: LA
GOBERNACION se obliga espemalmente a: 1) Prestar toda la colaboracién que la
CONTRATISTA solicite; 2) Suministrar fielmente toda la informacion y documentacién que se requiera
para la buena ejecucion de actividades de la CONTRATISTA y 3) Pagar los honorarios derivados de
la prestacion de servicios en la forma y deniro del plazo. PARAGRAFO CUARTO: LA
GOBERNACION se reservara el derecho a permiir y aceptar eniregas parciales o
extemporaneas, sin prejuicio de la aplicacion correspondiente al régimen o cuando el Confratista
diere lugar a la declaratoria de caducidad. CLAUSULA TERCERA: VALOR Y FORMA DE
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PAGO.- Para efectos de determinar el valor y forma de pago del presente contrato se entendera
¢l establecido en los estudios y documenios previos que soportan €l presente iramite contractual
bajo la modalidad de contratacion directa, por tanto remftase a lo allf contemplade. CLAUSULA CLAUSULA
CUARTA: SUPERVISION DEL CONTRATO.- La Supervisién del conirato serd ejercida por ercida por el
secretario o jefe de la dependenma que como omo tal se designe en [os estudics y documenios previos,
de conformidad con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y demds normas concordantes, quién
tendra enire ofras las siguientes funciones: 1) Ejercer vigilancia y conirol sobre Ia ejecucion del
Confrato. 2) Expedir el certificado de prestacién a safisfaccion del servicio correspondiente
quedando obligado el CONTRATISTA, & prestar toda colaboracién y surninisirar toda la informacion
que le sea solicitada para verificar el correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones que
contrae. 3) Impartir las instrucciones a la CONTRATISTA, para la ejecucion del conirato. 4)
Proyectar, de acuerdo con las normas legales vigentes y con las estipulaciones confractuales, el acta
de liquidacion del contrato, cuando haya lugar a ello, cerfificado de recibo definitivo a safisfaccion del
servicio suscrito por el supervisor previa verificacion del pago de los aportes al sistema de
seguridad social integral en salud y ARL si es persona nafural y adicionalmente parafiscales de ser
persona juridica. 5) Todas las solicitudes, recomendaciones u observacionesdel supervisor al
contratista, deberén realizarse POR ESCRITO, al igual que las modificaciones que requieran
autorizacion del ordenador del gasto yio del que este delegue, las cuales deberan presentarse

ante éste, oportunamente. CLAUSULA QUINTA: CONFIDENCIALIDAD: En razén a que para

el ejercicio de Ias actividades descritas en el objeio confractual el contratisia debe manejar

informacidn confidencial y tener acceso a documentacién de alio nivel de complejidad e interés
para la Gobernacién, secompromete a que ef uso que le dé a dicha informacion debe corresponder
a las obligaciones que desempefia y maniener la reserva que corresponda para su manejo y
divulgacion so pena de las sanciones legales a que haya lugar. CLAUSULA SEXTA-
EXCLUSION DEL VINCULO LABORAL Y AUTONOMIA DEL CONTRATISTA: Las paries
de]an constancia expr expresa que el presente conirato se suscribe en el marco del numeral 3 del
ariiculo 32 de [a Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes y complementanas por lo cual
declaran que no existe ninguna relacion laboral entre ellos, en consecuencia LA GOBERNACION no
adquiere vinculo laboral con el CONTRATISTA; por lo tanfo, no asumira ninguna obligacion de
carcter laboral, asistencial, prestacional o indemnizatoria en cuanfo al pago de prestaciones
saciales y demas derechos inherentes a la prevision social a favor del CONTRATISTA; su ejecucion
se hara sin subordinacién alguna, gozando el coniratista de independencia en la preparacion y
ejecucion del confrato. Por lo que EL CONTRATISTA actuard con fofal autonomia fécnica y
administrativa en el cumplimiento de las obligaciones que adquiere por el presente conirato.

Ademés, el contratista no fiene la facultad de hacer declaraciones, representaclones 0
compromisos a nombre de LA GOBERNACION ni de tomar decisiones o iniciar acciones que
generen obligaciones a su cargo sin la previa autorizacién del Confratante. CLAUSULA
SEPTIMA- MANIFESTACION DEL LITERAL a)ART. 2 LEY 1562 DE 2012 PARAGRAFO 1°

El contrafista con la suscripcion del presente conirato manifiesta la intencidn de afiliarse al
Sistema General de Riesgos Profesionales en forma OBLIGATORIA, y el pago de la cotizacion
sera a cargo del CONTRATISTA, con Ia excepeion que la Gobemacion realizara Ia afiliacion a la ARL
de su fibre escogencia, en el momento que sea reglamentada por parie del Ministerio de Salud y
Proteccion Social en coordinacion con el Ministerio del Trabajo. CLAUSULA OCTAVA -
TERMINACION DEL CONTRATO: Las paries expresamente manifiestan su voluntad de definir
como causas de terminacion del conirato [as que se enuncian a continuacion: 1) Por vencimiento
del plazo y cumplimiento del objeto contractual; 2) Por muerte o incapacidad fisica permanente de
la CONTRATISTA; 3) Por interdiccion judicial de la CONTRATISTA; 4) Por incurnpl”miento delas
obligaciones a cargo de la CONTRATISTA, que afecte de manera grave la ejecucion def contrato,

slempre que de manera escrita y justificada lo acredite el interventor designado. PARAGRAFO:
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Las partes acuerdan que la terminacién del contrato por cualquiera de las causas definidas en
los numerales 2, 3, y 4, dard lugar a la liquidaci6n del conrato en el estado enque se encuenire
y no habré lugar a indemnizacién de perjuicios a favor del CONTRATISTA. CLAUSULA
NOVENA - PENAL PECUNIARIA.~ En caso de incumplimiento total o parcial por parte de la
CONTRATISTA o en €l caso de la declaratoria de caducidad del mismo, LA GOBERNACION
cobrara como indemnizacion una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor fotal del
contrato a titulo de pena, sin que por ello quede afectado el derecho de la Gobemacion cobrar
integralmentg el valor de lo debido que no haya quedado satisfecho con el 10% anterior, y de fodos
los perjuicios que pudieran ocasionarse como consecuencia del incumplimiento. LA GOBERNACION,
podra descontar y fomar directamente el valor que resuiltare a cargo de la CONTRATISTA por este
concepto, de cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA, en razén del conirato. Silo
anterior no fuera LA GOBERNACION cobrara la pena pecuniaria por via de la Jurisdiccién
Coactiva conforme a Ia ley. Lo anterior sin perjuicio del derecho que conservard LA
GOBERNACION, de aceptar el cumplimiento tardio de la obligacién, simultneamente con el cobro
de la pena aqui pactada, cuando ello sea el caso. CLAUSULA DECINA: MULTAS.- En caso de
incumplimienic parcial de las obligaciones coniractuales por parte del CONTRATISTA, y como
acto independiente de la clausula penal pecuniaria, si a ello hubiere lugar, LA GOBERNACION
impondra mulfas diarias equivalentes al uno por ciento (1%) del valor total del contrato, sin que el total
de las mismas exceda el diez por ciento (10%) de! valor total del mismo. Las multas se aplicaran de
conformidad con el ariiculo 17 de la Ley 1150 de 2007 y el arifculo 86 de la Ley 1474 de 2011.
LA GOBERNACION descontara el valor de las multas de los saldos a favor del confratista.
PARAGRAFO PRIMERO: Si no existieren saldos a favor de la CONTRATISTA para descontar
lassumas que resulten de la aplicacion de las multas aquf pactadas, las mismas se haran efectivas
por LA GOBERNACION quien las cobrara por la via ejecufiva coacfiva, para lo cual, el presente
contrato, junto con el acto de imposicién de la multa, prestara mérito de titulo ejecutivo. El valor de
las mulfas y clausula penal ingresarén a la cuenta autorizada por la Secretaria de Hacienda de
la Gobemacion de San Andrés Isla. PARAGRAFQ SEGUNDO.- APLICACION DEL VALOR DE
LAS SANCIONES: Ef valor de lasmultas y de la clusula penal pecuniaria se tomara del saldo
a favor de la CONTRATISTA. Si esto (ilfimo no fuere posible, se cobrara par via ejecutiva; por lo
que la CONTRATISTA con la suscripcion del presente conirato autoriza de manera irrevocable a la
Gobernacion de San Andrés Isla a deducir de las sumas que le llegaren a adeudar por cualquier
concepto el valor de las multas y sanciones pecuniarias que llegaren a imponerse. CLAUSULA
DECIMA PRIMERA- _ INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION
UNILATERALES, SOMETIMIENTO A LA LEY NACIONAL Y CADUCIDAD DEL CONTRATO.-
De conformidad con lo dispuesto por los Articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993, en
concordancia con la Ley 1150 de 2007, las cldusulas excepcionales de interpretacion,
modificacion y terminacion unilaterales, sometimiento a Ia ley nacional y caducidad del conirato por
parte de la Entidad, se entienden incorporadas en el presente confrato. PARAGRAFO: El acto
adminisirativo que declare la caducidad dara por terminado el contrato y ordenara su liquidacion en
el estado en que se encuentre, y se nofificara de conformidad con los articulos 67 y 69 del Cddigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, y procedera sobre el mismo
el recurso de reposicion. CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: SOLUCION DIRECTA DE LAS
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES.- Las paries confratantes en caso de coniroversias
contractuales buscarén solucionar en forma agil, répida ydirecta las diferencias y discrepancias
surgidas de la actividad contractual a través de los mecanismos de solucién de contlictos, tales
como la cangiliacion, amigable composicion y transaccién anfes de acudir a Ia jurisdiccion ordinaria
o de lo contencioso administrativo segin sea el caso. CLAUSULA DECIMO TERCERA-
GARANTIAS E INDEMNIDAD:De acuerdo a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decrefo
1082 del 26 de mayo de 2015, las garantias no serén obligatorias en los coniratos cyo valor sea
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inferior al 10% de la menor cuantfa. Tomando en consideracion el valor de la presente contratacion,
la naturaleza del objeto del coniralo, la forma de pago, la Gobernacion considera que la
CONTRATISTA no debera constituir garantia alguna de las sefialadas en el Decreto 1082-2015.
Sin embargo la CONTRATISTA mantendra indemne a la Gobemacién conira todo reclamo,
demanda, accién legal y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas
o bienes, acasionados por la CONTRATISTA, durante la ejecucion del objefo y obligaciones del
conirato. En caso de que se formule reclamo, demandas o accién legales conira la Gobemacion por
asuntos que segtn el confrato sean de responsabilidad de la CONTRATISTA, se le comunicara lo
mas pronio posible de ello para que por su cuenta adopte oporiunamente las medidas previstas por
la Ley para mantener indemne a la Gobemnacion y adelante los irdmites para llegar a un arreglo
del condlicto. Si en cualquiera de los eventosprevisios en esta Clausula el CONTRATISTA no asume
debida y oportunamente la defensa de la Gobemnacién, este podra hacerlo directamente previa
comunicacion escrita a la CONTRATISTA, quien pagara todos los gastos en que la entidad
incurra por tal motivo. En caso de que asi ni lo hiciera la CONTRATISTA, la Gobemacién tendra
derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al mismo por
razén de los servicios mofivo del conirato. CLAUSULA DECIMO CUARTA:
RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA.- EL CONTRATISTA respondera civil y penalmente fanio
por el incumplimiento de las obligaciones derivadas del confrato de asesoria, como por los hechos
u omisiones que le fueren imputables y que causen dafio operjuicio a la GOBERNACION, todo de
conformidad con lo dispuesto por los articulos 52, 53 y 56 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMO
QUINTA: NATURALEZA DEL CONTRATO.- Esie conirato es de naturaleza administrativa, por
ende, de conformidad con lo establecido por el titimo inciso del numeral 3° del articulo 32 de la Ley
80 de 1993 en ninglin caso generara relacion laboral, ni prestaciones sociales. CLAUSULA DECIMO
SEXTA: INHABILIDADES - EL CONTRATISTA afirma bajo 1a gravedad del juramento que no se
encuenira incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades consagradas por la ley
y especialmente, en aquellas establecidas por los arifculos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, 18 de la
Ley 1150 de 2007, ni en las previstas por las Leyes 610 de 2000 y 734 de 2002. CLAUSULA
DECIMO SEPTIMA. SEGURIDAD SOCIAL: EL. CONTRATISTA esta obligado a cumplir y
mantener al dia su compromiso de pago al Sistema de Seguridad Social Integral, Sistema General
de Riesgos Laborales, conforme el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y la Ley 1562 de 2012
reglamentada por el decreto 723 de 2013. CLAUSULA DECIMO OCTAVA: LEGISLACION
APLICABLE: Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreio 1082 DE 2015, y dem&s normas que
regulan la materia. CLAUSULA DECIMO NOVENA: PERFECCIONAMIENTO.- Este confrato
requiere para su perfeccionamiento, el acuerdo de las partes sobre el objefo y la coniraprestacion
elevado ha escrito, que en esta parie, se manifesiara a través de la aceptacion bilateral del negocio
juridico a fravés del Secop II. CLAUSULA VIGESIMA: REQUISITOS DEJECUCION Y PAGO DEL
CONTRATO.- Para la ejecucion del conirato se requerira que se efeciie el correspondiente regisiro
presupuestal por parte de la Gobernacién. Para la realizacién de cada pago, ademés de verificar
lo anterior y el cumplimienio satisfactorio del objeto coniratado, se verificar que la conirafista acredite
que se encuentran al dfa en el pago de la Seguridad Social Integral y ARL. PARAGRAFO. De
conformidad con la nommatividad legal vigente el presente coniraio debe ser objefo de
publicacién en el Portal Unico de Coniratacién (SECOP II). CLAUSULA VIGESIMVA PRIMERA:
LIQUIDACION.- De conformidad con o estipulado en el articulo 217 del Decreto ley 019 de 2012,
la liquidacién a que se refiere el ariculo 60 de la Ley 80 de 1993 no sera obligatoria en los
contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. No obstante, el
contrato sera objeto de liquidacion cuando no exista safisfaccion por parte del supervisor con €l
resultado de la ejecucion coniractual, caso en el cual, debera en primera medida convocar al
contrafista para liquidar el coniraio bilateralmente. En caso de no existir acuerdo, se procedera
con la liquidacién unilateral del mismo en los ¥érminos de la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA
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VIGESIMO SEGUNDA.- SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES.-Los pagos que
por €l presente contrato se obliga a hacer LA GOBERNAC!ON estan sujeios a las apropiaciones
presupuestales constituidas para fal efecto. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.-
DOCUMENTOS QUE HAGEN PARTE DE ESTE CONTRATO. Los cargados en la Plataforma
Secop IL. CLAUSULA VIGESIMO CUARTA — PROHIBICION DE CESION DEL CONTRATO Y
DE CREDITOS: El presente contrato se celebra teniendo en cuenta la idoneidad v calidad del
Contratista, por lo tanto éste acepta con la suscripcién del contrato Ia prohibicion expresa de no
ceder los derechos y obligaciones que emanan del mismo, LA CONTRATISTA no podré ceder el
presente conirato sin expresa auforizacion por escrito que de ello oforgue la GOBERNAGION
pudiéndose este reservar las razones que haya fenido al negar la peficion formulada. CLAUSULA
VIGESIMO QUINTA - RESERVA DE LA INFORMACION: EL CONTRATISTA se compromete a
mantener en total reserva los datos y demds informacién a que fenga acceso en la ejecucion del
confrato; los datos y demés informacion a que tenga acceso solo podran ser empleados en la
gjecucion del mismo. CLAUSULA VIGESIMO SEXTA -DOMICILIO.- Para todos los efectos
legales se sefiala la ciudad de San Andrés Isla como domicilio contractual.

Para constancia se entiende firmado por las paries en la Isla de San Andrés, €l dia y hora de la
suscripcion del confrafo por la Plataforma SECOP.11.

ﬁ El presente clausulado se entiende aprobado por las partes con la aceptacion del contrato en la
plataforma Secop II.
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Luis Eduardo Restrepo Galvis

Dir. LOX BIGHT 3183062943 ~ 3142498225
San Andrés Islas

Datos Personales

Fecha de Nacimiento : Octubre 07 1968
Lugar de Nacimiento : San Andrés Isla
Cédula de Ciudadania : 18.000.791 de S.A.L
Occre : 1005724

Estado Civil : Union libre




Estudios Realizados

Primaria : Escuela Antonio Narivio S.A.IL

Secundaria : Instituto Bolivariano Comercial S.A.1. 1986 a 1989

Instituto Peztalozzi Barranquilla Atlan. 1990 a 1991

Tecnologico :  Fundacion Tecnolégica ALBERTO MERANLI. 2018

Otros Estudios

Diciembre 13 del 2018.

Bogota.
Fortalecimiento de la Gestion de los Cementerio y Reconocimiento de la
Labor del Sepulturero.

Perfil Ocupacional

Capacitado y habilitado para ejercer con eficiencia las responsabilidades
que me sean asignadas, centrado en la formacion humana y profesional,
excelente en cargos que requieran manejo de personal, atencion al cliente y
servicio en general.

Responsable, honesto, dindmico y con aptitudes de liderazgo.




Experiencial Laboral

Entidad : Gobernacion Departamental de San
Andrés Islas

Jefe Inmediato : Luis Fernando Sabogal Angulo

Cargo Inmediato :  Apoyo en proceso de exhumaciones y zonas

Verdes en los cementerios del Departamento

Entidad :  Gobernacion Departamental de San
Andrés Islas.

Jefe Inmediato : Delford Brackman

Cargo Inmediato : Fortalecimiento de la gestion en los
Cementerios.

Referencias Familiares

Elian Silgado Restrepo : Sobrino

Cargo : Independiente

Tel : 3006911181

Dina Luz Torrenegra H : Conyuge

Cargo ;' Guarda de seguridad estdtica de

ONCOR: Servicio de Seguridad

Teléfono celular 3164957372 - 3004338982




Referencias Personales

Ricardo Ramirez : Aﬂgﬁmwrennuﬂaméﬁbas

Teléfono celular

Irene Ramirez

Teléfono celular

Wilman Vargas

Teléfono celular

3173686690

Comerciante

3164950823

Comerciante

3132419618

-~

=&

LUIS EDUARDO RESTREPO GALVIS
C.C. 18.000.791 S.A.L
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» Creats mevisnte Seuerls Bo. 07 ve Haps 10 de 1058
Concejo Risivital, Sprobade por [z Secretuviz be Ehucacion del Bistrits
Semitn %?xsnlunién @ficial 20,2484 be 1.960

&

1 7

En Barranquilla, a los 07 dia_s del mes de Diciembre de Mil Novecientos Noventa
y Uno (1991), se realizé la: Graduacion en \Cerémonias Solemné, por medio de
la cual otorgo, de acuerdo c;on lo establecido en articu;o 65 y subsiguientes de la
Ley General de la Educacion, Pecreto Reglamentarios y en especial 3011/65 y en
“econcordancia con el Plan adé Estudios del Instituto Pestalozzi del Distrito de

Barranquilla, el titulo de Bachiller Académico al estudiante:

Tuig Ehuards Restreps Galbis

Identificado con C.C.. No. 18.000.791 de San Andrés Islas

- Aquien se le hizo entrega déf Diploma que lo'distingue como Bachiller Académico y
P

se encuentra en el libro 062 , folio 210.

n

Para constancia de lo anterior expuesto, se firma la presenie Acta por El Rector y
La Secretaria (a) de la INSTITUCION PESTALOZZI, Cédigo No. 38.

z
Librs 20. 202 sta Ro. 088
Folis Ro. 016 o e Orden No. 35
Biploma Rp. 35
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+ Aprobado por Resolucién Oﬁclal No. 2484 de 1960
Emanada del Ministerio de Edicacién Nacional en, ejercicio del derecho que Ie confiere el
Art.72 del Decreto de'1.963 y por cuanto
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O, TECHOLOGICA
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h

ALBERTO MERANI

0 amsdhs
.

At b nE A

FUNDACION TECNOLOGICA ALBERTO MERANT
FACULTAD OF CRIMINALISTICA ¥ CIENCIAS FORENSES

“Sam Francisco de Asis”

-

»

CONFIERE DIPLORA DE HONOR :

b

>

El (la) Estudiante LUIS EDUARDC RESTREPO|GALVIS, identificado con la cédula de
ciudadania No.18.000.791 de San Andrés Islas, participé activamente en el curso de
CRIMINALISTICA Y CIENCIAS FORENSES.

Dado en Bogota a los 30 dias del mes de Julio de 2018.

3

3
¢ Cra.10 N*23-32. Bogotd, Colombia

W\ 7426530 f 7426539  7426477/3132904929 /3175567851
© Informadisn@tecnoldgicafusia.cdu.co

‘1 wunw.tecnelogizameranti.edu.co %




Realizo el diplomado :
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Direccion de Derechos Humanos -
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Asistid al
Deciro “Fortalecimiento de la Gestién de los Cementerios
Encuentro en Colombia y Reconocimiento de ._m rm_ooﬂ del
N o m, Sepulturero, como aporte a la Restitucion de
aCiona Derechos de las Personas No Identificadas” -
i
Bogota, 13 de diciembre del 2018 § * ad
Nayid Abu Fager Saenz .
Director de Derechos Humanos .
Ministerio del Interior -
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' =3 DEPARTAMENTO.ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. fvl 1n412018 FO-AP-TH-10
P . . PRO\ADEN(:}’AYSANTA CATALINA. e
5 _ K Pégina
‘ Vo " céRanAno " 1 Vegsc‘f"- 1de2
“ EL SUSCRITO SECRET; ARIb DE SERVICIOS PUBLICOS YMEDIO AMBIENTE
. . x fi2 3t O SATERY
+.  San Andrés, Isla 30 de enero de 2024 , ; e f,‘g:'_‘.," _;,7_
3 i U T8
. | CERTIFICA QUE BT T

PO GALVIS ‘mayor de edad; titular de la cédula de

i g & “cludadanfa N°,18.000.791, expedld en San Andrea, Isla, ejecutd los slgulentes contratos de
i.___ s-’yPrestaclon de Serviclos de Apoyo a la‘ Gestidn con €l Departamento a traves de la Secretarla de
£ Servldns Piblicos y Medlo Amblente,, 1- LRI IS
o) 4l e ,,-}:;\,"i‘; g MYy CANEATLSYER
".( "~:Oontrato No. 730 de 2016. P - -
tm= —r > Plazo 04 meses. T B ot
" Fecha de Iniclo: 07-06-2016 EX
~ - - Fecha de Finallzacion: 06-10-2016 - .
. Vaior del Contrato: $5.804.000 .
Contrato No. de 2016, ¢ an#57 Ao
® Plazo 03 meses. Lt ’
& .  [FechadeInico: 08-02-2016 : ,
@ '* -, Fechade Finalizacién: 31-12-2016 |

&

-

F Valur del Contrato: $4. 353.000 _

It Contrato No. 235 de 2017. g
i *:.Plazo 1D meses.
1. Fecha de Inlclo: 24-oz-zom= : *‘1" ey
. ;Eecha de Flnallzaclén: 23-12-2017
- Yalor del Contrata: $18. 062.100
Ay T By ficton — -__':-— — <o
Conirato No. 1104 de 2018. opt ggﬁ;;‘_{
Plazo 7.5 meses. ta
. Fecha de Iniclo: 24-01-2018, ,~'~ !
*  Fecha de Finallzacldn: 06-09-2h18
Valor del Contrato: $17:487.120 '
i
v = e -CONEALD NO. 1104 dl& 20181 i
¥ i E}gzo 2.5 meses, : R _APLgZﬁ
@ . iechadelniclo: 301020187 e ; 2
~-—- " Feths de Finallzacién: 28-12-2038,0 5 ©
et \‘I’alor del Contrato: $5.829.040 ., .. %l
H i,; : . LY G .'I.
o Eato No, 028 de 2018, _* 1.
e ﬁlaze 11 meses, '
" Fecha de Iniclo: 23-01-2019, . nas
T 7% Fecha de Finalizacién: 22-12201 o
Valor del Contrato: $32,083.381 ¢
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" DEPARTAMENTOARCHIPIELAGQ DE SANANDRES,

Fecha de
Aprobaclén
17-11-2016

: s FROVIDENbAYSANTA CATALINA - &
T :-‘:’th'nFic:ADo ,,.13.&,;;,;",_’.?',% Verstan:

lhr-

A, Y]
Contrato adiclonal Nof 01 al contrato No. 028 de 2019. - .

= ) aylys, ~

Plzoimes9dlas _ : < & I Lt W T
Fecha de Iniclo: 23-12-2019 5 ™ - %3 -‘ 30 & e
Fecha de Finalizaclén; 30-01-2020 - l Wt ¥R
Valor de! Conlrati; $3.791:672 %y fealy PR
e R A e LR A

CUYO OBJETO FUE Prestaclén dé 3,
cementerios, e A

x f., Fi .

»
-

e
Ry
_"‘.{\,_. >

ervicios de apoyo ala 'gesﬂén en {as zonas verdes de los .

ALCANCE DEL OB3ETO:: 1) Apoy jen el adecuado, cumpllmlento de normas y pracedlmlentos
&:tablecidos, Informando’ oportuna efﬂ:e a la secretarla sobra cualquler anomalfa; 2) apoyo en el ~

proceso de exhumaddi y velar ques
de las zonas verdes de los: mlsmu
La presente certiﬂmcién de expide a
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N T
EL SUSCRITO SECRETARIO DE SERVICIOS PUBLICOS Y MEDIO AMBIENTE

San Andrés, Isla 07 de enero de 2021

. b ,  CERTIFICAQUE
Que el Sefior LUIS EDUARDO RESTREPO GALVIS, mayor de edad, titular de Ia cédula de
cludadanfa N°,18.000.791, expedida en San Andrés, Isla, ejécuta el sigulente contrato de Fra'tadén
de Serviclos de Apoyora la Gestidn con el Departamento a través dela Secretaria de Serviclos Pibllcos
¥ Medlo Amblente,

Contrato No. 497 de 2620,
Plazo 7 mases.
Fecha de Inido: 26-03-2020
Fecha de Flnalizaclén: 25-10-2020
Valor del Contrata: $23.462.815

. <

Contrate adiclonal No, 01 al conbrato No.497 de 2020.
Plazo 1 mes

Fecha de Inldo: 26-10-2020

Fecha de Finalizacldn; 25-11-2020

Valor del Conlrato: $3.351,845

Conlrato adiclonal No, 02 2l contrato }o.457 de 2020.
Plazo 1 mes 3

Fecha de Inlclo: 26-14-2020 i
Fecha de Finaltzacidn; 25-12-2020

Valor del Contrato: $3.351.845 .
CUYO OBJIETO FUE: Prestacin de servicos de’apoyo a la gestldn, para reallzar actividades
operativas, loglsticas en los cementetios; al serviclo de Iz Secretaria de Servicios Plblicos y Medio
Ambiente de 1a Gobernacidn de San Andrés Isla, dentro del proyecto: Disefio y Construccitn,
adecuacldn, orato y embelledmientd de cementerio$ San Andrés..

ALCANCE DEL OB3ETO: a) Apoyo en €| adectado cumplimlento de normas y protedimlentos
establecidos, Informando oportunamente a [a secretafia sobre cuzlquler anomalfa en los cementerios
de San Andrés, Isla; b) apoyo en el proceso de exhumacién y velar que se curnpla con los.requisitos
previos; ¢} apoyo al mantenimlento de las zonas verdes de los mismo; d) fas demds que funclones
que sean asignadas chn relacidn al objetn del contrato y sus actividades, por el secretario de servidos
piblicos y medio amblente y/o supervisor del drea ° -

N

Lz presente ce:ﬁﬂcad;én de explde a solicitud del Interesado
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e 2 .
I GOBERNACION jocnade Codigo: |
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, | APT0030%1 | £0.AP-TH-10 |
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA ;
Version: Pagina |
CERTIFICADO 00 1de1

EL SUSCRITO SECRETARIO DE SERVICIOS PUBLICOS Y MEDIO AMBIENTE
San Andrés, Isla 07 de enero de 2021
CERTIFICA QUE

Que el Sefior LUIS EDUARDO RESTREPO GALVIS, mayor de edad, titular de la cédula de
ciudadania N°,18.000.791, expedida en San Andrés, Isla, ejecutd el siguiente contrato de Prestacion
de Servicios de Apoyo a la Gestién con el Departamento a través de la Secretaria de Servicios Pablicos
y Medio Ambiente. |

Contrato No. 497 de 2020.

Plazo 7 meses.

Fecha de Inicio: 26-03-2020
Fecha de Finalizacion: 25-10-2020
Valor del Contrato: $23.462.915

Contrato adicional No. 01 al contrato No.497 de 2020.
Plazo 1 mes
(‘j Fecha de Inicio: 26-10-2020
Fecha de Finalizacion: 25-11-2020
Valor del Contrato: $3.351.845

Contrato adicional No. 02 al contrato No.497 de 2020.
Plazo 1 mes

Fecha de Inicio: 26-11-2020

Fecha de Finalizacién: 25-12-2020

Valor del Contrato: $3.351.845

CUYO OBJETO FUE: Prestacion de servicios de apoyo a la gestidn, para realizar actividades
operativas, logisticas en los cementerios; al servicio de la Secretaria de Servicios Plblicos y Medio
Ambiente de la Gobernacién de San Andrés Isla, dentro del proyecto: Disefio y Construccidn,
adecuacion, ornato y embellecimiento de cementerios San Andrés..

ALCANCE DEL OBJETO: a) Apoyo en el adecuado cumplimiento de normas y procedimientos

establecidos, informando oportunamente a la secretaria sobre cualquier anomalia en los cementerios

de San Andrés, Isla; b) apoyo en el proceso de exhumacién y velar que se cumpla con los requisitos

) previos; c) apoyo al mantenimiento de las zonas verdes de los mismo; d) las demas que funciones

O que sean asignadas con relacidn al objeto del contrato y sus actividades, por el secretario de servicios
publicos y medio ambiente y/o supervisor del area

La presente certificacion de expide a solicitud del interesado

DEL RA AN O
Secretario de Servicigs Plblicos y fo"Ambiente
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" IDENTIFICACION PER; ,
 CEDULADE Ciup RSOIANAL .

2,
®

rFEcHADE NACIMIENTO  O7-OCT-1968

SAN ANDRES
(SANANDRES)

LUGAR OE NACIMIENTO .
189 . O+ M 1
ESTATURA Qs faH SEXO
25.-FEB-1987 SAN ANDRES .
FECHA Y LUQAR DE EXPEDICION |
REQISTAADO oNAL |
ALRAFEATRIZ REXQIIO LOPEZ
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SJ.;'{ N 3,
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A-GB00100-70112683-M-00180007091-20030217 00345030471 01 119451301 }
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POR UNa COLOMDIA MAS HORESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto{0 | 2| Actualizacion

BRR LOX BIGTH ATR DE AGUAWORK

A A

4, Niimero de formulario 14922170783
5)770721!4“BISHSB4 allll]]x!m!muszﬂnnlL 3
§, Niimero de Identlficacidn Tributaria (NIT) 6. DV | 12, Dlreccidn seccional QZJF\A Buzdn electrdnica
IDENTIFICACION /\
24. Tipo da contribuyente 25. Tipo de documento 26. Nimero de Identificacién 27. Fecha expedicién
Persona natural o sucesldn fifquida 2 |Cédula de Cludadanla 13 18000791 @.\\ 19870225
Lugar de expedicién 28, Pals 28, Departamento \
COLOMBIA 1 6 9 {SanAndrés 8 6-\ [ drés 00 1
31, Primr apellido 32. Segundo apelido 33, PﬂmernombrY-\\\\.J/ \“_"'LQ‘_VS nombres
RESTREPO GALVIS LUIS \(\9 /7 Jeotiarpo
35, Razén soclal U
G?} o~
36, Nombre comercial f \6 ay. §i§:.3
<\ AN
AN \‘)
o
'_J?als 39, Departamsnto w ( 40, Cludad/Municiplo
é LOMBIA 1 6 9 |SanAndrés /) San Andrés 001
. Direcclén principal

42, Comeo slectrénico wawyluis@gmail.com

NN AK\ J

43. Cédigo postal

laa.epfody ¥ /4 3718306 29 4 3|45 Telifono 2

3142498225

L&/ & TIASIFICACION

Activifadectidmica NN Ocupacién
Actividad principal aStyfead nu‘-rr-—-? Otras actividadas 52. Nimaro
485, Codigo 47. Fecha Iniclo actividad 48. CZiD é ?’ idad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establscimlentos
|9103”2006,01,26“82{6&’9@20 /%,pzsl [s319ls312] |611 3] l I

N \\‘:\Besgcnsahllldadas, Calidades y Atributos

ccsle s | ||

7 AN\ 11 12 13 14 15 16 17 418 19 20 2
TN I T T T T T

2 23 24 28 26

48 - Noresponsahle de VA

l\)v

e,
Q\lelﬁla}:los aduaneres Exportadores <+
1 2 3 \\\V‘{/ 5 8 7 8 9 10
I l I I I l I I I | 55, Forma 56, Tipo Servicie 1 2z 3
54, Cédigo | 7. Moco I
1 12 13 14 15 16 17 18 18 20
[ O B O | ' — |

IMPORTANTE: Sin perjulcio da las actualizacionses a que haya lugar, la Inscripcién en sl Roglstro l?n!céfl'dbutaﬂo -RUT-, tandra vigencla Indefinlda yen consectiencla no s exiglra su renovaclén

59, Anaxos Sl . NO I:l

Para uso exclusivo de 1a DIAN

60. No. de Folios: 61. Fecha |2023 -07-

04/08:53: 50 I

La Informacidn suministrada a través del formulario oficlal
y cancelacién del Reglstro Unico Trbutarlo (RUT), deberd

sancionalorios o de stspens!dn, segiin el caso,

Flrma del solicitante:

Inexactitud an alguno ds los datos suminisirados se adelantaran los pracedimientos administrativos
Par&grafo del articulo 1,6.1.2.20 del Dacrelo 1625 de 2018

da inscripcidn, actuslizacidn, suspansidn | Sin perulcio de Ias verificacionas quae fa DIAN reallce.
sor exacta y veraz; en caso de constalar | gima autorizada:

984, Nombre ZABALETA PARRA CLAUDIO
985.Carge  Analista il

S
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultade ¢l Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR!, hoy miércoles 07 de

enero de 2026, a las 15:25:51, el nimero de identificacién, relacionado a continuacidn, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

|No. 1dentificacion

1180007971 = ..ot

N 5

Codigo de Verificacion

18000791266‘1’67152551 -

B ::‘ &

-J‘L'\ﬁ i_.,(‘ ‘

Esta Certificacion es valida en todo el Terntorlo Nacnonal SIer?prey cuando el tipo y numero consignados en el

respectivo documento de 1dent1ﬁcacmn, comcxdan conJos aquﬁ!regstrados -

2 |
De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 yla Resoluczon
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales .

Genero: WEB

qult}hfv"—-—»i
ym s ':«"?"‘ 3

P

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

" CGR ==
Con el Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO a1 o
CEERLIELANIGON No. 287925600

Bogota DC, 07 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) LUIS EDUARDO RESTREPO GALVIS identificado(a) con Cédula de ciudadanfa nimero 18000791:

NO REGISTRA SANCICNES N INHABILIDADES VAGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: E! certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones ptiblicas en
ejercicio de la accion de repeticién o llamamiento en garantfa. Este documento tiene efectos para acceder al sector ptiblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colomblanas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabiiidad de 1a Entidad, validar 1a informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodrfguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relfacionamiento con e Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




71126, 15:25 Policia Nacional de Gelombia

POLICIA NACIONAL ,
DE COLOMBIA i l

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:25:17 PM horas del 07/01/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 18000791
Apellidos y Nombres: RESTREPO GALVIS LUIS EDUARDO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
| Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
CD AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulie las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional méas cercanas.

Direccién: Avenida £l Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viemnes 8:00ama 12:00 pmy
200pmas:00pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pafs: 018000910 112
E-maik: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

HIpS: fantetedentes politia.gov.eo: 7005/ WebJudiialformATitetederites Xl 112



711126, 15:30 Consulta RNMC
@ Policia Nacional de Colombia

(A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

A Consulta Ciudadano \}
5 ,

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 07/01/2026 03:30:55 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 18000791 y Nombre:
0 LUIS EDUARDO RESTREPO GALVIS.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivenda Ciudadana™ Registro interno de validacién No. 131981962 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.
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~Fecha de expedicion: -

L

Te informamos que actualmente no tienes multas e infracciones pendientes de pago en los
Organismos de Transiio conectados a SIMIT.

Este documento fue expedido el 07 de enero de 2026 a las 03:32 p. m. es de caracter gratuito y es valido durante la fecha de expedicidn.
Ademas, no aplica come documento para realizar pagos, es solo una consuita del estado de cuenta.

La informacién contenida en e} sistema es generada y reportada por los organismos de transito.
Federacién Colombiana de Municipios | Consorcio Sonitt / Quipux
Contactanos: Linea celular 333 502 68 00 | 01 8000 413 588
www.fem.org.cossimit)




MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REBAM, el(la) ciudadano{a) con niimero de
identificacion CC 18000791 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 07/01/2026 03:27 PM

Cédigo Verificacion: Y284CLTSQA
Valida hasta: 07/04/2026

Direccioén de Gobferno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES -~ MINTIC



|='| E.P.S.Sanitas

Sahnitas Internacional

CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacion del Plan Obligatorio de

Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Luis Eduardo Restrepo Galvis identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA numero 18000791, esta
registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS ‘
TIPO DE AFILIADO
PARENTESCO
FECHA DE NACIMIENTO
ESTADO DE LA AFILIACION
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION
FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO
REGIMEN
FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
NIVEL SISBEN

"EMPLEADOR(ES)*

CC 18000791

Luis Eduardo Restrepo Galvis
Segundo Cotizante

Conyuge

07/10/1968

0 Tiene Derecho A Cobertura Integral
10 - Cobertura Integral
01/07/2015

Activo(a)

266 semanas

916 semanas

47 semanas

Contributivo

01/07/2015

No aplica

CEDULA DE CIUDADANIA 18000791 Trabajador Independiente Desde 01/11/2025 - Vigente
CEDULA DE CIUDADANIA 18000791 LUIS EDUARDO RESTREPO GALVIS Desde 01/01/2025

31/10/2025

Generado por anllperez

+ 07/01/2026

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

Hasta




002x00¢ out4 0QVY13ONYD [lew-3 ZIYZN09 ZIYZNOQ WIdYM LT ¥T 9¢/L0/10 100
/UQLIN|0S3Y ope3 | nsay odL] ouL3saq eJOY/RYD34 oN
9SZ1#1£0L092029269£000p +J0pesad0.d

[200°%00°000£ YLzl (1007100 00TT 9121 [T00°£00

8T:¥1 9202/L0/10
YELT062SET

BAII0RM

£00 -eutbed

e
0001 ¥12]

61°L0°€202 200°¥00°000S V1c SdJeMUIL] |SPp UQLSUSA

opejaouen

9/69L0 ‘4 ofeqed)

d4dIN
‘[nsal "iojuj *AuUJ

7/



porvenir

s6lo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

LUIS EDUARDO RESTREPO GALVIS, identificado(a) con cédula de ciudadania 18.000.791, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 7 de Enero del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Grupo

&
A

o 5"Qe'aﬂ'ffs‘—’é;&.:}ﬂé_SU.Q;i!:‘_‘A%?:?w £ rnge NN




Bancode Bogota 6
Nit 850.002.504.4 REFERENCIA BANCARIA

©zBn 38 M° 747 Segotd

EI BANCO DE BOGOTA a solicitud del interesado informa que LUIS EDUARDO RESTREPO
GALVIS, identificado(a) con Cedula de ciudadania niimero 18.000.791 esta vinculado(a) con
el BANCC DE BOGOTA a través de los siguientes productos financieros:

Cuentas de Ahorros No. 540205580, abierta/o desde el 24/11/2014.

Se expide en Bogota el dia 7 del mes de Enero del afio 2026 con destino a: A quien
interese.

Firma Autorizada

ESTA INFORMACION ES CONFIDENCIAL Y SE SUMINISTRA SIN RESPONSABILIDAD ALGUNA POR PARTE DEL BANCO




IPS Vision Caribe CERTIFICADO MEDICO DE APTITUD OCUPACIONAL

Ingreso
; Fecha: 25/Ene/2024, Hora: 10:18:03 a.m. HC: #21572 ‘
3 J: Apeltido: Restrepo galvis Nombre: Luis cduardo Edad: 55 afios
C N3 Tipo Doe: CC Nro Identidad: 18000791 Sexo: Masculino & Rh: O+ ,
v p A ) Direscion: Lox bight detras de aqua work Nacim: 07/0ct/1968
L i 4 Estado Civil: Casado  EPS: Sanitas ARL: Positiva AFP: Porvenir
E g Cargo: No aplica Cindad: San andrés - san andrés

O IR . R,
* énfasis en actividad fisica regular
* Restriccion de carbohidratos simple

ﬁ% it : e 3 b o &
¢ Valoracién por natricionists eps * Estilo de
* Scguimicnto X ¢l programa de riesgo cardiovascualar activas.

izar pausas

Otras: Paciente Con Valoracion Fisica General Con Enfasis Osteomuscular Sin Alteraciones Osteocinematicas Ni Osteoarticulares, Con Ausencia De Factores De
Riesgo Cardiovascular, Sin Alteracianes Del Equilibrio, Resultados De Visiometria Y Audiometria Dentro De Parimetros Normales, Se Considera Paciente Apto Para
Laborar, S¢ Recomicnda Uso De Elementos De Proteccién Personal Al Cargo Realizar, Tomar Pausas Activas Y Pasivas, Cambios De Posicidn Cada 2 Horas Como

Para dar cumplimiento a la resolucion 2346 del 2007 emanada del presta s
consentimiento pam someterse a las pruebas médicas y complementarias necesarias para valorar su aptitud laboral, conforme a los riesgos en su puesto de trabajo, y a que el
contenido y resultado de las mismas esté a dispocision del personal encargado de Ia vigilancia de salud de su ecmpresa

1os Hallazgos fitcron consignados en historia clinica ocupacional que desarrolla los cantenidos establecidos en 1a resolucion 2346 de 2007

Notas:
1) Archive este informe en las hojas de vida del trabajo en ef drea de recursos humanos

2) El contenido de la historia clinica ocupacional tiene cardceter confidencial y su custodia esta regulada por 1a resolucion 1918 del 05 de Junio de 2009 de! cual transcriben
(I ) acontinuacién algunos apartes:

“La custoria de fas evafuaciones medicas ocupacionales y de [a historia clinica ocupacional estara a cargo del prestador de servicios de salud ocupasional que la genero en
el curso de la atencién, cumpliendo los requisitos y procedimientos de archivo conforme a las normas legales vigentes pata Ia historia clinica”.

= Nagy)
O Oogest Sd

% eyl W1

Julian alejardro ramirez roman
Medico especialista sst

Lic. de S.O#: 00188172020 .
Registro #: 1123628447 AV XX Julio crada#5-78. Tel: 85130822

C(’ 18000791
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13/1/286, 19:08 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 19:09:38 horas del 13/01/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 18000791,
Apellidos y Nombres RESTREPO GALVIS LU!IS EDUARDO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa GOBERNACION , con NIT 892400028-2 y su
utilizacién es exclusivamente dentro del procesc de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
; por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
ﬁ Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “‘por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018", con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

pes—

i e e

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

httpsj/inhabilidades.policia.gov.co:8080lcoﬁsulta;jsessionid=7Jm51HWNUCLoTUUochGry-xm4MNSTGOkCDkOERBIKskZS_mHovJ!-1018623332

N




711126, 15:31 Ver

Cos
Cnm- Coumpra

Agencia Naclonal Aumentar el contraste 3
i s
RERTICIOM ’?!h icnu

UTC-515:31:41 | |
Luis Eduardo Rest...

"Buscar...

PO

Busgueda Mis procesos

Ment l Ira

esaiorio — Configuraciones de Perfil

Mis datos de usuario

Noticlas SECOP Informacion del usuario

Mis registros Cargo
Accesos del usuario Titufo
R Nombre
Términos y condiciones de uso l
Apellidos :

Fecha de Nacimiento

Nivel Educativo
Género

¢Tlene alguna
discapacidad? §3Sf (ONo

Nombre y apellldo Luis Eduardo Restrepo Galvis
Tipo de documento

Nimero de

documento
Direccion
O Cédigo postal
Estrato
Ubleaclén
Pais COLOMBIA

Carreo electronico  wawyluis@gmail.com

Teléfono

Celular 3183062943

Configuracion

Zona horaria (UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito
Idioma Espafiol (Colombla)

Configuracién regional Spanish (Colombia)

Seguridad de la informacion

Pregunta de seqguridad ;Cudl es tu apodo?

{‘ ) Respuesta Sepulturero

SMS para recuperar la

3183062043
° contrasefia
©®VORTAL 2019 Términosdeuso Nommativa Soporte Remoto Ayuda { Espaiiol (Colombia) v} 018000-52-0808 www.colomblacompra.gov.co/soporte Lunes a Viemes 7:00 a.m. a 7:00 p.m,

https:/Aww.secop.gov.co/CO1Marketplace/Users/UserSettings/Index?pageid=14001307 1M




