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ESTUDIOS PREVIOS - OPORTUNIDAD Y CONVENIENCIA

OBJETO: = PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA
FORTALECER LAS ACTUACIONES DEL TECNICO OPERATIVO DE
EVENTOS DEPORTIVOS DEL IMDER APARTADO.

DEPENDENCIA: MODALIDAD: FECHA:
Direccién General Contratacién Directa ENERO de 2026
| SOLICITUD DE BIEN: | | SOLICITUD DE SERVICIO: ES

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

La Constitucion Politica prevé en el articulo 2° como fines del Estado: “Servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién; facilitar la
participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econoémica,
politica, administrativa y cultural de la Nacion”.

Se encuentra en cabeza del instituto de Deportes y Recreacién IMDER  adelantar
todos los procesos y procedimientos relacionados con la ejecucién de planificacion,
ejecucion y supervisién de cada encuentro deportivo. Se pudo evidenciar que la
planta de cargo actual, no cuenta con el personal profesional suficiente para cumplir
con la totalidad de las actividades necesarias, para dar cumplimiento a los fines
esenciales de la mision institucional, por lo que se requiere contar con los servicios
de un profesional que contribuya a la realizacién de apoyo a las actuaciones de la
coordinacion deportiva del instituto, aprovechando el conocimiento para facilitar
recursos y estrategias que puedan mejorar la planificacién, ejecucién y seguimiento
de actividades fisicas, ya sean eventos, programas o entrenamiento, enfocandose
en la comunicacién, gestién, desarrollo de habilidades coordinativas, y apoyo
integral al deportista, desde lo administrativo hasta lo psicosocial, para optimizar el
rendimiento y la participacién.

De este modo se hace necesario un apoyo a la gestién, ya que es fundamental para
fortalecer al técnico operativo porque le ayuda a agilizar, simplificar y estructurar sus
actividades, garantizando la eficiencia en todas las actuaciones necesarias que
Permiten alinear el trabajo operativo con los objetivos estratégicos, mejorando el
control, la evaluacion y la toma de decisiones, evitando la desnaturalizacién de las
funciones y mejorando la productividad.

En este orden de ideas, se tiene que, dentro de la planta de personal del instituto, no existe
personal que pueda realizar las actividades requeridas, de conformidad con lo anterior, se
hace necesario realizar un proceso contractual que permita dar cumplimiento al objeto
misional de la entidad.

Para el Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales que se va a suscribir, se debe
tener en cuenta que:

a) No debe existir subordinacion o dependencia, sino una relacion de coordinacion de
actividades entre la entidad contratante y el contratista.

b) El contratista debe ejecutar las obligaciones con plena autonomia sin imponerle
cargas de exclusividad, por cuanto este tipo de contratos no genera relacion laboral.

C) Lasupervision contractual debe basarse en las condiciones sefialadas en el contrato
Yy permitir la independencia en el desarrollo de la actividad contratada, por lo que se
debe evitar realizar actos que puedan ser entendidos como subordinacion o
dependencia, lo cual no impide que se realice el debido seguimiento a las
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obligaqiones contractuales, asi como el desarrollo de procesos sancionatorios
encaminados a conminar al contratista en casos de incumplimiento.

2, OBJETO PARA CONTRATAR Y ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES,
PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION

21. OBJETO

PRESTACIC)N DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA FORTALECER LAS
ACTUACIONES DEL TECNICO OPERATIVO DE EVENTOS DEPORTIVOS DEL IMDER
APARTADO.

2.2. ALCANCE

Con el desarrollo de la Prestacion de los Servicios de apoyo se pretende minimizar los
riesgos generados de la gestion administrativa de los funcionarios del instituto.

2.3. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS:

Cédigo e jlﬁescripcién
80111600 Servicios de personal temporal

3. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

31. DELIMDER

1. El ordenador del gasto velara para que al CONTRATISTA se le cancelen sus
honorarios y facilitara los elementos necesarios para el cabal cumplimiento de la
prestacion del servicio.

2. Suministrar por medio de los directivos y funcionarios que designe la informacion
que posee y que sea de importancia para el trabajo.

3. Brindar el apoyo necesario por intermedio de sus funcionarios para coadyuvar con
el desarrollo del objeto de este contrato.

4. Cancelar el valor de los Servicios previstos en las obligaciones del contratista.

5. Exigir a través de la dependencia responsable el cumplimiento del objeto de este
contrato.

6. Efectuar las retenciones de Ley y de impuesto de acuerdo a las normas vigentes y
a sus posteriores modificaciones.

NOTA: Seran de propiedad de la Entidad Estatal los resultados de los estudios,
investigaciones y en general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este
contrato. El Contratista no podra haceruso de los mismos para fines diferentes a los del
trabajo mismo, sin autorizacion previa, expresay escrita de la Entidad Estatal. El Contratista
puede hacer uso y difusion de los resultados, informes ydocumentos, y en general de los
productos que se generen en desarrollo y ejecucion del presente contrato, siempre y
cuando con ello no se afecte la confidencialidad de que trata el presente contrato y se haya
obtenido previamente autorizacién del Contratante

3.2. DEL CONTRATISTA

GENERALES

1. Cumplir con el objeto del contrato en la forma y tiempo pactado.
2. Asumir bajo su costo y riesgo todos los gastos en queincurra para la ejecucion del
contrato.
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3. Atender las consultas y sugerencias del supervisor que asigne el Instituto Municipal
de Deportes y Recreacion de Apartado, IMDER, para el efecto.

4. Elaborar informes técnicos mensuales de las Actividades desarrolladas y Asistir
puntualmente a las reuniones y actividades que sean citadas.

5. Entregar informes de acuerdo a los parametros del supervisor.

6. Elcontratista debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de seguridad social
en Salud, Pensiones y A.R.L, en forma mensual durante la vigencia del contrato,
garantizado que mantendra el IBC sobre el cual aporta, equivalente al 40% del valor
bruto facturado por la prestacion del servicio. Si se trata de un contratista que
ademas tiene vinculo de trabajador dependiente y suscriba el presente contrato de
prestacion de servicios, debe realizar cotizaciones adicionales como independiente,
las cuales deben ser efectuadas en la forma establecida, conforme a los honorarios
percibidos.

7. Informar al supervisor de manera inmediata cualquier incapacidad, al igual que
cualquier patologia o enfermedad diagnosticada o certificada por la EPS o ARL.

8. Abstenerse de divulgar la informacion que pueda llegar aconocer con ocasion de la
ejecucion del contrato a personal no autorizado por el Instituto Municipalde Deportes
y Recreacion de Apartadd, IMDER vy a terceros en general

ESPECIFICAS.

1. Apoyar en la planeacion de los eventos deportivos que se realizan en el
cumplimiento misional del IMDER Apartado.

2. Hacer seguimiento con los entrenadores del Imder Apartadé a los nifios en procesos
de formacién deportiva y consolidar en la base de datos en la plataforma del DRAF
(deporte, recreacion y actividad fisica) de Indeportes Antioquia

3. Brindar apoyo en la atencién de consultas internas y externas referentes a los
eventos relacionados en el objeto contractual, proporcionando la informacion
precisa, necesaria y oportuna.

4. Apoyar la visita técnica de los eventos institucionales realizados desde el IMDER
Apartadé.

5. Realizar apoyo a la supervision de los contratos que sean designados por el Director
General al Coordinador de eventos del IMDER Apartadd.

6. Realizar actividades de apoyo en el marco de los convenios que suscriba el
IMDER APARTADO con las instituciones educativas y/o entidades.

7. Asistir a las reuniones y/o eventos realizados en el municipio de Apartado, liderados
por el IMDER y/o la administracién municipal, orientados al fomento de la practica
del deporte, la recreacién y el aprovechamiento del tiempo libre.

8. Interactuar de manera activa y respetuosa con las publicaciones institucionales del
IMDER Apartadé en las redes sociales y plataformas digitales oficiales, mediante las
herramientas de interaccion disponibles, con el fin de apoyar la difusién, visibilidad y
posicionamiento de la gestion institucional.

9. Presentar informes mensuales y anexos a mas tardar diez (10) dias después del
cumplimiento del periodo de actividades, ante el area de supervisién contractual
asignada.
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3.3. PRESUPUESTO OFICIAL.:

VALOR: El valor del contrato sera por la suma: DOCE MILLONES DE PESOS M/L
($12.000.000), incluido el IVA y todos los tributos que se generen con ocasidén a la
celebracion, ejecucion y terminacion del contrato.

La suma anterior, se obtiene de la informacién contenida en el Estudio de Mercado y la
propuesta presentada por el contratista.

3.4. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.:

La contratacién, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal, que se describe
a continuacién:

Numero: 00000013
Fecha: - | 23 de enero de 2026
| Valor: $12.000.000
E?nz:fzigsién: 1.2.1.0.00 — Ingresos Corrientes de Destinacién.
Rubro: 2.1.2.02.02.008
Expedido por: Servncrog’Prestados a las Empresas y Servicios de
- Produccién

3.5. FORMA DE PAGO:

El IMDER pagara al contratista el valor del contrato a través de pagos mensuales de la
siguiente manera: CINCO (5) PAGOS MENSUALES por valor de: DOS MILLONES
CUATROCIENTOS MIL PESOS M/L. ($2.400.000,00) Para cada pago, EL CONTRATISTA
debera, crear cada uno de los pagos en la plataforma SECOP |l y anexar la documentacion
donde conste el cumplimiento de todas y cada una de sus obligaciones derivadas de este
contrato, la factura o cuenta de cobro, informe de ejecucion de actividades con sus
respectivos soportes, acreditacion de haber realizado el pago de la seguridad social en
salud, pensién y riesgos profesionales del contratista y aportes a las cajas de compensacion
familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, de
acuerdo con lo establecido en el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 con el fin de darle
cumplimiento al articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y acreditarse de conformidad con la Ley
y los conceptos emitidos por el Ministerio de Proteccion Social al respecto. Para el pago
final se debe presentar el acta de liquidacion.

PARAGRAFO PRIMERO: El contratista asumira el costo de las retenciones a que tenga
lugar:

a) RETENCION EN LA FUENTE: Sobre el valor que se causaen la prestacion del servicio.
Nota: Se deja como referencia por cuanto la obligacion tributaria es de carga exclusiva
del contratista.

b) ESTAMPILLA PROCULTURA (2%): De acuerdo a la norma Tributaria del Orden
Municipal.

c) ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR (3%): De acuerdo a la norma Tributaria del orden
Municipal.

d) ESTAMPILLA PROUNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA (1%): De acuerdo a la norma
Tributaria del orden Municipal.

e) TASA PRO DEPORTE (2%): De acuerdo a la norma Tributaria del orden Municipal.

f) RETE IVA: De acuerdo a la norma Tributaria del Orden Nacional. Nota: Se deja como

referencia por cuanto la obligacion tributaria es de carga exclusiva del contratista

PARAGRAFO SEGUNDO: La periodicidad de los pagos se efectuara de conformidad con
la certificacion de la disponibilidad de PAC programado por la Tesorera del Instituto
Municipal de Deportes —IMDER.
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PARAGRAFO TERCERO: Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 23
de la Ley 1150 de 2007, el contratista debera acreditar que se encuentra al dia en el pago
de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral.

PARAGRAFO CUARTO: El instituto garantizara los gastos de traslados y hospedaje en
caso de requerir la asistencia del contratista en un lugar distinto al de la ejecucion del
contrato.

3.7. SUPERVISION:

El IMDER APARTADO, verificara la calidad del servicio; y la supervision, vigilancia y
cumplimiento de las obligaciones del mismo. La supervision para dicho contrato se
designara mediante Comunicacion.

3.8. SUBORDINACION LABORAL:

El presente contrato no genera relacién laboral alguna entre el CONTRATANTE y EL
CONTRATISTA y en consecuencia tampoco el pago de prestaciones sociales y de ningun
tipo de emolumentos distintos al valor acordado de conformidad con la propuesta entregada
por el contratista. Lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 32 numeral 3°
de la Ley 80 de 1993.

3.9. PLAZO:

El plazo de ejecucion del contrato sera de CINCO (05) MESES contados a parir de la firma
del acta de inicio, sin que exceda el 31 de diciembre del 2026.

3.10. LIQUIDACION DEL CONTRATO:

El decreto ley 19 de 2012 (Departamento Administrativo de la Funcién Publica), Por el cual
se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y tramites
innecesarios existentes en la Administracion Publica, en su Articulo 217 modifico el articulo
60 de la Ley 80 de 1993 y por consiguiente el articulo 32 de la Ley 1150 de 2007:
manifestando el referido Articulo 217 en su Gltimo parrafo que “La liquidacién a que se
refiere el presente articulo no sera obligatoria en los contratos de prestacién de servicios
profesionales y de apovyo a la gestion.", en ese orden de ideas, se acogera esta norma, pero
si existiere una terminacién anormal del contrato, se realizara su liquidacién mediante acta
firmada por las partes, la cual contendra un balance sobre la ejecucion de este y los
desembolsos realizados al CONTRATISTA y los demas acuerdos a que se llegare sobre su
ejecucion, las partes acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar,
de los cuales quedara constancia en el acta de liquidacion.

3.11. LUGAR DE EJECUCION:

Municipio de Apartado.

4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION
4.1. MODALIDAD:

De conformidad con el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, las entidades deben seleccionar
sus contratistas con arreglo a las modalidades de seleccién de licitacién publica, seleccion
abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en reglas que la misma
norma establece.

Respecto de la contratacion directa, el literal h del numeral 4° de la citada norma, prescribe
Que procede esta modalidad de seleccién “Para la prestacion de servicios técnicos o
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tecnolbgicos de apoyo a la gestion, o para la ejecucién de trabajos administrativos que sélo
puedan encomendarse a determinadas personas naturales”.

De igual manera, la SUBSECCION 4, articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de mayo 26
de 2015 contempla:

Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion, o para la ejecucion de lrabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales
pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se
trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia
escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del
cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en
los estudios y documentos previos.

(Decreto 1510 de 2013, articulo 81)

Asi entonces, al no contar el Instituto Municipal de Deportes y Recreacion — IMDER
Apartado en este momento en la Planta de Personal con servidores publicos especializados
que presten los servicios que se pretenden contratar, la seleccion del contratista que
brindara al IMDER la PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA
FORTALECER LAS ACTUACIONES DEL TECNICO OPERATIVO DE EVENTOS
DEPORTIVOS DEL IMDER APARTADO, se hara bajo la modalidad de contratacion
directa, siempre que la persona Natural o Juridica seleccionada acredite la idoneidad y
experiencia directamente relacionada con el objeto contractual.

5. ANALISIS DE LAS VARIABLES QUE SOPORTAN EL VALOR ESTIMADO DEL
CONTRATO:

51. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION:
Valor: DOCE MILLONES DE PESOS M L ($ 12.000.000)

COSTOS Y GASTOS: Los costos y gastos en que incurran los oferentes para la elaboracion
y presentacién de las propuestas seran de su propia cuentay riesgo. El Instituto Municipal
de Deportes y Recreacion —IMDER Apartado, no reconocera ni reembolsara valor alguno
por este concepto. Todos los gastos no previstos en la propuesta seran a cargo del
contratista. Para la presentacion de la oferta el proponente debe contemplar los costos
directos, indirectos, impuestos, tasas, contribuciones y cualquier otra erogacion necesaria
para la ejecucion del contrato.

El instituto garantizara los gastos de traslados y hospedaje en caso de requerir la asistencia
del contratista en un lugar distinto al de la ejecucion del contrato.

5.2. IMPUESTOS:
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El contratista asumira el costo de las retenciones a que tenga lugar: (1) Estampilla Proadulto
mayor (3%): De acuerdo a la norma Tributaria del Orden Municipal. (2) RETEICA: 0,8%, De
acuerdo a la norma Tributaria del Orden Municipal. (3) PROCULTURA: 2%, De acuerdo a
la norma Tributaria del Orden Municipal.

5.3. ANALISIS DEL SECTOR:

El analisis del sector se elaboré conforme a lo establecido en la guia publicada por la

Agencia Nacional de Contratacion Colombia Compra Eficiente y en el cual se combinan los

elementos de analisis del mercado, la demanda y la oferta.

4.1.1. Analisis del Mercado (Combinacién de Elementos Econémicos, Técnicos y
Legales)

a). Aspectos generales: De conformidad con lo dispuesto en el art. 2.2.1.1.1.6.1 del
Decreto 1082 del 26 de mayo de 201 5, el instituto, procede a efectuar el analisis necesario
para conocer el sector relacionado con el objeto del Proceso de Contratacion desde |a
perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis de riesgo.

A partir del anuncio el indice de Precios al Consumidor IPC del afio 2023 y el Incremento
del Salario minino para el afio 2024 de! 12%, las empresas de servicios y general establecen
el incremento por prestacion de servicio para este afio. .

De conformidad con lo expuesto en la descripcion de la necesidad, y con el objeto de dar
cumplimiento a las directrices que en materia de contratacién se han venido expidiendo por
la Agencia Nacional de Contratacion y la obligatoriedad para la entidad territorial en el
cumplimiento de la diferente normativa en materia de contratacién estatal, se requiere
contratar un conductor, porque en la planta de personal, no se cuenta con esta plaza.

b). Perspectiva legal: Constitucién Politica de Colombia, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007; articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 y normas civiles y comerciales
pertinentes.

c). Perspectiva comercial: La actividad econémica estd dividida en sectores
econdmicos. Cada sector se refiere a una parte de la actividad econ6émica cuyos
elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y se diferencian de otras
agrupaciones. Su divisién se realiza de acuerdo a los procesos de produccion que ocurren
al interior de cada uno de ellos. La divisién de los sectores es la siguiente:1. Sector primario
0 sector agropecuario.2. Sector secundario o sector Industrial.3. Sector terciario o sector
de servicios.

El sector terciario incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si,
pero que son necesarias para el funcionamiento de la economia. Como ejemplos de ello
tenemos el comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios financieros,
las comunicaciones, los servicios de educacion, los servicios profesionales y de apoyo
a la gestion, el Gobierno, etc.

Es indispensable aclarar que los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo
cual son considerados como sectores productivos. El tercer sector se considera no
productivo, puesto que no produce bienes tangibles, pero, sin embargo, contribuye a la
formacién del ingreso nacional y del producto nacional.

De abuerdo al Departamento Administrativo Nacional de Estadistica —DANE-; desde el
enfoque de la produccion el Producto Interno Bruto PIB en el tercer trimestre de 2023,
decrecid el 0,3% en comparacién al mismo periodo en 2022.

En cuanto a las actividades profesionales, cientificas y técnicas, en el tercer trimestre
de 2023, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 0,8% en su serie original,
respecto al mismo periodo de 2022.

Por separado, el comportamiento fue el siguiente:
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e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,3%.
e Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 1,8%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece en 0,3%, explicado por: ¢
Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,3%. * Actividades de servicios

AAMINIE s 11, Actividades profesionates, dentificas y tecnicas’
Tasas de cracimiento en volumen?®
Tercer trisnestre 2023
Tasas de crecindento (%)
Serie original Serie aiustuh :::r efecte
Actividad econémica estacionaly calendari
Anual Afio corride Yrimesteal

2023%-1 7 2023%7 202375 4

2022% 41 20227 2002371
Actvidades profecionales, clentificas y séoncas 43 41 a2
Actnardades de servicios adminisirativos y de apoyo -18 24 -3¢
Actividades profesioanles, clentificas y técnicas’ 0.8 LE -0.3

Fuente: DANE, Luentas natioales

De acuerdo a Fedesarrollo, la expectativa de crecimiento econémico para el afio 2024,
sera de 1,8%.

d). Perspectiva legal:

El articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 dispone: “Contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos
que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades
Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién con persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique
la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este
caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de
lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones
de la entidad: asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, ©
asistenciales (...)".

Perspectiva técnica:

La prestacion de servicios profesionales y de apoyo la gestion se celebra con personas
naturales y juridicas que se encuentran en capacidad de acreditar el cumplimiento de los
requisitos de formacion y experiencia definidos por las entidades contratantes a través de
los Estudios Previos, con el objeto de satisfacer las necesidades previamente identificadas
y contribuyendo asi al cumplimiento de los fines propios de las organizaciones.

Igualmente, las personas naturales que prestan sus servicios profesionales o de apoyo a la
gestion de manera independiente, se especializan en ramas determinadas, de acuerdo con
las necesidades particulares que sean demandadas en relacion con su profesion u oficio.
Es por eso, que el servicio profesional o de apoyo a la gestion que se preste en ejecucion
de los objetos contractuales definidos por las entidades, comprende conocimientos
adquiridos a través de una formacion académica especifica y de la experiencia laboral,
profesional o la relacionada directamente con las actividades a desarrollar. Esto implica que
el contratista debe acreditar la idoneidad y experiencia minima necesaria para garantizar
que se satisfaga adecuadamente la necesidad identificada por la entidad.

4.1.2. Analisis de la Demanda

El suscrito director del IMDER-APARTADO, de acuerdo con las disposiciones del articulo
4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos 2.2.1.1.1.3.1,, 221116.1,221.1.1.63yel
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numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2 del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia
para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede
a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion.

4.1.3. Analisis de la Oferta

Tal como se demuestra en el analisis de la demanda instituto ya ha contratado en el pasado
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA FORTALECER LAS
ACTUACIONES DEL TECNICO OPERATIVO DE EVENTOS DEPORTIVOS DEL IMDER
APARTADO, por lo tanto, se ha verificado que es posible efectuar la contratacion
pretendida.

En todo caso se decide determinar los honorarios del contrato a celebrar, teniendo en
cuenta el promedio los valores fijados por el instituto con los diferentes perfiles que por
prestacion de servicios que son contratados en la Entidad, los parametros establecidos en
el Plan Anual de Adquisiciones, los recursos disponibles en el presupuesto, los precios del
mercado y en razén a que se requiere El personal para realizar labores de conduccion.

Con base en lo anterior y de acuerdo al Plan Anual de Adquisiciones se ha llegado a la

conclusion de que el valor del servicio a contratar es de DOCE MILLONES DE PESOS M/L
($ 12.000.000).

6. REQUISITOS CONTRATISTA:
Para este proceso el Contratista debera entregar los siguientes documentos:

1. PROPUESTA - Carta de aceptacion o propuesta.

2. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS (Procuraduria, vigencia 1
mes; sdlo prestacion de servicios) (Para persona natural o para juridica al
representante legal)

3. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES (Contraloria, Ultimo boletin; aplica
a todo tipo de contratacion) (para persona natural o para juridica al representante
legal)

4. FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA (Departamento Administrativo de la Funcién
Pdblica y aplica personas juridicas y naturales: sélo prestacion de servicios)

5. FORMATO UNICO DE DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA (Departamento Administrativo de la Funcién
Publica y aplica personas juridicas y naturales; sélo aplica para prestaciéon de
servicios)

6. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES (Vigente para el momento de
celebracion de la orden de servicios o el contrato, aplica a todo tipo de contratacién)

7. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT (Es expedido por la administracion de
impuestos — DIAN. Verificar Actividad Econémica)

8. LIBRETA MILITAR (Aplica para los varones menores de 50 afios, Ley 48/93. Para
todo tipo de Contratacion, con Persona Natural)

9. CERTIFICADO MEDIDAS CORRECTIVAS.

10. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA (Para todo tipo de contratacién)

11. CERTIFICADOS DE EXPERIENCIA (Experiencia requerida en el estudio previo o
invitacion)

12. CERTIFICADO DE ESTUDIOS.

13. CERTIFICADO DE SEGURIDAD SOCIAL. (SALUD, PENSION)

14. COPIA TARJETA PROFESIONAL (Cuando aplique)

15. CERTIFICADO DE LA VIGENCIA DE LA TARJETA. (aplica para algunas
profesiones como abogado, contador, ingenieros entre otros)

16. CERTIFICADO ANTECEDENTES ESPECIALES. Aplica segun la profesién como

- Abogados, Contadores, Ingeniero.

17. EXAMEN PREOCUPACIONAL
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18. DILIGENCIAMIENTO FORMATO AUTORIZACION CONSULTA DE
INHABILIDADES DE DELITOS SEXUALES.

19. CERTIFICADO DE LA CONSULTA DELITOS SEXTUALES.

20. CERTIFICADO DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS- REDAM. Es un
mecanismo de control creado através de la Ley 2097 de 2021, que busca garantizar
el cumplimiento de las obligaciones para todas las personas gue hayan suscrito
titulos alimentarios.

21. CERTIFICACION BANCARIA

6.1. EXPERIENCIA:

El cual es un bachiller, con experiencia minima de 1 afio auxiliar administrativa.
6.2. FACTORES DE EVALUACION:

Los factores de evaluacidon para el presente proceso corresponden el ofrecimiento mas
favorable para la entidad, sera aquél que sea el resultado de verificacion del cumplimiento
de los requisitos exigidos dentro del presente proceso y la oferta econémica presentada por
el oferente. Se anexa formato de cumplimiento.

7. EL SOPORTE QUE PERMITALA TII?IFICACION, ESTI!VIACION, Y ASIGNACION DE
LOS RIESGOS FINANCIEROS, TECNICOS Y JURIDICOS PREVISIBLES QUE
PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

Se adjunta (Anexo 2)

8. INDICACION S| EL PROCESO DE CONTRATACION SE ENCUENTRA COBIJADO
POR UN ACUERDO COMERCIAL - Articulo 2.2.1.2.4.1.1 AL 2.2.1.2.4.1.3 del
Decreto 1082 de 2015.

Considerando que la modalidad de seleccion se surte por la contratacion directa no se debe
hacer el analisis de los Acuerdos Comerciales ratificados por Colombia, asi lo establece
claramente el “Manual para el Manejo de Acuerdos Comerciales en los Procesos de
Contratacion” de Colombia Compra Eficiente.

9. ANEXOS.

- Certificado de Disponibilidad Presupuestal.
- Matriz de riesgos

0/@&7/’» EDm 1//&:4/@23

OLEIDER DIAZ TORRES.
Director General.
Imder Apartadé.
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