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Capitulo I: AREA GESTORA

1. Datos del area
Gestora:

Dependencia
solicitante:

Viceministerio de Educacién Preescolar, Basica y Media (VEPBM) —
Subdireccion Fomento de Competencias

Elaborado por

Gloria Marcela Pefialoza Rojas

2. Datos proyecto:

Eje de politica al cual esté vinculada la

necesidad:

Subdireccion de Fomento de Competencias

Nombre del proyecto

Transformacién de la Educacion Inicial, Preescolar, Basica y media con
enfoque integral para la reduccion de desigualdades construccion de la
paz nacional.

N° de proceso en el plan de compras:

2026-932

FORTALECIMIENTO PROYECTO ETNOEDUCATIVO COMUNITARIO
PARA GARANTIZAR EL DERECHO A LA ETNOEDUCACION EN LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS UBICADOS EN SuUS

3. Objeto TERRITORIOS, RECONOCIENDO LA INTERCULTURALIDAD Y LAS
PARTICULARIDADES ASOCIACION DE COMUNIDADES
AFROCOLOMBIANAS DESPERTAR.
4. indice del A. Aspectos Generales
Instrumento. B. Histérico de Contratacion

INTRODUCCION

La funcién de compras debe estar orientada a satisfacer las necesidades de la Entidad Estatal y a obtener el mayor
valor por el dinero publico, por lo que a través de este instrumento y en cumplimiento de la obligacién legal del
Ministerio de Educacién Nacional de analizar el mercado relativo al objeto del proceso de contratacién, como entidad
publica del orden nacional, segun el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015, se procede a desarrollar el
andlisis del sector alrededor del objeto del proceso siguiendo los lineamientos de la Agencia Nacional de
Contratacion Estatal — Colombia Compra Eficiente.

A. ASPECTOS GENERALES
Necesidad del servicio:

i. El derecho ala educacidn en el ordenamiento juridico colombiano

Una revision sistematica de la normativa vigente sobre la educacién devela sus tres dimensiones: derecho, deber y
servicio publico. Estas tres facetas de la educacion encuentran su fuente Ultima en la Constitucion y en los tratados
internacionales sobre derechos humanos que integran el denominado bloque de constitucionalidad.

La educacion como derecho constitucional est4 consagrado en diversos articulos de la carta politica, de cuyo
contenido es posible destacar: (i) es uno de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes (art. 44 y 45); (ii) lo
integran, entre otros, el derecho al deporte y la recreacion (art. 52); (iii) es un derecho del campesino como sujeto
de especial proteccion constitucional (art. 64); (iv) es un derecho de todas las personas y un servicio publico con
funcion social (art. 67); (v) como servicio publico puede ser prestado por los particulares (art. 68); (vi) es deber del
Estado facilitar los mecanismos financieros para acceder a la educacién superior (art. 69); (vii) es un medio para que
el Estado promueva la cultura (art. 70); y, (viii) es un mecanismo para promover la proteccion del medio ambiente
(art. 79).
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ii. La educacién en los sistemas de proteccion de los derechos humanos universal, regionales y en
otros instrumentos de Soft Law

De conformidad con el contenido de los articulos 93 y 94 de la Constitucion, el derecho a la educacion debe
interpretarse segun lo normado por los diferentes acuerdos internacionales debidamente ratificados. Estos tratados
integran el denominado bloque de constitucionalidad, figura ampliamente desarrollada por la Corte Constitucional,
gue presta una doble funcion: la de parametro de control de constitucionalidad y criterio auxiliar de interpretacion.

Entre los cuerpos normativos internacionales ratificados por Colombia y que integran el mencionado bloque,
podemos encontrar los siguientes: (i) el Pacto Internacional de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales (art. 13);
(i) la Convencién Americana de Derechos Humanos (art; 26); (iii) la Convencién sobre la Eliminacion de Todas las
Formas de Discriminacion contra la Mujer (art. 10); (iv) la Convencion de los Derechos del Nifio (art. 28); vy, (v) la
Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad (art. 24).

De otro lado, debe considerarse el compromiso de Colombia en el logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible,
en particular el nimero cuatro y, adicionalmente, los lineamientos interpretativos ofrecidos en la Observacién
General No. 13 del Comité de Derechos Econémicos Sociales y Culturales.

iii. El derecho ala educacidn en lajurisprudencia de la Corte Constitucional

Existe una copiosa jurisprudencia de la Corte Constitucional sobre el derecho a la educacién que ha permitido la
delimitacion de su alcance y contenido, a través del establecimiento de subreglas creadas en la resolucion de casos
concretos o con ocasion a los fallos de constitucionalidad. En virtud de lo anterior, se destaca la definicion de los
siguientes principios y subreglas:

e El principio de progresividad y no regresividad: El principio de progresividad conlleva la obligacion
inherente a cada Estado signatario de los correspondientes instrumentos internacionales de emplear todos
los recursos disponibles para materializar los derechos consagrados en dicho Pacto.

e La garantia del derecho a la educacién: Dentro del sistema juridico colombiano y durante un extenso
periodo, tanto la doctrina constitucional como la jurisprudencia emanada de la Corte Constitucional,
adoptaron una clasificacién tedrica que dividia los derechos civiles y politicos, conocidos como derechos de
primera generacioén, de un lado; y los derechos sociales, econémicos y culturales, de otro. Los primeros
conllevaban obligaciones negativas o de abstencién siendo considerados derechos fundamentales y
susceptibles de proteccion directa mediante la accion de tutela. Los segundos, debido a su caréacter de
fuente de prestaciones u obligaciones positivas, carecian de la cualidad fundamental y, por consiguiente, la
accion de tutela generalmente no procedia en su favor.

Durante este tiempo, a pesar de reconocer el matiz eminentemente prestacional del derecho a la educacion, la Corte
Constitucional en ciertas ocasiones admiti6é su caracter fundamental y, consecuentemente, la posibilidad de emplear
la accion de tutela para su salvaguarda en circunstancias especificas. Esto sucedid, por ejemplo, en situaciones que
involucraban a nifios y niflas, en virtud del articulo 44 de la Constitucibn que establece: "son derechos
fundamentales de los nifios: ...la educacioén...™.

En otros casos, la Corte sefialé que, independientemente del sujeto titular, el derecho a la educacion tenia un
caracter fundamental debido a su estrecha vinculacién con valores como el conocimiento, el desarrollo personal, la
igualdad de oportunidades y el acceso a la cultura, entre otros?. No obstante, esto no implicaba automaticamente su
exigibilidad judicial inmediata mediante la accion de tutela, ya que no estaba explicitamente enumerado en el articulo
85 de la Constitucion como un derecho de aplicacion inmediata, es decir, un derecho que no requiere desarrollo
legal o progreso material para ser exigido de manera efectiva. Incluso, en algunas ocasiones, en oposicion a lo
anterior, la Corte indic6 que la educacion era un derecho fundamental de aplicacion inmediata debido a su
importancia en el texto constitucional de 1991 o para el disfrute de otros derechos®.

1 Sentencias T-050 de 1999, T-1017 de 2000, T-202 de 2000, T-055 de 2004 y T-1227 de 2005
2 Sentencia T-329 de 1993
3 Sentencias T-236 de 1994, T-235 de 1997, T-526 de 1997 y T-029 de 2002
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Ademas, siguiendo un enfoque similar al que se aplico a los llamados derechos de segunda generacion, la Corte
admitié que el derecho a la educacién, aunque no fuese intrinsecamente fundamental, podria ser protegido a través
de la accion de tutela cuando se pudiera demostrar un vinculo indisociable entre este derecho de naturaleza
prestacional y un derecho fundamental, en lo que se denomino tesis de la conexidad, es decir derechos que no son
derechos fundamentales de primera generacioén pero que por su estrecha cercania con los demas puede verse
vulnerado de forma tal que afectar este derecho implica un menoscabo del derecho fundamental de primera
generacion.

Tal como se puede observar, la Corte Constitucional marco el camino en la salvaguarda del derecho a la educacion,
aun con todas las dificultades y desafios argumentativos que representaba la divisién entre derechos civiles y
politicos, y los econdmicos, sociales y culturales, en virtud de la clésica division de los derechos en generaciones,
situacién problematica para lograr su justiciabilidad y exigibilidad inmediata. Aunque en sus primeras
determinaciones adopt6 una perspectiva limitante del derecho, con el transcurso del tiempo, amplié el alcance de
dicho derecho, validandolo como un derecho fundamental de aplicacion inmediata.

Es asi como la jurisprudencia de la Corte Constitucional ha contribuido a consolidar el derecho a la educacion como
un derecho fundamental en Colombia. Este cambio de enfoque ha sido fundamental para garantizar el acceso a la
educacioén de todos los ciudadanos, independientemente de su condicion social o econdémica.

Siguiendo la doctrina establecida por la Relatora Especial de las Naciones Unidas para el Derecho a la Educacion
Katarina Tomasevski, la jurisprudencia constitucional ha admitido que el derecho a la educacion tiene cuatro (4)
componentes estructurales e interrelacionados que, a su vez, se concretan a través de tres (3) tipos de obligaciones
distintas.

Tales componentes, caracteristicas o dimensiones son los siguientes:

e Asequibilidad o disponibilidad: la cual alude a la satisfaccién de la demanda educativa por dos vias:
impulsando la oferta publica y facilitando la creacién de instituciones educativas privadas. Este componente
comprende: i) la obligacion estatal de crear y financiar instituciones educativas; ii) la libertad de los
particulares para fundar dichos establecimientos; vy, iii) la inversion en recursos humanos vy fisicos para la
prestacion del servicio.

e Accesibilidad: esta dimension protege el derecho individual de ingresar al sistema educativo en
condiciones de igualdad, abarcando, a su vez: i) la imposibilidad de restringir el acceso por motivos
prohibidos, de manera que todos tengan cabida, en especial quienes hacen parte de los grupos mas
vulnerables; ii) la accesibilidad material o geogréfica, que se logra con instituciones de acceso razonable y
herramientas tecnolégicas modernas; v, iii) la accesibilidad econémica, que involucra la gratuidad de la
educacion primaria y la implementacién gradual de la ensefianza secundaria y superior gratuita.

e Adaptabilidad: este requisito cuestiona la idea de que son los estudiantes quienes deben ajustarse a las
condiciones de prestacion del servicio educativo que imperan en cada establecimiento y exige, en
contraste, que sea el sistema el que se adapte a las necesidades de los alumnos, valorando el contexto
social y cultural en que se desenvuelven, con miras a evitar la desercion escolar.

Por esa razdn, la satisfaccion del componente de adaptabilidad se ha vinculado con la adopcion de medidas que
adecuen la infraestructura de las instituciones y los programas de aprendizaje a las condiciones requeridas por los
estudiantes, en particular, por aquellos que hacen parte de grupos poblacionales de especial proteccion, como las
personas con discapacidades o con capacidades intelectuales excepcionales, los nifios trabajadores, los menores
que estan privados de su libertad, los estudiantes de grupos étnicos minoritarios, las mujeres en estado de
embarazo y los alumnos que residen en zonas rurales. La aspiracion especifica del componente de adaptabilidad
consiste, en ultimas, en asegurar que los estudiantes permanezcan en el sistema educativo.
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Aceptabilidad: la Observacion General Nimero 13 del Comité Intérprete del PIDESC (Comité DESC) exige
gue la forma y el fondo de la educacion, incluyendo los programas de estudio y los métodos pedagdgicos,
sean aceptables. Esto supone que sean pertinentes, adecuados culturalmente y de buena calidad.
También, que se ajusten a los objetivos de la educacion mencionados en el articulo 13 del pacto y a las
normas minimas que apruebe cada Estado en materia de ensefianza.

Ademas, la aceptabilidad educativa involucra un componente de equidad. De ahi que la Observacion General haya
calificado como posibles discriminaciones con arreglo al pacto: “las agudas disparidades de las politicas de gastos
que conduzcan a que la calidad de la educacion sea distinta para las personas que residen en diferentes lugares”.

iv. Las metas del Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026: Colombia Potencia Mundial de la Vida

Acorde con lo anteriormente sefialado, en las bases del Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026: Colombia Potencia
Mundial de la Vida, expedido mediante la Ley 2294 de 2023, se reconoce que la educacién es un mecanismo
esencial para combatir la desigualdad y permitir que nuestra sociedad apropie los saberes y conocimientos propios.
En este sentido, pone de presente la importancia de las estrategias de acceso y permanencia para garantizar el
derecho a la educacién de nifios, nifias, adolescentes, jévenes y adultos teriorla educacion inicial hasta la posmedia.

Asi, en el articulo 125 de la Ley 2294 de 2023 se establece que el Gobierno Nacional fortalecera las estrategias para
la ampliacién y el uso significativo del tiempo escolar y la proteccion de las trayectorias de vida y educativas,
mediante: “una oferta educativa mas diversa con formacion integral que integre la cultura, el deporte, la recreacion,
la actividad fisica, las artes, la ciencia, la programacion, la ciudadania y la educacion para la paz”. De esta manera,
la norma en cita establece que para ese propoésito: “se garantizaré la construccion colectiva de lineamientos
curriculares para la formacion integral con enfoque diferencial, territorial, ambiental, de género y antirracial’.

V. Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 “Colombia Potencia Mundial de la Vida” — enfoque étnico.

Las bases del Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 (en adelante PND) “Colombia Potencia Mundial de la Vida”
acogidos mediante la Ley 2294 del 19 de mayo de 2023 concretan el inicio de una transicion que busca la paz total,
para que todos los colombianos puedan vivir una vida digna basada en justicia, cultura de la paz, y el reconocimiento
de la vida como pilares de convivencia arménica en la Nacién. Bajo este entendido, se reconocen los saberes y
practicas culturales; la salvaguardia de las memorias; y el fortalecimiento y dignificacién de la labor cultural de las
personas y sus condiciones de vida, reconocimiento, salvaguardia y fomento de la memoria viva, el patrimonio las
culturas y los saberes, se salvaguardaran saberes colectivos de las comunidades, grupos étnicos y lugares de
memoria. Adema4s, se identificardn, fortalecerdn y promoveran, junto con las comunidades y grupos étnicos, los
conocimientos, practicas y saberes, que puedan ser objeto de apropiacion social para la mitigacion del cambio
climatico y la proteccién de la biodiversidad. Se fortalecerdn los patrimonios vivos como motores del desarrollo
sostenible, centrado en las comunidades que los habitan mediante la promocion de derechos.

En ese mismo sentido, dentro de las bases del PND, el Gobierno Nacional en su capitulo de comunidades étnicas,
ha determinado que brindara las condiciones y garantias para la integridad cultural y territorial, el ejercicio de la
autoridad y la justicia propia, el apoyo a la recuperacion y fortalecimiento de sus idiomas.

El Gobierno nacional le dar4 un impulso al cumplimiento de los compromisos étnicos del Acuerdo Final, mediante la
coordinacion con las distintas entidades.

El objetivo 3, “Educaciéon de calidad para reducir la desigualdad”, establecido en el titulo B. “Superacion de
privaciones como fundamento de la dignidad humana”, se hace referencia a la apuesta del Gobierno por “una
educacion humanista, incluyente, antirracista e intercultural. Esta vision de la educacion permite hacer de la escuela,
mas que un lugar fisico, un escenario alrededor del cual se organizan las comunidades, lo que tendrd un enfoque
poblacional, regional, de género, territorial, étnico, atendiendo especialmente a la ruralidad. Se fortaleceran las
lenguas extranjeras, nativas, criollas y de sefias colombiana en educacién preescolar, basica y media con el fin de
preservar la riqgueza cultural, lingiistica y étnica del pais en nuestros nifios, nifias, adolescentes y jovenes. Para
lograr este objetivo, el Programa de Educacion Intercultural y Bilinglie implementara acciones tales como mentorias
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y formacién a docentes y directivos docentes; acompariamiento en el uso de recursos pedagodgicos gratuitos fisicos y
en linea, no solamente, en zonas urbanas sino ademas en zonas rurales; adicionalmente en el plan de Gobierno se
creard una politica publica intercultural y bilinglie desde la caracterizacion y reconocimiento de las culturas de
nuestros territorios.”

De acuerdo con lo anterior, desde la vigencia 2023 y hasta la fecha, el Ministerio de Educacion Nacional ha venido
avanzando en el cumplimiento de su compromiso con los pueblos indigenas, adoptado en el item “NT2-44 El
Ministerio de educacién garantizard los Recursos financieros para la asistencia técnica, acompafiamiento,
diagnéstico, Disefio, valoracion, resignificacion, revitalizaciéon e implementacion de los modelos y Proyectos
Educativos, etnoeducativos Comunitarios y/o interculturales PEC — 0 como se denomine en cada en territorio que
atienden poblacion con presencia de comunidades Negras, Afrocolombianas, raizal y palenqueras comunidades
negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras™. En este marco, se ha puesto en marcha una estrategia de apoyo
progresivo que ha permitido fortalecer la autonomia educativa de las comunidades negras, afrocolombianas, raizales
y palenqueras mediante la asignacion de recursos y el trabajo articulado con sus estructuras de Gobierno
Propio.Estos avances han permitido el desarrollo de Proyectos Educativos Comunitarios que han transitado por las
tres fases establecidas segun la normativa vigente. Como resultado, se han consolidado procesos educativos
propios en varios territorios de las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras. Se proyecta que,
para la vigencia 2026, estos esfuerzos permitan la implementacion de los PEC, reconociendo y respetando la
diversidad cultural, lingiistica y organizativa de las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras en
el pais.

Para lo anterior, los proyectos educativos comunitarios para la vigencia del 2026 se construirdn de manera colectiva
con los pueblos étnicos y tribales, teniendo en cuenta los lineamientos curriculares que el pais demanda, integrando
Programas de Educacion Intercultural y Bilinglie que fortaleceran las lenguas nativas colombiana en educacion
preescolar, basica y media con el fin de preservar la riqueza cultural, linglistica y étnica del pais en nuestros nifios,
nifias, adolescentes y jévenes.

FORTALECIMIENTO, DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE PROYECTOS EDUCATIVOS COMUNITARIOS
PARA LAS COMUNIDADES NEGRAS, AFROCOLOMBIANAS, RAIZAL Y PALENQUERA.

El Ministerio de Educacion Nacional en cumplimiento con los compromisos establecidos con los pueblos y
comunidades étnicas en el Plan Nacional de Desarrollo 2022 - 2026, los cuales hacen referencia al fortalecimiento,
desarrollo e implementacion del Proyecto Educativo Comunitario — PEC, se permite exponer las acciones que desde
el 2022 se han realizado para su cumplimiento:

vi. Sobre los Proyectos educativos comunitarios- Etnoeducativos (PEC)

Se entiende el proyecto educativo comunitario o etnoeducativo como la guia conceptual, pedagdgica, metodoldgica
y operativa de los procesos educativos decididos por un grupo étnico con el fin de orientar la formacion de sus
nuevas generaciones de acuerdo con sus propios intereses, propositos culturales, contextos histéricos y territoriales.

El proyecto educativo comunitario o etnoeducativo engloba saberes, procedimientos y expectativas para la formacion
integral de la persona y de la sociedad en sus relaciones internas (educacion propia) y con la sociedad mayoritaria
(educacion intercultural).

A manera de contexto, los proyectos etnoeducativos a fortalecer, estdn enmarcados en la Politica Etnoeducativa de
nuestro pais, la cual es liderada por el Ministerio de Educacién Nacional, y tiene como objetivo garantizar, gestionar
y generar con los grupos étnicos, una atencién educativa pertinente a sus contextos culturales, sociales y
territoriales, mediante la construccién social de proyectos educativos comunitarios etnoeducativos.

Estos proyectos se caracterizan por ser un proceso concertado con las comunidades étnicas, y articulado con las
Secretarias de Educacion de los territorios, y otras entidades que resulten relevantes y pertinentes dentro del mismo;
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su objetivo es lograr que las comunidades étnicas, definan su propia politica Etno-educativa, con la participacion de
todos.

Para dar cuenta del logro de este proceso, la Politica Etno-educativa contempla una estructura metodoldgica,
centrada en el desarrollo de tres (3) fases, a saber:

e La construccion del Proyecto Etnoeducativo: es la fundamentacion social y cultural del PEC, en la cual
se parte de un procedimiento de consulta y concertacion con la o las comunidades que deciden
desarrollarlo.

e El Disefio del Modelo Etnoeducativo: es la convalidacion comunitaria de la practica educativa, mediante
la concertacién de acciones especificas para su desarrollo.

e La implementacién del Modelo Etnoeducativo: es el fortalecimiento del Proyecto Etnoeducativo en el
marco de la aplicacion de las acciones contenidas en el proceso de disefio y validacion por toda la
comunidad o las comunidades en el proceso. En esta fase, ademas, se contempla la expansion del Modelo
a otros territorios.

En este sentido, se ha propuesto que las mismas organizaciones en territorio puedan avanzar en el escenario de
esta ruta de fortalecimiento, en el desarrollo de procesos de conceptualizacion, apropiacion o resignificacion de sus
practicas pedagdgicas, procesos curriculares y de gestion escolar a partir de los procesos educativos que han
venido desarrollando. Es asi como, por medio de la presente contratacion se espera el fortalecimiento de las
organizaciones de los comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras focalizadas y que de esta
forma puedan liderar sus procesos educativos en el territorio, en desarrollo de su autonomia establecida en la
normatividad vigente y el desarrollo de propuestas pedagégicas pertinentes culturalmente y que desarrollen
propuestas interculturales que permitan el fortalecimiento de las competencias de los estudiantes.

Asi las cosas, los procesos de formulacién, disefio e implementacién de los proyectos etnoeducativos comunitarios,
propios e interculturales, han contribuido al avance de acciones afirmativas que promueven el reconocimiento, por
parte del Gobierno Nacional, de los pueblos indigenas, asi como de las comunidades negras, afrocolombianas,
raizales y palenqueras del pais. Estas comunidades se encuentran en riesgo de exterminio cultural y/o fisico a causa
del conflicto armado interno del pais. Han sido victimas de gravisimas violaciones de sus derechos fundamentales,
tanto individuales como colectivos, asi como del Derecho Internacional Humanitario, lo que ha derivado en su
desplazamiento forzado, de manera individual o colectiva.

vii. Contratacion de la vigencia 2023.

En la vigencia 2023, el Ministerio de Educacion Nacional focalizé (11) comunidades negras, afrocolombianas, raizal
y palenquera en diversos territorios a nivel nacional, en cumplimiento de los compromisos establecidos en el Plan
Nacional de Desarrollo.

Para ello, se llevd a cabo un andlisis detallado de los pronunciamientos judiciales realizados por la Corte
Constitucional, en los cuales este Ministerio se encuentra llamado a salvaguardar el derecho a la educacion de los
pueblos y comunidades étnicas del pais.

En este sentido, se tomd como pronunciamiento principal el realizado por la Corte Constitucional, en particular la
Sentencia T-025 de 2004 y los Autos de seguimiento 004 y 005 del 2009, asi como el Auto de Seguimiento 266 de
2017.

El Ministerio de Educacion Nacional ha establecido un marco para el reconocimiento del enfoque de exigibilidad de
los derechos humanos, en especial el derecho a la educacidon, como base para asegurar el goce efectivo de los
derechos de la poblacion.

En este contexto, el Ministerio de Educacién Nacional, en colaboracién con el Ministerio del Interior, esta involucrado
en los procesos de instalacién, socializacion y definicion de las metodologias de los planes de salvaguarda con los
territorios focalizados en el Auto 005 del 2009, dentro de su &mbito de competencia. El Ministerio de Educacion
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Nacional mientras se llevan a cabo los procesos de formulacién, concertacion y protocolizacion de los planes de
salvaguarda étnica, ha avanzado en el cumplimiento de las érdenes judiciales emitidas por los jueces y los
lineamientos del Gobierno Nacional para fortalecer el componente educativo de los respectivos planes, o que ha
contribuido al fortalecimiento del Proyecto Educativo Comunitario en los diferentes comunidades negras,
afrocolombianas, raizal y palenquera del pais.

Ademas, en coordinacion subsidiaria con las secretarias de educacion de las entidades territoriales certificadas, se
encarga de divulgar las normas y los lineamientos para garantizar el derecho a la educacion de las comunidades
negras, afrocolombianas, raizal y palenquera identificadas en el Auto 005 del 2009, asi como aquellos mencionados
nuevamente en el Auto de Seguimiento 266 de 2017 y otras 6rdenes emitidas por las instancias judiciales del pais.

En el marco del cumplimiento de los Autos, sentencias y fallos de la Corte Constitucional que declaran el estado de
cosas inconstitucionales, se establece la obligatoriedad de la prestacion del servicio educativo con pertinencia a
través de la etnoeducacion, asi como la obligacion del Estado de restablecer los derechos vulnerados.

Por lo tanto, para la vigencia 2023 se adelanté la contratacién directa tal como lo muestra la tabla No 1 “TABLA 1.
FOCALIZACION 2023” con las siguientes comunidades negras, afrocolombianas, raizal y palenquera, para el
desarrollo de esta linea de trabajo:

Tabla 1 Focalizacion 2023

# Territorio Consejo Comunitario/Organizacion Sustento de Focalizacion
1 Archipiélago de San | FUNDACION DE TEATRO Y CULTURA | Sentencia T-025/004,
Andrés, Providencia y | “TRASATLANTICO”
Santa Catalina Auto  005/09, Auto de
seguimiento 266/17
2 Bolivar, ASOCIACION POR LOS DERECHOS DE | Sentencia T-025/004,
Magdalena, LAS COMUNIDADES NEGRAS DE LA
Sucre, ZONA SUR ORIENTAL “ASOCONEG” Auto  005/09, Auto  de
Cordoba, seguimiento 266/17
Guajira,
Cesary
Municipio de San
Basilio de Palengue
3 Tumaco, ASOCIACION DE CONSEJOS | Sentencia T-025/004,
El Charco, COMUNITARIOS Y ORGANIZACIONES
Barbacoay ETNICO-TERRITORIALES EN NARINO- | Auto 005/09, Auto de
Maguipayan ASOCOETNAR seguimiento 266/17
4 Boyac4, ASOCIACION INTERCULTURAL | Sentencia T-025/004,
Antioquia y COLOMBIA DIVERSA, AICOLD.
Casanare Auto 005/09, Auto de
seguimiento 266/17
5 Huila ASOCIACION DE AFROCOLOMBIANOS | Sentencia T-025/004,
RESIDENTES EN HUILA
“AFROCOLHUILA". Auto  005/09, Auto de
seguimiento 266/17
6 Cauca Plano-Norte de | CONSEJO COMUNITARIO RIO PALO Sentencia T-025/004,
Cauca
Auto 005/09, Auto de
seguimiento 266/17
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7 Cali, CONSEJO COMUNITARIO AFRO ZONA | Sentencia T-025/004,
Zarzal, RURAL
Jamundi, Auto  005/09, Auto de
Arauca, seguimiento 266/17
Buenaventura y
Rio Sucio —
Choco
8 Bogota ASOCIACION AFROCULTURAL NEFTA| Sentencia T-025/004,
MOSQUERA — AFNEMO-
Auto 005/09, Auto de
seguimiento 266/17
9 Puerto Asis- Putumayo | CONSEJO COMUNITARIO CAMPO ALEGRE Sentencia T-025/004,
Auto 005/09, Auto de
seguimiento 266/17
10 Valle del Cauca-Distrito | CONSEJO COMUNITARIO LA PLATA- | Sentencia T-025/004,
de Buenaventura BAHIA MALAGA
Auto 005/09, Auto de
seguimiento 266/17
11 Suarez, ASOCIACION DE PARTERAS UNIDAD | Sentencia T-025/004,
La tomay DEL PACIFICO ASOPARUPA
Santander de Quilichao Auto  005/09, Auto de
seguimiento 266/17

Como resultado de las anteriores contrataciones, se han generado acciones afirmativas adelantadas con las
comunidades negras, afrocolombianas, raizal y palenquera, de las cuales se encuentran:

e Gran parte de los proyectos etnoeducativos ejecutados contribuyen a la permanencia de las familias en el
territorio.

e El trabajo de las organizaciones y resguardo en la implementacion de los proyectos etnoeducativos ha
impactado en las Secretarias de Educacion departamentales y municipales certificadas, generando acciones
qgue han permitido fortalecer los procesos culturales y educacién propia aportando elementos importantes a la
proteccion y prevencién del desplazamiento.

e Con la implementacion de los proyectos etnoeducativos comunitarios, propios e interculturales, varias de las
comunidades afectadas por los desplazamientos han logrado restablecer la conexién con los procesos
educativos, con el sentido de normalizar la situacién en la fase de atencidn, como quiera que los nifios, las nifias
y los jovenes encuentran en estos espacios un sentido vital y de pervivencia con la cultura, cosmogonia y la
lengua propia.

iv. Contratacion de la vigencia 2024.

Para la vigencia 2024, fue indispensable continuar con la contratacion de aquellas comunidades negras,
afrocolombianas, raizales y palenqueras que venian desarrollando el fortalecimiento del proyecto educativo
comunitario en su comunidad en 2023 e iniciar con nuevos pueblos focalizados para dar cumplimiento a lo
establecido en el Plan Nacional de Desarrollo.

Por lo que con el fin de mantener la garantia de un acceso a una educacién de calidad que respete su diversidad
cultural y lingtiistica, la participacion activa de estas comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras
en la formulacion, disefio e implementacion de sus propios proyectos educativos, en linea con su cosmovision y
practicas culturales, en cumplimiento con lo ordenado por la Corte Constitucional en diferentes fallos judiciales como
la sentencia T-025 de 2004 y sus deméas autos de seguimiento, se focalizaron (18) comunidades negras,
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afrocolombianas, raizales y palenqueras para el 2024, los cuales se describen en la tabla No 2 “TABLA 2.
FOCALIZACION 2024”.Tabla 2 focalizacion 2024

No Territorios . Cpnsejo . Sustento de Focalizacion
Comunitario/Organizacion
PUtUMaYo Consejo Comunitario Campo | Sentencia T-025/004, Auto 005/09, Auto de
1 4 Alegre seguimiento 266/17
Buenaventura Consejo Comunitario De La Plata, | Sentencia T-025/004,
2 Bahia Malaga. Auto 005/09, Auto de seguimiento 266/18
Asociacion De Consejos
Comunitarios y  Organizaciones
Narifio Etnico-Territoriales
Sentencia T-025/004,
3 En Narifio- ASOCOETNAR Auto 005/09, Auto de seguimiento 266/19
Magdalena, Asociacion Por Los Derechos De
Cesar y | Las Comunidades Negras De La| Sentencia T-025/004,
4 Guajira Zona Sur Oriental ASONEG Auto 005/09, Auto de seguimiento 266/20
. G Sentencia T-025/004,
5 Caloto Cauca Consejo Comunitario Rio Palo Auto 005/09, Auto de seguimiento 266/21
BOGOtA Fundacién Akenathon Siglo XXI | Sentencia T-025/004,
6 9 "Funak XX" Auto 005/09, Auto de seguimiento 266/22
Tumaco Consejo  Comunitario Del Rio | Sentencia T-025/004,
7 Gualajo Auto 005/09, Auto de seguimiento 266/23
Consejo Comunitario Afro Zona
Call Rural .
Jamund, Sentencia o T-025/004,
Auto 005/09, Auto de seguimiento 266/24
Zarzal,
Arauca Y
Candelaria
8
Centro De Estudios e
Medellin Investigaciones Sociales | Sentencia T-025/004,
9 Afrocolombianas “Ceisafrocol Auto 005/09, Auto de seguimiento 266/25
Nuaui Asociacién De Consejo Comunitario | Sentencia T-025/004,
10 q General Los Riscales Auto 005/09, Auto de seguimiento 266/26
Caldas Asociacion De Comunidades | Sentencia T-025/004,
11 Afrocolombianas Despertar Auto 005/09, Auto de seguimiento 266/27
Buenos Aires, | Asociacién De Mujeres Sentencia L T-025/004,
12 Auto 005/09, Auto de seguimiento 266/28

Robles Y

Afrodescendientes Del Norte Del
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Quinamayo (Cauca) | Cauca ASOM
Capurgana Consejo Comunitario | Sentencia T-025/004,
13 purg COCOMANORTE Auto 005/09, Auto de seguimiento 266/29
Timbiqui Consejo Comunitario Parte Baja Del | Sentencia T-025/004,
14 q Rio Saija Auto 005/09, Auto de seguimiento 266/30
Santa Marta Asofronelman - La Asociacion | Sentencia T-025/004,
15 Afrodescendiente Nelson Mandela | Auto 005/09, Auto de seguimiento 266/31
. Asociacion De Campesinos
gg(r:(rigba, Afrocolombianos Para La Paz, La
Isla Fl,Jerte Convivencia Y EI Desarrollo De | Sentencia T-025/004,
16 Libertad Auto 005/09, Auto de seguimiento 266/32
Asociacion  Movimiento Nacional
Pereira Por Los Derechos Humanos De Las
Comunidades Afrocolombianas | Sentencia T-025/004,
17 “Cimarrén” Auto 005/09, Auto de seguimiento 266/33
Chocé v Consejo Comunitario Mayor De La
Poque Asociaciéon Campesina Integral Del | Sentencia T-025/004,
18 9 Atrato - Cocomacia Auto 005/09, Auto de seguimiento 266/34

Como resultado de las anteriores contrataciones en 2024, las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y
palenqueras participantes consolidaron y reactivaron su arraigo en los principios y practicas de la etnoeducacion.
Este proceso permitié fortalecer los vinculos comunitarios y el relacionamiento con las Secretarias de Educacion
departamentales y municipales certificadas, promoviendo el reconocimiento de los procesos educativos propios
dentro de los contextos territoriales.

Asimismo, se desarrollaron acciones integrales orientadas al fortalecimiento cultural y pedagdgico, que contribuyeron
a la revitalizacion de las lenguas nativas, los saberes ancestrales y las practicas pedagdgicas tradicionales,
garantizando la continuidad de la formacion desde la cosmovision de cada pueblo ancestral.

Estas acciones también permitieron mitigar riesgos sociales y culturales asociados al desplazamiento, la pérdida del
conocimiento tradicional y la desestructuracion comunitaria, reafirmando el ejercicio de la autonomia educativa y el
derecho a una educacion pertinente, propia y con enfoque territorial.

v. Contratacion vigencia 2025

El Ministerio de Educacion Nacional se hallaba llamado a salvaguardar el derecho fundamental a la Para la vigencia
2025, el Ministerio de Educacion Nacional con el fin de continuar y profundizar los esfuerzos ya iniciados en materia
de etnoeducacion con comunidades étnicas ejecutd acciones concretas en las fases de fortalecimiento de la Ruta
Metodoldgica de Acompafiamiento a Grupos Etnicos con comunidades negras, afrocolombianas, raizales y
palenqueras.

Por lo anterior, para el 2025el Ministerio de Educacion Nacional en aras de garantizar un servicio educativo con
calidad y de cumplir con lo ordenado por la Corte Constitucional en diferentes fallos judiciales, la sentencia T-025 de
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2004 y sus demas autos de seguimiento, focalizaron las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y
palenqueras, descritas en la Tabla No. 3 “TABLA 3. FOCALIZACION 2025” Tabla 3 focalizacién 2025

NO | TERRITORIO CONTRATISTA Sustento de Focalizacién
1 Bolivar
2 Magdalena,
3 Sucre,
4 Cdrdoba Asociaciéon Por Los Derechos De | Sentencia T-025/004, Auto
_ Las Comunidades Negras De La|005/09, Auto de seguimiento
2 Guajira, Zona Sur Oriental “Asoneg” 266/17
6 Cesary
7 municipio de San
Basilio de
Palenque
g Puerto Asis- | Consejo  Comunitario Campo Sentencia T_025/004’. .Auto
005/09, Auto de seguimiento
Putumayo Alegre
266/17
9 Valle del Cauca- . o Sentencia T-025/004, Auto
I Consejo Comunitario La Plata- -
Distrito de Bahia Malaga 005/09, Auto de seguimiento
Bania Malaga
Buenaventura 266/17
10 Consejo _Comunitario _Del Rio Sentencia  T-025/004, ~ Auto
Tumaco Guala'lo 005/09, Auto de seguimiento
=laap 266/17
11 Asociacién De Consejo | Sentencia  T-025/004, Auto
Nuqui Comunitario 13General Los | 005/09, Auto de seguimiento
Riscales 266/17
12 L . Sentencia T-025/004, Auto
Asociacién  De  Comunidades -
Caldas - 005/09, Auto de seguimiento
Afrocolombianas Despertar
266/17
13 Buenos Aires
Robles v Asociacién De Mujeres | Sentencia T-025/004, Auto
- Afrodescendientes Del Norte Del|005/09, Auto de seguimiento
14 Quinamayo Cauca ASOM 266/17
(Cauca)
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15 . .. . | Sentencia T-025/004, Auto
Capurgana Lonse|o Comunitario 005/09, Auto de seguimiento
=apurgand COCOMANORTE ’ 9
266/17
16 . L . | Sentencia T-025/004, Auto
L Consejo Comunitario Parte Baja .
Timbiqui . " 005/09, Auto de seguimiento
Del Rio Saija
266/17
17 .., | Sentencia T-025/004, Auto
Asofronelman - La Asociacion .
Santa Marta ) 005/09, Auto de seguimiento
Afrodescendiente Nelson Mandela
266/17_
18 Coérdoba Py ;
Asociacion__De —_Lampesines| g.oncia  7-025/004,  Auto
Afrocolombianos Para La Paz, La L
19 Sucre, . ; 005/09, Auto de seguimiento
Convivencia Y EI Desarrollo De 266/17
20 Isla Fuerte Libertad
21 Asociacién _Movimi Nacional .
21 sociacion _Movimiento Nacional Sentencia  T-025/004.  Auto
. Por Los Derechos Humanos De L
Pereira ) 005/09, Auto de seguimiento
Las Comunidades 266/17
Afrocolombianas “Cimarron”
22 Choco Consejo Comunitario Mayor De La | Sentencia  T-025/004, Auto
Asociacién Campesina Integral | 005/09, Auto de seguimiento
23 Pogue Del Atrato - Cocomacia 266/17
24 Consejo Comunitario Ancestral del
la  Guajra / Corregimiento de Camarones Sentencia  T-025/004, Auto
RIOHACHA 005/09, Auto de seguimiento
e EL NEGRO ROBLES / Asociacion | 266/17
Roblista
25 Chocé Asociacién de desplazados 2 de Sentencia T-025/004, Auto
Compromiso mavo ADOM P 005/09, Auto de seguimiento
Paro Civico. y 266/17
26 Tolima Asociacion Afrocolombiana del Tolima gggfggCIiutch-?jf/gggﬁimiéz:g
(AFROTOL) 266/17
27 Boyacd/ Puerto|Asociacion Afrocolombiana de Sentencia T_025/004’. .AUtO
Bovaca Boyacé (AFROBOY) 005/09, Auto de seguimiento
y 4 266/17
28 Valle del Cauca/ Consejo Comunitario De La|Sentencia T-025/004, Auto
Buenaventura Comunidad Negra Del Rio|005/09, Auto de seguimiento
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Cajambre 266/17
29 Sentencia T-025/004, Auto
Cauca/Caloto Consejo Comunitario Rio Palo 005/09, Auto de seguimiento
266/17
30 Sucre-Bolivar Asociacion De Mujeres | Sentencia T-025/004, Auto
Cordoba y Afrodescendientes Y Del Caribe|005/09, Auto de seguimiento
Graciela Cha-Ines 266/17

Como resultado de las anteriores contrataciones, las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras
participantes consolidaron, reactivaron su arraigo en los principios y practicas de la etnoeducacion.

Este proceso permiti6 desarrollar acciones integrales orientadas al fortalecimiento cultural y pedagdgico, que
contribuyeron a la revitalizacién de las lenguas nativas, los saberes ancestrales y las practicas pedagdgicas
tradicionales, garantizando la continuidad de la formacién desde la cosmovision de cada pueblo ancestral.

La contratacion de la vigencia 2025 permitié continuar y profundizar los esfuerzos ya iniciados en materia de
etnoeducacién y ejecutd acciones concretas en las fases de fortalecimiento de la Ruta Metodolégica de
Acompafiamiento a Grupos Etnicos

VI. Contratacién para la vigencia de 2026

Para la vigencia 2026, la continuidad en la contratacion se hace indispensable para asegurar que los proyectos
educativos de comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras no solo mantengan los avances
alcanzados, sino que también profundicen su impacto. Las normas nacionales como la Ley 70 de 1993, asi como los
decretos reglamentarios y la jurisprudencia reciente, han establecido obligaciones claras al Estado de adaptar los
curriculos, garantizar la pertinencia cultural y asegurar la participacién comunitaria en la educacion para estos
grupos.

Adicionalmente, la continuidad de la contratacion permitira consolidar los procesos de fortalecimiento ya iniciados,
como los Proyectos Educativos Comunitarios, la Catedra de Estudios Afrocolombianos, la implementacion de
modelos etnoeducativos y la formacién docente con enfoque cultural.

Mantener los contratos con las diferentes expresiones organizativas de las comunidades negras, afrocolombianas,
raizales y palenqueras garantiza no solo la pertinencia técnica y cultural de las intervenciones, sino también la
sostenibilidad institucional de los proyectos, el seguimiento, la evaluacion de resultados y la expansion de buenas
practicas a nuevos territorios que han sido identificados como prioritarios. Estos elementos hacen que la inversion
sea estratégica, eficiente y alineada con los principios de equidad y reconocimiento de la diversidad cultural exigidos
por el marco legal, normativo y constitucional vigente.

A su vez y en relacion con comunidades negras, afrocolombianas, raizal y palenqueras que participan por primera
vez, obtendran el refuerzo en précticas de la etnoeducacion , se fortalecen vinculos comunitarios y resaltan el uso y
mantenimiento de sus lenguas nativas y sus saberes ancestrales propios y tradicionales, desde la cosmovision de
cada comunidad.
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Adicionalmente, en seguimiento de la Sentencia T-025 de 2004 y el Auto 004 de 2009 evidencia que aun persisten
brechas estructurales en acceso, calidad y pertinencia educativa para estas comunidades, lo que obliga al Ministerio
de Educacion Nacional a seguir ejecutando acciones afirmativas para cumplir con sus compromisos constitucionales.

Por lo anterior, con el fin de establecer y mantener la consecucion de procesos en 2026 para las comunidades
negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras participantes, se presenta el histérico de contratacién y la ejecucion
de las fases en la siguiente “TABLA 4. Histérico de contratacion vigencias anteriores” de la siguiente manera”:

Tabla 4 Histérico de contratacion

N

mer TERRITORIO CONTRATISTA 2023 2024 2025
o

1 FUNDACION DE

Archipiélago de San Andrés,

. . . TEATRO Y CULTURA | Formulacion
Providencia y Santa Catalina

“TRASATLANTICO”
2 Bolivar,
3 | Magdalena,
4 |Sucre, ASOCIACION POR LOS
DERECHOS DE LAS
5 | Cordoba, COMUNIDADES Formulacion | Formulacion | Disefo
'_ NEGRAS DE LA ZONA
6 |Guajira, SUR ORIENTAL
“ASONEG”

7 Cesar

8 |Municipio de San Basilio de
Palenque

9 | Tumaco L ]
Asociacion de Consejos

10 | El Charco Comunitarios y
Organizaciones  Etnico- | Formulacion | Disefio
11 | Barbacoa territoriales en Narifio-
_ ASOCOETNAR
12 | Maguipayan
13 | Boyaca, ASOCIACION
14 | Antioguia INTERCULTURAL Formulacion
q COLOMBIA DIVERSA,
15 | Casanare AICOLD.
16 ] CENTRO DE ESTUDIOS L
Medellin E  INVESTIGACIONES Disefio

SOCIALES




\&%) ANALISIS DEL SECTOR Cédigo: CN-FT-70
¥ s CONTRATACION DIRECTA V?fS'éﬂi Q4 L
Educac|on (Excepto contratacién Directa por prestacion Rige a partir de su publicacion en
de servicios v Decreto 092 de 2017) el SIG )
AFROCOLOMBIANAS
“CEISAFROCOL"CEISA
17 ASOCIACION DE
Huila AFROCOLOMBIANOS Formulacion
RESIDENTES EN HUILA
“AFROCOLHUILA”.
18 CONSEJO Implementa
Cauca Plano-Norte de Cauca | COMUNITARIO RIO | Formulacion | Disefio e
PALO cién
19 |Cali
CONSEJO
20 | Zarzal COMUNITARIO  AFRO
ZONA RURAL /
21 | Jamundi
CONSEJO
22 | Arauca COMUNITARIO DE LOS | Formulacién | Formulacion
CORREGIMIENTOS DE
23 | Buenaventura SAN ANTONIO Y EL
- - CASTILLO
24 | Rio Sucio
25 | Choco
26 ASOCIACION
Bogota AFROCULTURAL Formulacion
9 NEFTALi MOSQUERA —
AFNEMO-
27 FUNDACION
Bogota AKENATHON SIGLO Disefio
XXI "FUNAK XX"
28 CONSEJO Implementa
Puerto Asis- Putumayo COMUNITARIO CAMPO | Formulacion | Disefio cié?m
ALEGRE
29 - CONSEJO
\ézgiav‘ﬁtuga“ca")'s"“o de | COMUNITARIO LA | Formulacién | Disefio Lri':j‘;'emema
PLATA- BAHIA MALAGA
30 |Suarez, ASOCIACION DE
31 |Latoma PARTERAS UNIDAD Formulacion
DEL PACIFICO
32 | Santander de Quilichao ASOPARUPA
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33 CONSEJO
COMUNITARIO DEL
Tumaco RIO GUALAJO / Formulaciéon | Disefo
CONSEJO
COMUNITARIO LA
NUPA DEL RiO CUNAPI
34 CENTRO DE ESTUDIOS
E INVESTIGACIONES
Medellin SOCIALES Disefio
AFROCOLOMBIANAS
“CEISAFROCOL
35 ASOCIACION DE
CONSEJO
Nuqui COMUNITARIO Formulacion | Disefio
GENERAL LOS
RISCALES
36 ASOCIACION DE
COMUNIDADES ., L
Caldas AFROCOLOMBIANAS Formulacion | Disefo
DESPERTAR
37 | Buenos Aires, ASOCIACION DE
MUJERES
38 | Robles AFRODESCENDIENTES Formulacién | Disefio
DEL NORTE DEL
39 | Quinamayo (Cauca) CAUCA ASOM
40 CONSEJO
Capurgana COMUNITARIO Formulacion | Disefio
COCOMANORTE
41 CONSEJO
Timbiqui COMUNITARIO PARTE Formulacion | Disefio
BAJA DEL RIO SAIJA
42 ASOFRONELMAN - LA L
Santa Marta ASOCIACION Formulacion pisene
AFRODESCENDIENTE
NELSON MANDELA
43 | Cérdoba ASOCIACION DE Diseft |mp|ementa
24 | Sucre CAMPESINOS Iseno i
u AFROCOLOMBIANOS
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45 PARA LA PAZ, LA
Isla Fuerte CONVIVENCIA Y EL
DESARROLLO DE
LIBERTAD
46 ASOCIACION
MOVIMIENTO
NACIONAL POR LOS
Pereira DERECHOS HUMANOS Formulacion | Disefio
DE LAS COMUNIDADES
AFROCOLOMBIANAS
“CIMARRON”"
47 | Choco CONSEJO
COMUNITARIO MAYOR
48 DE LA ASOCIACION Formulacion | Disefio
= CAMPESINA INTEGRAL
ogue
DEL ATRATO -
COCOMACIA
49 CONSEJO
COMUNITARIO
ANCESTRAL DEL
CORREGIMIENTO DE A
La Guajira/ RIOHACHA CAMARONES Eormulacm
EL NEGRO ROBLES /
ASOCIACION
ROBLISTA
50 |[Chocé Compromiso Paro
Civico. (Acta de 8 y 9 de julio | ASOCIACION DE Formulacié
de 2024 Compromiso de|DESPLAZADOS 2 DE 0
fortalecimiento para focalizar 3| MAYO ADOM /
EE en 3 zonas de chocd) CIMARRON
51 CONSEJO Formulacio
Buenaventura COMUNITARIO DEL n (Zona
RIO CAJAMBRE Urbana)
52 | Ibagué ASOCIACION
AFROCOLOMBIANA Formulacio
53
Guamo (Tolima) DEL TOLIMA n
(AFROTOL)
54 | puerto Boyaca ASOCIACION -
AFROCOLOMBIANA DE Formulacio




\&%) ANALISIS DEL SECTOR C6digo: CN-FT-70
g CONTRATACION DIRECTA Version: 04 o
EducaC|on (Excepto contratacién Directa por prestacion Rige a partir de su publicacion en
de servicios v Decreto 092 de 2017) el SIG )
BOYACA (AFROBOQY) n
55 | Sipi
_ CONSEJO
56 |ltsmina COMUNITARIO Formulacic
57 | Medio San Juan GENERAL DE  SAN n
JUAN - ACADESAN
58 | Litoral del San Juan

Ahora bien, en ese sentido y con el fin de garantizar la continuidad de los procesos y el mantenimiento en la
ejecucion de acciones relacionadas con la etnoeducacion en las fases de fortalecimiento de la Ruta Metodoldgica de
Acompafiamiento a Grupos Etnicos para la vigencia 2026 las focalizaciones de los procesos con las comunidades
negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras son:

Tabla 5 Focalizacion 2026.

#

ORGANIZACION

TERRITORIO

FASE 2026

1

ACADESAN

CHOCO

DISENO

CONSEJO COMUNITARIO
COCOMANORTE

CAPURGANA

IMPLEMENTACION

CONSEJO COMUNITARIO
COCOMOPOCA

MUNICIPIO DE LLORO

FORMULACION

ASOCIACION DE
AGRICULTORES Y
TRANSFORMADORES DEL RIO
ANCHICAYA -ARACATANGA-

BUENAVENTURA-

FORMULACION

CONSEJO COMUNITARIO
MAYOR DE LA ASOCIACION
CAMPESINA INTEGRAL DEL
ATRATO — COCOMACIA

CHOCO Y POGUE

IMPLEMENTACION

CONCEJO COMUNITARIO
MANUEL ZAPATA OLIVELLA DE
SAN ANTERO

SAN ANTERO

FORMULACION

ASOCIACION POR LOS
DERECHOS DE LAS
COMUNIDADES NEGRAS DE LA
ZONA SUR ORIENTAL ASONEG

MAGDALENA, CESAR
Y BOLIVAR

IMPLEMENTACION
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8 FUNDACION PARA LA
PROMOCION Y DESARROLLO M,UNICIPIOS DE
LOPEZ DE MICAY Y
DE LAS COMUNIDADES BUENAVENTURA
AFROCOLOMBIANAS DEL ' FORMULACION
VALLE DEL GUAMUEZ - DEPARTAMENTOS
p ” DEL CAUCA Y VALLE
AFROVAG”. DEL CAUCA
BARBACOAS - NARINO '
g |CONSEJO COMUNITARIO DE|CALI, JAMUNDI,
LOS CORREGIMIENTOS DE SAN | ZARZAL, ARAUCA Y |DISENO
ANTONIO Y EL CASTILLO CANDELARIA
CONSEJO COMUNITARIO DE TIMBIQUI FORMULACION

10 | NEGROS UNIDOS

11 | cc DE LA COMUNIDAD NEGRA
DEL CORREGIMIENTO DE EL |FLORIDA VALLE FORMULACION
TIPLE “AFROTIPLE

CONSEJO COMUNITARIO RIO

12 | GuAIUI GUAPI FORMULACION
LA ASOCIACION

13 | AFROCOLOMBIANOS VICTIMAS )
DEL  CONFLICTO  ARMADO PROVIDENCIA FORMULACION
INTERNO EN COLOMBIA

] ASOCIACION DE

ASOCIACION MOVIMIENTO | pESPLAZADOS 2 DE )
NACIONAL POR LOS | MAYO ADOM CHOCO DISENO

DERECHOS HUMANOS DE LAS |y poGUE
14 | COMUNIDADES

AFROCOLOMBIANAS PARO CIVICO CHOCO | DISENO
“CIMARRON" ]
PEREIRA IMPLEMENTACION
CONSEJO COMUNITARIO DEL|BUENAVENTURA /| oo
RIO CAJAMBRE ZONA URBANA
15
CONSEJO COMUNITARIO RIO [BUENAVENTURA /| oo o

CAJAMBRE ZONA RURAL

HILOS DE ARANCE PAIS FORMULACION
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16
CONSEJO COMUNITARIO
ANCESTRAL DEL
17 CORREGIMIENTO DE | LA GUAJIRA / DISERO

CAMARONES EL NEGRO | RIOHACHA
ROBLES / ASOCIACION
ROBLISTA

CONSEJO COMUNITARIO DEL
RIO GUALAJO / CONSEJO

18 COMUNITARIO LA NUPA DEL TUMACO IMPLEMENTACION
RIO CAUNAPI.
ASOCIACION DE
COMUNIDADES ,
19 AFROCOLOMBIANAS CALDAS IMPLEMENTACION
DESPERTAR
ASOFRONELMAN - LA
ASOCIACION ,
20 AFRODESCENDIENTE  NELSON SANTA MARTA IMPLEMENTACION
MANDELA
ASOCIACION
AFROCOLOMBIANA DEL TOLIMA
(AFROTOL). MOVIMIENTO
21 | NACIONAL POR LOS [ TOLIMA DISENO

DERECHOS HUMANOS DE LAS
COMUNIDADES
AFROCOLOMBIANAS

ASOCIACION
22 | AFROCOLOMBIANA DE BOYACA | BOYACA DISENO
- AFROBOY

CONSEJO COMUNITARIO GRAN

UNION DEL RIO TELPI BARBACOAS DISENO

23

ASOCIACION DE JOVES .
24 | AFROCOLOMBIANOS DEL 26'1\” ASSSE DEL FORMULACION
GUAVIARE (ASOJAGU)

ORGANIZACION SOCIAL DE
25 | AFRODESCENDIENTES DE | URABA FORMULACION
URABA
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26 Eg&li%]é)SA:OMUNlTARlO LA CESAR FORMULACION
27 CR:(Ejglgl\E/IJISAS COMUNITARIO TUMACO FORMULACION

MAGUI PAYAN
CONSEJO COMUNITARIO LA - X
28 VOZ DE LOS NEGROS gél-'\;lcl)\ll(; AUTO 620 | FORMULACION

CONSEJO COMUNITARIO .
29 PARTE BAJA DEL RIO SAIJA TIMBIQUI IMPLEMENTACION

ASOCIACION DE JOVENES DE|
30 | b ALENQUE-ASIOPA- CORDOBA. FORMULACION

CONSEJO COMUNITARIO .
31 GENERAL LOS RISCALES NUQUI IMPLEMENTACION

Por lo anterior, el Ministerio de Educacion Nacional ha asumido en el marco del restablecimiento del derecho a la
etnoeducacién de los pueblos étnicos en situacion de alta vulnerabilidad, la responsabilidad de construir los
lineamientos para la atenciéon educativa y la asistencia técnica permanente a las Secretarias de Educacion
departamentales y municipales vinculadas con estas poblaciones, promoviendo la garantia de los derechos de los
grupos étnicos y el reconocimiento de un enfoque de derechos para la atencién diferencial.

6.1 Justificacién para la contratacion de 2026

La Corte Constitucional Colombiana ha definido que, “la eficiencia es un principio que tiene destinatario a los propios
organismos responsables de la prestacion del servicio publico (...) es reiterado por el articulo 209 de la Carta como
principio rector de la gestion administrativa. Implica asi mismo la realizaciéon del control de resultados del servicio”
(Corte Constitucional de Colombia, 1993). “La funcion de las autoridades es no sélo proclamar los derechos
fundamentales sino, sobre todo, hacer efectivos esos derechos en la vida cotidiana de las personas. Sélo de esa
manera se puede lograr que la igualdad entre las personas sea real y efectiva (CP art. 13°).” (Corte Constitucional de
Colombia, 1995).

Con esa finalidad de la eficiencia y lo que respecta al sistema educativo en Colombia, recordemos que, desde la
expedicion del texto constitucional, el derecho a la educacion adquiri6 una mayor importancia, por lo cual, se han
puesto en marcha grandes esfuerzos a fin de garantizar la prestacion del servicio en condiciones de calidad.

No obstante, al evaluar los resultados del sistema educativo pablico durante los Ultimos afos, se observa que pese
al desarrollo jurisprudencial que se ha tenido alrededor del derecho y servicio educativo, no se registran los avances
en calidad y reconocimiento cultural de los pueblos y comunidades étnicas.

Dicha situacion resulta paradgjica en cuanto una vez verificado el avance que se ha tenido tras la expedicion de la
Constituciéon Politica se afirmaria que se han puesto los esfuerzos administrativos y financieros para cerrar las
brechas de inequidad en las regiones del pais y entre los grupos étnicos.
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Sin embargo, analizadas las condiciones de asequibilidad, accesibilidad, adaptabilidad y aceptabilidad del derecho a
la educacion, se considera que aun se presentan situaciones que no permiten un desarrollo adecuado y real de la
educacion. Entre los mas afectados se encuentran las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y
palenqueras, que, pese a contar con un desarrollo normativo en la implementacion aln se presentan situaciones que
nos obliga al Estado Colombiano volcarnos a buscar medidas para la pervivencia y materializacion de los derechos
culturales, educativos, sociales y politicos de las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras.

Asi mismo, en lo que corresponde a la gestién administrativa en garantia de la prestacién del servicio educativo en
las comunidades negras, pese a los esfuerzos para la adecuacion del sistema general de educaciéon a las
particularidades de las comunidades étnicas a fin de proteger la diversidad cultural de la Nacién sigue siendo corta,
como evidencia de ello, se encuentra la distribucion de los planteles educativos y la organizacion de estos en los
niveles referidos en la Ley 115 de 1994. Al igual, la calidad de los proyectos educativos en estas comunidades debe
ser reforzada, esto en razon a que no se esta contado con las herramientas (transporte, tecnologias e infraestructura
adecuada) para la garantia efectiva del derecho a la educacion.

De acuerdo con lo anterior, el Ministerio de Educacion Nacional, en su compromiso por fortalecer los proyectos
educativos comunitarios y cumplir con los compromisos del Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026, destaca la
importancia de seguir celebrando contratos directos con las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y
palenqueras, de conformidad con lo establecido en la Ley 2160 del 25 de noviembre del 2021, para el fortalecimiento
de la formulacion e implementacién de Proyectos Educativos Comunitarios, segin denominacion de las
comunidades con sujecién a las politicas y procedimientos establecidos por el Ministerio de Educacion para
garantizar trayectorias escolares pertinentes y de calidad que reconozcan la interculturalidad y las particularidades
de las comunidades focalizadas.

Estos contratos tienen como objetivo implementar programas de educacion propia que fortalezcan los procesos
pedagdgicos en todas las fases de la vida de las comunidades negras, afrocolombianas, raizal y palenquera, desde
la educacion inicial hasta la secundaria.

Justificacién con fallo judicial o compromisos en mesas de dialogo
El presente proceso de contratacion se enmarca en el cumplimiento de los compromisos adquiridos

En este contexto, para el Ministerio de Educacién Nacional es crucial priorizar a la Asociacion de Comunidades
Afrocolombianas Despertar. Esto no solo se debe al cumplimiento del Auto 005/2009, sino también para facilitar la
celebracion de una contratacion que promueva el fortalecimiento de sus dindmicas educativas propias.

Esta iniciativa busca respetar y reivindicar los derechos de las comunidades negras, afrocolombianas, raizal y
palenquera, centrandose en la generacion de conocimientos que puedan ser transmitidos de una generacion a otra.
De esta manera, se busca prevenir la pérdida cultural de esta comunidad negra. Por lo anterior, se busca que,
desde la cosmovision propia de su identidad originaria, sus saberes y vivencias, se pueda recrear y desarrollar sus
formas cotidianas de vivir.

B. ASPECTOS REGULATORIOS:
Los aspectos regulatorios en los que se enmarca la presente contratacion se encuentran descritos en los numerales
6. Justificacion de la Necesidad, 12. Modalidad de Seleccion y 17. Definicion de requisitos de habilitacion y de
factores de seleccion del Documento de Estudios Previos.

Requerimientos, condiciones o descripcién del servicio requerido:

Se busca que, a partir de la cosmovision propia de su identidad originaria, asi como de sus saberes y experiencias,
se fortalezcan, recreén y desarrollen las practicas cotidianas que hacen parte de su forma de vida.
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CASO CONCRETO: Asociacion De Comunidades Afrocolombianas Despertar
e Fase por Ejecutar

El Ministerio de Educacion Nacional, en su compromiso por fortalecer los proyectos educativos comunitarios y
cumplir con los compromisos del Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026, destaca la importancia de seguir
celebrando contratos directos con las comunidades étnicas. Estos contratos tienen como objetivo llevar a cabo
programas de educacion propia que fortalezcan los procesos pedagogicos en todas las etapas de la vida de los
pueblos indigenas y las comunidades negras, afrocolombianas raizales y palenqueras, desde la educacion inicial
hasta la secundaria.

FASE DE IMPLEMENTACION Esta fase marca el inicio de la puesta en marcha del modelo etnoeducativo,
asegurando su apropiacion por parte de la comunidad educativa. En esta etapa, la educacion propia, intercultural y
comunitaria cobra vida a través de procesos dinamicos de ensefianza-aprendizaje, fortaleciendo el arraigo cultural y
garantizando la sostenibilidad del PEC en el tiempo. La reflexion pedagdgica y la evaluacién participativa se
convierten en herramientas fundamentales para consolidar los avances en conocimientos pedagdgicos, fortalecer el
dominio de la malla curricular y los ejes estructurantes del proyecto, asi como para resolver los desafios emergentes
en la implementacién del PEC.

En esta fase se debe consolidar, la formulacién/ disefio/ implementacion del proyecto comunitario mediante un plan
de accioén para lograr los objetivos y metas definidos en las fases anteriormente desarrolladas por la organizacion,
Asociacion De Comunidades Afrocolombianas Despertar

CRONOGRAMA
o Viedlies g Me | Me | Me | Me | Me | Me | Me
Mome Actividades Productos o 2 S S S S S S S
- T - Verificacio -
nto Comunidad étnica, educativa y n en | fe [ma| ab | ma | ju | Jul
entes gubernamentales b r r y n
Cartilla de
e Jornada de trabajo a | apropiacion Citacion,
través de talleres, | docente de 4 | oficios,
lectura y andlisis del | a 6 paginas | actas,
anexo del contrato. con sintesis | grabacion,
. del modelo vy | listado
Alistamiento de | ejemplos de | asistencia,
documentacion aula registros
obligaciones de las | contextualizad | fotogréficos
partes. 0S y un mapa
. Lista de | conceptual o | Actas de
1 chequeo, revision hojas | infografia los
de vida, Aval del Equipo | colectiva encuentros
Técnico por parte de | sobre el
las Autoridades | modelo  de
Tradicionales. (resultados
miento dos (2) | docente) Responsa
reuniones concertadas bles:
con el Ministerio de (Asociacion
Educacion. Acta de los | Despertar,
. Jornad | €ncuentros de | docentes,
a de trabajo a través de | Socializacion | tutor PTA,
talleres para | del ~ modelo | F 3.0+
socioconstruct | docentes
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recoleccién y analisis | ivista ecléctico | por sedesy
de la informacion vy | intercultural areas
construccion del | con
entregable. estudiantes
Reunié | comunitaria
n ampliada de docentes
(por sedes y areas).
Socializ
acién con padres de
familia (encuentro de
sensibilizacion).
Conver
satorio con
representantes
estudiantiles.
Ajuste
colaborativo de los ejes
tematicos de los
proyectos integradores.
Realizar 3 jornadas de
trabajo con el Equipo
técnico para
construccioén del
Entregable.
Realizar 2 talleres con
el equipo técnico de | Capsulas Planeacion
docentes y directivos | video clip es
docentes para la | estudiantes (3 | completas
revision Disefio final y | a 5 min) de los
aplicacion de los | donde los proyectos
Proyectos Integradores | estudiantes (fichas
Interculturales (PII) explican el técnicas).
Realizar 4 jornadas de | modelo con
trabajo con el equipo | sus propias
2 técnico para la | palabras Reqgistro
recoleccion y andlisis de | , planeacion audiovisual
la informacion y | completa del de charlas
construccion del | proyecto, y sesiones
entregable. ficha técnica comunitaria
Trabajo en grupos: mas rubricas. S.
Caracteristicas
técnicas: bithcora visual | Bitacora
del procesoy | docente de
Proyectos de larga duracién (un | productos desarrollo.
periodo completo). comunitarios
(exposicion Productos
Transversales a minimo 5 &reas | Siembray estudiantile
o dimensiones. feria escolar) | s
encuentro (fotografias
Articulados a intereses vivos del | intercultural ,
contexto (territorio, identidad, (noches de portafolios,
medio ambiente, cultura, ciencia | fogatas) magquetas,
y comunidad). actividad produccion
pedagdgica es escritas
Incluyen participacion de comunitaria 0
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sabedores locales, que integra artisticas).
investigadores o cientificos sabedores Emitir
invitados (didlogo intercultural de | afrodescendie | actas,
saberes). ntes jévenes fotos,
cientificos de | listados de
Aplicacion en todas las sedes, la Universidad | asistencia,
con adaptacion contextual. de Caldas publicacién
de avances
Realizar 2 jornadas de del proceso
trabajo con el Equipo | Disefio finaly | en redes
técnico para | aplicacion de sociales.
construccioén del | los Proyectos
Entregable. Integradores | Responsabl
Interculturales | es:
(P11 (Asociacién
Despertar,
docentes,
tutor PTA,
F3.0+
docentes
por sedes y
areas
Realiza | Memorias del
r 2 jornadas de trabajo foro
con el equipo de | (documento
trabajo de la Institucién ded4ab Actas,
educativa. paginas con listado
Realiza sintesis de asistencia,
r 3 jornadas de trabajo | aprendizajes | registros
con el equipo técnico | testimoniosy | fotograficos
para la construccion del reflexiones.
documento.
Socializ Acta del
aciéon institucional 'y Video foro
3 sistematizacion de la resumen institucional
experiencia institucional |y  registro
Publica de3ab audiovisual.
cion de la experiencia minutos
en las redes sociales.
Boletin digital
o0 mural con Responsabl
frases, fotos es:
y, resultados. | (Asociacion
Despertar,
docentes.
EQUIPO MINIMO
Cargo Perfil Descripcion del puesto Funciones Tiempo
Responsable de asegurar
Coordinador | Profesional en | que el proceso de | Revisar y analizar la legislacion nacional 6
Proyecto Derecho resignificacion del PEIl al | e internacional en materia de derechos | meses
PEC intercultural cumpla | educativos, diversidad cultural vy
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con los marcos legales y
normativos vigentes, asi
como con los principios de
derechos humanos,
equidad e inclusién.
Ademas, aportaria su
conocimiento en ciencias
humanas para comprender
y valorar la diversidad
cultural presente en las
comunidades educativas.

educacion intercultural.

Identificar y analizar los marcos
normativos que regulan la elaboracién y
aplicacion del PECI.

Elaborar recomendaciones juridicas para
garantizar que el PEC intercultural
cumpla con la normativa vigente.

Asesorar 'y acompafar a las
comunidades educativas en el proceso

de resignificacion del PElI al PEC
intercultural.
Facilitar espacios de didlogo vy

participacion a fin de garantizar que las
voces de las comunidades sean
escuchadas.

Colaborar en la elaboracién de informes
y entregables.

Estos miembros aportan
un enfoque tedrico y

Brindar asesoramiento técnico y
pedagdgico a las instituciones educativas
para la elaboraciéon e implementacién del
PEI intercultural, con énfasis en el area
de ciencias sociales.

practico que enriquece las 6
dinamicas del proyecto, su | Acompafiar a los docentes en la meses
conocimiento de las | planificacién y desarrollo de actividades
Profesional en metodc_)logl’as y teorias | pedagdgicas que integren los saber(_as
Asesor Areas de la educauvas' Ioca_les y ancestrales con los contenidos
Pedagégico | Educacion o contemporaneas curriculares.
Afines combinadas con una -
profunda comprension de | Colaborar en la elaboracion de
las problematicas sociales, | materiales pedagogicos y didacticos que
les permite desarrollar | incorporen la perspectiva intercultural
estrategias efectivas para
la inclusiébn educativa y | Disefiar e impartir talleres y
cultural. capacitaciones a docentes y directivos y
resignificacion del PEI a PEC.
Colaborar en la elaboracion de informes
y entregables.
Tecnologo en | Orientado a la formacion
sistemas gue le permite desarrollar, | Colaborar en la elaboracién de
informéticos | implementar y mantener | materiales educativos digitales que
soluciones tecnoldgicas en | incorporen la perspectiva intercultural.
diversas é&reas de las | Adaptary digitalizar contenidos 6
tecnologias de la | curriculares para su uso en plataformas meses
Compilador informacion, en | virtuales y otros recursos digitales.

competencias técnicas en
informética y tecnologia
con habilidades de gestion
y liderazgo para trabajar
en un entorno educativo y
social, su formaciéon le
permite integrar

Apoyar la recopilacion y andlisis de datos
sobre el uso de las TIC en el proyecto.
Colaborar en la elaboracion de informes
y evaluaciones.

Apoyar en la digitalizacion de los
documentos que se generen en el
proceso del proyecto.
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conocimientos Colaborar en la elaboracion de informes
fundamentales sobre la | y entregables.
realidad de las
comunidades
afrocolombianas , raizales
y palenquera; y su
aplicacion en el disefio de
propuestas  pedagodgicas
adaptadas a sus
necesidades.
Organizar y mantener actualizados los
archivos fisicos y digitales del proyecto.
Gestionar la  correspondencia, los
informes, 'y deméas  documentos
administrativos.
Este perfil se encargara | Realizar el seguimiento de los tramites
de las labores | administrativos relacionados con el 6
administrativas y logisticas | proyecto. meses
Técnico, del p’royecto, facilitando la Brinda,r_ apoyo logistico _de e_videncias
tecn6logo o gestion c_ig recursos, la fotogr_aflcas, listados asistencia a los
Apoyo auxiliar en organizacion de | participantes en los eventos del proyecto.
Administrativo Areas act|V|_da_des y el | Atender y rt_asponder a las consultas de
administrativas seguimiento del | los actores |nvolucradc_)s en el proyecto,
o afines: cumplimiento de los | tanto de forma pr_esenmal como virtual.
cronogramas. Su rol es | Mantener actualizados los canales de
esencial para garantizar la | comunicacion del proyecto, como el
eficiencia operativa y el | correo electronico y las redes sociales.
correcto desarrollo de cada | Realizar el seguimiento del presupuesto
fase del proyecto. del proyecto y elaborar informes de
gastos.
Brindar apoyo administrativo a los demas
miembros del equipo del proyecto.
Colaborar en la elaboracion de informes
y entregables.

LA PROPUESTA DE Asociacion De Comunidades Afrocolombianas Despertar

Contribuir y fortalecer la identidad cultural y promover el acceso a una educacion inclusiva y de calidad que refleje

la diversidad cultural de Colombia. Que busca beneficiar alrededor de un

establecimiento etnoeducativos

ubicados en el municipio de Palestina las cuales atienden poblacion perteneciente al corregimiento Arauca
departamento Caldas; con una cantidad de alrededor de 1.090 estudiantes, de las comunidades negras,
afrocolombianas, raizal y palenqueras.

CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

80101602 - Estudios regionales o locales para proyectos.
80101604 - Planificacion administracion de proyectos.
93141501 - Servicios politica social.

Deber de andlisis de las entidades estatales

La Corte Constitucional Colombiana ha definido que, “la eficiencia es un principio que tiene destinatario a los propios
organismos responsables de la prestacion del servicio publico (...) es reiterado por el articulo 209 de la Carta como
principio rector de la gestiébn administrativa. Implica asi mismo la realizaciéon del control de resultados del servicio”
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(Corte Constitucional de Colombia, 1993). “La funcién de las autoridades es no sélo proclamar los derechos
fundamentales sino, sobre todo, hacer efectivos esos derechos en la vida cotidiana de las personas. Sélo de esa
manera se puede lograr que la igualdad entre las personas sea real y efectiva (CP art. 13°).” (Corte Constitucional de
Colombia, 1995).

Con esa finalidad de la eficiencia y lo que respecta al sistema educativo en Colombia, recordemos que, desde la
expedicion del texto constitucional, el derecho a la educacion adquirié6 una mayor importancia, por lo cual, se han
puesto en marcha grandes esfuerzos a fin de garantizar la prestacion del servicio en condiciones de calidad.

No obstante, al evaluar los resultados del sistema educativo publico durante los Ultimos afios, se observa que pese
al desarrollo jurisprudencial que se ha tenido alrededor del derecho y servicio educativo, no se registran los avances
en calidad y reconocimiento cultural de los pueblos y comunidades étnicas. Dicha situacién resulta paradogjica en
cuanto una vez verificado el avance que se ha tenido tras la expedicion de la Constitucion Politica se afirmaria que
se han puesto los esfuerzos administrativos y financieros para cerrar las brechas de inequidad en las regiones del
pais y entre los grupos étnicos.

Asi mismo, en lo que corresponde a la gestion administrativa en garantia de la prestacion del servicio educativo en
las comunidades negras, pese a los esfuerzos para la adecuacion del sistema general de educacion a las
particularidades de las comunidades étnicas a fin de proteger la diversidad cultural de la Nacion sigue siendo corta,
como evidencia de ello, se encuentra la distribucion de los planteles educativos y la organizacion de estos en los
niveles referidos en la Ley 115 de 1994. Al igual, la calidad de los proyectos educativos en estas comunidades debe
ser reforzada, esto en razébn a que no se estd contado con las herramientas (transporte, tecnologias e
infraestructura adecuada) para la garantia efectiva del derecho a la educacién.

De acuerdo con lo expuesto, el Ministerio de Educacién Nacional, en el marco de su compromiso con el
fortalecimiento de los Proyectos Educativos Comunitarios y en cumplimiento de los objetivos trazados en el Plan
Nacional de Desarrollo 2022-2026, resalta la importancia de continuar celebrando contratos directos con los pueblos
indigenas y las comunidades negras, afrocolombianas raizales y palenqueras, en aplicacion de lo dispuesto en la
Ley 2160 del 25 de noviembre de 2021. Dichos contratos buscan consolidar la formulaciéon e implementacion de
proyectos educativos comunitarios, conforme a la denominaciéon de cada comunidad y bajo las politicas y
procedimientos establecidos por el Ministerio, con el fin de garantizar trayectorias escolares pertinentes y de
calidad, que reconozcan la interculturalidad y las particularidades de las comunidades focalizadas.

El proposito de estos contratos es implementar programas de educacion propia que fortalezcan los procesos
pedagdgicos a lo largo de todas las etapas de formacion, desde la educacion inicial hasta la secundaria.

En este contexto, para el Ministerio de Educacion Nacional resulta prioritario avanzar en esta modalidad de
contratacién, no solo en atencion a lo ordenado por la Sentencia T-025 de 2004 y sus autos de seguimiento (Auto
004 de 2009), sino también como mecanismo para promover el fortalecimiento de las dindmicas educativas propias
de los pueblos indigenas y las comunidades negras, afrocolombianas raizales y palenqueras mediante contratacion
directa.

Esta iniciativa busca reconocer y garantizar los derechos de los pueblos indigenas y las comunidades negras,
afrocolombianas raizales y palenqueras, fomentando la generacion y transmision de conocimientos entre
generaciones. Con ello se pretende prevenir la pérdida de sus practicas culturales, asegurar la continuidad de sus
procesos educativos desde su cosmovision, saberes y formas de vida, y dar proyeccion a las acciones adelantadas
en vigencias anteriores. En definitiva, se busca avanzar en el cierre de brechas en materia educativa en todo el
territorio nacional, con y para nuestras comunidades étnicas.

Sustentacion de la contratacién directa

De acuerdo con la Constitucion Politica de Colombia (Articulo 7), las comunidades étnicas son sujetos de especial
proteccion constitucional, con condiciones sociales, culturales y econémicas que los distinguen de otros sectores de
la colectividad nacional, para lo cual, el Estado colombiano reconoce en los escenarios de participacion y
representacion las diferentes formas organizativas que integran las mencionadas comunidades en el marco de su
autonomia.
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De acuerdo con lo establecido en la Ley 21 de 1991, aprobatoria del Convenio 169 de 1989 de la OIT, los gobiernos
deben desarrollar, con la participacion de los pueblos interesados, una accion coordinada y sistematica con miras a
proteger los derechos de los pueblos y comunidades étnicas, para cuyo efecto se deben adoptar medidas que
aseguren a los miembros de tales comunidades gozar, en pie de igualdad, de los derechos y oportunidades,
respetando su identidad social y cultural, sus costumbres y tradiciones, y sus instituciones.

El Articulo 22 del Decreto 804 de 1995 establecié que “cuando fuere necesaria la celebracion de contratos para la
prestacion de servicios educativos en las comunidades de los grupos étnicos, se preferira contratar con las
comunidades u organizaciones de estos que tengan experiencia educativa”.

En virtud de lo anterior, la modalidad de contratacion es la prevista en los literales n) del articulo 2 de la Ley 2160 del
25 de noviembre del 2021, el cual modifico el Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, la cual establece que:

“ARTICULO 2°. DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista se efectuara con
arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion puablica, seleccién abreviada, concurso de méritos y
contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

[...] 4. Contratacion directa. La modalidad de seleccion de contratacion directa solamente procedera en los
siguientes casos: n). Los contratos que las entidades estatales suscriban con las organizaciones de
base de personas pertenecientes a poblaciones afrocolombianas, raizales y palenqueras o con las
demés formas y expresiones organizativas, que cuenten con diez (10) afios o mas de haber sido
incorporados, por el Ministerio del Interior en el correspondiente Registro Publico Unico Nacional y
gue hayan cumplido con el deber de actualizacion de informacién en el mismo registro, cuyo objeto
esté relacionado con el fortalecimiento de sus organizaciones, la identidad étnica y cultural, y/o la
garantia de los derechos de las poblaciones de las mismas organizaciones.’(...)

De igual manera, debe considerarse que, por el tipo de obligaciones a realizarse en el marco de la presente
contratacién, las cuales consisten fundamentalmente en labores de fortalecimiento organizativo propio bajo
diferentes componentes exclusivos de esta comunidad negra, afrocolombiana, raizal y palenquera, solo se pueden
desarrollar con el direccionamiento de las mismas, en razén de su naturaleza y por tratarse de asuntos que no son
susceptibles de estandarizacion y no son de dominio comun, debe reconocerse la autonomia, las cosmovisiones
propias, asi como las tradiciones y costumbres que permitan la pervivencia de estas comunidades.

En relacion con lo anterior, el contrato se suscribe entre el Ministerio de Educacion Nacional con una entidad cuya
naturaleza juridica estéd dentro de aquellas contempladas en el literal n que cuentan con capacidad para contratar,
de acuerdo con los documentos anexos al presente estudio previo del Asociacién de Comunidades Afrocolombianas
Despertar corresponde a las entidades referidas en el literal n.

De esta, manera, se ratifica la viabilidad de la suscripcion de la contratacion con esta comunidad.

De laidoneidad y experiencia de la Asociacién De Comunidades Afrocolombianas Despertar

De conformidad con la informacion remitida por la ASOCIACION DE COMUNIDADES AFROCOLOMBIANAS
DESPERTAR se constatdé que la misma se encuentra inscrita mediante la Resolucion No. 073 del 18 de enero de
2000 en el Registro Publico Unico Nacional de Consejos Comunitarios, Formas y Expresiones Organizativas, y
Organizaciones de Base de las Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras del Ministerio del
Interior, es decir, cuenta con mas de 10 afios de haber sido incorporada, por el Ministerio del Interior en el
correspondiente Registro Publico Unico Nacional.

Asi mismo, el respectivo acto administrativo de certificacién de vigencia expedido por el Ministerio del Interior se
encuentra ajustado a la normatividad vigente con fundamento en el articulo 6 de la Constitucion Politica. En este
sentido, el Decreto 1640 de 2024, en su articulo 2.5.1.5.6, establece que las formas y expresiones organizativas de
las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras, asi como sus organizaciones de base, deben
actualizar la informacion inscrita en el Registro Publico de Instituciones Representativas cada dos (2) afios, en los
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afos pares, a mas tardar el dltimo dia habil del mes de mayo, utilizando el formulario establecido por el Ministerio
del Interior.

Con fundamento en lo anterior, se establece que mediante Resolucién Niumero OBRPUN2052024 del 24 de mayo
de 2024, se actualizd la informacion en el Registro Pablico Unico Nacional de Consejos Comunitarios, Formas y
Expresiones Organizativas y Organizaciones de Base de Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y
Palenqueras en el Ministerio del Interior de la ASOCIACION DE COMUNIDADES AFROCOLOMBIANAS
DESPERTAR manteniendo su vigencia para la suscripcion de la presente contratacion, y cuentan hasta el mes de
mayo de 2026 para surtir una nueva actualizacion.

En cuanto a la idoneidad se refiere, la ASOCIACION en comento tiene las capacidades técnicas, juridicas y
financieras para celebrar este tipo de contrato, teniendo en cuenta que son quienes tienen el conocimiento sobre su
propia cosmogonia y cosmovision, lo cual los constituye en la entidad adecuada e idénea para llevar a cabo los
procesos educativos que constituyen el objeto de la contratacion.

Adicionalmente la ASOCIACION tienen jurisdiccion a nivel nacional y soporté que cuenta con el aval de la directiva
del establecimiento educativo focalizado para suscribir el presente contrato durante la vigencia 2026.

El Gobierno Nacional, a través de diversas entidades estatales, promueve la contratacion directa de comunidades
tales como la ASOCIACION DE COMUNIDADES AFROCOLOMBIANAS DESPERTAR y manifiesta a través de su
experiencia contractual, el conocimiento en la ejecucion de proyectos comunitarios de tipo social, que le han
permitido adquirir experiencia politica, administrativa y organizativa, para el fortalecimiento enddégeno de su
autonomia, auto gestién, cosmogonia y cosmovision propia del pueblo o comunidad.

La ASOCIACION cuenta con la siguiente experiencia certificada:

CONVENIO / FECHA / FECHA
NUMERO DESCRIPCION VALOR
CONTRATO INICIO /FINALIZACION
Ministerio CO1.PCCNTR.6601360 Fortalecimiento, desarrollo e $148.863.636 08/08/2024 31/12/2024
Educacion implementacién del proyecto etnoeducativo
Nacional MEN comunitario, para garantizar el derecho que
tienen las comunidades negras,

afrocolombianas, raizales y palenqueras a la
etnoeducacién con enfoque diferencial y
territorial, a definir, establecer, y proponer
su propio sistema etnoeducativo, teniendo
en cuenta la interculturalidad y las
particularidades de la comunidad focalizada
por la Asociacion de Comunidades
Afrocolombianas Despertar.

Gobernacién CO1.PCCNTR.6967491 Apoyo para fortalecimiento de los procesos $25.000.000 07/11/2024 05/12/2024
Etnoeducativos en el departamento de

de Caldas Caldas

Direccion 150.25.4.0365 Apoyo a la gestion en actividades para el $20.000.000 20/5/2024 15/12/2024
Territorial de desarrollo de las Unidades Temdticas en

Salud de Salud como espacios de participacion,

Caldas interlocucién,  concertacion y  didlogo

interculturales entre los representantes de
las comunidades Negras, Afrocolombianas,
Raizales y Palenqueras NARP
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Municipio de CO1.SLCNTR.10715316 Aunar esfuerzos para llevar a cabo la $21.428.542 19/05/2023 31/05/2023
Manizales conmemoraciéon del dia nacional de Ia
afrocolombianidad en la ciudad de
Manizales.
Recuperacién | 06092021-1221 Recuperacién de las tradiciones ancestrales | $10.000.000 24/09/2021 30/12/2021
de las mediante el aprendizaje, practica vy
tradiciones transferencia de la musica y la danza como
ancestrales elemento de identidad y arraigo étnico e
Gobernacién histérico de las organizaciones
de Caldas afrocolombianas.

Asi mismo el contratista cuenta con la capacidad organizacional para el cumplimiento del objeto contractual
sustentada en lo siguiente:

Descripcion General de la Asociacion De Comunidades Afrocolombianas Despertar

Se constituye la asociacion de Comunidades afrocolombiana, Despertar, como una entidad de caracter civil, privado
sin animo de lucro. Y funcionara de acuerdo con la constitucion politica de 1991. La ley 70 de 1993, el decreto 1640
de 2020, estos estatutos y demas normas pertinentes y concordantes. La Asociaciéon Despertar tendra una duracion,
a término definido, de cien (100) afios.

La Asociacion Despertar cuenta con cobertura y proyeccidon nacional. Para garantizar la legitimidad y el acceso
efectivo en el territorio, contamos con el aval y respaldo formal de la Asociacion Afroarauca, organizacion de base
debidamente constituida en el municipio de Palestina. Esta alianza estratégica asegura la articulacién real con las
comunidades y valida nuestra intervencién en la zona, también se adjunta los estatutos en los que se hace
referencia a la proyeccién de la Organizacion Despertar como organizacién de base.

Estructura Organizacional de la Asociacién De Comunidades Afrocolombianas Despertar tendra la siguiente
estructura organizativa:

a. Un drgano de direccion, representado por la Asamblea de afiliados.

b. Organo de administracion, constituido por un presidente, un vicepresidente, un tesorero, un secretario, cinco
vocales.

c. Un drgano de control, representado por el Fiscal, elegido por la Asamblea.

d. Una Comisibn de medios de comunicacion, prensa y publicidad. Su conformacion y funciones seran
reglamentadas por los miembros del 6rgano de Administracion.

e. Una Comision de Formulacion y Andlisis de Proyectos. Su conformacion y funciones seran reglamentadas por los
miembros del Organo de Administracion.

f. Comisién Cultural y de la mujer. Su conformacion y funciones seran reglamentadas por los miembros del 6rgano
de administracion.

Por lo anterior se concluye que el contratista cuenta con historial de proyectos exitosos, estructura organizativa
sélida y alianzas estratégicas que demuestran capacidad organizacional necesaria para soportar las obligaciones de
este proceso contractual. Su enfoque en la sostenibilidad y la autogestion garantizan que puede cumplir con sus
compromisos de manera efectiva y eficiente. Adicionalmente cuenta con experiencia en proyectos educativos y
conforme a la idoneidad sefialada anteriormente resulta apto para desarrollar el objeto contractual consistente en
realizar el fortalecimiento del PEC, teniendo en cuenta sus conocimientos respecto del territorio, cosmogonia y
cosmovision propia de su pueblo.

Analisis del valor del Presupuesto
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El presupuesto de la presente contratacion se estimd hasta por un valor de hasta $164.000.000* por parte del

Ministerio de Educacion. Incluidos todos los impuestos a que haya lugar.

El valor incluye todos los costos directos e indirectos, y demas gastos en que pueda incurrir el contratista para la
adecuada ejecucion del contrato, asi como la administracion y utilidad.

El contratista acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las
diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los
impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades, incluidas las ambientales, que
afecten el contrato y las actividades que de él se deriven.

Nota: el valor final de la contratacion estara determinado de acuerdo con la propuesta de precio que presente el
pueblo, sin que exceda el presupuesto oficial estimado.

El valor del presupuesto se desagrega de la siguiente manera:

RUBRO TALENTO HUMANO

1. . CANTIDA VALOR
CARGO/ROL FORMACION Y EXPERIENCIA D MESES MENSUAL VALOR TOTAL
1. | coordinador del Profesional en Derecho,
1' humanidades y ciencias juridicas 1 6 $5.950.000,00 | $ 35.700.000,00
proyecto N
con experiencia
;' Asesor pedag6gico ;'(icne:sc'ado en educacion y/o 1 6 $4.250.000,00 | $ 25.500.000,00
Técnico o tecndélogo auxiliar en
L | Apoyo administrativo | 2€3S  administrativas o ~areas 2 6 $3.750.000,00 | $ 45.000.000,00
3 afines a las actividades a

desarrollar.

Subtotal Talento Humano

$
106.200.000,00

RUBRO OTROS COSTOS ASOCIADO AL PROYECTO

Otra
i' CONCEPTO DETALLE SANT'DA gg'dad VALOR GLOBAL | VALOR TOTAL
medida
Conjunto de servicios y recursos
necesarios para la organizaciéon y
ejecucion de encuentros, talleres o
2 mingas del proyecto. Incluye GLOBA
1' Ldgistica gastos como alojamiento, 1 L $29.400.000,00 | $29.400.000,00
alquileres de espacios,
alimentacién y comunicacion, que
permiten el desarrollo adecuado
de las actividades presenciales.
Sistema de transporte que
combina diferentes medios
(terrestre, fluvial, etc.) para
movilizar a los participantes,
2 | transporte multimodal | €9UIPO técnico y materiales del 1 GLOBA | ¢15000.000,00| $ 12.000.000,00
2 proyecto hacia los lugares donde L
se desarrollan las actividades.
Este rubro contempla los costos
asociados a cada tipo de
transporte utilizado.
2. | Materiales Pedagdgicos | Recursos fisicos y didéacticos 1 GLOBA $6.068.000,00 | $6.068.000,00

4 El presente presupuesto se encuentra excluido de IVA en los términos sefialados por el numeral 5 del articulo 476
del Estatuto Tributario.
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3 utilizados para apoyar los L

procesos formativos del proyecto.
Incluyen  materiales  impresos,
audiovisuales, herramientas
educativas y cualquier otro insumo
necesario para el desarrollo de
actividades pedagogicas.

Subtotal Otros Costos asociados al proyecto $ 47.468.000,00
$
Subtotal proyecto 153.668.000,00
Gastos de Administracién (Comprende gastos administrativos como el
8 gravamen a movimientos financieros, pélizas, excedentes del proyecto NO 6,72% $10.332.000,00

SUPERAN EL 10%)

$

Total proyecto 164.000.000,00

METODOLOGIA PARA LA ESTIMACION DE LA CONTRATACION

Contexto de contrataciones anteriores del MEN

Para la estimacion del valor de la estrategia de fortalecimiento de los Programas de Educacién Comunitaria (PEC),
se tomaron como referencia convenios y contratos celebrados en vigencias anteriores por el Ministerio de
Educacién Nacional (MEN). Dichos valores han constituido la base sobre la cual se han desarrollado procesos de
concertacion y negociacion con las comunidades beneficiarias, permitiendo determinar los presupuestos necesarios
para la implementacién de las estrategias educativas.

Con estas contrataciones se han ejecutado los proyectos educativos y etnoeducativos, segin los compromisos del
Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026, a través de contrataciones directas con las comunidades étnicas. Estos
contratos han tenido como objetivo llevar a cabo programas de educacién para fortalecer los procesos pedagdgicos
en todas las etapas de la vida, desde la educacion inicial hasta la secundaria, por lo tanto los valores de las fases
dependen de las variables que determinan el costo asi como el personal, numero de perfiles necesarios, idoneidad
y experiencia del equipo, dedicacion, plazo de la estrategia, numero de encuentros, talleres 0 mingas incluyendo los
detalles de costos logisticos como alimentacion, alojamiento y trasporte.

En dicho contexto desde el afio 2019 el MEN suscribié contratos, que para dicha vigencia; ascendieron a un valor
total de hasta $141.537.441, cifra que se utiliz6 como punto de partida para asignar recursos a talento humano,
gastos operativos (logistica, transporte, alimentacion, papeleria, etc.) y demas componentes vinculados a la
autonomia comunitaria.

A partir de la aplicacion de proyecciones de los valores contratados histdricamente; se ha indexado los costos con
los indices de precios al consumidor (IPC) de 2019 (3,80%) y 2020 (1,61%), como ejercicio de actualizacion para
determinar el valor para el afio 2021 por un valor total de hasta $160.000.000. Para el afio 2023; se estimé un valor
total para el proyecto PEC de hasta $148.863.636.

Para el afio 2024, el MEN destiné un valor total de hasta $148.863.636 por pueblo focalizado, cifra considerada
viable para garantizar cobertura, alcance y calidad, reconociendo la autonomia territorial y cultural de las
comunidades negras, afrocolombianas raizales y palenqueras. En 2025, aplicando dicha metodologia el valor total
contratado ascendio a $157.497.727.

Metodologia de estimacion vigente

Es importante precisar que el Decreto 1600 de 2024, el cual modifica el Capitulo 1 del Titulo 4 de la Parte 1 del
Libro 2 del Decreto 1081 de 2015, Decreto Reglamentario Unico del Sector Presidencia de la Republica, sefiala en
el articulo 2.1.4.3.2.1., que la elaboracion del andlisis de mercado para fijar los precios, deberan realizarse estudios
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publicos y abiertos. Sin embargo, en este caso particular, no se aplica de forma directa dicho Decreto, debido a la
naturaleza y particularidades propias de la contratacién con grupos étnicos, que demandan un enfoque diferenciado
y respetuoso de sus practicas culturales, asi como la ausencia de excepciones explicitas en el Decreto para esta
clase de contratos. Por lo anterior, se opta por realizar un andlisis de mercado a partir de fuentes secundarias, que
permiten identificar referencias y parametros adecuados para la contratacion, ajustados a las necesidades
especificas del Ministerio de Educacion Nacional (MEN) y al contexto intercultural en el que se enmarca el proyecto.

En ese orden de ideas, la metodologia empleada en la presente vigencia mantiene como base los valores histéricos
y las negociaciones en mesas de concertacion, adicionalmente el MEN realiza un andlisis unitario comparativo con
valores semejantes y de contrataciones historicas para cada uno de los componentes del costo, con la finalidad de
determinar los precios de mercado de cada uno de los precios unitarios ofertados por las comunidades; esto justifica
los costos de las estrategias y la coherencia de los mismos con los valores referentes de mercado que
corresponden a implementaciones particulares con estos mismos pueblos, por tal razon se aplica un analisis
comparativo y estadistico de valores unitarios frente a la propuesta presentada por cada pueblo.

Este enfoque permite identificar la evolucion de los costos de rubros comparables (talento humano, transporte,
logistica, alimentacion, etc.) a lo largo de diferentes intervalos histéricos, para verificar la coherencia y sostenibilidad
de los valores propuestos en la actual contratacion.

De manera paralela, se verificdé que los valores unitarios incluidos en las propuestas de las comunidades se
mantienen en rangos similares a los de vigencias anteriores, registrando incrementos minimos y dentro de
pardmetros razonables frente al contexto inflacionario y presupuestal del MEN.

Consideraciones adicionales

e Se tuvo en cuenta la jurisprudencia de la Corte Constitucional y las obligaciones derivadas de procesos
judiciales en materia de focalizacion.

e  Se reconoci6 la autonomia de los pueblos indigenas y comunidades negras, afrocolombianas, raizales y
palenqueras, quienes estructuran sus presupuestos de acuerdo con su cosmovision, tradiciones, riqueza
arqueoldégica y patrimonial.

e ElI MEN realiz6 un ejercicio de validacion técnica y financiera, sin interferir en dicha autonomia,
encontrando viabilidad en los valores propuestos.

Transicion al analisis estadistico

Con base en lo anterior, y en aras de consolidar un criterio técnico objetivo, se procede a realizar un analisis
estadistico de valores unitarios, que permitird comparar los contratos de las vigencias anteriores tanto de proyectos
educativos indigenas y etnoeducativos. Los contratos tomados para los andlisis fueron:

Tabla 6 contratos usados para las estadisticas de valores unitarios

ANO CONTRATO OBJETO VALOR
FORTALECIMIENTO AL DESARROLLO E
IMPLEMENTACION DEL PROYECTO EDUCATIVO
COMUNITARIO DEL PUEBLO INDIGENA SIKUANI,
PARA GARANTIZAR UNAS TRAYECTORIAS| $
EDUCATIVAS PERTINENTES Y DE CALIDAD, | 148.863.636,00
QUE RECONOZCAN LA INTERCULTURALIDAD Y
LAS PARTICULARIDADES DE LA COMUNIDAD
FOCALIZADA.

2023 | CO1.PCCNTR.5238784
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FORTALECER EL DESARROLLO E
IMPLEMENTACION DEL PROYECTO

ETNOEDUCATIVO COMUNITARIO - PEC EN LA| $
CIUDAD DE BOGOTA CON LA ASOCIACION | 148.863.636,00
AFROCULTURAL NEFTALI MOSQUERA AFNEMO.

2023 | CO1.PCCNTR.5324339

FORTALECIMIENTO AL  DESARROLLO E
IMPLEMENTACION DEL PROYECTO EDUCATIVO
COMUNITARIO DEL PUEBLO INDIGENA ZENU,
PARA GARANTIZAR UNAS TRAYECTORIAS| $

EDUCATIVAS PERTINENTES Y DE CALIDAD, | 148.863.636,00
QUE RECONOZCAN LA INTERCULTURALIDAD Y
LAS PARTICULARIDADES DE LA COMUNIDAD

2023 | CO1.PCCNTR.5227275

FOCALIZADA.
FORTALECIMIENTO, DESARROLLO E
IMPLEMENTACION DEL PROYECTO

ETNOEDUCATIVO COMUNITARIO, PARA
GARANTIZAR EL DERECHO A LA EDUCACION
CON ENFOQUE DIFERENCIAL Y TERRITORIAL, A
2024 | CO1.PCCNTR.6589769 | DEFINIR, ESTABLECER, y PROPONER SU
PROPIO SISTEMA ETNOEDUCATIVO, TENIENDO
EN CUENTA LA INTERCULTURALIDAD Y LAS
PARTICULARIDADES DE LA COMUNIDAD
FOCALIZADA POR EL CONSEJO COMUNITARIO
COCOMANORTE.

$
148.863.636,00

FORTALECIMIENTO, DESARROLLO E
IMPLEMENTACION DEL PROYECTO EDUCATIVO
COMUNITARIO O COMO LOS DENOMINE CADA
PUEBLO INDIGENA PARA GARANTIZAR EL
DERECHO A LA EDUCACION PROPIA EN LOS| $
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS UBICADOS | 148.863.636,00
EN SUS TERRITORIOS, RECONOCIENDO LA
INTERCULTURALIDAD Y LAS
PARTICULARIDADES DE LA COMUNIDAD
FOCALIZADA DEL PUEBLO KANKUAMO.

2024 | CO1.PCCNTR.6479822

FORTALECIMIENTO, DESARROLLO E
IMPLEMENTACION DEL PROYECTO
ETNOEDUCATIVO COMUNITARIO, PARA
GARANTIZAR EL DERECHO A LA EDUCACION
CON ENFOQUE DIFERENCIAL Y TERRITORIAL, A| g
2024| CO1.PCCNTR.6583949 | DEFINIR, ESTABLECER, y PROPONER SU | 143 863.636.00
PROPIO SISTEMA ETNOEDUCATIVO, TENIENDO T
EN CUENTA LA INTERCULTURALIDAD Y LAS
PARTICULARIDADES DE LA COMUNIDAD
FOCALIZADA POR LA ASOCIACION
AFRODESCENDIENTE  NELSON  MANDELA
ASAFRONELMAN.

FORTALECIMIENTO DEL PROYECTO
ETNOEDUCATIVO COMUNITARIO EN LA FASEDE
FORMULACION, PARA  GARANTIZAR EL
2025| CO1.PCCNTR.8189930 | DERECHO A LA ETNOEDUCACION EN LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS UBICADOS
EN SUS TERRITORIOS, RECONOCIENDO LA
INTERCULTURALIDAD Y LAS

$
157.497.727,00
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PARTICULARIDADES DE LA COMUNIDAD
FOCALIZADA POR EL CONSEJO COMUNITARIO
DEL RiO CAJAMBRE

FORTALECIMIENTO DEL PROYECTO
ETNOEDUCATIVO COMUNITARIO EN LA FASE
DE DISENO, PARA GARANTIZAR EL DERECHO A
LA ETNOEDUCACION EN LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS UBICADOS | $

EN SUS TERRITORIOS, RECONOCIENDO LA |157.497.727,00
INTERCULTURALIDAD Y LAS
PARTICULARIDADES DE LA COMUNIDAD
AFRODESCENDIENTE ~ FOCALIZADA  DEL
CONSEJO COMUNITARIO RIO GUALAJO
FORTALECIMIENTO DEL PROYECTO
EDUCATIVO COMUNITARIO EN FASE DISENO E
IMPLEMENTACION PARA GARANTIZAR EL
DERECHO A LA EDUCACION PROPIA EN LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS UBICADOS .
2025| CO1.PCCNTR.8227405 | £\ 'Siys TERRITORIOS, RECONOCIENDO LA gg'g_'dsad de
INTERCULTURALIDAD Y LAS | {2107 por PEC:
PARTICULARIDADES DE LA COMUNIDAD | ¢ B0 =20
FOCALIZADA DEL PUEBLO MAPAYERRI, A9l
SIKUANI Y EMBERA DOBIDA.
FORTALECIMIENTO DEL PROYECTO
EDUCATIVO COMUNITARIO EN LA FASE DE
FORMULACION PARA  GARANTIZAR  EL
DERECHO A LA EDUCACION PROPIA
2025 CO1.PCCNTR.8274215 | RECONOCIENDO LA INTERCULTURALIDAD Y
LAS PARTICULARIDADES DE LA COMUNIDAD,
EN ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS
UBICADOS EN CONTEXTO DE CIUDAD DONDE
SE CONCENTRAN ESTUDIANTES INGAS

2025 | CO1.PCCNTR.8133630

$
472.493.181,00

$
157.497.727,00

Los contratos seleccionados presentan similitud en aspectos fundamentales tales como la poblacién involucrada, el
alcance de las actividades propuestas, la conformacion del equipo de trabajo y sus roles determinados, y las
actividades desarrolladas, entre otros. Estas similitudes justifican la comparacién y el uso de los valores
referenciales para el célculo del presupuesto.

Los supuestos considerados son los siguientes:

e Los objetos y alcance guardan correspondencia con el valor total del presupuesto contratado. Lo cual fue
verificado en cada documento fuente consultado.

e Las condiciones propias de cada entorno social y econémico de cada territorio se asumen como una
variable constante.

e Estructura de costos similares.

Estructura de costos parala presente contratacion

a. Rubro talento humano
Dentro de este rubro se contemplan las erogaciones asociadas al personal o equipo del proyecto, incluyendo el
personal propio de la comunidad y que es de vital importancia para el desarrollo de éste. Las asignaciones
mensuales se calculan con base en el desarrollo de implementaciones y construcciones de modelos pedagdégicos
historicos en el Ministerio de Educacion Nacional en el marco de los proyectos educativos comunitarios y



ANALISIS DEL SECTOR Cédigo: CN-FT-70

(&7

3o CONTRATACION DIRECTA Versién: 04 L
Educac|on (Excepto contratacién Directa por prestacion Rige a partir de su publicacion en
de servicios v Decreto 092 de 2017) el SIG

respetando las necesidades de cada comunidad y sus caracteristicas. Los valores relacionados con este item
guardan coherencia y proporcionalidad con los valores histéricamente pagados por el Ministerio de Educacion
Nacional en contrataciones con caracteristicas semejantes.

Para el analisis se toma como referencia el valor asignado en perfiles similares a los requeridos en los procesos
historicos contratados en vigencias anteriores indexados a valor presente con proyeccion a 2026 tomando como
referencia el IPC proyectado por el Informe de Politica Monetaria del Banco de la Republica de Colombia publicado
en julio de 2025, con el propésito de constatar una razonabilidad de los valores unitarios mensuales pagados por
concepto de honorarios a los colaboradores vinculados.

De acuerdo con la propuesta presentada por el futuro contratista, se realizd un analisis del valor mensualizado de
los perfiles que guarden similitud con los histéricos de contratacion realizados por el MEN para el objeto del
presente proceso, utilizando como intervalo de razonabilidad las medidas de tendencia central como: promedio,
mediana, desviacion estandar, rango intercuartilico e identificacion de limites de mercado inferior y superior). Lo

cual se muestra en la siguiente tabla:

RUBRO CO1.PCCN | CO1.PCCN | CO1.PCCN | CO1.PCCN | CO1.PCCN | CO1.PCCN | CO1.PCCN | CO1.PCCN
TR.523878 | TR.532433 | TR.522727 | TR.658976 | TR.647982 | TR.658394 | TR.818993 | TR.813363
4de 2023 | 9de2023 | 5de2023 | 9de2024 | 2de2024 | 9de2024 | 0de 2025 | Ode 2025
$ $ $ $ $ $ $ $
Coordinador del |2.407.316,0 | 5.416.461,0 | 4.212.803,0 | 5.507.220,0 | 3.744.909,6 | 9.252.129,6 | 4.502.100,0 | 4.711.500,0
proyecto 1 1 1 0 0 0 0 0
$ $ $ $ $ $ $
Asesor 4.814.632,0 | 4.212.803,0 | 2.407.316,0 | 2.753.610,0 | 3.524.620,8 | 2.643.465,6 3.664.500,0
pedagogico 1 1 1 0 0 0 NA 0
Apoyo $ $ $ $ $ $ $
administrativoy |4.814.632,0 | 3.009.145,0 2.753.610,0 | 2.891.290,5 | 3.304.332,0 | 2.408.100,0 | 3.664.500,0
financiero 1 1 NA 0 0 0 0 0

Fuente: Construccion propia y consulta SECOP I

NOTA: Es pertinente precisar que los perfiles definidos son los que méas prevalecen entre los contratos historicos
analizados, sin embargo estos perfiles pueden variar en su denominacion segun la estructura organizacional de
cada pueblo o comunidad, esto no implica que varie en la propuesta la denominacion del rubro o perfil en la
estructura de costos.

Resultado analisis de razonabilidad valores unitarios

De acuerdo con lo anterior se aplicaron medidas de tendencia central y se determinaron limites superior e inferior

por valores unitarios de la siguiente manera:

RUBRO PROMED | MEDIAN | DV Q1 Q2 Q3 RIC Li Ls

10 A

$ $ $ $ $ $ $ $ $
Coordinador del 4.969.304 | 4.606.800 | 1.862.520 | 4.095.829 | 4.606.800 | 5.439.150 | 1.343.321 | 3.021.172 | 6.513.807
proyecto ,90 ,00 42 ,66 ,00 76 ,10 ,78 ,64

$ $ $ $ $ $ $ $ $

3.431.563 | 3.524.620 | 820.795,3 | 2.698.537 | 3.524.620 | 3.938.651 | 1.240.113 | 1.706.446 | 4.930.742
Asesor pedagégico |,92 ,80 4 ,80 ,80 ,51 71 ,84 A7
Apoyo $ $ $ $ $ $ $ $ $
administrativo y 3.263.658 | 3.009.145 | 733.232,7 | 2.822.450 | 3.009.145 | 3.484.416 | 661.965,7 | 2.292.877 | 4.013.988
financiero ,50 ,01 6 ,25 ,01 ,00 5 ,65 ,60

RUBRO OTROS COSTOS ASOCIADOS A LA OPERACION:
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MATERIALES EDUCATIVOS: PROPIOS, TECNICOS, TECNOLOGICOS, PEDAGOGICOS Y TRADICIONALES:
contempla materiales como libros, impresiones cartillas, insumos y materiales propios, lanas, mimbres, cincho,
especies animales y vegetales, para el desarrollo de actividades pedagdgicas y materiales de uso recurrente para la
implementacion de las actividades pedagoégicas.

GASTOS DE TRANSPORTE MULTIMODAL: Sistema de transporte que combina diferentes medios (terrestre,
fluvial, etc.) para movilizar a los participantes, equipo técnico y materiales del proyecto hacia los lugares donde se
desarrollan las actividades. Este rubro contempla los costos asociados a cada tipo de transporte utilizado.

LOGISTICA: Conjunto de servicios y recursos necesarios para la organizacion y ejecucion de encuentros, talleres o
mingas del proyecto. Incluye gastos como alojamiento, alquileres de espacios, alimentacion, comunicacién y
armonizacion, que permiten el desarrollo adecuado de las actividades presenciales dadas las dinamicas culturales
de las comunidades negras, afrocolombianas raizales y palenqueras el item de alimentacion incluye desayuno,
refrigerio a.m., almuerzo, refrigerio p.m. y cena, este item de alimentacién contempla el enfoque cultural diferencial a
través de la olla comunitaria y esta supeditada a la cobertura, participacion y dispersion geografica.

Dentro de los principales items que conforman este rubro se encuentran los siguientes que fueron analizados en
contrataciones histéricas del MEN cuyos valores fueron indexados a valor presente y proyectado a 2026:

RUBRO
RO

CO1.PCCNTR.523
8784 de 2023

CO1.PCCNTR.522
7275 de 2023

CO1.PCCNTR.647
9822 de 2024

CO1.PCCNTR.818
9930 de 2025

CO1.PCCNTR.813
3630 de 2025

OTROS COSTOS ASOCIADOS AL

PROCESO
CO1.PCCNTR.827 CO1.PCCNTR.822
4215 de 2025 7405 de 2025
(Hospedaje) (Hospedaje)
Alimentacién $ 84.256,06 $ 14.443,90 $ 15.420,22 $ 31.410,00 $ 14.658,00
Transporte
multimodal $ 782.377,70 $ 361.097,40 $ 440.577,60 $ 366.450,00 $ 523.500,00
Hospedaje $  84.256,06 NA N/A $ 167.520,00 $ 104.700,00
De acuerdo con lo anterior se aplico las medidas de tendencia central asi:
RUBRO DV Q1 Q2 Q3 RIC Li Ls
PROME MEDIAN
DIO A
Alimentacion $ $ $ $ $ $ $ $ $
32.037,6 | 15.420,2 | 26.888,2 | 14.658,0 | 15.420,2 | 31.410,0 | 16.752,0 | 1.256,40 44.811,6
3 2 4 0 2 0 0 0
Transporte $ $ $ $ $ $ $ $ $
multimodal 494.800, | 440.577, | 155.444, | 366.450, | 440.577, | 523.500, | 157.050, | 240.810,0 | 649.140,
54 60 40 00 60 00 00 0 00
Hospedaje $ $ $ $ $ $ $ $ $
118.825, | 104.700, | 35.429,4 | 94.478,0 | 104.700, | 136.110, | 41.631,9 | 61.172,45 | 169.415,
35 00 1 3 00 00 7 58

GASTOS ADMINISTRATIVOS: Hacen referencia a todos los gastos relacionados con el funcionamiento del
proyecto en su totalidad, y que son necesarios para su respectiva legalizacién y ejecucion. Estos gastos incluyen
entre otros, gastos financieros, GMF, gastos de caracter administrativo y demas gastos de legalizacion necesarios
para la implementacion de las acciones. Para determinar su valor se realizd un andlisis de las propuestas
presentadas por diferentes pueblos estableciendo un valor estimado para este rubro, cuyo valor que fue socializado
con las comunidades y aceptado por las mismas en el marco del proceso de concertacion. No obstante, la inclusion
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de ese rubro en la propuesta de cada pueblo depende de sus caracteristicas por lo que lo puede incluir o no segin
sea el caso.

Respetando su autonomia y el principio de igualdad, en el marco de los procesos de concertacion con los pueblos
indigenas y las comunidades negras, afrocolombianas raizales y palenqueras, teniendo en cuenta sus
caracteristicas demograficas y ubicacion geogréfica, factores que permiten tener los valores ajustados a las
caracteristicas territoriales y que responden a las caracteristicas especificas del pueblo en cuestion, el MEN toma
estos valores como referencia teniendo en cuenta que son las comunidades las que conocen el territorio sobre el
cual se ejecutaran las acciones y necesidades en términos de educacion.

Ahora bien, de acuerdo con los histéricos de contratacion se realizd el andlisis a los siguientes datos:

RUBRO CO1.PCCN | CO1.PCCN | CO1.PCCN | CO1.PCCN | CO1.PCCN | CO1.PCCN | CO1.PCCN | CO1.PCCN
TR.5238784 | TR.5324339 | TR.5227275 | TR.6589769 | TR.6479822 | TR.6583949 | TR.8189930 | TR.8133630
de 2023 de 2023 de 2023 de 2024 de 2024 de 2024 de 2025 de 2025
Gastos de administraciéon
Gastos de
administracié
n NA 9,00% 3,31% 8,00% 5,04% 5,04% 10,00% 10,00%

Que de acuerdo con la anterior tabla y segln las medidas de tendencia central calculada los gastos de
administracion rondan en una media del 7%.

RUBRO PROMEDIO | MEDIANA | DV Q1 Q2 Q3 RIC Li Ls

Gastos de administracion 7% 8% 3% 5% 8% 10% 4% 1.5% 10%

A partir del estudio de los contratos histéricos, se evidencia que el porcentaje destinado a gastos de administracién
oscila entre el 5% y el 10%. En el presente andlisis, la mediana se ubica en el 8%, lo que indica una tendencia
estable en la asignaciéon de este rubro. Ademas, al aplicar una metodologia de calculo de limites inferior y superior
con un ajuste del 80% sobre valores artificialmente altos o bajos, se determiné que el rango razonable de estos
gastos se encuentra entre el 1.5% y el 10% como techo.

Como resultado de los andlisis efectuados sobre la estructura de costos, y con base en la comparacion estadistica
de valores unitarios histéricos y vigentes, se concluye que la oferta econémica presentada por el futuro contratista se
encuentra dentro de los rangos razonables de mercado. Los valores propuestos guardan coherencia con las
tendencias observadas en vigencias anteriores y con los ajustes derivados del comportamiento del IPC, lo que
respalda su viabilidad financiera y técnica frente al objeto.

A continuacién, se relacionan los principales rubros comparados con la propuesta econémica recibida.

PROPUESTA
RUBROS FUTURO Li Ls ;\IIE;LL:;ITSADO DEL
CONTRATISTA
Coordinador del proyecto| $5.950.000,00 $3.021.173 | $6.513.808 | DENTRO DE INTERVALO
Asesor pedagdgico $4.250.000,00 $3.767.115 | $4.410.887 | DENTRO DE INTERVALO
Apoyo administrativo $3.750.000,00 $1.706.447 | $4.930.742 | DENTRO DE INTERVALO
Alimentacion $20.000,00 $1.256 $44.812 DENTRO DE INTERVALO
Transporte multimodal $10.000,00 $240.810 $649.140 | FUERA DEL INTERVALO
Alquileres $650.000,00 $61.172 $169.416 FUERA DEL INTERVALO
Gastos de Administracion 6,72% 1,5% 10,0% DENTRO DE INTERVALO
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Los rubros de transporte multimodal y alquileres se encuentran por fuera del intervalo; sin embargo, su valor se
considera técnicamente justificado de acuerdo con las condiciones especificas de ejecucion del proyecto de la
Asociacion De Comunidades Afrocolombianas Despertar. En el caso del transporte multimodal, el valor propuesto
responde a la necesidad de movilizar a 400 personas en tres momentos del proceso (febrero, abril y junio), mediante
un sistema de transporte terrestre que incluye bus, camioneta, jeep y medios de transporte local como la marranita o
balinera, indispensables para garantizar el acceso a zonas con limitaciones de infraestructura vial. El costo estimado
por persona resulta razonable frente al volumen de beneficiarios, la recurrencia de los desplazamientos y la
diversidad de medios requeridos.

Por su parte, el rubro de alquileres supera el intervalo debido a las necesidades logisticas propias del desarrollo de
encuentros y actividades colectivas que demandan espacios adecuados para un numero significativo de
participantes. Esta situacion se explica por la limitada disponibilidad de infraestructura comunitaria en el territorio y
por la necesidad de garantizar condiciones minimas de aforo, ubicacion y uso de los espacios durante las jornadas
previstas. En este sentido, aunque el valor se encuentra por fuera del rango de referencia, se sustenta en
condiciones reales del contexto territorial y en los requerimientos operativos del proyecto, por lo que se considera
pertinente y necesario para su correcta ejecucion.

De los anteriores resultados permiten concluir que la propuesta econémica del contratista se encuentra dentro de los
pardmetros aceptables de mercado, garantizando viabilidad técnica y financiera para la ejecucion del proyecto.

Ver archivo de andlisis y presupuesto adjunto al presente documento, el cual contiene también un detalle de los
costos asociados al proyecto, asi como logistica y transporte multimodal.

3. HISTORICO DE CONTRATACION

Por parte del Ministerio de Educacién

ID Contrato Objeto del Contrato fecha Proveedor Adjudicado VELEr et
Contrato
FORTALECIMIENTO; DESARROLLO E
IMPLEMENTACION DEL PROYECTO
ETNOEDUCATIVO COMUNITARIO; PARA CONSEJO
GARANTIZAR EL DERECHO A LA EDUCACION CON COMUNITARIO DE LAS
ENFOQUE DIFERENCIAL Y TERRITORIAL; A 08/09/2024 al COMUNIDADES
CO1.PCCNTR.6589769 | DEFINIR; ESTABLECER; y PROPONER SU PROPIO 12/31/2024 NEGRAS DE LA $ 148.863.636

SISTEMA ETNOEDUCATIVO; TENIENDO EN CUENTA
LA INTERCULTURALIDAD Y LAS
PARTICULARIDADES DE LA COMUNIDAD
FOCALIZADA POR EL CONSEJO COMUNITARIO
COCOMANORTE.

CUENCA DEL RIO
ACANDI 'Y LA ZONA
COSTERA NORTE

FORTALECIMIENTO DEL PROYECTO $472.493.181

ETNOEDUCATIVO COMUNITARIO EN LA FASE DE

CO1.PCCNTR.8035789

FORMULACION; PARA GARANTIZAR EL DERECHO A
LA ETNOEDUCACION EN LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS UBICADOS EN SUS TERRITORIOS;
RECONOCIENDO LA INTERCULTURALIDAD Y LAS
PARTICULARIDADES DE LA
COMUNIDAD FOCALIZADA POR LA ASOCIACION DE

07/10/2025 al
12/30/2025

Asociacion de
Desplazados Dos de
Mayo

Cantidad de
PEC: 3

Valor por PEC:
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ID Contrato

Objeto del Contrato

fecha

Proveedor Adjudicado

Valor del
Contrato

DESPLAZADOS DOS DE MAYO ADOM

$157.497.727,00

CO1.PCCNTR.6583949

FORTALECIMIENTO; DESARROLLO E
IMPLEMENTACION DEL PROYECTO
ETNOEDUCATIVO COMUNITARIO; PARA
GARANTIZAR EL DERECHO A LA EDUCACION CON
ENFOQUE DIFERENCIAL Y TERRITORIAL; A
DEFINIR; ESTABLECER; y PROPONER SU PROPIO
SISTEMA ETNOEDUCATIVO; TENIENDO EN CUENTA
LA INTERCULTURALIDAD Y LAS
PARTICULARIDADES DE LA COMUNIDAD
FOCALIZADA POR LA ASOCIACION
AFRODESCENDIENTE NELSON MANDELA
ASAFRONELMAN.

08/02/2024 al
02/28/2025

Asafronelman

$ 148.863.636

CO1.PCCNTR.6475536

FORTALECIMIENTO; DESARROLLO E
IMPLEMENTACION DEL PROYECTO
ETNOEDUCATIVO COMUNITARIO; PARA
GARANTIZAR EL DERECHO A LA EDUCACION CON
ENFOQUE DIFERENCIAL Y TERRITORIAL; A
DEFINIR; ESTABLECER; y PROPONER SU PROPIO
SISTEMA ETNOEDUCATIVO; TENIENDO EN CUENTA
LA INTERCULTURALIDAD Y LAS
PARTICULARIDADES DE LA COMUNIDAD
FOCALIZADA POR EL CONSEJO COMUNITARIO DE
LA PLATA; BAHIA MALAGA.

07/04/2024 al
12/31/2024

CONSEJO
COMUNITARIO DE LA
COMUNIDAD NEGRA DE
LA PLATA BAHIA
MALAGA

$ 148.863.636

CO1.PCCNTR.7823290

FORTALECIMIENTO DEL PROYECTO
ETNOEDUCATIVO COMUNITARIO EN LA FASE DE
DISENO; PARA GARANTIZAR EL DERECHO A LA
ETNOEDUCACION EN LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS UBICADOS EN EL MUNICIPIO DE
NUQUI; RECONOCIENDO LA INTERCULTURALIDAD
Y LAS PARTICULARIDADES DE LA COMUNIDAD
FOCALIZADA POR EL CONSEJO COMUNITARIO LOS
RISCALES

05/02/2025 al
11/30/2025

Consejo Comunitario
General los Riscales de
Nuqui

$157.497.727

CO1.PCCNTR.8070682

FORTALECIMIENTO DEL PROYECTO
ETNOEDUCATIVO COMUNITARIO EN LA FASE
FORMULACION; PARA GARANTIZAR EL DERECHO A
LA ETNOEDUCACION EN LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS UBICADOS EN SUS TERRITORIOS;
RECONOCIENDO LA INTERCULTURALIDAD Y LAS
PARTICULARIDADES DE LA COMUNIDAD
AFRODESCENDIENTE POR LA  ASOCIACION
AFROCOLOMBIANA DE BOYACA - AFROBOY

07/15/2025 al
12/31/2025

AFROBOY

$157.497.727

CO1.PCCNTR.8067191

FORTALECIMIENTO DEL PROYECTO
ETNOEDUCATIVO COMUNITARIO EN LA FASE
DISENO; PARA GARANTIZAR EL DERECHO A LA
ETNOEDUCACION EN LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS UBICADOS EN SUS TERRITORIOS;
RECONOCIENDO LA INTERCULTURALIDAD Y LAS
PARTICULARIDADES DE LA COMUNIDAD
AFRODESCENDIENTE  FOCALIZADA POR EL
CONSEJO COMUNITARIO PARTE BAJA DEL RIO
SAIJA

07/15/2025 al
12/31/2025

Consejo Parte Baja Rio
Saija

$157.497.727

CO1.PCCNTR.7954895

FORTALECIMIENTO DEL PROYECTO
ETNOEDUCATIVO COMUNITARIO EN LA FASE
FORMULACION; PARA GARANTIZAR EL DERECHO A

06/17/2025 al

CONSEJO
COMUNITARIO
GENERAL DEL SAN

$472.493.181
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LA ETNOEDUCACION EN LOS ESTABLECIMIENTOS | 12/30/2025 JUAN ACADESAN
EDUCATIVOS UBICADOS EN SUS TERRITORIOS;
RECONOCIENDO LA INTERCULTURALIDAD Y LAS Cantidad de
PARTICULARIDADES DE LA COMUNIDAD PEC: 3
AFRODESCENDIENTE POR EL CONSEJO
COMUNITARIO GENERAL DEL SAN  JUAN Valor por PEC:
ACADESAN $157.497.727,00

$297.727.272
Fortalecer el desarrollo e implementaciéon del proyecto
etnoeducativo comunitario PEC en tres instituciones 08/23/2023 al
CO1.PCCNTR.5312359 | educativas del Archipiélago de San Andrés; Providencia 12/20/2023 FUNDTRASATLANTICO | Cantidad de
y Santa Catalina; con la Fundacién de Teatro y Cultura PEC: 2
Trasatlantico (Fundacion Teatro).
Valor por PEC:
$148.863.636
Fortalecimiento; desarrollo e implementacion del
proyecto etnoeducativo comunitario; para garantizar el
derecho a la educacion con enfoque diferencial y
CO1PCCNTR.6594014 te.zrritorial; a definir; .establece.r; y proponer su propio | 08/14/2024 al CEISAEROCOL $ 148.863.636
sistema etnoeducativo; teniendo en cuenta la | 12/31/2024
interculturalidad y las particularidades de la comunidad
focalizada por el centro de estudios e investigaciones
sociales afrocolombianas ceisafrocol.
Fortalecer el desarrollo e implementacion del proyecto 08/29/2023 al ASOCIACION
CO1.PCCNTR.5324339 | etnoeducativo comunitario - PEC en la ciudad de Bogota AFROCULTURAL $ 148.863.636

con la Asociacion Afrocultural Neftali Mosquera Afnemo.

12/20/2023

NEFTALI MOSQUERA

CO1.PCCNTR.5316017

Fortalecer el desarrollo e implementacion del proyecto
etnoeducativo comunitario - PEC en los Municipios de
Tumaco; Barbacoa; ElI Charco y Maguipayan con la
Asociacion de Consejos Comunitarios y Organizaciones
Etnico-territoriales en Narino- ASOCOETNAR.

08/28/2023 al
12/20/2023

ASOCIACION DE
CONSEJOS
COMUNITARIOS Y
ORGANIZACIONES
ETNICO
TERRITORIALES EN
NARINO

$595.454.544

Cantidad de
PEC: 4

Valor por PEC:
$148.863.636

FORTALECIMIENTO; DESARROLLO E
IMPLEMENTACION DEL PROYECTO
ETNOEDUCATIVO COMUNITARIO; PARA

GARANTIZAR EL DERECHO A LA EDUCACION CON

ASOCIACION DE

ENFOQUE DIFERENCIAL Y TERRITORIAL; A CONSEJO
CO1.PCCNTR.6602415 | DEFINIR; ESTABLECER; y PROPONER SU PROPIO | al 12/31/2024 COMUNITARIO $ 148.863.636
SISTEMA ETNOEDUCATIVO; TENIENDO EN CUENTA GENERAL LOS
LA INTERCULTURALIDAD Y LAS RISCALES
PARTICULARIDADES DE LA COMUNIDAD
FOCALIZADA POR LA ASOCIACION DE CONSEJO
COMUNITARIO GENERAL LOS RISCALES.
FORTALECIMIENTO DEL PROYECTO CONSEJO

CO1.PCCNTR.8189930

ETNOEDUCATIVO COMUNITARIO EN LA FASEDE
FORMULACION; PARA GARANTIZAR EL DERECHO A
LA ETNOEDUCACION EN LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS UBICADOS EN SUS TERRITORIOS;

08/19/2025 al
12/30/2025

COMUNITARIO DE LA
COMUNIDAD NEGRA
DEL RIO CAJAMBRE

$157.497.727
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RECONOCIENDO LA INTERCULTURALIDAD Y LAS
PARTICULARIDADES DE LA COMUNIDAD
FOCALIZADA POR EL CONSEJO COMUNITARIO DEL
RIO CAJAMBRE

CO1.PCCNTR.8133630

FORTALECIMIENTO DEL PROYECTO
ETNOEDUCATIVO COMUNITARIO EN LA FASE DE
DISENO; PARA GARANTIZAR EL DERECHO A LA
ETNOEDUCACION EN LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS UBICADOS EN SUS TERRITORIOS;
RECONOCIENDO LA INTERCULTURALIDAD Y LAS
PARTICULARIDADES DE LA COMUNIDAD
AFRODESCENDIENTE FOCALIZADA DEL CONSEJO
COMUNITARIO RIO GUALAJO

08/11/2025 al
12/30/2025

CONSEJO
COMUNITARIO DEL RIO
GUALAJO

$157.497.727

CO1.PCCNTR.7855966

FORTALECIMIENTO DEL PROYECTO
ETNOEDUCATIVO COMUNITARIO EN LA FASE DE
FORMULACION; PARA GARANTIZAR EL DERECHO A
LA ETNOEDUCACION EN LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS UBICADOS EN SUS TERRITORIOS;
RECONOCIENDO LA INTERCULTURALIDAD Y LAS
PARTICULARIDADES DE LA COMUNIDAD
AFRODESCENDIENTE = FOCALIZADA POR LA
ASOCIACION DEPARTAMENTAL DE COMUNIDADES
NEGRAS RESIDENTES EN LA GUAJIRA LUIS
ANTONIO EL NEGRO ROBLES SUAREZ

05/16/2025 al
11/30/2025

ASOCIACION
DEPARTAMENTAL DE
COMUNIDADES
NEGRAS RESIDENTE
EN LA GUAJIRA LUIS
ANTONIO EL NEGRO
ROBLES

$ 314.995.454

Cantidad de
PEC: 2

Valor por PEC:
$157.497.727

CO1.PCCNTR.7856069

FORTALECIMIENTO DEL PROYECTO
ETNOEDUCATIVO COMUNITARIO EN LA FASE DE
IMPLEMENTACION; PARA  GARANTIZAR EL
DERECHO A LA ETNOEDUCACION EN LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS UBICADOS EN
SUS TERRITORIOS; RECONOCIENDO LA
INTERCULTURALIDAD Y LAS PARTICULARIDADES
DE LA COMUNIDAD AFRODESCENDIENTE DEL
CONSEJO COMUNITARIO DE LA PLATA; BAHIA
MALAGA

05/13/2025 al
11/30/2025

CONSEJO
COMUNITARIO DE LA
COMUNIDAD NEGRA DE
LA PLATA BAHIA
MALAGA

$157.497.727

$ 446.500.908
FORTALECER EL DESARROLLO E
IMPLEMENTACION DEL PROYECTO .
ASOCIACION DE Cantidad de
ETNOEDUCATIVO COMUNITARIO; PEC EN LOS | 09/21/2023 al :
COLPCCNTR.S378169 | )\ \NICIPIOS DE SUAREZ; LA TOMA Y SANTANDER | 12/20/2023 EQEESOAS UNIDAS DEL | PEC: 3
DE QUILICHAO CON LA ASOCIACION DE PARTERAS .
UNIDAS DEL PACIFICO ASOPARUPA Valor por PEC:
$148.863.636
FORTALECIMIENTO; DESARROLLO E
IMPLEMENTACION DEL PROYECTO
ETNOEDUCATIVO COMUNITARIO; PARA
GARANTIZAR EL DERECHO QUE TIENEN LAS . o
08/09/2024a | C Parte Baja R
CO1.PCCNTR.6610306 | COMUNIDADES NEGRAS: AFROCOLOMBIANAS; 12/31/2024a S;rj‘;e'o arte Baja Rio $ 148.863.636

RAIZALES Y PALENQUERAS A LA ETNOEDUCACION
CON ENFOQUE DIFERENCIAL Y TERRITORIAL; A
DEFINIR; ESTABLECER; Y PROPONER SU PROPIO
SISTEMA ETNOEDUCATIVO; TENIENDO EN CUENTA
LA INTERCULTURALIDAD Y LAS
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PARTICULARIDADES DE LA  COMUNIDAD
FOCALIZADA POR EL CONSEJO COMUNITARIO
PARTE BAJA DEL RIO SAIJA.
FORTALECIMIENTO; DESARROLLO E
IMPLEMENTACION DEL PROYECTO $ 446.590.908
ETNOEDUCATIVO COMUNITARIO; PARA
GARANTIZAR EL DERECHO QUE TIENEN LAS
COMUNIDADES NEGRAS; AFROCOLOMBIANAS;
RAIZALES Y PALENQUERAS A LA ETNOEDUCACION Cantidad de
CO1.PCCNTR.6724871 | CON ENFOQUE DIFERENCIAL Y TERRITORIAL; A | al 12/31/2024 ASOAFROLIB PEC: 3

DEFINIR; ESTABLECER; Y PROPONER SU PROPIO
SISTEMA ETNOEDUCATIVO; TENIENDO EN CUENTA
LA INTERCULTURALIDAD Y LAS
PARTICULARIDADES DE LA ASOCIACION DE
CAMPESINOS AFROCOLOMBIANOS PARA LA PAZ;
LA CONVIVENCIA'Y EL DESARROLLO DE LIBERTAD.

Valor por PEC:
$148.863.636

CO1.PCCNTR.6601360

FORTALECIMIENTO; DESARROLLO E
IMPLEMENTACION DEL PROYECTO
ETNOEDUCATIVO COMUNITARIO; PARA

GARANTIZAR EL DERECHO QUE TIENEN LAS
COMUNIDADES NEGRAS; AFROCOLOMBIANAS;
RAIZALES Y PALENQUERAS A LA ETNOEDUCACION
CON ENFOQUE DIFERENCIAL Y TERRITORIAL; A
DEFINIR; ESTABLECER; y PROPONER SU PROPIO
SISTEMA ETNOEDUCATIVO; TENIENDO EN CUENTA
LA INTERCULTURALIDAD Y LAS
PARTICULARIDADES DE LA COMUNIDAD
FOCALIZADA POR LA ASOCIACION DE
COMUNIDADES AFROCOLOMBIANAS DESPERTAR.

08/08/2024 al
12/31/2024

ASOCIACION DE
COMUNIDADES
AFROCOLOMBIANA
DESPERTAR

$ 148.863.636

CO1.PCCNTR.7996645

FORTALECIMIENTO DEL PROYECTO
ETNOEDUCATIVO COMUNITARIO EN LA FASE
DISENO; PARA GARANTIZAR EL DERECHO A LA
ETNOEDUCACION EN LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS UBICADOS EN SUS TERRITORIOS;
RECONOCIENDO LA INTERCULTURALIDAD Y LAS
PARTICULARIDADES DE LA COMUNIDAD
AFRODESCENDIENTE  FOCALIZADA POR EL
CONSEJO  COMUNITARIO MAYOR DE LA
ASOCIACION CAMPESINA INTEGRAL DEL ATRATO
COCOMACIA EN EL DEPARTAMENTO DEL CHOCO

06/20/2025 al
12/30/2025

COCOMACIA

$314.995.454

Cantidad de
PEC: 2

Valor por PEC:
$157.497.727

CO1.PCCNTR.7911231

FORTALECIMIENTO DEL PROYECTO
ETNOEDUCATIVO COMUNITARIO EN LA FASE DE
DISENO; PARA GARANTIZAR EL DERECHO A LA
ETNOEDUCACION EN LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS UBICADOS EN SUS TERRITORIOS;
RECONOCIENDO

LA INTERCULTURALIDAD Y LAS
PARTICULARIDADES DE LAS COMUNNIDADES
FOCALIZADA POR LA ASOCIACION MOVIMIENTO
NACIONAL POR LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS
COMUNIDADES AFROCOLOMBIANAS.

05/29/2025 al
12/31/2025

ASOCIACION
MOVIMIENTO
NACIONAL POR LOS
DERECHOS HUMANOS
DE LAS COMUNIDADES
AFROCOLOMBIANAS
CIMARRON

$157.497.727

CO1.PCCNTR.5312361

Fortalecer el desarrollo e implementacién del proyecto
etnoeducativo comunitario; PEC; en los Departamentos
de Boyaca; Antioquia y Casanare con la ASOCIACION

08/28/2023 al
12/20/2023

Asociacion Intercultural
Colombia Diversa

$446.590.770
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INTERCULTURAL COLOMBIA DIVERSA,; AICOLD. Cantidad de
PEC: 3

Valor por PEC:

$148.863.590

CO1.PCCNTR.7912100

FORTALECIMIENTO DEL PROYECTO
ETNOEDUCATIVO COMUNITARIO EN LA FASE
FORMULACION; PARA GARANTIZAR EL DERECHO A
LA ETNOEDUCACION EN LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS UBICADOS EN SUS TERRITORIOS;
RECONOCIENDO LA INTERCULTURALIDAD Y LAS
PARTICULARIDADES DE LA COMUNIDAD POR LA
ASOCIACION DE AFRODESCENDIENTES NELSON
MANDELA

06/04/2025 al
12/31/2025

Asafronelman

$157.497.727

CO1.PCCNTR.7825378

FORTALECIMIENTO DEL PROYECTO
ETNOEDUCATIVO COMUNITARIO EN LA FASE DE
DISENO; PARA GARANTIZAR EL DERECHO A LA
ETNOEDUCACION EN LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS UBICADOS EN SUS TERRITORIOS;
RECONOCIENDO LA INTERCULTURALIDAD Y LAS
PARTICULARIDADES DE LA COMUNIDAD DE LA
ASOCIACION DE MUJERES AFRODESCENDIENTES
DEL NORTE DEL CAUCA

al 10/31/2025

ASOM

$472.493.181

Cantidad de
PEC: 3

Valor por PEC:
$157.497.727

CO1.PCCNTR.5378197

Fortalecer el desarrollo e implementacion del proyecto
Etnoeducativa comunitario - PEC en el municipio de
Puerto Asis en el departamento de Putumayo con el
Consejo Comunitario Campo Alegre

09/18/2023 al
12/20/2023

Consejo Comunitario
Campo Alegre

$ 148.863.636

CO1.PCCNTR.8075050

FORTALECIMIENTO DEL PROYECTO
ETNOEDUCATIVO COMUNITARIO EN LA FASE
DISENO; PARA GARANTIZAR EL DERECHO A LA
ETNOEDUCACION EN LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS UBICADOS EN SUS TERRITORIOS;
RECONOCIENDO LA INTERCULTURALIDAD Y LAS
PARTICULARIDADES DE LAS COMUNIDADES
AFRODESCENDIENTES FOCALIZADAS POR LA
ASOCIACION POR LOS DERECHOS DE LAS
COMUNIDADES NEGRAS DE LA ZONA SUR
ORIENTAL.

07/20/2025 al
12/31/2025

ASOCIACION POR LOS
DERECHOS DE LAS
COMUNIDADES
NEGRAS DE LA ZONA
SUR ORIENTAL

$472.493.181

Cantidad de
PEC: 3

Valor por PEC:
$157.497.727

CO1.PCCNTR.5381796

Fortalecer el desarrollo e implementacién del proyecto
etnoeducativo comunitario - PEC en
los Departamentos de Bolivar; Magdalena; Sucre;
Coérdoba; Guajira; Cesar y el municipio de
San Basilio de Palenque; con la ASOCIACION POR
LOS DERECHOS DE LAS
COMUNIDADES NEGRAS DE LA ZONA SUR
ORIENTAL ASOCONEG

09/20/2023 al
12/20/2023

ASOCIACION POR LOS
DERECHOS DE LAS
COMUNIDADES
NEGRAS DE LA ZONA
SUR ORIENTAL

$1.042.045.452

Cantidad de
PEC: 7

Valor por PEC:
$148.863.636
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CO1.PCCNTR.7774028

FORTALECIMIENTO DEL PROYECTO
ETNOEDUCATIVO COMUNITARIO EN LA FASE DE
IMPLEMENTACION; PARA GARANTIZAR EL
DERECHO A LA ETNOEDUCACION EN LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS UBICADOS EN
SuUs TERRITORICS; RECONOCIENDO LA
INTERCULTURALIDAD Y LAS PARTICULARIDADES
DE LA COMUNIDAD FOCALIZADA POR EL CONSEJO
COMUNITARIO RIO PALO.

04/22/2025 al
11/21/2025

CONSEJO
COMUNITARIO RIO
PALO

$157.497.727

CO1.PCCNTR.6582510

DESARROLLO E
IMPLEMENTACION DEL PROYECTO
ETNOEDUCATIVO COMUNITARIO; PARA
GARANTIZAR EL DERECHO A LA EDUCACION CON
ENFOQUE DIFERENCIAL Y TERRITORIAL; A
DEFINIR; ESTABLECER; Y PROPONER SU PROPIO
SISTEMA ETNOEDUCATIVO; TENIENDO EN CUENTA
LA INTERCULTURALIDAD Y LAS
PARTICULARIDADES DE LA COMUNIDAD
FOCALIZADA POR EL CONSEJO COMUNITARIO RIO
PALO

FORTALECIMIENTO;

08/06/2024 al
12/31/2024

CONSEJO
COMUNITARIO RIO
PALO

$ 148.863.636

CO1.PCCNTR.6606301

Fortalecimiento; desarrollo e implementacion del
proyecto etnoeducativo comunitario; para garantizar el
derecho a la educacion con enfoque diferencial y
territorial; a definir; establecer; y proponer su propio
sistema etnoeducativo; teniendo en cuenta la
interculturalidad y las particularidades de la comunidad
focalizada por el consejo comunitario afro zona rural.

08/06/2024 al
12/31/2024

CONSEJO
COMUNITARIO AFRO
ZONA RURAL

$744.318.180

Cantidad de
PEC: 5

Valor por PEC:
$148.863.636

CO1.PCCNTR.7951770

Fortalecimiento del proyecto etnoeducativo comunitario
en la fasedisefio; para garantizar el derecho a la
etnoeducaciéon en los establecimientos educativos
ubicados en sus territorios; reconociendo la
interculturalidad y las particularidades de la comunidad
focalizada por el Consejo Comunitario De Las
Comunidades Negras De La Cuenca Del Rio Acandi y
Zona Costera Norte - COCOMANORTE

06/10/2025 al
12/30/2025

CONSEJO
COMUNITARIO DE LAS
COMUNIDADES
NEGRAS DE LA
CUENCA DEL RIO
ACANDI 'Y LA ZONA
COSTERA NORTE

$157.497.727

CO1.PCCNTR.6757418

FORTALECIMIENTO; DESARROLLO E
IMPLEMENTACION DEL PROYECTO
ETNOEDUCATIVO COMUNITARIO; PARA
GARANTIZAR EL DERECHO QUE TIENEN LAS
COMUNIDADES NEGRAS; AFROCOLOMBIANAS;
RAIZALES Y PALENQUERAS A LA ETNOEDUCACION
CON ENFOQUE DIFERENCIAL Y TERRITORIAL; A
DEFINIR; ESTABLECER; Y PROPONER SU PROPIO
SISTEMA ETNOEDUCATIVO; TENIENDO EN CUENTA
LA INTERCULTURALIDAD Y LAS
PARTICULARIDADES DE LA ASOCIACION DE
CAMPESINOS AFROCOLOMBIANOS PARA LA PAZ;
LA CONVIVENCIA'Y EL DESARROLLO DE LIBERTAD.

09/16/2024 al
12/31/2024

ASOAFROLIB1

$446.590.908

Cantidad de
PEC: 5

Valor por PEC:
$148.863.636

CO1.PCCNTR.5383534

PRESTAR SERVICIOS PARA EL DESARROLLO E
IMPLEMENTACION DEL PROYECTO
ETNOEDUCATIVA COMUNITARIO - PEC EN 4

09/21/2023 al
12/19/2023

CONSEJO
COMUNITARIO RIO

$148.863.636




(&)
Educacion

ANALISIS DEL SECTOR
CONTRATACION DIRECTA

(Excepto contratacion Directa por prestacion
de servicios v Decreto 092 de 2017)

Cdédigo: CN-FT-70
Version: 04

Rige a partir de su publicacion en

el SIG

J

ID Contrato

Objeto del Contrato

fecha

Proveedor Adjudicado

Valor del
Contrato

INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA
MICROCUENCA DEL CAUCA PLANO CON EL
CONSEJO COMUNITARIO RIO PALO

PALO

CO1.PCCNTR.6587066

FORTALECIMIENTO; DESARROLLO E
IMPLEMENTACION DEL PROYECTO
ETNOEDUCATIVO COMUNITARIO; PARA
GARANTIZAR EL DERECHO A LA EDUCACION CON
ENFOQUE DIFERENCIAL Y TERRITORIAL; A
DEFINIR; ESTABLECER; y PROPONER SU PROPIO
SISTEMA ETNOEDUCATIVO; TENIENDO EN CUENTA
LA INTERCULTURALIDAD Y LAS
PARTICULARIDADES DE LA COMUNIDAD
FOCALIZADA POR LA ASOCIACION DE MUJERES
AFRODESCENDIENTES DEL NORTE DEL CAUCA
ASOM.

08/05/2024 al
12/31/2024

ASOM

$ 446.590.908

Cantidad de
PEC: 3

Valor por PEC:
$148.863.636

CO1.PCCNTR.7827428

FORTALECIMIENTO DEL PROYECTO
ETNOEDUCATIVO COMUNITARIO EN LA FASE DE
DISENO; PARA GARANTIZAR EL DERECHO A LA
ETNOEDUCACION EN LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS UBICADOS EN SUS TERRITORIOS;
RECONOCIENDO LA INTERCULTURALIDAD Y LAS
PARTICULARIDADES DE LA COMUNIDAD DE LA
ASOCIACION DE MUJERES AFRODESCENDIENTES
DEL NORTE DEL CAUCA

05/12/2025 al
10/31/2025

ASOM

$472.493.181

Cantidad de
PEC: 3

Valor por PEC:
$157.497.727

CO1.PCCNTR.6909060

Disefio del programa de formacion con enfoque étnico
diferencial Negro; Afrocolombiano; Raizal y Palenquero
dirigido maestros; maestras; etnoeducadores; madres y
padres comunitarios; sabedores y sabedoras que
atienden a nifios y nifias de primera infancia.

10/23/2024 al
12/31/2024

FUN MUJER CON
VALOR

$173.501.286

Nota: No es un
proceso PEC

CO1.PCCNTR.8068725

FORTALECIMIENTO DEL PROYECTO
ETNOEDUCATIVO COMUNITARIO EN LA FASE DE
FORMULACION; PARA GARANTIZAR EL DERECHO A
LA ETNOEDUCACION EN LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS UBICADOS EN SUS TERRITORIOS;
RECONOCIENDO LA INTERCULTURALIDAD Y LAS
PARTICULARIDADES DE LA COMUNIDAD
AFRODESCENDIENTE POR LA  ASOCIACION
AFROCOLOMBIANA DEL TOLIMA (AFROTOL)

07/15/2025 al
12/31/2025

AFROTOL

$157.497.727

CO1.PCCNTR.6578366

FORTALECIMIENTO; DESARROLLO E
IMPLEMENTACION DEL PROYECTO
ETNOEDUCATIVO COMUNITARIO; PARA
GARANTIZAR EL DERECHO A LA EDUCACION CON
ENFOQUE DIFERENCIAL Y TERRITORIAL; A
DEFINIR; ESTABLECER; y PROPONER SU PROPIO
SISTEMA ETNOEDUCATIVO; TENIENDO EN CUENTA
LA INTERCULTURALIDAD Y LAS
PARTICULARIDADES DE LA COMUNIDAD
FOCALIZADA POR EL CONSEJO COMUNITARIO DEL
RIO GUALAJO

08/01/2024 al
12/31/2024

CONSEJO
COMUNITARIO DEL RIO
GUALAJO

$ 148.863.636

CO1.PCCNTR.8133550

FORTALECIMIENTO DEL PROYECTO
ETNOEDUCATIVO COMUNITARIO EN LA FASE DE
IMPLEMENTACION; PARA GARANTIZAR EL
DERECHO A LA ETNOEDUCACION EN LOS

08/14/2025 al
12/30/2025

ASOCIACION DE
MUJERES
AFRODESCENDIENTES
Y DEL CARIBE

$472.493.181

Cantidad de
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ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS UBICADOS EN
SuUs TERRITORICS; RECONOCIENDO LA
INTERCULTURALIDAD Y LAS PARTICULARIDADES
DE LA COMUNIDADES AFRODESCENDIENTES
FOCALIZADAS POR LA ASOCIACION DE MUJERES
AFRODESCENDIENTES Y DEL CARIBE GRACIELA
CHA-INES

GRACIELA CHA-INES

PEC: 3

Valor por PEC:
$157.497.727

CO1.PCCNTR.6606788

DESARROLLO E
IMPLEMENTACION DEL PROYECTO
ETNOEDUCATIVO COMUNITARIO; PARA
GARANTIZAR EL DERECHO A LA EDUCACION CON
ENFOQUE DIFERENCIAL Y TERRITORIAL; A
DEFINIR; ESTABLECER; y PROPONER SU PROPIO
SISTEMA ETNOEDUCATIVO; TENIENDO EN CUENTA
LA INTERCULTURALIDAD Y LAS
PARTICULARIDADES DE LA COMUNIDAD
FOCALIZADA POR LA ASOCIACION DE CONSEJO
COMUNITARIO GENERAL LOS RISCALES.

FORTALECIMIENTO;

08/09/2024 al
12/31/2024

Consejo Comunitario
General los Riscales de
Nuqui

$ 148.863.636

CO1.PCCNTR.6720457

Fortalecimiento; desarrollo e implementacion del
proyecto etno educativo comunitario; para garantizar el
derecho a la educacion con enfoque diferencial y
territorial; a definir; establecer; y proponer su propio
sistema etnoeducativo; teniendo en cuenta la
interculturalidad y las particularidades de la comunidad
focalizada por el consejo comunitario mayor de la
asociacion campesina integral del ATRATO -
COCOMACIA

09/11/2024 al
12/31/2024

COCOMACIA

$297.727.272

CO1.PCCNTR.5302714

Fortalecer el desarrollo e implementacion del proyecto
etnoeducativo comunitario; PEC en el Departamento del
Huila con la Asociacion de Afrocolombianos Residentes
en Huila -AFROCOLHUILA.

08/24/2023 al
12/20/2023

ASOCIACION DE
AFROCOLOMBIANOS
RESIDENTES EN EL
HUILA

$ 148.863.636

CO1.PCCNTR.5358502

PRESTAR SERVICOS PARA FORTALECER EL
DESARROLLO E IMPLEMENTACION DEL PROYECTO
ETNOEDUCATIVO COMUNITARIO - PEC EN LAS
ZONAS DE CALI ZARSAL; JAMUNDI; ARAUCA;
BUENAVENTURA Y RIO SUCIO CON EL CONSEJO
COMUNITARIO AFRO ZONA RURAL

09/15/2023 al
12/08/2023

CONSEJO
COMUNITARIO AFRO
ZONA RURAL

$893.181.816

CO1.PCCNTR.7786494

FORTALECIMIENTO DEL PROYECTO
ETNOEDUCATIVO COMUNITARIO EN LA FASE DE
IMPLEMENTACION; PARA GARANTIZAR EL
DERECHO A LA ETNOEDUCACION EN LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS UBICADOS EN

04/28/2025 al

Consejo Comunitario

$157.497.727

SUS TERRITORIOS COLECTIVOS; RECONOCIENDO | 11/21/2025 Campo Alegre
LA INTERCULTURALIDAD Y LAS
PARTICULARIDADES DE LA  COMUNIDAD
AFRODESCENDIENTE CAMPO  ALEGRE DEL
MUNICIPIO DE PUERTO ASIS.
FORTALECIMIENTO; DESARROLLO E ASOCIACION DE
CO1.PCCNTR.6474968 | IMPLEMENTACION DEL PROYECTO ggigggj a CONSEJOS $2or.721.212
ETNOEDUCATIVO COMUNITARIO; PARA COMUNITARIOS Y Cantidad de

GARANTIZAR EL DERECHO QUE TIENEN LAS

ORGANIZACIONES
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Contrato
COMUNIDADES NEGRAS; AFROCOLOMBIANAS; ETNICO PEC: 2
RAIZALES Y PALENQUERAS A LA ETNOEDUCACION TERRITORIALES EN
CON ENFOQUE DIFERENCIAL Y TERRITORIAL; A NARINO Valor por PEC:
DEFINIR; ESTABLECER; Y PROPONER SU PROPIO $148.863.636
SISTEMA ETNOEDUCATIVO; TENIENDO EN CUENTA
LA INTERCULTURALIDAD Y LAS
PARTICULARIDADES DE LA  COMUNIDAD
FOCALIZADA POR LA ASOCIACION DE CONSEJOS
COMUNITARIOS Y ORGANIZACIONES ETNICO
TERRITORIALES EN NARINO- ASOC
FORTALECIMIENTO; DESARROLLO E
IMPLEMENTACION DEL PROYECTO $ 446.590.908
ETNOEDUCATIVO COMUNITARIO; PARA
GARANTIZAR EL DERECHO A LA EDUCACION CON ASOCIACION POR LOS | cantidad de
ENFOQUE DIFERENCIAL Y TERRITORIAL, A DERECHOS DE LAS PEC: 3
COLPCCNTR 6474981 | DEFINIR; ESTABLECER; y PROPONER SU PROPIO | 07/02/2024 al COMUNIDADES
SISTEMA ETNOEDUCATIVO; TENIENDO EN CUENTA | 12/31/2024
NEGRAS DE LA ZONA | Valor por PEC:
LA INTERCULTURALIDAD Y LAS SUR ORIENTAL $148.863.636
PARTICULARIDADES DE LA  COMUNIDAD
FOCALIZADA POR LA ASOCIACION POR LOS
DERECHOS DE LAS COMUNIDADES NEGRAS DE LA
ZONA SUR ORIENTAL ASONEG
FORTALECIMIENTO; DESARROLLO E
IMPLEMENTACION DEL PROYECTO
ETNOEDUCATIVO COMUNITARIO; PARA
GARANTIZAR EL DERECHO QUE TIENEN LAS
COMUNIDADES NEGRAS; AFROCOLOMBIANAS; Q%%?&T;L?NO
RAIZALES Y PALENQUERAS A LA ETNOEDUCACION » | NACIONAL POR LOS
CON ENFOQUE DIFERENCIAL Y TERRITORIAL; A | 08/14/2024 al
CO1.PCCNTR.6590084 DEFINIR; ESTABLECER; Y PROPONER SU PROPIO | 12/31/2024 BE'T.i(;HCOOSM%UN’\lA;:‘DOESS $148.863.636
SISTEMA ETNOEDUCATIVO; TENIENDO EN CUENTA AFROCOLOMBIANAS
LA INTERCULTURALIDAD Y LAS CIMARRON
PARTICULARIDADES DE LA  COMUNIDAD
FOCALIZADA POR LA ASOCIACION MOVIMIENTO
NACIONAL POR LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS
COMUNIDADES AFROCOLOMBIANAS
FORTALECIMIENTO; DESARROLLO E
IMPLEMENTACION DEL PROYECTO
ETNOEDUCATIVO COMUNITARIO; PARA
GARANTIZAR EL DERECHO A LA EDUCACION
CON ENFOQUE DIFERENCIAL Y TERRITORIAL; A ) .
COLPCCNTR.6477225 | DEFINIR; ESTABLECER; Y PROPONER SU PROPIO | 97/02/2024al | Consejo Comunitario $ 148.863.636
12/31/2024 Campo Alegre
SISTEMA ETNOEDUCATIVO; TENIENDO EN CUENTA
LA
INTERCULTURALIDAD Y LAS PARTICULARIDADES
DE LA COMUNIDAD FOCALIZADA POR EL CONSEJO
COMUNITARIO CAMPO ALEGRE
PRESTAR SERVICOS PARA FORTALECER EL CONSEJO

CO1.PCCNTR.5343141

DESARROLLO E IMPLEMENTACION DEL PROYECTO
ETNOEDUCATIVO COMUNITARIO - PEC EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA,; DISTRITO
BUENAVENTURA CON EL CONSEJO COMUNITARIO
DE LA PLATA -BAHIA MALAGA.

09/06/2023 al
12/20/2023

COMUNITARIO DE LA
COMUNIDAD NEGRA DE
LA PLATA BAHIA
MALAGA

$ 148.863.636

CO1.PCCNTR.8042428

FORTALECIMIENTO DEL PROYECTO
ETNOEDUCATIVO COMUNITARIO EN LA FASE
DISENO; PARA GARANTIZAR EL DERECHO A LA

07/11/2025 al
12/31/2025

ASOCIACION DE
COMUNIDADES
AFROCOLOMBIANA

$157.497.727
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Contrato
ETNOEDUCACION EN LOS ESTABLECIMIENTOS DESPERTAR
EDUCATIVOS UBICADOS EN SUS TERRITORIOS;
RECONOCIENDO LA INTERCULTURALIDAD Y LAS
PARTICULARIDADES DE LA COMUNIDAD DE LA
ASOCIACION DE COMUNIDADES
AFROCOLOMBIANAS DESPERTAR
FORTALECIMIENTO; DESARROLLO E
IMPLEMENTACION DEL PROYECTO
ETNOEDUCATIVO COMUNITARIO; PARA
GARANTIZAR EL DERECHO A LA EDUCACION CON
ENFOQUE DIFERENCIAL Y TERRITORIAL; A
08/06/2024 al FUNDACION
CO1.PCCNTR.6593734 | DEFINIR; ESTABLECER; Y PROPONER SU PROPIO 12/31/2024 AKENATHON SIGLO XXI $ 148.863.636

SISTEMA ETNOEDUCATIVO; TENIENDO EN CUENTA
LA INTERCULTURALIDAD Y LAS
PARTICULARIDADES DE LA COMUNIDAD
FOCALIZADA POR FUNDACION AKENATHON SIGLO
XXI FUNAK XXI

EL ARRENDADOR ENTREGA AL ARRENDATARIO; A
TITULO DE ARRENDAMIENTO; Y ESTE RECIBE DE
AQUEL AL MISMO TITULO; EL BIEN INMUEBLE
(MEJORAS QUE INTEGRAN LA INFRAESTRUCTURA
FISICA CON TODAS SUS ANEXIDADES) DONDE | 02/17/2021 al
FUNCIONA LA INSITUCION ETNOEDUCATIVA | 12/10/2021
INTERNADO INDIGENA KOGUI UBICADO EN EL
POBLADO PUEBLO VIEJO; CORREGIMIENTO DE
MINGUEO DEL MUNICIPIO DE DIBULLA -
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA

CO1.PCCNTR.2251772

Diocesis de Riohacha

$ 95.566.800

Por parte de otras Entidades

Se identificd que otras entidades gubernamentales han desarrollado contrataciones similares con asociaciones de

autoridades tradicionales para implementar modelos propios educativos.

Contrato/convenio Entidad Afo Objeto

Valor

153 ICBF 2022

Fortalecer las capacidades de las
familias y comunidades étnicas, a

$600.000.000

través de metodologias participativas,
para la promocién del desarrollo
integral de sus nifios,

nifas, adolescentes 'y jOvenes,
teniendo en cuenta su construccion y
comprension del mundo.

154

ICBF

2022

Fortalecer las capacidades de las
familias y comunidades étnicas, a
través de metodologias participativas,
para la promocién del desarrollo
integral de sus nifios, nifas,

$240.000.000
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adolescentes y jovenes, teniendo en
cuenta su construccion y comprension
del mundo.

127 ICBF 2022 | Promover la proteccion integral y | $297.156.700
proyectos de vida de las nifias y los

nifos que pertenezcan 0 se auto
reconozcan como parte de una
comunidad étnica a

partir de su empoderamiento como
sujetos de derechos y del
fortalecimiento de la corresponsabilidad
de la familia la sociedad y el estado
propiciando la  consolidacion  de
entornos protectores para las nifias y
los nifios

009 AP 2021 | Convenio especifico de cooperacion | $517.500.000
interinstitucional no. 009 de 2021.
"apoyar la meta de produccion y
siembra de ciento cincuenta millones
(150.000.000) arboles de mangle,
empleando técnicas de recuperacion
y/o rehabilitaciébn  participativa vy
comunitaria de quince (15) hectareas
de manglar como estrategia para el
restablecimiento de coberturas y las
funciones de los ecosistemas de
bosque hdmedo| tropical; asi como la
reactivacion econémica de
comunidades indigenas del distrito del
departamento de Narifio.

83346811 COOPERACION | 2020 | Posicionar a la asociacion de consejos | $165.127.880
DE LA GIZ comunitarios y organizaciones étnico-
territoriales en Narifio Asocoetnar,
como una organizacion que promueve
y 165.127.880 |dinamiza procesos de
exigibilidad de los derechos étnico-
territoriales de | las

comunidades negras del pacifico
narifiense

Este documento hace parte del Estudio Previo
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