FORMATO UNICO

Y HOJA DE VIDA

g7
_ Persona Natural
Liberod y Orden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
SALINAS CARVAJAL DEXY JANETH
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS

cc. @ ce O ras O No. e3saa380 TR (OO Bk G BaRAmEre QO  coiomsia

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 19 10 57 tajamar

FECHA .

DIA | 25 | MES | 10 | ANO | 1983 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO SANTANDER
DEPTO SANTANDER MUNICIPIO MALAGA
MUNICIPIO MALAGA TELEFONO 6607049 EMAIL dsalinascarvajal@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o0. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA'Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° x° MES | 12 | ARO | 2000

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
S| NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN GESTION DE LA
POSTGRADO 2 X SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 03 2023
POSTGRADO 2 X ESPECIALIZACION EN GERENCIA 06 2012
PREGRADO 10 X ADMINISTRACION DE EMPRESAS 11 2005 31444

K} EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS NOOMT%$5L%ESLSBSTEEE?\ITSODISOS =
Sl NO MES ANO
X
- HIGIENE PARA MANIPULADORES
SENA EDUCACION INFORMAL 40 DE ALIMENTOS 10 2025
X
SENA EDUCACION INFORMAL 48 INGLES BASICO - NIVEL 1 06 2025
X ELABORACION DE RECURSOS
- DIDACTICOS PARA LA
SENA EDUCACION INFORMAL 96 EJECUCION LA FORMACION 06 2025
PROFESIONAL INTEGRAL
X
DESARROLLO DE HABILIDADES
SENA EDUCACION INFORMAL 96 PARA EL DESEMPENO DEL 04 2025
INSTRUCTOR SENA
X ORIENTAR FORMACION
SENA EDUCACION PARA EL TRABAJO Y PRESENCIAL DE ACUERDO CON 09 2024
DESARROLLO HUMANO PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y
NORMATIVO
X
- IMPLEMENTACION DEL
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
SENA DESARROLLO HUMANO 48 SOFTWARE [SSQEABLE SIIGO 04 2024
X PLANEACION DE ESTRATEGIAS
- PEDAGOGICAS Y TECNICAS
SENA EDU%AE(g'(A)'IR\IRF(’:ﬁig iLULR’,_\ANBgJO v 48 DIDACTICAS PARA LA 07 2023
FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL
X
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y FORMACION LMS TERRITORIUM
SERA DESARROLLO HUMANO 48 PARA INSTRUCTORES SENA 07 2023
X
POSITIVA EDUCACION INFORMAL 10 ARSYENCION ¥ ESSule B1EL 10 2022
ESTTES
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 40 AVANZADO TRABAJO SEGURO 08 2022
APRENDIZAJE SENA DESARROLLO HUMANO EN ALTURAS




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS NOOM%?ELDOESLSBSTEE?\‘TSOD'SOS -
sl NO MES ARO
X
. HABILIDADES DIRECTIVAS Y
UNIR EDUCACION INFORMAL 96 LIDERAZGO 06 2022
X
FATUS SAS SafetYA EDUCACION INFORMAL 50 SG-SST 04 2022
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 2 P o e e A P8 03 2022
APRENDIZAJE SENA DESARROLLO HUMANO SALUD EN EL TRABAJO
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 50 R 02 022
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO
APRENDIZAJE POR PROYECTO
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
APRENDIZAJE R e ey 48 EMPRENDIMIENTO DIGITAL 02 2022
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 48 AP&E@%%B,E\‘TE)'ECQ"E(:D'“ESSFE)’ERA 1 2021
APRENDIZJAE DESARROLLO HUMANO oN e
X ACOMPARAMIENTO TECNICO
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y % PEDAGOGICO COMO 1 2021
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO ESTRATEGIA PARA EL
FORTALECIMIENTO DEL
INSTRUCTOR SENA
X
- DESARROLLO CURRICULAR EN
SERVAglé)EII\I\]g?ZI(A)\’]\IéL DE EDUCDAECQS';\‘RPOALRLAO iLU-{AR:NBOAJO Y 48 LA FORMACION PROFESIONAL A 12 2021
TRAVES DE LAS DIDACTICAS
X DESARROLLO DE CAPACIDADES
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 120 QUE PERMITAN ENFRENTAR 12 2021
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO DESAFIOS EN ENTORNOS
CAMBIANTES
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 4 | SEMINARIO SOBRE LA GESTION| 12 2021
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO DE LA ot 2091
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y % R S eof LA LA 1 2021
APRENDIZAJE SENA DESARROLLO HUMANO PLANIFICACION DE LA
ESCRITURA




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS MEERE B2 HOE ESUIDIOS
5 o O TITULOS OBTENIDOS e Ao
X IMPLEMENTACION DE
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 48 EXPERIENCIAS INMERSIVAS EN 11 2021
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO AL FPI UTILIZANDO EL
APRENDIZAJE BASADO EN
RETOS
X
- DESARROLLO DE HABILIDADES
SERVICIO NACIONAL DE EDU%%%EQ‘RF;AI—TAOE‘LULR:NBOAJO Y 48 DIGITALES PARA LA GESTION DH] 10 2021
APRENDIZAJE LA INFORMACION
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y FORTALECIMIENTO DE LAS
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO 48 COMPETENCIAS BLANDAS PARA| 08 2021
LA VIDA'Y LA PRODUCTIVIDAD
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EVALUACION DEL APRENDIZAJE
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO 96 EN LA FORMACION 07 2021
PROFESIONAL INTEGRAL
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y IMPLEMENTACION DE
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO 96 PROCESOS PEDAGOGICO Y 06 2021
DIDACTICOS DE LA SESION
FORMATIVA
X PRIMERA JORNADA
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 4 PEDAGOGICA INTERNACIONAL 06 2021
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO LA INVESTIGACION HECH
CONOCIMIENTO
X
- ELABORACION DEL
SEARP\QE:\IODII\IZQ?]IEOQEA:\]ADE EDU%%%EQRFE;T_T%%LULR:NBSJO Y 96 DESARROLLO CURRICULAR 05 2021
PARA PROGRAMAS DE
FORMACION DEL SENA
X
- DIAGNOSTICO DE
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
40 COMPETENCIAS DESDE LA 03 2021
APRENDIZAJE SENA DESARROLLO HUMANG INGENIERIA PEDAGOGICA
X DESARROLLO DE ESTRATEGIAS
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 80 PEDAGOGICAS PARA EL 12 2020
APRENDIZAJE SENA DESARROLLO HUMANO APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO Y
DESARROLLADOR
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y UTILIZACION DE HERRAMIENTAS
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO 80 TIC EN LA ORIENTACION DE 12 2020
PROCESOS FORMATIVOS
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 6 TASEEQE'X‘JE/TQ%T,\""EON"S'%L;AL 10 2020
APRENDIZAJE SENA DESARROLLO HUMANO MOTION




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS NOOM'II?I'?LEJL%ESLSSTEE?\ITSODISOS —
S| NO MES ARO
X
- DESARROLLO DE LA
SERVAIC;'_.\?E"\I\IAD?ZIg"]\IQL DE EDU%%%EQRFE;T_T%%LULR:NBSJO Y 40 INTELIGENCIA EMOCIONAL EN 10 2020
LO PERSONAL Y LABORAL
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 40 CONSTRUCCION DE 10 2020
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
INTEGRADO TIC
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 9% DEPS:SE(E)LLBOESDEMH;\S%DS\EDLES 09 2020
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO INSTRUCTOR SENA
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 48 FORMACION DE AMBIENTAS 08 2020
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO AL
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 40 DISENO DE INSTRUMENTOS DE 08 2020
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO EVALUACION
X
- INCORPORACION DE
SERVAKF:,'SENAD(I:ZI?\’]\ISL DE EDU%AEcslg'g‘R%i'ig I?_'LU-[ARAANBS\JO Y 40 HERRAMIENTAS TIC COMO 06 2020
APOYO A LA FORMACION
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 40 LIDERAZGO, MOTIVACION Y 03 2020
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO TRABAJO EN EQUIPO
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 40 ELABORACION DE 12 2019
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO INSTRUMENTOS DE
EVALUACION
X GESTION DE LA ESTRATEGIA DE
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 100 COMPETICIONES EN LA 11 2019
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y INCORPORACION DE TECNICAS
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO 48 DE GAMIFICACION EN LA 09 2019
FORMACION PROFESIONAL
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 48 CURSO GERENCIA COMERCIAL 09 2019
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO RN




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS NOOM'II?I'?LEJL%ESLSSTEE?\ITSODISOS —
S| NO MES ARO
X
- INCORPORACION DE
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
60 ACTIVIDADES STEAM COMO 09 2019
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO APOYO A LA FPI
x CATEDRA VIRTUAL DE
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 40 PENSAMIENTO EMPRESARIAL - 09 2019
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO MODULO II: GESTIONANDO EL
PROYECTO DE LA EMPRESA
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO 40 INDICADORES DE GESTION 08 2019
x CATEDRA VIRTUAL DEL
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 40 PENSAMIENTO EMPRESARIAL 08 2019
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO MODULO | MENTALIDAD
EMPRESARIAL
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 60 PLANEACION PEDAGOGICA DE 08 2019
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO LA FORMACION PROFESIONA
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 20 DESARROLLO CURRICULAR DE 07 2019
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO LA FPI
X
- AUTOGESTION DEL SER
SERVAIC;'_.\?E"\I\IAD?ZIg"]\IQL DE EDUCI:DAECQEIIR\‘RFZ;T_T?) iLUIARAANBéJO Y 40 HUMANO HACIA LA 07 2019
PRODUCTIVIDAD Y LA
TRANSFORMACION SOCIAL
x INDUCCION Y REINDUCCION DE
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 16 INSTRUCTORES CATA SEGUN 04 2019
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO LINEAMIENTO Y POLITICAS
INSTITUCIONALES
X FORTALECIMIENTO DEL ROL DEY
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 12 INSTRUCTOR SENA A TRAVES 08 2018
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO DEL TRABAJO EN EQUIPO Y EL
MANEJO PSICOSOCIAL
X
SERVICO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 1 F?NRSTTARLECC#‘QRE%TE%EE\LT';‘Z\\L/EDSEL 08 2018
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO
DEL SABER PEDAGOGICO
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 40 EL ABC PARA FUNCIONARIOS 07 2018
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO DEL SENA




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS NOOM%?ELDOESLSSTEE?\JSOD'SOS -
S| NO MES ARO
X APLICACION DE LA
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 40 METODOLOGIA DEL MARCO 07 2018
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO LOGICO PARA LA FORMULACION|
DE PROYECTOS EN EL SENA
x HERRAMIENTAS EN
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 40 COMPETENCIAS BASICAS PARA 04 2018
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO ASPIRANTES A FUNCIONARIOS
SENA
X DISENO DE ESTRATEGIAS
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 50 DIDACTICAS PARA LA 12 2017
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 80 ORIENTACION DE LA 12 2017
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO FORMACION PROFESIONAL
X FORTALECIMIENTO DE LAS
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 60 COMPETENCIAS DIDACTICAS 12 2017
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO DOCENTES PARA LA
FORMACION POR PROYECTOS
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO 40 COCINA BASICA NIVEL 1 12 2017
X
- TALLER CONSERVACION DE LA
SENA EDU%%%EQRFE;T_?%%LULR:NBSJO Y 5 VOZ Y PRIMEROS AUXILIOS 12 2017
PSICOLOGICOS
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 30 RELACIONES 12 2017
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO INTERPERSONALES Y ETICA
PROFESIONAL
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 2 IE?!REF',“ET@OEAASLEgLE’?VC'E%NUEPSO 1 2017
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO DE TRABAJO DE ALTO
RENDIMIENTO
X FORTALECIMIENTO DE
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 8 TSSI'ELS'%GDETSNYA%PE’NCT'%DDE; 05 017
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO L 0S PROGRAMAS DE
FORMACION DEL SENA
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 60 ELABORACION DE GUIAS DE 10 2016
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO APRENDIZAJE




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS NOOM%?ELDOESLSSTEE?\JSOD'SOS -
S| NO MES ARO
X DISENO E IMPLEMENTACION DE
) UN SISTEMA INTEGRADO DE
SERVA%'SE%AD?Z'g?lEAL DE e N 8 GESTION PARA UNA ENTIDAD 08 2016
PUBLICA DE FORMACION PARA
EL TRABAJO
X
. INTEGRACION DE
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
80 HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS| 08 2016
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO EN LA ENSERANZA
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 60 BIENVENIDA A INSTRUCTORES 08 2016
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO SENA
X
. ARTICULACION DE LAS
SERVA'g'SE"\‘\IAD(I:Z'%\‘EAL DE B e O Y 8 COMPETENCIAS BASICAS PARA 07 2016
EL FORTALECIMIENTO DE LA FPI
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 8 Sgg‘g'g&'g:g'gﬁ L TRA o4 016
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO e
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 8 X Eé;?@'ﬁfg‘%ﬁgg’o’\‘ﬁb%’é“c’ 05 2015
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO RAZAS Y MODELOS
PRODUCTIVOS 2013
X
) FORMACION
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
60 TECNOPEDAGOGICA EN 05 2015
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO AMBIENTES VIRTUALES DE
APRENDIZAJE BLACKBOARD 9.1
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 0 FORMACION PEDAGOGICA 03 2015
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO BASICA
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 60 INTERACCION CON PERSONAS 1 2014
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO CON DISCAPACIDAD
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 10 el AN 1 014
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO MOS LA
X
POS'T'\QESSQ"SQN'A DE EDUCACION INFORMAL 4 LIDERES EN SALUD Y 06 2014
SEGURIDAD




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS NOOM%?ELDOESL&BSTEE?\JSOD'SOS -
S| NO MES ARO
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 12 PERSPECTIVA EN 05 2014
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO INVESTIGACION SENNOVVA
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 100 ELABORACION DE GUIAS E 12 2013
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO INSTRUMENTOS DE
EVALUACION
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 2 EPE\LFZAEE‘;?SZERDR’%GL‘ES'SQLS 1 2013
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO PENSAMIENTO
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 40 ASESORIA PARA EL USO DE LAS 12 2013
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO TIC EN LA FORMACION
X
. ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS
SENA EDU%%%EQ‘RE_T_%%LULRAANBC?JO Y 40 PARA EL DESARROLLO DEL 11 2013
PENSAMIENTO
X
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y ASESORIA PARA EL USO DE LAS
SENA DESARROLLO HUMANO 40 TIC EN LA FORMACION 11 2013
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 40 INDUCCION A PROCESOS 11 2013
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO PEDAGOGICOS
X APLICACION DE HERRAMIENTAS]
- METOLOGICAS EN
SERVAglé)E"\I\Ig(I:ZI(A)\,]\IéL DE EDUCDAECQE';\IRPOALTAO iLU-{AR:NBOAJO Y 40 INVESTIGACION: PROCESOS DE 11 2013
CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 40 MICROSOFT EXCEL 2010 07 2013
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO AVANZADO
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 16 CURSO BASICO DE FONDO 04 2013
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO ACUMULADOS
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 16 SEMINARIO TALLER EN TABLAS 03 2013
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO RETENCION DOCUMENTAL




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS NOOM%?EL%ESLSSTEE?\JSOD'SOS -
sl NO MES ARO
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y INDUCCION A INSTRUCTORES
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO 20 IMPLEMENTACION o1 2013
LINEAMIENTOS PEDAGOGICOS
2013
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 80 ESTRUCTURACION DE 12 2012
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO PROYECTOS FORMATIVOS
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 40 INFORMATICA. MICROSOFT 12 2012
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO WORD, EXCEL E INTERNET
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
APRENDIZAJE ey 60 INGLES BEGINNER 11 2012
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 24 BIENVENIDA A INSTRUCTORES 02 2012
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO SENA
X ISO 9001:2008 MEDICION,
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 0 ANALISIS Y MEJORA DE UN 10 2011
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO SISTEMA DE GESTION DE LA
CALIDAD
X
- ISO 9001:2008 PLANIFICACION
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 0 e N e O DE 09 2011
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO LA CALIDAD
X
- FORMADOR DE ASPECTOS
SERVAE'SE'&%?Z'%\?L DE EDUCDAECS'EQ'RFZ?L% iLUTMR:NBgJO Y 40 TECNICOS Y PEDAGOGICOS EN 09 2011
PLATAFORMA MOODLE
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 40 FORMULACION DE PLANES DE 06 2011
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO NEGOCIOS
X
. METODOLOGIA PARA EL
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
200 DESARROLLO CURRICULAR DEL 12 2009
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO  CUR
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y MODELO INTEGRADO PARA LA
APRENDIZAJE R e ey 40 MEJORA CONTINUA EN LA 12 2009
GESTION INSTITUCIONAL

10



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS NOOM‘II?i?LEJLDOESLSSTEE?\I-:—IlDJODISOS —
S| NO MES ARO
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO 52 CREACION DE EMPRESA 12 2009
X
UNIVERSIDAD AUTONOMA|  EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 16 S'MZ%SS';JE',L“IEIELFTQ/’:S'ON 09 2009
DE BUCARAMANGA DESARROLLO HUMANO ORGANIZACIONAL
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 40 RENOVANDO LAS PRACTICAS E| 03 2009
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO EL AULA
X ASPECTOS PEDAGOGICOS,
TECNOLOGICOS Y
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 40 ADMINISTRATIVOS PARA LA 12 2008
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO GESTION DE LA FORMACION EN
AMBIENTES VIRTUALES DE
APRENDIZAJE
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 20 TALLER ESTRATEGIAS DE 12 2008
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO FORMACION POR PROYECTOS
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 52 EMPRENDIMIENTO Y 11 2008
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO EMPRESARISMO
X
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
GRUPO ECOMEDIOS DESARROLLO HUMANO 30 CONTRATACION EN SALUD 10 2006
X
- REGIMEN DE CONTRATACION DH
GRUPO ECOMEDIOS e 5 LAS EMRPESAS SOCIALES DEL 10 2006
ESTADO
X
UNIVERSIDAD SANTO EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 130 DIPLOMADO EN LEGISLACION 07 2006
TOMAS DESARROLLO HUMANO TRIBUTARIA
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 40 CONTABILIDAD EN LA 07 2006
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO ORGANIZACON EMPRESARIAL

4 IDIOMAS
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LO LEE

LO ESCRIBE

R B MB R B MB

R

B MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis

FUNERARIA LUZ Y ESPERANZA . COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER SAN ANDRES

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3153486070 Dia | 01 | Mes | 01 | Afio | 2024 Dia | | Mes | | Afio |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ASESOR SST "ADMINISTRACION" CARRERA 57 12

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis

GRUPO SC INGENIEROS S.A.S . COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3103340734 Dia | 01 | Mes | 11 | Afio | 2023 Dia | | Mes | | Afio |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ASESORA SST ADMINISTRATIVO CARRERA 9 15 50

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3138156553 Dia | 11 | Mes | 02 | Afio | 2025 Dia | 06 | Mes | 12 | Afio | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
1050 INSTRUCTORA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL CALLE 111313
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3138156553 Dia | 15 | Mes | 02 | Afio | 2024 Dia | 03 | Mes | 12 | Afio | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
152 / 2006 / CONTRATISTA INSTR INSTRUCTORA PROGRAMA CARRERA 11 13 13
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER MALAGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3138156553 Dia | 23 | Mes | 05 | Afio | 2023 Dia | 15 | Mes | 12 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

049/2013 CONTRATISTA INSTRUCTOR EDUCATIVO CARRERA 9 13 13

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER MALAGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

313815563 Dia | 20 | Mes | 02 | Afio | 2023 Dia | 10 | Mes | 05 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

4691 CONTRATISTA INSTRUCTOR EDUCATIVO CARRERA 9 13 13 CARRERA 9 # 13-13

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis

GRUPO SC INGENIEROS S.A.S . COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER MALAGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3103340734 Dia | 01 | Mes | 12 | Afio | 2020 Dia | 31 | Mes | 01 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ASISTENTE GERENTE ADMINISTRATI ADMINISTRATIVA CARRERA 9 15 50

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER MALAGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6607225 Dia | 09 | Mes | 02 | Afio | 2021 Dia | 17 | Mes | 12 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA ACOMPARAMIENTO Y ORIENTACION CARRERA 11 13 13

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER MALAGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6607592 Dia | 01 | Mes | 02 | Afio | 2018 Dia | 08 | Mes | 11 | Afio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

INSTRUCTOR ADMINISTATIVA Y COMERCIAL




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6607425 Dia | 24 | Mes | 01 | Afio | 2017 Dia | 15 | Mes | 12 | Afio | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA GESTION ADMINISTRATIVAV CARRERA 11 13 13
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
GRUPO SC INGENIEROS S.A.S . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3103340734 Dia | 24 | Mes | 03 | Afio | 2014 Dia | 17 | Mes | 09 | Afio | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
GERENTE ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVA - ASISTENCIAL CARRERA 9 15 50
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
GRUPO SC INGENIEROS SAS . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3138156553 Dia | 24 | Mes | 03 | Afio | 2014 Dia | 17 | Mes | 09 | Afio | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASISTENTE GERENTE ADMINISTRATI ADMINIDTRATIVO CARRERA 9 - 15 50
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0376607225 Dia | 27 | Mes | 01 | Afio | 2016 Dia | 04 | Mes | 12 | Afio | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CARRERA 11 N 13 13
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6607592 Dia | 01 | Mes | 08 | Afio | 2014 Dia | 30 | Mes | 11 | Afio | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CARRERA 11 13 13
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 01 | Mes | 02 | Afio | 2014 Dia | 16 | Mes | 02 | Afio | 2014

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
1050 INSTRUCTORA AREA DE PEDAGOGIA CALLE 111313

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6607592 Dia | 26 | Mes | 08 | Afio | 2013 Dia | 30 | Mes | 11 | Afio | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CARRERA 11 13 13

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6607592 Dia | 01 | Mes | 02 | Afio | 2013 Dia | 31 | Mes | 05 | Afio | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CARRERA 11 13 13

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6607592 Dia | 18 | Mes | 07 | Afio | 2012 Dia | 17 | Mes | 11 | Afio | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA GESTION ADMINISTRATIVA CARRERA 11 13 13

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6607592 Dia | 06 | Mes | 02 | Afio | 2012 Dia | 05 | Mes | 06 | Afio | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA GESTION ADMINISTRATIVA CARRERA 11 13 13
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HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6607592 Dia | 20 | Mes | 07 | Afio | 2011 Dia | 04 | Mes | 12 | Afio | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA GESTION ADMINISTRATIVA CARRERA 11 13 13
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6607592 Dia | 02 | Mes | 02 | Afio | 2011 Dia | 17 | Mes | 06 | Afio | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA GESTION ADMINISTRATIVA CARRERA 11 13 13
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6607592 Dia | 25 | Mes | 01 | Afio | 2010 Dia | 11 | Mes | 11 | Afio | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA GESTION ADMINISTRATIVA CARRERA 11 13 13
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6607592 Dia | 21 | Mes | 08 | Afio | 2009 Dia | 20 | Mes | 12 | Afio | 2009
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CARRERA 11 N 13 13
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6607592 Dia | 23 | Mes | 02 | Afio | 2009 Dia | 28 | Mes | 05 | Afio | 2009
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA GESTION ADMINISTRATIVA sena
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6607592 Dia | 03 | Mes | 09 | Afio | 2008 Dia | 15 | Mes | 11 | Afio | 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA GESTION ADMINISTRATIVA CARRERA 11 N 13 13
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE CERRITO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER CERRITO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6617227 Dia | 05 | Mes | 02 | Afio | 2007 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2007
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA COORDINADORA (PAI) CERRITO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DIRECCION DE IMPUESTO$ X COLOMBIA
Y ADUANAS NACIONALES
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337582 Dia | 26 | mes| o7 | ano| 200 pia [ 30 [ mes[ 11 | ano | 2005
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALLE 36 N 14 05
6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
FUNDASERVIR X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
SANTANDER MALAGA
TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 01 '\/Ies: | 01 iAﬁo: | 2024 Dia: | 31 | Mes: | 12 | Afio: | 2024
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA Y| PREGRADO CALLE 1312 12
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
FUNDACION EDUCATIVA DE COLOMBIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3138156555 Dia; | 06 '\/Ies: | 07 lAﬁo: | 2023 Dia: | 07 | Mes: | 12 | Afio; | 2023
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS DE LA EDUCACION PREGRADO CARRERA 24 14 59
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

A TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 5 2
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 7 9
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 7 9
EXPERIENCIA DOCENTE 1 2

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO i ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA PRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Malaga 24 de Enero de 2026 &
Q0UA N&AWN

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

Ciudad y fecha

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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Tipo de Documento: Numero de Documento: Nombres y/fo Apellidos:

‘ Cedula de Ciudadania w ‘ | 63544389

Tipo de Activacion:

‘ Seleccione - ‘

Buscar

Resultado de busgueda e - -

Tipo de Documento Nimero de Documento Primer Nombre Sequndo Nombre Primer Apeliido Sequndo Apellido

CEDULADE CIUDADAMNIA G3544359 DEXY - Veriﬁccr y AprObGr HO]G de Vida -

Esta hoja de vida de: DEXY JANETH SALINAS CARVAJAL con Tipo doc: CEDULA DE CIUDADANIA -
Mo doc: 63544389, ya tiene aprobacidn de parte suya. Por favor indique si desea:

- e Realizar aprobacion para un , I
o) Reversar [a aprobacion24/01/2026 Realizar aprobacion para ef

3 ] a3 cargo/contrato/UTL-UAN
y PRESTACION DE SERVICIOS mismo cargo/contrato/UTL-UAN

diferente

Cancelar

R

Acciones

osSvEAE

|Il 4 } Horario de atencion presencial grupo de servicio al

e A

Direccion: Camera 6 No 12 - 62. Bogota D.C. gratuita nacional: 013000-917770 cindadano: Lunes - Viemes - .00 a.m - 5:00 p.m

| 0347 - SERVICIO | ‘ w ‘

Preguntas frecuentes

Manual de Usuario

Video Tutonal

www. funcionpublica.gov.co

soportesigep2@funcionpublica.gov.co




