Libertad y Orden

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Hernandez Martinez Ezer
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
cc. CE. PAS NoO. 98686757 F(C) W oo MRy || Seh () BSIRAERD (O  colomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE o SEGUNDA CLASE ® NUMERO 98686757 D.M. 13
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA : CARRERA 22A BIS B NORTE 23A 84 NORTE Barrio la Floresta
o [ 12|mes | o4 [afo | 1078 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  ANTIOQUIA
DEPTO ANTIOQUIA MUNICIPIO SAN JUAN DE URABA
MUNICIPIO SAN JUAN DE URABA TELEFONO 3122271079 EMAIL ezerhernandezmartinez168@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

SECUNDARIA'Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION BASICA

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO I BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7 | 8° | 9° 10° 1X1° MES | 11 I ANO I 1999

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRO
TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

NOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO N PROFESIONAL
S| NO MES ARO
ADMINISTRACION DE NEGOCIOS
PREGRADO 10 X INTERNACIONALES 03 2016
TECNOLOGO EN GESTION FINANCIERA
PREGRADO 2 X Y TESORERIA 03 2012

] EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)
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INSTITUCION

MODALIDAD

No. TOTAL
HORAS

GRADUADO

SI

NO

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULOS
OBTENIDOS

TERMINACION

MES

U de Antioquia

EDUCACION PARA EL
TRABAJO Y DESARROLLO|
HUMANO

120

Diplomado Gerencia del Deporte Municipal

11

Sena

EDUCACION PARA EL
TRABAJO Y DESARROLLO|
HUMANO

20

Modulo de Introduccién a Microsoft Word

10

2007

Sena

EDUCACION PARA EL
TRABAJO Y DESARROLLO|
HUMANO

20

Modulo de Introduccién a Microsoft Excel

11

2007

Sena

EDUCACION PARA EL
TRABAJO Y DESARROLLO|
HUMANO

20

Modulo de Introduccién a la Informatica

11

2007

Sena

EDUCACION PARA EL
TRABAJO Y DESARROLLO|
HUMANO

20

Modulo Basico de Internet

12

2007

Sena

EDUCACION PARA EL
TRABAJO Y DESARROLLO|
HUMANO

60

Informéatica Bésica

01

2008

Esap

EDUCACION PARA EL
TRABAJO Y DESARROLLO
HUMANO

40

Formacion de Proyecto de Desarrollo

12

2009

Indeportes Antioquia

EDUCACION PARA EL
TRABAJO Y DESARROLLO
HUMANO

24

XXI congreso de Medicina Deportiva

02

2010

Sena

EDUCACION PARA EL
TRABAJO Y DESARROLLO
HUMANO

40

Mecanismo de Participacién Ciudadana

05

2012

Sena

EDUCACION PARA EL
TRABAJO Y DESARROLLO
HUMANO

40

Caracterizacién del Sector Financiero

06

2012

Sena

EDUCACION PARA EL
TRABAJO Y DESARROLLO
HUMANO

60

Contabilidad en las Organizaciones

09

2012

Catastro Departamental
Antioquia

EDUCACION PARA EL
TRABAJO Y DESARROLLO
HUMANO

40

Catastro

09

2015

Uniremington

EDUCACION PARA EL
TRABAJO Y DESARROLLO
HUMANO

32

Seminario Sistema de Gestion de la Calidad

10

2015

Sena

EDUCACION PARA EL
TRABAJO Y DESARROLLO
HUMANO

40

Administracion de Recursos Humanos

06

2016

Sena

EDUCACION PARA EL
TRABAJO Y DESARROLLO
HUMANO

50

Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST S

05

2017

U Militar Nueva Granada

EDUCACION PARA EL
TRABAJO Y DESARROLLO
HUMANO

70

Formador de Formadores en Formacion
Virtual

12

2020

Sena

EDUCACION PARA EL
TRABAJO Y DESARROLLO
HUMANO

48

Gestion de Proyectos Comunitarios

04

2021

Defensoria del pueblo

EDUCACION PARA EL
TRABAJO Y DESARROLLO
HUMANO

Transparenciay Derechos de Acceso a la
Informacién Publica

09

2025
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. No. TOTAL ERARDARS NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULOS [ERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD ORAS ol 0s =
ARl s NO SEie MES ARO
EDUCACION PARA EL Fortalecimiento de Habilidades y
Defensoria del pueblo TRABAJO Y DESARROLLO 30 X Capacidades en Medicion, Dialogo y 11 2025
HUMANO Trasformacion de Conflictos Sociales
EDUCACION PARA EL
Gobernacion de Antioquia | TRABAJO Y DESARROLLO| 60 X Formador Municipal 11 2028
HUMANO
4 IDIOMAS
ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)
LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R B MB R B MB R B MB
5 EXPERIENCIA LABORAL
RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
Cargando... X CSOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SAN JUAN DE URABA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes | 11 | Afo | 2024 Dia | 20 | Mes | 12 | Afo | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
"COORDINADOR DE CAMPO GRUPO TELENTO HUMANO CARRERA 22 NORTE 26 null BARRIO LA FLORESTA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAI

ALBRITRIUN % CSOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

ANTIOQUIA SAN JUAN DE URABA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3183777066 Dia | 09 | Mes | 09 | Afio | 2024 Dia | 30 | Mes | 09 | Afio | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

023 ENCUESTADOR URBANO "TALENTO HUMANO" CARRERA 22 25 12 ESTE Barrio dos de Adril
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE SAN JUAN DE URABA

PUBLICA PRIVADA PAI

X CSOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO , CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SAN JUAN DE URABA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia [ 02 [ mes[ o6 | Ano| 2015 pa | 31 | mes| 12 | Ao | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

1837/2008 APOYO DE GESTION

4132. DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE

CARRERA 22 null null Barrio La FLORESTA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
CONCEJO DE SAN JUAN DE URABA

PUBLICA PRIVADA PAI

X CSOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO , CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SAN JUAN DE URABA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia [ 17 [ mes|[ o2 | Ao | 2015 pia [ 30 | mes| o5 | Ao | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

1462 - 2017 APOYO A LA GESTION

4132. DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE

CARRERA 22 22B 22 Barrio la Floresta

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE SAN JUAN DE URABA

PUBLICA PRIVADA PAI

X CSOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO ) CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SAN JUAN DE URABA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 17 | Mes | 01 | Afio | 2014 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

1837/2008 APOYO DE GESTION

4132. DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE

CARRERA 22A BIS OESTE 22 null NORTE Barrio la Floresta

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
CONCEJO DE SAN JUAN DE URABA

PUBLICA PRIVADA PAI

X CSOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO ) CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SAN JUAN DE URABA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 02 | Mes | 01 | Afio | 2010 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

APOYO DEPORTE Y RECREACION

4112 SECRETARIA DE GOBIERNO

CARRERA 22A BIS B OESTE 22 null ESTE Barrio La floresta

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE SAN JUAN DE URABA

PUBLICA PRIVADA PAI

X cSoLoMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO ) CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

ANTIOQUIA SAN JUAN DE URABA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

8212100 Dia | 09 | Mes | 09 | Afio | 2005 Dia | 27 | Mes | 09 | Afio | 2007
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

DIRECTOR DEL IMDER

10001 DESPACHO ALCALDE

CARRERA 22A BIS B OESTE 22C null OESTE Barrio la Floresta
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[§ EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

PUBLICA PRIVADA [PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia: | |Mes: | IAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

X TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION —
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 4 10
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 2
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__NO x ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento 2 9de diciembre de 2025 ( S
- -

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA
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9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATARA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

SOPORTE.
23 de enero de 2026 M_ s
~
Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE MSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



