GESTION ADMINISTRATIVA FAGINA L

DE: 1
LISTA DE CHEQUEO DE DOCUMENTOS PARA LA CONTRATACION DE PRESTACION DE :
F-GA-12 VERSION: 12.0
SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION
NOMBRE: Maricela Barrera Vera C.C.: 37.549.891 DE Bucaramanga
N2 DOCUMENTO Si NO
1 Requerimiento de personal (para oficinas no gestoras) (F-GA-35)
2 Estudio previo para la contratacién directa de prestacién de servicios (F-GA-04)
3 Certificado de no personal
4 Solicitud certificado de disponibilidad presupuestal (F-GF-02)
5 Certificado de disponibilidad presupuestal
6 Propuesta del proveedor X
7 Fotocopia ampliada al 150% de la cedula de ciudadania X
8 Fotocopia de tarjeta de reservista militar (hasta los 50 afios) NA
9 Certificado de afiliacién de Salud y Pensién vigente X
10 | Formato de Hoja de Vida SIGEP Il, actualizada a la fecha X
11 | Fotocopia de titulos académicos y certificados de experiencia laboral X
12 Fotocopia Tarjeta o Matricula Profesional. (Para técnicos, tecndlogos y profesionales, de acuerdo con el Consejo Profesional X
que le aplique y la normatividad vigente)
13 | Formato Declaracion de Bienes y Rentas y Registro de Conflicto de Interés (Ley 2013 de 2019) X
14 | Fotocopia del Registro Unico Tributario RUT — DIAN (Cédigo acorde con la actividad a realiza r) - Vigente X
15 | Certificado de antecedentes fiscales (Contraloria) vigente X
16 | Consulta de antecedentes judiciales (Policia Nacional) vigente X
17 | Certificado de antecedentes disciplinarios (Procuraduria) vigente X
18 | Consulta del Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC (Policia Nacional) vigente X
19 | Consulta de inhabilidades de delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios (Policia Nacional) vigente. X
20 Certificado de que NO se encuentra inscrito en el registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM (Ley 2097 de 2021) | X
Vigente.
21 | Certificado antecedentes disciplinarios (profesionales que apligue) vigente X
22 | Certificado de vigencia de la tarjeta profesional (SIRNA). Vigente. Aplica para Abogados, NA
23 | Certificado de sanciones vigentes por calidad (pantallazo pégina SIRNA). Vigente. Aplica para Abogados, NA
24 Celrt(ijﬁcado de inscripcién en el RETHUS. Vigente, Aplica para auxiliares, técnicos, tecndlogos y profesionales del 4rea de la | NA
salud.
25 Certificado de Formacion en atencién integral a victimas de violencia sexual de género — vigente (Aplica solo para personal | NA
drea de la salud)
26 | Certificado de formacidn soporte vital basico — vigente (Aplica solo para personal drea de I3 salud). NA
27 Certificado de Formacidn de Desfibrilacién Externa Automatica (DEA) —vigente (Aplica solo para personal drea de Ia salud). NA
28 Certificado de aptitud laboral de Ingreso Vigente y Copia de la Resolucién de Licencia del Médico que realiza el Examen Pre- | X
ocupacional.
29 | Induccién del personal en seguridad y salud en el trabajo (F-GA-10) X
30 | Declaracién juramentada sobre inhabilidades X
31 | Verificacidn de inscripcién en el RUP X
32 | Carta de intencidn de afiliacién voluntaria a ARL AL AL X
33 | Autorizacién para el uso y tratamiento de datos personales (F-GA-57) X
34 | Certificado de idoneidad y experiencia del contratista
35 Designacién de supervisor (F-GA-38)
36 | Registro presupuestal
37 | Péliza de seguro (si aplica)
38 | Acta de inicio (F-GA-09)
39 Acta de compromiso cédigo de integridad (F-GA-47)
40 | Acta de aclaratoria al contrato de prestacidn de servicios (si aplica) (F-GA-48).
4 Informe de ejecucién parcial pago contrato de prestacion de servicios (F-GF-15) e Informe actividades contrato de
prestacién de servicios (F-GA-32).
Actas: Suspensién (F-GA-18), Reinicio (F-GA-19), Acta de terminacion anticipada y liquidacién bilateral por mutuo acuerdo
42 .7 B
de contrato de prestacidn (F-GA-11) (si aplican)
43 Documentos soporte de adicional del contrato: Carta solicitud adicién, Informe necesidad del supervisor (F-GA-21), Informe
técnico de conveniencia para adicionales, modificatorios, reclamaciones y otro si (F-GA-22), CDP y RP (si aplica n).
MARTHA HELENA DUARTE GOMEZ
NOMBRE DE LA PERSONA QUE RECIBE LOS DOCUMENTOS FIRMA
ELABORADO POR: REVISADO POR; APROBADO POR: Lider del Sistema Integrado de Gestién
Gestion Administrativa Sistema Integrado de Gestion FECHA DE APROBACION: Junio de 2025

Grupo de Contratacién de Talento Humano



Bucaramanga 21 de enero de 2026

Doctor 5

OMAR LENGERKE PEREZ

Rector

Unidades Tecnoldgicas de Santander
Ciudad

Referencia: PROPUESTA DE PRESTACION DE SERVICIOS

Yo, Maricela Barrera Vera identificada con documento de identidad CC N°37.549.891 expedida en

Bucaramanga, presento propuesta para prestar servicios Profesionales como Ingeniera Informatica,
para |las Unidades Tecnologicas de Santander.

Localizacion para la ejecucién de la prestacion del servicio:
La prestacion de servicios que se pretende desarrollar, seran prestados para las Unidades
Tecnoldgicas de Santander en el campus Bucaramanga, las cuales seran ejecutadas con plena

autonomia e independencia desde el punto de vista técnico y cientifico, de acuerdo a la necesidad
de la institucion.

Honorarios y forma de pago:

Estimo que el valor de mis honorarios asciende a una suma aproximada mensual de Tres Millones
novecientos mil pesos m/cte. ($3.900.000).

Plazo:

El plazo estimado para la prestacion del servicio, sera establecido por parte de las Unidades
Tecnoldgicas de Santander.

Validez de la oferta:

El periodo de validez de la siguiente oferta es de treinta (30) dias a partir de la fecha, entendiéndose

que dicha validez es el periodo de tiempo maximo disponible para la suscripcién del contrato, en
caso de resultar favorecido.

Autorizo de manera previa, expresa e inequivoca a UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER a dar
tratamiento de mis datos personales aqui consignados, incluyendo el consentimiento explicito para tratar datos
sensibles aun conociendo la posibilidad de oponerme a ello, conforme a las finalidades incorporadas en la
Politica de Tratamiento de Informacién publicada en www.uts.edu.co y/o en Calle de los estudiantes 9-82
Ciudadela Real de Minas, que declaro conocer y estar informado que en ella se presentan los derechos que me
asisten como titular y los canales de atencién donde ejercerios.

Atenta
Ngmbre: Marigela Barrera Vera

C.C: N° 37.54
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nuevao

eps
CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) MARICELA BARRERA VERA identificado(a) coy CC 37549891 se
encuentra afiliado’a la EPS en condicibn de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de 01/03/2013

Estado de la Afiliacion: ACTIVO /

IPS: FORPRESALUD I.P.S. S.A.5-NUEVA IPS-
BUCARAMANGA

Categoria: SISBEN-2

La presente certificacién se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE, a los 14 dias del mes de enero del afio 2026.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacién.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

=2
Gerenéﬁ%cianes

Nueva EPS S.A



porvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

/ /

MARICELA BARRERA VERA, identificado(a) con cédula de ciudadania 37.549.891, se encuentra afiliado(a) al
Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 14 de Enero del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

Es fundamental que revise periédicamente su Historia Laboral, el capital ahorrado y las semanas que tiene registradas, si
presenta inconsistencias, ingrese a WW.porvenir.com. y actualice su Historia Laboral.

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S5.A. - Nit. 800,144.331-3




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

Libertod y Orden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO / SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES .
Barrera 4/ Vera Maricela o
DOCUMENTO DE IDENTIFICAGION /| cenero NACIONALIDAD PAIS
c.C. CE. PAS No. 37549891 / F @ M O NB O COL. @ EXTRANJERO ()  coLomBiA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE () SEGUNDA CLASE (7) NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTQ DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CARRERA 25 14 25 SAN FRANCISCO
EEGHA DIA MES IE' Ao [ 1977
PAiS COLOMBIA / PAIS COLOMBIA DEPTO  SANTANDER
DEPTO SANTANDER / MUNICIPIO BUCARAMANGA
MUNICIPIO BUCARAMANGA TELEFONO 3174034477 EMAIL  mari-0529@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110, DE EDUCACION BASICh
SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1 | 20 ] 3 | 4 | 5° 6° | e s [ o 10° e MES ' 122 | aNo | 1996
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECGIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOGTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY),
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADO. OBTENIDO PROFESIONAL g
b S ] NO MES ARO /
PREGRADO 10 X INGENIERIA INFORMATICA 05 2008 151246-0515923 STD
3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R B MB R 8 MB R

B | MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

7 EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD / PUBLICA | PRIVADA | PAi
UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER X SoLoMBIA
DEPARTAMENTC / MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER { BUCARAMANGA
TELEFONOS /FECHA DE INGRESO i /  FECHA DE RETIRO 7
6917700 pia | 02| mes| 11 T ao [ 2023 | pa| a | mes| 12 T ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL ' DEPENDENCIA DIRECCION-—"
CONTRATISTA SECRETARIA GENERAL AVENIDA LOS ESTUDIANTES #9-82

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

L
EMPRESA O ENTIDAD [ pUBLICA | PRIVADA | Pal
SYSTEM & FILE SAS X coLoMBIA
DEPARTAMENTO { MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA /
TELEFONOS [ FECHA DE INGRESO /" FECHA DE RETIRO / j
3023415434 4 pia | o1 [ mes[ o [ ano [ 202 pia | 30 | Mes| o8 23 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL | DEPENDENCIA /| oireccion
DIRECTOR DE PROYECTO GESTION DOCUMENTAL CALLE 15 2128 APTO 1803 SAN FRANCISCO

7



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD / PUBLICA PRIVADA | PA/
SYSTEM & FILE SAS 4 X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO / MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER I BUCARAMANGA 7 7 /s
TELEFONOS { FECHA DE INGREEO / FECHA DE RETIRO
3023415434 pia | 11 [ Mes [ 10 | Ano [ 2022 pia | 26 | Mes [ 12 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DIRECTOR DE PROYECTO GESTION DOCUMENTAL CALLE 15 21 28 APTO 1303/ SAN FRANCISCO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR o
EMPRESA O ENTIDAD ( PUBLICA PRIVADA | PA/
SYSTEM & FILES.A.S X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER /' BUCARAMANGA
TELEFONOS /. FECHA DE INGRESO / __ FECHA DE RETIRO 7
3023415434 pia | 19 | Mes | o5 [ amo | 2021 Dia | 18 | mes| 18 [ 4o | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL / DEPENDENCIA DIRECCION
DIRECTOR DE PROYECTO / GESTION DOCUMENTAL CALLE 15 21 28 APTO 1803 SAN FRANCISCO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR /'
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAI
UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO ( MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA : ;

y ’ s
TELEFONOS FECHA DE INGRESO / " FECHA DERETIRO ./
6917700 Dia [ 03 | wmes| 0o | Ao | 2020 Dia | 03 [ mes| 12 [ Ao | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL / DEPENDENCIA /| bireCCION
CONTRATISTA /| GESTION DOCUMENTAL { AVENIDA LOS ESTUDIANTES #0-82
/ EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR T
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PA[
UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER / X doLoMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER { |BucarAvANGA
/ / il /i

TELEFONOS /" FEGHA DE IN6RESO 4 ! FECHA DE RETIRO g
6917700 [ | o] 16 | Mes]| 10 [ aio| 2019 | D | 13 [ Mes] 12 T ano | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA GENERAL / AVENIDA LOS ESTUDIANTES #9-82

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD L PUBLICA PRIVADA | Pai
GD-A&D GESTION DOCUMENTAL, ARCHIVO Y DIGITALIZACION §.A.S X dOLOMBIA
DEPARTAMENTO / MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA/ . / /
TELEFONOS [FECHA DE INGRESO / Z FECHA DE RETIRO i
3153540659 / pia | 22 [ mes| o1 | ano | 2019 pia | 30 [ es [ 08 | ano] 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION 1
CONTRATISTA GESTION DOCUMENTAL

CARRERA 33 28 126




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

i pusLica | PrivaDa | pal

AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA  (_ X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS [ / FECHA DE INGRESO ; ¢ FECHA DE RETIRO ]
3508325545 pia | 03 | wes [ ot [ am | 2617 pia | 26 [ wes | 12 [ ano | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA GESTION DOCUMENTAL AVENIDA SAMANES N° 9-280

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR ¢
EMPRESA O ENTIDAD o/ PUBLICA | PRIVADA | PAl
AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO ; MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
SANTANDER / BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO 7. / FECHA DE'RETIRO 7
3508325545 Dia | 19 | Mes | 0o T 4o [ 2016 Dia | 28 | Mes | 12 | Ao | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL | DEPENDENCIA y DIRECCION
CONTRATISTA GESTION DOCUMENTAL / AVENIDA SAMANES N”9-280

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRIVADA | Pai
AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA X OLOMBIA
DEPARTAMENTO / |municipio CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
SANTANDER / BUCARAMANGA , /
TELEFONOS / FECHA DE INGRESO / ¢ FECHA DE RETIRO
3508325545 pia [ 17 | Mes [ o5 7 ado [ 2016 pia | 16 | Mes| 0o [ ano [ 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL /" | pePENDENCIA DIRECGION
CONTRATISTA GESTION DOCUMENTAL o AVENIDA SAMANES N° 9-280

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI ;
AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA ( X SoLOMBIA
DEPARTAMENTO / |municipio CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER { BUCARAMANGA :
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO / / FECHA DE RETIRO
3508325545 | Dia [ 14 [ Mes [ o1 [0 aro | 2016 pia | 13 [ Mes | 05 | ado [ 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL { DEPENDENCIA 4 DIRECCION
CONTRATISTA GESTION DOCUMENTAL 4 AVENIDA SAMANES N 0280

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pal
AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA X EOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER | BUCARAMANGA /
TELEFONOS ] FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 7
3508325545 Dia | 21 T wes | o1 | a0 | 2015 pia [ 201 [ Mes i | Ao [ 2015
CARGO O GONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA “ | GESTION DOCUMENTAL

AVENIDA SAMANES N° 9-280

AN

R



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pal
CONGEJO DE BUCARAMANGA X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA p
TELEFONOS /FECHA DE INGRESO { ~ FECHA DE RETIRO ¥
6523073 Dia I 01 | mes| 12 | ano | 2014 pia | 31 | Mes| 12 | Ao | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA GESTION DOCUMENTAL CARRERA 11 34 16 GARCIA ROVIRA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAl
AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA X SoLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA ¢
TELEFONOS FECHA DE INGREO 7 / _FECHADERETIRO ]
3508325545 pia | 16 | Mes| o1 | 0| 204 | Dia | 15 | wes | 12 | ano [ 7 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA GESTION DOCUMENTAL AVENIDA SAMANES N° 8-280

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD [ PUBLICA | PRIVADA | Pai
CONCEJO DE BUCARAMANGA X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO 7 |municipio CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER / BUCARAMANGA
TELEFONOS !/ FECHA DE INGRESO r { _ FEGHA DERETIRO /
6523073 pia | 14 | Mes| o8 | 4o [ 20f4 pia | 30 | mes| 10 | Ao | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL I | berENDENGCIA DIREGCION
CONTRATISTA GESTION DOCUMENTAL / | CARRERA 11 34 16 GARCIA ROVIRA

: ‘

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 7
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAl
CONCEJO DE BUCARAMANGA X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA /
TELEFONOS [ FECHA DE INGRESO T / FECHA BE RETIRO /
6523073 Dia | 21 | Mes [ ot | aso| 2014 Dia | 20 [ Mes [ o6 | amo | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA GESTION DOCUMENTAL CARRERA 11 34 16 GARCIA ROVIRA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD . PUBLICA | PRIVADA | Pal
AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA X ¢OLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER | |BucaramanGA :
TELEFONOS /FECHA DE INGRESO 7 /  FECHA DE RETIRO
3508325545 / pia | 29° ] Mes | 01| adio | 2013 Dia [ 28 I mes | 12 | ado [ 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL I | pEPENDENCIA / DIRECGION /
CONTRATISTA GESTION DOGUMENTAL AVENIDA LOS SAVANES 0.280 /

'~



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD (’ PUBLICA PRIVADA | PAl
AREA METROPOLITANA DE BUCARJ?MANGA X dOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER { BUCARAMANGA
TELEFONOS [ FECHA DE INGRESD / : FECHA DE RETIRO
3508325545 pia | 22 | wes [ o8 | ‘ano [ 2012 Dia | 26 [ mes| 12 [ Ao | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL : DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA GESTION DOCUMENTAL AVENIDA SAMANES N° 9-280

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD / PUBLICA PRIVADA | PA/
BOMBERQOS DE BUCARAMANGA / X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
SANTANDER ) BUCARAMANGA
TELEFONOS / FECHA DE INGRESO { 7 FECHADE RETIRO —
6076366 Dia | 24 | Mes | 06 | Ao | 2011 Dia | 20 | Mes| 12 | a0 [ 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA | DIRECCION
CONTRATISTA ARCHIVO- GESTION DOCUMENTAL / CALLE 4410 13 GARCIA ROVIRA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
BOMBEROS DE BUCARAMANGA / X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER / BUCARAMANGﬁz y /
TELEFONOS ! FECHA DE INGRESO /  FECHA DE RETIRO /
6076366 pia [ 18 | mes| o2 | ado | 2011 pia | 17 | Mes| 08 | ano | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL /| DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA “ | ARCHIVO- GESTION DOCUMENTAL CALLE 44 10 13 GARCIA ROVIRA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 7
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
BOMBEROS DE BUCARAMANGA / X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER i BUCARAMANGA , ;
TELEFONOS 5 FECHA DE INGRESO / i FECHA DE RETIRO,/
6076366 pia | 09 | mes| oo [ am0 | 2010 Dia | 19 | mes| 12 | 4o | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL /| DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ARCHIVO- GESTION DOCUMENTAL CALLE 44 10 13 GARCIA ROVIRA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD /‘ PUBLICA PRIVADA | PAI /
BOMBEROS DE BUCARAMANGA X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO / MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER :’.’ BUCARAMANGA ' : /

7 J / ,'

TELEFONOS / FECHA DE INGRESO Y / FECHA DE RETIRO /
6076366 pia | 27 | Mes | o1 | amo HED Dia | 28 [ mes| o7 | Ao | 2010
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA / DIRECCION y
CONTRATISTA ARCHIVO- GESTION DOCUMENTAL / CALLE 44 10 13 GARCIA'ROVIRA

P



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: I }'l/les: | P\ﬁo: | Dia: | ' Mes: | | Ano: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 1 1
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 7 8
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S| NO! ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL

ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 5o0. DE LA LEY 190/95).

[‘\
Ciudad y fecha de diligenciamiento p’i«p AT ’f& &ﬂ YANIS
l Fi ?MﬁETSH\w:DOR PUBLICO O CONTRATISTA




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

] OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO GONSTATADA FRENTE A LOS DOGUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS GOMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha ) NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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HIT. 890.208.727-1

EL SECRETARIO GENERAL (E) DE LAS
UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER

CERTIFICA:

Que la sefiora MARICELA BARRERA VERA, identificada con cédula de ciudadania namero 37.549.891

expedida en Bucaramanga, ha estado vinculada con esta institucién mediante los siguientes contratos,
segln datos registrados en el sistema de informacion institucional GD:

de 2019 a diciembre 13 de 2019.

Contrato de Prestacion de Servicios No.002391-19, de octubre 16 '
ficos establecidos en el

OBJETO: Elaboracién de los instrumentos archivisticos y programas especi
programa de gestidn documental de las UTS para el 2019

. Contrato de Prestacion de Servicios No.002000-20, de septiembre 3 de 2020 a diciembre 3 de 2020.
OBIJETO: Prestacion del servicio de organizacion, descripcion y digitalizacion técnica documental de
acuerdo 2 los lineamientos establecidos por el archivo general de la nacion y directrices de las Unidades
Tecnolégicas de Santander (UTS) e implementacidn de herramientas archivisticas establecidos en el
sistema integrado de conservacién, programa de preservacién y programa de seguridad de la

informacién documental de las Unidades Tecnoldgicas de Santander (UTS).

Contrato de Prestacion de Servicios No.002553-23, de noviembre 2 de 2023 a diciembre 31 de 2023.
OBIETO: Prestacion del servicio de organizacion, descripcion y digitalizacion técnica documental de
acuerdo a los lineamientos establecidos por el archivo general de la nacién y directrices de las Unidades
Tecnolégicas de Santander (UTS) e implementacién de herramientas archivisticas establecidos en el
sistema integrado de conservacién, programa de preservacién y programa de seguridad de la
informacion documental de las Unidades Tecnoldgicas de Santander (UTS)

Se expide en Bucaramanga el dia 19 del mes de enero de 2026, a solicitud del interesado.

£laborb: Eduin Salamandro G. [ Técnica
Pesizt: Mara lsasel Velandia [ Técnico Opgrativo =

e znulan y edhieren estzmpllas por va'or de $21.010
Pecibo Ho, 2502600024515 e

Colle delos Estudiantes N, 9- 32 Cludacsla Real ¢z Minas

PELS: 1257, (E07, 6917760
www.uts.edu.co  cricomecuretucn h
2 et
Cidigopostal: 620055313
3
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SYSTEM & FILE S.A.S

CODIGO: GDO-FO-008

CERTIFICACION

VERSION: 01

UN MUNDO DE SOLUCIONES EN EL MANEJO DE LA INFORMACION

CERTIFICA:

SYSTEM & FILE S.A.S, identificado con el

NIT 900.811.614-7 cuyo

representante legal es el Sr. ORLANDO STEVEN GIRALDO BARRERA,
identificado con cédula de ciudadania No. 1.095.956.696 expedida en Girén,
certifica que la Sra. MARICELA BARRERA VERA, identificada con cédula de
ciudadania No. 37.549.891 expedida en Bucaramanga, presto sus servicios
profesionales para la empresa por un periodo de 6 meses, desde el 01 de marzo
de 2023 al 30 de agosto de 2023, desarrollando funciones de Director de
Proyectos en el marco del contrato 230033 vigencia 2023 con la Empresa de
Aseo de Bucaramanga S.A E.S.P en actividades de digitalizacién técnica de

series documentales, elaboracién y/o actualizacién

instrumentos

archivisticos, elaboracion de hojas de control y capacitacion del personal en

temas de gestion documental.

Dada en Bucaramanga a los 07 dias del mes de septiembre de 2023

Cnas

ORLANDO STEVEN GIRALDO BARRERA
Representante Legal SYSTEM & FILE S.A.S




SYSTEM & FILE S.A.S CODIGO: GDO-FO-008

CERTIFICACION VERSION: 01

UN MUNDO DE SOLUCIONES EN EL MANEJO DE LA INFORMACION

CERTIFICA:

SYSTEM & FILE S.A.S, identificado con el NIT 900.811.614-7 cuyo
representante legal es el Sr. ORLANDO STEVEN GIRALDO BARRERA,
identificado con cédula de ciudadania No. 1.095.956.696 expedida en Girén,
certifica que la Sra. MARICELA BARRERA VERA, identificada con cédula de
ciudadania No. 37.549.891 expedida en Bucarmanga, presto sus servicios
profesionales para la empresa por un periodo de 2 meses y 15 dias, desde el 11
de octubre de 2022 al 26 de diciembre de 2022, desarrollando funciones de
Técnico en archivo en el marco del contrato 230116 de la vigencia 2022 con la
Empresa de Aseo de Bucaramanga S.A E.S.P. en actividades de organizacion
técnica de series documentales y actualizacién de Tablas de Retencién
Documental.

Dada en Bucaramanga a los 17 dias del mes de enero de 2023.

Aposbs

ORLANDO STEVEN GIRALDO BARRERA
Representante Legal SYSTEM & FILE S.A.S




SYSTEM & FILE S.A.S CODIGO: GDO-FO-008

CERTIFICACION VERSION: 01

UN MUNDO DE SOLUCIONES EN EL MANEJO DE LA INFORMACION

CERTIFICA:

SYSTEM & FILE SAS, identificado con el NIT 900.811.614-7 cuyo representante
legal es el Sr. ORLANDO STEVEN GIRALDO BARRERA, identificado con
cédula de ciudadania No. 1.095.956.696 expedida en Girén, certifica que la Sra.
MARICELA BARRERA VERA, identificada con cédula de ciudadania No.
37.549.891 expedida en Bucaramanga, presto sus servicios profesionales para
la empresa por un periodo de 4 meses 27 dias, desde el 19 de mayo de 2021 al
18 de octubre de 2021, con una fecha de liquidacién de 9 de diciembre de 2021
por un valor de DOCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($12.000.000),
desarrollando funciones de Director de Proyectos en el marco del contrato de Ia
vigencia 2021 con UNICIENCIA (Corporacién Universitaria de Ciencia y
Desarrollo), cuyo objeto contractual es “LA ORGANIZACION TECNICA DE
SERIES DOCUMENTALES DE LA CORPORACION UNIVERSITARIA DE
CIENCIA Y DESARROLLO - UNICIENCIA”.

Dada en Bucaramanga a los 20 dias del mes de abril de 2023

EIn S

ORLANDO STEVEN GIRALDO BARRERA
Representante Legal SYSTEM & FILE S.A.S




GD-CERT-001

GD-A&D GESTION DOCUMENTAL, ARCHIVO Y DIGITALIZACION S.A.S.
CERTIFICA QUE:

MARICELA BARRERA VERA, identificada con cedula de ciudadania No 37.549.891 de
Bucaramanga, presto sus servicios como Coordinadora para el desarrollo del contrato
cuyo objeto es “SERVICIO PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE
GESTION DOCUMENTAL PARA LA ORGANIZACION, DIGITALIZACION Y
SUMINISTROS PARA 510 METROS LINEALES DEL ARCHIVO TEMPORAL O DE

FACTURACION ANO 2009 - 2017 DE LA ESE HUS", durante el periodo del 22 de Enero
de 2019 al 30 de Junio de 2019.

Esta certificacion se expide a solicitud del interesado, el dia 23 de Septiembre de 2019.

Atentamente,

=

Representante Legal

ENGAS

GD-A&D Gestion Documental, Archivo y Digitalizacion S.A.S
gdadgestiondocumental@gmail.com
Celular: 315-3540659

DA aions . | 4
Fagina 1 de 1



AREA METROPOLITANA

DE BUCARAMANGA Bucaramanga, Santander, Colombia.
PROCESO GESTION JURIDICA Y CODIGO:G.C.FO-015
y CONTRACTUAL
A oo™ | CERTIFICADO DE CONTRATAGION ESTATAL | VERSION: 0¢

LA SECRETARIA GENERAL (E} DEL
AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA

CERTIFICA £
Que MARICELA BARRERA VERA, identificada con cédula de ciudadania No. 37.549.891 sxpedida en Bucaramanga, en
calidad de contralista, ha ejecutado con el AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA, identificada con Nit. No.
890.210.581-8, los siguientes contratos:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 000016 DE 2017,

OBJETO: . "PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA COORDINAGION,
ASESORIA Y CONTROL DE LOS ARCHIVOS CENTRAL Y DE
GESTION, CONFORME A LA LEY GENERAL DE ARCHIVO",

FECHA DEL CONTRATO: ENERO 03 DE 2017

ALCANCES: Actividades Especificas:

1. Coordinar el Ingreso de las transferencias realizadas de los archivos da
gestion al archive central,

2. Coordinar la organizacion fisica de todas las unidades documentales
existentes en el archivo central”

3. Coordinar el proceso de relacion y clasificacion de los proyectos o
folderss \ransferidos por las diferentes dependencias de la Entidad.

4, Coordinar el proceso de codificacitn y rotulacidn las unidades
documentales transferidas.

5. Coordinar &l procese de digitalizacion de paz y salvos de valorizacion
para darle eliminacion conforme el procedimiento aprobado por &l comité
de archivo,

8. Actualizar y socializar las tablas de retencién documental en la Entidad.
7. Programar [as transferenclas documentales a que haya lugar.

8, Controlar [2s entradas y salidas de las unidades documentales en el
| #rchivocentral,

|8 Asesorar y acompafiar @ las dependencias en la organizacion de los
- | archivos de gestian.

10. Coordinar &l proceso de clasificacion y archive de los documentos
pertencclentes al archive historico de la insfitucion, procediendo a la
eliminacitn, canforma los gﬁﬁgﬁ%@ﬂ!&hlﬂcidas por &l comité de archivo,
de aquelios documentos que.no deben ser conservados.

CUARENTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS WL PESGS
| (§47.200.000) MIGTE.
1 || ONCE (1) MESES Y VEINTICUATRO [24) DIAS CALENDARIG
U TENERO 03 DE 2017 . /
MINACION: [ | DICIEMBRE 25 DE 2017 g

3PE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 000268°DE 2015.

R

“PRESTAR SERVICIOS PRG@IQNALES PARA LA CODRDINACION,
ASESORIA Y CONTROL DE LOS ARCHIVOS CENTRAL Y DE
.| GESTION, CONFORME A LA LEY GENERAL DE ARCHIVO".

| SEPTIEMBRE 13 DE 2016

1. Coordinar el ingreso de las transferencias realizadas da o8 arohivos s
gestion al archivo centra

2. Coordinar la organizacion flsica de todas las unidades documentales
existentes en el archivo cantral,

3. Coordinar el proceso de relacion v clasificacion de los proyeclos o
fblderes transferidos por las diferentes dependencias de |a Entidad

4. Coardinar el proceso de codificacion y rotulacion las unidades
docueta as

i vos de valorizacion
ado por el comité

EDB/O5 /2015
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de archivo, 1
6. Actualizar y socializar las tablas de retencién documental en la Entidad, |
7. Programar las fransferencias documentales a que haya lugar,

8. Controlar las enfradas y salidas de las unidedes documentales en &l
archivo central,

8. Asesorar y acompaar a las dependenclas &n la organizacion de los
archivos de gestian, -

10. Coordinar el proceso de clasificacian y archivo de los documentos
‘pertenccientes al archivo histérico de la institucin, procediends 2 la
gliminacion, canforme los criterios establecidos por &l comité de archive,
de aquelios documentos que no deben ser conservados,

1. Asistir a las reuniones o comités a los que sea invitado,

12. Asumir fodas las demas actividades que tengan relasion con &l objsto
contractual,

13. Colaborar con la Entidad en lo flue sea necesario para que el objgto
contratado s& cumpla y gue este sea de la mejor calidad y cumplic con las
tareas que durante &l desarrolle del contrato e impartan, ohrando con
igaltad y buena fe en las distintas elapas confractuales, evitando las
dilaciones y entrabamientos que pudieran presentarse.

14, En desarralio de sus funciones, obsarvar ko sefialado por fa Ley 524 de
2000 {Ley General de Archivo),

15. Garantizar &l cumplimiento de los senvicios prestados y las
chligaciones pactadas dentro d elos plazos estipulados &n el conlrato.

e 16. Realizar las Actividades propias del desamallo del objeto del contrato
acorde con los parametros sefialadas por el suparvisor designado yio por
8 Direcgian del AREA METROPOLITANA.

17. Cumplir con los alcances y objetivos especificos sefialados sn el
estudio previo, y demas contempladas en los articulos 5° y 53 de la Ley
B0 de 1993,

18. Presentar mensuaimente al supervisor del contrato, relagion que
incluya el avance y estada da los procesos y actuaciones a su cargo,

- 19. Presentar mensuaimente al supervisor del confrato los pagos
mensuales de la sequridad social de manera oportuna de acuerdo a su
digita de verificacion, durante todo el plaze de gjecucion del contrato. El
incumplimiento d& esta obligacion generara la suspension inmediata del
contrata por parte de la Entidad. Ef término de la suspension del conirato
sera el mismo de la duracién de la mora en el pago de los apories al
sistema de seguridad social por parte dal contratista,

20, A la finallzacion def contrato hacer entrega al supervisor de relacion
pormenorizada que Incluya el estado y avance de ‘los procesos y
_actuaciones & su cargo.

DIEZ MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS
SESENTA Y SIETE PESOS {610.786.867.000.00) MONEDA
CORRIENTE.

TRES {03) MESES Y DIEZ (10) DIAS CALENDARIO

i SEPTIEMBRE 19 DE 2018

@ ON: DICIEMBRE 28 DE 2015

TACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 000130 DE 2016.

"PRESTAiR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA COORDINACION,

ASESORIA Y CONTROL DE LOS ARCHIVOS CENTRAL Y DE

8 GESTION, CONFORME A LA LEY GENERAL DE ARCHIVO".

EL CONTRATO: MAYO 17 DE 2018
: 1. Coordinar &l Ingreso de las transferencias realizadas de los archivos de
T geslion al archivo cantral, FErie
e S SEEE 1 2 Coordiner a organizecion fisica dé lodas 1as unidades documentales
.| existentes an el archivo central.

... |3 Coordinar 8l proceso de relacion y clasificacion de los proyactos o

fdlderes transfaridos por las diferentes dependencias de la Entidad,

4. Coordinar el proceso de codificacion y rofulacion las unidades
tocumentales transferidas,

5. Coordinar el process de digilalizacion de paz y salvos de valorizaclén
: ; ~ n= para darle liminacion conforme el procedimiento aprobado por el comite
L de archive,

BO8/05/2015




DE BUCARAMANGA Buearamanga, Santander, Colombia.

8, Controlar las entradas y salfidas de las unidades documentales en el |
archivo central,

8. Asesorar y acompanar a las dependencias en la organizacion de los
archivos de gastion.

10. Coardinar el proceso de clasificacion y archivo de los documentos
pertenecientes al archivo historico de la institucién, procediendo a la
eliminacion, conforme |os criterios establecidos por el comité de archivo,
de aquelios documentos que no deben ser conservados.

11. Asistir a ias reuniones o comilés a los que sea invitado.

12. Asumir todas las demas actividades que tengan relacion con el objeto
contractuel,

13. Colaborar con la Entidad en lo que sea necesario para que el chjeto
contratado se cumpla y que este sea de Ia mejor calidad y cumplir con las
tareas que durante el desarrollo del contrato fe imparian, obrando con
lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando las
dilaciones y entrabamientos que pudieran presentarse,

14. En desarrollo de sus funciones, observar lo sefialado por la Ley 594 de
2000 (Ley General de Archivo).

15. Garantizar el cumplimiento de los servicios prestados v las
obligaciones pactadas dentro d elos plazos estipulados en &l contrato,

18. Realizar las Actividades propies del desarrollo del objelo del contrate
acorde can [os pardmetros sefialados por el supervisor designado yio por
ia Direccién del AREA METROPOLITANA.

17, Cumplir con los alcances y objetivos especificos sefialados en el
estudio previo, y demas contempladas en los articulos 5° y 53 de la Ley
80 de 1993,

18, Presentar mensualmente al supervisor del contrato, refacion fque
incluya ef avance y estado de los procesos y actuacionss a su cargo

19. Presentar mensualmente al supervisor del contrato los pagos
mensuales de la seguridad social de manera oporiuna de acuerds a su
digito de verificacion, durante todo el plazo de ejecucion del contrato, El
incumplimiento de esta obligacitn generara la suspensién inmediata del
contrato por parte de la Entidad. El término de la suspensién del contrato
serd el mismo de la duracién de la mora en el pago de los aportes al
sistema de seguridad social par parte del contratista,

20. A la finalizacian del contrato hacer entrega al supervisor de relacion
pormenorizada que incluya el estado y avance de los Procesos y

actuaclones a su u
VALOR DEL CONTRATO: | POCE MILLONES NOVEGIENTOS VEINTE MIL PESOS ($12.620.000.00)
e © | MONEDACORRIENTE. i _
: . |CUATRO(M4)MESES = 1 :
FECHA DEINICIO: | MAYOT7 DE 2015 e & e
SEPTIEMERE 18 DE 2016 &

DE SERVICIOS PROFESIONALES  No, 000021 DE 2015,

'PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA COORDINACION,
ASESORIA Y CONTROL DE " LOS ARCHIVOS CENTRAL Y DE
GESTION, CONFORME A LA LEY GENERAL DE ARCHIVO"

ENERO 14 DE 2016

1. Coordinar el Ingreso de as Yransferencias realizadas de 1os archivos de
gestion al archivo central.

2. Coordinar la organizacion fisica da todas las unidades documentales

existentes an el archiva ceniral,
3. Coordinar el proceso
Olderes 'ltsfé_gduss_ par la
- L}'4 Coordinar el proceso
| documentales transferidas.
5. Coordinar el proceso de digitalizacion de paz y salvos de valorizacion
para darle eliminacién conforme el procedimiento aprobado por ef comité
de archivo,
6. Actualizar y sociallzar las tablas de retencion documental en la Entidad.
7. Programar las transfarencias documentales a que haya lugar.

| B. Conlrolar las entradas y selidas de las unidades documentales en ol
- archivo central,
9

o

ion y clasificacion de los proyectos o
es dependencias de la Entidad.
6ny rolulacion las unidades

arganizacion de fos

E08/05/2015
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UE BUGARAMANGA sucaramaonga, santonder, Colombia,
10. Coordinar el proceso de clasificacién v archivo de los documentos
pertenecientes al archivo histdrico de la Institucion, procediende a la
eliminacion, conforme los criterios establecidos por el comité de archivo,
de aguellos documentos que no deben ser conservados.

11. Asistir a las reuniones o comités a los que sea invitado,
12, Asumir fodas las demés actividades que tengan relacion con el objeto
contractual,
13. Colaborar con la Entidad en lo que sea necesario para que ! objeto
cantratado se cumpla y que este sea de la mejor calidad y cumplir con las
tareas que durante el desarrolio del contrato le Imparian, obrando con
lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando las
dilaciones y entrabamientos que pudieran presentarse.
14. En desarrolio de sus funciones, observar lo sefalado por la Ley 584 de
2000 {Lay General de Archivo).
15. Garantizar el cumplimiento de los servicios prestados y las
obligaciones pactadas dentro d elos plazos estipulados en &l contrato.
16. Realizar las Aclividades propias de! desarrollo del objeto del contrate
acorde con los parametros sefialados por el supervisor designado yio por
la Direccion def AREA METROPOLITANA. :
17. Gumplir con los alcances y objstivos especificos sefalades en el
estudio previo, y demas contempladas en los articulos 5° y 53 de la Ley
80 de 1983,
18. Presentar mensualmente al supervisor del contrato, relacion que
incluya el avance y eslado de los procesos y actuaciones 2 su cargo.
18, Presentar mensualmente al supervisor del contrato los pagos
mensuales de la sequridad social de manera opartuna de acuerde a su
digito de verificacian, durants todo el plazo de ejecucion del contralo. El
incumplimiento de esta obligacion generara la suspension inmediata del
contrato por parte de [a Entidad. EI término de la suspension del conirato
sera el mismo de la duracion de Ia mora en el pago de los aportes &l
sisterna de sequridad soclal por parte del contratista,
20. A la finalizacion del contrato hacer entrega al supervisor de relacion
pormenorizada que incluya el estado y avance de los Procesos vy
- acluaciones a su cargo.

VALOR DEL CONTRATO: NUEVE MILLONES DE PESOS {39.000.000.00) GORRIENTE

VALOR ADICIONAL: TRES MILLONES DE PESOS ($3.000,000.00) CORRIENTE.

VALOR FISCAL TOTAL: DOCE MILLONES DE PESOS (812.000.000.00) CORRIENTE

PLAZO: TRES (03) MESES

PLAZO ADICIONAL: UN (01) MES

PLAZO TOTAL:  CUATRO (04) MESES

FECHA DE INICIO: _ENERQ 14 DE 2018

FECHA DE TERMINACION INIGIAT ABRIL 13 DE 2016

FECHA DE TERMINACION FINAL: MAYQ 13 DE 2018

FECHA DE LIQUIDACI JUNIO 13 DE 2018

) DE PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES No. 000013 DE 2015,

“"PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA CODRDINAGION,
ASESORIA Y CONTROL DE LOS ARCHIVOS CENTRAL Y DE
GESTION, CONFORME A LA LEY GENERAL DE ARCHIVO",

ENERO 21 DE 2015

1. Coordinar el Ingreso de las ransferencias realizadas de los archivos de
gestion al archivo central,

2. Coordinar la organizacion fisica de todes las unidades documentales

| existentes en el archive central.
.. | & Coordinar el proceso de relaclén y clasificacion de los prayectos o
+ | foideres transferidos por las diferentes dependencias de 4 Entidad,

4. Coordinar el proceso de codificacion y rolulacién las unidades
dacumentales transferidas. .

8. Coordinar &l proceso de digitalizacion de paz y salvos de valorizacion
para darle eliminacién conforme el procedimiento aprobado por &l comité
de archivo,

6. Actualizar y socializar las tablas de retencion documental en la Entidad,
'é'. rérogmmar erencias doou e fiaya lugar,

sal documentales en el
art &
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ouLurumanga, santander, Colembia.

8. Asesorar y acompafiar a las dependencias en |a organizacion de los
archivos de gestion, s

10. Coordinar el proceso de clasificacion y archivo de los documentos
pertenecientes al archivo historico de la inslilucion, procediendo & la
eliminacion, conforme los criterios establecidos par el comité de archivo,
de anuellos documentos que no deben ser conservados.

11. Asistir a las reuniones o comités & los que sea invitado.

12. Asumir todas las demas aclividades Gue tengan relacién con el objeto
contractual.

13. Colaborar con la entidad en lo Que sea necesario para que el objeto
contratado se cumpla y que este sea de la mejor calidad ¥ cumplir con las
tareas que durante el desarrollo del conlrato Je impartan, obrando con
lealtad y buena fe an las distinlas elapas contractuales, evitando las
dilaciones y entrabamientos que pudieran presentarse,

14. En desarrollo de sus funciones, observar lo sefialado por la Ley 584 de
2000 (Ley General de Archivo).

15. Garantizar el cumplimiento de los servicios prestados y las
obiigaciones pactadas dentro de los plazos estipulados en el contrato.

16. Realizar las actividades propias del desarrollo del objeto del contrato
acorde con los parametros sefialados por el Supenviser designade yio por
@ Direccldn del AREA METROPOLITANA.

17, Cumplir con los alcances y ubjetivos especlficos sefialados en &l
estudio previo, y demas contempladas en los articulos 5° y 53 de la Ley
80 de 1.993,

18. Presentar mensualmente al supervisor del contrato relacion
pormenorizada que incluya el desarollo de las actuaciones a sU cargo.

19. Presentar mensualmente al-supervisor del contrato los pagos de
seguridad social realizados puntuaimente conforme los digitos de
verificacion establecidos por la EPS ala gue se encuentra afiliado, durante
todo el plazo de ejecucion del contrato, El incumplimiento de esta
obligacidn generara la suspension inmediata tel contrato por parte de |a
entidad. El término de la suspension del contrato sera el mismo de |a
duracién de la mora en &l page de los aportes al sistema de sequridad
social por parte del contratista,

20. A la finalizacion del contrato, hacer enirega al supervisor de la relagion
pormenorizada que incluya el estado ¥ avance de las actuaciones a su
£argo.

VALOR DEL CONTRATO:

TREINTA Y TRES MILLONES OE PESOS ($33,000.000,00) M/CTE.

PLAZO:

FECHA DE INICIO:

ONCE (1) MESES

FECHA DE TERMINACION:

PROFESIONALES No. 000038 DE 2014,

"PRESTAR SERVIGIOS PROFESIONALES PARA LA COORDINACIGNJ
ASESORIA Y GONTROL DE LOS ARCHIVOS CENTRAL Y DE
GESTION, CONFORME LA LEY GENERAL DE ARCHIVO".

ENERO 18DE2014 .

wih - documentales transferidas,

a. Goordinar el Ingreso d 1as fransterencias realizadas de ios archivos de
gestién al archivo cenira; oy

b. Coordinar la organizacion fisica de todas las unidades dogumeniales
existentes en el archivo central,

¢. Coordinar el proceso de relacian y clasificacion de los proyectos o
folderes transferidos por las diferentes dependencias de la Entidad.

& Coordinar el proceso de digitalizacion de paz y salvos de valorizacion
para darle eiiminacion conforme el procedimiento aprobade por el comite
de archiva,

f. Actualizar y socializar Ias tablas de retencion documental en fa Entidad.

« Programar las transferencias dosumentales a fjue hava lugar,

h. Conlrolar Ias entradas y salidas de las unidedes documentales en el
archiva central,
i'r gilllaanar a fas dependopsisseen [a organizacion de log

B¢ los documentos
EQ8/05/2015
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pertenecientes af archivo histbrico de la institucién, procediendo a la
eliminacién, conforme los criterios establecidos por el comité de archive,
de aquelios documentos que no deban ser conservados.

k. Presentar mensualmente al supervisor del contrato, relacion que incluya
el avance y estado da los procesos y actuaciones a su cargo,

|, A la finafizacion del contrato, hacer entrega al supervisor de relacidn
pormenorizada que incluya el estado y avance de los procesos y
actuaciones a su cargo,

m. Asistir a las reunianes o comités a los que sea invitado,

n. Asumir todas las demas actividades que tengan relacion con el objeto
contractual,

VALOR DEL GONTRATO: TREINTA MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA ML PESOS
{$30.250.000,00) MICTE.

PLAZO: ONGE (11) MESES

FECHA DE INICIO: ENERO 16 OE 2014

FECHA DE TERMINACION: DICIEMBRE 15 DE 2014

FECHA DE LIQUIDACION: ENERO 20 DE 2015

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 000029 DE 2013,

OBJETO: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA COORDINACICN,
ASESORIA Y CONTROL DE LOS ARCHIVOS CENTRAL Y DE
GESTION, CONFORME LA LEY GENERAL DE ARCHIVO",

FECHA DEL CONTRATQ: ENERQ 28 DE 2013

ALCANCES: a. Ingresar las iransferencias reslizadas de los archivos de gesfion al

archivo centra.

b. Organizar fisicamente todas las unidades documentales existentes en &l
archivo central,

¢, Relacionar y clasificar los proyactos o folderes transferidos por la oficina
de planeacion.

d. Codificar y rotular las unidades documentales transferidas.

&. Digitalizar los paz y salvos de valorizacién para darle eliminacion
conforme el procadimiento aprobado por &l comité de archivo.

f. Actualizar y socializar las tablas de retencian documental en la entidad.
g. Programar las transferencias documentales a que haya lugar.

h. Conlrolar las enfradas y salidas de las unidades documentales en &l
archiva central,

I, Asssorar y acompafiar a las dependencias en la organizacién de los
archivos de gestion. s

j. Clasificar y archivar los documentos pereneclentes al archive histérico
de |a Institucion, procediendo a la efiminacion, conforme log criterios
eslablecidos por &l comlté de archivo, de aguellos documentos que no
deben ser conservados.

K. Presentar mensualmente &l supervisor del contrato, refacion que incluya
&l avance y estado de |os procesos y actuaciones a su cargo.

I A la finalizaclon del contralo, hacer entrega al supervisor de relacion
pormenorizada que Incluya el estado y avance de-los procesos y
actuaciones & su cargo.

m. Asistir a |as reuniones o comilés a los que sea invitado n, Asumir todas
las demas actividades que tangan relacién con el objeto contractual.
VEINTISIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS (527,500.000.04
MONEDA CORRIENTE.

| DICIEMBRE 31 DE 2013

ONCE (11) MESES
ENERO 20 DE 2013
DICIEMBRE 28 DE 2013 o]

Fi-- 5
J!EIE

......

FEY il
i .| FECHA DELIQUIDACION:

S PROFESIONALES No. 000076 DE 2012,

"PRESTACION DE SERVICIOS PROFECIONALES PARA LA
COORDINACION, ASESORIA Y CONTROL DEL ARGHIVO CENTRAL Y
DE GESTION DEL AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA".

e FECHA DEL CONTRATO:

AGOSTO 21 DE 2012 :

f:00/05/2015




AREA METROPOLITANA
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DE BUCARAMANGA Bucaramanga, Santander, Colombia.

ALCANCES: i-Ingresar las transferencias realizadas de los archivos de gestion al
archivo central,
2- Organizar fisicamente todas las unidades documentales existentes en
&l archivo central,
J-Relacionar y clasificar los proyactos o folderes transferidos por 1a oficina
tle planeacion.
4- Codificar y rotular las unidades documentales transferidas.
S-Dighalizar los paz y salvos de valorizacion para darle eliminacion
procedimiento aprobado por el comité de archivo.,
B-Revisar y digitar en el sistema de archivo de transporte los documentos
transferidos en la vigencia 2011,
7-Socializar & implementar las tablas de retencion documental gn la
entidad. Programar las ransferencias documentales a que haya Iugar
&-Organizar gestionar y controlar las entradas y salidas de las unidades
documentales en el archivo central.
9- Asesorar y acompafiar a las dependenclas en el proceso de
implementacion del software de gestion documental,
10- Brindar apoyo en las demas actividades que se requieran en lo
referente al tema de archivo de la enfidad

VALOR DEL CONTRATO: DIEZ MILLONES PESOS ($10.000.000) MONEDA CORRIENTE,

PLAZO: CUATRO {04) MESES Y CINCO (05) DIAS CALENDARIO

FECHA DE INICIO: AGOSTO 22 DE 2012 i

FECHA DE TERMINACION: DICIEMBRE 26 DE 2012

FECHA DE LIQUIDACION: DICIEMBRE 27 DE 2012

Se expide en Bucaramanga, a solicitud del inferesado a los Nueve (09) dias del mes de Enero de Dos Mil Digcisiete {2017).

EDB/05/2015



O DE
SOCARAMANGA

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL

DEL CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

NIT. 804.003.778-1
No. 016

CERTIFICA:

Que la sefiorita MARICELA BARRERA VERA, identificada con cédula de ciudadanfa nimero
37.549.891 expedida de Bucaramanga, presté los Servicios Profesionales:

Contrato de Prestaciones: SERVICIOS PROFESIONALES

Nimero: , No. 023 DE ENERO 21 DE 2014

Periodo: 05 MESES ’
Inicio: 21 DE ENERO DE 2014 i
Terminacion: 20 DEJUNIO DE 2014

Objeto: Prestar Profesionales para la Coordinacién, Asesoria,

Capacitacion y Control de Archivos Central y de Gestién
conforme a la Ley General de Archivo en asociacién con las
diferentes dependencias del Concejo Municipal de
Bucaramanga.

Valor total del contrato:

57.560.oqo=

Contrato de Prestaciones:

SERVICIOS PROFESIONALES

Nimero: No. 047 DE 14 DE AGOSTO 2014
Periodo: 2 MESES Y 15 DIAS /
Inicio: 14 DE AGOSTO DE 2014 / {
Terminacién: 30 DE OCTUBRE DE 2014 ‘
Objeto: Prestar Profesionales para la Coordinacién, Asesoria,

Capacitacion en la Digitacién de los Documentos del Archivo
conforme a la Ley General de Archivo en el Concejo Municipal
de Bucaramanga.

Valor total del contrato: $20.000.000=

Contrato de Prestaciones: SERVICIOS PROFESIONALES

Ndmero: ADICION No. 120 DE DICIEMBRE 01 DE 2014

Periodo: 1 MES ' /
Inicio: 01 DE DICIEMBRE DE 2014 /
Terminacién: 31 DE DICIEMBRE DE 2014 ;

Objeto:

Prestar Profesionales para la Coordinacién, Asesoria,
Capacitacion en la Digitacién de los Documentos del Archivo

conforme a la Ley General de Archivo en el Concejo Municipal
de Bucaramanga.

Valor total del contrato:

$20.000.000=

Carrera 11 No. 34-52 Fase |i Alcaldia de Bucaramanga (Sétano) / Teléfonos: 633 8469 - 652 3073 / Telefax: 642 0460 / wwwsoncejodebucaramanga.gov.co
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CONCEJO DE
BUCARAMANGA

Los Contratos que reposa en el Archivo de la Oficina Juridica de la Corporacion.

Se adhiere y se anula Estampilla Pro - Hospital por valor de Dos Mil Cien Pesos m/cte ($2.100.00),
Estampilla Pro - Electrificacién por valor de Mil Cien Pesos m/cte ($1.100.00), Ordenanza 012/05
Decreto 005/06 por un valor Trescientos Veinte Pesos M/cte ($320) y Estampilla de la Caja de
Previsién Social Municipal de Bucaramanga, por valor de Cien pesos m/cte {100.00).

Dada en Bucaramanga a los veinticuatro (24) dias del Mes de Febrero del Afio Dos Mil Quince
(2015).

FELIX MARINO JAIME dA/BALLER
Secretario Géneral

Carrera 11 No. 34-52 Fase ll Alcaldia de Bucaramanga (Sétano) / Teléfonos: 633 8469 - 652 3073 / Telefax: 642 0460 / wwwiconcejodebucaramangac
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Origina: Equipo de Calidad

BOMBEROS L Revisa: Gestidn Gerencial

BUCARAMANGA | COdio> PE-FR-GG-CE-100-1-2 | Aprueba: | pireccion General
Fecha: 2013/11/20 Version: 4 | Pagina [ 349/350

N/Ref.: 270-0140-2015

EL SUSCRITO DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DE LA ENTIDAD
DESCENTRALIZADA DEL ORDEN MUNICIPAL BOMBEROS DE BUCARAMANGA,
NIT 800.022.620-3

CERTIFICA:

Que : MARICELA BARRERA VERA, identificada con Cedula de Ciudadania No.
37.549.891 expedida Bucaramanga (Santander), Se encuentra en el archivo
documental de contratacion DE SERVICIOS PROFESIONALES las siguientes
actividades de apoyo a la gestion, asi:

NUMERO OBIJETO DEL CONTRATO DURACION VALOR DEL
DE DEL CONTRATO
CONTRATO CONTRATO
CONTRATAR LOS SERVICIOS

PROFESIONALES PARA REALIZAR LOS
PROCESOS TECNICOS Y DIGITACION DEL
INVENTARIO A LOS ARCHIVOS DE
033/2010 | GESTION HISTORICO Y CENTRAL DE | 27/01/2010 (
BOMBEROS DE BUCARAMANGA DE AL $5.100.000 -~
CONFORMIDAD CON LA LEY 594 DE 2000 | 28/07/ 2010 ¥ i

Y DEMAS CONCORDANTES Y LAS DEMAS
FUNCIONES QUE LE SEAN ASIGNADAS
POR LA DIRECCION REQUERIDO Y
ASIGNADAS POR LA SUBDIRECCION.

R

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UN
PROFESIONAL PARA REALIZAR LA
ORGANIZACION DE LAS HISTORIAS /
116//2010 | LABORALES, HOJAS DE CONTROL DE! 09/09/2010¢ | .
DOCUMENTOS ESCANEO DE AL / $13.000.000
DOCUMENTOS QUE REPOSAN EN LAS | 19/12/2010
HOJAS DE VIDA, TERMINAR LOS
INVENTARIOS DE LAS ORDENES DE
PRESTACION DE  SERVICIOS EN
CONCORDANCIA CON LA LEY 594 2000 Y
DEMAS NORMAS VIGENTE.

L~

CONTRATAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES DE CARACTER
TEMPORAL PARA REALIZAR EL ESCANEOQ

Y REORGANIZACION FISICA, /
023//2011 | ALISTAMIENTOD N _ACTOS | 18/02/2011
ADMINISTRATIVSOS DESDE EL ANO 1987 AL $ 6.000.000

A LA FECHA DE ACUERDO CON LAS| 17/06/2011
NORMAS Y PROCEDIMIENTOS DADOS
POR LA LEY GENERAL DE ARCHIVO
ADEMAS DE LA ACTUALIZACION DE LAS
HOJAS DE VIDA QUE REPOSAN EN EL
ARCHIVO DE LA SUBDIRECCION DE LA
ENTIDAD.

REALIZAR EL ESCANEO Y LA
REORGANIZACION  FISICA DE LOS /
COMPROBANTES DE EGRESO CON SUS | 24/06/ 2011 y
070/2011 | RESPECTIVOS ANEXOS DESDE ANO 2005 AL / §$9.000.000
AL PRIMER SEMESTRE 2011, LAS| 23/12/2011 :

RESOLUCIONES ANO 2011 Y SUS
SOPORTES QUE REPOSAN EN LA
SUBDIRECCION GENERAL,
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ACTUALIZACION DE HOJAS DE VIDA QUE
REPOSAN EN LA SUBDIRECCION DE
ACUERDO CON LAS TABLAS DE
RETENCION DOCUMENTAL Y LAS NORMAS
ARCHIVISTICAS.

Se expide a solicitud del interesado, a los TREINTA DIAS (30) dias del mes de Abril
de 2015, asi mismo se anexan y anulan estampillas PRO HOSPITAL por valor de $2.100,

PRO ELECTRIFICACION por valor de $1.100 y CAJA DE PREVISION SOCIAL MUNICIPAL
por valor de $320. Recibo Oficial No.2501500163830

La confirmacién de este certificado se deben comunicar al teléfono 6520403 para su
validez.

e—’/n_’(

@E ALCIDES PARDO PARRA
. Director Administrativo y Financiero
Bomberos de Bucaramanga

<> mmy;gvsluusmmml B Bucaromng
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INGENIERIA INFORMATICA

. MARICELA BARRERA VERA

ID: 37549891
CORPORACION UNIVERSITARIA DE CIENCIA Y DESARROLLO -
UNICIENCIA




3 PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
e RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcién Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracién INGRESO Fecha de publicacién 2026-01-10 1940

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

MARICELA 7 BARRERA 7 VERA /

Documento de identificacién

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 37549891 7

Lugar de nacimiento

7
.

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA £

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA /"

Nombre de Ila entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcién pablica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA

Direccién | ['Calle de los estudiantes No 9-82, Ciudadela Real de Minas\r\nBucaramanga, Santander\r\n"]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que

presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi

declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los tnicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:
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CONCEPTO VALOR

Salarios y demas ingresos laborales $28.150.000,00
Cesantias e intereses de cesantias $0,00
Gastos de representacion $0,00
Arriendos $0,00
Honorarios $0,00
Otros ingresos y rentas $0,00

TOTAL $28.150.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del ano
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $30.530.126,00

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $813,00

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $70.496.006,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor

MUEBLE COLOMBIA SANTANDER BUCARAMANGA $12.376.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No | X

/

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion

Organo Calidad de miembro Pafs

Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si

No | X /

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Versidn 4.3 - Agosto 2024
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Nombre corporacion,

; s Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X /

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacién

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compaiiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo cényuge o compariero(a) permanente: Si No | X F
Los intereses personales de mi cédnyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de
7 : i - ; 2 e S Si No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento

Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con /

Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacion presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggt(:j de Descripcién del potencial conflicto de interés
identidad aehiica

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con

S e el : T, 2 5 ; Si No [ X
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son;

Nombre del fideicomiso o : .
encargo fiduciario Calidad Valor adts
/.
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X /

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversién Valor Pais

Versién 4.3 - Agosto 2024 Pagina 4 de 5




2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X (

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del tltimo afio gravable son:

Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacién

4, Niimero de formulario

(41

5)77072124

14967688454

984(8 0001496768845 4

5. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14.Buzén electronico
3 7 5 4 Q 8 9 1 8 Impuestos y Aduanas de Bucaramanga £ 4' :
IDENTIFICACION 3
24, Tipo de contribuyente 25, Tipo de documenta 26. Numero de Identiﬁcaqi-ﬂh: =5 3
Persona natural o sucesidn iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 37549894, ) L]
Lugar de expedicién 28. Pais 29, Departamento " | d0.-ciudedManicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 68 8\ -‘Bugargn}:'anga () e
31, Primer apellido 32, Segundo apeliido 33, Primer nombre : i 34:'0?«03 nombres
BARRERA VERA MARICELA N i b
35, Razdn social ) 4
36. Nombre comercial / 37; Sigie- E
/ i!B.CACIuN ’
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipia
COLOMBIA 1 6 9 |Santander - 6 8 |Bucaramanga 001
41. Direccién principal :
CR25 14 26 BRR SAN FRANCISCO
42, Carreo electrénico mari-0529@hotmail.com 7 - -
43. Cédigo postal 44, Teléfong 1 N 603947 9|45. Teléfono 2 Qe e AN0Rardsds 7 7
. _GLASIFICACION
Actividad-aconémica®. e Ocupacién
Actividad principal c\lvid:d sa-unaana Otras actividades 52, Nilmero
46. Cddigo 47. Fecha inicio actividad 48. Céd"lu '49., Fe:ha nicio .Aclwlc'ad 50. Codigo 1 2 51. Caodigo establecimientos
91 01][2008,04,01]||]6 209_{!200304o1| l6 2 0 1] | e | |
’ P Res..ansablhdades Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 /8N AN 11 12 13 14 145 16 17 18 19 20 20 2 23 24 25 26
i [ | | | { I
smosols [2204852] (NJY) ANNY | | | | [ | |50 R P R e | | R
05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar
22- Obligado a cumplir deberes formales a /
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electrénico
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
I I I | | | | l I | 55.Forma  56.Tipo Senvicio 1 2 3
54. Cadigo 157. Modo |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
‘ ] I | | 8. cpe |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida Y en consecuencia no se exigird su renovacién

59, Anexos

[ [

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: E

—~ /)

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcién, actualizacion, suspensicn
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los pracedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso, Parédgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue Informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del salicitante:

Firma autorizada:

Sin perjuicio de las verifi cmWe la IjIAN realice.

=
BARRERA VERA
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
485. Cargo

7678

ICELA

J

Fecha generacion doecumento PDF: 14-01-2026 12:56:32PM



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

7

L

CERTIFICA:

/Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 14 de

enero de 2026, a las 15:43:23, el ntimero de iden?i‘caci()n, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 37549891 £
Codigo de Verificacion 37549891260114154323

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero: WEB

rd
o
&

— L

7
,f;yi:: B e o LT
/ e

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado,
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGR. s
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:46:31 PM horas del 14/01/2026, el ciudad/a'no identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 37549891
Apellidos y Nombres: BARRERA VERA MARICELA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES {&F
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran

antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

.......

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 ama 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

HETIE.
Gy et




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIE
15:45:34

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO SR
GENERAL DE LA NACION No. 288635450

Bogota DC, 14 de enero del 2026 /

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Reg}s{ro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) MARICELA BARRERA VERA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 37549891;

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES _/

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piblicos y particulares que desempefien funciones publicas en
gjercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Pisc 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



@ Policia Nacional de Colombia

{nr (Default.aspx) &

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa: (

Que a la fecha, 14/01/2026 03:50:24 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 37549891 y Nombre:
MARICELA BARRERA VERA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

- \ {
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y v

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 132541111 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q  Nueva Busqueda l B Imprimir ]

515 9000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccion General - Cra. 59 N° 26 - 21 (. POTENCIA DE LA

Centro Adminisirativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI D A
L

‘el iisakiiiiconelith

Linea de atencién: 018000-340112




14/1/26, 3:59 p.m. Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 15:59:32 horas del 14/01/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 37549891,
Apellidos y Nombres BARRERA VERA MARICELA /

NO REGISTRA INHABILIDAD I

o W
La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa UNIDADES TECNOLOGICAS DE
SANTANDER, con NIT 890208727-1 y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o
profesién, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 ‘por medio de la cual se establece el régimen de
inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de
inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se
reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds
normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

hitps:/finhabilidades. policia.gov.co:8080/consulta

1n



REPUBLICA DE COLOMBIA

COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenieria

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2020-194079

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1, Que MARICELA BARRERA VERA, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA 37549891, se
encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la profesion de
INGENIERIA INFORMATICA con MATRICULA PROFESIONAL 151246-0515923 STD desde el 11 de

Marzo de 2020, otorgado(a) mediante Resolucién Nacional R2020016182. A
2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacion que expide el Estado para que el titular

ejerza su profesion en todo el territorio de la Republica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE /

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales. / /

5. Que la presente certificacion se expide en Bogotd, D.C., a los veinte (20) dias del mes de Mayo
del afio dos mil veinte (2020).

,@&A

Rubén Dario Ochoa Arbelaez

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacién en procesos estatales de seleccion de contratistas, La falta de firma del titular
no invalida el Certificado

El presente es un documento pblico expedido electrénicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segtn lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.

Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia_Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el nimero del certificado
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@capnia.gov.co

Www.copnia.gov.co



FIRIICAGLR § !l"\ imnge
UNIDALULW IFYD
| laies ol ed J NIT: 900349424-3
3 IR ST IRE B S Cel: 3134220913
%&gm %’/\ Correo: unisatudips.so@hotmail.com
¢ \__f\--—-/{ . www.unisaludips.com
Bucaramanga :
CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N° 4.504
FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL :
13 |t [aom /T A STANRE GO/ EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO CON
DA | MES ARO = ENFASIS OSTEMUSCULAR
Iuca
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
Nombre de |a empresa Empresa en misién
PARTICULARES CONTADO ‘ PARTICULARES

ClHU (Actividad Econdmica) del empleador:

SIN REGISTRAR
DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documento de Identificacién GC. Cedula de Ciudadanta, CE. Cedula de Extranjeria, TI. Tarjeta de Identidad, PT. Pasaporte)

Apellidos y Noembres Génera Edad Documento de Identificacion
3 ce 37549891
BARRERA VERA MARICELA | EEMENINO. [ LR — ! e
Cargo
CONTRATISTA INDEPENDIENTE
EPS AFP ARL
NUEVA EPS PORVENIR _/SURA

| CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL 3
’ SIN DEFECTO FiSICO QUE NO IMPIDE REALIZAR LABOR ASIGNADA
Observaciones: NO APLICA

/A [ NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos)
RESTRICCIONES LABORALES TIPO RECOMENDACIONES
SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA
El concepto de Aptitud se definié a partir de los siguientes exdmenes practicados:
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON ENFASIS OSTEMUSCULAR o | ....................
RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES
USAR CORRECCION VISUAL USO DE EPP HABITOS SALUDABLES
EXAMEN VISUAL DE CONTROL EN UN A0 SVE VISUAL MAGER DEPORTE
i PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL ' DIETA BALANCEADA

Consentimiento informado del Aspirante o Trabajador: autorizo al doctor(a) absjo mencionade a realizar mi examen meédico ocupacional registrado en este
documento. El doctor(a) abajo mencionade me ha explicado la naturaleza y propésito del examen, He comprendido y he tenido la oporiunidad de analizar el
propdsito, los beneficios, Ia interpretacion, las limitaciones, y riesgos del examen médico a partir de la asesoria brindada. Entiende que la realizacién de este
examen es voluntarla y que tuve la oportunidad de retirar mi consentimiento en cualquier momento. Fui informado de las medidas para proteger la
confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mi en este examen son completas y veridicas. Autoriza al doctor(a) para que suministre a las
personas o entidades contempladas en la legislacién vigente, la informacion registrada en este documento, para el buen cumplimiento del sistema de
seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislaci on, igualmente para que remitan la Historia Clinica a la EPS ala
cual me encuentro actualmente afiliado. Finalmente manifiesto que he leido y comprendido perfectamente lo anterior Y que todos los espacios en hlanco han
sido completados entes de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

Médico

Nombire: CC: 72162294 - VICTOR RAUL RAMIREZ

Aspirante o Trabajador

Firma;

”--\. -“/ v
Firma: = TR

Nombre: BARRERA VERA MARICELA

Céodigo de Seguridad
R.M: 1104 L.S.0.: 3941 Z1677F11.4504 cc: 37549891
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‘POR LA CUAL SE RENLEVA UNA LICENCIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

ElL. SUSCRITO SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL (E)

En use de sus facultades legales, y en especial las conferidas en la Ley 1862de 2012y la
Resolucién 04502 de 2012 v,

CONSIDERANDO:

Que VICTOR RAUL RAMIREZ IORALES identificado{a) con Céduta de Ciudadania No.
72162204 ha soliciiade Renovacion de licancia para la prestacion de Servicios en
Seguridad y Salud en el trabajo ante la Secretaria de Salud Departamental de Santander.

Queatpaﬁamamieﬁ:eomrgadaiahmadeﬁeﬂacﬁndemmde&m
Ocupacional, mediante Resolucion No. 6747 de 11 de Junio de 2008 de ta Secretaria de
SﬂuddeSANTANDERyM:wm&émmdem(m)mmmapam&
ia expadicion de la Resolucion, i cual ha cumplido su vigencia.

{Que de conformidad con ¢l articulo segundo de la Resclucitn C4502 del 28 de Diciembre
de 2012, & peticionaric ha prasentado la documentacion requerida para la Renovacion de
hmmmmmmhm&menwv&iudm
el trabajo

Que por lo antes expuesto, 8l Secretario de Salud Departamental
RESUELVE:

ARTICULO 1: Renudvese LICENCIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A: VICTOR RAUL RAMIREY
MORALES. - MEDICO Y CIRUJANO ‘ESPECIALISTA EN SALUD
OCUPACIONAL ideniificado{a) con Cedula de Ciudadania No. 72182294 en
las 4reas de Medicina en Seguridad y Salud en ef trabajo, Investigacion en
grem ticnica. Inwveetigacién del accidente de {rabajo, Educaciin,
Capacitacidn, Disefio, Administracion y Ejecucién dei Sistema de gestitn de
ia Seguridad y Salud en e Trabaje

ARTICULO 2: La Licencia de que trata el articulo anterior se concede por ¢l términe de Diez
(10) afios contados a parlir de la fecha de expedicién de la presente
Resolucion.

ARTICULO 3. Cusnde se modifique las condiciones por la cual se olorgd esta Ligencia, en
el I¥rmino maximo de un mes se debe informar 2 Iz Secrelaria de Salud de
Santander para fa modificacidn de ia misma.

ARTICULO 4: Exta Licencia es vilida en todo el Temritorio Nacional y tendrd cardcter
personal e iniransferible.
ARTICULO 5: Conira ia presente Resolucidn procaede 0s recursos legales

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

]
Dadia en Bucaramanga s los 18 MR m

ALY, HE DO CLAVLIO HERNANDEZ
Salud Departamental (E}
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GESTION ADMINISTRATIVA Bad

INDUCCION DEL PERSONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Versién: 4.0
F-GA-10
Fecha: Dia 2\ Mes QU¢D Ao 2026
Marque X seglin corresponda:

Induccion: _X
Reinduccién:

Personal a quien recibe la induccién/reinduccion:
Nombre: Maricela Barrera Vera /

Vinculo contractual: CONTRATISTA 4

Temas Tratados (marque con una X los temas tratados)

Aspectos legales y generales del SG-SST UTS

Objetivos, metas e indicadores en SST

Derechos, deberes, responsabilidad en SST

Reglamento de higiene y seguridad industrial

Politica de seguridad y salud en el trabajo

Politicas de prevencion del consumo de sustancias psicoactivas

Sistema de gestion del riesgo y matriz de identificacion de peligros y riesgos.
Programas de promocién y prevencion SST y Plan de Capacitacién.
Procedimientos seguros para el trabajo

Uso, cuidado y almacenamiento de los Elementos de Proteccién Personal
Procedimientos en caso de accidente/incidentes de trabajo y en caso de accidente del
estudiante y/o enfermedad laboral

COPASST (Funciones e integrantes)

Comité de convivencia laboral (Funciones e integrantes)

Plan de Gestion del Riesgo de Desastres

XXX XXX 3¢ > [ 3> > [

Modalidad de Induccién:

Presencial:

Virtual: X

(Pagina WEB UTS, https:IMww.uts.edu.co/sitiolseguridad-y-salud—en—el—trabajol)

Observaciones:

Autorizo de manera previa, expresa e inequivoca a UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER a dar tratamiento de mis
datos personales aqui consignados, incluyendo el consentimiento explicito para tratar datos sensibles aun conociendo la
posibilidad de oponerme a ello, conforme a las finalidades incorporadas en |a Politica de Tratamiento de Informacién publicada
en www.uts.edu.co y/o en Calle de los estudiantes 9-82 Ciudadela Real de Minas, que declaro conocer y estar informado que
en ella se presentan los derechos que me asisten como titular y los canales de atencion donde ejercerlos.

CC:$7549891 de Bucaramanga

ELABORADOQ POR: REVISADO POR: APROBADO POR: Lider del Sistema Integrado de Gestion

Gestién Administrativa Sistema Integrado de Gestion FECHA DE APROBACION: Julio 2023
Grupo de SST




Bucaramanga, _ 2\ de enero de 2026

Yo, Maricela Barrera Vera, identificada con cédula de ciudadania nimero
37.549.891 de Bucaramanga, manifiesto bajo gravedad de juramento que se
entiende prestado con la firma del presente documento, que no soy conyuge,
compafiera permanente o pariente dentro del cuarto grado de consanguinidad
segundo de afinidad o primero civil del Gobernador del Departamento de
Santander, de ninguno de los Diputados del mismo, igualmente manifiesto gue no
me encuentro incurso en ninguna otra causal de inhabilidad o incompatibilidad,
prohibicion o conflictos de intereses sefialados por la ley vy los estatutos internos
que me impida celebrar el presente contrato, dejando indemne a las U.T.S por
esta manifestacion.

Autorizo de manera previa, expresa e inequivoca a UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER a dar
tratamiento de mis datos personales aqui consignados, incluyendo el consentimiento explicito para tratar
datos sensibles aun conociendo la posibilidad de oponerme a ello, conforme a las finalidades incorporadas en
la Politica de Tratamiento de Informacién publicada en www.uts.edu.co y/o en Calle de los estudiantes 9-82
Ciudadela Real de Minas, que declaro conocer y estar informado que en ella se presentan los derechos que
me asisten como titular y los canales de atencién donde ejercerlos.

Cordialmente,




Sefior Contratista de las Unidades Tecnoldgicas de Santander por favor marque la
respuesta respectiva a la pregunta que a continuacion se plantea:

¢Se encuentra usted inscrito en el Registro Unico de Proponentes de la Cdmara de
Comercio?

51 % No

En caso afirmativo le informamos que para poder suscribir su Contrato de
Prestacion de Servicios debe anexar copia de este documento al momento de la
firma de la Orden o Contrato.

Autorizo de manera previa, expresa e inequivoca a UNIDADES TECNOLOGICAS DE
SANTANDER a dar tratamiento de mis datos personales aqul consignados y de aquellos
contenidos en los anexos, adjuntos y/o soportes requeridos para la operacion que mediante este
documento se pretende gestionar, incluyendo el consentimiento explicito para ftratar datos
sensibles aun conociendo la posibilidad de oponerme a ello, conforme a las finalidades
incorporadas en la Politica de Tratamiento de Informacién publicada en www.uts.edu.co y/o en
Calle de los estudiantes 9-82 Ciudadela Real de Minas, que declaro conocer y estar informado que

en ella se presentan los derechos que me asisten como titular y los canales de atencién donde
ejercerlos.

Firma: @-@5’

Nombre:

arrera Vera

Cédula:37{549.891 de Bucaramanga



CAMARA DE
COMERCIO DE
BUCARAMANGA

Legemas an Sanlander

CAMARA DE COMERCIO DE BUCARAMANGA

CERTIFICADO GENERADO A TRAVES DE PLATAFORMA VIRTUAL

LUGAR Y FECHA DE EXPEDICION: BUCARAMANGA, 2026/01/20 HORA: 21:5:48
12393284

CODIGO DE VERIFICACION: X6Y0303815

LA PERSONA O ENTIDAD A LA QUE USTED LE VA A ENTREGAR EL CERTIFICADO PUEDE

VERIFICAR EL CONTENIDO Y CONFIABILIDAD, INGRESANDO A WWW.CAMARADIRECTA .COM
OPCION CERTIFICADOS ELECTRONICOS Y DIGITANDO EL ¢ODIGO DE VERIFICACION CITADO
EN EL ENCABEZADO. ESTE CERTIFICADO, QUE PODRA SER VALIDADO DE MANERA

ILIMITTADA, DURANTE 60 DIAS CALENDARIO CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DE 8U
EXPEDICION, CORRESPONDE A LA IMAGEN Y CONTENIDO DEL CERTIFICADO CREADO EN EL

MOMENTO EN QUE SE GENERO EN LAS VENTANILLAS O A TRAVES DE LA PLATAFORMA VIRTUAL
DE LA CAMARA.

LA CAMARA DE COMERCIO DE BUCARAMANGA, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN EL
ARTICULO 6.1 DE LA LEY 1150 DE 2007, REGLAMENTADA POR EL DECRETO 1082 DE 2015, CON
BASE EN LA INFORMACION SUMINISTRADA POR EL INSCRITO Y POR LAS ENTIDADES ESTATALES.

FECHA: ENERO 20 DE 2026
HORA: Zae s iy

IDENTIFICACION

QUE: BARRERA VERA MARICELA

NIT: 37549891-8

C.C/C.E./PASAPORTE: 37549891

NOMERO DEL PROPONENTE EN LA CAMARA DE COMERCTIO: 11385

INSCRIPCION Y RENOVACION

FECHA DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO DE LOS PROPONENTES: 2025/11/12

DOMICILIO
DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL:

CARRERA 25 # 14 - 26 BARRIO SAN FRANCISCO
MUNICIPIO: Bucaramanga

DEPARTAMENTO: Santander

PAIS: COLOMBIA

BARRIO: San Francisco

TELEFONO 1: 3174034477

TELEFONO 2:

TELEFONO 3:

CORRED ELECTRONICO: MARI-0529@HOTMAIL.COM
FAX:

DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL:
CARRERA 25 # 14 - 26 BARRIO SAN FRANCISCO

Signature Not Verified

Firma.
Electronica
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MUNICIPIO PARA NOTIFICACION: Bucaramanga
DEFARTAMENTO PARA NOTIFICACION: Santander
PAIS: COLOMBIA

BARRIO: San Francisco

TELEFONO 1 PARA NOTIFICACION: 3174034477
TELEFONO 2 PARA NOTIFICACION:

TELEFONO 3 PARA NOTIFICACION:

CORREO ELECTRONICO DE NOTIFICACION: MARI-0529@HOTMAILL.COM
FAX:

LA INFORMACION ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL REGISTRO MERCANTIL O
DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO.

CLASIFICACION POR TAMANO DE LA EMPRESA
QUE EL INSCRITO SE CLASIFICO COMO:

MICROEMPRESA

A PARTIR DEL 01 DE AGOSTO DE 2017, EL RUBRO DE GASTOS FINANCIEROS FUE OBJETO DE

MODIFICACION, DE CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN LA  RESOLUCION
NO. 16771 DE 2014 DE LA SIC Y EN CONCORDANCIA CON EL CONCEPTO NO. 2017-261
DE 2017 DEL CONSEJO  TECNICO DE LA CONTADURIA PUBLICA, SUSTITUIDO POR EL

RUBRO DE GASTOS DE INTERESES.

INFORMACIGN FINANCIERA

QUE EN RELACION A SU INFORMACION FINANCIERA EIL PROPONENTE REPORTO:

FECHA DE CORTE DE LA INFORMACION FINANCIERA: 2024/12/31

ACTIVO CORRIENTE: 1L05.427.351., 00
ACTIVO TOTAL: 117,803 . 351, 00
PASIVO CORRIENTE: : 0,00
PASIVO TOTAL: 0,00

PATRIMONIO NETO:
UTILIDAD OPERACIONAL:
GASTOS DE INTERESES:

117.8063.351, 00
28.997.600, 00
2.600,00

Oy 4 4 Uy Ay A A

CAPACIDAD FINANCIERA

QUE EN‘RELACION A LOS INDICADORES DE LA CAPACIDAD FINANCIERA EL PROPONENTE
REPORTO CON CORTE A 2024/12/31

INDICE DE LIQUIDEZ: INDETERMINADO

iNDICE DE ENDEUDAMIENTO: 0,00
RAZON DE COBERTURA DE INTERESES: 11.152,92

QUE EN RELACION A LOS INDICADORES DE LA CAPACIDAD FINANCIERA EL PROPONENTE
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REPORTO CON CORTE A 2023/12/31
INDICE DE LIQUIDEZ: 6,79

INDICE DE ENDEUDAMIENTO: 0,13
RAZON DE COBERTURA DE INTERESES: INDETERMINADO

QUE EN RELACION A LOS INDICADORES DE LA CAPACIDAD FINANCIERA El, PROPONENTE
REPORTO CON CORTE A 2022/12/31
INDICE DE LIQUIDEZ: 10,98

fNDICE DE ENDEUDAMIENTO: 0,05
RAZON DE COBERTURA DE INTERESES: INDETERMTNADO

ESTA INFORMACION FUE OBJETO DE VERIFICACION DOCUMENTAI POR PARTE DE LA CAMARA
DE COMERCIO.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

QUE EN RELACION A 1OS INDICADORES DE LA CAPACIDAD ORGANIZACIONAL EL PROPONENTE
REPORTO CON CORTE A 2024/12/31

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO: 0,24
RENTABILIDAD DEL ACTIVO: 0,24

QUE EN RELACION A LOS INDICADORES DE LA CAPACIDAD ORGANIZACIONAL EI. PROPONENTE
REPORTO CON CORTE A 2023/12/31

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO: 0,39
RENTABILIDAD DEL ACTIVOQ: 0,34

QUE EN RELACION A LOS INDICADORES DE LA CAPACIDAD ORGANIZACIONAL EL PROPONENTE
REPORTO CON CORTE A 2022/12/31 :

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO: 0,09
RENTABILIDAD DEL ACTIVO: 0,08

ESTA INFORMACION FUE OBJETO DE VERIFICACTION DOCUMENTAL POR PARTE DE LA CAMARA
DE COMERCIO.

CLASIFICACION
QUE EN RELACION A LOS BIENES, OBRAS Y SERVICIOS QUE OFRECERA A LAS ENTIDADES
ESTATALES, IDENTIFICADOS CON EL CLASIFICADOR DF BIENES Y SERVICIOS EN EL TERCER
NIVEL (CLASE), EL PROPONENTE REPORTO:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCION

14 11 18 00 PAPELES DE USO COMERCIAL

40 10 155 00 VENTILACION

43 20 18 00 DISPOSITIVOS DE ALMACENAMIENTO

43 23 15 00 SOFTWARE. FUNCIONAL ESPECIFICO DE LA EMPRESA
43 23 22 00 SOFTWARE DE GESTION DE' CONTENTDOS

43 23 23 00 SOFTWARE DE CONSULTAS Y GESTION DE DATOS
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43 23 24 00 PROGRAMAS DE DESARROLLO

43 23 30 00 SOFTWARE DE ENTORNO OPERATIVO

43 23 32 00 SOFTWARE DE SEGURIDAD Y PROTECCTION

43 23 357 00 SOFTWARE DE ADMINISTRACION DE SISTEMAS

44 10 22 00 ACCESORIOS PARA ESCANERES

44 11 15 00 AGENDAS Y ACCESORIOS

44 1) 20 00 SISTEMAS DE PLANIFICACTON

44 12 20 00 CARPETAS DE ARCHIVO, CARPETAS Y SEPARADORES

55 10 15 00 PUBLICACIONES IMPRESAS

o) 15 ikl 00 SERVICIOS DE GERENCIA DE DATOS DEL CAMPO
PETROLIFERO

T2 10 21 00 CONTROL DE PLAGAS

76 10 15 00 DESINFECCION

76 Il 15 00 SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DR
EDIFICIOS GENERALES Y DE OFICINAS

78 i) 16 00 ALMACENAMIENTO DE BIENES GENERALES

78 13 18 00 BODEGAJE Y ALMACENAMIENTO ESPECIALIZADO

80 10 15 00 SERVICIOS DE CONSULTORIA DE NEGOCTOS Y
ADMINISTRACION CORPORATIVA

80 10 16 00 GERENCIA DE PROYECTOS

80 14! 16 00 SERVICIOS DE PERSONAI TEMPORAIL

80 12 17 00 RECLUTAMIENTO DE PERSONAT

80 16 15 00 SERVICIOS DE APOYO GERENCTAL

a1 1l 18 00 SERVICIOS DE SISTEMAS Y ADMINISTRACION DE
COMPONENTES DE SISTEMAS

81 14 19 00 SISTEMAS DE RECUPERACION DE INFORMACION

81 11 20 00 SERVICIOS DE DATOS

81 11 22 00 MANTENIMIENTO Y SOPORTE DE SOFTWARE

81 13 i 00 METODOLOGIA Y ANALISIS

81 16 k7] 00 SERVICIOS DE TELECOMUNTCACIONES

82 10 16 00 PURLICIDAD DIFUNDIDA

82 10 19 00 COLOCACION Y CUMPLIMIENTO DE MEDIOS

83 12 15 00 BIBLIOTECAS

83 12 16 00 CENTROS DE INFORMACTION

86 10 19 00 SERVICTIOS DE CAPACITACION VOCACTIONAL NO -

CIENTIFICA

EXPERIENCTA
QUE EN RELACION A LOS CONTRATOS EJECUTADOS EL PROPONENTE REPORTO:

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 1
CONTRATO CELEBRADO POR: EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: BARRERA VERA MARICELA

NOMBRE DEL CONTRATANTE: AREA METROPOLITANA DE RUCARAMANGA
VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 63,98

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS EN EL
TERCER NIVEL:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO SEGMENTO FAMILTA CLASE PRODUCTO
14 L4l 18 00 43 20 18 00
43 23 15 00 43 253 22 00
43 24 23 00 43 23 24 00
43 23 30 00 43 23 32 00

43 23 37 00 44 10 22 00
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44 11 15 00 44 1 20
44 12 20 00 55 10 15
AL 15 Ll o 72 10 2%
Te 10 15 00 76 ILIE 15
78 13 16 00 78 1:3 18
80 10 13) 00 80 10 i6
80 s 16 00 80 11 i)
80 16 15 00 81 15y 18
81 L1 19 00 81 11 20
81 11 22 00 81 13 15
81 16 1) 00 82 10 16
82 10 19 00 83 12 15
83 12 16 00 86 10 17

NOMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEI CONTRATO EJECUTADO: 2
CONTRATO CELEBRADO POR: EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: BARRERA VERA MARICELA

NCMBRE DEL CONTRATANTE: AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA
VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 15,61

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CCN EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS EN EL

TERCER NIVEL;

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

00
00
00
00
00
00
0o
00
00
00
00
00
00

14 11 18 00 43 20 18 00
43 23 15 00 43 28 22 00
43 23 243 00 43 23 24 00
43 23 30 00 43 23 32 00
43 2] 37 00 14 10 22 00
44 11 15 00 44 11 20 00
44 12 20 00 55 10 15 00
71 15 Lk 00 72 10 24 0o
76 10 15 00 76 11 15 0o
78 13 16 00 78 13 18 00
80 10 15 00 80 10 16 00
80 L 16 00 80 11 17 00
80 16 15 00 81 11 18 00
81 11 i) 00 81 bt 20 00
81 11 22 00 81 13 15 00
81 16 17 00 82 10 16 00
82 10 19 00 83 2 1.5 00
83 12 16 00 86 10 177 00

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATC EJECUTADO: %)
CONTRATO CELEBRADO POR: EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: BARRERA VERA MARICELA

NOMBRE DEL CONTRATANTE: AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA
VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 18,73

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS EN EL

TERCER NIVEL:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
14 11 18 00 43 20 18 00
43 23 15 00 43 23 22 00
43 23 23 00 43 23 24 00
43 23 30 00 43 23 32 00
43 23 37 00 44 10 22 00

PAGINA
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44
44
7l
76
78
80
80
80
81
81
81
82
83

NUMERO CONSECUTTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO BJECUTADO :

11
12
LS
10
1:3
10
il
16
11
1EdL
16
10
12

1
25

20
L
A1)
16
15
16
15
19
22
17
19
16

o
0o
00
00
00
00
oo
60
00
00
00
00
00

44
85
&)
76
78
80
80
81
81
81
32
83
86

CONTRATO CELEBRADO POR: EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: BARRERA VERA MARICELA
NOMBRE DEL CONTRATANTE: AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA
VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 13,05

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR

TERCER NIVEL:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

14
43
13
43
43
44
44
71
76
78
80
80
80
81
81
81
82
83

11
23
23
23
23
1.0
12
15
10
1.3
10
15
16
1.1
11
16
10
12

18
15
23
30
37
15
20
L
155
16
15
16
15
19
22
17
19
16

00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

11
10
10
A8
13
10
11
!
10
13
10
di2
10

4

PAGINA

00
00
00
00
00
00
00
6o
00
00
00
00
00

DE BIENES Y SERVICIOS EN EL

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

43
43
43
43
44
44
55
72
76
78
80
80
81
81
81
82
83
86

20
28
23
23
10
11
10
10
11
13
10
Ll
11
1
13
10
12
10

18
22
24
32
22
20
15
21
15
18
16
157,
18
20
15
16
155
17

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 5
CONTRATO CELEBRADO POR: EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: BARRERA VERA MARICELA
NOMBRE DEL CONTRATANTE: AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA
VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADC EN SMMLV: 51,21

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES

TERCER NIVEL:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

14
43
43
43
43

11
23
23
23
23

18
15
23
30
37

00
00
00
00
00

00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
GG
00
00
00
00

Y SERVICIOS EN EL

SEGMENTC FAMILIA CLASE PRODUCTO

43
43
43
43
14

20
23
23

23

10

18
22
24
3¢
22

00
00
00
00
00

6
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44 il 15
44 17 20
71 15 il
76 10 15
78 13 16
80 10 15
80 11 16
80 16 15
81 11 19
81 1 29
81 16 17
82 10 19
83 12 16

NUMERO CONSECUTIVO DEL

CONTRATO CELEBRADO POR:
NOMBRE DEL CONTRATISTA:
NOMBRE DEL CONTRATANTE:

REPORTE DEL

44
|
2
76
78
80
80
81
81
81
82
83
86

CONTRATO EJECUTADO:

EL PROFPONENTE

BARRERA VERA MARICELA
AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA

11
10
10
4]
13
10
11
11

Sl

13
10
12
10

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV:

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS EN EL

TERCER NIVEL:

SEGMENTO FAMILIA CLASE
14 11 18
43 23 15
43 23 2.3
43 23 30
43 23 3
44 11 15
44 12 20
71 15 lid;
76 10 15
78 13 16
80 10 15
80 151! 16
80 16 I
81 11 19
81 A 22
81 16 17
82 10 19
83 12 16

NUMERO CONSECUTIVO DEL

CONTRATO CELEBRADO POR:
NOMBRE DEL CONTRATISTA:
NOMBRE DEL CONTRATANTE:

PRODUCTO
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

REPORTE DEL

SEGMENTO

43
43
43
43
44
44
55
73
76
78
80
80
81
81
81
82
83
86

CONTRATO EJECUTADO:

EL PROPONENTE

BARRERA VERA MARICELA
AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA

20
23
23
23
10
il
10
10
15
13
10
il
11
LAl
13
10
12
10

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO LN SMMLV:

CONTRATO EJECUTADC IDENTIFICADC CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS EN EL

TERCER NIVEL:

SEGMENTO FAMILIA CLASE
14 14 18
43 23 35
43 23 23
43 23 30
43 23 37

PRODUCTO
6o
00
00
co
00

20
15
21
15
18
16
17
18
20
15
16
15
17

6

FAMILIA CLASE

18
22
24
32
22
20
15
21
15
18
16
1580)
18
20
15
16
15
i)

d

PRODUCTO
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

43
43
43
43
44

20
23
23
23
10

18
22
24
32
22

00
00
00
00
00

PAGINA
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44 11 1.5
44 12 20
il 15 11
76 10 15
78 13 16
80 10 i1
80 13 16
80 16 15
81 11 19
81 11 22
81 16 17
82 10 19
83 12 16

00
00
00
00
00
00
00
00
6o
00
00
00
00

44
55
72
76
78
8¢
80
81
81
81
82
83
86

1
10
10
il
13
10
11
1t
11
13
10
12
10

20
15
21
15
18
16
17
18
20
15
16

£
£

L7

NUMERO CONSECUTIVG DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADG: 8

CONTRATO CELEBRADO POR:
NOMBRE DEL CONTRATISTA: BARRERA VERA MARICELA

NOMBRE DEL CONTRATANTE: AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA
VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 17,64

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFI

TERCER NIVEL:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

14 Lt 18
43 23 15
43 23 23
43 23 30
43 23 37
44 LE 15
44 172 20
7k 15 il
76 10 15
78 13 16
80 10 15
80 11 16
80 16 1.5
81 (L 19
81 Akl 22
81 16 17
82 10 19
83 12 16

EL PROPONENTE

00
00
00
00
00
00
00
00
00
Co
00
0o
00
00
00
00
00
00

43
43
43
43
44
44
55
72
76
78
30
80
81
81
81
82
83
86

20
23
23
23
10
11
10
10
11
13
10
11
il
11
173
10
a7
10

18
22
24
32
22
20
15
21
15
18
16
157
18
20
15
16
15
17

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 9

CONTRATO CELEBRADO POR:
NOMBRE DEL CONTRATISTA:
NOMBRE DEL CONTRATANTE:

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIF

TERCER NIVEL:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

14 A1, 18
43 23 ilis
43 23 23
43 23 30
43 23 37

EL PROPONENTE

BARRERA VERA MARICELA
BOMBEROS DE BUCARAMANGA
VALCR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO FEN SMMLV : 9,9

00
60
00
00
00

43
43
43
43
44

20
25
23
23
10

18
22
24
32
22

0c
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

00
00
00
00
00

PAGINA
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44 151 15 00 14 11
44 12 20 00 55 10
7 15 11 00 12 10
76 10 15 0o 76 11
78 13 16 00 78 13
80 10 15 00 80 10
80 11 16 00 80 1.1
80 16 15 00 81 ],
81 1 19 00 81 13
81 11 22 00 81 13
81 16 17 00 82 10
82 10 19 00 83 .2
83 12 16 00 86 10

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO:
CONTRATO CELEBRADO POR: EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: BARRERA VERA MARICELA

NOMBRE DEL CONTRATANTE: BOMBEROS DFE BUCARAMANGA

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 25,24

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS EN EL

TERCER NIVEL:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
14 11 18 00 43 20 18 0o
43 23 15 0o 43 23 22 00
43 23 23 00 43 23 24 00
43 23 30 00 43 23 32 00
43 23 S 00 44 10 22 00
44 11 15 00 44 11 20 00
44 12 20 00 55 10 15 00
71 ks 1.0 00 02 10 2 00
76 10 15 00 76 2! £S5 00
78 13 16 00 78 13 1: 00
80 10 15 00 80 10 16 00
80 11 16 0o 80 11 7 00
80 16 15 00 81 11 18 00
81 1L 19 00 81 11 20 00
81 ] 22 0o 81 13 15 0o
81 16 117 00 82 10 16 00
82 10 19 00 83 12 15 00
83 12 16 00 86 10 17 00

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO:
CONTRATO CELEBRADO POR: EIL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: BARRERA VERA MARICELA

NOMBRE DEL CONTRATANTE: BOMBEROS DE BUCARAMANGA

VALOR DEL CONTRATG EJECUTADO EXPRESADO EN SMMEY: 1, 2

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS EN EL

TERCER NIVEL:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

20
15

L9
£

15
18
16
17
18
20
15
16
15
s

10

13

00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

14 15 18 00 43 20 18 00
43 23 L) 00 43 23 22 00
43 23 23 00 43 23 24 00
43 23 30 00 43 23 g2 00
43 24 37 00 44 10 22 00

PAGINA
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BARRERA VERA MARICELA

44
44
T
76
78
80
80
80
81
81
81
82
83

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 12

15,
12
15
10
13
10
Ll
16
131
11
16
10
12

15
20
kil
15
16
15
16
15
19
22
17
19
16

00
00
g0
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

44
55
T2
76
78
80
80
81
81
81
82
83
86

CONTRATO CELEBRADO POR: EL PROPONENTE
NOMBRE DEL CONTRATISTA: BARRERA VERA MARICELA

NOMBRE DEL CONTRATANTE:

BOMBERGCS DE

BUCARAMANGA

11
10
10
11
13
10
11
11
I i
13
10

12

10

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 16,8

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE
TERCER NIVEL:

SEGMENTG FAMILIA CLASE PRODUCTO

14
43
43
43
43
44
44
71
76
78
80
80
80
81
81
81
82
83

NUMERO CONSECUTIVC DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 13
CONTRATO CELEBRADO POR:
NOMBRE DEL CONTRATISTA:
NOMBRE DEL CONTRATANTE:

gl
23
23
23
23
11
12
1:5
10
13
10
14
16
L
10
16
10
12

18
1145)
23
30
37
15
20
1t
L 3]
16
15
16
15
118
22
1.5,
18
16

00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
0o
00

“
£

15
21
1.5
18
16
17
18
20
125
16
15
7/

00
00
00
a0
00
00
00

0o
00
0G
00
00

PAGINA 10

BIENES Y SERVICIOS EN EL

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

43
43
43
43
44
44
55
12
76
78
80
80
81l
81
81
82
83
86

EL PROPONENTE

BARRERA VERA MARICELA
CONSEJO DE BUCARAMANGA
VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO FN SMMLV

20
23
23
23
10
11
10
10
11
13
10
11
11
Ll
13
10
122
10

12,17

18
22
24
32
22
20
ilis)
24!
15
18
16
17
18
20
15
16
il
19

00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
TERCER NIVEL:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

14
43
43
43
43

11
20
23
23
23

18
i8
22
24
32

00
00
00
00
00

SERVICIOS EN EL

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

40
43
43
43
43

10
23
23
23
2.3

15
15
23
30
31

0o
00
00
00
00



BARRERA VERA MARICELA

44 10 22
44 1 20
95 10 15
72 10 21
76 11 15
78 1:3 18
80 10 16
80 1.4 17
81 10 18
L81 17 20
81 1.3 15
82 [ 16
83 12 15
86 10 1

00
00
00
00
GO
00
00
00
oe
00
00
00
00
00

44
44
71
76
78

80

80
80
81
81
81
82
83

11
12
15
10
13
10
11
16
1a
1
16
10
12

NUMERQ CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADOQ:

CONTRATO CELEBRADO POR:
NOMBRE DEL CONTRATISTA:
NOMBRE DEL CONTRATANTE :

EL PROPONENTE

BARRERA VERA MARICELA
CONSEJO DE BUCARAMANGA

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADD EN SMMLV: 32,46

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIE

TERCER NIVEL:

SEGMENTO FAMILIA CLASE
14 11 18
43 20 18
43 23 22
43 23 24
43 23 32
44 10 22
44 1l 20
55 10 15
72 10 21
76 14 15
78 13 18
80 10 16
80 171 17
81 1540 18
81 il 20
81 13 15
82 10 16
83 12 15
86 10 13

NUMERQ CONSECUTIVO DEL

CONTRATO CELEBRADO POR:
NOMBRE DEL CONTRATISTA:
NOMBRE DEL CONTRATANTE:

PRODUCTO
00
00
00
00
00
G0
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

40
43
43
43
43
44
44
71
76
8
80
80
80
81
81
81
82
83

10
23
23
23
23
11
12
1.5
10
113
10
(el
le
11
11
16
10
12

15
20

15
16
155
16
15
19
22
147)
19
16

1|

15
1S
23
30
217
15
20
11
15
16
15
16
15
19
22
1l
19
16

VREPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 1

EL PROPONENTE

BARRERA VERA MARTCELA
CONSEJC DE BUCARAMANGA

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 32,46

CONTRATC EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLAS

TERCER NIVEL:

SEGMENTO FAMILIA' CLASE
14 il 18
43 20 18
43 23 22

PRODUCTO
00
00
00

10
43

43

10
23
23

15
15
23

4

5

00
00
00
oc
00
00
00
00
00
00
00
00
00

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
60
00
00
00
00

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

00
00
00

PAGINA
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NES Y SERVICIOS EN EL

IFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS EN EL



BARRERA VERA MARICELA

43 23 24
43 23 32
44 10 22
44 11 20
55 10 15
72 10 21
76 ] 15
78 13 18
80 10 16
80 11 17
81 11 18
81 11 20
81 133 15
82 10 16
83 12 15
86 10 k7

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO:

CONTRATO CELEBRADO POR:
NOMBRE DEL CONTRATISTA:
NOMBRE DEL CONTRATANTE:

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 2,36

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERV

TERCER NIVEL:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

14 11 18
43 20 18
43 23 22
43 23 24
43 23 82
44 10 22
44 11 20
55 10 1L3)
72 10 21
76 il 15
78 13 18
80 10 16
80 Ll 1k
81 13 18
81 11 20
81 13 15
82 10 16
83 12 IL35)
86 10 17

00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

43
43
44
44
Tl
16
78
80
80
80
81
81
81
82
83

EL PROPONENTE

BARRERA VERA MARICELA

25
23
1
12
15
10
13
10
11
16
11
11
16
10
12

MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

SEGMENTC FAMILIA CLASE PRODUCTO

40
43
43
43
43
44
44
hl
76
78
80
80
80
81
81
81
82
83

10
23
23
23
23
1
12
15
10
1lz]
10
11
16
11
1l
16
10
12

30
517/
15
20
i)

a
4.

16
15
16
1:5
19
22
19
16

L6

1:5
15
23
30
37
15
20
ik
15
16
15
16
15
19
22
17
19
16

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 17
EL PROPONENTE

CONTRATO CELEBRADO POR:

NOMBRE DEL CONTRATISTA: BARRERA VERA MARICELA
NOMBRE DEL CONTRATANTE: UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 326,04

00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

PAGINA
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ICIOS EN EL

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASTIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS EN EIL

TERCER NIVEL:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

14 11 18

00

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

40

10

15

00



BARRERA VERA MARICELA

43 20 18
43 23 22
43 23 24
43 23 32
44 10 22
44 11 20
95 10 19
2 10 21
76 11 15
78 13 18
80 10 16
80 1L 157
81 11 18
81 11 20
81 13 15
82 10 16
83 1.2 15
86 10 17

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 18

CONTRATO CELEBRADO POR:

00
00
00
00
0e
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

EL PROPONENTE

43
43
43
43
44
44
ik
76
78
80
80
80
81
81
81
82
83

23
23
23
23
1
12
15
10
13
10
11
16
11
1
16

10

12

NOMBRE DEL CONTRATISTA: BARRERA VERA MARICELA
NOMBRE DEL CONTRATANTE: ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA -ESAP

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV:

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EI, CLAS

TERCER NIVEL:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

14 11 18
43 20 18
43 23 22
43 23 24
43 23 32
44 10 22
44 il 20
55 10 15
2 10 2l
76 k1L 1%
78 13 18
80 10 16
80 1 17
81 11 18
81 11 20
81 158 15
82 10 16
83 12 15
86 10 167

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 19

CONTRATO CELEBRADO POR:
NOMBRE DEL CONTRATISTA:
NOMBRE DEL CONTRATANTE:

00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

EL PROPONENTE

40
43
43
43
43
44
44
71
76
78
80
80
80
81
81
81
82
83

9,88

1:5
23
30
37
15

~
“

ALk
1)
16
1)
16
k53
19
22
17
19
16

PAGINA
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IFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS EN EL

10
23
23
23
23
11
12
15
10
13
10
11
16
11
il
16
10

12

BARRERA VERA MARICELA

UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER

i5
1bE)
23
30
3t/
15
20
11
15
16
15,
16
15
19
22
1
19
16

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO FN SMMLV: 603,78

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLAS

TERCER NIVEL:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

00
00
0o
00
00
00
00
00
00
co
00
00
00
00
00
00
00
00

IFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS EN EL



BARRERA VERA MARICELA

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

14 1T 18
43 20 18
43 23 22
43 23 24
43 23 32
44 10 22
44 1 20
53 10 15
72 10 21
76 11 1y
78 18 18
80 10 16
80 11 i)
81 11 18
81 14! 20
81 13 15
82 10 16
83 1.2 - s
86 10 1

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATQ EJECUTADO: 20
CONTRATO CELEBRADO POR:
NOMBRE DEL CONTRATISTA:
NOMBRE DEL CONTRATANTE :

00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00"
00
00

EL PROPONENTE

BARRERA VERA MARTICELA
UNIDADES TECNOLOGICAS

40
43
43
43
43
44
44
Ak
76
78
80
80
80
81
81
81
82
83

10
23
23
23
23
11
12
15
10
13
10
11
16
11
L)
16
10
12

DE SANTANDER

15
15
23
30
37
15!
20
11

il

16
1.5
16
15
19
2.2
17
19
16

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 270,76

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

eo
00
00
(010]
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

PAGINA
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CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS EN EL

TERCER NIVEL:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

14 11 18
43 20 18
43 23 22
43 23 24
43 23 32
44 10 22,
44 11 20
55 10 15
72 10 21
76 i1 15
78 13 18
80 10 16
80 gkl 17
81 E 18
81 11 20
81 13 15
82 10 16
83 152 15
86 10 371

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJRECUTADO: 21
CONTRATO CELEBRADO POR:
NOMBRE DEL CONTRATISTA:
NOMBRE DEL CONTRATANTE :
VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV : 13,2

CONTRATO EJECUTADO TDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES

00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
0o
00
00
00
00
00
00

EL PROPONENTE

BARRERA VERA MARICELA

SYSTEM & FILE S

40
43
13
43
43
44
44
71
76
78
80
80
80
81
81
81
82
83

Q
(o]

10
23
213
23
28
11
12
15
10
13
10
it
16
11
18
16
10
12

1e5
15
23
30
37
159
20
11
18
16
1S
16
15
158
22
17
1.9
16

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

00
00
0o
090
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

v
1

SERVICIOS

EN EL



BARRERA VERA MARICELA

TERCER NIVEL:

SEGMENTO FAMILIA CLASE
14 11 18
43 20 18
43 23 22
43 23 24
43 23 32
44 10 22
44 ALl 20
55 10 15
g5 10 21
76 11 15
78 13 18
80 10 16
80 1. 17
81 1 18
81 11 20

81 13 15
82 10 16
83 12 15
86 10 17

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 22

CONTRATQ CELEBRADC POR:

NOMBRE DEL CONTRATISTA: BARRFRA VERA MARICELA

NOMBRE DEL CONTRATANTE :

VALOR DEL CONTRATQ EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 10,00

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADC CON EL CLASIFIC

TERCER NIVEL:

SEGMENTO FAMILIA CLASE
14 11 18
43 20 18
43 23 22
43 23 24
43 . 23 32
44 10 22
44 11 20
55 10 15
12 10 21
76 11 15
78 13 18
80 10 16
80 ALk 13
81 b 18
81 11 20
81 E3 15
82 10 16
83 152 15
86 10 147

NUMERO CONSECUTIVO DEL
CONTRATO CELEBRADO .POR:
NOMBRE DEL CONTRATISTA:
NOMBRE DEL CONTRATANTE :

PRODUCTO
00
00
00
0o
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

EL PROPONENTE

40
43
43
43
43
44
44
I
76
78
80
80
80
a1
81
81
82
83

SYSTEM & FILE SAS

PRODUCTO
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 23

EL PROPONENTE

BARRERA VERA MARICELA
UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER

40
43
13
43
43
44
44
il
76
8
80
80
80
81
81
81
82
83

10
23
28
23
23
11
12
1.5
10
1.3
10
11
16
11
11
16
10
12

15
15
23
30
37
15
20
11
15
16
15
16
15
19
22
17
kL)
16

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
0o
00

PAGINA
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ADOR DE BIENES Y SERVICIOS EN EL

10
23
23
23
23
4l
12
15
10
13
10
1
16
s
11
16
10
12

125
15
28
30
37
15
20
Ll
15
16
15
16
15
18
22
17
19
16

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 167,07

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
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CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASTFICADOR DE. BIENES Y SERVICIOS EN EL
TERCER NIVEL:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO SEGMENTC FAMILIA CLASE PRODUGCTO
14 11 18 00 40 Lo 15 00
43 20 18 00 43 23 15 00
43 23 22 00 43 23 23 00
43 23 24 00 43 23 30 00
43 23 32 00 43 23 ) 00
44 10 22 00 44 IEE 15 00
44 i 20 00 44 12 20 00
35 10 15 00 7l 15 il 00
2 10 ZHL 00 76 10 15 00
76 11 15 00 78 13 16 00
78 1l 18 00 80 L0 1115 1SR, 00
80 10 16 00 80 11 16 00
80 14! 17 00 80 16 15 00
81 11 18 00 81 1 19 00
81 11 20 00 81 11 22 00
81 13 15 00 . 81 16 1) 00
82 10 16 00 - 82 10 19 00
83 L2 13 00 el 12 16 00
86 10 17 00

ESTA INFORMACION FUE OBJETO DE VERIFICACION DOCUMENTAL POR PARTE DE LA CAMARA
DE COMERCIO.

*EFE4LA ANTERIOR INFORMACION CERTIFICADA YA SE ENCUENTRA EN FIRMEY***+

QUE EL DIA 12 DEL MES DE NOVIEMBRE DE 2025 EL PROPONENTE INSCRIBIO EL REGISTRO
UNICO DE PROPONENTES BAJO EL NUMERO 111982 DEI LIBRO PRIMERO DE LOS FPROPONENTES,
QUE ESTA INSCRIPCION SE PUBLICO EN EI REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL (RUES)

EL DIA 12 DEL MES DE NOVIEMBRE DE 2025.

LA INFORMACION RELACIONADA CON LA INSCRIPCION AQUI CERTIFICADA QUEDO EN FIRME
DIEZ (10) Dias HABILES DESPUES DE LA FECHA DE PUBLICACTION (ARTICULO 6.3 DE
LA LEY 1150 DE 2007 MODIFICADO POR EIL ARTiCULO 221 DEL DECRETO 19 DE 2012).

PARA EFECTOS DEL COMPUTO DE LOS TERMINOS LOS SABADOS NO 50N DIAS HABILES EN
LA CAMARA DE COMERCIO DE BUCARAMANGA.

REPORTE DE INFORMACION POR PARTE DF LAS ENTIDADES . ESTATALES DE CONTRATOS

ADJUDICADOS, EN EJECUCION, EJECTUADOS, MULTAS, SANCTIONES L INHABILIDADES EN
FIRME

CURURT T SR T E

QUE LA INFORMACION QUE HAN REPORTADO LAY ENTIDADES ESTATALES EN RELACION CON
CONTRATOS ADJUDICADOS, EN EJECUCION Y EJECUTADOS ES LA SIGUIENTE

CONTRATOS EN EJECUCION
ENTIDAD CONTRATANTE:

UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTAMDER
MUNICIPIO: Bucaramanga
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BARRERA VERA MARICELA

NUMERO .DEL CONTRATO: 002000-20

FECHA DE INICIO: 2020/09/08

VALOR DEL CONTRATO EN PESOS: 380.000.000

CLASIFICACION DEI CONTRATO:

80161500 : SERVICIOS DE APOYOQ GERENCTAL

FECHA DE INSCRIPCION: 2020/10/29

NUMERO DE REGISTRO EN EL LIBRO I DE LOS PROPONENTES: 91622

ENTIDAD CONTRATANTE :

UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER

MUNICIPIO: Bucaramanga

NUMERO DEL CONTRATO: 002217-21

FECHA DE INICIO: 2022/01/06

VALOR DEL CONTRATO EN PESOS: 246.000.965

CLASIFICACION DEL CONTRATO:

80161500 : SERVICIOS DE APOYO GERENCIAT,

FECHA DE INSCRIPCION: 2022/01/30

NUMERO DE REGISTRO EN EL LIBRO I DE LOS PROPONENTES: 95702

ENTIDAD CONTRATANTE :

UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER

MUNICIPIO: Bucaramanga

NUMERO DEL CONTRATO: 002553-223

FECHA DE INICIO: 2023/11/14

VALOR DEL CONTRATO EN PESOS: 193.806.000

CLASIFICACION DEL CONTRATO:

80161500 : SERVICIOS DE APOYO GERENCIAL

80101500 : SERVICIOS DE CONSULTORIA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACION
CORPORATIVA

80101600 : GERENCIA DE PROYECTOS

81111800 : SERVICIOS DE SISTEMAS Y ADMINISTRACION DE COMPONENTES DE
SISTEMAS

FECHA DE INSCRIPCION: 2023/12/18

NUMERO DE REGISTRO EN EL LIBRO I DE LOS PROPONENTES: 102672

LA INFORMACION REMITIDA POR LAS ENTIDADES ESTATALES EN VIRTUD DEL ARTICULO
2.2.1.1.1.5.7. DEL DECRETO 1082 DE 2015, NO SERA VERIFICADA POR LAS CAMARAS DE
COMERCIO POR LO TANTO LAS CONTROVERSIAS RESPECTO DE LA INFORMACTON REMITIDA POR
LAS ENTIDADES ESTATALES, DEBERAN SURTIRSE ANTE LA ENTIDAD ESTATAL CORRESPONDIENTE
Y NO PODRAN DEBATIRSE ANTE LAS CAMARAS DE COMERCTO.

EL SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE BUCARAMANGA

DE CONFORMIDAD CON EL DECRETO . 2150 DE 1995 Y LA AUTORIZACION IMPARTIDA POR LA
SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO, MEDIANTE EI OFICIO DEL 18 DE NOVIEMBRE

DE 1996, LA FIRMA MECANICA QUE APARECE A CONTINUACION TIENE PLENA VALIDEZ PARA
TODOS LOS EFECTOS LEGALES.

20482074
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IMPCRTANTE: LA FIRMA DIGITAL DEL SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE
BUCARAMANGA CONTENIDA EN ESTE CERTIFICADO BLECTRONICO, SE ENCUENTRA EMITIDA POR
UNA ENTIDAD DE CERTIFICACION ABLERTA AUTORIZADA Y VIGILADA POR LA

SUPERINTENDENCTIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO, DE CONFORMIDAD CON LAS EXIGENCIAS
ESTABLECIDAS EN LA LEY 527 DE 1999.

EN EL CERTIFICADO SE INCOCRPORAN TANTO LA FIRMA MECANICA QUE ES UNA
REFPRESENTACION GRAFICA DE LA FIRMA DEL SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE
BUCARAMANGA, COMO LA FIRMA DIGITAL 1 LA RESPECTIVA ESTAMPA CRONOLOGICA, LAS
CUALES PODRA VERIFICAR A TRAVES DE SU APLICATIVO VISOR DE DOCUMENTOS PDF.

NO, OBSTANTE SI USTED EXPIDIO EL CERTIFICADO A TRAVES DE LA PLATAFORMA VIRTUAL
PUEDE IMPRIMIRLO DESDE SU COMPUTADOR CON LA CERTEZA DE QUE FUE EXPEDIDO POR LA
CAMARA DE COMERCIO DE BUCARAMANGA. LA PERSONA O ENTIDAD A LA QUE USTED LE VA A

ENTREGAR EL CERTIFICADC PUEDE VERIFICAR, POR UNA SOLA VEZ, SU CONTENIDO
INGRESANDO A WWW.CAMARADIRECTA.COM OPCION CERTIFICADOS ELECTRONICOS Y DIGITANDO
EL CODIGO DE VERIFICACION QUE SE ENCUENTRA EN FEL ENCABEZADO DEIL PRESENTE

DOCUMENTO. EL CERTIFICADO A VALIDAR CORRESPONDE A LA IMAGEN Y CONTENIDO DEL

CERTIFICADO CREADO EN EL MOMENTO EN QUE SE GENERO EN LAS VENTANILLAS O A TRAVES
DE LA PLATAFORMA VIRTUAL DE LA CAMARA.

oo T
e

Lina Maria Rodriguez Buitrago



INTENCION DE AFILIACION VOLUNTARIA AL
SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES

Bucaramanga, 21 de enen> de 2026

Sefiores:
UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER
Bucaramanga

Yo Maricela Barrera Vera, identificada con C.C 37.549.891 Elfe Bucaramanga, manifiesto mi
intencién de afiliarme voluntariamente como trabajador independiente al Sistema General de
Riesgos Laborales, conforme lo establece el Articulo 2.2.4.2.2.4 del Decreto 1072 de 2015, con
inicio y finalizacion de cobertura al Sistema.

En la actualidad tengo celebrado un CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS con las
UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER, en consecuencia, deseo afiliarme a la misma
Administradora de Riesgos Laborales a la que se encuentra afiliada actualmente la institucion
anteriormente mencionada: ARL AXA COLPATRIA

En caso de que mi actividad contractual sea clasificada en un nivel de riesgo |, Il o Ill me
comprometo, una vez se haga efectiva la afiliacién, por el periodo de duracion del contrato de
prestacion de servicios, asumir el pago total de la cotizacion mensual que determine la ARL
Igualmente me comprometo a cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales
establecidas en el Articulo 2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 de 2015.

Autorizo de manera previa, expresa e inequivoca a UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER a dar
tratamiento de mis datos personales aqui consignados, incluyendo el consentimiento explicifo para tratar datos
sensibles atin conociendo la posibilidad de oponerme a ello, conforme a las finalidades incorporadas en la Politica
de Tratamiento de Informacion publicada en www.uts.edu.co y/o en Calle de los estudiantes 9-82 Ciudadela Real de

Minas, que declaro conocer y estar informado que en ella se presentan los derechos que me asisten como titular y
los canales de atencion donde ejercerlos.

Atentamente,

Firma Contratista W

C.C. No. 37.549.891 be Bucara}nanqa
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GESTION ADMINISTRATIVA e

AUTORIZACION PARA EL USO Y
TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES
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Yo Maricela Barrera Vera, identificado/a con CC No. 37.549.891 en mi calidad de aspirante a Contratista de las
UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER - UTS y conforme a la Ley 1581 de 2012 y su Decreto reglamentario
1074 de 2015, suscribo este documento declarando bajo la gravedad de juramento que:

F-GA-57 VERSION: 3.0

1. Conozco la Politica de Tratamiento de la Informacién de las UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER

- UTS publicada en su pagina web www.uts.edu.co y acepto cada uno de los lineamientos en ella
expresados.

2. Autorizo a las UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER - UTS para que recolecte, almacene, use,
circule y/o suprima mis datos personales contenidos en la hoja de vida, registro, formulario o cualquier otro
mecanismo utilizado en los procesos de seleccion, para realizar estudios de viabilidad para la vinculacion y
para que se publiquen en el evento en que sea vinculado con la Institucion.

3. He informado a mis Referencias que entregaré sus datos personales de contacto a las UNIDADES
TECNOLOGICAS DE SANTANDER - UTS para que verifigue mis antecedentes, habiéndome manifestado
su aprobacion y disposicién a ser entregados y consultados.

4. Autorizo a las UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER - UTS para que incorpore mis datos
personales en sus bases de datos cuando resulte seleccionado y para que los conserve hasta por cuatro
anos cuando no sea vinculado, salvo que solicite su eliminacion expresamente por medio de peticion.

5. Autorizo a las UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER - UTS para que verifique mis antecedentes
judiciales, disciplinarios y/o fiscales ante entidades publicas y privadas. Asi mismo, manifiesto nunca haber
sido investigado o sancionado en proceso penal, administrativo fiscal o disciplinario por conductas asociadas
al indebido tratamiento de informacién en general y de datos personales.

6. Autorizo a las UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER - UTS para que verifique mis antecedentes
en el Registro de Inhabilidades por Delitos Sexuales Cometidos contra Menores de Edad en los procesos de
seleccion de personal, durante la relacion laboral, o de cualquier ofra indole que llegue a poseer con la
Institucién, cuando hubiera lugar conforme a la Ley 1918 de 2018.

7. Autorizo a las UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER - UTS especificamente para que verifique la
autenticidad de mis titulos académicos presentados en el proceso, adicionalmente verifique la vigencia de
mis afiliaciones a EPS, ARL, seguridad social y para que acceda y conozca mi estado frente al
Cumplimiento de las Obligaciones en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM).

8. Autorizo expresamente que las notificaciones a las que haya lugar dentro del tramite disciplinario, conforme
al articulo 122 del Codigo General Disciplinario, se realicen al correo electrénico personal que he
suministrado en mi hoja de vida o al correo institucional asignado por las Unidades Tecnoldgicas de
Santander, en caso de contar con él.

9. Que se me ha informado que, en el evento de vinculacion, si las UNIDADES TECNOLOGICAS DE
SANTANDER - UTS comprueba alguna inexactitud o falta de veracidad de lo aqui expresado, constituira
falta grave y/o razén suficiente para la terminacion unilateral de la relacion laboral por parte de la Institucion.

10. Que asi mismo, como titular de la informaciéon tengo derecho a conocer, actualizar y rectificar mi informacién
personal, revocar la autorizacion y solicitar la supresion del dato, las cuales podré ejercer a través del correo
peticiones@correo.uts.edu.co, lineas telefonicas (+57) 7 6917700, linea gratuita; 018000 940203 o en Grupo

de Atencion al Ciudadano ubicada en la Sede Principal Calle de los Estudiantes No. 9 — 82 en el municipio
de Bucaramanga.

11. Desde ahora autorizo expresamente la recoleccion de datos sensibles con ocasion de mi relacion juridica, a
sabiendas de la facultad de negar a ello.

Dado en Bucaramanga a los _2) _dias, del mes de ene_del afio 20.%

Firma: &U

Nombres y Apdllidos: Mdricela Barrera Vera
Cedula de Ciudadania No: 1 de Bucaramanga
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Gestion Administrativa
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