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FORMATO UNICO
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(Leyes 190 do 194695, 489 y 443 da 1898}
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Liyes 190 do 1095, 480 v 443 da 1898)

MOIGUE EL TIEMPO TOTAL BE 34 EXPERAIENCIA LARORAL EN MUWERC OE ARCS ¥ MESES

4 TIEMPO NE EXEERIENCIA =X
DCLFACION

ANDGS MESES

SERVIDOR PUBLICD

EMPLEADOD DEL SECTOR PRIVADD

FRABALADOR INDEPENDIENTE g '? q

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA
b I

MANIFIESTO BAJD LA GRAVEDAD DEL JURAMENTD CRIE S O m}.é ME ENCUENTRO DENTHRODE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INGOM-
PATIBILIDAD DEL DROEN CONSTITUCIONAL O LEGAL PaRA EJERCER CARGOS EMPLEQS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA
CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACHIN PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES CEATIFICD QUE LOS DATOE POR Wi ANOTADCS ENEL PRESENTE FORMATS UNICD DE HOJA GE VIDA 50N
VERACES. (ARTICLALD So.DE LA LEY 1904858

Clugad y fecha de diligenciamiento, a\@f‘(ﬁ %Mé 2

Fieen DEL SERVIDOR PUBLICO.O CONTRATISTA

CERTIFICO GUE LA INFORMACION AU SUNMIMISTRADA HA STDO CONSTATADA FRENTE ALODS DOCLMENTDS OUE HAN SID0 PRESENTADGS COMO
SOPORTE

Ciudad y fecha NOMBRE ¥ FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 04800617770 PAGINA WEB: www funcionpublica.gov.ca




FORMULARIO UNICD
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

bed-i-— - ¥ ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
sigepil & e PERSONA NATURAL
(LEY 190 DE 1995)
1.1, DE BIENES ¥ RENTAS
YO, JOSE NICANCR LARGO BUEND
IDENTIFICADO CON. CCX CE T N 15 922 881 CON DOMIGILIO PRINCIPAL EN.
Fais COLOMBIA Depastamenta CALDAS Municipic  RIOSUGCIO
Dirsccitn  RESGUARDO INDIGENA 8AN LORENZO Telafonos 3166644771
by TENIENDD COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE COMNSANGUINIDAD &
| NOMERES Y APELLIDOS DOGCUMENTD DE IDENTIDAD PARENTESCO
(MARGARITA ANDREA LARGO LENGUA 1,002 853804 HIJOS
JUAN MANLUEL LARGO LENGLUA 1.040.685 025 HLIOS
LAURA DAHIANA LARGD LENGUA 1058 709 830 HLDS
MARLA MARIELA BLUEND ANDICA 25074 103 MADRE

DECLARL, EN CUNPLIMIENTS DE 1O DISPLESTO EN EL ARTICUILO 122, INGISG 17, DE LA CONGTITUCIGN POUTICA DE COLOMBIA ¥ EN LOS
ARTICLILGS 13 ¥ 14 DE LA LEY 180 DE 885 PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION X
F'm MODIFICAR LOS DATDS CONSIGNALOS PREVIAMENTE JOUE LOS UNICOS BIENES ¥ RENTAS GUE POSED A LA FECHA,
FM FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA 50K LOS QUE RELACIONG A CONTINUACION:

a) Los ingresas y rentas gue obluve en &l "Ulimo” afo gravable fusron

COMNCEPTD VALOR ]
SALARIOS ¥ DEMAS INGRESDS LABORALES 39 600000
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
CQASTOS DE AEPRESENTACHON
ARRIENDOS -
HOMORARIOS .
OTROS INGRESOS Y RENTAS 1.000.000
TOTAL 5 40.B00 000
|5) Las cumntas correntes ¢ de ahomo que pesen an Colombia y en & gxterior son:
TIPG ¢ oE :
1OaVIVIENDA AHDRRD STl RIOSUCIO CALDAS
¢} Mis blenes patnmaniales son iog sigulentes
CAZA ADDICAGIIN 5 45 000000
TIERRA ADEDICACION : 1 26,000 500
EMPLEADOR O CONTRATANTE




1.1 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION)
d} Las aeraencias y coligaciones vigeniss a la facha son:
ENTIDAD O PERSONA COMCEPTO VALOR
MICROEMPRESAS DE COLOMBIA CREDITO 5 4.000,000

1.2 DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES
a) Enla aciualidad panicipe come miembro de 185 siguientes juntas y consejos direcives

ENTIDAD O INSTITUCION CALIDAD DE MIEMBRO

b} A la fecha soy socio de |as siguienies corparaciones, sociedades yo asoclaciones

C)En e actualicdad: -1 NO fango sociedad conyugal o de hecho vigente, con;
NOMBRES ¥ APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION  |N¢
BLANCA NUBIA LENGUA BETANCUR CC X CE TI 30414385

L ACTIVIDAD ECONCOMICA PRIVADA

Las actividades econamices de carscter privado, adicionales a las dedlaradas aneriomeants, dus he venlde desamoliando de
farma acasional o parmanenia 400 las siguientes

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACION

3. FIRMA

RIOSUCIC CALDAS ENERO 2006
CIUDAD Y FECHA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. (1B000-817770
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUDLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado ¢l Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 02 de
enero de 2026, a las 12:15:12, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

rTi;:n:u Dnc:umentn_' Cédula de Ciudadania —|
No. Identificacion 15822881
Codigo de Verificacion 15922881260102121512

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en ¢l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del § de octubre de 2004, la firma mecinica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

HERMAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

{rener WER
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES .
12,1348
MU% CERTIFICADO ORDINARIO Vo 101
GENERAL DE LA No. 287358636 _

Bogota DT, 02 de enermn del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION cerifica gue una vez consuitado el Sistema de Informacian de Registro de Sanciones o Inhabilidades
(SIRT), al{la) sefior(a) JOSE NICANOR LARGO BLUEND identificado(a) con Cedula de cludadania namers 15922881,

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La ceriificacitn de antecedentas conliens a5 anotaciones de las sanciones o Inhabilidades que se encuaniren vigentes, Cuando 5o
trate di nombramiento o posesitn en cargos que exijan para su desempeno ausenda de anlecedentas, 5o carificaran fodas las anotaciones que
figuren en &l registro, Anterior, de acuerdo 8 s incisos Jo. y 4. del srticulo 238 Loy 1952 de 2019,

IN’DTA: El cerlficado de antecedentas disciplinarios es un documenlo que contiens lae anctacionss & inhabiidades generadas por sanciones penales,
|disciplinarias, inhablidades que sa dervon de las relaciones contractusles con &l esiado, de los feflos con responsabilidad fiscal, de las decslones de
pérdida de investidura y de tas condenas proferidas contra ssrvidores, &x senvidores pubkcos y particulares que dessmperien funciones plblicas en
sjerciclo de la accldn de repeticion o lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sactor plblico, en los términes quo
establozca la Constitucién Politics y a ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sigtema SIRI reporta como antecedentes solameante las |
sanciones con debida sjeculoria recibidss de las suloridades nacionales colombianas, En casa de nombramianto o suscripelon de contratos eon el
Eslado, #s responsabilidad de la Entidad, validar la Informacion de antecadentes del aspirante en fa pagina web-
hitps.{Awww.procursduria gov co/Pagesicertificado-antecodantas. nspx

OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES
Jefe Divisidn de Relaconamiento Con El Cludadana (E)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADD CONSTA DE 01 HOJA(S), 50LO ES VALIDO EN 5U TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERD DEL CERTIFICADD SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisitn de Relacionamiento con ol Ciudadano,
Linea gratuits 018000310315
Camera § Mo, 15 - 80 Piso 1: Pbx 5878750 ext, 13170, Bogatd D.C.

T N T s T TV




201128, 1218

Palicia Naclonal de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO ~ CONTACTENOS  PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendao las 12:18:09 PM horas del 02/01/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 15922881
Apellidos y Nombres: LARGO BUENO JOSE NICANOR

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Palitica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por |a Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES®

aplica

para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial

competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con &l
documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en
el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resullado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de
la Policia Nacional mas cercanas.

Direpcidn Avenida B Dorado o
T8 — 26 bartra khedetia

Bogota DLC

AtpEcudn adrmimisiaivea
Lunes a Viermes 800 am &
12200 prey 200 prova B08] pm
wirmen de atencor @
daden B1597T00 ext
305520 (Hogos)

Reeta clel mmeas 01 D00 2740

12

C-mml; chpmeare

ategpohaia.geden
Presidencia de @ Ministerio de ﬁ Partal Unico de m GOVCO
la Repuklica Defensa Macional Cantratacion

Todos kos derechos regamedos




21728, 1218 Consulta RNMC

e ; , {rn
@ Policia Nacional de Colombia s A s o)

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 02/01/2026 12:19:28 p. m. el ciudadano con Cédula de Cludadania N?. 15922881 v Nombre:
JOSE NICANOR LARGO BUENO,

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Reglstro interna de validacion No. 1315944409 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de |a pagina web institucional digitando
hitps://www.policia.gov.co, mend cludadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cedula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q, Nueva Busqueda ][_H Imprimir

5153000

Palicia Nacianal de Colambia (f COLOMBLA,

€ ViDa
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TIC
MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una ver consultada la base de dalos de deudores alimentanos morosos REDAM. el(la) ciudadans{a) con numero de
identificacian CC 15822881 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MORDSDS

Esta cerfificacian es valida en todo el Termtono Nacional, siempre y cuando el tipe y ndmem consighadoes en gl
respectivo documEnio de idantificacian, coincidan con los agui registracdas.

Se axpide en Bogota el 02/01/2026 1224 PM

Codigo Verficacidn: ZIXGNRILPK
Valida hasta: 02/04/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




'CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policiz Macional de Colombia informa:

Oue siendo s 1227 46 Haras del D2072026, ¢ cludadans (dentificamo on cfdula de tudadania b 15922881,
Apslidos ¢ Membti LARGO BUEND JOSE NICANOR

NO REGISTRA INHABILIDAD

La prosente consulla s Tendra 8 consideranon por la enndad o emeress ALCALDIA MUNICIPIO RIOSUCID , con NTT
8908011384 y =u wiilizanan e eecusvamente dentrp g8l proceso de selecoon &l cargo, olito o wrdfeson, &0
curmpilimienco dela Ley 1918 ol 1A TA01E por medo de J3 cual se eitaliece of régimen de mhabtidadss 3 gumies
P 100 Condenadas por deltos Seaaies comanians cora meres se ored o) registrn de inhaluicgoes p g2 aisan
ptras dipcsionnes”y w1 Decrato Reglamentang 753 del 3042019 par medio Sl chal s reglamants b Ley 198 de
2018 con abservadcia de = Leves 15887 del 1702012, 1712 del 06032014 y dEmas normatividad rectora frente 39
Iratamlento de datos

HRECCION DE INVESTIGACTON CRIMINAL £ INTERPOL ENLACES DE INTERES

Eegta vkl [ijun
v ¥ e i ecenEs (S Claat
o il

SIGANDS EN LAS BREDES STILIALES
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nueva

-l o’
Eps

CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) JOSE NICANOR LARGO BUENO identificado(a) con CC 15922881 se
encuentra afiliado a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de o01/09/2017

Estado de la Afiliacion: ACTIVO

IPS: I.P.S. CLINICA ROQUE ARMANDO LOPEZ ALVAREZ
E.U. - SEDE RIOSUCIO

Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de |a) Interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE, a los 2 dias del mes de enero del afio 2026.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

g
*
#

Y

Gerericia de Afiliaciones
Nueva EPS S.A




(Colfondos

i s MBI TAT

COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS

CERTIFICA QUE:

El{la) Sefor(a) JOSE NICANOR LARGO BUENO identificado(a) con C.C No. 15.922 881, se
encuentra afiliado(a) al Fondo Pensiones Obligatorias NIT 800.227.940-6.

Se expide la presente certificacion a solicitud del afiliado(a) el dia 02 de enero del 2026.

El presente certificado es emitido como un archivo PDF y contiene una firma digitalizada valida para
todos sus efectos de conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999,

Cualquier inguietud adicional no dude en escribirnos a lravés de nuestro portal transaccional
www.colfondos.com.co opcion PQR's, o comuniquese con nuestro Contact Center a través de las
siguientes lineas Bogota 601 748 48 88, Barranquilla 605 386 98 88, Bucaramanga 607 698 58 88,
Call 602 489 98 88, Cartagena 605 694 98 88, Medellin 604 604 28 88 y en el resto del pais 01 800
05 10000.

Jus fops

Juan Perea Ruiz
Gerente Cuentas y Recaudo







Colegio Colombiano del Administrador Publico ==

Sede Naclonal Escuela Superior de Administracion Publica ESAP —_— —

El Colegio Colombiano del Administrador Publico CCAP,

En uso de sus atribuciones legales conferidas por la Ley 1006 de 2006, en especial por el
Articulo 5° literales c) y ),

CERTIFICA:

fiue revisados los archivas del Registro Unico Naclanal del Administradar Publico RUNAP, asl como los
del Tribumal de ffica FProfesional del Administrodor Poblico. ella) Administrador(a) Pdblico(a)
relacionado(a) o conlinuacién, NO presenta ninguna clase de anfecedentes disciplinarios en el
ejercicio de su profesion como Administrador(a) Piblico(a).

tHambre: JOSE NICANOR LARGO BUENC
Documenfo de

identificacian: | 5922881

Lugar de expedicicn. RICSUCIO - CALDAS

En razdn a lo anferor. su matricula profesional v tarjeto profesional. cuyo nomero se encuenfra g
confinvacidn. se encuentra vigente para todos ios efectos legoles

1228954-T

Esta cerificacién se expide de conformidad con lo dispuesto en el literal c) del Arficule 57 de la Ley
1006 de 2006,

Nola 1 Exfo c=rlificacide reflea inamante o exilenci 0 no de onfecedentes dacipinonos & ef Slercicie de i prafesin cama
Agiminahodc ol Fobllcola) regafracs e el RUNAP. Lot demds aniecedsnles podion 18 conifodos en fo paging web de o

Frowsoraaumc Genend e ko Moo

Naoda 2 O dedea woeficer b oolenficidod de orfa cerfificisidn, por firdr ngrese of mimart o ool def Nk oe K mema en o

sigguiepybe lakc ril I e

Se expide en Bogotd,D.C., a solicitud del interesado. el ? de enero de 2026

Su Seguro Servidor,

Camrero 4 No. 75 - 55 ESAP Sede Rosoles Bogold D.C.
Teléfono Direclo: 2225406
Coreo elecidnico: ccopiiccop oigco - Pdging web: www.ccop.oig.co




El futuro Gobigtna

es de todos de Colombia

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO No. 246

El dia 25 de marzo del ano 2022 LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA. Esap an
ceremonia de graduacion presidida por &l sefior Rector Doctor OCTAVIO DE JESUS DUQUE JIMENEZ
previo juramento reglamentano, otorgo el Titulo de

ADMINISTRADOR PUBLICO
Regisiro SNIES No. 1697

A

JOSE NICANOR LARGO BUENO
C.C. No. 15.922.881 DE RIOSUCIO

Quien cumplit jos requisitos académicos. las exigencias establecitias en jos reglamentos y Lss noomas

legales, lo que se hace constar en el diploma con registro Esap N° 42578 folo N 14 hbro ge egsio N
27

El (la}) egresado {a) se compromele a cumplir la Constitucion Politica y las Leyes de Colomiia a &8roar su
profesian dentro de las normas de la elica y a mantener a leailad a la Esap en los actos pubicos y pnvacos
de su vida profesional

Dado en Bogota, a los 25 dias del mes de marzo de 2022

Fdo.

HERNAN ALONSO SALAZAR GARCIlA
Vicerrector Nacional de Servicios Académicos

&
Sede Nocional - Bogotd - Calle 44 Mo, 53 - 37 CAN LY ]
PHX: 2202790 - Fax: (091 ) 2202790 Ex1. 7203 ':.5'“.‘
€ vreo Electrdnico: ventanillaumcoiesap edu co Eacusts Superior it

www esap.educo Admantueruita Fabdies
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KEPUBLICA DE CUOLUMBILA

ESCUELA SUPERIOR DE
ADMINISTRACION PUBLICA
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Administrador Pablico

JOSE NICANOR LARGO BUENO
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REPUBLICA DE COLOMBIA - CONVENIO UNION EUROPEA

LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA Y EL SISTEMA NACIONAL DE
CAPACITACION MUNICIPAL

CERTIFICAN QUE:

JOSE NICANOR LARGO.

= C.C. 15.922.881
T
Curso €l D plomadic en "Derecho y Legislacion Indigena”, diricido 2 los Resguardos Indigenas de! Departamento de Calda:
realizado en Riosucio Caldas, de! 29 de noviembre de 2002 2! 27 de febrero de 2003

/
[

con una intensidad de 128 horas. s ,,
;- .*’f-. - _-"r.
"f i
GUIDO ECHEVERRY PIEDRAHITA LUIS ANT_D ‘I‘EGA MITICANOY
Director Nacional E : Coordinador del D made por fa Unién Eurcpe:

0 PEECTD
ESTRRA nACr s 0F GOSN NENCI ML

® )
S .
€S0



L1 LTt n LAY L1
HILIOUSIV
salin <. s

ACTA DE SUPERVISION Y LIQUIDACION FINAL

NIT y/o Cédula del Contratista:
Clase de! Contrato

- o
Ndmero del Contrato: CD-CPS-RSL-009-20207
Contratista: JOSE NICANOR LARGO BUENO.~
Nro. 15.922.881 DE RIOSUCIO

Prestacidn de servicios de apoyo a la gestion

Objeto

CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS
ORGANIZATVOS Y DE GOBIERNO PROPIO EN LAS
COMUNNIDADES A TRAVES DE CAPACITACION EN DERECHOS
COLECTVOS E HISTORIA QUE™ PERMITAN  POTENCIAR LA
FORMACION Y LA PERVIVENCIA DE LA COMUNIDAD EN EL
TERRITORIO ANCESTRAL DEL RESGUARDO INDIGENA SAN
LORENZD,

Plazo

DESDE EL ACTA DE INICIO Hh‘E;TA Y HASTA EL 18 DE |

ICIEMBR
DICIEMB ED£2020/,,

Valor inicial del Contrato

$14.458.000

Fecha de Inicio

21 DE MARZO DE 2020.

Certificado de Disponibilidad
Presupuestal

Nro. 43 DEL 22°0€ FEBRERO DE 2020
7

Registro Presupuestal

Nro. 42 DEL 21 DE MARZO DE 2020

Rubro Presupuestal

2.2.6.1.003 PROCESOS ORGANIZATIVOS

Fecha de terminacién inicial

18 DE DICIEMBRE DE 2020.

Adicién Cero pesos mycte. ($0.00)

Prorroga Ninguna ;
Nueva Fecha de Terminacién | 04 DE DICIEMBRE DE 2020.

Valor final del contrato $14.458.000

Péliza N/A

RIOSUCIO GRANDE DE NUEYD
Casa de Gobierno Municipal Camera 7 Calle 10 Exauina
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NIT. 890.801.138-4

EL SUSCRITO SUPERVISOR HACE CONSTAR QUE

1. VERIFICACION DE OBLIGACIONES

* La contratista cumpli6 a satisfaccién con las obligaciones pactadas en el contrato
de prestacion de servicios de apoyo a la gestion CD-CPS-RSL-009-2020.

* Contratista persona natural

El contratista presentd la planilla ndmero 4359474154 de fecha de! 13 de Noviembre
de 2020, en la que consta que ha efectuado el pago de aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral en salud, pensién, y riesgos laborales, para el periodo de
NOVIEMBRE de 2020. Verificado el monto de cada uno de los aportes en la planilla, se
constato que se ajusta a la base de liquidacién correspondiente al valor del contrato u
orden contractual.

2. AUTORIZACION DE PAGO.

[ [ TOTALA | SALDO
VALOR TOTAL DEL | PAGO | TOTAL PAGADO | PAGAR CON E"Egﬁn":;‘; PENDIENTE
CONTRATO Nro. |  ALAFECHA | LAPRESENTE ppdig POR |
ACTA CANCELAR
| Catorce  millones Doce  millones | Un milldn A

cuatrocientos quinientos novecientos CERO

cincuentayochomil | 08 | dieciocho mil | cuarenta . mil 100% MTE

pesos mcte, mcte. pesos . mote g ($ 2.00)

($14.458.000) ($12.518.000) | ($1.940.000)

Con el presente documento el estado financiero del presente contrato a liquidar queda de la
siguiente manera.

ESTADO FINANCIERO:

I p

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $14.458.000.

VALOR ADICION $0.00.

VALOR TOTAL DE PAGOS $12.518.000

RIOSUCIO GRANDE DE NUEVO
Casa de Goblerno Municioal Camern 7 Calla TN Evasdnn
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NIT. 890.801.1384

VALOR A PAGAR MEDIANTE LA PRESENTE ACTA \ $1.940,000.

- I,
SALDO A FAVOR DE LA ENTIDAD POR ACTIVIDADES , -'
NO REALIZADAS ; $ 0.00. |
SUMAS IGUALES $14.458.000. 314.453.000.‘

e ' |

En virtud de lo establecido en los articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y articulo 11 de la Ley
1150 de 2007, modificado por el articulo 217 del decreto Ley 12 de 2012, en Riosucio,
Caldas, se reunieron MARLON ALEXANDER TAMAYO BUSTAMANTE. identificado con Cédula
de Ciudadania No 15.922.927, en su condicién de Alcalde Municipal de Riosucio Caldas,
quien por autorizacidn conferida por parte del Concejo Municipal mediante Acuerdo
Municipal N® 392-2020 esta facultado para suscribir y liquidar contratos en nombre y
representacién del MUNICIPIO DE RIOSUCIO CALDAS, identificado con NIT 890.801.138-4,
JOHANA JARAMILLO ORTIZ, identificada con cedula de ciudadania Nro. 1.038.412.955, quien
obra como Secretaria de Desarrollo social y comunitano, Supervisora del Contrato, el sefior
JOSE NICANOR LARGO BUENO, mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania Nro.
15.922.881, expedida en Riosucio Caldas, quien actia en nombre propio, con el objeto de
LIQUIDAR el CONTRATO N°® CD-CPS-RSL-009-2020.

En cumplimiento de articulo 41 de la Ley 80 de 1893, modificado por el articulo 23 de ia Ley
1150 de 2007, se certifica que el Contratlista se encuentra al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral como consta en las planillas de
pago que se adjuntan en fotocopia.

De acuerdo con las obligaciones contractuales ejecutadas el valor a pagar en esta acta de
liquidacién del CD-CPS-RSL-009-2020 del 12 de junio de 2020, el cual fue contratado por la
suma de CATORCE MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL PESDS MCTE
($14.458.000.), quedando un saldo a favor de las partes de la siguiente manera: Saldo &
favor del municipio CERO (0.00) pesos, se cancelard a favor del contratista mediante la presente
acta de lhquidacidn la suma de UN MILLON NOVECIENTOS CUARENTA MIL PESOS
($ 1.940.000) pesos, quedando las partes a paz y salvo.

NIOSUCIO GRANDE DE NUEVD
Casa de Goblemao Municipal Carrera 7 Calle 10 Esauina

_
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T, #90.801.138.4
Se deja constancia que el CD-CPS-RISL-009- del 21 de Marzo de 2020, que se liquida

con la presente acta. no generd ningln’ tipo de relacién laboral entre el Municipio de
Riosucio, Caldas y el Contratista.

Se deja constancia gque una vez revisadas las actas de supervisin e Informes presentados
por el contratista, se verifica que esté, ha cumplido con la totalidad de las obligaciones
contractuales pactadas, por o cual se liquida de manera anticipada y de comun acuerdo el
contrato OD-CPS-RSLWW.

En cumplimiento del articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y articulo 11 de la Ley 1150 de 2007,
modificado por el articulo 217 del decreto Ley 19 de 2012, SE DEJA CONSTANCIA, que se le
Pregunto a la contratista que expresara bajo gravedad de Juramento si tiene algan interés en
plasmar por escrito en la presente acta de Wquidacién, las divergencia, salvedades,
aclaraciones, para lo cual Ja contratista RESPONDE QUE NO y con el cumplimiento del pago
aqui acordado, las par;e?.'sa deciaran a PAZ Y SALVO por todo lo relacionado con el CD-CPS-
RSL-009-2020 del 21 de marzo de 2020.

Para constancia se firma la presente acﬁde liquidacién, por quienes en elia intervinieron en
Riosucio, Caldas a los cuatro (04) dias del mes de Diciembre de 2020.

E NICANOR LARGO BUENO
C.C. 15.922.881 de Riosucio Caldas..
Contratista

)

—

v
MARLON ALEXANDER TAMAYO BUSTAMANTE
Alcalde Municipal

RIOSUCIO GRANDE DE NUEVO
Caso de Gobiemo Municiool Camem 7 Cealla TN Exridnn



PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
| ACOMPANAR EN EL FORTALECIMIENTO DE LOS

| Otgeto PROCESOS ORGANIZATIVOS, DE IDENTIDAD, DE
GOBIERNO PROPIO, “MEDIO DE ENCUENTROS
EDUCATIVOS COMUNEROS INDIGENAS DEL

L _ | TERRITORIO ANCESTRAL DE SAN LORENZO. .

a0 IF A partr de la firma del Acta de Inicio hasta el 15 de

diciembre de 2023

!me del Contrato $14.000.000.

| Fecha de Inicio 12 de jullo da 2023.

Certificado de Disponibilidad 2054

| Presupuestal 39,061 1 full de 3 - —

| Registro Presupuestal 40 gef 12 ve jullo de 2023,

| Rubro Presupuestal 2.8.1.00 L Recursos no afeclados vigencias antenores

[mummmw 15 de diciembre de 2023«

| Adicién - Cero pesas mete (0,00) -
® A ' Prorroga N/A |
& ' Nueva Fecha de Terminacién | N/A
' Valor final del contrato N/A
' Poliza N/A
AIDELCI0 CRANDGE OE FUEVE

Cose de Goblema Municipal Camera 7 Calle 10 Esquing
Telélonos BST 48 30 - 859 20 73 Fax 859 23 04

S Saa e oo e-mall dicoldioBriowucio -caldorgov.co
e ——EEEE
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WIT. B30 801 1364

ESTADO FINANCIERO:

VALOR INICIAL DEL CONTRATO ‘H:If 000.000.

_VALOR ADICION $0.00. i
| VALOR TOTAL DE PAGOS I _ s;:tﬂnomn|
SALDOAPAGARCONLAPRESENTEACTA | $0.00.]
SALDO A FAVOR DE LA ENTIDAD POR ACTIVIDADES NO ,
(REALIZADAS e =t $0.00. |
| SUMAS IGUALES $14.000.000.  $14.000.000.

En virtud de io establecido en los articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y articulo 11 de la Ley 1150
de 2007. modificado por el articuio 217 del decreto Ley 19 de 2012, en Riosucio. Caidas, se
reunieron MARLON ALEXANDER TAMAYD BUSTAMANTE, dentificado con Cédula de Clugatania No
15.922.927. en su condicion de Alcalde Municipal de Riosucio Caldas, esta facultado para
susenbir y liquidar contratos en nombre y representacion del MUNICIPIO DE RIOSUCID CALDAS,
igentificado con NIT 890.801.138-4, LINA MARIA CUESTA CARDONA, quien obra coma Supenisor
wcantmto.mmmmmm mayor de edad. identificada con cédula de
ciudadania Nro. 15,922,881, expedida en Riosucio, quien actiia en nombre propo, con ¢ obielo
de LIQUIDAR = CONTRATO N* CO-CPS-RSL-028-2023,

EL SUSCRITO SUPERVISOR HACE CONSTAR QUE

1. VERIFICACION DE OBLIGACIONES

s La contratista cumplid a satisfaccion con las obligaciones pactadas en el conliato o8

prestacion de servicios e apoyo & la gestion CO-CPS-RSL-028-2023.
Detalle de las actividades reslizadas i
l

 capacilacion sobre |usticia propia, formas de Para esta acta y periodo de pago se realizo:

gobierno propio. dirigido a lideres y cabildos
comunitarios en el ejercicio diel goblernc « Realizd la obligacidn en ¢l perodo 13 de|
propio. enmarcada dentro de la Constituciaon ectubre al 12 de dicembire de 2023, |

Politica v los usos y cosiumbres de la
|comunidad del temtorio ancestral de san
Lorenzo,

MIOSUCIO CAANDE DE NULYO
Caoso de Goblemo Municipol Camera 7 Calle 10 Esquing
Teldtones 859 48 30 - BSY 20 73 Fox 857 23 04
e te e e co - e-mall alic aldioiiviosucio-coldar gov co




T
RSN LW S T LW

NIT. 590 8011384

2. OBSERVACIONES.

El contratista cumplio & mm"j!ﬁ‘a::mn con ias obligaciones contratadas v e&n e hempo
estipulado en ef contrato de presiacion de servicios de apoyo a la gestion numero CD-CPS-RSL-
028-2023. por I0 que se autonza o cofrespondiente pago a favor del contralista

En cumplimiento de articulo 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por e articulo 23 de 1a Loy
1150 ga 2007 semquedwumlmnmmg}amaswmaw
parafiscaies relativos al Sistema de Segguridad Social Integral oo consta en las planilas de
pago que se adjuntan en fotocopia.

De acuerdo con las obligaciones contractuales ejecutadas @l valor pagado en acta de superveson

e final del N*CD.CPS-RSL-028.2023 del 12 de julic de 2023, el cual fue contratado PoT 0 suma
CATORCE MILLONES PESOS MCTE ($14.000.080), quedando un saldo de ias panes de ia
sigulente manera: saldo 2 pagar con | presente acta al contratlista: CERO PESOS ($0.00) Saldo &
favor ged Municipio de Riosucio Caldas, CERO PESOS ($8.00).

Se deja constancia que o CO-CPS-RSL-028-2023 del 12 de julo oe 2023, aue se quda con s
presente aets, no generd ningun tipo de reldcién laboral entre &l Municipio de Rsucio, Caloas v
el Contratista.

En cumplimiento del articuio 60 de ta Ley 80 de 1993 y anticulo 11 de la Ley 1150 ge 2007
modificado por ¢l articulo 217 del decreto Ley 19 de 2012, SE DEIA CONSTANCIA. que s e
pregunto a la contratista que expresara hajo gravedad de juramenio sl tiene algun Interds on
plasmar por escrito en 1@ presente acta de liguidacion, las divergencia, salvedades. aclaraciones

a para lo cual la contratista RESPONDE QUE NO y con el cumplimignto del pago agui acordado. las
partes so declaran a PAZ Y SALVO por 1000 10 retacionado con & COCPS-RSL-028-2023 (e 12 de
Juha de 2023.

BIOSUCID SGRANDY LR NLUFEYD
Coso de Goblermno Municipal Conera 7 Colle 10 Esquing
Telafonos 859 48 30 - 859 20 73 Fox 859 23 04
oo e Cortmnast £ o evmnaill aicoidiofiosucio -coldas. aov co
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RIOSUSIU

Para constancia se firma la presente acta de liquidacion, por quienes en efla mteninieron en
Riosucia, Caldas el quince (15) dias del mes de divembre de 2023,

é,- Secretaria de Gobiemno y A A

RIOSUCIO URANDE DE MUTYO
Casa de Goblemo Municipol Correra 7 Cofle 10 Bsquing
Teléfonos 857 48 30 - 857 20 73 Fax 857 23 04
s S s ardan aos oo ewmoll olcoldio@viosucio -.coldos.aov.co

B - _— T —S———— . B




CERTIFICADO

RIOSUCIO- 02/01/2026
CALDAS,

CALDAS,

COLOMBIA,

A quien interese

Por medio de la presente hacemos constar gque el sefior JOSE NICANOR LARGO
BUENO con Cédula de Ciudadania nimero 15922881

Posee en el banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS DAMAS

Numero 0550084200078461
Fecha de apertura 30/08/2016
Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Barnco Dovidondn 5 A




‘Q Dra. Jenny Andrea Bustamante Gahan

+ W CC 30413770 Registro 16167 Licencia 1701612024
Fox Direccion: Riosucio Caldas Telefono: 3164952382
Dra. Jenny Bustamante HISTORIA CLINICA LABORAL

CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL

PACIENTE: IOSE NICANOR LARGO BUEND E.CIVIL: CASADD FECHAATENCION D2/01/2026 1240 PM
IDENTIFICACION: (CC 150922881 EDAD: 43 ANOS
No HISTORIA 15922861 SEX:MASC TELEFONO: 3156844771
DIAGNOSTICO: APTA PARA LABORAR NAC: 27.12.1976 MUNICIPIO: piosiclo

DIRECCION: San LORENZO, CENTRO

DATOS DE INGRESO:

TIPDDE INGRESD. ... ceeeiiraniscsnars e PRAMEN MEDICO OCUPACIONAL
FECHA DE RECONOCIMIENTO: 02 01 2026

CIUDAD: . . .. ..... RIOSUCIO

HOMBRE DE LA EMPRESA........... ALCALDIA

MUNICTIPAL DE RIOSUICIO

DEL AREA DE ORGANIZACION
SALARIC:. .. ... SINDATU
| = M S — MUEVA EPS
ARL.. SEGURDS DEL ESTADO

MOTIVO DE CONSULTA: .oocinsinss
CERTIFECADD MEDICD LABORAL

INFORMACION OCUPACTIOMNAL:

ANTIGUEDAD EN LA EMPRESA (MESES), . . . .15 AROS
NOMBRE DEL CARGO ACTUAL D A DESEMPENAR:
COORDINACION DEL AREA DE ORGANIZACION
ANTIGUEDAD EN MESES EN EL CARGO ., . , . 15 ARGS
SECCION... T o 16 = 3 [\ |1 L |

TURND. . .DIURNG
DESERIPUMDELCMGD..........SENTADU,CAMWMDD.DEPIE.

LAS ACTIVIDADES LAS REALIZA . . ... TRABAID CON COMUNIDAD ¥
PROCESOS LOGISTICOS,

ACCIONES QUE REALIZA. . ... o0 v SENTADOD, CAMINADO, DE PIE.
ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL: TAPABOCAS,

FACTOR DE RIESGO............ ERGONOMICD, PSICOSICIAL.

TIPQ DE RIESGO..... ERGONOMICO, PSICOSICIAL.

EXPOSICION A FACTORES DE RIESGO (PREVIO):
EMPRESA. ...........oo00s INDEFENDIENTE.
FACTOR DE RIESGO. . ERGONOMICO, PSICOSICIAL,

TIPODE RIEBEG ERGONOMICO, PSICOSICIAL.
CARGD m CON LA COMINIDAD RESGUARDO INDIGENA DE SAN LORENZO
TIEMPO. -

ELEMENTOS T!Ecdd!wmsmnummnum TAPABOCAS.

mmﬂEmmﬂEALﬂmEH OCTUBRE mi&mmnm DE TRAUMA DE TENDOS BLANDQS SIN SECUELAS DOCUMENTADAS
ENFERMEDADES LABORALES: NINGUNA DIAGNOSTICADA

ANTECEDENTES FAMILIARES:

PATOLOGICOS. ... NO REFIERE
TOXICOS: . . . . NO REFIERE
ALERGICOS, . ., NO REFIERE

7 Pagna ko 1 Fer U201/ 2006 13140 PM, Usnor JENNY infosshud Nal



q Dra. Jenny Andrea Bustamante Gahan

+ " CC 30413770 Registro 16167 Licencia 1701612024
Direccion: Riosucio Caldas Telefono: 3164952382
Dra. Jenny Bustamante HISTORIA CLINICA LABORAL

CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL

ANTECEDENTES PERSONALES:
PATOLOGICOS: NO REFIERE
QUIRLRGICOS; APENDICECTOMIA EN EL 2018
TRAUMATICOS: NO REFIERE
FARMACOLOGICOS: NO REFIERE
ALFRGICOS: NO REFIERE
PEDIATRICOS: NO REFIERE
NEQMATAL: NO REFIERE
GENERALES: NO REFIERE

HABITOS TOXICOS:

HA TENIDO PROBLEMAS CON LA BEBIDA;. .NO TOMA
INGIERE BEBIDAS ENERGLZANTES: NO

PRACTICA EJERCICIO uvacsssesssumsisiissssssssnassiarssnsy Sly CAMINATA
NOVECES AL DIA: . ..o WA

ENDOCRING ...cooovicenesins o -NORMAL
MUSCULO ESQUELETICD: - NORMAL
HEMATOPOYETICO. ............NORMAL
LINFORRETICULAR. .........o....NORMAL

PSIQUIATRICOS! oo

PIEL ¥ FANERAS. ....c.oocon.- NORMAL

ARTICULAR: ... csccsrs5-s00--NORMAL

CARDIOVASCULAR ... cc.crcvi NORMAL

GASTRO - INTESTINAL: , ... NCRMAL

URGLDGICD orssusrerssanssc-NORMAL

OTROS coversvers ....NORMAL

EXAMEN FISICO:

ASPECTO GENERAL:. . , . . .BUEN ESTADO GENERAL DE SALUD

TEMPERATURAL......cusrrmrcaias s isassaranss 30

FRECUENCTA RESPIRATORIA......... 18

TALLA ... R | ]

FC 65LPM - SATORZ 99% - TA 120/80

CABEZA: . - vvvmmnss NORMOCEFALD, 5IN DEFORMIDADES

?]I'J“IFB: SO ‘PUPILAS 1SOCORICAS NORMOREACTIVAS A LA LUZ, FONDO DE 010 SIN ALTERACIONES., AGUDEZA VISUAL NORMAL, 20/20 BILATERAL
PULMONES: ..... ... CAMPOS PULMONARES BIEN VENTILADOS SIN PRESENCIA DE RUIDOS AGREGADOS, MURMULLO VESICULAR LIMPIO

CARDIACD: o v ocvnns RSCSRS, NO SOPLOS

ABDOMEN: . i ..ovvens BLANDIO), DEPRESIBLE, RO MASAS NI MEGALLAS, PERISTALTISMO NORMAL, NO SIGNOS DE IRRITACION

PERITGNEAL.
EXAMEN FISICO CON ENFASIS EN SISTEMA OSTEOMUSCULAR, CON EXTREMIDADES SIMETRICAS, MOVILES, ARCOS DE MOVIENTO CONSERVADO, FUERZA
NORMAL EN 4 EXTREMIDADES, NEUROLOGICO SIN DEFICIT NI FOCALTZACION
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ﬁ Dra. Jenny Andrea Bustamante Gafian
) o CC 30413770 Registro 16167 Licencia 1701612024
P Direccion: Riosucio Caldas Telefono: 3164952382

Dra. Jenny Bustamante HISTORIA CLINICA LABORAL
CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL

EVALUACION DEL ESTADO MENTAL-PICOSOCIAL:

GRIENTMDN
DISFUNCION .
HALLAZGO ........

ATENCION CONCENTRACTON:

HN_LAIGD ........

NORMAL.., TS——
DISFUNCION .
HALLAZGE .

CONCEPTO: NORMAL
EXAMENES COMPLEMENTARIOS:

EXAMEN DE VOZ SUSURRADA NORMAL. STN ALTERACTONES
VALORADO POR OPTOMETREA EN EL ANO 2024, DIAGNOSTICO
DE ASTIGMATISMO CON INDICACION DE CORRECCION,

EXAMEN VISUALCON CORRECCION :

030 DERECHOD

AMBDS QIOS

LEIOS... ~20/20
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. Dra. Jenny Andrea Bustamante Gafian
4'\1'. CC 30413770 Registro 16167 Licencia 1701612024
y Direccion: Riosucio Caldas Telefono: 3164952382
Dra. Jenny Bustamante HISTORIA CLINICA LABORAL

CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL

DIAGNOSTICO:

7100; EXAMEN DE SALUD OCUPACTONAL
7077 EXTENSION DE CERTIFICADO MEDICO

GBSERVACIONES ~—--PACIENTE APTO PARA LABORAR
SIN RESTRICCIONES

RECOMENDACIONES:

EN LA EVALUCION SE HACE ENFASILS EN SISTEMAS OSTEOMUSCULAR, CARDIOVASCULAR Y NELROLOGICO, SIN EVIDENCIA DE ALTERACIONES
QUE TMPIDAN SU ADECUADD DESEMPENC LABORAL. SE LE INDICA MANTENER ADECUADA HIGIENE POSTURAL EN SU TRABAID'Y EN PERSOMNA,
AS] COMO MANTENER. LN MANEIO ADECUADO DE CARGAS, DE ACUERDO A SU CARGD.

SEGUIR RECOMENDACIONES PARA MANEID DE POSTURA, PAUSAS ACTIVAS, GESTION DEL ESTRES. US0 DE ELEMENTOS DE PROTECCION
PERSONAL SEGUN PROTDCOLO. ASISTIR A CONTROLES EN SU EPS SEGUN EDAD'Y RIESGO, ESTILOS DE VIDA SALUDABLE. USC DE COARRECCION
SEGUN INOICACION DE OFTOMETRIA

FACTORES PSICOSOCIALES:

TIENE ALGUNA ACTIVIDAD FRECUENTE MAS DEL 50% DEL TIEMPO. ...CAMINATA

CUAL ACTIVIDAD ES FRECUENTE sevcasyisnseiiss e e 300 MIN SEMANALESS
CUANTAS HORAS AL DIAL. . . v enves o
CONS E LA CALIDAD DE SU SUEN ES: -ooocoriiscsmmsssrnsisisiassnisss- BUENA
A FALLECIDO UN FAMILIAR CERCANO ULTIMAMENTE: ...
NACIMIENTO DE UN HUO ULTIMAMENTE ..c.oovnenmsssasnsses
HA ESTABLECIDO RELACIONES DE PAREIA....ovovniee
CAMBIO DE DOMICILID ....ooooveeesaroessisosnrsbsbssisrans
PROCESCS DE DIVORCIO O SEPARACION.........oee

L NA

.. NO
LLAMADOS DE ATENCION EN SU TRABAID .coovvenes e NO
CAMBIOS DE FUNCIONES O DE ROL LABORAL ... .. NO
CAMBIOS DE TRABAID ccvrsnisinrismsarsrisstiarasseces e I
51) NUCLEO FAMILIAR ESTA COMPUESTO PORL....oooniomiicsiimmmninnts voroeer PARETA

AFRONTAMIENTO:

CONFRONTACION: INTENTOS DE SOLUCIONAR DIRECTAMENTE LA STTUACION MEDIANTE ACCIONES
DIRECTAS, AGRESIVAS, O POTENCIALMENTE

PLANIFICACION: PENSAR Y DESARROLLAR ESTRATEGLAS PARA SOLUCIONAR EL PROBLEMA . .51

DISTANCIAMIENTO: INTENTOS DE APARTARSE DEL PROBLEMA, NO PENSAREN

AUTOCONTROL: ESFUERZOS PARA CONTROUAR LOS PROPIOS SENTIMIENTOS Y

RESPUESTAS EMOCTONALES co.ivunesrrisassssmssrisies i .NO
ACEPTACION DE RESPONSABILIDAD: RECONOCER EL PAPEL QUE UNO HAYA
TENIDO EN EL ORIGEN 0 MANTENIMIENTO DEL PROBLEMA, 1ovvvvosmessnaresseesssssricesssissssssssstsmssassirsssssssnsssisis Sk

ESCPEE-EVITACIQN: EMPLED DE LN PENSAMIENTO IRREAL IMPRODUCTIVO (P. El.,
<0ALA HUBIESE DESAPARECIDO ESTA SITUACION=) O DE
JESTRATEGIAS COMO COMER, BEBER, LISAR DROGAS O TOMAR MEDICAMENTOS .ovcvemsiismsssssssnssransarivens WO

AEEVALUACTON POSITIVA: PERCIBIR LOS POSIBLES ASPECTOS POSITIVOS
QUE TENGA O HAYA TENIDO LA SITUACION ERTRESANTE 1vooo..vrcumassromsssomssstssisssssessssrssecsiimiestsrestisspsassssse 31

BUSOUEDA, DE APOYO SOCIAL: ACUDIR A OTRAS PERSONAS (AMIGOS, FAMILIARES, ETC.} PARA BUSCAR
AYLIDA, INFORMACION © TAMBIEN COMPREMSION ¥ APOYO EMOCIONAL 1.oocoervinssesssmmsssmmsisssssssiisssassasns 5

CONCEPTCE ADAPTATIVD
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Dra. Jenny Andrea Bustamante Gafian
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-I-‘.qr CC 30413770 Registro 16167 Licendia 1701612024
T Direccion: Riosucio Caldas Telefono: 3164952382
Dra. Jenn ¥ Bustamante HISTORIA CLINICA LABORAL

CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL

Dra. Jenny A. Bustamante (.
mMédica Especialista en Seguridad y Salud en =1
Trabajo.

C.C. 3D. 813.770
Registro Meédico: 16167

Registro Seguridad y Salud en el Trabajo: 1701672024
MEDICO: BUSTAMANTE GANAN JENNY ANDREA

MEDICA ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO
ESPECIALIDAD:

16167 -1701612024

REG MEDICO Y LICENCIA

q Pagina No: 5 Ve 02T 12:40 PM, Uiianc, JENNY Infombi Mt




-}' . REPUBLICA DE COLOMBIA s o
-..'. _ FUERZAS MILITARES .
’! . d Tarpelas Reservista Segunds Clay- _' j

! NUMERO 15922881

i APELLIDOS Y NOMBRES
| LARGO BUENO
| JOSE NICANOR
‘ T 3006 216
PROFESION INDIGENA L :t
27-SEP-2008 L-
5 - - —




Municipio de Riosucio Caldas 02 de enero 2026

DOCTOR

ABEL DAVID JARAMILLO LARGO
Alcalde municipio Riosucio, Caldas

ASUNTQ: presentacion propuesta de trabajo.

Yo JOSE NICANOR LARGO BUENO, identificado con cedula de ciudadania N.° 15.922.881 de Ricsucio
Caldas, presento propuesta a la alcaldia municipal de Riosucio Caldas, con el objetivo de sequir orientando
los procesos organizativos y comunitarios de la comunidad indigena del territorio ancestral san Lorenzo,
para las autoridades indigenas es de gran notabilidad el trabajo dirigido siempre hacia la comunidad en la
formacion constante de sus lideres, su identidad su cultura y sus creencias sociales y organizativas, La
propuesta tiene como objetivo; EL CONTRATISTA SE OBLIGA PARA CON EL MUNICIPIO A PRESTAR
SERVICIOS DE APOYO ORIENTADOS AL DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS
ORGANIZATIVOS Y DEL GOBIERNO PROPIO DE LAS COMUNIDADES INDIGENAS DEL TERRITORIO
ANCESTRAL DE SAN LORENZO, ASi COMO A LA PROMOCION DE INICIATIVAS DE PARTICIPACION
COMUNITARIA, EL FORTALECIMIENTO DE LA AUTONOMIA Y EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS
COLECTIVOS DE LA COMUNIDAD.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA:

Es deber de la organizacion seguir formando a los futuros lideres de las comunidades del territorio ancestral
de san Lorenzo, por ser nuevos dirigentes se presentan debilidades organizativas o desconocimiento en
temas como legislacion indigena, ley de trasferencias, derechos humanos y formacion en liderazgo, para el
buen desempefio de las funciones de cada uno de los cabildos comunitarios, derechos consagrados en el
convenio 169 de la OIT, cada una de estas en el marco del gobierno proplo segun el articulo 287 de la
constitucion politica de Colombia, la cosmovision, la ley de origen, el derecho mayor, articulo 3 ley 89 de
1890,sentencia 601 de 2011, sentencia 025 de 2018, ley 715 de 2001, son temas esenciales para el
empoderamiento de los futuros procesos del gobierno propio.

Fortalecer los procesos organizativos emprendiendo acciones que incluyan un enfoque diferencial de los
elementos constitutivos de la cultura, formacién Social y Politica, Legislacion indigena, normatividad propia,
Plan de Vida, Guardia Indigena, cultura, identidad, medicina tradicional y Justicia Propia. se pretende dar
continuidad a un proceso participativo en la que diversos lideres y lideresas indigenas y comuneros desde
el conocimiento de su realidad y de sus problematicas planteen un futuro deseable orientado a forfalecerse
organizativa y politicamente con base en la defensa de los derechos colectivos. Son muchas las
problematicas que se evidencia al interior del territorio indigena y que es necesario que la comunidad no solo




conozcea, sino que se apropie de estrategias y de altemnativas de solucion para salirle al paso al peligro de
desaparecer como pueblo indigena y que las futuras generaciones conozcan cuales fueron las luchas que
los lideres indigenas han dado para poder hoy preservarnos como ente territorial, sobre todo a que se
desconozcan derechos conquistados. El desconocimiento de la institucionalidad publica de su identidad
cultural y de sus particularidades sociales y organizativas, la amenaza constante que a diario vive la
comunidad como es la explotacion del territorio, los recursos naturales renovables y no renovables, las
problematicas que enfrentan las comunidades indigenas en materia de saneamiento y fitulacion territorial,
motivan permanentemente a las autoridades tradicionales a tener proyectos cuyo unico objetivo es contribuir
en la promocion y proteccion de los derechos colectivos del pueblo indigena Embera, orientando un proceso
de liderazgo, conocimiento, sensibilizacion con la comunidad que facilite el ejercicio de sus derechos, y el
fortalecimiento de su identidad cultural y de las formas tradicionales de gobierno y cultura que permitan la
pervivencia en el tiempo con nuevos lideres, todos trabajando por un colectivo, mas no por fa individualidad.
Se busca tener lideres trasformadores de la realidad social de las comunidad mediante una proyeccion social
de acuerdo a los contextos de aplicacion, politicos, sociales, culturales, religiosos para intervenir los procesos
de gestion en el conocimiento, construir un territorio con un tejido multidimensional identificando sus
dinamicas en tiempo y espacio, la clarificacion de los intereses colectivos, disyuntivas que se dan desde el
gobierno propio, la aplicabilidad de La justicia propia y sobre todo enmarcado en la preservacion del territorio
ancestral de san Lorenzo.

ACTIVIDADES A DESARROLLAR CON LA PROPUESTA:

1. Realizar proceso de actualizacion de la base datos de las familias existentes en el territorio ancestral
indigena de san Lorenzo en el marce del auto reconocimiento, en informacion que conlleve a la
garantia de los derechos y ademas identificar |a cantidad de personas existentes en el teritorio
ancestral indigena de san Lorenzo.

2. Realizar cincuenta (50) capacitaciones en aspectos sociales y organizativos a comuneros indigenas
del territorio ancestral indigena de san Lorenzo en temas de gobiemno propio, autonomia, derecho
mayor y derecho propio ademas de las normas y disposiciones.

3. Realizar diez (10) talleres a coordinadores de areas, secretarias y procesos en formacion normative,
estatutos, sentencias y constitucion politica de Colombia y sistema general de participaciones, plan
de vida para comunidades indigenas.

4. Realizar quince (15) encuentros comunitarios para socializar los procesos organizativos como |3
cultura, la economia, el gobierno propio, la justicia, la salud, la educacion, el territorio, el medio
ambiente, la produccion y lo social con el objetivo de consolidar y estructurar politicas desarrolio de
las comunidades indigenas del territorio ancestral indigena san Lorenzo.




5. Realizar los aportes al sistema integral en seguridad social en los terminos descritos por el Decreto
1273 de 2018.

6. Entregar a la enfidad estatal los documentos y soportes requeridos para el adecuado control y
seguimiento del contrato.

7. Alender |as consultas y sugerencias del supervisor que asigne la entidad contratante.

8. Solicitar a la entidad contratante la informacion que considere necesaria para cumplir con las
obligaciones contractuales.

9. Abstenerse de divulgar informacion que llegare a conocer con ocasion a la ejecucion del contrato, a
personal no autorizado por la entidad o a terceros en general.

10. Las demas que le sean asignadas y que guarden relacion con el objeto del contrato.

METODOLOGIA

El trabajo se enfocara a los lideres de las 21 comunidades del territorio a través de sus cabildantes, equipos
de trabajo, coordinadores de comités y quienes hagan los roles de trabajo comunitario y sobre todo de
manera colectiva.

VALOR DE LA PROPUESTA;

La propuesta tiene un valor total TREINTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL
PESOS MICTE (§ 39.852.000)

Tiempo de ejecucion de la propuesta sera desde la firma del acta de inicio del contrato hasta el 15 de
diciembre de 2026.

Atentamente,

C, C 15922881 Riosucio Caldas




CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Sefores:
MUNICIPIO DE RIOSUCIO, CALDAS

El suscrito declara que:

Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las
Entidades Estatales de conformidad con la Constitucidn Politica de Colombia y las
Leyes: 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas normas sobre la
materia.

Asi como las sanciones establecidas por transgresion a las mismas en los
articulos 26 numeral 7, y 52, y los efectos legales consagrados en el Articulo 44
numeral. 1o0. del Estatuto Contractual. Asi como la conducta tipificada en el
Articulo 408 de la Ley 599 del 2000, Cédigo Penal.

Declaro bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del
presente documento, que no me encuentro incurso en ninguna de ellas, ni mis
socios, ni tampoco la sociedad que represento.

Dado en el municipio de Riosucio, Caldas, a los dos (02) dias del mes de enero
del afio 2026.

FIRMA:
NOMBRE~JQ@SE NICANOR LARGO BYENO
C, C 15922881 Riosucio Caldas




AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

Sefiores:
MUNICIPIO DE RIOSUCIO, CALDAS

El suscrito declara que:

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Estatutaria 1581 del 2012 y demas
normas concordantes sobre la proteccion de datos personales, AUTORIZO libre,
expresa e inequivocamente al MUNICIPIO DE RIOSUCIO-CALDAS, para que
realice la recoleccion y tratamiento de mis datos personales que suministro de
manera veraz y completa, los cuales seran utilizados para los diferentes aspectos
relacionados con la gestion del talento humano de la entidad.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccién y tratamiento de mis datos se
realizara de conformidad con la POLITICA DE SEGURIDAD Y PRIVACIDAD DE
LA INFORMACION, SGSI SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD DE LA
INFORMACION se encuentra disponible para su consulta en las instalaciones de
la Alcaldia Municipal de Riosucio-Caldas, manifestando que he sido informado(a)
de forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento y la posibilidad que tenia
de no efectuar la autorizacion en aquella informacion considerada sensible.

Manifiesto que, como titular de la informacion, fui informado de los derechos con
que cuento como titular de la informacion, especialmente a conocer, actualizar y
rectificar mi informacion personal, revocar la autorizaciéon y solicitar la supresion
del dato, las cuales podré ejercer a traves de los canales presenciales, el correo
electronico: alcaldia@nosucio-caldas gov co y via telefonica al (+57) (6) 8594830.

Dado en el municipio de Riosucio, Caldas, a los dos (02) dias del mes de enero
del mes de enero del afo 2026.




