SISTEMA INTEGRADO DE GESTION MUNICIPAL @
Py

SIGEM
SIGE Alcaldia de

- ESTUDIO PREVIO CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS Marinilla
B | PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION annn

DECRETO 1082 DE 2015 ARTICULO 2211211

1 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION

De conformidad con lo sefialado en los numerales 7 y 12 (modificado por el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011) del Articulo
25 de la Ley 80 de 1993 y en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decraio 1082 de 2015, las Entidades Estatales
estan obligadas a llevar a cabo estudios y documentos previos para comprobar & necesidad de contratar el bien o servicio,
obra o labor, dejando constancia de su adecuacion al Plan de Desarrolio, al Plan de Accion'y al Plan Anual de Adquisiciones
de la entidad.

La Constitucién Politica, entendida como norma suprema y fundamental de I que se desprende toda la nomatividad juridica
aplicable en el territorio nacional, ha establecido como fin esencial del estado ‘servir = la comunidad, promover |a prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes.”

El articulo 315 ibidem, dispone que corresponde al Alcalde Municipal, la administacion de la entidad territorial. El literal d)
numeral primero del articulo 91 de Ia ley 136 de 1994, sefiala las alribucicnes da Alcalde como &s la de dingir fa accion
administrativa del municipio, conforme los principios de la funcin publica dispussios en 2l articulo 209 canstitucion politica
y el articulo 3° de |a Ley 489 del 1998 como: buena fe, iqualdad, moralidad, c=lendac, economia, imparcialidad, eficacia,
gficiencia, participacion, publicidad, responsabilidad, transparencia y de acuerdo 2 ‘o= oestulados otorgados en la ley.

En ese sentido los Municipios, tal y como lo establece la Ley 136 de 1994, deben concratizar tal precepio constitucional a
través de la adopcion de planes y programas que garanticen ademas del mandato superior, el bienestar general y el
mejoramiento continuo de la calidad de vida de la poblacion en su respectvo weritario, La recién citade Ley, asi como el
conjunto de |a legislacion nacional impone a los entes temtoriales obligaciones espacificas a efecto de prestar adecuzdamente
los servicios plblicos a ellos encomendados, lograr las finalidades propias dal Esiado Social de Derecho, y en fin senvira la
comunidad.

El articulo 3 de la Ley 80 de 1993, sefiala que "DE LOS FINES DE LA CONTRATACION ESTATAL. Los sarvidores publicos
tendran en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, les entidades buscan el cumplimiento
de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios plblicos y ia efectividad de los derechos e Intereses
de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines”

En ese contexto se tiene que la contratacion estatal tiene como obligacitn dar cumiplimiento a los fines del Zstado, los cuales
se encuentran estipulados en el Articulo 2 de la Constitucién Politica de Colombie la cJal dispone: "Son fines esenciales del
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar [z =factvidad de los prncipios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de tcdes 2n Iz decisiones gue los afecten y en |a vida
econbmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la indepsntencia nacional, mantzner la integndad
territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un crden justo”

La Secretaria de Infraestructura y Obras Publicas ejecuta proyectos ce infraesiruciura publica que requieren actividades
permanentes de revision técnica, anélisis de soluciones constructivas, elaboracion te cocumentos Soporie, preparacion de
insumos para procesos de contratacion y valoracion de requerimientos en terrenc, Estas actividades son indispensables para
garantizar que las obras se estructuren y desarrollen de manera adecuada, eficients v conforme a la normatividad vigente.
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Asi mismo la Secretaria De Obras Publicas es a encargada de realizar todos los proyectos de infraestructura del municipio,
y actuaimente se encuentran en ejecuc on las siguientes

— — - -
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AUNAR ESFUERZOS

PARA LA ADECUACION DE QUIROFANOS Y AREAS | 5749400226
556502025 COMPLEMENTARIAS DEL HOSPITAL “SAN JUAN DE DIOS' DEL MUNICIPIO DE | Aporte Municipio
MARINILLA $650.000.000
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE MANDATO SIN REPRESENTACION
562502025 PARA LA CONSTRUCCICN DE LA VIA Y OBRAS COMPLEMENTARIA DE LA | $2.000.091 871
CARRERA 33 VIA LA MARTINA EN EL MUNICIPIO DE MARINILLA.

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE MANDATO SIN REPRESENTACION
571802025 PARA LA CONSTRUCCION DE ANDENES EN LA ZONA URBANA DEL MUNICIPIO | $3.019.000.722
DE MARINILLA

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE MANDATO SIN REPRESENTACION
572502025 PARA EL MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA EN LOS DIFERENTES | $1.988 587 021
INSITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE MARINILLA

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE MANDATO SIN REPRESENTACION
573802025 PARA EL MANTEN(MIENTO DE LA UNIDAD DEPORTIVA EN ZONA URBANA DEL | $228.544 138
MUNICIPIO DE MARINILLA

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE MANDATO SIN REPRESENTACION
576502025 PARA CONSTRUCCION DE MURO DE CONTENCION EN LA |-E-ROMAN GOMEZ | $574.632.071
SECCION PRIMARIA DEL MUNICIPIO DE MARINILLA ANTIOQUIA

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE MANDATO SIN REPRESENTACION
FARA LA ADECUACION ¥ MEJORAMIENTO DE ESPACIOS PUBLICOS EN EL
MUNICIPIO DE MARINILLA (Alto de San José parque y escalas, Allo de San Judas,
Alto de Tinajas, alto 4= la Ramada y Rosales)

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE MANDATO SIN REPRESENTACION
578502025 PARA LA CONSTRUCCION DE CUBIERTA Y OBRAS COMPLEMENTARIAS EN EL | $671.880 183
CER DE LA VEREDA MONTANITA DEL MUNICIPIO DE MARINILLA

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE MANDATO SIN REPRESENTACION
579502025 PARA MEJORAMIENTO Y ADECUACION DE 15 PLACAS DEPORTIVAS EN | $868.083.276
DIFERENTES SECTORES URBANQS Y RURAL DEL MUNICIPIO DE MARINILLA

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE MANDATO SIN REPRESENTACION
580802025 PARA LA CONSTRUCCION, SUMINISTRO E INSTALACION DE GIMNASIOS AL | $126.139 575
AIRE LIBRE EN =L MUNICIPIO DE MARINILLA - ANTIOQUIA

577502025 $5.871.016.928
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CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE MANDATC Sill REPRESENTACION
PARA LA REALIZAR LOS DIAGNOSTIVOS, ESTUDIOS Y DISENOS DE | o544 57845
DIFERENTES PROYECTOS DE INFRAESTRCTURA DEPORTIVA DEL MUNICIPIO e
DE MARINILLA, ANTIOQUIA

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE MANDATC SiN REPRESENTACION
588502025 PARA LA CONSTRUGCION DEL PARQUE ECOTURISTICO Y RECREATIVO EN LA | 54.497.087.607
\VEREDA LA PRIMAVERA DEL MUNICIPIO DE MARINILLA

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE MANDATC SN REPRESENTACION
589502025 PARA LA ADECUACION Y MEJORAMIENTO DEL PARQUE INFANTIL UBICADO | $5.809.616.377
EN EL BARRIO LAS MERCEDES DEL MUNICIPIO DE MARINILLA

587502025

Teniendo en cuenta que la Secretaria de Infraestructura y Obras Publicas adelanta diversos contratos de infraestructura,
mantenimiento y adecuacion de bienes plblicos en el municipio, es necesano realizar actividades permanerites de verificacion
de necesidades, seguimiento al avance de las obras, revision de requerimientos lecnicos, elaboracion de informes y visitas
de reconocimiento en campo. Todas estas tareas son indispensables para asegurar que los proyectos se gjecuten conforme
a las condiciones pactadas y a las necesidades reales de las comunidades banefic e es

Estas funciones se encuentran bajo la responsabilidad del Secretario de Infraesiruciura y Obras Piblicas en su calidad de
supervisor de los contratos. Sin embargo, para ejercer la supervision con figor Enico y oportunidad, el Secretano requiere
contar con informacion precisa y consolidada, soportes documentales adecuados, concaptos lecnicos previos y reportes de
campo que permitan adoptar decisiones acertadas y fundamentadas. La carca op aativa actual y la cantidad de contratos en
ejecucion demandan apoyo adicional para desarrollar estas actividades con eficianciz.

En atencion a lo establecido en el articulo primero del Decreto Municipal No. 147 de! 27 de julio de 2020, modificado por &l
Decreto 145 del 31 de julio del mismo afio, el alcalde del Municipio de Marinilla deieqo 2n los titulares de las secretarias de
despacho la competencia para estructurar, adelantar y ejecutar los procescs contractuales comespondientes a cada
dependencia, siempre que su cuantia no exceda los mil (1.000) salanos minimos l=3zlas mensuales vigentes. Esta delegacion
comprende, entre otras funciones, la ordenacion del gasto, la suscripcién de los coniratos, la expedicion de los actos
precontractuales y contractuales, asi como la ejecucion, modificacion y liquidacién de los mismos. En ese sentido, dado que
@l objeto de la presente contratacion se encuentra alineado con las funciones misionales de la Secretaria de Infraestructura y
Obras Piblicas y que los recursos provienen de su apropiacion presupusstal coresponde a dicha depencencia adelantar el
proceso contractual con fundamento en la delegacion vigente, para dar raspuasia gfectiva a la necesidad previamente
identificada.

El Municipio de Marinilla no cuenta en su planta de personal con servidoras que puedan asumir de manera suficiente y
oportuna estas labores de apoyo técnico. La disponibilidad de tiempo, la especialidac raquerida y el volumen de procesos en
curso hacen necesario vincular un apoyo profesional que respalde el trabajo dl suarvisor facilite la obtencion de informacion
lécnica y contribuya a mantener el control y la trazabilidad de las actuacones con'ractuzles.

En consecuencia, para garantizar la adecuada gestion técnica de os proyectos y azayer el gjercicio de supervisicn a cargo
del Secretario de Infraestructura y Obras Piblicas, se requiere la vinculacion de un tacndlogo en construcciones civiles,
mediante contrato de prestacion de servicios, que aporte sus conocimiantos \ expansncia en actividades d= caracter tecnico,
operativo y documental relacionadas con la infraestructura municipal. Este profesiaral brindara soporte en la preparacion de
informacion tecnica, visitas de campo, elaboracion de informes y demas actividadss e contribuyan al cumplimiento eficiente
de las funciones de la dependencia

El perfil requerido para el desarrolio de estas actividades es el siguiente
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Educacidn: Tecnalogo en Construcciones Civiles con tarjeta vigente.
Experiencia: Minimo un (1) afio de experiancia relacionada.

En virtud de lo dispuesto en el articuio 32 numeral 3 de la Ley 80 de 1993, el literal h) numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150
de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, se mladaunmnvmﬂepmstaciﬁndemmidmpmf&iimalﬁd&waiam
De acuerdo con certificacion de Iz Direccion Administrativa de Talento Humano, se deja constancia de que en la planta de
cargos no existe personal que cuents con | formacion, la experiencia técnica o la disponibilidad requerida para realizar estas
actividades.

2 ELOBJETOA CONTRATAR

Prestar servicios de apoyo a la gestién en el area de tecnologia en construcciones civiles para apoyar los proyecios y
programas a cargo de la Secretaria de Infraestructura y Obras Piblicas del Municipio de Marinilla.

ALCANCE

El presente contrato tene como finalidad apoyar la gestién técnica de la Secretaria de Infraestructura y Obras Piiblicas del
Municipio de Marinilla, mediante el aomp2"amianto 2 los procesos de planeacion, seguimiento y supervision de los proyectos
de construccidn, mejoramiento y mantenimiento de la infraestructura vial, educativa, deportiva y de espacio plblico que se
encuentran en ejecucion o programacicn dentro de Iz vigencia. Con su desarrollo se busca fortalecer la capacidad institucional
de la administracién municipal para garantizar que las obras avancen con oportunidad, calidad constructiva y adecuada
destinaciéin de los recursos plblicos, assgurando la trazabilidad técnica de las decisiones y la articulacion con los lineamientos
del Sistema Integrado de Gestion Municipal - SIGEM.

El profesional contratado debera apoyar la revision, actualizacion y estructuracion de estudios previos, diagnosticos,
presupuestos, memorias de caiculo. cronogramas y demas insumos técnicos requeridos para la formulacion y ejecucion de
proyectos, asi como participar en viit2¢ de campo para venficar avances fisicos, condiciones de obra, cumplimiento de
especificaciones y requerimientos ambintales v de seguridad. Asimismo, realizara acompafiamiento técnico en los procesos
contractuales que adelante la Secretaria emitira conceptos, informes y recomendaciones que permitan la toma de decisiones
fundamentadas y contribuira al contral tacnico de las obras a cargo del Municipio, promoviendo el uso eficiente de los recursos
y el cumplimiento de la normatividad vigenle.

Las actividades se encuentran articuladas con el Plan de Desarrollo Municipal “La Fuerza de la Gente 2024-2027",
especialmente en la Linea Estratégica 4 — Planaacitn y desarrollo teritorial, asl como en los programas de mejoramiento de
infraestructura vial, equipamientos comunitarios y modemizacion administrativa. E| desarollo del contrato debera reflejar un
enfoque de gestion por resultados, transparencia y responsabilidad pablica en el manejo de la infraestructura como bien
colectivo, garantizando la entrega de informes peribdicos y la participacion activa en los espacios de coordinacion Institucional
requeridos por la Secretaria de Infraestructura y Obras Piblicas

OBLIGACIONES GENERALES:

v" Obrar con lealtad, responsabilidad y buena fe durante la ejecucion del contrato

¥ Cumplir con el obieto del contrate. pmmmimmammp{mmmmmmw
para que le sea expedida la certficacion del cumplimiento correspondiente, documento indispensable para el pago.
teniendo en cuenta los formatos del SIGEM,
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v Cumplir las politicas para el tratamiento de datos personales y la politca general de seguridad y privacidad de la
informacion de la Administracion Municipal de Marinilla.

v Darle cumplimiento al manual de contratistas del Sistema de Gesticn de Sequridad y Salud en el Trabajo (SGSST)
del Municipio de Marinilla

v Darle cumplimiento al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en 2| Trabac (SGSST) del Municipio de Marinilla.

v Para la suscripcion del acta de inicio debera cumplirse con los requisitos ce legalidad del Decreto 1072 de 2015 ¥
presentar el registro del examen médico establecido en el Articulo 224 2218.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1 Realizar visitas cuando la necesidad de! servicio asi lo requiera y prasenter os informes comrespondientes de las
mismas

2. Brindar apoyo en la generacion y supervision de estudios y disenos. que sean requeridos en cumplimiento del
objeto contractual

3. Apoyar la revision, actualizacion y ajustes de los proyectos de Infraestructura que se requiera en |a Secretaria de
Infraestructura y Obras Pliblicas.

4. Apoyar en la realizacion y aprobacion desde el componente técnico en |25 estudios previos que reguiera la
Secretaria de Infraestructura y Obras Publicas.

5. Apoyar la elaboracion de informes que se requieran en ejecucion del objetc contractual,

6. Participar en reuniones, equipos de trabajo, capacitaciones socializecionas visilas a campo, que contribuyan al

cumplimiento del objeto contractual.

Apoyo en la elaboracion de los presupuestos y/o revisiones que sean solicitados por el supervisor.

Obrar con diligencia en la ejecucion de las actividades recomendadas.

Rendir informes peritdicos sobre la ejecucion de las actividades propias del contrato y extraordinariamente en

forma oportuna que el Municipio lo exija.

10. Disponer de lo necesario de forma independiente y bajo su propio f2sgo y respansabilidad para que el objeto del
presente contrato se cumpla a cabalidad

11. Na acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera dz la lay con e fin de obligario a hacer u omitir
algin acto o hecho, informando inmediatamente a las autondades compelentas cuando se presente tales
peticiones 0 amenazas

12. Efectuar los pagos al sistema general de seguridad social integral.

13. Guardar absoluta reserva en relacion con toda la informacian que maneje y 'e sea dada a conocar con ocasion al
presente contrato

14, Acatar las directrices del SIGEM (Sistema de Gestion Municipal de Calidad)

15, Contar con la disponibilidad y dedicacion necesaria para el cumplimento ce sus obligaciones como contratista

o e~

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

1. Suministrar informacion necesaria, completa y oportuna para desanallar 2! objeto del contrate,

2. Sefalar en forma clara y expresa las pautas que debe seguir EL CCNTRATISTA en sus actuaciones y los objetivos
que debe perseguir.

3. Dar respuesta oportuna a las solicitudes del CONTRATISTA, definir las situacicnes necesarias para la ejecucion y
adelantar los tramites a que haya lugar por su parte para garantizar la debida ejecucion del contrato

4 Tramitar los pagos de oficio en los términos acordados en este contrato con base en certificaciones de prestacion
efectiva del servicio.

5. Prestar la debida, adecuada y oportuna ayuda al CONTRATISTA er los temas que este requiera para la gjecucion
del objeto del contrato.

Proceso. ABS | Cédigo: 540 | Version: 12| Fecha: 20 de febrero de 2025
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3. PLAZO DE EJECUCION DEL COTRATO:
Seis (6) meses contados a partir del 2c'a ce inlcio
4. IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DE CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS:

De conformidad con el objeto de la presente contratacian directa el CODIGO UNSPSC 80111600 - Servicios de persanal
temporal.

5 LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS.

Teniendo en cuenta lo dispuesto en la nommativa vigente, Ley 80 de 1993, articulo 32 numeral 3°, Ley 1150 de 2007 articulo
2° numeral 4 literal h), y Decreto 1082 da 2015, articulo 2.2.1.2.1.4.9, se determina que, en consideracion al objeto y la
naturaleza de las prestaciones para el prasante proceso contractual, la modalidad de seleccion del contratista, corresponde
al procesa de Contratacion Directz & Iraves de Contrato de Prestacion de Servicios.

Se establece esta modalidad de conformidzd con lo preceptuado en la Ley 80 de 1993, Aticulo 32, numeral 3° que sefiala
“Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las Entidades Estatales para desarrollar actividades relacionadas
con la administracion o funcionamisnto de |2 Entidad Estos contratos solo podrén celebrarse con persanas naturales cuando
dichas actividades no puedan realizarse con parsonal de planta o requieren conocimientos especializados”. Concuérdese
con el articulo 2°, numeral 4°, Literzl h) de Ia Ley 1150 de 2007, y con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

La modalidad de seleccion se encuenira esiablecida en el Articulo 2 numeral 4, literal h de la Ley 1150 de 2007, asi:

‘.. Aticulo 2°. De las modafiiages ¢e seleccién. La escogencia del contratista se efectuard con ameglo a las
modalidades de seleccion de licifacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con
base en Ias siguientes reglas:

(..) 4. Conlratacion direc'a La mocalidad de seleccion de contratacion directa, solamente procedera en los
siguientes casos.

(..) h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos
gue sdlo puedan encomendarse & delerminadas personas naturales. ”

lquaimente se realizara un confrato de prestacion de servicios y de apoyo a la gestion de conformidad con lo
establecido en el articulo 81 ¢'=! Dacreto 1510 de 2013, compilado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decrefo 1082 de
2015,

“...Aticuio 2.2.1.2.1.49. Coniratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
ejecucion de Irabajos artisticas que solo pueden encomendarse a deferminadas personas naturales. Las Entidades
Estatales pueden contratar bajo la medalidad de confratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre
y cuando la Entidad Estatal venfigue la idoneidad o expeniencia requerida y relacionada con el area de que se frafe
En este caso, no es necesaro que /s Enfidad Estatal haya obfenido previamente varias ofertas. de lo cual el
ordenador del gasto debe dejer constancia escrifa,
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Los servicios profesianales y de apoyo a la gestion corresponden & aquelics de naluraleza inlelectual diferentes a
los de consulloria que se derivan del cumplimiento de las funciones de

la Entidad Estatal, asl como los relacionados con actividades operaiivas, logisticas, 0 asistenciales.

La Entidad Estatal, para la coniratacion de trabajos artisticos que solamesnis puadan encomendarse a deferminadas
personas nalurales, debe justificar esta sifuacion en los estudios y documenios previos...”

De conformidad al articulo 2.2.1.2.1.4.1 no se requiere Acto Administrativo ce justificacion de la contratacion directa. “Este
acto administrativo no es necesario cuando el contrato a celebrar es da Prestacian de Servicios Profesionales y de apoyo a
la gestion, y para los contratos de que tratan los Literales &), b) y ¢) del articulo 2.2 1.2.1.4.3 del preserte Decreto”

La Contratacion directa no esta cobijada por Acuerdos Intemaciones o Tratedos de Libre Comercio, de acuerdo al Manual
para el manejo de los Acuerdos Comerciales en los procesos de Contrataciér de Colombiz Compra Eficiente. Las Entidades
Estatales deben determinar en |a etapa de planeacion si los Acuerdos Comerciales 501 aplcables al proceso de contratacion
que estan disefiando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las obligacionss derivadas de los mismos, sin embargo,
las entidades estatales no deben hacer este analisis para los procesos de contratacion edzlantados por las modalidades de
seleccion de contratacion directa y de Minima Cuantia.

En sintesis, la modalidad de seleccion del contratista es la contratacion direc'a, y [ causal es la contemplada en el literal h)
del numeral 4°, del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, que corresponde a lz prestacidn de servicios para apoyar |a gestion
la cual se justifica, toda vez que se trata de servicios de naturaleza inteiectual difaranies a los de consultoria, relacionadas
con la administracion o funcionamiento de la Entidad y que se derivan del cumplimignto de sus funciones

6. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

Para determinar el valor estimado del contrato, y en atencion a las actvidades necesanas para el cumplimiento del objeto
contractual, se tuvo en cuenta el alcance definido, el plazo de ejecucion, la expersncia requerida para satisfacer la necesidad
identificada y |a escala salarial establecida por el Municipio de Marinilla segin el rive de formacitn, educacion y experniencia
del contratista.

Ahora bien, en concordancia con lo anterior sefialado al realizar el analisis del sector relativo al proceso de contratacion, el
valor del contrato se estima en VEINTITRES MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ML ($23.400 000) incluidas las
deducciones, retenciones e impuestos a que haya lugar

FORMA DE PAGO: Se realizaran Seis (6) pagos por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS ML ($
3.900.000).

Los pagos se realizaran previa presentacion de los siguientes documentos: 1) Constancia sobre la prestacion del servicio
expedido por el supervisor del contrato. 2) informe de actividades durante el periodo y antregables a que haya lugar y acorde
con la propuesta. 3) cumplimiento por parie del contratista de sus obligaciores con los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones.

Al valor del contrato se le realizaran las deducciones comespondientes a las Estampilias, las cuales se relacionan a
continuacion:
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PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION Marinilla
CERTIFICACION DEDUCCIONES VIZENCIA 2026 EN CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
PERSONAS NATURALES
CONCEPTO TARIFA
Estampilla Pro-cultura 2%
Estampilla Pro-adulto mayor 4%
Estampilla Pro-hospitales piblicos 1%
TOTAL, ESTAMPILLAS %

Nota: De generarse retenciones en la fusate por concepto de Renta yfo IVA, éstas no podran incrementar el valor de los
contratos, las mismas se consignan a |z DIAN por parte del Municipio a favor del tercero al que se le realice,

SUPERVISION: La supervision del presente contrato estara a cargo del secretario de Obras Piblicas.
7. ANALISIS DEL SECTOR RELATIVO AL PROCESO DE CONTRATACION

Un tecndlogo en construcciones civiles s un profesional con formacion integral y competencias para participar en grupos
interdisciplinarios encargados del disefio. ia construccion y la interventoria de obras civiles; planear y asesorar los aspectos
tecnicos que se deben seguir en un proceso constructivo; y administrar los recursos humanos y fisicos que se requieren para [
la construccion de obras civiles, haciendo &nfasis en el control de calidad de los diferentes materiales y se
enmarca especiaimente Norma Técnicz Colombiana NTC 4595,

El tecndlogo en construcciones civiles puada desempefiarse como residente, director de obra en construccion, interventor de
estructures en obras de concreto, ejecutcr de trabajos propios de agrimensura y disefio geomelrico de vias, disefiador y
constructor de acueductos y alcantarillados

Competencias

El tecnblogo en canstrucciones civilas esta en capacidad de organizar grupos de trabajo y coordinar los trabajos de
preparacion de terrenos para obras civiles; construccidn de edificaciones completas, partes de edificaciones, obras de
infraestructura y obras de Indole temporal; eraccién de estructuras y edificaciones prefabricadas; acondicionamiento de
edificaciones y de obras civiles; paisajismo de obras civiles: reparacion, ampliacion y reforma de obras de ingenieria civil:
control a la calidad y la disposicion de materiales y equipos de construccion; disposicion y cumplimiento de normas técnicas
y de seguridad.

Nnexisteniaﬂ!as.nlpre::iasmgtﬂadnspcralmarcadu_.satraladeL&pmstaciﬂndaunsanimmmmydelasacﬂﬁdades
a desamollar )

De igual manera raspecto a los honorarios profesionales y de apoyo a la gestion, no existe regulacion alguna, depende de la
idoneidad y experiencia del profesional y las entidades de acuerdo a su presupuesto fijian unos honorarios.

Este es un servicio o contratos similares que la entidad ha venido contratando desde afios anteriores como se relaciona a
continuacion:

VALOR DEL
CONTRATO

CODIGO
PROCESO DE
ENTIDAD DEL OBJETO DEL CONTRATO CONTRATACION TIPOLOGIA

CONTRATO

FECHA
FIRMA
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dlm: mﬂur m:l':ll: Ficha da inicio
que Idera Ia Secretaria de Obras| oo oo PresiacnDe | VoA
Admon Marinilla | 08502021 |Piblicas e Infrasstructura en Directa Sarvicios Fecha da 20354000
cumplimiento con e Plan de Conustacion Directa tarminack
Dmu-‘rnl:.l;m n'w Nuestra 1220
Apoya las abores proias de o | Pusiacne
Admon Marinila | 03502019 I’“m““: ”:"‘-mm Y. c«;::;m Sanvicios 18012018 | 31050000
lecriologia en consirucciones civiles Contraticidn Diracta
Apoyar las |abores propias de la . Arasiacion De
Admon Mariila | 06502019 | Secrolana g ohas Wl 9 C“&ﬁ::"“ Serdcios 18012018 | 31050000
VRS, 4 ; Contrptacion Directa
tecnologia en construcciones civiles
Presiacion de sericios Ccomo
tecndlogo en construcciones civiles,
I
ala , en
EES&HRSSLL%E correcta ajecucidin lécnica, _
SOSTENBLE | 066.2020. | Presupuestal. de programacion ¥ | eonygeacian Frisucin e ool
DEL ORIENTE |PS ;mmmmmm Diecta Seracios 2020 h23 533,688
EDESO N civiles, respecto de la comecla ' Contrutacien Directa
ejecution del convenio
RIONEGRO interadministrativo 1.0 009 de 2020,
celetrado entre & mumcpio de
rionegro y la empresa de desarrollo
sostanible del orlente -edeso-
8 Prestar los servicios como tecniiogo
L%ﬁ 1712 oues I e sﬁﬁmﬂ?& Contratacion vestacian D
12 apoyar los tramites y :
MUNICIPIO DE 051943 = y s aclly o Directa " rl'ffﬂlacﬁlrm 2018-03410 §5,269,313
DAS la secretaria de Infraestructura fisica e s
del municiplo de caldas {Anfioquia)
Acompafiamiento como  ingeniero
civil a la secretaria de obras piblicas
R para apoyal |@ coordinacion oe los sstaciin Da
ICIPIO DE procesos técnicos y administrativos | Contratacian ey
LA ESTRELLA 20210512 que competen autnldapmdm Directa arb;‘:::..bsm 20210512 $25,182.000
espaciaimenie en sarviclos piblicos,
en el municipio de la estrella
vigencla 2021

Para el presente analisis del estudio previo se implementa la herramienta de analsis d2 datos de demanda la cual la entidad
adopta mediante la integracion entre SINERGIA y el Modelo de Abastecimiento Extraiegico (MAE) |a cual es dispuesta por la
Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficients Emplaada de '& siguiente manera:

Perspectiva comercial:

Ambito geografico: entidades del oriente antioquefio cercano

Desde este punto de vista se contempla las compras que adelantaron las diferentzs artidades compradoras, a lo largo del
territorio colombiano se toma un muestrea aleatorio de las diferentes variablas gue s¢ cuenta el fiitro de las entidades, para
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el caso del presente estudio previo se contempla la ragion de Antioquia, implementando criterios o campos importantes como
fiitros de busqueda que se tomaron par el presente anélisis, es importante mencionar que por medio de un proceso
estadistico de muestreo aleatorio de variables se determinaron las siguientes entidades como muestra del comportamiento
de las compras realizadas por las entidzces da la regidn de Antioquia para un total de diez (10) entidades basadas en el
presente analisis y compartamiento de! mercado. Considerando un rango de tiempa entre el 01/01/2022 hasta el 06/11/2025
por consiguiente tomando como factor clave el clasificador de bienes y servicios tomado desde la clase que se refleja en la
herramienta de analisis de la demandz tomando un muestreo aleatorio de los siguientes codigos en su respectiva clase
(UNSPSC 80111600 Servicios de personal temporal) mediante las plataformas de participacion Secop | y Secop Il en las
diferentes modalidades de contratacién. Tomando en cuenta la técnica de muestreo aleatorio estadistico se tuvieron en cuenta
entidades publicas de alcaldias pertencciantes a la region de Antioquia, para un total de diez (10) entidades tomadas en
cuenta para el respectivo analisis y comportamiento de compras de cara a las entidades estatales que hacen parte del
conjunto demografico de |a region dal oriente antioquefio cercano

Entidades consultadas:

- Antioquia - Alcaldia Municinio de Bello

- Antioquia - Alcaldia Municinio de Cocoma

- Antioquia — Alcaldia Municisio da E| Carmen de Viboral
- Antioquia - Alcaldia Municipio da E| Pefiol

- Antioquiz — Alcaldia Municiio de El Santuzrio

- Antioquia - Alcaldia Municipio de Guame

- Antioquia - Alcaldia Municipic de Guatapé

- Antioguia - Alcaldia Municipio c'= La Csja

- Antioquia - Alcaldia Municipio da Marinilla

- Antioquia - Alcaldia Municipio o Rionagro

" el
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La administracion municipal requiere reforzar, con soporte profesional especializeco 13 supervisidn técnica de los contratos
de obra e infraestructura a cargo de la Secretaria de Infraestructura y Obras Piblicas. La necesidad se explica por el portafolio
creciente de proyectos de via urbana y rural, espacio publico, equipamientos y redes, que demandan control tecnico,
documental y financiero continuo para asegurar cumplimiento de especificacicnes, <zl dad de matenales, trezabilidad de actas
y consistencia entre cronogramas, cantidades de obra y fiujo de recursos.

El objeto se sitia en el segmento de servicios profesionales aplicados a la gestion de cbra publica, con enfasis en seguimiento
técnico de ejecucion, revision de informes y actas, verificacion de medicas y cantic adas, control de calidad y soporte en cierres
parciales y finales. No se trata de interventoria independiente ni de tercerizacion J2 funciones indeleganles, es un apoyo
técnico a la supervision institucional, que preserva la funcion plblica de direccian y cortrol en cabeza del municipio y robustece
su capacidad operativa para administrar contratos concurrentes y tecnicamente exigentes.
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Analisis del Mercado:

La demanda por apoyo a la supervision es estructural y sostenida, ligada al crecimiento urbano. renovacién de espacio publico,
conectividad urbano-rural y programas ce vias terciarias. Se intensifica al inicio de las obras (amanque y estabilizacion de
frentes) y en cierres de vigencia (liquidaciones y actas finales). En Bello y Rionegro, la presion es urbana con énfasis en
coordinacion interservicios y movilidad; en La Caja, EI Carmen y EI Santuario, la demanda pivota sobre andenes, vias locales
y terciarias; en Guame, Guatapé, £! Pefiol y Cocoma, la orografia y el componente turistico~rural incrementan la necesidad
de verificaciones in situ. Marinilla comparie estos patrones y requiere capacidad de respuesta agil y presencia temitorial para
sostener calidad y oportunidad
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Perspectiva Financiera:

Los costos de mercado se explican por seniority del perfil, disponibilidad regional, complejidad de los frentes simultaneos,
dedicacion requerida, desplazamientos a veredas y exigencias de reporte y trazabilidad. EI componente de mayor peso es el
talento humano calificado; le siguen cosios de movilidad, equipos menores de medician, y eventuales apoyos especializados
(P- &]., topografia/laboratorio cuando se scporte [a validacion de resultados), La economia del proyecto es favorable cuando
el costo del apoyo evita sobrecostos por medidas inconsistentes, reprocesos, reclamaciones. prormogas y litigios, generando
ahorros por prevencion de desequilibrics y mejor control de cantidades y calidades.
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Existen apoyos especializados cuya incorporacion s contingente Y rastraable: topografia para validacion de medidas
complejas, soporte de laboratorio para contrastar ensayos de calidad, 0 revisicn estructural puntual. Estos costos deben
contemplarse como “passthrough’ con cotizacion y trazabilidad independients, a:iv=dos solo cuando el plan de supervision
lo gatille (no como costo fijo), para mantener la eficiencia del cantrato y la proporcionzlided frente a los riesgos reales de cada
frente

Agencia Nacional ,w
de Contratacion Publica
Colombia Compra Eficiente

— T
Gasto Mensual § 233861 952242

— e e e —

Afo #3021 @205 @224 @I = A

La economia del proyecto descansa en la logica de "costo de prevencion' frenie a costode falla®. El apoyo profesional reduce
la probabilidad y &l impacto de metros inconsistentes, reprocesos por calided, prarogas, reclames y litigios. En sintesis, el
precio eficiente del apoyo a la supervision técnica en Marinilla se lcgra cu ando £l contrato: prioriza talento con seniority
adecuado al riesgo de cada frente; separa costos fijos de variables. convienz apoyos especializados en “gatillos” trazables;
paga por productos verificables con KPls; y anticipa factores de vanacion con regles d¢ ejuste objetivas. Eajo ese disefio, el
gasto en control se convierte en una inversion que preserva el patrimonio plblico al minimizar desviaciones tecnicas y
financieras, maximiza la calidad de la ejecucion y mejora la oportunidad de cierres ¢ lgudsciones.

Analisis de la Demanda:
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El grafico representa el comportamien'c fistérico del gasto en la contratacion publica de las entidades tomadas como
referencia en donde: .

# Lacurva mensual indica conceniraciones fuertes al primer semestre (H1), con picos entre febrero—abril. A falta de la
tabla de valores puntuales, |a leclura del grafico permite estimar que en los afios de mayor actividad (2024-2025)
H1 aporta del 60% al 70% del gasto anual, mientras H2 representa el 309%-40% restante con una pendiente mas
estable. En meses pico (especiaimante febrero—abril) se puede concentrar 25%-35% del total anual. Esta intensidad
lemprana es consistente y exlica la necesidad de apoyo profesional con alta disponibilidad precisamente en esas
ventanas.

» Lagrafica de gasto mensual complamenta esta interpretacion. Durante las vigencias evaluadas, especialmente 2023
y 2024, se evidencia una marcada concentracidn de ejecucion en el primer semestre, con picos en febrero, marzo y
abnl, meses en los que puede ejecutarse entre 45% y 60% del valor anual destinado a obra pliblica. Este
comportamiento es consisiente con las dinamicas de programacion financiera, apertura de frentes, compras de
materiales, ajustes iniciales de contratistas y estabilizacidn del personal técnico de abra.

» La curva muestra una establlizacion, aunque no una disminucion abrupta. La ejecucion se mantiene constante en
niveles moderados, usada para sepuimiento, ajustes de cantidades, informes técnicos, ciemes parciales y
elaboracion de actas finales Desde la perspectiva operativa, este patron indica que la supervision técnica es mas
intensiva en los momentos de arranqus y expansion de obra, o cual exige disponibilidad y capacidad de respuesta
continua por parte del equipc 2crico del municipio,

El apoyo profesional & la supervision tnica no es un gasto accesono, sino un requisito para proteger el patrimonio piblico, .
evitar sobrecostos y garantizar la adacuada ejscucion contractual. La demanda analizada respalda que este servicio sea
considerado estructural en la operacion anual de la Secretaria de Obras Piblicas, no solo como soporte temporal para
proyectos especificos. En consecuenciz |z contratacion propuesta se ajusta a la realidad de la demanda. es |ustificada desde

el punto de vista operativo y financiaro, v contribuye de manera directa al cumplimiento eficiente y seguro del Plan de
Desarrolio Municipal

— —
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El grafico demuestra el comportamiento del gasto mensual y gasto anual, refiejado en 3l valor total de la oferta en donde:

+ La serie anual de contratos evidencia una tendencia creciente y sosienida &1 la demanda, asociada directamente al
aumento en la actividad contractual de los municipios cel Oriene antoouefio. En 2020 se registro una base
aproximada de mas de 1.000 contratos (sumando SECOP | y ), mizntras qua 2n 2021 l2 cifra asciende a cerca de
2.3K, lo que representa un crecimiento aproximado del 44% entre ambos anos. Este incremento moderado marca el
inicio de una expansion estructural.

» A partir de 2022, el sistema muestra una aceleracion significativa en 2| volumzn de procesos, con alrededor de 2.800
contratos, o cual implica un crecimiento adicional cercano al 22% raspecio 2 2021. La tendencie se consolida adn
mas en 2024, cuando el volumen anual alcanza los 3.300 contratos aproamademente, equivalente a un incremento
cercano al 95% respecto a la base 2020, confirmando que Ia contratacion publica en la region se ha intensificado y
diversificado, especialmente en proyectos de obra e infraestructura.

» La creciente cantidad de contratos adjudicados, sumada a la concentracion cel 80% de la ejecucion anual en el
primer semestre, demuestra que la secretaria de obras enfrenta picos opsratvos Cue superan su capacidad ordinaria
de supervision intema, de manera que la complejidad técnica y simultan=icac ce frentes que requiere personal con
dedicacion especializada y verificacion en campo.

La curva ascendente del volumen contractual, su comportamiento mensual intersivo en el primer semestre y el crecimiento
acumulado de més del 90% en cinco afios, demuestran que la demanda par apcyo profesional especializado en supervision
técnica es recurrente, creciente y estructural, por lo tanto, la contratacion de apoyo orcfesional a fa supervision se |ustifica
plenamente como una respuesta institucional proporcional al tamario y ritmo Ce ejscucion de obra, asegurando control técnico
continuo, mitigacion de riesgos y eficiencia en la inversion publicz. el comporiarenio observado no solo evidencia un
incremento cuantitativa en el nimero de contratos, sino también una transformacidn cualitativa en la gestion de la
infraestructura local, donde la oportunidad, la trazabilidad documental, la verificacian t2cnica y la capacidac para responder a
frentes simultaneos se convierten en factores determinantes para el éxito de la eecucian publica. La incomoracion de apoyo
profesional especializado en supervision técnica se presenta, enfonces, no como LI Somponente accesono, Sing COMOo un
mecanismo esencial para garantizar el cumplimiento de las especificaciones de obra, prevenir sobrecostos, fortalecer los
cierres contractuales y proteger el patimonio publico.
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El grafico demuesira el comportamiento del gasto mensual y gasto anual, reflejado en el valor total de |a ofertan en donde: .

#  De abril & junio se da una fase donde |a oferta se estabiliza en niveles intermedios, equivalente a 20%-30% del total
anual, refacionada con actividades de construccion plena y ajustes técnicos. Entre Julio y diciembre, la curva se
mantiene con niveles consianies pero mas bajos, concentrando entre 25% y 35% del total anual, etapa asociada al
seguimiento, ajustes de cantidades, ciames, liquidaciones y entrega de obra

» Enlalectura mensual, la cferiz exhibe concentracion temprana: entre enero y mayo se moviliza tipicamente 50-65%
del valor anual, con picos marcados an enerc-marzo (en 2022 enero alcanza un maximo relativo y 2023-2024
muestran crestas en febrero-marzo). De junio a septiembre el mercado entra en una meseta operativa (alrededor
del 25-35% del valor anual), coherenta con fases de estabilizacion de obra y control de calidad: octubre—diciembre
conservan un tramo residual ds! 10-20%, orientado a cieres técnicos y depuracién documental. Esta estacionalidad
confima que existe capacdad Instaleda suficiente para atender ventanas intensivas sin sacrificar estandares de
supervision

» Desde la perspectiva mensuz/, (2 curva ewidencia que la ejecucién de recursos se concentra principalmente en el
pnmer semestre, especiaimenta entre los meses de enero y mayo, donde puede acumularse entre 45% y 60% del
gasto anual total, entre junio y diciembre |a ejecucion se mantiene activa pero més controlada y estable, lo que indica
que el mercado no se desactive, sino que adopta ritmos de sostenimiento, seguimiento y cierre técnico. Esta
estabilizecion es consistente con |as etapas de reporte, conciliacion de cantidades. actas parciales y liquidaciones, .
fases en las que la supervisian ‘Ecnica adguiera un papel critico para garantizar la trazabilidad fisico-financiera de
la obra

La evolucion ascandente del gasto en obra publica y su distribucién mensual concentrada en los primeros semestres
demuestran que |a oferta regional es active dinamica y técnicamente exigente, pero enfrenta picos operativos que requieren
talento especializado dedicado. La sofisficacion de los procesos contractuales, el incremento del volumen de proyectos y la
necesidad de consolidar ciemes técnicos precisos, hacen indispensable integrar profesionales de apoyo a la supenvision,
capaces de sostener control tecnico, pravenir reprocasos, garantizar calidad y asegurar la correcta aplicacion de los recursos
plblicos.
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El gréfico demuestra el total de contratos ofertados, a través de la cantidad de coniratos mensual y anual, lo que refleja un
mercado con un numero considerable de oportunidades en donde:

» El comportamiento anual de la oferta muestra un crecimiento sost2nicc astructural en el volumen de contratos
adjudicados en la region, lo que refleja una expansion de |a capacitec Ce mercado proveedor para ejecutar
proyectos piblicos y, con elio, una mayor exigencia sobre los mecanismos de supervision técnica. En 2020 se
registraron alrededor de 36.000 contratos, mientras que en 2021 la cifra cumenta a 46.000, lo que representa un
crecimiento aproximado del 28%. Esta variacion marca un punto de inflexion en le dinamica regional, destacando un
aumento en la competencia, la disponibilidad de firmas y profasionzies, y la diversificacion de los objetos
contractuales.

» A partir de 2022 se observa una consolidacion de la expansicn, sicanzando cerca de 43.000 contratos, Y
posleriormente un ascenso mas pronunciado en 2023 con 51.000 contratos, squivalente a un crecimiento adicional
del 18% respecto al afo anterior, E méximo nivel se presenta en 2024 con apreximadamente 57.000 contratos, lo
que supone un incremento acumulado del 58% respecto a la linea base de 2020. Para 2025, aunque se proyecta
una ligera estabilizacion cercana a 56.000 contratos, el volumen se maniane significativaments superior, lo cual
confirma que |a oferta en |a regién no solo es amplia, sino estable y conssiznie en el iempo.

En sintesis. la oferta del mercado se encuentra ampliada, diversificada y en expansian. o que confirma que el volumen de
actividad confractual no solo se sostiene, sino que aumenta en complejidad y escala =sto hace que la superyision tecnica no
sea una funcidn complementaria, sino un componente esencial para garantiza’ 3 comecta ejecucion de proyectos de
infraestructura y la adecuada proteccion del patrimonio pablico.

La tendencia creciente del nomero de contratos en la region (+58% acumulaco en cinco aflos), su concentracion operativa en
el primer semesire y la estabilidad del mercado proveedor demuestran que le cfeta es continua, sélica y técnicamente

exigenie
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La distribucion de! valor total estimado por proveedo revela una concentracion moderada: el segmento superior del mercado
(aprox. 10% de los proveedores) concentra cerca del 45% al 55% del valor contratado, lo que indica que existen actores con
mayor trayectoria, capacidad financiera y especializacion técnica. Sin embargo, el mercado también muestra una larga cola
de proveedores medianos y pequefios que participan activamente en procesos de obra y servicios de apoyo, representando
alrededor del 40% a 50% del volumen dz coniratos, aunque con menor valor individual. Este patrdn confirma un mercado
competitivo, con pluralidad de oferantes y d'sponibilidad de altemativas técnicas para la entidad.

La presencia de una base amplia de provesdores sugiere que existe capacidad suficiente para atender multiples proyectos
en paralelo, o que resulta determinante pera Iz ejecucion simultanea de frentes urbanos y rurales. Sin embargo, el volumen
creciente de contratacion también implica mayares exigencias de supervision, pues a medida que se diversifica Ia oferta.
aumenta la variabilidad en metodologies constructivas, tiempos de respuesta, protocolos de control de calidad y
documentacion soporte. Esto significa qua |a entidad debe contar con supervision técnica capaz de evaluar diferentes estilos
de ejecucion y asegurar coherencia con las especificaciones contractuales.

El comportamiento de la oferta demuesta que el mercado de servicios asociados a obra e infraestructura en la region es
robusto, competitivo y operativo en alta demarda, pero su magnitud y ritmo de ejecucion requieren capacidad institucional
reforzada para asagurar cumplimiento, calidad y eficiencia dal gasto.

Importancia de la necesidad estratégics [Sintesis Ejecutiva):

La Secretaria de Infraestructura y Obras Pblicas de Marinilla enfrenta un portafolio de proyectos en expansién y con mayor
complejidad técnica. La evidencia empiricz lo confima: entre 2020 y 2025 el nimero anual de contratos en el Oriente cercano
practicamente se duplico, mientras qus el velor contratado crecid de manera aln méas acelerads. con una ejecucion
concentrada entre el 55% y el 65% del lotal en el primer semestre. Este patron combina simultaneidad de frentes urbanos ¥
rurales, ventanas climaticas estrechas y ciames de vigencia con alta presion operativa. Bajo estas condiciones, la capacidad
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ordinaria de supervision interna resulta insuficiente para asegurar trazabilidad tecrica. anortunidad de reportzs y control fisico-
financiero continuo.

En sintesis, la combinacion de demanda creciente y estructural, picos de ejecucion que superan la capacidad instalada, y una
oferta suficiente y cualificada hace indispensable contratar apoyo profesional pare 1a supervision técnica. Esta decision es
proporcional al tamafio y ritmo de |a inversion, mitiga riesgos, mejora [a caldac y anortunidad de la ejecucion, fortalece la
defensa del patrimonio publico y asegura cierres y liquidaciones con trazabilidad y evidencia robusia.

8. LOS CRITERIOS DE SELECCION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE

Si bien es cierto, que no aplica por tratarse de una contratacion directa, €l presznia proceso s2 define en funcion de la
idoneidad y la experiencia establecida en el perfil.

Con base en el Numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y el Articulo 2.2.1.2 1.4.9 el Decrelo 1082 ce 2015, la Entidad
Territorial puede contratar directamente la prestacion de servicios con la persong natural o juridica que esté en capacidad de
realizar el objefo del contrato siempre y cuando demuestre experiencia  idoreidad & & caso particular que se frate, sin que
sea necesano obtener varias propuestas. La seleccion se hara de manera directa

9. EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLOS VER MATRICES AJUNTAS AL ESTUDIO PREVIO COMO
ANEXO

Conforme a lo dispuesto en el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, Documento CONFES No. 3714 de 2011 en concordancia
con el Decreto 1082 de 2015, y el manual para identificacion y cobertura d2! ries3a en los procesos de contratacion de la
Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente, el Municipio de Marinilla, he estimado astablecer como riesgos previsibles
involucrados en la contratacion para este proceso los siguientes: (se anexa matnz de riesgo).

Estimados los riesgos previsibles, debera establecerse a forma de mitigar los misincs, da acuerdo con los t2rminos previstos
an el Decreto 1082 de 2015, El cual establece que “Riesgos que deben cubrir ls garantias en la contratacion. El cumplimiento
de las obligaciones surgidas en favor de las Entidades Estatales con ocasion ¢e () lz presentacion de |as ofertas; (ii) los
contratos y su liquidacion; y (i) los Riesgos a los que se encuentran expuestas |as Entidades Estatales, derivados de la
responsabilidad extracontractual que pueda surgir por las actuacicnes, hechos U omisiones de sus contrafistas y
subcontratistas, deben estar garantizadas en los términos de la ley y del presente decrsto”.

10. LAS GARANTIAS QUE SE CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO D= CONTRATACION
Para precaver los perjuicios derivados del incumplimiento total o parciel Imputablzs al afianzado contratista de las

obligaciones emanadas del contrato, asi como de su cumplimiento tardic o su cumpl miento defectuoso, se solicitara al futuro
contratista |as siguientes garantias:

AMPARO PORCENTAJE _ VIGENCIA
Cumplimento  Articulo | 10% del valor del | Por el término de ejecucicn de! conireto y un (1) afio mas.
22123112, Decreto contrato Es obligacion del contratista mani=ner a la Entidad Contratante indemne
1082/2015 de cualquier reclamacion proveniznie de terceros que lenga como causa
las actuaciones del contralisiz.
Calidad del servicio | 10% del valor del | Por el término de ejecucién de! conireto y cuatro (4) meses mas.
Ariculo 22123115 contrato Este amparo cubre a la Entided Etatal por los perjuicios derivados de
Decreto 1082/2015 la deficiente calidad del servicio prestado por parte del contratista.

| -
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11. INDICACION DE S| EL PROCESC D CONTRATACION ESTA COBIJADO POR ACUERDO COMERCIAL

De acuerdo a lo consultado Colombia Compra Eficiente, quien expidio el 27 de noviembre de 2013 el Manual para el manejo
de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion. En el Manual se hacen varias claridades a la forma como se
deben aplicar los Acuerdos Comerciales v racomienda que en cada proceso |a Entidad verifique si le aplica o no un Acuerdo
Comercial (Articulo 2.2.1.1.2.1.1. de! Decreto 1082 de 2015),

Ahora bien, sobre |a no aplicacion da los acuerdos comerciales en la contratacion directa, fueron los propios tratados de libre
comercio los que axcluyeron el &mbito ce aplicacion de los Acuerdos a la modalidad de seleccion de contratacion directa, al
establecer las reservas en dicho tratado. As! mismo, estos Acuerdos establecieron excepciones tanto en sus disciplinas como
en su aplicacian, razon por la cual cada =nidad debera verificar su aplicacién en los procesos de contratacion que adelante.
El anexo 4 numeral 5. "Exclusiones de aplicabiidad y excepciones” del "MANUAL EXPLICATIVO DE LOS CAPITULOS DE
CONTRATACION PUBLICA DE LOS ACUERDOS COMERCIALES NEGOCIADOS POR COLOMBIA PARA ENTIDADES
CONTRATANTES", expedido de manerz conjunta por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y el Departamento
Nacional de Planeacion, y que se encuentra publicado en Colombia Compra Eficiente; describe textualmente que * ... Todos
los contratos realizados mediante |2 modalidad de contratacion directa estipuladas en la ley 1150 de 2007 no les aplican las
obligaciones de los acuerdos internacianalas, y por lo tanto no se requiere establecer si estan 0 no cubiertos por dichos
acuerdos”. Por lo tanto, este proceso da contratacion directa no esta cobijado por acuerdo comercial

12. REQUISTOS DEL CONTRATISTA SEGUN MODALIDAD DE CONTRATO

Constancia de ins-rinzién an el SECOP 1| ]
Fotocopia cédule de ciudadania
Fotocopia librata milita- menores de 50 afios
Certificado existercia y representacion legal (si es persona juridica)
Certificado de aport=¢ parafiscales (si es persona juridica y/o en caso de tener personal a cargo por los
ultimos seis mesas)
Evaluacionde | Certificados de estudio que acrediten el cumplimiento de las obligaciones a contratar como acta de
Requisitos | grado, diplomas, enlre otros (fotocopia)
habiltantes | En caso de profesiones reglamentadas, anexar tarjeta profesional o matricula (fotocopia)
Fotocopia de tarjets profesional (si se requiere) Profesiones reglamentadas. Para abogados: Certificado
vigencia de tarjet= profesional y de antecedentes disciplinarios (registro nacional de abogados,
certificado Consejo Superior de la Judicatura). Para ingenieros: certificado de vigencia y antecedentes
disciplinarios (consejo profesional nacional de ingenieria). Para contadores: cerfificado de vigencia y
antecedentes disciplinanos (junta central de contadores).
Certificados de expenanciz (tanto de la persona natural como de la persona [uridica)
Certificados antecedentes disciplinarios (procuraduria) verificado por la Entidad
Certificado de responsabilidad fiscal (contraloria). Verificado por la Entidad
Antecedentes judic zles. Varficado par la Entidad
Certificado de medidas correctivas Ley 1801 de 2016
Consulta de Inhabilidades
Delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios.
Ley 1918 de 2013
Formato Gnico de hoja de vida del SIGEP (persona natural)
Declaracién de bieres y rentas de la funcion publica
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Documentos | RUT- Actualizado 2026

comunes Paz y salvo municipal o= |
Registro de deudores alimentarios morosos
Examen médico de ingreso actualizado

13, RUBROS PRESUPUESTALES QUE RESPALDA LA CONTRATACION

El valor del conirato este respaldado en el rubro presupuestal 2.1.2.0202.002 0101 consultorias, asesorias y apoyo
(profesionales y técnicos).

Marinilia, enero de 2026

JULIAN ES NDEZ ECHEVERR
Secretario de In ra y Obras Publices

Elabom; Julian Esteban Hemdndez Echevem- Secretanc da Infrees
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