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REPUBLICA DE COLOMBIA

LA FUND ACION UNIVERSITARIA LOS _ﬁﬂ_mmm TADORE
TENIENDO EN CUENTA QUE:
Neila Emely Silva Torres
Identificado 1al con la Cédula de Custadania Mo 65.758.272 de  [hague

CURSO Y APROBO TODOS LOS ESTUDIOS PROGRAMADOS POR ESTE CLAUSTRO

UNIVERSITARIO Y CUMPLIENDO LAS EXIGENCIAS LEGALES Y REGLAMENTARIAS,

LLE CONFIERE EL TITULO DE ESPECIALISTA EN:

Informdtica y Multimedia en Educacion

EN CONSTANCIA DE LO ANTERIOR, SE FIRMAY SELLA ESTE DIPLOMA EN
BOGOTA,D.C.ALOS 1 DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DE 2012
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

NEILA EMELY SILVA TORRES
Con Cedula de Ciudadania No. 65.758.272

Curso y aprobo la accion de Formacion
FORMACION TECNOPEDAGOGICA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE BLACKBOARD 9.1

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Barranquilla, a los catorce (14) dias del mes de diciembre de dos mil dieciseis (2016)

Firmado Digitalmente por

ALVARO JESUS TORRENEGRA BARROS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

ALVARO JESUSSTUSE;RCEI:IEGRA BARROS 40777285 - 14/112/2016
CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS FECHA REGISTRO
REGIONAL ATLANTICO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9302001337858CC65758272C.



] Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 933 de 2003
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

NEILA EMELY SILVA TORRES

Con Cédula de Ciudadania No. 65.758.272

Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

Aplicar tecnologias de la informacion teniendo en cuenta las necesidades de la unidad

administrativa.
Cédigo: 210601012

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en , a los veinticuatro (24) dias del mes de octubre de dos mil once (2011)

Firmado Digitalmente por
LUZ MARINA LEON RUIZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
SGC2011NC04551 - 24/10/2011 Bogotéa - Colombia VIGENCIA
No Y FECHA REGISTRO LUZ MARINA LEON RUIZ 24 DE Octubre DE 2014

SUBDIRECTORA CENTRO INDUSTRIAL Y DESARROLLO EMPRESARIAL DE SOACHA
REGIONAL CUNDINAMARCA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el numero
9232002106010121021CC65758272C.
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Certificado

Que se otorga a:

Neila Emely Silva Torres

por haber participado y superado satisfactoriamente la accién formativa:
Introduccion a la gamificacion para docentes. IV Convocatoria

¥ il F i ¥ >
Fecha de expedicién: 04 oct 2016 ¥/, (o017 11711871
Duracion del curso: 40 horas - L/ A4
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FUNDACION INNOVADORES
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] Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

NEILA EMELY SILVA TORRES

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 65758272
Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma
NIVEL INTERMEDIO - Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y

normativa
Codigo: 240201056 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en BOGOTA D.C.. A los veintiocho (28) dias del mes de Noviembre de dos mil diecinueve (2019)
Firmado Digitalmente por

&27@/ 7’/:—5 §%
727389 - 28/11,2019 Vigencia:

No 'Y FECHA REGISTRO RODOLFO MARTINEZ PEREZ hasta el 28 de Noviembre de 2022

Subdirector CENTRO DE DISENO Y METROLOGIA
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http: /fcertificados.sena.edu.co, bajo el numero
921600240201056CC65758272C.
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El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar que

NEILA EMELY SILVA TORRES
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 65758272

Cursé y aprobd la accion de Formacion

ACTUALIZACION DE TUTORES E INSTRUCTORES PARA LA FORMACION DE AMBIENTES VIRTUALES DE
APRENDIZAJE

Con una duracion de 100 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Florencia a los Veinticuatro (24) dias del mes de Noviembre de Dos Mil Ocho (2008)

A %ﬁv/ﬁg LT

JOSE DELBY VARGAS
SUBDIRECTOR CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA SGCV2008906085 24/11/2008
REGIONAL CAQUETA No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual.edu.co

Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

NEILA EMELY SILVA TORRES
Con Cedula de Ciudadania No. 65.758.272

Curso y aprobo la accion de Formacion

ASESORIA PARA EL USO DE LAS TIC EN LA FORMACION

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Soacha, a los diecinueve (19) dias del mes de diciembre de dos mil trece (2013)

Firmado Digitalmente por

MARIELA RONCANCIO RUIZ

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

Mariela Roncancio REg 17327407 - 19/12/2013
CENTRO INDUSTRIAL Y DESARROLLO EMPRESARIAL DE SOACHA FECHA REGISTRO
REGIONAL CUNDINAMARCA
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
923200651973CC65758272C.



El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar que

NEILA EMELY SILVA TORRES
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 65758272

Cursé y aprobd la accion de Formacion

ASPECTOS PEDAGOGICOS, TECNOLOGICOS Y ADMINISTRATIVOS PARA LA GESTION DE LA FORMACION EN AMBIENTES VIRTUALES DE
APRENDIZAJE

Con una duracién de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Ibague a los Nueve (09) dias del mes de Marzo de Dos Mil Siete (2007)

ﬁwﬁf”“‘& LT

AZIN BULLA TOVAR
SUBDIRECTOR CENTRO DE INDUSTRIA Y CONSTRUCCION SGCV2007127126 09/03/2007
REGIONAL TOLIMA No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual.edu.co

Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006



El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar que

NEILA EMELY SILVA TORRES
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 65758272

Cursd y aprobd la accién de Formacion
FORMULACION DE PROYECTOS

Con una duracién de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Velez a los Nueve (09) dias del mes de Abril de Dos Mil Diez (2010)

ORLANDO ARIZA ARIZA ST
SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE SGCV20102025640 09/04/2010
REGIONAL SANTANDER No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual.edu.co

Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

NEILA EMELY SILVA TORRES
Con Cedula de Ciudadania No. 65.758.272

Curso y aprobo la accion de Formacion

INDUCCION A PROCESOS PEDAGOGICOS

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Popaydan, a los veinte (20) dias del mes de diciembre de dos mil trece (2013)

Firmado Digitalmente por
CESAR ALVEIRO TRUJILLO SOLARTE
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

CESAR ALVEIRO TRUJILLO SOLARTE

SUBDIRECTOR 17145544 - 20/12/2013
CENTRO DE TELEINFORMATICA Y PRODUCCION INDUSTRIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL CAUCA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
922100644993CC65758272C.



] Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 933 de 2003
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

NEILA EMELY SILVA TORRES

Con Cédula de Ciudadania No. 65.758.272

Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

INTEGRAR TIC EN LOS PROCESOS DE ENSENANZA APRENDIZAJE DE ACUERDO CON
LAS COMPETENCIAS A DESARROLLAR EN EL ESTUDIANTE

Codigo: 240201048

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Soacha, a los treinta (30) dias del mes de septiembre de dos mil trece (2013)

Firmado Digitalmente por
GUSTAVO ADOLFO ARAQUE FERRARO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
SGC2013NC01875 - 30/09/2013 Bogota - Colombia VIGENCIA
No Y FECHA REGISTRO GUSTAVO ADOLFO ARAQUE FERRARO 30 de Septiembre de 2016
SUBDIRECTOR Centro Industrial y Desarrollo Empresarial de Soacha
REGIONAL CUNDINAMARCA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el numero
9232002402010481024CC65758272C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

NEILA EMELY SILVA TORRES
Con Cédula de Ciudadania No. 65.758.272

Curso y aprobo la accion de Formacion

INMERSION A MOODLE

con una duracion de 10 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Bogotd, a los quince (15) dias del mes de febrero de dos mil once (2011)

Firmado Digitalmente por

JOSE GIOVANNI LOZANO BOLIVAR

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

JOSE GIOVANNI LOZANO BOLIVAR

SUBDIRECTOR 3430859 - 15/02/2011
CENTRO DE GESTION Y FORTALECIMIENTO SOCIO- EMPRESARIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
950800157122CC65758272C.



] Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 933 de 2003
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

NEILA EMELY SILVA TORRES

Con Cédula de Ciudadania No. 65.758.272

Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

NIVEL BASICO - ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES CON BASE EN
LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS.

Codigo: 240201044

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en SOACHA, A los Dieciocho (18) dias del mes de Noviembre de Dos Mil Quince (2015)

Firmado Digitalmente por
ENRIQUE ROMERO CONTRERAS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
1069650 - 18/11/2015 Bogotéa - Colombia VIGENCIA
No Y FECHA REGISTRO ENRIQUE ROMERO CONTRERAS 18 DE Noviembre DE 2018
Subdirector CENTRO INDUSTRIAL Y DESARROLLO EMPRESARIAL DE SOACHA
REGIONAL CUNDINAMARCA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el numero
923200240201044CC65758272C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

NEILA EMELY SILVA TORRES
Con Cedula de Ciudadania No. 65758272

Curso y aprobo la accion de Formacion

PROYECTO DE VIDA

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Bogota. a los nueve (9) dias del mes de julio de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por
2L/

MIREYA PARRA PINTO

Subdirectora (E) 68167981 - 09/07/2020
CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS FECHA REGISTRO
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9405002126075CC65758272C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

NEILA EMELY SILVA TORRES
Con Cedula de Ciudadania No. 65758272

Curso y aprobo la accion de Formacion

BASICO EN EMPRENDIMIENTO

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Bogota. a los nueve (9) dias del mes de julio de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por
2L/

MIREYA PARRA PINTO

Subdirectora (E) 68207882 - 09/07/2020
CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS FECHA REGISTRO
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9405002126534CC65758272C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

NEILA EMELY SILVA TORRES
Con Cedula de Ciudadania No. 65758272

Curso y aprobo la accion de Formacion
UTILIZACION DE HERRAMIENTAS TIC EN LA ORIENTACION DE PROCESOS FORMATIVOS

con una duracion de 80 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Bogota. a los veinticinco (25) dias del mes de septiembre de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por
2L/

MIREYA PARRA PINTO

Subdirectora (E) 69730350 - 25/09/2020
CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS FECHA REGISTRO
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9405002165940CC65758272C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

NEILA EMELY SILVA TORRES
Con Cedula de Ciudadania No. 65758272

Curso y aprobo la accion de Formacion

MANEJO INTERMEDIO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS DE CALCULO EXCEL
con una duracion de 60 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Bogota. a los once (11) dias del mes de noviembre de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por
2L/

MIREYA PARRA PINTO

Subdirectora (E) 71207186 - 11/11/2020
CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS FECHA REGISTRO
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9405002208326CC65758272C.



] Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

NEILA EMELY SILVA TORRES

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 65758272
Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma
NIVEL INTERMEDIO - Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y

normativa
Codigo: 240201056 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en BOGOTA D.C.. A los veintiocho (28) dias del mes de Noviembre de dos mil diecinueve (2019)
Firmado Digitalmente por

&27@/ 7’/:—5 §%
727389 - 28/11,2019 Vigencia:

No 'Y FECHA REGISTRO RODOLFO MARTINEZ PEREZ hasta el 28 de Noviembre de 2022

Subdirector CENTRO DE DISENO Y METROLOGIA
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http: /fcertificados.sena.edu.co, bajo el numero
921600240201056CC65758272C.



] Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

NEILA EMELY SILVA TORRES

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 65758272

Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa - NIVEL INTERMEDIO
Codigo: 210601020 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en BOGOTA D.C.. A los quince (15) dias del mes de Julio de dos mil veinte (2020)
Firmado Digitalmente por

770982 - 15/07/2020 —/” Vigencia:

Subdirectora (E) CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el ntimero
940500210601020CC65758272C.



El servicio publico Funcion
es de todos Publica

Funcion Publica hace constar que:

NEILA EMELY SILVA TORRES

C.C 65.758.272

Participo y completo con éxito el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.
Bogota D.C., 29 de septiembre 2020

Fern o Ahgusto Seg Restrepo Cédigo: 76895371000

Director de Participacion, Transparencia y Servicio al Ciudadano




Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

NEILA EMELY SILVA TORRES
Con Cedula de Ciudadania No. 65758272

Curso y aprobo la accion de Formacion
DESARROLLO DE HABILIDADES DIGITALES PARA LA COMUNICACION Y COLABORACION EN LINEA.
con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Apartado. a los veinticinco (25) dias del mes de noviembre de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por
| 1_tN)»
MK""\-\_

ELKIN HUMBERTO GRANADA JIMENEZ

SUBDIRECTOR 79781954 - 25/11/2021
COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO FECHA REGISTRO
REGIONAL ANTIOQUIA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9504002442809CC65758272C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

NEILA EMELY SILVA TORRES
Con Cedula de Ciudadania No. 65758272

Curso y aprobo la accion de Formacion
DESARROLLO DE HABILIDADES DIGITALES PARA LA CONSTRUCCION DE CONTENIDO DIGITAL
con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Neiva. a los dieciseis (16) dias del mes de diciembre de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

y» wettl

|
FERMIN BELTRAN BARRAGAN
SUBDIRECTOR 80428504 - 16/12/2021

CENTRO DE LA INDUSTRIA, LA EMPRESA Y LOS SERVICIOS FECHA REGISTRO
REGIONAL HUILA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9527002463183CC65758272C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

NEILA EMELY SILVA TORRES
Con Cedula de Ciudadania No. 65758272

Curso y aprobo la accion de Formacion
DESARROLLO DE HABILIDADES DIGITALES PARA LA GESTION DE LA INFORMACION
con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Medellin. a los diecisiete (17) dias del mes de diciembre de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

\‘j« ‘-’1.‘1\‘.*}&\,&"\,

N, -
A

GUSTAVO LOPEZ DE MESA GUTIERREZ

SUBDIRECTOR 80421041 - 17/12/2021
CENTRO DE TECNOLOGIA DE LA MANUFACTURA AVANZADA. FECHA REGISTRO
REGIONAL ANTIOQUIA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9204002462936CC65758272C.



Certificacién No. 0932

[ 4
SENA

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DEL CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS DEL SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAIJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) NEILA EMELY SILVA TORRES, identificado (a) con cédula de ciudadania
No0.65.758.272, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s)
contrato(s) de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General
de Contratacion de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de
2015 y sus demads decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacién:

Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.3273558 de 18 de enero de 2022

Objeto: Prestar los servicios profesionales de manera
auténoma e independiente, para formar en
programas complementarios de  modalidad
presencial a través de herramientas pedagodgicas,
segln demanda y oferta de la poblacidn que atienda
la coordinacién académica, garantizando el
cumplimiento del proceso educativo de los
aprendices del Centro de Servicios Financieros, por
los términos establecidos.

Plazo: Desde el 01 de febrero hasta el 30 de noviembre de
2022

Inicio de Ejecucion: 01 de febrero de 2022

Fecha Terminacioén: 30 de noviembre de 2022

Término de ejecucion: 10 meses

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y

fiscales se fijé en la suma Treinta Y Nueve Millones
Novecientos Setenta Y Cinco Mil De Pesos M/Cte.
($39.975.000), con mensualidades de Tres Millones
Novecientos Noventa Y Siete Mil Quinientos Pesos
M/Cte. ($3.997.500).

Adicién y prorroga:

Plazo: Desde el 01 de diciembre hasta el 21 de diciembre de
2022
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Inicio de Ejecucion: 01 de diciembre de 2022
Fecha Terminacién: 21 de diciembre de 2022
Término de ejecucion: 21 dias
Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y

fiscales se fijo6 en la suma de Dos Millones
Setecientos Noventa Y Ocho Mil Doscientos
Cincuenta Pesos M/Cte. ($2.798.250).

Obligaciones especificas:

1. Desarrollar la planeacion de los procesos formativos del programa de formacién asignado segun
la modalidad en la que se oriente el programa de formacién, de acuerdo con las necesidades del
servicio, las cuales contemplan las jornadas y sedes programadas que maneje el centro de servicios
financieros. 2. Apoyar las actividades relacionadas con el disefio y desarrollo curricular de los
programas de formacién asociados con la linea medular que imparte el centro de servicios
financieros, de acuerdo con la necesidad y las tendencias del sector. 3. Desarrollar el proceso de
formacion, en la modalidad que se oriente el programa, de acuerdo con la asignacidn de grupos,
jornadas, sedes y tiempos establecidos; atendiendo al disefio, desarrollo curricular y proyecto
formativo. 4. Realizar el seguimiento y evaluacién a los aprendices, de acuerdo con los lineamientos
establecidos por la entidad. 5. Implementar estrategias metodoldgicas y pedagdgicas que permitan
mitigar la desercidn de los aprendices durante su proceso formativo. 6. Realizar e informar a los
aprendices oportunamente la evaluacion de los resultados de aprendizaje asignados atendiendo a lo
establecido en el reglamento del aprendiz. 7. Garantizar el registro oportuno de los juicios de
evaluacion de cada uno de los aprendices de los grupos asignados por la coordinacion académica en
los aplicativos dispuestos por la entidad. 8. Gestionar el proceso de inscripcidn y matricula de los
aspirantes cuando se oriente formacién complementaria, de acuerdo con el procedimiento de
ingreso vigente. 9. Realizar seguimiento y control mensual de los aprendices en el aplicativo
dispuesto por la entidad, verificando el registro de las rutas de aprendizaje, juicios evaluativos,
novedades académicas (retiros voluntarios, traslados, aplazamientos, etc.), incumplimientos de la
formacion (inasistencias), gestionando ante la coordinacion académica los tramites respectivos. 10.
Dar cumplimiento establecido en el reglamento del aprendiz, en las normas de convivencia y en el
cddigo de integridad, dispuestos por la entidad. 11. Participar en las actividades derivadas de los
procesos de autoevaluacidn y registro calificado de los programas de formacién que lo requieran en
los tiempos establecidos por el centro de servicios financieros, la Direccién General y el Ministerio de
Educacion Nacional. 12. Proponer y participar en los proyectos del Sistema de Investigacion,
Desarrollo Tecnolégico e Innovacion - SENNOVA y HUB de Innovacion. 13. Participar en las
actividades relacionadas con el modelo integrado de planeacién y gestion (MIPG), sistema integrado
de gestion y auto control (SIGA), Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) y Sistema ambiental
y de eficiencia energética. 14. Colaborar en la divulgacidon y promocién del portafolio de servicios que
ofrece el centro de formacidn, a través de las diferentes estrategias que se implementen. 15. Vigilar
y salvaguardar los bienes e inventarios que son utilizados por la Coordinaciéon académica para su
funcionamiento. 16. actualizarse en la certificacién de las normas de competencias laborales técnicas
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y relacionadas con ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS. 17. Participar activamente en las actividades
(capacitaciones, eventos, ferias académicas y/o empresariales, competencias académicas, entre
otras) convocadas por el centro de servicios financieros en las diferentes modalidades presencial y/o
virtual que se programen. 18. Acompanar activamente a los aprendices en las actividades
programadas en el plan de bienestar al aprendiz. 19. Ejecutar 160 horas mensuales en actividades de
formacion, de acuerdo con la programacién asignada por la coordinacion académica.

Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.4583723 de 08 de febrero de 2023

Objeto: Prestar servicios profesionales con plena autonomia
técnica, administrativa y financiera, para orientar la
formacion de programas complementarios de
modalidad presencial segun demanda y oferta de la
poblacién desplazada que atienda la coordinacion
académica, garantizando el cumplimiento del
proceso formativo de los aprendices del Centro de
Servicios Financieros, atendiendo los lineamientos
de la formacidn profesional integral.

Plazo: Desde el 09 de febrero hasta el 24 de octubre de
2023

Inicio de Ejecucion: 09 de febrero de 2023

Fecha Terminacidn: 24 de octubre de 2023

Término de ejecucion: 08 meses y 16 dias

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y

fiscales se fijo en la suma Treinta Y Cinco Millones
Trescientos Cincuenta Y Tres Mil Quinientos Pesos
M/Cte. ($35.353.500), con mensualidades de Cuatro
Millones Noventa y Cinco mil pesos M/Cte.
($4.095.000).

Obligaciones especificas:

1 Desarrollar actividades de apoyo en la planeacidn de los procesos del programa de formacién
asignado, segln la modalidad en la que se oriente el programa, de acuerdo con las necesidades del
servicio del centro de servicios financieros. 2 Apoyar las actividades relacionadas con el disefio y
desarrollo curricular de los programas de formacién asociados con la linea medular que imparte el
centro de servicios financieros, de acuerdo con la necesidad y las tendencias del sector. 3 Apoyar el
proceso de induccion de los aprendices asignados. 4 Gestionar el proceso de inscripcién y matricula
de los aspirantes cuando se oriente formacién complementaria, de acuerdo con el procedimiento de
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ingreso vigente dentro de los tiempos establecidos. 5 Implementar estrategias metodoldgicas y
pedagdgicas que garanticen la retencidn los aprendices durante su proceso formativo. 6 Registrar
oportunamente los juicios de evaluacién de cada uno de los aprendices matriculados en los cursos
de formacién complementaria en los aplicativos dispuestos por la entidad. 7 Apoyar la gestion de la
divulgaciéon, promocion, ingreso, inscripcién y matricula de los aspirantes nuevos, de acuerdo con los
lineamientos vigentes de la entidad. 8 Realizar seguimiento y control mensual de los aprendices en
el aplicativo dispuesto por la entidad, verificando el registro de las rutas de aprendizaje, juicios
evaluativos, novedades académicas (retiros voluntarios, traslados, aplazamientos, etc...),
incumplimientos de la formacidn (inasistencias), gestionando ante la coordinacidén académica los
tramites respectivos. 9 Aplicar lo establecido en el reglamento del aprendiz, garantizando el debido
proceso. 10 Proponer y/o participar en los proyectos del Sistema de investigacion, Desarrollo
tecnoldgico e innovacién - SENNOVA. 11 Atender lo dispuesto en el cédigo de integridad, el modelo
integrado de planeacidn y gestién (MIPG), sistema integrado de gestion y auto control (SIGA), Sistema
de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) y Sistema ambiental y de eficiencia energética. 12
Salvaguardar los bienes e inventarios que son utilizados por la Coordinacion académica para su
funcionamiento. 13 Participar en las actividades derivadas de los procesos de autoevaluaciéon y
registro calificado de los programas de formacién que lo requieran en los tiempos establecidos por
el centro de servicios financieros, la Direccién General y el Ministerio de educacién Nacional. 14
Acompafiar activamente a los aprendices en las actividades programadas en el plan de bienestar al
aprendiz. 15 Ejecutar las actividades contractuales de formacién, atendiendo las necesidades del
servicio, el plan de accién y en concordancia con el concepto 31557 de 2019. 16 Realizar y presentar
para el tramite de pagos, los informes de las actividades realizadas, asi como los comprobantes de
pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pensién y ARL) a que haya lugar,
verificando mensualmente su afiliacion a ARL se encuentre 7 vigente y activa, en proporcion al valor
mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente al supervisor del contrato para
cada pago.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacion enviada por el contratista y
registrada en el sistema SECOPII, a los 09 dias del mes de octubre de 2023.

2 Firmado digitalmente
ot -1 7 por MIREYA PARRA
| PINTO

MIREYA PARRA PINTO
Subdirectora del Centro de Servicios Financieros
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

VoBo: Ervin Duvan Bardén Rueda - Coordinador Grupo De Apoyo Administrativo Mixto (AF)
Revisé: Paola Patricia Penagos Pérez - Apoyo Grupo de Apoyo Administrativo Mixto

Proyect6: Gloria Carolina Sanchez Angulo - certificadistritocap@sena.edu.co 4
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA (E] DEL CENTRO DE SERVICIOS FINANCIERGS DEL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que &l (I8} sefora) NEILA EMELY SILVA TORRES, dentficacn (a} con chdulg de chodadania
No. 85.758.272 cembid con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA = (ios)
siguienig(s) conltato(s; de prestacion de servicios personales regulades por la Lay 80 ds 1993
(Estatuto General de Contratacian do la Administracion Publca), modifcada porla Lay 1150 de 2007
Decreto 1082 de 20%5 y sus demas decielos @ normas reglamentarias como se deseribis a
canlinuacaon

Numera y Fecha dei Contrato, 4B de 08 de julio de 2019
Ojoto: Prasiar los aenicios oe cardcie) Semporal por imorke
bemacian peabegional infegral an programas de formacion

Enan, camplemantans sEguiirmain etapa produciiva
&0 lag arpas lecnalegus o fiformiibica, de acusido con o
eflandmis dal SENA, progamades por a Coardinacion
Acantmicy, del Cenlre da Servcios Fingneisnms

Plazo: Desde &l 00%e piio haita & 15%e doembra de 2018 °
Inicio de Epcucion O da juiin de 2019-

Fecha Terminacién de Contrato: 15 deé dicembie de 2016

Término de ejecucion: UG meses v 0T dians

Walor; El walor del corfrato pars fodos low elecios Iegaley y

Imcales me- fygb an la sums do discivuess millonss
doscuntos Cincuema y siele mil cupirocientos cncLBMTE y
sicle posos mécle. ($159.257 4571 con mensualidades de
Hes mellanes ssscwntos deténin v nuaye il spipcientos
encunnta y sielo pesos micks (531679 THTY

Se expide a sohodud de! interesadola), de acuerds con la mlormacan regrsirada en el ssstama ON
BASE gel SENA, a los 20 dlas del mes de Septiembre de 201%

3 PINTO "
] i del Centro de Servicios Financieras
Sarvicio

onal de Aprendizaje SENA
raid: Abenrs Contellinay Ava
Conrdmador Grupe de Agaye Agdunisirativa Mio
Frayectd: Julinth Beoeia
 Ministeria de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE
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Certificacion No. SENA

N

EL SUBDIRECTOR DEL
COMPLEJO TECNOLOGICO MINERO
AGROEMPRESARIAL DEL
SENA, REGIONAL ANTIOQUIA

HACE CONSTAR

Que la sefiora NEILA EMELY SILVA TORRES identificada con cédula de ciudadania No.
65.758.272 de IBAGUE, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA el
siguiente contrato de prestacion de servicios personales regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe a
continuacion

1. Numero y Fecha del Contrato: 005371 del 11 de Octubre de 2017.

Objeto: Prestar los servicios personales de caracter
temporal para brindar formacion, orientacion y
asesoria para los programas de formacion
complementaria en la familia de ofimatica.

Plazo de ejecucion: un (1) Meses y diecinueve (19) Dias, contados a
partir de la fecha de inicio del contrato.

Fecha de Inicio de Ejecucion: 12 de Octubre de 2017.

Fecha de Terminaciéon de Contrato: 30 de 0 de 2017.

Término de ejecucion: un (1) mes y diecinueve (19) dias.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y

fiscales se fijo6 en la suma de cinco millones
quinientos cuatro mil trescientos treinta y tres pesos
m/cte. ($5.504.333), con unos honorarios mensuales
de tres millones trescientos setenta mil pesos m/cte.
($3.370.000). En el Acta de Terminacion y/o
Liquidacion del contrato se estableci6 como valor
realmente pagado al contratista por la ejecucion de
este contrato la suma de cinco millones quinientos
cuatro mil trescientos treinta y tres pesos m/cte

($5.504.333).
Obligaciones Especificas 1. El instructor se compromete a participar de forma
del Contrato: activa en las reuniones de seguimiento a las que

sea convocado por el Subdirector de centro de
formacion o coordinadores que tengan a su cargo el
seguimiento a la oferta de programa en modalidad
virtual y a distancia.

2. Cumplir la ejecucion de la formacion que se

Ministerio de trabajo
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asigne para el acompafamiento de aprendices
en ambientes virtuales de aprendizaje segun los
estandares para el seguimiento al instructor,
entregados por la Direccion de Formacion
Profesional.

3. Cumplir con el objeto contractual pactado, en los
programas y lugares que el SENA indique, con total
seriedad, responsabilidad, profesionalismo vy
eficiencia. .

4. Desarrollar las actividades de acuerdo con los
planes que se elaboren previamente con personal
que cumpla con las exigencias de formacion
académica y pedagodgica que EL SENA determine. .
5. Seleccionar estrategias de ensefianza -
aprendizaje — evaluacion segun el programa de
Formacién Profesional y el enfoque metodoldgico
adoptado. .

6. Seleccionar ambientes de aprendizaje con base
en los resultados propuestos y en las caracteristicas
y requerimientos de los aprendices. .

7. Orientar los procesos de aprendizaje segun las
necesidades detectadas en los procesos de
evaluacion, metodologias de aprendizaje vy
programas curriculares vigentes. .

8. Programar las actividades de ensefianza -
aprendizaje — evaluacion de conformidad con los
proyectos formativos y el calendario de formacion

institucional. .

9. Reportar la informacién académica vy
administrativa requerida dentro del proceso de
formacion. .

10. Presentar mensualmente los informes
estadisticos y de actividades inherentes al objeto
contractual. .

11. Participar en los comités de evaluacion vy
seguimiento ordinarios y extraordinarios que se
programen para los aprendices a su cargo..

12. Ejercer las actividades con estricta observancia
del reglamento de aprendices del SENA..

13. Informar a los aprendices acerca de los
resultados de aprendizaje y acciones evaluativas
desarrollados dentro de la Formacion Profesional..
14. Conformar los equipos de desarrollo curricular e
interdisciplinarios por programa o conjunto de -
programas por redes tecnologicas, para garantizar
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integralidad en la formulacion de proyectos
formativos, el disefio de actividades de aprendizaje,
el disefio de talleres e items que alimentaran los
bancos de pruebas para la seleccién de aprendices,
entre otras..

15. Participar en la programacion y ejecucion del
proceso de induccion de aprendices de formacién
titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos.

16. Reportar en el sistema Sofia Plus todas las
actividades que de acuerdo con los procesos que
son de su responsabilidad, garanticen la calidad de
la informacién y su coherencia con el proceso
formativo..

17. Apoyar la programacién y seguimiento de la
formacion por proyecto o conjunto de proyectos por
redes tecnoldgicas que garanticen la integralidad en
la ejecucidn del proceso de aprendizaje. .

18. Elaborar y entregar guias de aprendizaje de los
proyectos formativos asociados al contratista,
cuando éstas sean requeridas por el equipo asesor
de desarrollo curricular..

19. Aplicar al proceso de certificacién de la norma
de competencia “orientar formaciéon presencial de
acuerdo con procedimiento técnico y normativo” y
aportar el respectivo certificado de aprobacion o la
efectiva inscripcién al mismo, en el informe de
ejecucidon contractual correspondiente al mes de
noviembre de 2017. Dar cumplimiento al manual que
orienta el desempefio del instructor en ambientes
virtuales de aprendizaje..

20. Responder por los bienes y elementos puestos a
su disposicion para el cumplimiento del objeto
contratado. .

21. Efectuar los pagos al Sistema General de
Seguridad Social Integral, lo cual sera un requisito
previo para el pago periddico de sus honorarios..

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en el sistema
ON BASE del SENA, el dia 27 de Mayo de 2019.

U b b
Seim Byt

FERNANDO CANO GOMEZ
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Minero Agroempresarial
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
Proyecté: William Elvis Correa

IP: 43781
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Ministerio de trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
REGIONAL ANTIOQUIA

Direccién Calle 50 Via La Malena, Ciudad Puerto Berrio - PBX (57 1) 5461500

www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270

GTH-F-131 V03 Pag. 4

U kb

Seim Byt

~orbhdr b
S B CERRREE



@
SENA

Heganal Debnilo Caprlal
EL SUSCRITO SUBDIRECTOR (E) DEL CENTRO NACIONAL DE HOTELERIA:
TURISMO Y ALIMENTOS

CERTIFICA:
72
Que el (a) sefior (a) NEILA EMELY SILVA TORRES, idantficado {a) con cédula da casdadania No. 69 ﬁf el
aciin

de fhague, suscribio con el Servicio Nacional de Aprendizae-SENA el siguiente contrato de presta
servicios personales regulado por la Ley B0 de 1983 (Estatuto General de Confratacion de la Adminst

Publica), modificada por la ley 1150 de 2007, y sus normas reglameantanas:

No. Del Contrato 0005453 del 25 de Agosto de 2016
Otweto Prestar los servicios personales de cardctar temporal de un instructor por perniodo fijo
para la ejecucion de acciones de formacion en el drea de formackn tilulada \Ifﬂ[fﬂinﬁ
-8

tecndlogo en analisis y desamollo de sistemas de informacion ADSI de
Nacional De Hoteleria, Turismo y Alimanios, el objeln se ejecutara en 8l ares e
fideda virtual en tecrologia en analiss v desamolo de sistemas

Fecha da Inicio: Veintisés (26) de Agosio da dos mil diecisels (2016)
Término de Ejscucion:  EI tarmino inicial pactado fue de “Tres (03) meses y Veintion (21) dias, contados 8
partir de la fecha d inicio del contrato, sin exceder &l Dieciséis (16) de Diciembre de

2018

Cesibn: Mo ha sido objeto de cesion

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fscales, es Doce Millones
Cuatrocientos Cincuenta y Nueve Mil Setecientos Ochenta y Cuatro Pesos Micte.
(§12.459.784, 00)

QOue de conformidad con las certificaciones emitidas por el Supervisor, €l objelo del contrato se encuentra en
ejecucion y kas partes estan cumpliendo con sus actividades coniractuaies.

Se expide en la ciudad de a solicitud del interesado, a los Dieciséis (16) dia del mes de Diciembre de dos
mil dieciséis (2016).

VARGAS LOZANO
Wi Bo Candsiana yalee Rometo Coomdeadanis Grupe
Fwvat Cancleinsa valers Amars Codumbuid G
Eiatom Exwans Prosmi - Serelas
Pigina 1 de |
SENA: “Mas Trabajo”
Ministeno de Trabago
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Regional Cundinamarca

CERTIEICACION No.541 — NEILA EMELY sILVA TORRES

LA SUBDIRECTORA DEL CENTRO INDUSTRIAL Y DESARROLLO
EMPRESARIAL DE SOACHA

CERTIFICA

Que 13 sefiora NEILA EMELY SILVA TORRES identificada con cedula de ::lud’alfr:rlgas
No. §5.758.272 suseribia con el Servicio Nacional de Aprendizaje-SENA I;;:f? Ustat-.um
contralos de prestacion de sarvicios personales regulado por la ley BO de 11 o ;.E 567
general de contratacion de la administracion pubhca) maodificada por la ley

¥ SUS normas reglamentarias

Mo, del Contrato:; 0610 de 27 de Julio de 2011,

Ohyeta Prestacion die Servicios personales y de apoyo parad
arientar procesos de formacion por proyeclos en el
srea de SISTEMAS  PROGRAMACION DE
SOFTWARE (Programacion lineal, estruclurado, Web,
hases de datos) del programa bilinguisme y Formacion
virtual del centro Industrial y Desarrollo Empresarial de
acuerdo @ las necesidades, a la programacion
establecida y a los productos de formacion paclados

Fecha de Imcic Veintisiete (27) de Julio de 2011

Plaza de ejecucion El termino pactado fue de cuatro (04) meses y veinte
(20) dias, a partir de la fecha de inicio del contralo

Valor Total El valor del contralo para todos los efeclos legales y
fiscales es maximo  de doce millones diecisels mil
seiscientos sesanla vy siete pesos (312016 667 00Y
Micte

No. del Contrato: 170 de 26 de Enero de 2012,

Objeto

Preslacion de serviclos personales y de apoyo para
onentar procesos de formacion por proyecios en el
area de SISTEMAS PROGRAMACION DE
SOFTWARE(Frogramacion lineal, estructurado. Web
bases de dalos) para formacion wvirtual del l:nntrt;
durante el pnmer semesire de 2012 de acuerdo a las

necesidades. a la programacion estable
preductos de formacion pactados g ot

SENA, MAS TRABAJO

b et Tr
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Roguonal Cundinamarca

CERTIFICACION No.541 — NEILA EMELY SILVA TORRES
Fecha de Inicio Veintiseis (26) de enero 2012

Plazo de ejecucion El término pactado fue de cinco (05) meses y guince
dias_ a parfir de la fecha de inicio del cantralo

Valor Tolal E| valor del contrato para todos los efeclos legales y
fiscales es maximo de catorce millones frescientos
mil pesos (514,300 000 00) M/Cle

MNo. del Contrato: 0407 de 11 de Julio de 2012.

Objeto Prestacian de servicios personales y de apoyo para
orientar proceses de formacion por proyeclos por
penodos fijos durante el segundo semesire de 2012
para atender Formacion witual en el area de
SISTEMAS PROGRAMACION DE
SOFTWARE (Programacion lineal. estructurado, Web
bases de datos) de acuerdo a las necesidades. a la
programacion  establecida y a los productos  de
formacion pactados

Fecha de Inicio Once (11) de Julio de 2012

Plazo de ejecucion El término pactado fue de cinco (05) meses y diez (10)
dias, a partir de la fecha de inicio del contrato

Valor Total El valor del conilralo para lodos los efeclos legales y
fiscales es Maxmo  de Quince Millones Novecientos
Cincuenta y Siele Mil Trescientos Treinla y Tres Pesos
(% 15 957 333 00) MICre

No. del Contrato: 0432 de 22 de enero de 2013.

Objeto Prestacion de servicios personales y de apoyo para
onentar procesos de formacion por proyeclos por
periodos fijos durante la vigencia 2013 para atender
Formacion wirtual en el area de SISTEMAS
PROGRAMACION DE SOFTWARE(Programacion
hneal, estructurado, Web, bases de datos) de acuerdo

a las necesidades, a la programacion establecida y a
los productos de lormacion paclados

Fecha de Imcio Veintidas (22) de enero 2013

Plazo de ejecucion El termino pactado fue de once (11) meses. a partir de
la fecha de micio del contrato.

SEMA, MAS TRABA D

Mansteno del Trabaio
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE. SENA

[haganal 450 Mo ] O Vv sl Eell i
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ﬂqtjl grial Cundinamarca

CERTIFICACION No.541 — NEILA EMELY SILVA TORRES

Valor Total £l valor del contralo para todos los efectos legales y
fiscales gs maximo de trenta ¥y Ires millones
ochocientas noventa y nueve mil trescientos sesenia
pesos ($ 33 899 360 00) MICte

MNo. del Contrato: 1425 de 23 Enero de 2014,

Objeto Preslacion de servicios personales y de apoyo pald
orientar  procesos de formacan pol proyeclos por
perodos fijos durante la vigencia 2014 para alender
Formacion Complementana wirtual en el programa de
SISTEMAS en el area de influencia del Centro de
acuerdo a las necesidades, a la programacion
establecida y a los productos de formacion paciados

Fecha de Inicio Veintitres (23) de Enero 2014

Plazo de ejecucion El término pactado fue de siete (07) meses y once (11)
dias. a partir de la fecha de inicio del contrato

Valor Total El valor del contralo para todos los efeclos legales y
fiscales es maxima de veinlitres millones lrescienios
ochenta y tres mil doscienlos selenla y Ires pesos
{$23.383 273 00) MiCle

- Adicion y prorroga Conltralo de Prestocidn de Sanvecis N® 1425 de 22 Enero de 2014
reguiado por la Ley BO de 1993 y sus Decretos Roglamentanos, desde el 21 de octubre
de 2010, provroga por Tres (3) meses y trece (13) dias, con un vaior total de dez milfones
cienio cncuenia y sete md cualrocentos cuarerta y un pesos (310 1657 441) MCTE

Mo. del Contrato: 1279 de 2 febrero de 2015.

Objeto Prestar con plena autonomia lecmca y administrativa y
de lorma articulada con los ingamientos inshilucionales
la prestacion de servicios profesionales y de apoyo
para ofienlar procesos de formacion pol proyeclos por
perodos fyos durante la vigencia 2015, Para atender la
Formacion Tiulada Virtual Oferta Regular. en el
programa TECNOLOGO EN  AMNALISIS Y
DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION, en
el area de niluencia del Centro, de acuerdo con las
necesidades, con la programacion establecida y con
los productos de formacion paclados

SENA, MAS TRABAJO
. Khnesteno dal Tl;ahqn
SERVICIO NACIONAL F 3 HA
Chagoral 450 N0 18 72 Caneo Electt ame&ﬁw@amﬁcanner
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Regional Cundimainarca

CERTIFICACION No.541 — NEILA EMELY SILVA TORRES

Fecha de Inicio dos (2) de febrero 2015
10
Plazo de ejecucion El término pactado fue de diez (10} meses y deZ (10
dies. a partir de la fecha de imcio del contrato
Valor Total El valor del contrato para todos los eleclos legales ¥
fiscales s Maximo de treinta y [res millones

sefecientos ochenta y cualro mil sesenta 'y pcho pesos

(33 784 068) M/Cle

Que de conformidad con las cemficaciones emilidas por el Supervisor, los objetos de los
contralos de anteriores vigencias fueron gjeculados y las parles cumpheron con sus
obligaciones contraciuales

De igual manera el objeto del contrato No. 1279 de 2 febrero de 2015 aun no fnahza y
el conratista wiene cumpbendo con sus obligaciones contractuales

Se expide en la ciudad de Bogota D.C. a sobicitud del interesadola), de acuerdo con la
informacion registrada en el sistema On-Ba a los sete (7) dias de
sepliembire de 2015

W B iy i
Lisg Eirad [ﬂrgn Roa
L e Gyt Akt pinen i

Prayectol fefn Vivana Rocha (cericontratistas@gma com) | ¥

SENA. MAS TRABAID

Mirestena del Tia

SERVICIO NACION,
Dl AL DE APRENDIZAJE,
{ 450 Mg 16.72 Corten Elackomcs e SENA
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(En liguidacion)

EL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DE
CONSTRUYECOOP

CERTIFICA

Que la seffiora NEILA SILVA TORRES identificada con cedula de ciudadania
numero 65.758.272 expedida en ibagué, laboro en nuestra entidad como empleada en
mision, cuyas funciones fueron Coordinar, supervisar y monitorear el buen
funcionamiento y operacion normal de los sistemas. Responsable del funcionamiento
optimo de los equipos de computo, servidores, sistemas operativo mds software
relacionado con la funcion de cada usvario. Administracién de cuentas de usuarios,
Seguridad de red informdtica. Configuraciones de los dispositivos y equipos en
general. Desde el dia 09 de diciembre del 1998 hasta el 14 de noviembre del 2002,

mediante contrato, desempefiando el cargo de Ingeniero de sistemas.

En constancia se expide a solicitud del interesado a los Diecinueve (19) dias del mes de

noviembre del 2002,

CARLOS FERNANDO JAIMES CH.
Ggrente Administrativo

C.C. Consecutivo

Calle 34 No. 15-36 Canmutadar: 338 20 20 Fax: 33822 23 A.A. 34252 - Saniafé de Bogold, D.C.

Scanned by CamScanner



Certificacion No. 810

SERMA

IN

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA (E) DEL CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS DEL SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefor(a) NEILA EMELY SILVA TORRES identificado (a) con cédula de ciudadania
No0.65.758.272, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA, el (los) siguiente(s)
contrato(s) de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General
de Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082
de 2015 y sus demds decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

Numero y Fecha del Contrato: CO1-PCCNTR-1385145 de 18 de febrero de 2020

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal
para planear y orientar la Formacion Profesional
Integral, que programe el centro de formacion en
sus diferentes niveles y modalidades, atendiendo
las politicas institucionales y la normatividad
vigente en el area tematica de INFORMATICA
DISENO Y DESARROLLO DE SOFTWARE - SOFTWARE.

Plazo: Desde el 18 de febrero hasta el 02 de octubre de
2020

Inicio de Ejecucidn: 18 de febrero de 2020

Fecha Terminacion de Contrato: 02 de octubre de 2020

Término de ejecucion: 07 meses 15 dias

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y

fiscales se fijé en la suma de veintiocho millones
cuatrocientos veintiséis mil ciento vienticinco pesos
m/cte. ($28.426.125), con mensualidades de tres
millones setecientos noventa mil ciento cincuenta
pesos m/cte. (53.790.150.).

Adicién y prorroga 1385145:

Plazo: Desde el 03 de octubre hasta el 16 de diciembre de
2020

Regional Distrito Capital - Centro de Servicios Financieros
Carrera 13 No. 65-10, Bogota. - PBX (57 1) 5461600 (@)
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Certificado No Certificado No
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Certificacion No. 810

=
SENA

N

Fecha de inicio:

Fecha Terminacion:

Término de Ejecucion:

Valor:

03 de octubre de 2020
16 de diciembre de 2020
02 mes 14 dia

El valor del contrato para todos los efectos legales y
fiscales se fijé en la suma de nueve millones
trescientos cuarenta y nueve mil treinta y siete
pesos m/cte. ($9.349.037), con mensualidades de
tres millones setecientos noventa mil ciento
cincuenta pesos m/cte. ($3.790.150).

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién enviada por el contratista y
registrada en el sistema SECOPII, a los 20 dias del mes de noviembre de 2020.

Firmado

“'/"/ lf /; digitalmente por
/" MireyaParra

Pinto

MIREYA PARRA PINTO
Subdirectora (E) del Centro de Servicios Financieros

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Revisd: Diana Marcela Carmona Pérez

Coordinadora Grupo de Apoyo Administrativo Mixto.

Proyectd: Reyneiro Chaparro Riafio

rchaparro@sena.edu.co

Regional Distrito Capital - Centro de Servicios Financieros
Carrera 13 No. 65-10, Bogota. - PBX (57 1) 5461600
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Certificacién No. 856

SERMA

IN

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DEL CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS DEL SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAIJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) senor(a) NEILA EMELY SILVA TORRES, identificado (a) con cédula de ciudadania
No0.65.758.272, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s)
contrato(s) de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General
de Contratacidn de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de
2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.2266080 de 17 de febrero de 2021

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal
para planear y orientar la Formacion Profesional
Integral, que programe el centro de formacidn en sus
diferentes niveles y modalidades, atendiendo las
politicas institucionales y la normatividad vigente en
FORMACION COMPLEMENTARIA.

Plazo: Desde el 17 de febrero hasta el 07 de diciembre de
2021

Inicio de Ejecucion: 17 de febrero de 2021

Fecha Terminacién: 07 de diciembre de 2021

Término de ejecucion: 09 meses y 20 dias

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y

fiscales se fijo en la suma de treinta y ocho millones
noventa mil pesos m/cte. ($38.090.000), con
mensualidades de tres millones novecientos mil
pesos m/cte. ($3.900.000).

Obligaciones Especificas:

1. Participar en la planeacién de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos
Institucionales, para el area tematica del objeto contractual. 2. Participar cuando el centro de

Regional Distrito Capital - Centro de Servicios Financieros
Carrera 13 No. 65-10, Bogota. - PBX (57 1) 5461600 S’.fé’; (@)
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Certificacién No. 856
]
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formacion lo requiera, en jornadas de disefio y desarrollo curricular de programas de Formacion
Profesional Integral, conforme a las necesidades nacionales y a los lineamientos institucionales
requeridos para el drea tematica objeto del contrato. 3. Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas asignadas, de acuerdo con los procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina. 4. Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el
curriculo, desarrollo curricular y proyecto formativo de los programas del area temdtica objeto del
contrato 5. Aplicar segin la modalidad, estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y
evaluacidén de acuerdo a los lineamientos pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad. 6. Participar
cuando el centro de formacién lo requiera, en proyectos de investigacion técnica y/o pedagdgica
para fortalecer el proceso de formacién del drea tematica objeto del contrato. 7. Emitir juicio
valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizajes de las competencias del
programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su formacién, aplicando los
procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina. 8. Entregar los soportes
del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de formacidn tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o requisitos definidos en el disefio curricular,
cuando ejecute formacién complementaria. 9. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en
el sistema de informacién que la entidad defina para la Gestion de la Formacion Profesional Integral
mediante las siguientes actividades: a). Verificando que la totalidad de los aprendices seleccionados
y matriculados queden en ese estado. b). Registrando juicios evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes previos, los juicios evaluativos, rutas de aprendizaje, para los beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. e). Comunicando al Coordinador Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacién. 10. Participar
cuando el centro lo requiera en el proceso de seleccion, disefio de talleres e instrumentos que
alimenten los bancos de pruebas para la seleccidon de aprendices. 11. Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi como el manual de convivencia del Centro de Formacién. 12. Apoyar
procesos de Registro calificado para los programas en nivel tecndlogo del area temdtica objeto del
presente contrato, cuando el centro lo requiera. 13. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado
de Gestidn y el Sistema de Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro
programa. 14. Apoyar al centro de formacién cuando este lo requiera, en la promocién del portafolio
de servicios. 15. Realizar seguimiento en la etapa productiva a los a los aprendices que le sean
asignados, cuando el centro de formacién lo requiera. 16. Responder por los bienes y elementos
puestos a su disposicién para el cumplimiento del objeto del contrato y una vez finalizado, quedar a
paz y salvo con el Almacén. 17. Aplicar al proceso de certificacion de la norma de competencia
“ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la
actualizacion. “ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO" o en su defecto debera aplicar al proceso de certificacion de la norma y aportar el
respectivo certificado de aprobacién, o la evidencia de la inscripcion efectiva a mismo, al informe de
ejecucion contractual, con plazo maximo a diciembre 18 de 2021. 18. Acompafiar a los aprendices a
las actividades que se encuentren planeadas por el equipo de Bienestar al Aprendiz. 19. Apoyar y
acompanar los procesos de autoevaluacién de programas de formacién en nivel tecndélogo del Centro
de Formacién. 20. Cumplir con la programacion asignada de 160 horas de formacién mensuales
reportadas en el aplicativo. 21. Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto
contractual.

Regional Distrito Capital - Centro de Servicios Financieros
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Certificacién No. 856
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Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacion enviada por el contratista y
registrada en el sistema SECOPII, a los 06 dias del mes de agosto de 2021.

1.?7!’*{'.' Irf/- Firmado digitalmente
N por Mireya Parra Pinto
MIREYA PARRA PINTO

Subdirectora del Centro de Servicios Financieros
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

VoBo: Diana Marcela Carmona Pérez "

Coordinadora Grupo de Apoyo Administrativo Mixto

Reviso: Paola Patricia Penagos Pérez
pppenagos@sena.edu.co

Proyecto: Reyneiro Chaparro Riafio
rchaparro@sena.edu.co

Regional Distrito Capital - Centro de Servicios Financieros
Carrera 13 No. 65-10, Bogota. - PBX (57 1) 5461600
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Certificacion No. 1703 SENA

N

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR (E) DEL CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS
DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA NIT: 899.999.034-1

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) NEILA EMELY SILVA TORRES, identificado(a) con cédula de ciudadania
No. 65.758.272 de IBAGUE, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA, el (los)
siguiente(s) contrato(s) de prestacidon de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de
2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demds Decretos o normas reglamentarias, como se describe a
continuacién:

1. Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.7491764 14 de febrero del 2025

Objeto: Prestacion de servicios profesionales de caracter
temporal, con autonomia técnica, administrativa,
financiera y tecnoldgica, para dar cumplimiento a
los procesos de formacion complementaria, en la
modalidad presencial, de conformidad con los
lineamientos establecidos para la formacion
profesional integral, garantizando asi la atencién
adecuada a las necesidades del Centro de Servicios
Financieros y grupos de interés.

Plazo de ejecucion: Desde el 17 de febrero hasta el 23 de diciembre de
2025.

Fecha de Inicio de Ejecucion: 17 de febrero de 2025.

Fecha de Terminacién de Contrato: 23 de diciembre de 2025.

Término de ejecucion: 10 meses y 07 dias.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales

y fiscales, se fijé en la suma De Cuarenta Y Ocho
Millones Ciento Cuarenta Y Un Mil Quinientos
Treinta Y Ocho Pesos M/Cte. (548.141.538).

Forma de Pago: Con mensualidades De Cuatro Millones Quinientos
Noventa Y Nueve Mil Quinientos Diez Pesos
M/Cte. (S 4.599.510)

Regional Distrito Capital / Centro de Servicios Financieros
Direccion carrera 13 No. 65-10, Bogota D.C. - PBX 57 601 5461500
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Certificacion No. 1703 SENA

Obligaciones Especificas del Contrato:

1. Desarrollar las actividades de aprendizaje derivadas de las competencias del programa de
formacién asignado, conforme a las necesidades del servicio establecidos por la demanda de las
ofertas educativas del centro de formacion. 2. Apoyar el proceso de inscripcion y matricula de los
aspirantes de formacién complementaria, de acuerdo con el procedimiento de ingreso vigente
dentro de los tiempos establecidos. 3. Gestionar y desarrollar acciones de formacién
complementaria conforme a las necesidades del servicio establecidas por el centro de formacidn 4.
Guiar el proceso de induccién y re induccién de los aprendices cuando sea necesario. 5. Registrar
los juicios de evaluacion de cada uno de los aprendices asignados, de manera oportuna en el
aplicativo de administracion educativa dispuesto por la entidad, esto conforme a los lineamientos y
la normatividad vigente. 6. Realizar actividades enfocadas a la retencion de los aprendices
asignados, aplicando la ruta de atencién para la prevencion de la deserciéon, diligenciando los
formatos establecidos. 7. Gestionar las novedades académicas presentadas por cada uno de los
aprendices asignados, de manera oportuna conforme a lo establecido en el reglamento del
aprendiz. 8. Apoyar y acompafiar las actividades transversales requeridas en el marco del programa
de formacion asignado (tales como autoevaluacion, registro calificado, SENNOVA, actividades de
bienestar al aprendiz, entre otros), conforme a las necesidades del Centro de Formacion. 9.
Gestionar las actividades vinculadas con el disefio y /o desarrollo curricular de los programas
asociados con la linea medular del Centro de Formacidn. 10. Presentar informes y soportes
requeridos por el supervisor del contrato conforme a las necesidades del servicio. 11. Participar y
desarrollar los cursos de formacién complementaria de la ruta pedagdégica determinados por el
supervisor del contrato. 12. Asistir a las reuniones programadas por la coordinacién académica y/o
subdireccién de centro.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en los sistemas de
informacidén con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su informacién, a los 24
dias de noviembre de 2025.

Firmado digitalmente
por VALLEJO SUAREZ
JORGE ORLANDO

Jorge Orlando Vallejo Suarez
Subdirector (E) del Centro de Servicios Financieros

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyecto: Dayana Romero Garavito’DoﬂJM R peere
Cargo: Apoyo - Grupo de Apoyo Administrativo

Reviso: Maria Nancy Azucena Pérez Lizarazoémyddus
Cargo: Coordinadora - Grupo de Apoyo Administrativo Mixto

Regional Distrito Capital / Centro de Servicios Financieros
Direccion carrera 13 No. 65-10, Bogota D.C. - PBX 57 601 5461500
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

NEILA EMELY SILVA TORRES
Con Cédula de Ciudadania No. 65758272

Curso y aprobo la accion de Formacion

INGLES PRE INTERMEDIO - NIVEL 1

con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Bogotd. a los veinticinco (25) dias del mes de marzo de dos mil veinticinco (2025)

Firmado Digitalmente por

JORGE ORLANDO VALLEJO SUAREZ
Subdirector (E) 102534872 - 25/03/2025

CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS FECHA REGISTRO
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9405003128769CCG65758272C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

NEILA EMELY SILVA TORRES
Con Cédula de Ciudadania No. 65758272

Curso y aprobo la accion de Formacion
ELABORACION DE RECURSOS DIDACTICOS PARA LA EJECUCION LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL
con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Bogota. a los catorce (14) dias del mes de noviembre de dos mil veinticinco (2025)

Firmado Digitalmente por

JORGE ORLANDO VALLEJO SUAREZ
Subdirector (E) 108552215 - 14/11/2025

CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS FECHA REGISTRO
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9405003342613CC65758272C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

NEILA EMELY SILVA TORRES
Con Cédula de Ciudadania No. 65758272

Curso y aprobo la accion de Formacion
PLANEACION DE ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS Y TECNICAS DIDACTICAS PARA LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Bogota. a los seis (6) dias del mes de octubre de dos mil veinticinco (2025)

Firmado Digitalmente por

JORGE ORLANDO VALLEJO SUAREZ
Subdirector (E) 107542327 - 06/10/2025

CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS FECHA REGISTRO
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9405003301378CCG65758272C.



Certificacién No. 1406 SENA

N

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR (E) DEL CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS
DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, NIT: 899.999.034-1

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) NEILA EMELY SILVA TORRES, identificado(a) con cédula de ciudadania
No. 65.758.272 de IBAGUE, celebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los)
siguiente(s) contrato(s) de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de
2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demds Decretos o normas reglamentarias, como se describe a
continuacion:

1. Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.4583723 08 de febrero del 2023

Objeto: Prestar servicios profesionales con plena
autonomia técnica, administrativa y financiera,
para orientar la formacién de programas
complementarios de modalidad presencial segun
demanda y oferta de la poblacion desplazada que
atienda la coordinacién académica, garantizando el
cumplimiento del proceso formativo de los
aprendices del Centro de Servicios Financieros,
atendiendo los lineamientos de la formacién
profesional integral.

Plazo de ejecucidn: Desde el 09 de febrero hasta el 30 de julio de 2023.
Fecha de Inicio de Ejecucidn: 09 de febrero de 2023.

Fecha de Terminacion de Contrato: 30 de julio de 2023.

Término de ejecucion: 05 meses y 21 dias.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales

y fiscales, se fijé en la suma De Veintitrés Millones
Ochocientos Ochenta Y Siete Mil Quinientos Pesos
M/Cte. (S 23.887.500).

Forma de Pago: Con mensualidades De Cuatro Millones Noventa Y
Cinco Mil Pesos M/Cte. ($ 4.095.000)

Regional Distrito Capital / Centro de Servicios Financieros
Direccién carrera 13 No. 65-10, Bogota D.C. - PBX 57 601 5461500
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Certificacién No. 1406 SENA

Adicién y prorroga:

Plazo: Desde el 01 de agosto hasta el 24 de octubre de
2023.

Inicio de Ejecucion: 01 de agosto de 2023.

Fecha Terminacién: 24 de octubre de 2023.

Término de ejecucion: 02 meses y 23 dias

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y

fiscales se fij6 en la suma De Once Millones
Cuatrocientos Sesenta Y Seis Mil Pesos
M/Cte. (511.466.000)

Obligaciones Especificas del Contrato:

1 Desarrollar actividades de apoyo en la planeacidn de los procesos del programa de formacién
asignado, segun la modalidad en la que se oriente el programa, de acuerdo con las necesidades del
servicio del centro de servicios financieros. 2 Apoyar las actividades relacionadas con el disefio y
desarrollo curricular de los programas de formacién asociados con la linea medular que imparte el
centro de servicios financieros, de acuerdo con la necesidad y las tendencias del sector. 3 Apoyar el
proceso de induccién de los aprendices asignados. 4 Gestionar el proceso de inscripcidn y matricula
de los aspirantes cuando se oriente formacién complementaria, de acuerdo con el procedimiento
de ingreso vigente dentro de los tiempos establecidos. 5 Implementar estrategias metodoldgicas y
pedagdgicas que garanticen la retencidn los aprendices durante su proceso formativo. 6 Registrar
oportunamente los juicios de evaluacién de cada uno de los aprendices matriculados en los cursos
de formacidon complementaria en los aplicativos dispuestos por la entidad. 7 Apoyar la gestién de la
divulgacidon, promocion, ingreso, inscripcién y matricula de los aspirantes nuevos, de acuerdo con
los lineamientos vigentes de la entidad. 8 Realizar seguimiento y control mensual de los aprendices
en el aplicativo dispuesto por la entidad, verificando el registro de las rutas de aprendizaje, juicios
evaluativos, novedades académicas (retiros voluntarios, traslados, aplazamientos, etc...),
incumplimientos de la formacidn (inasistencias), gestionando ante la coordinacidon académica los
tramites respectivos. 9 Aplicar lo establecido en el reglamento del aprendiz, garantizando el debido
proceso. 10 Proponer y/o participar en los proyectos del Sistema de investigacién, Desarrollo
tecnoldgico e innovacion - SENNOVA. 11 Atender lo dispuesto en el cddigo de integridad, el modelo
integrado de planeacion y gestion (MIPG), sistema integrado de gestidon y auto control (SIGA),
Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) y Sistema ambiental y de eficiencia energética. 12
Salvaguardar los bienes e inventarios que son utilizados por la Coordinaciéon académica para su
funcionamiento. 13 Participar en las actividades derivadas de los procesos de autoevaluacién y
registro calificado de los programas de formacién que lo requieran en los tiempos establecidos por
el centro de servicios financieros, la Direccién General y el Ministerio de educacién Nacional. 14
Acompafiiar activamente a los aprendices en las actividades programadas en el plan de bienestar al
aprendiz. 15 Ejecutar las actividades contractuales de formacion, atendiendo las necesidades del
servicio, el plan de accidon y en concordancia con el concepto 31557 de 2019. 16 Realizar y presentar
para el trdmite de pagos, los informes de las actividades realizadas, asi como los comprobantes de
pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pension y ARL) a que haya lugar,

Regional Distrito Capital / Centro de Servicios Financieros
Direccién carrera 13 No. 65-10, Bogota D.C. - PBX 57 601 5461500

GTH-F-131 VO5



Certificacién No. 1406 SENA

verificando mensualmente su afiliacién a ARL se encuentre 7 vigente y activa, en proporcién al valor
mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente al supervisor del contrato para
cada pago

2. Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.5490314 26 de octubre del 2023

Objeto: Prestar servicios profesionales con plena
autonomia técnica, administrativa y financiera,
para orientar la formacion de programas
complementarios de modalidad presencial segln
demanda y oferta de la poblaciéon que atienda la
coordinacion académica, garantizando el
cumplimiento del proceso formativo de los
aprendices del Centro de Servicios Financieros,
atendiendo los lineamientos de la formacion
profesional integral.

Plazo de ejecucidn: Desde el 27 de octubre hasta el 07 de diciembre de
2023.

Fecha de Inicio de Ejecucién: 27 de octubre de 2023.

Fecha de Terminacion de Contrato: 07 de diciembre de 2023.

Término de ejecucion: 01 meses y 11 dias.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales
y fiscales, se fijé en la suma De Cinco Millones
Setecientos Treinta Y Tres Mil Pesos

M/Cte. ($5.733.000).

Forma de Pago: Con mensualidades De Cuatro Millones Noventa Y
Cinco Mil Pesos M/Cte. ($ 4.095.000)

Adicién y prorroga:

Plazo: Desde el 08 de diciembre hasta el 19 de diciembre
de 2023.

Inicio de Ejecucion: 08 de diciembre de 2023.

Fecha Terminacion: 19 de diciembre de 2023.

Término de ejecucion: 12 dias

Regional Distrito Capital / Centro de Servicios Financieros
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Certificacién No. 1406 SENA
Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y

fiscales se fijé en la suma De Un Milldn Seiscientos
Treinta Y Ocho Mil Pesos M/Cte. ($1.638.000)

Obligaciones Especificas del Contrato:

1. Desarrollar actividades de apoyo en la planeacién de los procesos del programa de formacion
asignado, seguin la modalidad en la que se oriente el programa, de acuerdo con las necesidades del
servicio del centro de servicios financieros. 2. Apoyar las actividades relacionadas con el disefio y
desarrollo curricular de los programas de formacién asociados con la linea medular que imparte el
centro de servicios financieros, de acuerdo con la necesidad y las tendencias del sector. 3. Apoyar
el proceso de induccién de los aprendices asignados. 4. Gestionar el proceso de inscripcion y
matricula de los aspirantes cuando se oriente formacién complementaria, de acuerdo con el
procedimiento de ingreso vigente dentro de los tiempos establecidos. 5. Implementar estrategias
metodoldgicas y pedagdgicas que garanticen la retencién los aprendices durante su proceso
formativo. 6. Registrar oportunamente los juicios de evaluacién de cada uno de los aprendices
matriculados en los cursos de formacion complementaria en los aplicativos dispuestos por la
entidad. 7. Apoyar la gestidn de la divulgacién, promocién, ingreso, inscripcién y matricula de los
aspirantes nuevos, de acuerdo con los lineamientos vigentes de la entidad. 8. Realizar seguimiento
y control mensual de los aprendices en el aplicativo dispuesto por la entidad, verificando el registro
de las rutas de aprendizaje, juicios evaluativos, novedades académicas (retiros voluntarios,
traslados, aplazamientos, etc...), incumplimientos de la formacion (inasistencias), gestionando ante
la coordinacion académica los tramites respectivos. 9. Aplicar lo establecido en el reglamento del
aprendiz, garantizando el debido proceso. 10. Proponer y/o participar en los proyectos del Sistema
de investigacién, Desarrollo tecnoldgico e innovacién - SENNOVA. 11. Atender lo dispuesto en el
cddigo de integridad, el modelo integrado de planeacion y gestién (MIPG), sistema integrado de
gestién y auto control (SIGA), Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) y Sistema ambiental
y de eficiencia energética. 12. Salvaguardar los bienes e inventarios que son utilizados por la
Coordinacion académica para su 7 funcionamiento. 13. Participar en las actividades derivadas de los
procesos de autoevaluacion y registro calificado de los programas de formacidn que lo requieran en
los tiempos establecidos por el centro de servicios financieros, la Direccién General y el Ministerio
de educacidn Nacional. 14. Acompafiar activamente a los aprendices en las actividades programadas
en el plan de bienestar al aprendiz. 15. Ejecutar las actividades contractuales de formacion,
atendiendo las necesidades del servicio, el plan de accién y en concordancia con el concepto 31557
de 2019. 16. Realizar y presentar para el tramite de pagos, los informes de las actividades realizadas,
asi como los comprobantes de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud,
Pension y ARL) a que haya lugar, verificando mensualmente su afiliaciéon a ARL se encuentre vigente
y activa, en proporcion al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente
al supervisor del contrato para cada pago.

Regional Distrito Capital / Centro de Servicios Financieros
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Certificacion No. 1406

3. Numero y Fecha del Contrato:

Objeto:

Plazo de ejecucidn:

Fecha de Inicio de Ejecucidn:

Fecha de Terminacion de Contrato:
Término de ejecucion:

Valor:

Forma de Pago:

Adicidn y prorroga:

Plazo:

Inicio de Ejecucion:
Fecha Terminacion:
Término de ejecucion:

Valor:

SENA

N

CO1.PCCNTR.5864742 02 de febrero del 2024

Prestar los servicios profesionales de caracter
temporal con autonomia e independencia, para
atender los procesos de formacion complementaria
presencial atendiendo los procesos y lineamientos
de la formacion profesional integral, de acuerdo
con las necesidades del Centro de Servicios
Financieros.

Desde el 03 de febrero hasta el 30 de julio de 2024.
03 de febrero de 2024.

30 de julio de 2024.

05 meses y 27 dias.

El valor del contrato para todos los efectos legales
y fiscales, se fijé en la suma De Veintiséis Millones
Setecientos Noventa Y Tres Mil Pesos
M/Cte. (526.793.000).

Con mensualidades De Cuatro  Millones

Cuatrocientos Sesenta Y Cinco Mil Quinientos Pesos
M/Cte. ($ 4.465.500)

Desde el 01 de agosto hasta el 30 de octubre de
2024,

01 de agosto de 2024.

30 de octubre de 2024.

03 meses.

El valor del contrato para todos los efectos legales y
fiscales se fijé6 en la suma De Trece Millones

Trescientos Noventa Y Seis Mil Quinientos Pesos
M/Cte. ($13.396.500).

Regional Distrito Capital / Centro de Servicios Financieros
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Obligaciones Especificas del Contrato:

1 Desarrollar actividades de apoyo en la planeacidn de los procesos del programa de formacidn
asignado, segun la modalidad en la que se oriente el programa, de acuerdo con las necesidades del
servicio del Centro de Servicios financieros 2 Apoyar las actividades relacionadas con el disefio y
desarrollo curricular de los programas de formacién asociados con la linea medular que imparte el
centro de servicios financieros, de acuerdo con la necesidad y las tendencias del sector. 3 Apoyar el
proceso de induccion de los aprendices asignados 4 Gestionar el proceso de inscripcién y matricula
de los aspirantes cuando se oriente formacién complementaria, de acuerdo con el procedimiento
de ingreso vigente dentro de los tiempos establecidos. 5 Implementar estrategias metodoldgicas y
pedagdgicas que garanticen la retencién los aprendices durante su proceso formativo. 6 Registrar
oportunamente los juicios de evaluacién de acuerdo al reglamento del aprendiz de cada uno de los
aprendices matriculados en los cursos de formacidon complementaria en los aplicativos dispuestos
por la entidad. 7 Apoyar la gestidn de la divulgacién, promocion, ingreso, inscripcion y matricula de
los aspirantes nuevos, de acuerdo con los lineamientos vigentes de la entidad. 8 Realizar
seguimiento y control mensual de los aprendices en el aplicativo dispuesto por la entidad,
verificando el registro de las rutas de aprendizaje, juicios evaluativos, novedades académicas
(retiros voluntarios, traslados, aplazamientos, etc...), incumplimientos de la formacion
(inasistencias), gestionando ante la coordinacidon académica los tramites respectivos. 9 Aplicar lo
establecido en el reglamento del aprendiz, garantizando el debido proceso. 10 Proponer y/o
participar en los proyectos del Sistema de investigacidén, Desarrollo tecnoldgico e innovacion -
SENNOVA. 11 Atender lo dispuesto en el cddigo de integridad, el modelo integrado de planeaciény
gestion (MIPG), sistema integrado de gestidn y auto control (SIGA), Sistema de Seguridad y Salud en
el Trabajo (SST) y Sistema ambiental y de eficiencia energética. 12 Salvaguardar los bienes e
inventarios que son utilizados por la Coordinacidn académica para su funcionamiento. 13 Participar
en las actividades derivadas de los procesos de autoevaluacién y registro calificado de los programas
de formacién que lo requieran en los tiempos establecidos por el Centro de Servicios Financieros, la
Direccién General y el Ministerio de Educacién Nacional. 15 Ejecutar las actividades contractuales
de formacion conforme a los lineamientos vigentes, atendiendo las necesidades del servicio, el plan
de accién y en concordancia con el concepto 31557 de 2019. 16 Realizar y presentar dentro de las
fechas establecidas para el tramite de pagos, los informes de las actividades realizadas, asi como los
comprobantes de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pension y ARL)
a que haya lugar, verificando mensualmente su afiliacion, en proporcién al valor mensual del
contrato, asimismo, el contratista debera cargar los documentos solicitados para tramite de pago al
expediente contractual de la plataforma SECOP II.

4. Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.6933229 28 de octubre del 2024

Objeto: Prestar los servicios profesionales de caracter
temporal con autonomia e independencia, para
atender los procesos de formacidon complementaria
presencial atendiendo los procesos y lineamientos
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de la formacidn profesional integral, de acuerdo
con las necesidades del Centro de Servicios

Financieros.

Plazo de ejecucidn: Desde el 01 de noviembre hasta el 17 de diciembre
de 2024.

Fecha de Inicio de Ejecucidn: 01 de noviembre de 2024.

Fecha de Terminaciéon de Contrato: 17 de diciembre de 2024.

Término de ejecucion: 01 meses y 17 dias.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales

y fiscales, se fijé en la suma De Seis Millones
Novecientos Noventa Y Cinco Mil Novecientos
Cincuenta Pesos M/Cte. ($6.995.950).

Forma de Pago: Con mensualidades De Cuatro  Millones
Cuatrocientos Sesenta Y Cinco Mil Quinientos Pesos
M/Cte. ($ 4.465.500)

Obligaciones Especificas del Contrato:

1 Desarrollar actividades de apoyo en la planeacién de los procesos del programa de formacién
asignado, segun la modalidad en la que se oriente el programa, de acuerdo con las necesidades del
servicio del Centro de Servicios financieros. Apoyar las actividades relacionadas con el disefio y
desarrollo curricular de los programas de formacién asociados con la linea medular que imparte el
centro de servicios financieros, de acuerdo con la necesidad y las tendencias del sector. 3 Apoyar el
proceso de induccion de los aprendices asignados 4 Gestionar el proceso de inscripcién y matricula
de los aspirantes cuando se oriente formacién complementaria, de acuerdo con el procedimiento
de ingreso vigente dentro de los tiempos establecidos. 5 Implementar estrategias metodoldgicas y
pedagdgicas que garanticen la retencién los aprendices durante su proceso formativo. 6 Registrar
oportunamente los juicios de evaluacién de acuerdo al reglamento del aprendiz de cada uno de los
aprendices matriculados en los cursos de formacidon complementaria en los aplicativos dispuestos
por la entidad. 7 Apoyar la gestidn de la divulgacidon, promocidn, ingreso, inscripcién y matricula de
los aspirantes nuevos, de acuerdo con los lineamientos vigentes de la entidad. 8 Realizar
seguimiento y control mensual de los aprendices en el aplicativo dispuesto por la entidad,
verificando el registro de las rutas de aprendizaje, juicios evaluativos, novedades académicas
(retiros voluntarios, traslados, aplazamientos, etc...), incumplimientos de la formacion
(inasistencias), gestionando ante la coordinacidén académica los tramites respectivos. 9 Aplicar lo
establecido en el reglamento del aprendiz, garantizando el debido proceso. 10 Proponer y/o
participar en los proyectos del Sistema de investigacion, Desarrollo tecnolégico e innovacion -
SENNOVA. 11 Atender lo dispuesto en el cddigo de integridad, el modelo integrado de planeaciény
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gestion (MIPG), sistema integrado de gestidn y auto control (SIGA), Sistema de Seguridad y Salud en
el Trabajo (SST) y Sistema ambiental y de eficiencia energética. 12 Salvaguardar los bienes e
inventarios que son utilizados por la Coordinacidon académica para su funcionamiento. 13 Participar
en las actividades derivadas de los procesos de autoevaluacién y registro calificado de los programas
de formacién que lo requieran en los tiempos establecidos por el Centro de Servicios Financieros, la
Direccién General y el Ministerio de Educacién Nacional. 15 Participar y desarrollar los cursos de
formacién complementaria de la ruta pedagdgica determinados por el supervisor del contrato. 16
Realizar y presentar dentro de las fechas establecidas para el tramite de pagos, los informes de las
actividades realizadas, asi como los comprobantes de pago de los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral (Salud, Pensién y ARL) a que haya lugar, verificando mensualmente su afiliacién, en
proporcién al valor mensual del contrato, asimismo, el contratista deberd cargar los documentos
solicitados para tramite de pago al expediente contractual de la plataforma SECOP II.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacidn registrada en los sistemas de
informacidn con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su informacién, a los 17
dias de diciembre de 2024.

Firmado digitalmente
por JORGE ORLANDO
VALLEJO SUAREZ

Jorge Orlando Vallejo Suarez

Subdirector (E) del Centro de Servicios Financieros

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyecto: Dayana Romero GaravitoDayuna. Romee
Cargo: Apoyo - Grupo de Apoyo Administrativo

Reviso: Jeison Andrés Plazas Romero - ; ()<
Cargo: Coordinador - Grupo de ApoyoAdministrativo Mixto
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

NEILA EMELY SILVA TORRES
Con Cédula de Ciudadania No. 65758272

Curso y aprobo la accion de Formacion

FUNDAMENTOS DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Bogotd. a los quince (15) dias del mes de junio de dos mil veintitres (2023)

Firmado Digitalmente por
o
" farm

MIREYA PARRA PINTO
Subdirectora 90610833 - 15/06/2023

CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS FECHA REGISTRO
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9405002757323CC65758272C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

NEILA EMELY SILVA TORRES
Con Cédula de Ciudadania No. 65758272

Curso y aprobo la accion de Formacion

DESARROLLO DE HABILIDADES COMUNICATIVAS BASICAS EN LENGUA DE SENAS COLOMBIANA
con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Bogotd. a los quince (15) dias del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024)

Firmado Digitalmente por

-

f
ERNESTO ACEVEDO SOTO
Subdirector () 96116391 - 15/04/2024
CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS FECHA REGISTRO

REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9405002916707CCG65758272C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

NEILA EMELY SILVA TORRES
Con Cédula de Ciudadania No. 65758272

Curso y aprobo la accion de Formacion

VISUALIZACION DE DATOS USANDO POWER BI

con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Bogota. a los quince (15) dias del mes de mayo de dos mil veinticuatro (2024)

Firmado Digitalmente por

-

f
ERNESTO ACEVEDO SOTO
Subdirector () 96662589 - 15/05/2024
CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS FECHA REGISTRO

REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9405002932655CC65758272C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

NEILA EMELY SILVA TORRES
Con Cédula de Ciudadania No. 65758272

Curso y aprobo la accion de Formacion

HERRAMIENTAS AVANZADAS DE HOJA DE CALCULO

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Bogota. al primer(1) dia del mes de mayo de dos mil veinticuatro (2024)

Firmado Digitalmente por

-

f
ERNESTO ACEVEDO SOTO
Subdirector () 96699440 - 01/05/2024
CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS FECHA REGISTRO

REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9405002934323CCG65758272C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

NEILA EMELY SILVA TORRES
Con Cédula de Ciudadania No. 65758272

Curso y aprobo la accion de Formacion

DESARROLLO DE BASES DE DATOS CON SQL

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Bogotd. a los dos (2) dias del mes de octubre de dos mil veinticuatro (2024)

Firmado Digitalmente por

-

f
ERNESTO ACEVEDO SOTO
Subdirector () 99392340 - 02/10/2024
CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS FECHA REGISTRO

REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9405003023164CCG65758272C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

NEILA EMELY SILVA TORRES

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 65758272

Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
AVANZADO

Codigo: 240201056 - Version: 2

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en BOGOTA D.C.. A los veintinueve (29) dias del mes de Abril de dos mil veinticuatro (2024)
Firmado Digitalmente por

1853216 - 29042024
No Y FECHA REGISTRO CARLOS ARTURO SALGAR RAMIREZ
Subdirector (F) CENTRO DE FORMACION DE TALENTO HUMANO EN SALUD
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
940300240201056242CC65758272C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

NEILA EMELY SILVA TORRES

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 65758272

Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

Orientar formacion E- learning de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
AVANZADO

Codigo: 240201081 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en BOGOTA D.C.. A los veintinueve (29) dias del mes de Abril de dos mil veinticuatro (2024)
Firmado Digitalmente por

1853187 - 29042024
No Y FECHA REGISTRO CARLOS ARTURO SALGAR RAMIREZ
Subdirector (F) CENTRO DE FORMACION DE TALENTO HUMANO EN SALUD
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
940300240201081241CC65758272C.



