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ACTA No. 8

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: PRESELECCION Y SELECCION DE ASPIRANTES EN EL BANCO
DE INSTRUCTORES 2026

CIUDAD Y FECHA: 21/01/2026 HORA INICIO: HORA FIN:

’ 2:25 p.m. 4:10 p.m.
LUGAR Y/O OFICINA DE SUBDIRECCION CENTRO: FORMACION
ENLACE: AGROINDUSTRIAL

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Definiciéon de aspirantes seleccionados, para continuar el proceso de contratacion en los
programas de formacion Regular, Full Popular, CampeSena y Victimas.

o

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Seleccionar los aspirantes a instructores que cumplen los requisitos establecidos en los perfiles
de los programas de formacidn y los lineamientos establecidos en la circular No. 3-2025-000233
del 24 de octubre de 2025, de la circular No. 3-2025-000255 de 19 de noviembre del 2025y el
acta No. 1 de criterios de seleccidn de instructores 2026, de la regional, conforme al plan de
contratacion de instructores 2026.

DESARROLLO DE LA REUNION

La subdirectora Gloria Maritza Sdnchez Alarcdn, Se inicia la reunidn con un saludo y hace la verificacién
del Quorum.

A continuacidn, se procede a desarrollar la Agenda de la reunidn.

1. Relacidn de aspirantes postulados al banco de instructores seleccionados de los programas de
formacidn Regular, Full Popular, CampeSena y Victimas, para continuar el proceso de contratacion.

Teniendo en cuenta las Acta No.7 de preseleccidn y seleccion de instructores, la subdirectora junto con
los Coordinadores Académicos y la Coordinadora de Formacidn proceden a realizar la seleccién de los
instructores que fueron preseleccionados y se definen para el proceso de contratacién. Teniendo en
cuenta los recursos asignados para la contratacion de instructores en la apertura presupuestal, el ajuste
de metas, la aplicacidn de los criterios objetivos se procedid a ajustar el Plan de contratacion y validar
los perfiles de instructores a contratar en cada necesidad de evaluacién definidos. Una vez validadas y
verificadas las hojas de vida, se constata que cumplen con el perfil requerido, por lo cual se relacionan
a continuacidn los siguientes seleccionados:
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PROGRAMA TITULADA Y COMPLEMENTARIA REGULAR

NOMBRE DEL PERFIL

NOMBRES Y APELLIDOS

CEDULA
CIUDADANIA

COORDINACION EN SISTEMAS
INTEGRADOS DE GESTION Y OTROS
PROGRAMAS DE FORMACION SENA
ASOCIADOS AL PERFIL DEL
INSTRUCTOR.- COMPETENCIA
IMPLEMENTACION

CLAUDIA MILENA TRUJILLO PERDOMO

1075239776

GESTION AGROEMPRESARIAL Y OTROS
PROGRAMAS DE FORMACION SENA
ASOCIADOS AL PERFIL DEL INSTRUCTOR.
COMPETENCIA: COORDINAR

JUAN SEBASTIAN LEON AVILA

1081406826

ESTRATEGIA FULL POPULAR — CAMPESENA TITULADA Y COMPLEMENTARIA

NOMBRE DEL PERFIL

NOMBRES Y APELLIDOS

CEDULA
CI_UDADANiA

DESARROLLO DE PROCESOS DE
MERCADEO Y OTROS PROGRAMAS DE
FORMACION SENA ASOCIADOS AL
PERFIL DEL INSTRUCTOR.
COMPETENCIA: EVALUAR ESTRATEGIAS
DE MERCADEO

CARLOS ALBERTO PENA ROLDAN

7693087

ESTRATEGIA REGULAR - CAMPESENA TITULADA Y COMPLEMENTARIA

NOMBRE DEL PERFIL

NOMBRES Y APELLIDOS

CEDULA
CIUDADANIA

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWA

SENA ASOCIADOS AL PERFIL DEL
INSTRUCTOR. COMPETENCIA:

LOW MURTRA

Y OTROS PROGRAMAS DE FORMACION

INSTITUCIONAL PEDAGOGICA ENRIQUE

RE.

ALEIDY LOZANO CASTRO

36086989 ~

GESTION AGROEMPRESARIAL
INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA -

DEL INSTRUCTOR.

ACTIVIDAD FISICA Y HABITOS DE VIDA
SALUDABLES Y OTROS PROGRAMAS DE
FORMACION SENA ASOCIADOS AL PERFIL

YULIAN SOTO MANOSCA

1083841148
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ESTRATEGIA CAMPESENA COMPLEMENTARIA

NOMBRE DEL PERFIL NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA CIUDADANIA

EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE 3
CULTIVOS TRANSITORIOS Y OTROS JS%SRER:I\’\JAOMY GAREIA 12132752
PROGRAMAS DE FORMACION SENA,

ASOCIADOS AL PERFIL DEL INSTRUCTOR

EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE
CERDO CEBADO Y OTROS PROGRAMAS DE | ANDRES FELIPE CHAVARRO
FORMACION SENA, ASOCIADOS AL PERFIL | CORTES -

DEL INSTRUCTOR

7716505

PROGRAMA VICTIMAS DE DESPLAZAMIENTO

CEDULA

NOMBRE DEL PERFIL NOMBRES Y APELLIDOS CIUDADANIA

COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR Y
OTROS PROGRAMAS DE FORMACION

SENA ASOCIADOS AL PERFIL DEL mé:\jTDHEQ ELOISA COLLAZOS 55156093
INSTRUCTOR. COMPETENCIA:

COORDINAR
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CONCLUSIONES

- Serealiza la seleccién de dos (2) instructores para los programas de titulada y co“r'nplementaria
Regular, un (1) instructor estrategia full popular — campesena titulada y complementaria dos (2)
instructores para la estrategia Regular- CampeSENA titulada y complementaria, dos (2)
instructores para estrategia CampeSENA complementaria y un (1) instructor para el programa

victimas de desplazamiento complementaria.

- Se continuara con el proceso de PRESELECCION y SELECCION, de acuerdo a las necesidades del

centro y dindmica del BANIN2026.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

<

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE | FIRMA O PARTICIPACION
/DECISION AV_LBILJIA&
Notificacion de Enero 2026 Subdireccién %
instructores ——
Preseleccién de Enero 2026 Subdireccién L~
otros aspirantes
requeridos A
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES [ —
NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA | OBSERVACI | FIRMA O PARTICIPACION
EMPRESA (SI/NO) ON - VIRTUAL
/ “. Vi
Gloria Maritza Subdireccién Sl
Sanchez Alarcon Z
Lina Marcela Trujillo Coordinacién de Sl 1 ,_/%
Osso Formacién s 1 ) /
Sonia Patricia Gomez Coordinacién .Sl
Tamayo académica
programas ' - ‘&Q
especiales \ o ’
Diego Andres Mendez Coordinacion | )
Pastrana Académica -l

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que
se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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