
HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA
FORMATO COMPLETO

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN GENERO NACIONALIDAD PAÍS

C.C. C.E. PAS No.X F M X COL. EXTRANJEROX
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NÚMERO D.M.X

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA

PAÍS

MUNICIPIO

TELÉFONO EMAIL

DEPTO

GUERRERO MONSALVE LUIS FERNANDO

1088282337

lfguerrero@utp.edu.co

 CARRERA 3 - # 28-16

1088282337 22

COLOMBIA RISARALDA

PEREIRA

COLOMBIA

3155754713

08 1990

COLOMBIA

RISARALDA

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA

PAÍS

DEPTO

MUNICIPIO

DIA MES AÑO

PEREIRA

DATOS PERSONALES1

18

NB

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE EDUCACIÓN
BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACIÓN BÁSICA

PRIMARIA SECUNDARIA FECHA DE GRADO

MES AÑO

MEDIA

TÍTULO OBTENIDO

12 20091° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11°X

BASICA SECUNDARIA

FORMACIÓN ACADÉMICA2

EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA:

TC (TÉCNICA)

ES (ESPECIALIZACIÓN)

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

TL (TECNOLÓGICA)

MG (MAESTRÍA O MAGISTER)

TE (TECNÓLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD
ACADÉMICA

No. SEMESTRES
APROBADOS

GRADUADO

SI NO

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TÍTULO
OBTENIDO

TERMINACIÓN

MES AÑO

No. DE TARJETA
PROFESIONAL

10PREGRADO
CIENCIAS DEL DEPORTE Y LA
RECREACION

201712X

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO3

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACIÓN INFORMAL) TR_DES (EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)
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FORMATO COMPLETO

INSTITUCIÓN
NOMBRE DE LOS ESTUDIOS

O TÍTULOS OBTENIDOS

TERMINACIÓN

MES AÑO

GRADUADO

SI NO
No. TOTAL HORASMODALIDAD

secretaria distrital de
salud,IDIGER, UAUECOB

primer respondiente en primeros
auxilios 01 2023EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO

X

LO ESCRIBELO LEE

MBBRMBBRMBBR

LO HABLA
IDIOMA

ESPECÍFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMAS4

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EXPERIENCIA LABORAL5

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DE SANTA ROSA DE CABAL COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

RISARALDA SANTA ROSA DE CABAL

3660600 2025 2025

CONTRATISTA: FORMADOR DEPORTIV SUBSECRETARIA DE DEPORTES Y RECREACION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 04 Año Día Mes Año0731

CARRERA 14 12  esquina

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DE SANTA ROSA DE CABAL COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

RISARALDA SANTA ROSA DE CABAL

6063660998 2024 2024

MONITOR DEPORTE SUBSECRETARIA DE DEPORTES Y RECREACION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 22 Mes 10 Año Día Mes Año1221

    carrera 14 call12 esquina cam

2
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FORMATO COMPLETO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DE SANTA ROSA DE CABAL COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

RISARALDA SANTA ROSA DE CABAL

6063660998 2024 2024

MONITOR DEPOERTIVO SUBSECRETARIA DE DEPORTES Y RECREACION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 17 Mes 04 Año Día Mes Año0816

    carrera 14 calle 12 esquina cam

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DE SANTA ROSA DE CABAL COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

RISARALDA SANTA ROSA DE CABAL

6063660998 2023 2023

ENTRENADOR DEPORITIVO SUBSECRETARIA DE DEPORTES Y RECREACION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 03 Mes 05 Año Día Mes Año1215

CARRERA 14   carrera 14 calle 12 esquina cam

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
Liga risaraldense de boxeo COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

RISARALDA PEREIRA

3105493373 2009 2020

ASESOR - MONITOR ENTRENAMIENTO DEPORTIVO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 02 Mes 02 Año Día Mes Año1120

 CALLE 18 - Carrera 3.   Pereira

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
Enerlife sport COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

RISARALDA PEREIRA

3117503918 2015 2015

ENTRENANDOR ENTRENADOR FITNESS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 12 Mes 01 Año Día Mes Año1128

 - Cr 6 calle 28. Pereira

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

Día: Mes: Año: Día: Mes: Año:

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE6
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FORMATO COMPLETO

OCUPACIÓN

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESES

SERVIDOR PÚBLICO

AÑOS MESES

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

   TRABAJADOR INDEPENDIENTE

EXPERIENCIA DOCENTE

0 10

2 11

0 0

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA7

TIEMPO DE EXPERIENCIA

0 0

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA8

LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOSCiudad y fecha

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS9

4

x

Santa Rosa de Cabal, Risaralda 
13 de enero 2026 





1088282337

Luis Fernando

Guerrero Monsalve

CC

TE

Profesional en ciencias del deporte y la recreación

Universidad Tecnológica de Pereira - UTP - Pereira

2017

23-05-2025

115695
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LA SUBSECRETARIA DE CONTRATACIÓN ADSCRITA A LA SECRETARIA JURÍDICA DE 
SANTA ROSA DE CABAL 

 
 

HACE CONSTAR 
 
 
Que  LUIS FERNANDO GUERRERO MONSALVE identificado(a) con cédula de ciudadanía 
No. 1.088.282.337, suscribió el siguiente contrato con la administración municipal:  

 
CONTRATO PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN Nro 389-

2025 
OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA 

ACOMPAÑAR LAS ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA 
ESPODE 2025. -ALCANCES-  
1.Apoyar el programa de iniciación y formación deportiva en la 
modalidad de boxeo con la conformación y atención de tres (4) grupos 
en la zona urbana de mínimo (15) niñas, niños y adolescentes, con una 
intervención de dos (2) sesiones de entrenamiento semanales para 
cada grupo, según lineamientos metodológicos asignados por la 
Subsecretaría de Deporte y Recreación. 
2.Realizar al menos dos acciones mensuales de promoción, 
convocatoria y/o acompañamiento al proceso de  las inscripciones de 
las niñas, niños, adolescentes y jóvenes del programa ESPODE 2025, 
según los lineamientos de la Subsecretaría de Deporte y Recreación. 
3.Planificar, secuenciar y sistematizar el proceso de iniciación y 
formación deportiva, por medio del plan pedagógico y el plan semanal 
de actividades, en los formatos asignados según los lineamientos de la 
Subsecretaría de Deporte y Recreación.  
4.Realizar la valoración y el control de los diferentes grupos 
intervenidos por medio de la aplicación de la batería de test 
pedagógicos técnicos en los formatos asignados durante el primer 
bimestre, según los lineamientos metodológicos de la Subsecretaría de 
Deporte y Recreación. 
5.Realizar el registro de la información mensual de los beneficiarios de 
los grupos a su cargo de forma física y digital mediante los formatos de 
hojas de vida, listado de focalización y control de asistencias, 
entregando la estadística y reporte de información en el respectivo 
informe y en el mecanismo de captura del observatorio de la 
subsecretaría de deporte y recreación para el seguimiento del plan de 
acción. 
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6.Realizar la custodia, cuidado y buen uso de la implementación 
deportiva que esté bajo su cargo, debiendo reintegrarse a la 
Subsecretaría de Deporte y Recreación o a quien ésta autorice, una 
vez finalizado el contrato o antes si así se requiere, así mismo velar 
con sus deportistas por el cumplimiento de los reglamentos para el uso 
adecuado de los escenarios deportivos. 
7.Asistir y participar de las reuniones del comité técnico- metodológico 
y capacitaciones a las que sea convocado por parte de la Subsecretaría 
de Deporte y Recreación y/o la Secretaría de Desarrollo Social. 
8.Realizar una (1) reunión de padres de familia o acudiente de los 
niños, niñas, adolescentes y jóvenes que conforman los grupos de la 
modalidad deportiva a su cargo, en el tercer mes de intervenciones, 
con el fin de socializar y retroalimentar los procesos de formación 
deportiva, de acuerdo a los requerimientos de la supervisión. 
9.Acompañar y apoyar la organización (planeación, ejecución y 
evaluación) del Festival recreo-deportivo de las ESPODE 2025, 
evidenciando la participación activa de sus deportistas a cargo. 
10.Apoyar las jornadas sociales, eventos y actividades deportivas, 
recreativas y de actividad física que sean asignadas por la 
Subsecretaría de Deporte y/o Secretaría de Desarrollo Social. 
PARAGRAFO:  
Además de los Alcances descritos en la presente clausula el contratista 
de obliga a:  
1. Presentar  al  supervisor  dentro  de  los  cinco  días  siguientes al 
mes, informe sobre el desarrollo de la actividad contractual.  
2. Cumplir con los deberes señalados en los artículos 4º y 5º de la Ley  
80 de 1993.  
3. Informar oportunamente al CONTRATANTE, sobre cualquier 
eventualidad que pueda sobrevenir y que afecten el desarrollo del 
contrato.                                                                                                       
4. Presentar la cuenta de cobro de conformidad con la forma de pago 
estipulada  en  el  contrato,  junto  con  el  informe  de  las  actividades 
realizadas para cada período de pago.  
5. El contratista una vez vencido el plazo del contrato de prestación de 
servicios, deberá entregar al supervisor debidamente inventariados, los 
documentos y asuntos que, en razón de sus obligaciones, estuvieron a 
su cargo.  
6. Cumplir con las demás instrucciones que se deriven en el desarrollo 
del objeto contractual. Lo anterior de acuerdo a los estudios previos y 
la propuesta presentada, la cual hace parte integral del presente 
contrato.  
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7. El contratista se compromete al uso adecuado de la RED de internet 
Municipal para el uso de los elementos tecnológicos que requiera para 
la ejecución del objeto contractual.  

VALOR DIEZ MILLONES DE PESOS MCTE ($10.000.000) 
DURACION CUATRO  (04)  MESES,  contados  a partir de la uscripción del acta de 

inicio por parte del supervisor del contrato, sin que esta fecha supere 
la del 31 de diciembre de 2025. 

FECHA DE  
INICIO   01-04-2025 
FECHA DE  
TERMINACION  31-07-2025  
 

Se expide a solicitud del interesado a los trece (13)  días del mes de enero del dos mil 
veintiséis (2026); consta de tres (03)  folios. 
 
 
 
 
 
 
 
GABRIELA ALEJANDRA RODRÍGUEZ CASANOVA 
Subsecretaria de Contratación  
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LA SUBSECRETARIA DE CONTRATACIÓN ADSCRITA A LA SECRETARIA JURÍDICA DE 
SANTA ROSA DE CABAL 

 
 

HACE CONSTAR 
 
 
Que  LUIS FERNANDO GUERRERO MONSALVE identificado con Cédula de Ciudadanía 
No.1.088.282.337, el suscribió el siguiente contrato con la administración municipal:  
 
CONTRATO PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN Nro 741-

2024 
OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN PARA 

EL FUNCIONAMIENTO DE LAS ESCUELAS DE FORMACIÓN 
DEPORTIVA ESPODE 2024 COMO FORMADOR EN EL 
MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE CABAL. –  
ALCANCES –  
1. Acompañar y ejecutar el programa de iniciación y formación 
deportiva en la zona urbana, con cuatro (4) grupos de diez (10) 
niñas, niños, adolescentes y jóvenes, con una intervención de 
dos (2) sesiones de entrenamiento semanales para cada grupo, 
según los lineamientos metodológicos de la Subsecretaría de 
Deporte y Recreación.  
2. Promocionar, convocar y acompañar el proceso de las 
inscripciones de las niñas, niños, adolescentes y jóvenes al 
programa ESPODE 2024, según los lineamientos de la 
Subsecretaría de Deporte y Recreación.  
3. Planificar, secuenciar y sistematizar el proceso de iniciación y 
formación deportiva, por medio del plan pedagógico y el plan 
semanal de actividades, según los lineamientos de la 
Subsecretaría de Deporte y Recreación.  
4. Realizar la valoración y el control de los diferentes grupos 
intervenidos por medio de la aplicación de la batería de test 
pedagógicos, durante la realización de las actividades, según los 
lineamientos metodológicos de la Subsecretaría de Deporte y 
Recreación.  
5. Realizar el registro de la información mensual de los 
beneficiarios de los grupos a su cargo mediante los formatos de 
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focalización y control de asistencias, entregando la estadística y 
reporte de información en el respectivo informe y observatorio de 
la subsecretaria de deporte y recreación para el seguimiento del 
plan de acción.  
6. Realizar la custodia, cuidado y buen uso de la implementación 
deportiva que esté bajo su cargo, debiendo reintegrarla a la 
Subsecretaría de Deporte y Recreación o a quien esta autorice, 
una vez finalizado el contrato o antes si así se requiere, así 
mismo velar con sus deportistas por el cumplimiento de los 
reglamentos para el uso adecuado de los escenarios deportivos.  
7. Asistir y participar de las reuniones del comité técnico- 
metodológico y capacitaciones a las que sea convocado por 
parte de la Subsecretaría de Deporte y Recreación y/o la 
Secretaría de Desarrollo Social.  
8. Acompañar la escuela de padres a través de dos (2) 
encuentros al inicio y al final de las actividades, que permitan 
socializar y retroalimentar los procesos de formación deportiva, 
avances y aspectos por mejorar por parte de los deportistas, 
según lineamientos de la Subsecretaría de Deporte y 
Recreación.  
9. Acompañar y apoyar la organización (planeación, ejecución y 
evaluación) del Festival Deportivo ESPODE, promocionando la 
participación activa de sus deportistas a cargo.  
10. Apoyar las jornadas sociales, eventos y actividades 
deportivas, recreativas y de actividad física que sean asignadas 
por la Subsecretaria de Deporte y/o Secretaría de Desarrollo 
Social. 
PARAGRAFO:  
Además de los Alcances descritos en la presente clausula el contratista 
de obliga a:  
1. Presentar  al  supervisor  dentro  de  los  cinco  días  siguientes al 
mes, nforme sobre el desarrollo de la actividad contractual.  
2. Cumplir con los deberes señalados en los artículos 4º y 5º de la Ley 
80 de 1993.  
3. Informar oportunamente al CONTRATANTE, sobre cualquier 
eventualidad que pueda sobrevenir y que afecten el desarrollo del 
contrato.  
4. Presentar la cuenta de cobro de conformidad con la forma de pago  
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estipulada en el contrato, junto con el informe de las actividades 
realizadas para cada período de pago.  
5. El contratista una vez vencido el plazo del contrato de prestación de 
servicios, deberá entregar al supervisor debidamente inventariados, los 
documentos y asuntos que, en razón de sus obligaciones, estuvieron a 
su cargo.  
6. Cumplir con las demás instrucciones que se deriven en el desarrollo 
del objeto contractual. Lo anterior de acuerdo a los estudios previos y 
la propuesta presentada, la cual hace parte integral del presente 
contrato.  
7. El contratista se compromete al uso adecuado de la RED de internet  
Municipal para el uso de los elementos tecnológicos que requiera para 
la ejecución del objeto contractual.  

VALOR TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL DE PESOS ($3.900.000) 
DURACION DOS (02) MESES, contados a partir de la uscripción del acta de inicio 

por parte del supervisor del contrato, sin que esta fecha supere la del 
31 de diciembre de 2024. 

FECHA DE  
INICIO   22-10-2024 
FECHA DE  
TERMINACION  21-12-2024  
 
Se expide a solicitud del interesado a los diez (10) días del mes de septiembre del dos mil 
veinticinco (2025); consta de tres (03)  folios. 
 
 
 
 
 
 
 
GABRIELA ALEJANDRA RODRÍGUEZ CASANOVA 
Subsecretaria de Contratación  
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LA SUBSECRETARIA DE CONTRATACIÓN ADSCRITA A LA SECRETARIA JURÍDICA DE 
SANTA ROSA DE CABAL 

 
 

HACE CONSTAR 
 
 
Que  LUIS FERNANDO GUERRERO MONSALVE identificado con Cédula de Ciudadanía 
No.1.088.282.337, el suscribió el siguiente contrato con la administración municipal:  
 
CONTRATO PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN Nro 283-

2024 
OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN COMO 

MONITOR PARA ACOMPAÑAR EL PROGRAMA DE ESCUELAS DE 
INICIACIÓN Y FORMACIÓN DEPORTIVA ESPODE DEL MUNICIPIO 
DE SANTA ROSA DE CABAL.- 
ALCANCES- 
1. Apoyar el programa de formación deportiva en la modalidad de 
boxeo con la conformación y atención de cuatro (4) grupos en la zona 
urbana de diez (10) niñas, niños y adolescentes, con una intervención 
de dos (2) sesiones de entrenamiento semanales para cada grupo, 
según lineamientos metodológicos asignados por la Subsecretaría de 
Deporte y Recreación. 
2. Promover el proceso de las inscripciones de las niñas, niños y 
adolescentes al programa ESPODE 2024, a través de la plataforma 
digital Municipal y/o visitas a instituciones educativas o barrios. 
3. Planificar, secuenciar y sistematizar el proceso de formación 
deportiva para los niños, niñas y adolescentes participantes, por medio 
de la realización del Plan Pedagógico para la modalidad deportiva de 
boxeo y la planificación semanal del entrenamiento, según formatos 
suministrados por la Subsecretaría de Deporte y Recreación. 
4. Realizar la valoración y control de las niñas, niños y adolescentes 
por medio de la aplicación de la batería de test pedagógicos físicos 
(generales) y técnicos (específicos), al inicio y al final del programa de 
formación deportiva con base en los lineamientos metodológicos de la 
Subsecretaría de Deporte y Recreación y presentar los resultados de 
manera oportuna. 
5. Realizar el registro de la información estadística de los grupos de 
trabajo a su cargo, por medio del control de asistencia y la 
caracterización de la población beneficiada del programa ESPODE, 
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según los requerimientos del observatorio de la Subsecretaría de 
Deporte y Recreación. 
6. Realizar la custodia, cuidado y buen uso de la implementación 
deportiva y escenarios deportivos que sea asignados a su cargo para 
el programa Espode 2024, debiendo reintegrarlos a la Subsecretaría 
de Deporte y Recreación según los requerimientos de la supervisión. 
7. Participar de las reuniones del comité técnico- metodológico y 
capacitaciones a las que sea convocado por parte de la Subsecretaría 
de Deporte y Recreación y/o la Secretaría de Desarrollo Social. 
8. Apoyar la escuela de padres a través de un (1) encuentro bimensual 
que permitan socializar y retroalimentar los procesos de formación 
deportiva, alcances y aspectos por mejorar por parte de los deportistas, 
según lineamientos de la Subsecretaría de Deporte y Recreación.  
9. Apoyar con la participación activa de sus deportistas a cargo del 
Primer Festival de ESPODE 2024. 
10. Apoyar los eventos y actividades deportivas, recreativos y de 
actividad física que sean asignados por la Subsecretaria de Deporte 
y/o Secretaría de Desarrollo Social durante la vigencia del contrato. 
PARAGRAFO:  
Además de los Alcances descritos en la presente clausula el contratista 
de obliga a:  
1. Presentar  al  supervisor  dentro  de  los  cinco  días  siguientes al 
mes, nforme sobre el desarrollo de la actividad contractual.  
2. Cumplir con los deberes señalados en los artículos 4º y 5º de la Ley 
80 de 1993.  
3. Informar oportunamente al CONTRATANTE, sobre cualquier 
eventualidad que pueda sobrevenir y que afecten el desarrollo del 
contrato.  
4. Presentar la cuenta de cobro de conformidad con la forma de pago 
estipulada en el contrato, junto con el informe de las actividades 
realizadas para cada período de pago.  
5. El contratista una vez vencido el plazo del contrato de prestación de 
servicios, deberá entregar al supervisor debidamente inventariados, los 
documentos y asuntos que, en razón de sus obligaciones, estuvieron a 
su cargo.  
6. Cumplir con las demás instrucciones que se deriven en el desarrollo 
del objeto contractual. Lo anterior de acuerdo a los estudios previos y 
la propuesta presentada, la cual hace parte integral del presente 
contrato.  
7. El contratista se compromete al uso adecuado de la RED de internet  
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Municipal para el uso de los elementos tecnológicos que requiera para 
la ejecución del objeto contractual.  

VALOR SIETE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($7.800.000) 
DURACION CUATRO (04) MESES, contados a partir de la uscripción del acta de 

inicio por parte del supervisor del contrato, sin que esta fecha supere 
la del 31 de diciembre de 2024. 

FECHA DE  
INICIO   17-04-2024 
FECHA DE  
TERMINACION  16-08-2024  
 
Se expide a solicitud del interesado a los diez (10) días del mes de septiembre del dos mil 
veinticinco (2025); consta de tres (03)  folios. 
 
 
 
 
 
 
 
GABRIELA ALEJANDRA RODRÍGUEZ CASANOVA 
Subsecretaria de Contratación  



ADMINISTRACION MUNICIPAL 

SANTA ROSA DE CABAL 

SECRETARIA JURIDICA 

 

 

 
Carrera 14 Calle 12 esquina C.A.M 6063660998 

Código Postal 661020 
juridica@santarosadecabal-risaralda.gov.co 

 

 

 

LA SUBSECRETARIA DE CONTRATACIÓN ADSCRITA A LA SECRETARIA JURÍDICA 
DE SANTA ROSA DE CABAL 

 

HACE CONSTAR 
 

Que LUIS FERNANDO GUERRERO MONSALVE identificado (a) con Cédula de Ciudadanía  
 No. 1.0.88.282.008, suscribió el siguiente contrato con la administración municipal: 

 

CONTRATO          PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 269-2023   

OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EL 
PROGRAMA DE ESCUELA DE INICIACIÓN Y FORMACIÓN 
DEPORTIVA EN LA MODALIDAD DE BOXEO EN EL MUNICIPIO DE 
SANTA ROSA DE CABAL.  |||||| 

                              ALCANCES 
1. Apoyar y organizar dos grupos de Boxeo en la zona urbana con un 
número de 20 niños o adolescentes, cada grupo con una intensidad de 
120 minutos por clase y una intervención de 3 veces por semana.  
2. Apoyar y mantener actualizado cada mes la base datos (asistencia y 
caracterización) de los deportistas pertenecientes al programa ESPODE. 
3. Realizar festivales bimensualmente de integración de Boxeo, para 
evaluar los alcances, fortalezas y debilidades que permitan mejorar los 
procesos deportivos y habilidades motrices.  
4. Acompañar la escuela de padres a través de encuentros bimensuales 
que permitan socializar los procesos, alcances y aspectos por mejorar por 
parte de los deportistas.  
5. Asistir y participar de las reuniones del comité técnico y capacitaciones 
a las que sea convocado por parte de la Subsecretaría de Deporte y 
Recreación o Secretaría de Desarrollo Social.  
6. Apoyar mínimo 2 actividades que sean convocados por la 
Subsecretaría de Deporte y Recreación o Secretaría de Desarrollo Social. 

  VALOR                  VEINTE MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS 
                                 ($20.350.000)MCTE. 
 

DURACION        SIETE (07) MESES Y DOCE (12) DIAS, contados a partir de la suscripción 
del acta de inicio por parte del supervisor del contrato, sin que esta fecha 
supere la del 31 de diciembre de 2023. 

 
FECHA DE           03-05-2023 
INICIO                    

  
   FECHA DE  
   TERMINACION    15-12-2023 
 
Se expide a solicitud del interesado al veintiuno (21) días del mes de marzo del dos mil 
veinticuatro (2024). 
 

 
DIANA LORENA BOLÍVAR RAMÍREZ 
Subsecretaria de Contratación 
Proyectó: Sandra Milena Vanegas Garavito 

Contratista 

 

 

 

 







  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresUsuarios aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización0 2

14906679210

    1 0 8 8 2 8 2 3 3 7 7 Impuestos y Aduanas de Pereira 1 6

Persona natural o sucesión ilíquida 2 Cédula de Ciudadanía 1 3 1 0 8 8 2 8 2 3 3 7                   

COLOMBIA 1 6 9 Risaralda 6 6    Pereira 0 0 1

GUERRERO MONSALVE LUIS FERNANDO

COLOMBIA 1 6 9 Risaralda 6 6 Pereira 0 0 1

CR  3   28   16   PRIMERA DE MAYO
lfguerrero@utp.edu.co

                   3 4 0 9 6 6 7       3 1 5 5 7 5 4 7 1 3

9 3 1 9 2 0 1 2 0 3 0 6                     3 4 1 1      

49 - No responsable de IVA
4 9                                                   

                              

                              
  

   

      

 X   0

GUERRERO MONSALVE LUIS FERNANDO 

CONTRIBUYENTE

Fecha generación documento PDF: 06-01-2026 07:27:21PM
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