Riosucio, Caldas; enero de 2026

Dr.
ABEL DAVID JARAMILLO LARGO
Alcalde Municipal

Referencia: PROPUESTA DE TRABAJO

Por medio de la presente me permito presentar propuesta para desarrollar el proyecto
cuyo objeto es “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO EN LOS
PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE SOBERANIA ALIMENTARIA, PARCELAS DIVERSIFICADAS,
CUSTODIOS DE SEMILLA, HUERTOS CASEROS, PREDIOS COLECTIVOS AL INTERIOR DEL
RESGUARDO DE ORIGEN COLONIAL CANAMOMO LOMAPRIETA EN RIOSUCIO CALDAS
REALIZANDO ACCIONES DE ASISTENCIA TECNICA Y TALLERES”

JUSTIFICACION:

En el Resguardo Indigena de Origen Colonial Cainamomo Lomaprieta a fravés del
tiempo, se han venido presentando grandes problemas estructurales tal como el
monocultivo (café, cana y pastos); la poca disponibilidad de alimentos; el deterioro
ambiental producido por la adopcién de tecnologias no apropiadas; el fenémeno del
calentamiento global; y la politica del gobiemno de la importaciéon de productos
agricolas y pecuarios de otras zonas, la adopciéon de técnicas insostenibles de
produccién, desabastecimiento y pérdida de la diversidad, saberes y practicas
agricolas ancestrales entre ofras.

Dado dichos fenédmenos que son visibles en todo el pais y que en nuestro territorio son
marcados como modelos de produccion basado en la tecnificacion e industrializacion,
las Autoridades Indigenas desde hace aros vienen adelantado diferentes programas
para el fortalecimiento de la Soberania Alimentaria enmarcada en la construccion de
una politica que oriente y avance en la construccién de soberania alimentaria con el
que el territorio pueda implementar sistemas diversificados de produccion limpia y
sustentable.

Teniendo en cuenta que en la vigencia anterior se desarrollaron estas actividades cuyo
impacto fue muy positivo en las familias y grupos a los cuales se pudo llegar, ya que en
este momento se encuentran produciendo de manera diversificada y limpia,
mejorando asfsu alimentacién y por ende su calidad de vida. Sin embargo, son muchas
las familias y grupos a los que no se les ha podido llegar con estos beneficios,
evidencidndose que necesitan el acompanamiento permanente para el
establecimiento de cultivos, monitoreo de plagas y enfermedades. También se requiere
implementar nuevas técnicas de siembra, control de plagas y enfermedades ya que
los suelos se van desgastando, las semillas, requieren de mas manejo y mantenimiento
permanente y también por que de acuerdo al crecimiento de la poblacion indigena,



dia a dia se conforman nuevas familias y nuevos grupos de personas jovenes que
desconocen todas las técnicas de siembra y mantenimiento de cultivos y que por lo
tanto, requieren del acompanamiento del programa de soberania alimentaria.

1.- Actividades a realizar:

1

Realizar seis (06) visitas mensuales de acompafiamiento y seguimiento a familias del
Resguardo de Origen Colonial Caflamomo Lomaprieta, con el fin de brindar
orientacion y apoyo en los procesos de produccién agropecuaria, fortaleciendo la
consolidacién de iniciativas que promuevan la soberania alimentaria y el
fortalecimiento de la economia familiar.

Realizar un (01) taller mensual dirigidos a las comunidades del Resguardo de Origen
Colonial Cafilamomo Lomaprieta, enfocados en temas agroecolégicos como |a
produccién de abonos orgdnicos, el desarrollo de huertos caseros y estrategias para
el fortalecimiento de la soberania alimentaria.

Realizar acciones para el fortalecimiento en la realizacién de dos (02) acftividades
para diagnosticar las lineas de produccién agropecuarias del resguardo de
acuverdo a, cantidades, calidad, consumo y comercializacién recogiendo
informacion en campo vy sistematizdndola junto a la coordinadora del programa.
Promovery dinamizar un (01) encuentro mensual con grupos productivos y custodios
de semillas para el fortalecimiento de la politica de soberania alimentaria en el
resguardo.

Realizar dos (02) atenciones en la sede administrativa para la recepcion de
solicitudes de comuneros referente a la implementacién de proyectos de soberania
alimentaria y resolver las inquietudes planteadas por la comunidad en relacién a los
procesos agricolas y pecuarios, procurando el fortalecimiento de la soberania
alimentaria dentro de las comunidades del Resguardo indigena de Origen Colonial
Cafiamomo Lomaprieta.

Particioar de dos (02) reuniones del programa de soberania alimentaria, estas
reuniones, se llevard a cabo una evaluacién y retroalimentacién de las actividades,
asi como la planeacién y programacién de nuevas acciones, para asegurar la
efectiva comunicacién de los resultados y estrategias a los comuneros y grupos
organizados que participan en el proceso dentro de las comunidades del

Resguarde de Origen Colonial Cafiamomo Lomaprieta.



7. Entregar los soportes y evidencias de la realizacion de cada una de las actividades
consistentes en: Fotografias, informe, planillas de asistencia y demds documentos

que se requieran.

2.- Valor econémico y tiempo propuesto para la realizacién de las actividades para la
formulacion de proyectos:

Tiempo: Propongo desarrollar las anteriores actividades sera hasta el dia treinta (30) de
julio de 2026.

Valor: El desamollo de las actividades propuestas tendrd un valor de DIECINUEVE
MILLONES OCHOCIENTOS VEINTIDOS MIL PESOS M/CTE ($19.822.000). Los aportes a
seguridad social integral y pagos de descuentos por estampillas serdn realizados a todo
costo por el confratista.

Atentamente,

iy

WILLIAM ORLANDO VINASCO
C.C. N°92.910.706 de Riosucio



FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA
Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 488 y 443 de 1998)
DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
VINASCO GUERRERO WILLIAM ORLANDO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
cc ®ce O ms O No erome FOM@ RO | @ eREn O 2 onT
LIBRETA MILITAR
PRMERACLASE  (0) SEGUNDA CLASE (X) NUMERO 2010708 DM 2
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
Comunidad Pulgarin
FECHA oa [os]mes [11]avo [ 1082 |
pals COLOMBIA PAls COLOMBIA DEPTO  CALDAS
DEPTO CALDAS MUNICIPIO RIOSUCIO
MUNICIPIO RIOSUCIO TELEFONO 8596554 EMAIL  wvinascoB@gmail.com

FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10, A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S1 ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA

NIDO PROFESIONAL
ACADEMICA APROBADOS > e OBTE! o s
MINISTRAGION DE EMPRES)
PREGRADO 10 X N RIS o o4 2015

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROL LO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANG

DILIGENGIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1895, 488 y 443 de 1988)

[ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPARNOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE RIOSUCIO - CALDAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CALDAS RIOSUCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3124000426 Da| 01 | Mes] 0 | Ato] 225 | Da| 18 | Mes| 12 | Ao | 2005
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
049/2013 CONTRATISTA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y CALLE 10 6 44
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE SUPIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CALDAS suPla
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
bsasag Da | 25 | M| 08 | o] 204 | Dis| 19 | Mee| 12 | Ao | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA AGROMBIENTAL CALLE 32 null null CALLE 32 #6 11




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1095, 480 y 443 de 1908)

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

EXPERIENCIA DOCENTE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLiIcA | PRvaDA | Pals
MINISTERIO DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CALDAS RIOSUCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Da] 0 | Ms] 12 | Ao] 2016 | Da| % | Mes| oo | | 20
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ADMINISTRATIVA- ECONOMICO AVENIDA 11 04 null LAS AMERICAS
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE RIOSUCIO - CALDAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CALDAS RIOSUCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Paeagoa0 Da] o | Mes] 06 | o] 202 | Da| 2 | Mes| 11 | 4o | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
 ASISTENTE ADMINISTRATIVA DESAROLLO ECONOMICO CARRERA 7 null null CALLE 10
EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTROMICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
] INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 3 7




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1995, 480 y 443 de 1808)

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE §|_NO _ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Mi ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50, DE LA LEY 190/55).

Ciudad y fecha de difigenciamiento  Enero del afio 2026
(] ] |

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funclonpublica gov.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSOMAL
CEDULA DE CIUDADANIA

2910706
NUMERD
VINASCO
APELLIDO
WILLIAM ORLANDO
NOMPRES
| A T %

\

1 | f-"lF?l-\l"l'-l’%

| FECHA DE NAGIMIENTO 03-NOV-1982 .
) ,?RIOSUCIO ‘ |
“® (CALDAS) |
LUGAR DE NACIMIENTO |
1.54 O+ M '
ESTATURA GS. RH SEXO

26-JUL-2001 RIOSUCIO '|

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION y/ i

REGISTAADOR NACIONAL
VAN DUGUE ESCOBAR |

0312101297A 02 107858203

e

P-091 0300-35095791-M-000891 0706-20011025



PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
.. . RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcidn Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracién INGRESO Fecha de publicacién 2026-01-08 15:44

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

WILLIAM ORLANDO VINASCO

Documento de identificacién

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 9910706

Lugar de nacimiento

Pals COLOMBIA Departamento CALDAS Municipio RIOSUCIO

Lugar de domicilio

Pals COLOMBIA Departamento CALDAS Municipio RIOSUCIO

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
jurfdica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE RIOSUCIO - CALDAS
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento CALDAS Municipio RIOSUCIO

Direccién | ['Calle 7 # 10 - 05 Plaza de la Candelaria"]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi

declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los dnicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacién.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

$28.616.000,00

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$28.616.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) Saldo total I:?:-::dci:f:: J&Eﬂ?ﬁ S1 ¥t e
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $0,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
MOTO COLOMBIA CALDAS RIOSUCIO $10.000.000,00
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si

No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucién

Organo

Calidad de miembro

Pals

Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones:

Si

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Versién 4.3 - Agosto 2024
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Nombre corporacién, )
sociedad o asociacién Tipo Calidad de socio Palfs

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econédmicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo cényuge o compafiero(a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi conyuge o compaiiero o compaiera permanente son susceptibles de Sf No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
Tipo documento Numero

Descripcién del potencial conflicto de interés con su cényuge o compaiiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con

Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempeiio:
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A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefan.

Tpode | pocumento de
Parentesco Pariente documento de identidad Descripcién del potencial conflicto de interés

identidad

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacioén, grupo social u organizacién con
4nimo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con 4nimo o sin &nimo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o
encargo fiduciario Calidad Valor Pals
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversién Valor Pals
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del Gltimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024

Pagina S5de 5




OIAN Formulario del Registro Unico Tributario
2 Concepio |0 |2 |  Actualizacion
4. Numero de formulario 14972070771
5 Numero de identificacian Tributaria (NIT) 6. DV - 1 14. Buzon electranico
991070 86|89 0.4
IDENTIFICACION
24_Tipo de contribuyente 25 Tpo de documento 28 Numefo de igentficacicn —
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 1:3 8910706
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Deparamanio | 20: Cragammanicipio
COLOMBIA 1 6 9 |caldas 17 |Riosucio 6 14
31. Primet apelide 32 Segundo spellid 33, Primer nombre Iu&mm
VINASCO WILLIAM ]ORLANDO
35. Razon social
36. Nombre comercial 3?.5#1_
- :
38 Pals 39. Depanamento ~ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [Caidas 1 7 |Riosucio 614
41 Direccidn principal
VDA PULGARIN
42. Cormreo electrénico wvinascob &gmail.com
43. Codigo postal [44_ Tetttono 1 319403809 8|45 Telblono2 30137198342
CLASIFICACION ]
Actividad sconomica Ocupacion
Actividad principal Actividse secunsaria Otras aclividades
46.Codign 47, Fecha inicio actividad 48 Codigon. 49, Fecha inkoia activirad 50. Cédigo 1 2 51. Codige esibecimenios
lo161|[20140828||l0 164[]2014082 58| |8 5 4 1] | I | | |
Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 s [} v B 9 10 1 12 13 14 15 16 17 16 18 20 2 2 s 24 25 26
mosala o | | | ¢ {0 b ol
49 - No responsabie de IVA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 ] 10
. = 2 3
I T T | O -y
1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L1J1\||H||||lm S—

59. Anexos

s [] s [x]

80. No. de

IMPORTANTE: Sin perjuicie de las sctualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributsrio -RUT-, tendrd vigencia indefinida y en consecusncia no se exigirs su renovacion
Para usa exclusivo de Ia DIAN

o [ 0]

du!ﬂf&.b-wmm;bdfwmdiurd trimite of usvano fue informado y acepla la politica de
tratamienio de datos ley 1581 de 2012,
Firma del solictante:

La informacion suminisirada a travas del formulano oficial de MsSCpCION, acUAKZB0ON, suspansdn | Sin par de las verific qué kz DIAN realice.
y cancelaciin del Registro Unico Tributaro (RUT), deberd ser exacta y veraz, en caso de Firma

nexactiiud en aiguno de los dalos i dos se adel los p d tos administrativos

sanch 0 dé 8 idn. segun el caso, Pardgralo del aniculo 1.6.1.2.6 dol Decreto 1625

984 Nombra  VINASCO WILLIAM ORLANDO
985 Cargo  CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documento PDF: 07-01-2026 01:51:04PM

Powered by (@ CamScanner



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

10:02:20
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hola 1 de 04
GENERAL DE LA NACION No. 287856901

Bogota DC, 07 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefor(a) WILLIAM ORLANDO VINASCO identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 9910706

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones gue
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019,

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores plblicos y particulares que desempefien funciones pdblicas en
ejercicio de la accion de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de anlecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALOR{A DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 07 de

enero de 2026, a las 10:05:50, el namero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 9910706
Codigo de Verificacién 9910706260107100550

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero: WEB

i
/ -
-
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I ———aw e

/'

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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7/1/26, 10:36 a.m. Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

{2 (https://www.policia.gov.co/) Q

(A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 07/01/2026 10:36:31 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 9910706 y Nombre:
ORLANDO VINASCO WILLIAM.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 131936481 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano{a) con nimero de
identificacion CC 9910706 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respeclivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 07/01/2026 01:29 PM

Cédigo Verificacion: PBFY29S68Z
Valida hasta: 07/04/2026

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 11:09:25 horas del 07/01/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 9910706,
Apellidos y Nombres VINASCO WILLIAM ORLANDO

NO REGISTRA INHABILIDAD

| a presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa ALCALDIA DE RIOSUCIO , con NIT
890801138-4 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion &l cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/0//2018 “por medio de la cual se establece el regimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2018 ‘por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.oolicia.gov.co:8080/consulta

10



NUEVA EPS S.A
NIT: 900156264-2

CERTIFICA QUE:

El 09/01/2026, el empleador WILLIAM ORLANDO VINASCO identificado con CEDULA DE

CIUDADANIA numero 9910706 registré la siguiente solicitud de reingreso en nuestro portal
transaccional.

NUMERO I;_)E RADICACION FECHA DE RADICACION TIPO DE SOLICITUD
9757444 09/01/2026 Reingresos
DETALLE
TIPO IDENTIFICACION NOMBRE COTIZANTE IBC CARGO FECHA
gﬁgﬂg‘mfﬁ 9910706 WILLIAM ORLANDO VINASCO 1750905 INDEPENDIENTE 2026-01-01

La siguiente certificacion se expide a solicitud del interesado a los 9 dias del mes de Enero del afio
2026.

Cordialmente,

GERENCIA NACIONAL DE AFILIACIONES
Nueva



v

e
S

ot
4
o



porvenir

sOlo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

licion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

WILLIAM ORLANDO VINASCO, identificado(a) con cédula de ciudadania 9.910.706, se encuentra afiliado(a) al
Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 7 de Enero del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.




21/1/26, 12:54 p.m. Ver

- Configuraciones de perfil

Notichs SECOR Informacién del usuario

Mis registros Carga

Accesos del usuario Titulo

Términos y condiciones... Nombre Guillermo Oriando
Apellidos VINASCO
Fecha de

Nacimiento 11/03/1982 ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
Nivel Educativo Universidad completa
Género Masculino

¢Tiene alguna
discapacidad? Si No

Nombre y
apellido WILLIAM ORLANDO VINASCO

Tipo de
documento

Niumero de
documento

Direccién

Codigo postal

Estrato

Ubicacion
Pais COLOMBIA

Correo
electrénico PULGARINSEUS1@GMAIL.COM

Teléfono
Celular 3194038098

Configuracion

Zona horaria (UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito
Idioma Espariol (Colombia)

Configuracién

| (Col i
viglonal Espaniol (Colombia)

Seguridad de la informacién

Pregunta de

seguridad ¢, Cual es el nombre de su abuelo?

Respuesta Guslavo Vinasco

SMS para recuperar

la contrasenia Ripanoaats



be_ REPUBLICA DE COLOMBIA
' MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

LA UNIVERSIDAD DE CALDAS

ACTA DE GRADO No. 493 SESION DE GRADO No. 4
Facultad de CIENCIAS AGROPECUARIAS

Fecha sabado, 26 de noviembre de 2016

En ceremonia presidida por el Rector Felipe César Londofio Lépez y la Secretaria General Diana Carolina
Zuluaga Varon, la UNIVERSIDAD DE CALDAS, en nombre de la Republica de Colombia v con autorizacion
del Ministerio de Educacion Nacional, le confiric el titulo profesional de ADMINISTRADOR DE EMPRESAS
AGROPECUARIAS, al exalumno(a) WILLIAM ORLANDO VINASCO identificado(a) con Cédula de
Ciudadania No. 9910706 de RIOSUCIO quien acreditd en debida forma el titulo de bachiller, expedido por el
Colegio INSTITUTO NACIONAL LOS FUNDADORES de RIOSUCIO en el afio 2002 cumpliendo asi con
lodos los requisitos legales de conformidad con la Resolucion de Decanatura No. 238 del miércoles, 12 de
octubre de 2016 y previo el juramento prestado, mediante el cual el graduando se comprometio a cumplir

fiel y lealmente la Constitucion y las Leyes de la Republica de Colombia y a ejercer los deberes de su

profesion con estricta sujecion a la ética.
Para optar al titulo cumplié con los siguientes requisitos académicos:

CUMPLIO CON LA TOTALIDAD DEL PLAN DE ESTUDIOS Y REQUISITOS EXIGIDOS POR LA

FACULTAD DE CIENCIAS AGROPECUARIAS - PROGRAMA ADMINISTRACION DE EMPRESAS
AGROPECUARIAS.

El Rector hizo entrega del diploma y del acta de grado que lo acreditan y habilitan para el ejercicio de la
profesidn de ADMINISTRADOR DE EMPRESAS AGROPECUARIAS.

Para su constancia se firma en la ciudad de Manizales hoy sabado, 26 de noviembre de 2016

Oficina de Admisiones y Registro Académico, Folio 116/493 Del Libro de Registro No. 3

ECTO™M
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La Universidad de Caldas

en atencion a que

WILLIAM ORLANDO VINASCO
C.C. No. 9910706 de RIOSUCIO

ha cumplido los requisitos que los estatutos exigen, le confiere el titulo de
eq q F

ADMINISTRADOR DE EMPRESAS AGROPECUARIAS

y le expide el presente diploma. En testimonio de ello,
se refrenda con las firmas y registros respectivos

.._’ N
Rectorfa

Manizales, 26 de noviem;bre,de 2016

B

Oficina de Registro Académico Folio 116/493  del Libro Ne

Ne 38518
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REGIONAL CALDAS

ACTA DE GRADO
No. y Fecha de Registro : 2063015 del 19/10/2012

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CONSIDERANDO QUE:

WILLIAM ORLANDO VINASCO
con documento de identificacion No. CC.9910706

CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS
POR EL SENA, RESUELVE OTORGARLE EL TITULO DE

TECNOLOGO EN ADMINISTRACION DE
EMPRESAS AGROPECUARIAS

CON NIVEL DE INGLES B2

En constancia de lo anterior se firma la presente en RIOSUCIO a los 17 dias del mes de
Octubre de 2012.

JULIAN MUNOZ ARIAS

SUBDIRECTOR(A) CENTRO PARA LA FORMACION CAFETERA

REGIONAL CALDAS



INSTITUTO NACIONAL LOS FUNDADORES
Riosucio - Caldas

JORNADA NOCTURNA

REGISTRO EDUCATIVO No. 182-401
REGISTRO DEL DANE No. 117614-000711

ACTA INDIVIDUAL DE GRADUACION No. 38 FOLIO: 90

En Riosucio Caldas, a los 07 dias del mes de diciembre del afio 2002 se
reunieron con el fin de formalizar la graduacion de los alumnos del dltimo grado, los
suscritos Rector y Secretaria en la Rectoria del INSTITUTO NACIONAL LOS
FUNDADORES - Jornada Nocturna, Institucion aprobada hasta nueva visita en el Nivel
de Educacion Media Vocacional y Autorizada por el Ministerio de Educaciéon Nacional
para otorgar el Titulo de Bachiller en la modalidad ACADEMICO seguin Resolucién
No. 007975 del 4 de diciembrede 7996 '

Comprobada la situacién legal y académica de cada uno de los alumnos' que cursaron y
aprobaron los estudios correspondientes al nivel de Educacion Media Vocacional se
procedi6 a otorgar el titulo de  BACHILLER ACADEMICO al graduando cuyos nombres,

apellidos y numero de documento de identidad se relacionan a continuacion:

No. 98 . William Orlando Vinasco Guerrero C.C. 9.910.706 de Riosucio

En constancia se firma por quienes intervinieron, en cumplimiento a lo ordenado en el
articulo 7° del Decreto 180 de 1981.

L
J { = J_ [
Oy Lty v ~
MIGUEL VARGAS GARGIA RTHA LUZ HRQY DE NO A
Cédula 10.212[995 de Manizales Cédula 25.054.724 deMRiosucio

RECTOR SECRETARIA



Certificacion

Bancaria

Riosucio, 21 de Enero de 2026.

Sefior

A quien pueda Interesar

~= Bancolombia

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que WILLIAM ORLANDO VINASCO identificado(a) con
CC No. 9910706 a la fecha de expedicién de esta certificacién, tiene con el Banco los siguientes

productos:
Nombre Producto Niamero Producto Fecha Apertura Estado
(aaaa/mm/dd)
CUENTA AHORROS PLAN 58353289029 2023/05/31 A ACTIVA
BASICO

* Importante: Esta constancia solo hace referencia al producto mencionado anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion,
numeros: En Bogota (601) 343 0000, Medellin (604)
Bucaramanga (607) 697 2525, Cartagena (605) 693

Sede principal Carrera 48 # 26-85 Torre Norie. Medellin — Colombia

._

puede comunicarse con la Sucursal Telefonica Bancolombia los siguientes
510 9000, Cali (602) 554 0505, Barranquilla (605) 361 8888,
4400, Resto del pais 018000912345

Pagina 1|1



I ALCALGIA MUNICIPAL

" ] CD-CPS-RICL-014-2025 |

TMUNICIPIO DE RIOSUCIO CALDAS

~ | WILLIAM ORLANDO VINASCO

| C.C. N0, 9.910.706 DE RIOSUCIO

| EL CONTRATISTA SE OBLIGA PARA CON EL MUNICIPIO A PRESTAR |

SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO EN LOS|

| PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE SOBERANIA ALIMENTARIA, r

PARCELAS DIVERSIFICADAS, CUSTODIOS DE SEMILLA, HUERTOS |

| CASEROS, PREDIOS COLECTIVOS AL INTERIOR DEL RESGUARDO DE
~ | ORIGEN COLONIAL CANAMOMO LOMAPRIETA EN RIOSUCIO

CALDAS REALIZANDO ACCIONES DE ASISTENCIA TECNICA Y/

| TALLES.

T TVEINTIOGHO MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL |

| PESOS M/CTE ($28.483.000),

PAGOS PARCIALES, PREVIA AUTORIZACION DEL SUPERVISOR DEL '

CONTRATO.

00025 DE FEBRERO 04 DEL 2025

~12.3.2.02.02,009.001.001

| €l plazo del CONTRATO serd desde la suscripcion del acta de |
' inicio y hasta el dieciocho (18) de Diciembre de 2025. |

|
—
1

JUAN DAVID PIEDRAHITA USMA-SECRETARIO DE DESARROLLO

| ECONOMICO Y SERVICIOS PUBLICOS-

LUGAR Y FECHA DE| o 0sUCIO - CALDAS, FEBRERO 13 DEL 2025

Enfre los suscritcs a saber: ABEL DAVID JARAMILLO LARGO. identificado con C.C. Nro.

9.911.106 expedida en Riosucio Caldas, quien actia en nombre y representacion del

Municipio de Riosucioc, en calidad de Alcalde Municipal, cargo para el cual fue elegido
popularmente segun declaracion efectuada por los Miembros de la Comision escrutadora
Municipal, y del cual tomé posesion ante el Notario Unico del Circulo de Riosucio Caldas,
segun consta en Acta de posesion N° 001, del dia 30 de Diciembre de 2023, y en ejercicio
de las facultades conferidas en el articulo 314 y 315 de la Constitucién Politica de la
Republica de Colombia, arficulo 21 literal D, numerales 1 y 5 de la Ley 136 de 1994, articulo
110 del Decreto 111 de 1996 . articulo 11 literal B, de la Ley 80 de 1993 y arficulo 2 de la Ley

— B Y s
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g I ALCALDIA MUNIGIPAL
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1150 de 2007. y en el marco del convenio de administracién de recursos de Asignacion
Especial del Sistema General de Participaciones para Resguardos Indigenas (AESGPRI),
para el Resguardo Iindigena de CANAMOMO Lomaprieta de Riosucio Caldas para la
vigencia 2025, y quien en adelante se denominaré EL CONTRATANTE de una parte, y por la
ofra: y porla otra: WILLIAM ORLANDO VINASCO, identificado con la cédula de ciudadania
No. 9.910.706 expedida en Riosucio, quien para los efectos del presente Contrato se
denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar el presente contrato de
prestacion de servicios apoyo a la gestion, previas las siguientes

CONSIDERACIONES:

1. Que la Constitucion politica prevé en el articulo 2 como fines del estado “servir a la
comunidad. promover la prosperidad general y garantizar la efecfividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en lo Consfitucién, facilitar la participacién
de fodos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica,
administrativa y cultural de la nacién y el arficulo 311, establece que al municipio como
enfidad, fundamental de la divisién politica administrativa del Estado le corresponde
prestar los servicios publicos que le determine la ley, construir ias obras que demande el
progreso local, ordenar el desamolio de su territorio, mmm

Wmh&mﬂnm@m y el municipio de Riosucio, Caldas

como ente territorial en aplicacién del derecho publico, cuenta con un presupuesto
para garantizar la confinua y eficiente prestacion de los servicios publicos en
cumplimiento de los fines del Estado, que @ su vez se garantizan con los contratos
estatales segin el arficulo 3° de la Ley 80 de 1993.

2. Que la priorizacién y programacién de inversiones publicas en el municipio de se deben
adelantar con la observancia de los siguientes postulados normativos: Ley 80 de 1993.
Decreto Ley 111 de 1996, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto Ley 019 de 2012,
Decreto 1082 de 2015, entre ofros, para lo cual debe hacer una gestion integral y
aplicacién efectiva de los instrumentos legales para la inversién adecuada por parte
del municipio como Estado que administra recursos publicos a su vez debe desarroliar
los procesos de contratacién estatal.

3. Que se contrata en forma.directo con fundamento en el Estatuto de confratacién de
la Enfidad, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015., previa

e g B e B S M T A PV




t ALCALDIA MUNICIPAL

justificacion de la necesidad de la contratacion, la cual hace parte integral del
contrato.

Que el articulo 83 de la Ley 715 de 2001, modificado por el articulo 13, Ley 1450 de 2011,
establece, ' i indi ini

debe hacer las acciones necesarias para garantizar las inversiones con recursos de ia
Asignacion Especial del Sistema General de Parficipaciones de los Resguardos
indigenas ~AESGPRI-, y que desde el principio de priorizacién las autoridades son las

encargadas de presentar proyectos a lo alcaldia con los cuales se realizan las
inversiones publicas para dicha comunidad.

Que la Corte Constitucional mediante sentencia C-921 de 2007. M.P. Dra. Clara Inés
Vargas Hernandez. frente a la inversidn y destinacion de los recursos  de la Asignacion
Especial gel Sistema General de Participaciones para Resguardos Indigenas (AESGPRI),
que administran los Municipios de‘tem'iiné lo siguiente: “(...) en el entendido que dentro
del marco de la Constitucion y la ley, en el proceso de celebracién y suscripcion del
confrato se debe asegurar el respeto de los derechos a la identidad cultural y a la
participacion de los resguardes y que en caso de discrepancia sobre el uso de los
recursos, prevalecerd la decision adoptada por las ouforidades de! respectivo
resguardo. {...)".

Que la soberania alimentaria es un derecho fundamental de las comunidades que les
permite tener control sobre los recursos necesarios para su nutricion y salud, asegurando
que puedan producir alimentos de manera sostenible y acorde con sus valores y
necesidades. En el Resguardo de Origen Colonial Cafamomo Lomaprieta, en Riosucio.
Caldas, donde la poblacion indigena ha dependido tradicionalmente de Ia tierra y sus
recursos para su subsistencia, la necesidad de forfalecer los procesos reiocionadqs con
la produccion agricola, la conservacion de semiillos autéctonas y la gestién de huertos
caseros y parcelas diversificadas es fundamental para garantizar lo autonomia y el
bienestar de los comuneros.

Que la contratacion de una persona bajo la modalidad de prestacion de servicios de
apoyo a la gestion en la Alcaldic Municipal de Riosucio se presenta como una medida
estratégica clave para impulsar estas inicic:ti_vas. Esta persona seria responsable de
coordinar y ejecutar acciones de asistencia técnica y realizar talleres enfocados en la
soberania alimentarig, o gestién de parcelas diversificadas, el manejo de semilla y lo
promocién de huerfos caseros. El apoyo a estos procesos no solo fortaleceria la

P ————————_
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. SALDIA MUNICIPAL

10.

1.

o0 601 135

produccion agricola, sino que fambién fortaleceria la identidad cultural y la autonomia
de la comunidad indigena del Resguardado Cafiamomo Lomaprieta.

Que lo soberania alimentaria es esencial para que las comunidades, especiaimente las
rurales e indigenos, puedan asegurar su independencia alimentario. Para el
Resguardado Canamomo Lomaprieta, la soberania alimentaria no solo es una cuestion
econdmica, sino también cultural. Las practicas agricolas, el cultivo de semillas
autéctonas y la producciéon de alimentos forman parte de lo cosmovision indigena, y
estan profundamente conectadas con el termitorio, las fradiciones y la idenfidad del
pueblo. Sin embargo, en un contexto de cambios en los sistemas agricolas, amenazas
del cambio clirﬁdﬁco y la dependencia de las cadenas de suminisiro externas,
fortalecer la soberania alimentaria se ha converfido en un reto prioritario.

Que el proceso de soberania alimentaria en Cafamomo Lomaprieta implica lo
adopcién de practicas agricolas sostenibles, la conservacion de la biodiversidad, la
recuperacion y proteccion de semillas nafivas y la promociéon de la agricultura
diversificada. La seguridad alimentariay la calidad de vida de la comunidad dependen
directamente de su capacidad para producir alimentos de manera autosuficiente y
ecolégicamente responsable. Esto requiere no solo un compromiso con el medio
ambiente, sino también una estrategia educativa y técnica que permita a los miembros
de la comunidad fortalecer sus conocimientos y habilidades en estas areas.

Que el fortalecimiento de los procesos de soberania alimentaric en el Resguardado
Cafiamomo Lomaprieta debe incluir el impulso de practicas agricolas diversificadas,
como la implementacién de parcelas diversificadas, que favorezcan la produccion de
una variedad de alimentos y cullivos, garantizando un suministro constante y saludable
de productos agricolas para la comunidad. Estas practicas no solo aseguran una dieta
equilibrada, sino que también aumentan la resiliencia frente a las fluctuaciones
climaticas y a las plagas, promoviendo la sostenibilidad de la produccién.

Que la creacién de parcelas diversificadas permite a los agricultores indigenas
aprovechar al maximo sus fierras, cultivando productos adaptados a sus necesidades y
al medic ambiente local. Ademas, estas parcelas ofrecen una fuente importante de
recursos para la comunidad, ayudando a la reduccién de la dependencia de
productos foraneos y promoviendo el infercambio de productos agricolas denfro de la
comunidad. Para llevar a cabo estas practicas de manera efectiva, es fundamental
contar con asistencia técnica especializada, que brinde a los productores
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conocimientos y herramientas para mejorar la eficiencia de sus cultivos, maximizar el
uso de la tiero y manejar adecuadamente los recursos naturales.

Que el manejo adecuado de las semillas es un aspecto crucial en el proceso de
soberania alimentaria. Las semillas autéctonas son parte del patrimonio cultural y
agricola de la comunidad y, al mismo ftiempo, son esenciales para la produccion de
alimentos adecuados a las condiciones locales, Los "custodios de semilla” desempenan
un papel central en la preservacion y distribucion de estas semillas, garantizando que
las futuras generaciones puedan seguir produciendo alimentos de calidad sin depender
de semillas comerciales externas.

Que la creacién de huerfos caseros también es una estrategia clave dentro de la
soberania alimentaria, permitiendo a cada familia tener acceso directo a una variedad
de alimentos frescos, sin tener que depender exclusivamente de la agricultura a gron
escala. Los huertos caseros promueven la autosuficiencia y mejoran la calidad de vida
de las familias, al mismo tiempo que refuerzan la conexion de los individuos con la tierro
y las fradiciones agricolas. Estos huertos permiten a la comunidad disfrutar de productos
frescos y saludables. mejorando la dieta y reduciendo los costos asociados con ia
compra de alimentos. :

Que estos procesos sean sostenibles, es imprescindible ofrecer asistencia técnica
confinua a los miembros de la comunidad. La presencia de una personc en la Alcaldia
Municipal de Riosucio, bajo la modalidod de prestacién de servicios, podria garantizar
que los practicas de agricultura diversificada, manejo de semilla y produccién de
aglimentos sean implementadas de manera adecuada. Este apoyo técnico no solo
incluiric el asesoramiento individual, sino también la organizacion de talleres practicos y
educativos sobre el cultivo de productos especificos, el manejo de plagas. la rotaciéon
de cultivos, la conservacion de semillas y la creacion de huertos sostenibles.

Que los talleres son una herramienta esencial para transferir conocimientos, compartit
buenas practicas y fortalecer las capacidades locales. A fravés de estos talleres, los
comuneros pueden aprender sobre nuevas técnicas agricolas, asi como sobre la
importancia de la biodiversidad y el uso responsable de los recursos naturales. Ademads,
los talleres pueden ser un espacio paro la integracién intergeneracional, donde los
conocimientos de los mayores se transmiten a los mas jévenes, preservando asi las
tradiciones agricolas y fortaleciendo los lazos comunitarios.
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16. Que ia contratacion de una persona bajo la modalidad de prestacion de servicios de
apoyo a la gestion en la Alcaldia Municipal de Riosucio es crucial para fortalecer los

procesos relacionados con la soberania alimentaria, las parcelas diversificadas, los
custodios de semilla, los huertos caseros y los predios colectivos en el Resguardo de
Origen Colonial Cafnamomo Lomaprieta. La implementacién de acciones de asistencia
técnica y talleres no solo potenciaria las capacidades productivas de la comunidad,
sino que también fortaleceria su autonomia y sostenibilidad en el émbito agricola.
preservando sus practicas culturales y confribuyendo a un desarrollo mas inclusivo y
equitativo, Este enfoque integral, que combina la copacitacién técnica, la
conservacion de semillas y la agricultura diversificada, seria clave para el futuro de la
comunidad, mejorando su bienestar y garantizando una relacion armoénica con la tierra
y los recursos naturales.

17. Que el Confrafista manifiesta bajo la gravedad del juramento que no se encuentra incurso
en ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad prevista en la ley que impida celebrar
y ejecutar este contrato, y que en caso de sobrevenir alguna de ellas durante el desarmolio
del mismo, procederé conforme a lo dispuesto en el Articulo 9° de la ley 80 de 1993.

18. Que, con fundamento en lo anterior, las partes acuerdan celebrar el presente Contrato
que se regird por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: EL CONTRATISTA SE OBLIGA PARA CON EL MUNICIPIO A
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO EN LOS PROCESOS Y
PROCEDIMIENTOS DE SOBERANIA ALIMENTARIA, PARCELAS DIVERSIFICADAS, CUSTODIOS DE
SEMILLA, HUERTOS CASEROS, PREDIOS COLECTIVOS AL INTERIOR DEL RESGUARDO DE ORIGEN
COLONIAL CANAMOMO LOMAPRIETA EN RIOSUCIO CALDAS REALIZANDO ACCIONES DE
ASISTENCIA TECNICA Y TALLES,

CLAUSULA SEGUNDA - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: En desarrollo del objeto del confrato,
el conftratista debera realizar las siguientes aclividades, a saber:

1. Realizar seis (06) visitas mensuales de acompanamiento y seguimiento a familias del
Resguardo de Origen Colonial Cafiamomo Lomaprieta, con el fin de brindar orientacién
y apoyo en los procesos de producciéon agropecuaria, fortaleciende la consolidacion
de iniciativas que promuevan la soberania alimentaria y el fortalecimiento de la
economia familiar.
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2.

Realizar un (01) taller mensual dirigidos a las comunidades del Resguardo de Origen
Colonial Cafiamomo Lomaprieta. enfocados en temas agroecoldgicos como la
produccion de abonos organicos. el desarrollo de huertos caseros y estrategias para el
fortalecimiento de la soberania alimentaria.

Redlizar acciones para el fortalecimiento en la redlizacion de dos (02) actividades para
diagnosticar las lineas de produccién agropecuarias del resguardo de acuerdo Q.
cantidades, calidad, consumo y comercializacion recogiendo informacién en campo
y sistematizandola junto a la coordinadora del programa.

Promover y dinamizar un (01) encuentro mensual con grupos productivos y custodios de
semillas para el fortalecimiento de la polifica de soberania alimentaria en el resguardo.
Realizar dos (02) atenciones en la sede administrafiva para la recepcion de solicitudes
de comuneros referente a la implementacion de proyectos de soberania alimentarna y
resolver las inquietudes planteadas por la comunidad en relacion a los procesos
agricolas y pecuarios. procurando el fortalecimiento de la soberania alimentaria dentro
de las comunidades del Resguardo indigena de Origen Colonial Cahamomo
Lomaprieta. -
Parficipar de dos (02) reuniones del programa de soberania alimentaria, estas reuniones,
se llevaré a cabo una evaiuacion y refroalimentacion de las actividades, asi como la
planeacién y programacién de nuevas acciones, para asegurar la efectiva
comunicacion de los resultados y estrategios a los comuneros y grupos organizados que
participan en el proceso dentro de las comunidades del Resguardo de Origen Colonial
Cafiamomo Lomaprieta.

Enfregar los soportes y evidencias de la realizacién de cada una de las actividades
consistentes en: Fotografias, informe, planillas de asistencia y demas documentos que
se requieran,

Realizar los aportes al sistema integral en seguridad social en los términos descritos por
el Decreto 1273 de 2018.

Enfregar o la entidad estatal los documentos y soportes requeridos paro el adecuado
control y seguimiento del contfrato.

. Atender las consultas y sugerencias del supervisor que asigne la entidad contratante.
. Solicitar a o enfidad confratante la informacién que considere necesario para cumplir

con las obligaciones contractuales.

- Abstenerse de divulgar informacién gue llegare o conocer con ocasién a la ejecucion

del contrato, a personal no autorizado por la entidad o o terceros en general.
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13. Las demds que le sean asignadas y que guarden relacion con el objeto del contrato.

CLAUSULA TERCERA - OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE RIOSUCIO: El Municipio en desarrolio
de ia ejecucién del confrato deberd cumplir con las siguientes acciones: '

1. Cancelor el valor del confrato al contrafista en la forma y términos establecidos en el
confrato.
2. Suministrar oporfunamente la informacién que requiere el confrafista para el
cumplimento de sus obligaciones confractuales.
3. Redlizar la supervision del contrato.
4, Liquidar el contrato en la forma convenida o de acuerdo a la ley.
CLAUSULA CUARTA - VALOR DEL CONTRATO: Para fodos los efectos legales y fiscales, el valor
del presente contrato se fija en la suma de VEINTIOCHO MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA
Y TRES MIL PESOS M/CTE ($28.483.000).

CLAUSULA QUINTA - FORMA DE PAGO: La cancelacién de los valores confratados se
efectuara@ en pagos parciales segin la ejecucion del contrato previas actas de supervision
de acuerdo a la entrega de los informes de cumplimiento del objeto contractual, a entera
safisfaccién por parte del supervisor.

En todo caso el pago comespondiente se sujetara a la disponibilidad de Tesoreria y al plan
mensualizado de caja lo mismo que a la programacion del gasto que para el efecto
contempla la Secretaria de Hacienda Municipal, aplicando los descuentos de estampillas
en la forma prevista en el estatuto Tributario.

CLAUSULA SEXTA - PLAZO DE EJECUCION: El plazo del CONTRATO serd desde la suscripcion
del acta de inicio y hasta el dieciocho {18) de Diciembre de 2025.

CLAUSULA SEPTIMA- DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: De conformidad con los articulos 25,
numerales 6° y 13° de la Ley 80 de 1993 y del arficulo 2.8.1.7.3 del Decreto 1068 de 2015, EL
MUNICIPIO, a fravés de lo Secretaria de Hacienda, se compromete a hacer el registro
presupuestal con el cual debe cubrirse el valor del presente contrato, en la presente vigencia
fiscal, con cargo al siguiente cerfificade de disponibilidad presupuestal:
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00025 2.3.2.02.02.009.001.001 $28.483.000
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Una vez hecho el registro y la reserva, dicha partida presupuestal solo podrd destinarse al
cumplimiento del conirato para el cual se efectud, a menos que quede libre del compromiso
originado en el confrato.

PARAGRAFO - REGISTRO PRESUPUESTAL: Para la ejecucion del contrato, se requerird ademds
del cerfificado de disponibilidad presupuestal, la aprobacién del registro presupuestal del
compromisc de que frata el arficulo 2.8.1.7.3 del Decreto 1068 de 2015.

CLAUSULA OCTAVA - PENAL PECUNIARIA: En coso de incumplimiento total del confrato, e
CONTRATISTA pagaréd al Municipio. el 10% del valor del contrato. En caso de incumplimiento
parcial. dicho valor serd el 5% del valor del contrato. Estos valores se pactan o ftitulo de
estimacion anficipada pero parcial de perjuicios. La cuantia de la clausula penal pecuniaria
ser@ deducida de laos sumas que por cualquier concepto se deban a EL CONTRATISTA,
legGndose en Ultima instancia al cobro por la via jurisdiccional para el salde no cubierto.

PARAGRAFO. De conformidad con el articulo 1594 del Cédigo Civil, con el pago de la pena
no se enfiende extinguida la obligacion principal.

CLAUSULA NOVENA - MULTAS: Las partes acuerdan que coda vez que se presente
incumplimiento del confrato por parte del contratista, el mismo deberd pagar al Municipio una
multa equivalente al uno por ciento (1%) del valor del contrato por cada obligacién
incumplida.

PARAGRAFO PRIMERO: Las multas a que se ha hecho referencia se causaran por el simple
incumplimiento y los perjuicios que EL CONTRATISTA cause a EL MUNICIPIO podrén hacerse
efectivos en forma separada. Si durante la ejecuciéon del contrato el valor total de las
diferentes multas aplicables excede el 10% del valor esfimado del confrato, EL MUNICIPIO
podra declarar su caducidad. La aplicacién de las multas se haré mediante resolucién
motivada que se someterd a las normas previstas para el procedimiento gubernativo y su
aplicacion se entenderd sin perjuicio de que, en el caso de mediar las causales establecidas

en el conirato, EL MUNICIPIO puede deciarar su caducidad y hacer efectiva la Clausula Penal
Pecuniaria.
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PARAGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA renuncia @ ka constitucién en mora que tenga que
hacer el Municipio.

CLAUSULA DECIMA - INGRESO DE MULTAS Y CLAUSULA PENAL: E valor de las multas y de lo
cldusula penal pecuniaria ingresard al Tesoro de EL MUNICIPIO y se podré hacer uso de la
figura de compensacion de las sumas adeudadas al contrafista, en los términos del paragrafo
del arficulo 17 de la Ley 1150 de 2007.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA - CESION DEL CONTRATO: EL CONTRATISTA no podrd ceder el
confrato sin previa autorizacion escrita del Municipio, segun lo sefialado en el inciso 3 del
articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

PARAGRAFO PRIMERO: Si al CONTRATISTA le legare o sobrevenir inhabiidad o©
incompatibilidad, deberd ceder el presente confrato previa auforizacion escrita de EL
MUNICIPIO, y si &ésta no fuere posible, deberdn renunciar a su ejecucion, de conformidad con
lo establecido en el articulo 9, inciso 1, de la Ley 80 de 1993.

PARAGRAFO SEGUNDO: En aras de asegurar la solvencia econémica del contrafista durante

_el fiempo de ejecucion del confrato y su liquidacion, y el uso por parte de la enfidad de figuras
tales como la compensacién, no se aceptard la cesién de los derechos econdmicos derivados
del presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION
UNILATERALES: EL MUNICIPIO podra terminar, interprefar o modificar unilateraimente el
presente confrato en los términos de los articulos 15, 16, y 17 de la Ley 80 de 1993 y del articulo
31 de la Ley 782 de 2002.

PARAGRAFO: El Municipio podré terminar unilaferalmente el presente contrato en los términos
del articulo 90 y siguientes de la Ley 418 de 1997 prorogada por la Ley 1738 de 2014.

CLAUSULA DECIMA TERCERA - CADUCIDAD: EL MUNICIPIO podra declarar la caducidad del
contrato cuando: a) Se presenten hechos constitutivos de incumplimiento de obligaciones a
cargo del confrafista que afecten de manera grave y directa la ejecucion del confrato y
evidencie que pueda conducir a su paralizacion en los términos del articulo 18 de la Ley 80 de
1993, b) Cuando el Contrafista acceda a peficiones 0 amenazas de quienes actien por fuera
de la Ley con el fin de obligarle a hacer u omitir algiin acto o hecho, de acuerdo con el inciso
2°, del numeral 5° del arficulo 5° de la Ley 80 de 1993, ¢) Cuando el Contrafista incurra en la
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conducta prevista en el arficulo 25 de la Ley 40 de 1993. d) Cuando se presente cualquiera de
las causales previstas en el articulo 31 de la Ley 782 de 2002 y e) Cuando el confrafista incumpla
con el pago de sus obligaciones para con sus empleados, de gue trata el articulo 50 de la Ley
789 de 2002 modificada por el articulo 1° de la Ley 828 de 2003.

CLAUSULA DECIMA CUARTA - SOMETIMIENTO A LAS LEYES NACIONALES: £l presente contrato
deberd someterse ala Ley nacional.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA
manifiesta bajo la gravedad del juramento, que se entenderd prestado con la fima del
presente contracto, que no se hallo incurso en ninguna de las inhabilidades e
incompatibilidades consagradas en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993. y demds normas
concordantes, Asi mismo manifiesta que no es deudor moroso de ninguna entidad del estado,
que no se encuentra reportado en el boletin de responsables fiscales de la Contraloria General
de la Republica y estar al dia en el pago de las obligaciones parafiscales y a los Sistemas de
salud y seguridad social, los cuales ha cancelado oporfunamente durante los seis () meses
anteriores a la suscripcion del contfrato

CLAUSULA DECIMA SEXTA - AFILIACION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL: EL
CONTRATISTA debera acreditar durante ia ejecucion del presente confrato, tanto su afiliacion
al Sistema Integral de Seguridad Social, en Salud, Pensiones y Administrocion de Riesgos
Laborales, como el pago de aportes parafiscales si hubiere lugar a ellos. EL CONTRATISTA debe
acreditar el pago de estas dfiliaciones ante el supervisor del presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - EL CONTRATISTA: Responderd por haber ocultade al confratar,
inhabilidades e incompatibilidades o prohibiciones. o por haber suministrado informacién falsa,
por la buena calidad del objeto contratado, segun lo indicado por el arficulo 26, numerales 7
y 8. de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA - IMPUESTOS: EL CONTRATISTA deberd cancelar los impuestos que
se originen en la celebracion del presente contrato.

CLAUSULA DECIMA NOVENA - PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato se perfecciona con
lo suscripcion del documento contentivo del acuerdo sobre el objeto y la confraprestacion.
de conformidad con el articulo 41, inciso 1, de la Ley 80 de 1993.
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CLAUSULA VIGESIMA - EJECUCION: Para la ejecucion del presente confrato, se requerira la
aprobacién de la garantia exigida si a ello hubiere lugar, la existencia de la disponibilidad
presupuestal, registro presupuestal comespondiente, el pago de las estampillas e impuestos
que genere el presente contrato y acreditar el estar al dia en el pago de aportes parafiscales
al Sistema de Seguridad Social Integral, de conformidad con el inciso segundo del articulo 41
de la Ley 80 de 1993 modificado por el arficulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: El Contrafista es una
enfidad independiente del Municipio de Riosucio Caldas y, en consecuencia, el Contratista
no es su representante, agente o mandatario, ni fiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones © compromisos en nombre del Municipio de Riosucio, ni de tomar decisiones
o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - EXCLUSION LABORAL: El presente contrato no genera relacion
laboral con el contratistay, en consecuencia, fampoco el pago de prestaciones sociales y de
ningun fipo de emolumento distinto al valor acordado. De igual manera. el personal utilizado
por el contratista para la ejecucion del confrato no adquiere ningln tipo de vinculacion
laboral con el Municipio, por tanto, los salarios o prestaciones sociales del personal ufiizado
para el cumplimiento del presente confrato comerén por cuenta del Confrafista.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - INDEMNIDAD: EL CONIRATISTA deberé mantener a ElL
MUNICIPIO indemne y libre de todo reclamo, litigio, accién legal y reivindicacion de cualquier
clase, incluyendo los perjuicios, dafnos o lesiones causados a personas o propiedades de
terceros por la accion u omisién en la redlizacién de presente contrato.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA - CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las parfes quedan
exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por
la demora en la safisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del
presente Confrato, cuando el incumplimiento sea resulfado o consecuencia de la ocurencia
de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de
acuerdo con la Ley y la jurisprudencia colombiana.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecucion del presente
contrato resultan estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones, informacién, mejoras
y/o disefios, éstos pertenecen a la Enfidad Estatal confratante de conformidad con o
establecido en el Arficulo 20 de la Ley 23 de 1982. Asi mismo, el Contrafista garanfiza que los

SE—— SR

b




frabajos y servicios prestados a la Enfidad Estatal contratante por el obieto' de este contrato
no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros
derechos legales o confractuales de terceros.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - PROTECCION DE DATOS PERSONALES: En caso de gue el
contrafista. a causa de la ejecucion del confrato, tenga acceso a datos personales de
funcionarios de la Alcaldia de Riosucio y/o de los terceros. deberd cumplir con lo consagrado
en la Ley 1581 de 2012, con el fin de garantizar el fratamiento legal de la informacién vy su
proteccion.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA - ESTAMPILLAS: Queda o cargo del CONTRATISTA el pago de
las siguientes estampillas: ESTAMPILLA PROANCIANO y PROCULTURA de conformidad con lo
estipulado en el Acuerdo Municipal 407 del 2020,

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA - GARANTIAS. De acuerdo a lo establecido en el Arficulo
2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015 el cual indica: “En la contratacion directa lo
exigencia de garantias establecidas en lo Seccién 3, que comprende los articulos
22.1.23.1.1 ai 2.2.1.3.5.1 del presente decretc no es obligatoria y lo justificacién para
exigirias © no debe estar en los estudios y documentos previos. ". Lo anterior dado que en
los contratos de Prestacién de Servicios de apoyo a la gesfién los pagos estan supeditados
o la aprobacion del informe de actfividades por parte del supervisor. esto es, al
cumplimiento de las actividades contractuales, no se exigira la constitucion de pdlizas de

calidad y cumplimiento por no constituirse riesgo para la entidad.

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA - PROHIBICION A SUBCONTRATAR: EL CONTRATISTA no podré
subconftratar ni total ni parcialmente el presente confrato, sin previa autorizacion escrita del
Municipio.

CLAUSULA TRIGESIMA - SUPERVISION: La Supervisién del presente confrato estard a cargo de
SECRETARIO DE DESARROLLO ECONOMICO Y SERVICIOS PUBLICOS de o quien haga sus veces,
quien verificard el cumplimiento de las obligaciones, de los informes enfregados y su
veracidad, teniendo las facultades establecidas en el articulo 84 de la Ley 1474 de 2011: -
Supervisar y controlar el comecto cumplimiento del objeto del presente contrato. 2- Informar
cualquier anomalia en la ejecucion de este. 3- Verificar y certificar el cumplimiento de io
esfipulado en el confrato. 4- Exigir al Confratista la ejecucién iddnea y oportuna del
contrato. 5- Elaborar los informes requeridos para soportar 1os pagos que deba efectuar el
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Municipio de Riosucio. 6- Expedir la cerfificacion acerca del cumplimiento del confrato,
previo ingreso e informe de actividades y avance de obra acorde al objeto del contrato,

para efectos de soportar y autorizar el pago previsto en el mismo. 7- Autorizar los pagos al
Contratfista, 8- Remifir oportunamente a la Secretaria de Hacienda, las actuaciones
resultantes de la ejecucion confractual para el pago correspondiente.

PARAGRAFO. - En el caso de falta temporal 0 absoluta del supervisor designado, se procedera
a su reasignacion mediante comunicacién escrita.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA - PERIODICIDAD DE LOS INFORMES: El Supervisor deberd
presentar informes parciales de supervision de la ejecucion del confrato.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - ADICION Y PRORROGA: Cuando haya necesidad de
modificar el plazo o el valor convenido en el presente contrato se podra suscribir una adicion
y/o prémoga. en los témminos establecidos en el inciso final del articulo 40 de la Ley 80 de 1993.
Para lo cual EL CONTRATISTA debera presentar su solicitud con diez (10) dias de anticipacion
al vencimiento del plazo confractual, solicitud que deberd estar acompafada por la
justificacion técnica de parte del interventor/supervisor.

CLAUSULA TRIGESIMA TERCERA - SUSPENSION: Por razones de fuerza mayor o caso fortuito o de
mutuc acuerdo se podrd suspender temporalmente la ejecucion del contrato, mediante la
suscripcion de un acta en la gque conste tal hecho, sin que para los efectos del plazo extintivo
se compute el fiempo de la suspension.

CLAUSULA TRIGESIMA CUARTA - LIQUIDACION: La liquidacion del confrato se hard con sujecion
a lo establecido por el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y articulo 11 de la Ley 1150 de 2007,
modificado por el articulo 217 del Decretfo Ley 19 de 2012, mediante acta suscrita por el
representante legal del Municipio, El contratista y el Supervisor designado por el Municipio, en
ella se debe constatar los acuerdos, conciliaciones y fransacciones a que llegaren las partes
para poner fin a las divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo por todo lo
relacionado con el contrato

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA: Los situaciones no previstas en el siguienfe confrato serén
resueltas por las partes a trovés de los representantes de cada una de ellas, de comuin
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acuerdo, teniendo en cuenta cualquier modificacion de la que sea objeto, debe constar por
escrito y ser suscrita por las partes intervinientes.

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y
notificaciones que las partes deban hacer en desamollo del presente Contrato, deben constar
por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si son enfregadas personalmente o
por correo electrénico a la persona y a las direcciones indicadas a confinuacion:

MUNICIPIO DE RIOSUCIO WILLIAM ORLANDQ VINASCO !
Direccién: Carrera 7, calle 10 Esquina Plaza | Difeéccion: comunidad de puigarin
de la Candeiaria. -Email: wvinascoé@gmail.com
Teléfono: (+57) (6) 8594830 ~ 8592306 Tel : 8596554
& .

CLAUSULA TRIGESIMA SEPTIMA - PUBLICACION: El presente contrato debe ser publicado en el
SECOP.

CLAUSULA TRIGESIMA OCTAVA - DISPOSICIONES INCORPORADAS: En lo no previsto en el
presente confrato se enfienden incorporadas las disposiciones legales que regulan la materia.

TRIGESIMA NOVENA - ONTRACTUAL: Pactan las partes como domicilio
MUﬂlCiplO , alos doce
de f
A\
D JAIAMII.I VINASCO
Alcalde Municipal . C.C. Nro. 2.910.706
Confratante Conftrafista

Firma el supervisor en sefal de conocimients de ias funciones que asume en ejercicio de ias actividades de
supervision descritas en el articulo 84 de lo Ley 1474 de 2011 de conformidad conic gesignocion realizada por &l
alcolde municipal.

RAHITA USMA R
o y Servicios PUblicos

Proyecto: Miguel Ange! Aguirre Ladlino
Contratista

Reviso y Ajusto: Diddier Milldn Lépez
Abogado -Contrahisto-
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Dra. Luisa Fernanda Becerra Barrera

Especialista en Medicina Laboral y Salud Ocupaci
Tel: 3107765625
Calle 11 # 5-56 Enseguida de liga rosa

Riosucio, Caldas.

ot

CERTIFICADO DE APTITUD MEDICO LABORAL

FECHA: 06-ENERO-2026

NOMBRES Y APELLIDOS: WILLIAM ORLANDO VINASCO

CEDULA: 9.910.706 EDAD: 43 ANOS

FECHA DE NACIMIENTO: 03-NOVIEMBRE-1982

GENERO: MASCULINO HEMOCLASIFICACION: O+

ESTADO CIVIL: SOLTERO HILJOS: 0

ESCOLARIDAD: UNIVERSITARIO DIRECCION: COMUNIDAD PULGARIN RIOSUCIO CALDAS
TELEFONO: 3194038098 CORREO ELECTRONICO: pulgarinseus 1 @gmail.com
EPS: NUEVA EPS ARL:

EXAMEN MEDICO DE: INGRESO: X EGRESO: PERIODICO:
NOMBRE DE LA EMPRESA: A QUIEN LE INTERESE

NIT: NOMBRE DEL CARGO: ASISTENTE TECNICO

INMUNIZACIONES : Relaciones de bioldgicos aplicados:

No presenta carnet de vacunacion para |a revisién pero refiere que tiene el ciclo completo incluido covid 19.

PRUEBAS COMPLEMETARIAS
Visiometria: No se realiza | Espirometria: No se realiza | Audiometria: No se realiza |

CONCLUSIONES OCUPACIONALES
Una vez practicado el EXAMEN MEDICO LABORAL, se encuentra:

| APTO | X [ APTO CON RESTRICCIONES | | NOAPTO | ]

EXPLICACION DEL CONCEPTO:
Apto para trabajar y desempefiarse en las labores en los diferentes servicios de atencion.

Enfasis ostemuscular NORMAL QX: niega
Nutricién masa corporal 24 Normal Tabaquismo: Niega
| Agudeza visual 20/20 NORMAL
Prueba de a voz susurrada | NORMAL | G/O: PLF: NO APLICA

Los test y pruebas descritos anteriormente hacen parte dentro de la valoracién médica y osteomuscular que se
realiza y pueden dar una apreciacién de cdmo se encuentra el paciente que al caso de resultar alterados requieran
valoraciones especializadas. No son diagnésticos

Clasificacién osteomuscular : asintomaético.

HABITOS OCUPACIONALES:

Suministrar los Elementos de proteccién personal(EPP) adecuados para el cargo, capacitar al personal con referencia a
los factores de riesgo de acuerdo al puesto de trabajo a desempefiar, capacitar al personal en cémo usar los EPP, habitos
saludables y ejercicio regular, realizar pausas activas segun protocolo de la empresa, manejar posturas adecuadas tanto
sentado como de pie, evitar tocarse la cara, especialmente después de tener contacto con superficies contaminadas o
personas enfermas, limpiar constantemente con desinfectante las superficies con las que tenemos contacto, mantener
la distancia no inferior a un metro y medio con otras personas y no salude de beso, ni de mano evite el contacto fisico.

RECOMENDACIONES GENERALES:
No aporta ningin examen de laboratorio para revisién.



ENFASIS OSTEOMUSCULAR:

Al realizar el examen fisico de columna y de los diferentes segmentos osteomuscular no se evidenciaron alteraciones,
ni limitaciones de la movilidad, ni dolor. No se evidencian signos clinicos, asi como tampoco el trabajador reporta
sintomas sugestivos de tendinopatias, ni signos de patologias osteomusculares en ningin segmento corporal.

No obstante, lo anterior, no es posible asegurar de manera prospectiva, que bajo ciertas laborales donde se le exijan
movimientos repetitivos de los diferentes segmentos corporales, o durante jornadas de trabajo extenuantes, no vayan
aparecer sintomas o lesiones derivados del sobreesfuerzo que realice el trabajador al desempefiar la tarea, que puede
repercutir en posibles incapacidades o lesiones osteomusculares futuras.

EXAMENES DE INGRESO

Son aquellas que se realizan para determinar las condiciones de salud fisica, mental y social del trabajador antes de su
contratacion, con el objeto de determinar la aptitud del trabajador para desempefar en forma eficiente las labores
sin perjuicio de su salud o la de terceros, en funcidn de las condiciones de trabajo a las que estarfa expuesto, acorde
con los requerimientos de la tarea y perfil del cargo suministrado por el empleador. Resolucién 2346 de 2007 y 1918
de 2009.

Conforme a la declaracién de salud de la persona evaluada y al reconocimiento del dia de hoy se certifica que el
aspirante, en la presente valoracién se encuentra libre de patologias y sintomas compatibles con covid — 19y
contempladas en el decreto de emergencias 666 del 24 abril del 2020 y se considera apto para trabajar.
Consentimiento informado del aspirante o trabajador: Autorizo al Doctor (a) abajo mencionado (a) a realizar en mi el examen clinico y/o
paraclinico (s) ocupacional(es), registrado en este documento. El Doctor abajo mencionado me ha explicado la naturaleza, el propésito, las
limitaciones y los beneficios del examen médico ocupacional, a partir de asesorfa recibida antes de la prueba, entiendo que I3 realizacién de

estas pruebas es voluntaria y que tuve la oportunidad de retirar mi consentimiento. Fui informado por el medico LUISA FERNANDA BECERRA, de
las medidas para proteger la confidencialidad de mis resultado

En constancia firmo:

JUISO{ Tclo Eﬁf@ﬁC{ 8 )LU.' ban Blo*cio V!:wce

Profesional: LUISA FERNANDA BECERRA BARRERA TRABAJADOR
MEDICO GENERAL UNIV. SANTIAGO DE CALI

RM1128418137

ESPECIALIZACION EN MEDICINA GERENCIAL Y SALUD OCUPACIONAL

LIC.74607

Cualquier alteracién o modificacién de la informacién contenida en este documento configura el delito de falsificacién de documento privado
contemplado en el art 289 del cédigo penal. valide la autenticidad de este documento. Con la persona que lo expidia.
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AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

Senfores:
MUNICIPIO DE RIOSUCIO, CALDAS

El suscrito declara que:

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Estatutaria 1581 del 2012 y demas
normas concordantes sobre la proteccion de datos personales, AUTORIZO libre,
expresa e inequivocamente al MUNICIPIO DE RIOSUCIO-CALDAS, para que
realice la recoleccion y tratamiento de mis datos personales que suministro de
manera veraz y completa, los cuales seran utilizados para los diferentes aspectos
relacionados con la gestion del talento humano de la entidad.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se
realizara de conformidad con la POLITICA DE SEGURIDAD Y PRIVACIDAD DE
LA INFORMACION, SGSI SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD DE LA
INFORMACION se encuentra disponible para su consulta en las instalaciones de la
Alcaldia Municipal de Riosucio-Caldas, manifestando que he sido informado(a) de
forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento y la posibilidad que tenia de
no efectuar la autorizaciéon en aquella informacién considerada sensible.

Manifiesto que, como titular de la informacién, fui informado de los derechos con
que cuento como titular de la informacion, especialmente a conocer, actualizar y
rectificar mi informacion personal, revocar la autorizacion y solicitar la supresion del
dato, las cuales podré ejercer a través de los canales presenciales, el correo
electrénico: alcaldia@riosucio-caldas.gov.co y via telefénica al (+57) (6) 8594830.

Dado en el municipio de Riosucio, Caldas, a los cinco (05) dias del mes de enero
de 2026.

FIRMA:

(L] o

NOMBRE: William Orlando Vinasco
CC N°: 9910706



CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Sefiores:
MUNICIPIO DE RIOSUCIO, CALDAS

El suscrito declara que:

Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las
Entidades Estatales de conformidad con la Constitucion Politica de Colombia y las
Leyes: 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas normas sobre la materia.

Asi como las sanciones establecidas por transgresion a las mismas en los articulos
26 numeral 7, y 52; y los efectos legales consagrados en el Articulo 44 numeral. 10.
del Estatuto Contractual. Asi como la conducta tipificada en el Articulo 408 de |a Ley
599 del 2000, Cédigo Penal.

Declaro bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del
presente documento, que no me encuentro incurso en ninguna de ellas, ni mis
socios, ni tampoco la sociedad que represento.

Dado en el municipio de Riosucio, Caldas, a los cinco (05) dias del mes de enero
de 2026.

FIRMA: )
(] @ T
NOMBRE: William Orlando Vinasco

CC N°: 9910706



