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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL ACOMPANAMIENTO EN LOS DIFERENTES
PROCESOS DEL DESPACHO Y DE LAS OFICINAS DE TESORERIA, PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD
ADSCRITAS A LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA.
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I. INTRODUCCION

En concordancia con los fines esenciales del Estado consagrados en la Constitucidon Politica, orientados a
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos
y deberes, asi como a facilitar la participacién ciudadana y asegurar un orden justo, el Distrito Especial,
Industrial y Portuario de Barranquilla, a través de la Secretaria Distrital de Hacienda, desarrolla sus
actuaciones administrativas encaminadas al adecuado manejo de los recursos publicos.

De conformidad con lo establecido en el Decreto Acordal N.° 0801 del 07 de diciembre de 2020, mediante el
cual se adopta la estructura orgdnica de la administracidn central distrital, la Secretaria Distrital de Hacienda
tiene a su cargo la formulacién, direccién y ejecucion de las politicas, planes y programas de hacienda publica
y administracion financiera, la elaboracidn y control del presupuesto distrital, la evaluacidon del
comportamiento fiscal y socioeconémico, la obtencién y gestién de recursos, asi como la administracion,
custodia y pago de los recursos que conforman el patrimonio del Distrito, en armonia con el marco legal
vigente y los instrumentos de planeacion.

Asi mismo, dichas funciones se articulan con el Plan de Desarrollo Territorial “Barranquilla a Otro Nivel 2024-
2027”, cuyo propdsito es impulsar el desarrollo sostenible del Distrito, fortaleciendo la gestion eficiente de
los recursos publicos, la planeacién integral, la inclusion social, la seguridad ciudadana y la participacién
activa de la comunidad, bajo un Modelo Integrado de Planeacién y Gestidon que garantice la calidad,
transparencia y efectividad en la prestacidn de los servicios publicos.

En este contexto, para el cumplimiento de las funciones misionales y el fortalecimiento de los procesos
administrativos y financieros en las dreas de Presupuesto, Tesoreria, Contabilidad y Gestién de Ingresos, se
evidencia la necesidad de contar con apoyo a la gestién que contribuya al adecuado desarrollo del ciclo
presupuestal, el registro y control de la informacién financiera, la conciliacion contable y bancaria, la
organizacion y custodia del archivo de gestion, asi como la atencidon de requerimientos administrativos y
logisticos, conforme a la normatividad vigente y los procedimientos internos.

Lo anterior, en atencién a que la planta de personal actual no resulta suficiente para atender de manera
eficiente y oportuna la totalidad de las funciones asignadas, hace necesaria la vinculacion de personas
naturales que permitan fortalecer la capacidad operativa de la Secretaria Distrital de Hacienda, garantizando
la adecuada gestion de los recursos publicos y el cumplimiento de los objetivos institucionales y del Plan de
Desarrollo Distrital.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los siguientes:

iTEM CLASIFICACION UNSPSC CLASE
1 80111600 Servicios de Personal Temporal
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IILANALISIS DEL MERCADO
° EMPLEO Y DESOCUPACION - Informacién noviembre 2025

Para el mes de noviembre de 2025, la tasa de desocupacién del total nacional fue 7,0%, lo que representé
una disminucién de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024 (8,2%). La tasa global de
participacién se ubicé en 64,7%, lo que significd un aumento de 1,0 puntos porcentuales frente a noviembre
de 2024 (63,7%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 60,2%, lo que representd un aumento de 1,6 puntos
porcentuales respecto al mismo mes del afio anterior (58,5%).

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)

Total nacional
Noviembre (2024-2025)

I Noviembre 2024 [l Noviembre 2025

Tasa Global de Participacion Tasa de Ocupacion Tasa de Desocupacion
(TO)

Fuente: DANE, GEIH

En noviembre de 2025, la tasa de desocupacién en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
7,3%, mientras que en noviembre de 2024 fue 8,0%. La tasa global de participacion se ubicé en 67,4% y la
tasa de ocupacion en 62,5%, estas tasas en el mismo mes del afio anterior fueron 66,7% y 61,4%,
respectivamente.

PRICIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL - noviembre de 2025

Indicadores de mercado laboral mes y trimestre moévil para el total nacional y total 13 ciudades y areas
metropolitanas

Total nacional mensual

Para el mes de noviembre de 2025, la tasa de desocupacién del total nacional fue 7,0%, lo que represento
una disminucion de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024 (8,2%). La tasa global de
participacién se ubicé en 64,7%, lo que significd un aumento de 1,0 puntos porcentuales frente a noviembre
de 2024 (63,7%). Finalmente, la tasa de ocupacidon fue 60,2%, lo que representé un aumento de 1,6 puntos
porcentuales respecto al mismo mes del afio anterior (58,5%).2

! Dane/estadisticas/mercado-laboral/empleo-y-desempleo (30 de diciembre de 2025)
2 Dane/Gran-Encuesta-Integrada-de-Hogares-GEIH-nov2025.pdf (30 de diciembre de 2025)
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Grafico 2. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
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Noviembre (2017 - 2025)
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Fuente: DANE, GEIH
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018,
Nota: cifras aproximadas a un decimal.

Total 13 ciudades y dreas metropolitanas mensual

En noviembre de 2025, la tasa de desocupacién en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
7,3%, mientras que en noviembre de 2024 fue 8,0%. La tasa global de participacion se ubico en 67,4% y la

tasa de ocupacion en 62,5%, estas tasas en el mismo mes del afio anterior fueron 66,7% y 61,4%,
respectivamente. 3

Grafico 3. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Noviembre (2017 - 2025)
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Fuente: DANE, GEIH

Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacién, elaboradas con base en los resultados del CNPY 2018,
Nota: cifras apraximadas a un decimal

Total nacional trimestre movil

En el total nacional, la tasa de desocupacidn del trimestre mdvil septiembre - noviembre 2025 fue 7,8%, lo
que representéd una disminucidon de 1,0 puntos porcentuales respecto al trimestre moévil septiembre -

3 Dane/Gran-Encuesta-Integrada-de-Hogares-GEIH-nov2025.pdf (30 de diciembre de 2025)
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noviembre 2024 (8,8%). La tasa global de participacién se ubicé en 64,5%, lo que significd un aumento de 0,8
puntos porcentuales frente al mismo periodo de 2024 (63,7%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 59,5%,

lo que representd un aumento de 1,4 puntos porcentuales respecto al trimestre moévil septiembre -
noviembre 2024 (58,1%).*

Gréfico 4. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total nacional

Septiembre - noviembre (2017 - 2025)
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Fuente: DANE, GEIH

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018,
Nota: cifras aproximadas a un decimal.

Total 13 ciudades y dreas metropolitanas trimestre movil

En el trimestre movil septiembre - noviembre 2025, la tasa de desocupacién de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 7,8%, lo que representéd una disminucién de 1,1 puntos porcentuales respecto al
trimestre movil septiembre - noviembre 2024 (8,9%). La tasa global de participacidon se ubicé en 67,1%,
mientras que en el trimestre mavil septiembre - noviembre 2024 fue 66,5%. Finalmente, la tasa de ocupacion

fue 61,9%, lo que representd un aumento de 1,3 puntos porcentuales respecto al mismo periodo del afio
anterior (60,6%).°

Grafico 5. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Septiembre - noviembre (2017 - 2025)
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Fuente: DANE, GEIH

Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacian, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018,
Nota: cifras aproximadas a un decimal.

Poblacion ocupada segiin rama de actividad, mes noviembre 2025

4 Dane/Gran-Encuesta-Integrada-de-Hogares-GEIH-nov2025.pdf (30 de diciembre de 2025)
5 Dane/Gran-Encuesta-Integrada-de-Hogares-GEIH-nov2025.pdf (30 de diciembre de 2025)
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En el mes de noviembre de 2025, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 24.599 miles de
personas. Las ramas que mds aportaron positivamente a la variacién de la poblacién ocupada fueron
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca (1,3 puntos porcentuales); Alojamiento y servicios de comida
(1,0 puntos porcentuales) y Construccién (0,8 puntos porcentuales). ®

Tabla 1. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacién de la poblacién
ocupada segin rama de actividad
Total nacional

Noviembre (2024 - 2025)

Total nacional

Rama de actividad

Noviembre ~Noviembre Distribucin  Variadén  Contribuciin
2024 2025 %2025 absoluta enpp.

Poblacion oeupada 23.605 24599 100 993

Agricultura, ganaderia, caza, silvicuitura y pesca 3286 3598 45 312 3
Alojamiento y servicios de comida 1580 1527 78 247 0
Construceion 149 1680 68 B4 08
Transporte y almacenamiento 1777 1676 76 98 04
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacin y otras actividades de senicios 2078 2158 ag a0 03
Comercio y reparacion de vehiculos 4078 4140 168 62 03
Actividades inmobiliarias 290 339 14 It 02
Administracién piblica y defensa, educacion y atencian de |a salud humana 2972 ams 123 E] 02
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos® 608 643 26 34 01
Actividades financieras y de seguros. 418 adg 18 3 01
Infarmacién y comunicaciones 497 499 20 2 00
Actividades profesionales, cientificas técnicas y senvicios administratives 1892 1843 75 -9 02
Industrias manufactureras 253 2430 a3 2 -04

Fuente: DANE, GEIH.

p.p: puntos porcentuales.

ASuministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos® incluye la rama de Explotacion de minas y canteras.

Nota: por aproximacién de decimales y la na inclusion de la categoria “No informa®, la suma de las poblaciones,

distribuciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la informacién del anexo estadistico.

Nota: poblaciones en miles.

Nota: las ramas de actividad econdmica estén definidas con base en la Clasificacién Industrial Internacional Uniforme -CliU

Rev. 4 AC (2022) Este documento se puede consultar en el siguiente enlace;
-  coffiles/sen/t iy Rev. 202

Poblacion ocupada segun posicion ocupacional, mes noviembre 2025

En noviembre de 2025, Obrero, empleado particular y Trabajador por cuenta propia fueron las posiciones
ocupacionales que mas aportaron positivamente a la variacién de los ocupados en el total nacional con 2,1
puntos porcentuales cada una.’

Tabla 2. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién
ocupada segiin posicién ocupacional

Total nacional

Noviembre (2024 - 2025)

Total nacional

Fos i b e ipcenl i i i Variacién  Contribucién
2024 2025 % 2025 absoluta en p.p.

Poblacién ocupada 23.605 24.599 100 993

QObrero, empleado particular 10.280 10783 438 503 21
Trabajador por cuenta propia 9.750 10238 416 487 21
Jornalero o Pean 807 ar9 36 72 03
Empleado doméstico 730 786 32 56 02
Patron o empleador 678 650 26 28 01
Trabajador familiar sin remuneracion 419 376 15 -43 -02
Obrero, empleado del gobiemo 928 881 36 A7 02

Fuente: DANE, GEIH

p.p: puntos porcentuales.

Nota: por aproximacién de decimales y la no inclusion de la categoria "Otro”, la suma de las poblaciones, distribuciones y
contribuciones puede diferir ligeramente con |a informacidn del anexo estadistico,

MNota: poblaciones en miles.

Nota: las posiciones ocupacionales se definen a partir de la Clasificacion Internacional de la Situacién en el Empleo CISE-
93. Las definiciones de las posiciones ocupacionales se pueden consultar en el Manual de recoleccidn y conceptos basicos

de la GEIH en el siguiente enlace: https://microdatos.dane.gov.co/index php/catalog/853/related-materials (paginas 88 a
92)

6 Dane/Gran-Encuesta-Integrada-de-Hogares-GEIH-nov2025.pdf (30 de diciembre de 2025)
7 Dane/Gran-Encuesta-Integrada-de-Hogares-GEIH-nov2025.pdf (30 de diciembre de 2025)
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Ranking de ciudades segun tasa de desocupacion, trimestre movil septiembre - noviembre 2025

Para el trimestre movil septiembre - noviembre 2025, de las 23 ciudades y dreas metropolitanas, las que
presentaron mayores tasas de desocupacién fueron: Quibdo (21,8%), Cartagena (12,6%) y Riohacha (11,7%).
Las ciudades con menor tasa de desocupacidon fueron: Manizales A.M. (7,2%), Bogota D.C. (7,0%) y
Villavicencio (6,8%). 8

Total nacional y 23 ciudades y reas metropolitanas
Septiembre - noviembre 2025
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Fuente: DANE, GEIH
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e  PRINCIPALES RESULTADOS - Mercado Laboral
Gran Encuesta Integrada de Hogares
Noviembre 2025°

Tasa Global de Participacion (TGP), Tasa de Ocupacion (TO) y Tasa de Desocupacion (TD) D
Total nacional
Noviembre 2017 — 2025
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Fuente: DAME. GEH
= Varisciin estadisticamente sigrificativa

otas:
* Datos expandidos can proyecciones de pablacidn elabaradas con base en los resultadas del Censo Macianal de Poblacien y Vivienda 2018,
- a e

6 1 sabre las es sjo” de a 19 CIET, se hace spust

8 Dane/Gran-Encuesta-Integrada-de-Hogares-GEIH-nov2025.pdf (30 de diciembre de 2025)
9 Dane/presentacion-rueda-de-prensa-GEIH-nov2025.pdf (30 de diciembre de 2025)
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Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
segln sexo y brecha

Noviembre 2025

Hombres
Total nacional
TGP ® 773"
3,5 p.p. 10 ® 73,04
Brecha TD
TD 5,5* @
0,0 20,0 40,0 60,0 80,0 100,0
Total 13 ciudad y dreas metropolitanas Hombres
TGP @768
2,2 p.p.
Brecha TD TO ®720
T 62@
Fuente: DANE, GEIH
P-p.: puntas porceruales. ~
* Variszidn estadistizamente signifizativa 0,0 20,0 40,0 60,0 80,0 100,0
Notas:

Labrecks para |3 tasa de desceupacion (TD)] esti calculadds como la diferencia enre |a tasa de desosupacion de las mujeres mencs bs tsa de desorupssion de los homres
+ Cifras aproximadas 3 un decimal. Por efecta cel redonden. |a brecha puede diferis Bgeramente el anexa.

13 ciudades y dreas metropolitanas incuye: Bogotd D.C, Medellin AM, Cali AM, Barranquila A M. Bucaramanga AM. Marizabes AM. Pereira AM. Cixuta AM. Pasto, lbagus, Monteria, Cartagena y Villavicencio
- Dats expandicios con proyecriones de poblackn elaboradas can fase en los resukatios del Censo Nacanal de Pobiacian y Vivienda 2

Para estar en linea con el marco conceptual propuesto en la Resclucion | sobre (a5 estadisticas del trabajo, |3 ocupacin y la subutilizacien de ka fuerza de trabajo” de b 19 O se hace ajuste de kos téminos Desorupadas ¥
Tasade 6 6  Tasa e Des i

Poblacion ocupada, desocupada, fuera de la fuerza de trabajo y distribucion porcentual de la
poblacién en edad de trabajar

Noviembre (2024 - 2025)

Totalnacional Total nacional

40.880
Poblacién en edad de
trabajar 36,3% 35,3%
24.599
Poblacién ocupada
+993*
Variacién absoluta
13 ciudades y A.M.
1.859 Y
@ Poblacién desocupada
-241*
Varigeidn absoluta 333% 32,6%
14.423
Poblacién fuera de la
Fuerza de trabajo
-204
Variacién absoluta

+ Variaxion aptasisticamente sgpiicatien Noviembre 2025 Noviembre 2024
[
- Do axpardiioscom proySccionat i pBEcion sLBOFASE o 10 4 1€ FSLIEAAS ol Carsa Nacionl o POBLSGNn  Viien 82 2018
i o 13 i abea s i por b valoros aeabmadasa
10 50 L PORASGONE G 8 IS 8 POALONE

Noviembre 2025

(a84c 3043 MEESOPGILINGS INELiy0 BEors DL, MOSSNin AM. 3 AM, Baangsili AM. BUciranunga AL, MAnaais AML, POrYa AM. Ciut AM. Pats, g, MEetara, Ciragea y Vilmencs.
 Para 0ar o s e o AME0 LONCORNE PIOPUGEID 3% B TFatahen | DG 135 eeadiTicas e Walaj, 1 Gaspacioey |3 SubUTREICiSe 00 13 OrE 0 rabaje o 13 19 CIET, 50 Paca 3usto 0 06 1eirin s Dosbispada y T263 00 d0ssmpkea por POBAGEN SScocupada y Tasa 06 Desoaipacin
Fustnte: DANE, GBS

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia &3 BARRANQUILLA.GOV.CO




© | ®

:IQNET

*  cermiFED
MANAGEMENT

150 9001

&3 Alcalia DE BARRANQUILLA o1

N I T : 8 9 0 ] 0 2 0 .l 8 - .I SC-CER103099 SA-CERT756031

Poblacion ocupada segun rama de actividad econdmica

Total nacional
24.599 a +312 +247" +184 +98
222N -I 0.8 ﬁ 0-4

Noviembre 2025
Poblacion ocupada
+993*

Agricultura, g gmadena, caza, Afﬂ!ﬂmmm y servicios dﬂ Construccién Transporte y
silvicultura y pesca almacenamierito

= =
+80 +62 +49 +43 +34
%' 03 $ i3 [ o2 88 o1

Actividades artisticas, Comercio y reparacién de Activi i iarit i M.nmy . .
entretenimiento, recreaciony ~ vehiculos defenm educacidn y atencidn Suministro de e;e::md;: gas,
otras actividades de servicio de la ”‘u d humand agua y gestidn lesechos

'y
0.1 -o 2 o
Actividades financieras y de cientificas, técnicas y de Variacion absoluta

seguros servicios administrativos Contribucién en p.p.

o signifcathia
2, gas, agua y gustide de desschis® incluya la rama g Explatacian de

¥ 18 na indhesite d8 13 categoeia “No infoema”, s sumas de s nes abmakazs y contribuciones pusdan diferi del tota
1 poi s abtcracs o e s ml.ﬂmﬂv Cacac Hatonch 2 Fabtact ¥ Vi cla 2018

eactas £on b on 13 CHEINCACie: INDUSTA INMAMacional Ussleem -CBU Mgy & A C (2022) E1 00UMARTS 50 PG ONSUITar a0 Gl Ciguisets setaca” 1
o o parsonas

- Los datos do 1as poblacenss st
DaE, GEs

Tasa de desocupacion (TD) desestacionalizada (preliminar)

N
Total nacional y 13 ciudades y areas metropolitanas ‘ D
Noviembre 2020 — Noviembre 2025

260

==le=TD total nacional =T} 13 ciudades y AM
Fuente: DANE, GEH
Hata:

- Datos expandidas can proyecciones de poblacian elaboradss con base en kos resultados del Censo Nacional de Poblacién y Vivienda 2018
~Total 13 ciudades y areas metrapslitanas inchaye Bogotd D.C. Medellin A M, Cali AM., Bamanquila AM. Busaramanga AM. Manizsies AM. Pereira AM. Cicuta AM, Fasta, Ibagué, Monteria, Cartagena y Villavicencio.

e  ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS) - Octubre de 2025

En octubre de 2025, trece de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los
ingresos totales, en comparacidn con octubre de 2024.

10 Dane.gov.co/encuesta-mensual-de-servicios-EMS (15 de diciembre de 2025)
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Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segin subsector de servicios
Total nacional
Septiembre 2025 / septiembre 2024

Productién de paiculas cnematograficas y programas de television
Actiidades de programacisn y transmisian, agencias de noticias
Publicidad

Actividades de emplec, seguridad e imestigacion privada, servicios a edificios
Salud humana privada gn intemacion

Desarrollo de sistemnas informaticos y procesamiento de datos
Corres y senicios de mensajeria

Edhucacion superior privada

Almacenamiento y actividades complementarias al transports
Bestaurantes, catering y bares

Salud humana privada con intemacion

Telecomunicaciones

Inmobiliarias, alquiler de magquinania y equipo

Actividades profesionales cientificas y técnicas

Otros servicios de entretenimiento y otros servicios

Activdades de centros de llamadas (Call center)

Actividades de edicion

Actividades administrativas y de apoyo de ofidna y otras actividades excepto call center

Fuente: DANE, EMS.
P Cifra provisional

En octubre de 2025, seis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacidon positiva en el
personal ocupado total, en comparacion con octubre de 2024.
° EVOLUCION GENERAL DE LOS SUBSECTORES DE SERVICIOS

Variacién anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, seguin subsector de servicios
(octubre 2025 / octubre 2024)

En octubre de 2025, trece de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
ingresos totales, en comparacidn con octubre de 2024.u

11 Dane.gov.co/boletin-EMS-0ct2025.pdf (15 de diciembre de 2025)
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Tabla 1. Variaciéon anual de los ingresos y contribucidon por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios

Total nacional

Octubre 20257 / octubre 2024

Clasificacian CIIU Rev, 4 A.C,

Ingrased nosinales Ingresns par serviias Vests s Mercariis Otras Iegresad
Seockin CHvizldn Descripcldn Warlaion %1 Comribuddn [FF
Almacenamiento y actividades complementarias al | H
H Divisidn 52 S — 27 zB I a2 | 03 |
TaAEporTE H |
H Diuisidn 53 Cormea y servicios de mansajena 1) &8 I 0.0 0.1 i
Dhvisidin 56 Restaurantes, caterimg y bares 91 (- I 05 | -4
1 Divsian 58 Acthvidades de ediddn 5.8 8.5 I 19 [ L]
L Pricsluridin cle pelivulas, crwematogealicas y
I Diigicn 59, encapta Clage 50230 . . B3 4.7 -28 12
programas de televizidn
Actividades de programacion y fransmisian
1 Difwisicn &0 y Clase 6397 N 9 . 34 o .8
agencias de notldas
1 Diviskin 61 Tekoomisnkcacknes 2T 2.2 | a8 E 0z
| Diiwisatn 62, Divisitr 63, excepa Clase Dresarmollo de sistemas informitions y 4 7 0 od
LEL] procesamienta de datos

™ Seccion L. Division B8 Saccidn KL inmobiarias, skquiler de maguinasia y equ fid
Diukslones 7710, 7720y 7730 § fuania y eqepa

|
[
i
=]
2

Huisianis B 71,72, Clasa 732 ]

(X} Dhslonas & I __: ow 7320, Actiddades profesenakes ceentificas y sbonicas 54 54 I an oo

(1] Clase T390 Publicidad a0 &2 I a1 01

" Divisiores 78, BO y B, excepio Clase  Acthvidades de emplen, sn:gun:l.n.l & Investigackin T8 —_— B q

E130 privada, sendoos & edificos |

] Claga 8220 Actividades de centras e llamadas (Call canber) 8.2 8.2 I oo a1

A Actividades administrativas y de spayo de ofidna y |

H Diivisidn 02 excepta Clase 0220 A LT 53 00 0.1 |

otras actividades, excepto Call center |

P Grupo 854 Educaciin supenor privacds 95 &3 I o 1.1 !

0 Clase B0 Sl Fruirang privads coc Flermasiin 5.1 52 I 02 a1 i
o Divisian 86 excepio Clase 8610 Salud bumana privada sin intermadin . &7 l oA | 0.3

s Divisiones 50,92, 93 55 y 96 Oaras servecios de entretenimiento y obros sendoos 64 73 I o1 1 1.0 |

Fuente: DANE, EMS.

P Cifra provisional

(PP} Puntos porcentuales

Mota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion
total.

Variacién anual del personal ocupado total y contribucidn por tipo de contratacidén, segin subsector de
servicios (octubre 2025 / octubre 2024)

En octubre de 2025, seis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva en el
personal ocupado total, en comparacion con octubre de 2024.»

12 Dane.gov.co/boletin-EMS-0ct2025.pdf (15 de diciembre de 2025)
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Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contribuciéon por categoria de contratacion,
segun subsector de servicios

Total nacional

Octubre 2025° / octubre 2024

" " Feranal ocpade T Misider
Clasificacion ClIU Rev. 4 AC oo Perrearere s posal direcn Lgercas Hors £z
Secclon Divisiém Descripcién Variscios (%) Carmbacién P
= Almacenaientn y actridades complementarias al z s
H Divsidn 52 ar P 5
transporte

H Divsidn 53 COrmpo y $naaos 00 mensajena [

| Divisidn 56 Fusstaurintes, Caming y bares a5

Diveidn 58 Activiclades de edicion 53 I

Divisider 59, exoeso Clase 5320 Praduccitn de pelioulss onematogrificas y
PrOgramas oo

Actividades de programa

Dovisidn 60 y Clase 6291

FPENTS de N0

Telecomunicadones 69 . 42

Dezarrolo de skdemas mformdtcos y

=

procesymieto de datos

Inmobilanias, dlquiter de maguinaria y #qupo 05

Actieidades profesionales GentiTicas y tAcm cas 52

Publicdad 39

Actrvidades de empleo, sequndad & invessgaciin

g f privada, s6rvicos a edifi |
N Clase 2220 Actividades de centros de llamadas |Call center 6. l 25 I 13

Actiiidodes adminstratias y de ) de oficina y

N Diviadn 82 excepno Clase B220 %
otras sctiidedes sacepio

" Grugo 854 Educacin superor pivada 06 op

Case 3610 Salud Pumana privida con intemacidn
Q Drvision 86 excepna Clase 8610 Salud humans pervads sn Plemacdén 03

Divisiones 90. 92,93 95y %6 Orros senvicios de emtretenimiento y otros servicos 01 0.4

Fuente: DANE, EMS.

P Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

** Personal en mision aplica para la seccion N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130.

*** Personal hora catedra aplica para la seccion P - grupo 854.

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion
total.

Variaciéon anual de los salarios y contribucién por tipo de contratacion, seglin subsector de servicios
(octubre 2025 / octubre 2024)

En octubre de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variacidon positiva en los salarios, en
comparacién con octubre de 2024.:

13 Dane.gov.co/boletin-EMS-0ct2025.pdf (15 de diciembre de 2025)
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Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacion, segun subsector
de servicios

Total nacional

Octubre 2025° / octubre 2024

Perzonal ocupado sin Misien™
ton Rev. 4 A = Permanents Tom drecto
Clasficacion CIU Rev c 29 poral " edry
Seccion Divisidn Descripeion Variscidn (%) Comribucon (PP)
> Alracenamiento y AONE3e: comglementarias &
M Yoeiwtn 52 -
transporse
| Diviwdn 56 Restaurantes, catering y bares 124 . 63 I 61 I
- y = Prodcrion de peiiodm creemacgraficas y .
Divizidn 59 escepio Clase 5920 4 33 !
PrOgramas oe deke on
Actroddedtv wor
Division 60 y Clase 6391 2 2 =
aqenclas de noviclas
Desarrolio de sistemas
63 8
procesymmran de caros.
IN ot banias. alguiler de maguinana y equpo a6 l A ' 0 l
320,
M Actviddades pratesionales cetificas y Shericas 34
asones J8, 30 y 31, exxepto Clase  Actividades ce erplen, sagurdad « mvestgacon
N r ] 3 5
3130 privada, servicios a edificios
N Claze 8220 Acividades de centros de Samadas (Call conter 66 l £y ' I
2 Actividadies adeninilrativie y de apoyo de oficing y
N Division 82 escapao Clase B 4 7
otras actividades. excep
P Grupo 854 Educackon superior privady on I 0 | I i3 I
Dreindn 86 wecopto Clage 510 Salud Sumana privadas s intermaciée ‘N l an I 49 I
Orvivones 90, 02,93 95y %6 Otres servicion de entivienemienio y olros servicios 107 . 24 I I

Fuente: DANE, EMS

' Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

* Hace referencia a la variacién de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal contratado
a través de agencias de suministro de personal

** Personal en mision aplica para la seccidn N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130.

*** Personal hora catedra aplica para la seccién P - grupo 854

Nota: por aproximacién decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacién
total

Variacién ano corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segtiin subsector de
servicios (enero - octubre 2025 / enero - octubre 2024)

En lo corrido de 2025, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
ingresos, tres presentaron aumento en el personal ocupado total y todos los subsectores presentaron
incremento en los salarios, en comparacion con el mismo periodo de 2024.+

14 Dane.gov.co/boletin-EMS-0ct2025.pdf (15 de diciembre de 2025)
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Tabla 4. Variacion afio corride de los ingresos neminales, personal ocupado total y salarios, segin
subsector de servicios

Total nacional

Enero - octubre 2025F / enero - octubre 2024

Clasificacion T Rey. 4 AC. LEUE Dt L T T
Sacoion Diwimion Descrpoion Irmyiarsink Pl G upa do momal’ Falaras"
A oy moti T - ipes al
H Difvisitier 52 e 134 . 10 73
Trarsmane
H Diwigide 53 Cormec y senicias de mve e ria 105 . 13 E iay .
Diwiside 56 Rirklaurarnes, caening y banes &8 . = : 108 .
1 Diwsiden 55 actividades de edicids & I 47 i TE I
Produccade de palbiouls Fulesgraf ]
1 Diviskin 59, encepio Clase 5520 st e L m s 8.1 1.7 80
progiamas o Takead i
) mitskin 60 v Clase 5391 Acividades de programacidn ¥ Dransmiidn, 51 24 ‘ a5
ageicias di Pl
] Diwiziin 51 T ECTHFRInICHIoneS 3.5 I -T4 ‘ L] I
] Divtsidn 62, Divisidn 63, escepio Clase Desarmolio de sistermas |nformdtions B T .
&3] procesamienio de datos . -
Seccion L Divisidn &8 Seoode M. - -
LM Inrnibibaries, slguiler de maguinara y agui 28 Lt no
Dévisiones TTI0, 7729 y 7730 9 ¥ Eqipe l I I
Divisicmes &3, T 71, 72, Clage 7320, . . .
=1 N Actividades profesionales dentificas y tcnices &7 I £.9 ‘ 0l l
Drasion 74
%] Clase 7310 Publicidad L I -1.8 E 100 l
[ieisi T8, 50w an L ! Actnd -3 | L we sk
- Drnsiones PR, 80w 07, evcepho ©leme Tyl l:.- emplen, segunclad e meeshgaoGn i3@ 16 04
130 privada. servicices a edificios
L Clage 8220 Actrvidades de cantros & lamadac (Call canter) 1.3 | = E 19 l
" Divisian 2 ecopin Claca 8320 Ak ades adm '.I"\.ll-l' redd y o ﬂfHI:\.“'ll"‘ aficiva y 18 13 a5
ofras activideckes, sxcepto Call certer
F Crupo BS54 Bducaciiin supanor peivada 7.5 . 13 E 68 I
O Clase 8610 Saluad Feamana peivacd oo inbErnacEin a0 I 20 E 53 I
o Dawiskon BE escepin Clase 5610 Salud humrana grivada e internacen 7.0 l 0,10 i 74 I
= Dwisiones 90, 52, 93, 5% y 96 Otros servecios de entretenimisnio ¥ oiros senvicios 57 I akd E 103 l

Fuente: DAME, EMS.

P Cifra provisional

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a traviés de agencias de
suministro de personal.

** Hace referencia a la variacidn de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal contratado
a través de agencias de suministro de personal.

Variacidon doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segtin subsector de
servicios (noviembre 2024 — octubre 2025 / noviembre 2023 - octubre 2024)

En el aflo moévil hasta octubre de 2025, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en los ingresos, tres presentaron aumento en el personal ocupado total y todos los
subsectores presentaron incremento en los salarios, en comparacion con el mismo periodo comprendido
hasta octubre de 2024.:

15 Dane.gov.co/boletin-EMS-0ct2025.pdf (15 de diciembre de 2025)
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Tabla 5. Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun

subsector de servicios
Total nacional
Noviembre 2024 - octubre 2025 / noviembre 2023 - octubre 2024

Clasificacién CHU Rev. 4 AC. Varfacién (%) Dace meses
Seccién Divisién Descripeién ngresca Personal Ocupade total* Salarios™
~ Almacenamanto y actividades complementari o
H Division 52 14.9 27 79
Wansgo e
Diwvision 53 Correo y servoos de mensaerks nas . 20 I .
[ Drasion 56 Restaurantes. catering v bores a8y . 00 f o8 .
\
Dwuitn 58 Actwviaces de edioon ! I 0 l '9 I
- - S Procducodn  de  pelicules  orematografices  y ~
Divititn 59, sstrpto Clase 5920 A ’ 3.2 0 55
programas de television
) , _ L Actividades de programacdn  y  transmision )
Dévisidn 60 y Clase 5301 R 256 31
sgencins de noticss
Dision 61 TeleComuniCacones 44 l 0 . 70 I
Divisién 62, Divisidn 63, excepto Clase Desarroilo de sistemas informinicos o a0 o
9 T4
6391 procesamieno de datos
| Seccon L Division 68 Secclkdn N. 4 .
N =i renobisaras, alquiler de Magquinana y equipo 53 1S 0
Divisiones 771
Dwisiones 63, 70 .
" Actividades profesionales cemificas v técnicas 06 'A |
Drasion 74
2] Clase 7310 Dunkorked 42 I 2A I 04 .
a Divisicewes 78, 80 y 81, excepto Clase  Actividades de ermpleo, segurnidad e investigacon 2 o
N G B 20 . 2.8
8130 privada, sericios s edificios
N Clase 8220 Acividades de cenaros de lamadas (Call center Q2 ; 4.1 I 17 I
. N . . Actvidades administrativas y de apoyo de oficng y N
N Dwision 82 excepto Clase 8220 2 2 69 39 7.9
olfas actividades, excepto Call center
F Grupo 854 Educadon supenor privada 7] . I I
Q Clase 8510 Salud humana privada con intemacon 43 I aQ I 2 I
a Dovision 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin miernacion 6./ . 00 3 l
Divisiones 9092, 93,95y 96 Otros servicios de entretesmiento y olros servicin 6.5 l { l 10 l

Fuente: DANE, EMS
e Cifra provisional

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de

suministro de persona

** Hace referencia a la variacidn de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal contratado

a través de agencias de suministro de personal

1I.TECNICO

El objeto para la contrataciéon es “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL
ACOMPANAMIENTO EN LOS DIFERENTES PROCESOS DEL DESPACHO Y DE LAS OFICINAS DE TESORERIA,
PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD ADSCRITAS A LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DEL DISTRITO DE

BARRANQUILLA.”
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Se requiere la contratacién de una (01) persona natural para prestar los servicios de apoyo a la gestién con el
fin de acompanar en los diferentes procesos del despacho y de las oficinas de tesoreria, presupuesto y
contabilidad adscritas a la Secretaria Distrital de Hacienda. La cual debera ejecutar las labores encomendadas
con eficiencia, calidad y oportunidad, contribuyendo al fortalecimiento de la gestion institucional y al
cumplimiento de las competencias distritales.

A continuacidn, se detallan los perfiles, las obligaciones especificas y el valor de los contratos:

o - VALOR
N PERFIL OBLIGACIONES ESPECIFICAS PLAZO TOTAL
El plazo para la
El contratista, |1.Apoyar en la consolidacién de informacidn para ejecucion del
debe acreditar |la elaboracién de reportes financieros. Contrato serd de seis
titulo de bachiller | 2.Apoyar en la elaboracion, revision y organizacién | (6) meses, contados
y experiencia de documentos administrativos y financieros. a partir del
1 | laboral general, |3.Brindar apoyo administrativo y operativo a los cumplimiento de los | $ 21.000.000
demostraday | procesos misionalesy de apoyo de la Secretaria de requisitos de
verificable de Hacienda. perfeccionamiento y
minimo de 30 | 4. Las demas actividades asignadas por el ejecucién dispuestos
meses. supervisor del contrato. en el articulo 41 de
la Ley 80 de 1993.

OBLIGACIONES GENERALES

1. Efectuar el cargue en la plataforma SECOP II, de todos los documentos precontractuales exigidos en este
documento, para la celebracién de su contrato electrénico.

2. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucidén del contrato.

3. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de algin cambio
en su situacion tributaria deberd presentar un nuevo RUT al 4rea de cuentas de la Secretaria General y/o a la
Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda

4. Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

5. Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracién de bienes y rentas en el Sigep.

6. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y mantenerlo vigente
durante la ejecucion del contrato

7. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

8. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la Secretaria de Hacienda
del Distrito.

9. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

10. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacidon que conozca por causa o con ocasidn del
contrato.
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11. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas durante la
ejecucién del contrato.

12. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta y requeridas
por el Distrito

13. Contar con las herramientas necesarias para la prestacion de su servicio.

14. El contratista debera cancelar las estampillas distritales que se generen con la suscripcién del contrato, en el
término Maximo de 10 dias contados a partir de su suscripcion, de conformidad con lo dispuesto en el
Estatuto Tributario Distrital.

15. El contratista se obliga a presentar sus informes de ejecucion contractual de manera mensual ante el
supervisor designado, aun cuando no se proponga al cobro.

16. El contratista deberd aportar y acreditar las constancias de pago de los aportes al Sistema Integral de
Seguridad Social - S.1.S.S., esto es:(salud, pensién y A.R.L.), mes vencido, aun cuando no se proponga al cobro.

IV.ESTUDIO DE LA OFERTA®®

. Colombia ANALISIS DE OFERTA

Agencia Nacional de Contratacion Pablica

De acuerdo con la informaciéon obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento estratégico;
Analisis de la Oferta de Colombia Compra Eficiente, frente a la busqueda de proveedores del sector cuyo
objeto se vincula al codigo 80111600, se puede evidenciar que entre el periodo enero 01 de 2025 a diciembre

30 de 2025 se suscribieron por Contratacion Directa en el Distrito 8574 contratos por valor de $511,22 mil M
donde participaron 6301 proveedores, los cuales se relacionan a continuacién:

16 Colombiacompra/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-demanda-y-de-la-oferta (Ene 01-2025 a Dic 30-2025)
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Valor Contratacién Nimero de Proveedores Nidmero de Contratos

$511,22 mil M 6301 8574

Valor Total Estimado por Proveedor

@ Valor Total Estimado @ Numero de Contratos

$10 mil M

Valor Total Esti...
Numero de Contr...

S0 mil M

(=]

ASODEPS

ARCHIWOS PROCESOS SAS

FUNSENDESO
FUNDACION SOCIAL FORMAL...

FUNDACION PARA COMUNIC...
FUNDACARIBE

CORPORACION UNIVERSIDAD...
ANALOGO SAS

COINCARIBE SAS

FUNDACION SEMILLAS DEL S...

FUNDACION CUIDAD O ARNIMAL
FUNDACION SOCIAL NUBVO
SISTEMAS ARCHIVOS SAS SIA

TRAMSMETRO SAS

FUNDACION SEMERANDO U...

CAJA DE COMPEMSACION FA
Consultora Legal Lex

CLUB DEPORTIVO BOSTON
FUNDACION SOCIAL FORIAN..,
BAQ ATHLETIC CLUB

CORP ORACION MARFIL
FUNDACION SOCIAL AMIRA

FUMND MI ALEGRE INFAMNCIA
FUNDACION GOTITAS DE AM...
Fundacion Educano ala Nifiez
THE OMNE BUSSIMNES GROUP S
CORPORACION PARA EL SERV...
CORPORACION LIDERES IMPA...
CLUB DEPORTIVO COSTA MOR.
CLUB DEPORTVG OLIMPICOS ..
FUNDACION SOCIAL SOLIDAR.
CORPORACION EDUCATIVA F
FUNDACION ENEAMINAR
Fundacién Barranquilla Solidar...
FUNDACION INFANTIL SEMILE...
FUNDACION SOCIAL RENACE
FUNDACION SOCIAL TEJEDOR..,
WATRICES PSICOPEDAGOGIC..,
FUNDACION TIEMPO FELIZ
FUNDACIONM SOCIAL METROP
FUNDACION TECNOLOGICA AL,

=
[s]
-
=
[s]
3
o
g
m

Es importante observar la grafica a continuacién, donde se evidencia que la mayoria de los contratos con
objetos relacionados al expuesto en el presente anadlisis corresponden a proveedores no plurales con una
participacién del 100% (7969 contratos). Asi mismo, se relaciona un valor aproximado de $491,4 mil M de los
contratos ejecutados para proponentes no plurales:

Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores
plurales en SECOP Il plurales en SECOP Il
7969 (100%) $491,4 mil... (100%)
Tipo: @ Mo es plural Tipo: @ MNo es plural

De forma general, en la siguiente grafica establece la comparacién de la Cantidad de Contratos Mensual
de la entidad y la Cantidad de Contratos Anual, en el periodo enero 01 de 2025 a diciembre 30 de 2025,
comparando las vigencias anteriores:
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Cantidad de contratos - Anual
(En blanco)(En blanco) 5388 7158 6479 8574
1l

8,6 mil
7.2 mil
a,5 mil
5.4 'mil
4,2 mil
2.2 mil
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Afio

Fuente @SECOP_II

El Valor Total Estimado por Entidad del Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla es de
$511.222.593.763 cuyo cédigo clasificador de naciones unidas estd relacionado con el descrito en el presente
analisis, se describe en la grafica a continuacién:

Valor Total Estimado por Entidad

@ Valor Total Estimado @ Numero de Contratos

$0.5 bill.

Valor Total Estimado

$0,1 bill.

$0,0 bill.

$0,4 bill.

$0,3 bill.

$0.2 bill.

Entidad

Valor Total Estimado

DISTRITO ESPECIAL INDUSTRIAL Y
PORTUARIO DE BARRANQUILLA

Entidad

T B
12 mil
DISTRITO ESPECIAL INDUSTRIAL Y
PORTUARIO DE BARRANQUILLA v
$511.2 10 mil 2
§511.222.593.763 o]
i
c
o
=)
@
o
o
2
€
gmil 3
=
& mil

En el mismo sentido, teniendo en cuenta el cédigo de naciones unidas relacionado en el presente estudio y
habiendo consultado el histérico de contratacién en la plataforma SECOP I, la Modalidad de Contratacidn
Directa para este tipo de procesos registra un Valor Total Estimado de $511.222.593.763 en este tipo de

procesos:
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Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion T B
$0,6 bill

$0.4 bill

Modalidad general Directa
Modalidad de Seleccidn  Contratacidn directa
Valor Total Estimado  $511.222.593.763
Total $511.222.593.763

Modalidad de Seleccion
@ Contratacion directa

Valar Total Estimada

$0.0 bill

Directa

Modalidad general

V.ESTUDIOS DE LA DEMANDA"

! Colombia ANALISIS DE DEMANDA

COMPRA EFICIENTE
f————]

Agencia Nacional de Contratacion Pablica

Con la aplicacion de la Herramienta para el Andlisis de la Demanda, del Modelo de Abastecimiento Estratégico
de la Agencia Nacional de Contratacién Publica de Colombia Compra Eficiente, donde se consultaron los
contratos celebrados con cargo al cddigo de clasificacidon correspondiente al presente estudio:

. 80111600: Servicios de personal temporal
De la consulta realizada se obtienen las siguientes conclusiones:

En las vigencias enero 01 de 2025 a diciembre 30 de 2025 se suscribieron en el Distrito alrededor de 8574
contratos y se estima que el valor de estos fue de $511,22 mil millones de pesos aproximadamente:

17 Colombiacompra/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-demanda-y-de-la-oferta (Ene 01-2025 a Dic 30-2025)
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Valor Total Estimado para el Numero de Contratos del Origen del Proveedor
Proveedor Proveedor
No

$511,22 mil M 8574 identificado

Nuamero de Contratos por Proveedores

PERSONA NATURAL
crea Feure Torrecroza DE LA vEGA [TEGEEEEEEEE
wuan sarmiento Rey [ NN

marewvis sancHez arriETA  [NNGGED

8 EVARISTO JOSE SULBARAN OROZCO
& Jeanine Patricia Gonzalez Juliao
§ MICHAEL NURIEZ SOTO
E OSCAR PAOLO GARRIDO DE LA HOZ
WILSTEN RAFAEL VALENZUELA LUGQ
72247235
ABERCIO FRANCISCO RIVERA MEZA
ADELINA ROSA GUTIERREZ HERNANDEZ

0 5

Numero de Contratos

Ademas, puede apreciarse que el origen de los proveedores fue un 95,66% del Departamento del Atlantico,
seguido del Distrito Capital de Bogota con un 1,89%:

Origen de Proveedores

Departamento estandar
@ Atlantico

0,11 mil (1,89%)

@ Distrito Capital de Bogota
Balivar
Magdalena
@®Cordoba
Cesar
Sucre
@ Antioquia
®La Guajira
®Valle del Cauca
@ Cundinamarca

®Boyaca

5,47 mil (95,66%) ®Cauca
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Con respecto a él origen de proveedores, si son de origen nacional o internacional, se observa que la mayoria
de los contratos registrados (7965), son contratistas nacionales:

Origen de Proveedores - Nivel Internacioni = &

@®VValor @Contratos

8 mil
$0.4 bill Origen Macional

o ' Contratos 7965 & mil
v
5 2
. @
= 4mil £
::.-, c
- o
£0,2 bill, &

2 mil

$0,0 bill. 0 mil

Macional Extranjerc
Origen

Comportamiento Contratacion por bienes de UNSPSC

En cuanto al Cédigo de Clasificacién UNSPSC descrito en el presente estudio, se observa que la clasificacion
de bienes 8011 mantiene una participacion registrada en la plataforma de la vigencia 2025 del 100%:

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

Clasificador de Bienes y Servicios - Familia

-
© 8011 - Servicios de recursos humanos 8574 $511.222.503.763  100,00% 8574 $511.222.593.763  100,00%

801116 - Servicios de personal tempma|| 8574 $511.222.593.763  100,00% 8574 $511.222.593.763  100,00%
Total 8574 $511.222.693.763  100,00% 8574 $511.222.693.763  100,00%

Consulta de Histdricos

A continuacidn, se presenta informacién referente a contratos similares al objeto del presente estudio

correspondiente a afios anteriores en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla. Algunos de
€S0S Procesos son:
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CUANTIA

CONTRATO
PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION PARA
DISTRITO ACOMPARNAR EN LOS DIFERENTES
CD-04- | Contratacion ESPECIAL 6 PROCESOS AL DESPACHO Y LAS
2025 2025-1498 directa INDUSTRIALY meses OFICINAS DE TESORERIA, | $21.000.000
PORTUARIO DE PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD,
BARRANQUILLA ADSCRITAS A LA SECRETARIA DE
HACIENDA DEL DISTRITO DE
BARRANQUILLA.
PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION PARA
DISTRITO ACOMPARNAR EN LOS DIFERENTES
CD-04- | Contratacion ESPECIAL 6 PROCESOS AL DESPACHO Y LAS
2025 2025-1659 directa INDUSTRIAL Y meses OFICINAS DE TESORERIA, $21.000.000
PORTUARIO DE PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD,
BARRANQUILLA ADSCRITAS A LA SECRETARIA DE
HACIENDA DEL DISTRITO DE
BARRANQUILLA

VI. ANALISIS ECONOMICO

El valor estimado de la contratacién corresponde a la suma VEINTIUN MILLONES DE PESOS M/L
($21.000.000), incluidos todos los tributos que se generen con ocasién a la celebracién, ejecucion y
liquidacion del contrato.

La modalidad implantada para el presente proceso es el de contratacion directa, conforme a lo sefalado en
el Articulo 2 numeral 4 Literal h de la Ley 1150 del 2007 y Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.2.1.4.9.
Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucién de trabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales
pueden contratar bajo la modalidad de contratacidn directa la prestacién de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato,
siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area
de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias
ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.®

Los servicios profesionales corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria
que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

18 Funciénpublica/gestornormativo/Ley-1150-de-2007
Funciénpublica/gestornormativo/Decreto-1082-de-2015-Sector-Administrativo-de-Planeacién-Nacional
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El presente, se enmarca en un contrato de prestaciéon de servicios profesionales, lo cual justifica su
contratacion directa.

Para constancia se firma en Enero de 2026.

W&W Dujcucﬁe (oL

MERCELENA DUGARTE COLL
Analista — Of. Compras
Secretaria General del Distrito
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