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# PERFIL ACTIVIDADES VR TOTAL FORMA DE PAGO
NÚMERO 

CDP

1

Acreditar título de 

ingeniero de 

Sistemas y minimo 

22 meses de 

experiencia

1.	Integrar la gestión técnica, administrativa y del sistema de 
información relacionados con las estrategias de la oficina de 
Salud Pública.
2.	Recolectar, consolidar, procesar los datos e información 
relacionada las estrategias de la oficina de Salud Pública.
3.	Realizar bases de datos o herramientas de sistemas que 
permitan el acceso rápido y oportuno a la información de las 
estrategias de la oficina de salud pública.
4.	Realizar Tablero de control, indicadores de gestión, 
epidemiológicos y de seguimiento de las estrategias de la oficina 
de Salud Pública.
5.	Brindar acompañamiento a los referentes del programa en la 
realización de indicadores y presentaciones para sus 
intervenciones en las diferentes reuniones.
6.	Demas actividades que permitan fortalecer el sistema de 
información 
7.	Las demás que le sean asignadas en virtud de sus 
competencias, para el cumplimiento de las metas trazadas en los 
programas y proyectos de la Secretaría Distrital de Salud.

$25.958.400

Seis (6) pagos

mensuales iguales

por valor de

CUATRO 

MILLONES 

TRESCIENTOS 

VEINTISEIS MIL

CUATROCIENTOS 

PESOS ML

($4.326.400)

202600608



2

Acreditar título de 

odontologo  y minimo 

25 meses de 

experiencia

1.	Realizar socializaciones y seguimiento a la población de las 
diferentes estrategias de la oficina de salud pública.
2.	Realizar visitas de asistencia técnica a las IPS e la Red Pública y 
privada con el fin de garantizar el manejo oportuno, integral y 
adecuado a los casos identificados en los diferentes eventos de 
salud pública.
3.	Brindar acompañamiento a todos los eventos, actividades, 
reuniones, jornadas, ferias, mesas de trabajo e iniciativas que la 
Secretaria Distrital de Salud lidere cuando sea requerido. 
4.	⁠Realización de actas e informes referentes a las diferentes 
actividades y reuniones donde sea requerido.
5.	Realizar el 100% de las actividades administrativas y 
asistenciales del programa de las diferentes estrategias de la 
oficina de salud pública y demás funciones relacionadas con el 
objeto contractual que se requiera
6.	Las demás que le sean asignadas en virtud de sus 
competencias, para el alcance de las metas de los proyectos, 
programas y el cumplimiento de los fines misionales de la 
Secretaría Distrital de Salud.

$27.000.000

Seis (6) pagos

mensuales iguales

por valor de

CUATRO 

MILLONES 

QUINIENTOS MIL

PESOS ML

($4.500.000) 202600881

3

Acreditar título de 

medico con 

especialidad en 

padiatria  y minimo 

18 meses de 

experiencia

1.	Realizar socializaciones y seguimiento a la población de las 
diferentes estrategias de la oficina de salud pública.
2.	Realizar visitas de asistencia técnica a las IPS e la Red Pública y 
privada con el fin de garantizar el manejo oportuno, integral y 
adecuado a los casos identificados en los diferentes eventos de 
salud pública.
3.	Brindar acompañamiento a todos los eventos, actividades, 
reuniones, jornadas, ferias, mesas de trabajo e iniciativas que la 
Secretaria Distrital de Salud lidere cuando sea requerido. 
4.	⁠Realización de actas e informes referentes a las diferentes 
actividades y reuniones donde sea requerido.
5.	Realizar el 100% de las actividades administrativas y 
asistenciales del programa de las diferentes estrategias de la 
oficina de salud pública y demás funciones relacionadas con el 
objeto contractual que se requiera
6.	Las demás que le sean asignadas en virtud de sus 
competencias, para el alcance de las metas de los proyectos, 
programas y el cumplimiento de los fines misionales de la 
Secretaría Distrital de Salud.

$30.000.000

Seis (6) pagos

mensuales iguales

por valor de CINCO

MILLONES DE

PESOS ML

($5.000.000) 202600881



4

Acreditar título de 

medico con 

especialidad en 

padiatria  y minimo 

18 meses de 

experiencia

1.	Realizar socializaciones y seguimiento a la población de las 
diferentes estrategias de la oficina de salud pública.
2.	Realizar visitas de asistencia técnica a las IPS e la Red Pública y 
privada con el fin de garantizar el manejo oportuno, integral y 
adecuado a los casos identificados en los diferentes eventos de 
salud pública.
3.	Brindar acompañamiento a todos los eventos, actividades, 
reuniones, jornadas, ferias, mesas de trabajo e iniciativas que la 
Secretaria Distrital de Salud lidere cuando sea requerido. 
4.	⁠Realización de actas e informes referentes a las diferentes 
actividades y reuniones donde sea requerido.
5.	Realizar el 100% de las actividades administrativas y 
asistenciales del programa de las diferentes estrategias de la 
oficina de salud pública y demás funciones relacionadas con el 
objeto contractual que se requiera
6.	Las demás que le sean asignadas en virtud de sus 
competencias, para el alcance de las metas de los proyectos, 
programas y el cumplimiento de los fines misionales de la 
Secretaría Distrital de Salud.

$30.000.000

Seis (6) pagos

mensuales iguales

por valor de CINCO

MILLONES DE

PESOS ML

($5.000.000) 202600881

$112.958.400
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Anexo A. MATRIZ DE RIESGOS 

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del artículo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los artículos Artículo 2.2.2.1.1.2., Artículo 2.2.1.1.1.6.1., Artículo 2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2 del artículo 2.2.1.2.5.2. del 

decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodología para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratación. Seguidamente, 

se identifican y describen los riesgos, según el tipo y la etapa del proceso de contratación en la que ocurre. Luego, se evalúan los riegos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece 

un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de los mismos, así: 
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 d
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 c
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 d
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 d
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 d
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 c
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 d
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c
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 d
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 d
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c
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 c
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 d
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 c
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 d
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 c
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c
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 d
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 d
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 d
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 d
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 d
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 d
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 d
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 d
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 d
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 l
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 c
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 d
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 d
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 d
e

 s
e

g
u
ri

d
a

d
, 

v
e

ri
fi
c
a

c
ió

n
 r

e
s

p
e

c
to

 d
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 c
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 c
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 d
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 d
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. 

                   

T
ra

ta
m

ie
n

to
/C

o
n

tr
o

le
s

 a
 s

e
r 

im
p

le
m

e
n

ta
d

o
s

 

1
 

1
 

1
 

P
ro

b
a

b
il

id
a

d
 

Impacto después 

del tratamiento 

1
 

2
 

1
 

Im
p

a
c

to
 

2
 

3
 

2
 

V
a

lo
ra

c
ió

n
 d

e
l 

ri
e

s
g

o
 

B
a
jo

 
B

a
jo

 
B

a
jo

 
C

a
te

g
o

rí
a

 

N
o

 
S

í 
N

o
 

¿
A

fe
c

ta
 l

a
 e

je
c

u
c

ió
n

 d
e
l 

c
o

n
tr

a
to

?
 

 

E
n

ti
d

a
d

 E
s
ta

ta
l 

 

S
u

p
e

rv
is

o
r 

 

E
n

ti
d

a
d

 E
s
ta

ta
l/C

o
n
tr

a
ti
s
ta

 

 

P
e

rs
o

n
a

 r
e

s
p

o
n

s
a

b
le

 p
o

r 

im
p

le
m

e
n

ta
r 

e
l 
tr

a
ta

m
ie

n
to

 

D
e

s
d

e
 e

l 
in

ic
io

 d
e

l 
p

la
z
o

 d
e

 

e
je

c
u

c
ió

n
 d

e
l 
c

o
n

tr
a

to
 

D
e

s
d

e
 e

l 
in

ic
io

 d
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c
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a

 f
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a
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z
a
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 d
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A
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 d
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 d
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n
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 l
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 c
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v
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a
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 d
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o
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d
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a
lid

a
d

 y
 

c
o
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 d
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 d
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 d
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 d
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 l
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 d
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 d
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Monitoreo y revisión 

 

D
u
ra

n
te

 e
ta

p
a

 d
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 d
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 d
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c
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 d
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 d
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 d
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 d
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 d
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c
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a
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n
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 t
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g
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c
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n
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d
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 d
e
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p
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 c
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 d
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 d
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R
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 d

e
 l
o

s
 c

o
n

tr
a

ti
s

ta
s

. 

2
. 

In
c
o

n
fo

rm
id

a
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 d
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R
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 d
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 d
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D
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A
 l
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e
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a
c
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 d
e
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