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ALCALDIA MUNICIPAL REMISION DE DOCUMENTOS FECHA DE APROBACION:
DE COTA 5/12/2025
| FECHA: | 09 | 01 | 2026 |
Para:
NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS Daniel Enrique Manchola Baracaldo
Secretario General Y De Gobierno
CARGO Ordenador del Gasto
Decreto 056 de 2025
DEPENDENCIA Secretaria General y de Gobierno
De:
NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS Diana Carolina Barbosa Arévalo
CARGO Secretaria de Desarrollo Social
DEPENDENCIA Secretaria de Desarrollo Social

Cordial saludo,

Se solicita respetuosamente adelantar el proceso de contratacion cuyas condiciones se indicaran mas adelante, remitiendo
para ello los documentos relacionados en la lista de chequeo para iniciar el tramite correspondiente.

TIPO DE CONTRATO A
CELEBRAR PRESTACION DE SERVICIOS
MODALIDAD DE
CONTRATACION CONTRATACION DIRECTA
RAZON SOCIAL DEL DIANA SOFIA PACHECO GUZMAN
CONTRATISTA
NIT/CCICE 1.014.270.148 DE BOGOTA D.C
PRESTACION DE SERVICIOS COMO APOYO A LA GESTION COMO AUXILIAR
OBJETO DEL PROCESO DE ENFERMERIA PARA LA ATENCION INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR DE
LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
El plazo de ejecucién sera HASTA OCHO (8) MESES, contados a partir de la
PLAZO suscripcién de la Constancia de Inicio, sin exceder el 31 de diciembre de 2026, y
previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion de los contratos estatales,
consagrados en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993, es decir: que esté respaldado del
Registro Presupuestal y la aprobacion de garantias requeridas.
El valor del contrato es la suma de HASTA VEINTICUATRO MILLONES
PRESUPUESTO OFICIAL: OCHOCIENTOS MIL PESOS ($24.800.000) M/Cte. Que incluyen impuestos y

deducciones a que haya lugar, todos los costos en los que debe incurrir el contratista
para la ejecucién del contrato.

Disponibilidad Presupuestal:

Informacién de la Disponibilidad Presupuestal: Se relaciona a continuacion la informacion relacionada con la

CODIGO BPIN CDP

RUBRO FUENTE NOMBRE VALOR

20242521400 | 2026000263
76 05/01/2026
META: 215

Implementar un (1)
programa anual de
atenciéon integral
para adultos
mayores cotenses a
partir de estrategias

G1.07.2.3.2.02.02
.009.4104014.21 1.2.1.0.001
5

$24.800.000.00
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de enfoque
biopsicosocial para
garantizar su
envejecimiento
activo y saludable.
FUENTE: Ingresos
corrientes de libre
destinacion

TOTAL

$ 24.800.000.00

Se anexan a la presente solicitud los documentos relacionados en la lista de chequeo para iniciar el tramite
correspondiente para iniciar el proceso de contratacion antes enunciado.
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DIANA'CAROLINA'BARBOSA AREVALO
SECRETRARIA DE DESARROLLO SOCIAL

MUNICIPIO DE COTA
CUNDINAMARCA
PROYECTO REVISO APROBO
ALEJANDRA BERMUDEZ LAURA GERALDINE TELLEZ DIANA CAROLINA BARBOSA
CONTRATISTA_ ABOGADA SECRETARIA
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