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1.TITULO

CONTRATACI(')N DIRECTA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO Y
FORMACION ARTISTICA EN LAS DISTINTAS AREAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
ARTISTICA DEL MUNICIPIO DE TULUA, INCLUYENDO ARTES PLASTICAS, DANZA,
MUSICA, TEATRO, ORIENTADOS A LA RECUPERACION DE LA MEMORIA HISTORICA.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Dando cumplimiento a lo determinado en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, “Por medio
del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion”, se procede a
realizar el estudio y documentos que debe contener el contrato a suscribir.

El Municipio de Tulua en cumplimiento de lo estipulado por la Ley 152 de 1994, Ley Organica del Plan de
Desarrollo, la Resolucion 1450 de 2013, que indica la metodologia para la formulacion y evaluacion de
proyectos de inversion, susceptibles de ser financiados con recursos de Presupuestos Territoriales, cuenta
dentro de su estructura con el Banco de Programas y Proyectos de Inversion, el cual hace parte integral
del Area de Inversion Publica, donde ademas de ser una herramienta que consolida informacion asociada
al ciclo de vida de los proyectos, asiste técnicamente a las entidades del Municipio en los componentes
metodolégicos, procedimental, capacitacion y fortalecimiento para la planificacion, ejecucion vy
seguimiento de la inversién publica.

Por otro lado, el concejo Municipal Tulua a través del acuerdo No 1 de 13 de abril de 2024, por el medio
cual se adopta el Plan Desarrollo Municipal 2024-2027 “Para Ser Felices”. En su Linea 5 Desarrollo
Social Y Comunitario, Programa Promocién y Acceso Efectivo A Procesos Culturales Y Artisticos
(3301), el cual describe son politicas planes proyectos y actividades orientadas a fortalecer las
condiciones necesarias para el desarrollo, conocimiento, acceso y disfrute de las practicas artisticas y
culturales y de los bienes y servicios en los diversos contextos municipales, desde la perspectiva de los
derechos culturales en un marco equidad, reconciliacion y convivencia.

Igualmente, dentro del plan desarrollo se establecido como meta de producto Servicios De Educacion
Formal Al Sector Artistico Y Cultural con CIP 330105200. Atendiendo los anteriores elementos y
conforme al proyecto No. 2024768340071 ‘Fortalecimiento De Las Expresiones y Formacioén Integral
En Arte y Cultura En Tulua’, ademas de dar cumplimiento con lo establecido en la Resolucién 4788 de
2016 emanada por el Departamento Nacional de Planeacion el cual dicta los lineamientos para el registro
de la informacion de inversion publica de las entidades territoriales y en el marco de los procesos de
optimizacion, dinamizacion, integracién de la gestion de proyectos de inversion, en armonia con los
procedimientos asociados a la instrumentalizacién para la gestion del Plan de Desarrollo y lo relacionado
con la elaboracién de reportes a entes de control, se hace necesario contar con personal idoneo y
suficiente que conlleven a un cumplimiento eficaz de la mision y funciones a cargo del area.

Dando cumplimiento a este proyecto y a su actividad 2 - Desarrollo programas formativos en
disciplinas artisticas y culturales, el Departamento Administrativo de Arte y Cultura cuenta con 12
(doce) centros culturales, extensiones urbanas y rurales y la Escuela Municipal de arte, en los cuales se
ofrece a la comunidad Tuluefa diferentes procesos de formacién artistica y cultural en disciplinas tales
como: danza, teatro, artes plasticas y musica, lo que permite ayudar a las personas a fomentar la
imaginacién y creacién de las actividades artisticas, incluyendo a la poblacion beneficiada del programa de
formacion artistica, también, se resalta que la edad de inicio en los talleres artisticos es a partir de los 5
(cinco) afos. De la misma manera, el objetivo es vincular poblacion vulnerable de todos los estratos que
deseen ampliar sus conocimientos en las expresiones artisticas. De igual manera se resalta que por medio
de estos talleres se trabaja la imitacién, la creacién, el movimiento y el ritmo, los cuales aportan
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positivamente y generan potencialidades creativas y artisticas en las personas que reciben estos cursos. '
Agregando a lo anterior, los programas de formacion son diversos y de caracter gratuito, buscando
enriquecer el propdsito de hacer de la educacion artistica mas inclusiva y amplia, ya que la cultura es una
de las lineas gruesas de la politica nacional en el presente Plan Nacional de Cultura, confirmando con ello
lo dispuesto en la ley general 397 de 1997 de cultura.

Por lo anterior expuesto, el Municipio de Tulua cuenta con una escuela Municipal, la cual fue creada
mediante acuerdo 01 del 28 de febrero de 2011, modificado mediante el acuerdo 02 del 26 febrero del
2022, y se definid6 como un establecimiento de educacién para el trabajo y el desarrollo humano con
licencia de funcionamiento otorgada mediante la Resolucién N° 310-59.1216 de diciembre 07 de 2022,
con el objetivo de apoyar las manifestaciones artisticas como un mandato establecido en la Constitucion
Politica de Colombia dentro de sus articulos 8, 44, 70, 71, y asi mismo la Ley 397 de 1997, los cuales
hablan sobre impulsar y estimular los procesos, proyectos y actividades culturales en un marco de
reconocimiento y respeto por la diversidad y variedad cultural en la nacién colombiana. Para el desarroi._
de estas metas y programas el Departamento Administrativo de Arte y Cultura cuenta con 12 (doce)
centros culturales, extensiones urbanas y rurales, con el fin de desarrollar la actividad de formacion |
artistica y promocién de la cultura en nuestro Municipio. }

Teniendo en cuenta la descripcion de la necesidad, el Municipio de Tulua a través de la Departamento
Administrativo de Arte y Cultura no cuenta con el personal de planta para atender esta necesidad, por lo
tanto, el municipio de Tulua requiere contratar veinticuatro (24) formadores, integradas de la siguiente
manera:

NO. DE PERSONAS AREAS ARTISTICAS

(10) FORMADORES MUSICA

(04) FORMADORES DANZA

(09) FORMADORES ARTES PLASTICAS
FORMADOR DE DANZA Y

(B FORMADGRES EN ARTE PLASTICAS

Este personal requerido todos tendran que tener con capacidades legales para contratar, sin causales
incompatibilidad o inhabilidad, y que acrediten la experiencia e idoneidad necesarias para prestar servicios |
profesionales y de apoyo a la gestién. Estas personas apoyaran el desarrollo de las actividades
administrativas y operativas del Departamento Administrativo de Arte y Cultura, contribuyendo al
cumplimiento de los objetivos institucionales y de las metas trazadas en el Plan de Desarrollo Municipal.

3. INFORMACION PLAN DE DESARROLLO 2024-2027
3.1 LINEA ESTRATEGICA 5. DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO

Aumentar la cobertura de los programas e iniciativas culturales,
3.2 OBJETIVO DE RESULTADO artisticas y de saberes para la construccion de la paz total
Personas que acceden a programas e iniciativas culturales,
artisticas y de saberes para la construccion de la paz total

3.3 INDICADOR DE RESULTADO

3.4 SECTOR Cultura
3.5 PROGRAMA Promocién y Acceso Efectivo a Procesos Culturales y Artisticos
3.6 PRODUCTO Servicio de educacion formal al sector artistico y cultural f

| 3.7 INDICADOR DE PRODUCTO Personas capacitadas |
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3.8 META DE

PRODUCTO | 6100 personas capacitadas
PROGRAMADA A LOS 4 ANOS

3.9 CERTIFICADO DE BANCO DE PROYECTOS

No. Registro BPIM

2024768340071

Nombre Proyecto

Arte y Cultura En Tulua

Fortalecimiento De Las Expresiones y Formacion Integral En

No. Certificado De
Proyectos

Registro De | 2026.0266

Proyectos

Fecha Del Certificado De Registro De | 20/01/2026

Proyectos

Valor Del Certificado De Registro De

M/CTE ($144.000.000),

CIENTO CUARENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS

3.10 ACTIVIDAD DEL PROYECTO A

Desarrollo programas formativos en disciplinas artisticas y culturales

M/CTE ($144.000.000),

EJECUTAR

3.11 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION.
Numero 2026.0313

Fecha 20/01/2026

Valor CIENTO CUARENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS

4. IDENTIFICACION DEL OBJETO DEL CONTRATO O CONVENIO

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO Y FORMACION ARTISTICA EN LAS DISTINTAS
AREAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ARTISTICA DEL MUNICIPIO DE TULUA,
INCLUYENDO ARTES PLASTICAS, DANZA, MUSICA, TEATRO, ORIENTADOS A LA
RECUPERACION DE LA MEMORIA HISTORICA

4.1 ALCANCE DEL CONTRATO O CONVENIO

Actividades

| Entregables:

| Evidencias:

FORMADORES DE MUSICA

» (01) FORMADOR SINFONICA

1. Realizar 48 horas mensuales en Talleres de Mdsica, orientadas al
fortalecimiento del programa de formacion artistica en los centros
culturales adscrites al Departamento Administrativo de Arte y Cultura.

artistica

(144 horas al finalizar la totalidad del contrato
Registro fotografico (2 fotos por centro cultural)

Formato F-350-02 listado asistencia formacién | Formato F-220-05 informe de

Contratista, relacionar en qué
carpeta queda archivado cada
- F-350-15 registro de asistencia docentes actuacion realizada  con su

respectivo folio.

2. Realizar la muestra cultural de los grupos de formacion artistica | -
conformados durante la ejecucion del contrato.

Formato F-220-05 informe de
Contratista, relacionar en qué

Registro fotografico (de 2 a 4 fotos) f carpeta queda archivado cada
Listado de asistencia TR-10 (cuando aplique) actuacion  realizada con  su

respectivo folio

e (09) FOMADOR MUSICA

sean asignados por la Directora.

Formato F-350-02 listado asistencia formacion
1. Realizar 48 horas mensuales en Talleres de Musica, orientadas al | artistica
fortalecimiento del programa de formacion artistica en los centros
culturales adscritos al Departamento Administrativo de Arte y Cultura,
extensiones rurales y urbanas, instituciones educativas y/o donde

- F-350-15 registro de asistencia docentes

(144 horas al finalizar la totalidad del contrato
Registro fotografico (2 fotos por centro cultural)

t Formato F-220-05 informe de
Contratista, relacionar en qué
carpeta queda archivado cada
actuacion  realizada con  su
respectivo folio
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2. Realizar la muestra cultural de los grupos de formacion artistica Formato F-220-05 informe de
conformados durante la ejecucién del contrato y apoyar realizando | Registro fotografico (de 2 a 4 fotos) Contratista, relacionar en qué
presentaciones artisticas y culturales en diferentes eventos vy [ Listado de asistencia TR-10 (cuando aplique)Oficio de carpeta queda archivado cada
actividades, los cuales seran solicitados y asignados por la Directora | Asignacidn actuacion rl'ealizada con  su
del Departamento Administrativo de Arte y Cultura respectivo folio
FORMADORES DE DANZA
. (04) FORMADORES DE DANZA

- Formato F-350-02 listado asistencia formacién | Formato F-220-05 informe de

1. Realizar 48 horas mensuales en Talleres de Danzas, orientadas al | artistica Contratista, relacionar en que

fortalecimiento del programa de formacidn artistica en los centros

carpeta queda archivado cada

educativas y/o donde sean asignados por
Departamento Administrativo de Arte y Cultura

la directora del

(144 horas al finalizar |a totalidad del contrato
- Registro fotografico (2 fotos por centro cultural)

culturales adscritos al Departamento Administrativo de Arte y Cultura, | - F-350-15 registro de asistencia docentes actuacion realizada con su
extensiones rurales y urbanas, instituciones educativas y/o donde respectivo folio
sean asignados por la Directora. 144 horas al finalizar la totalidad del contrato
g 3
- Registro fotografico (2 fotos por centro cultural)
| 2. Realizar la muestra cultural de los grupos de formacion artistica Formato  F-220-05 informe de
conformados durante la ejecucion del contrato y Brindar Apoyo |-  Registro fotografico (de 2 a 4 fotos) Contratista, relacionar en qué
realizando presentaciones artisticas y culturales en diferentes eventos | -Listado de asistencia TR-10 (cuando aplique) carpeta queda archivado cada
y actividades, los cuales seran solicitados y asignados por la Directora | Oficio de Asignacion actuacion  realizada  con
del Departamento Administrativo de Arte y Cultural respectivo folio -
. (01) FORMADOR DE DANZA Y EN ARTE PLASTICAS
. . . ) i - o Formato F-220-05 informe de
1. Realizar 48 horas mensuales en talleres de Danza (Breaking) y | - Formato F-350-02 listado asistencia formacion artistica | Contratista, relacionar en  qué
artes plasticas (Grafiti y Muralismo) orientadas al fortalecimiento del carpeta queda archivado cadza
programa de formacion artistica en los centros culturales adscritos al | - F-350-15 registro de asistencia docentes actuacion  realizada con  su
Departamento Administrativo de Arte y Cultura, extensiones rurales y respectivo folio
urbanas, instituciones educativas y/o donde sean asignados por la | (144 horas al finalizar la totalidad del contrato
Directora. - Registro fotografico (2 fotos por centro cultural)
2. Realizar la muestra cultural de los grupos de formacién Artistica Formato F-220-05 informe de
conformados durante la ejecucion del contrato, Brindar Apoyo ; . Contratista, relacionar en que
realizando presentaciones artisticas y culturales en diferentes eventos 595'?;0 dﬁ::;gr?ﬁcq (dez 1‘-"04 éotos; T carpeta queda archivado cada
y actividades, los cuales seran solicitados y asignados por la Directora =a Istencls TR-10 (cuando-aplique) actuacion  realizada  con  su
del Departamento Administrativo de Arte y Cultural respectivo folio
FORMADORES DE ARTES PLASTICAS
. (01) FORMADOR DE MAQUILLAJE ARTISTICO
1. Realizar 48 horas mensuales en talleres de Maquillaje artistico, Formata F-360-02 listado asistenciaformacion anistica E%;Traatt?sta F-Zrze?;gfon;rnfo;mne qu
orientadas al fortalecimiento del programa de formacién artistica en " ; g < i
los centros culturales adscritos al Departamento Administrativo de | - F-350-15 registro de asistencia docentes :i;&:é?dn que::;;ﬁzaa{r;.;hwagzn cagi
A’rct}ed\ér%ﬂt;;zhe:;?;:algr;spglrr?alegi?;gtrgraanas. nstifeicacries edicalivas (144 horas al finalizar la totalidad del contrato respectivo folio
y ) - Registro fotografico (2 fotos por centro cultural)
Formato F-220-05 informe <
. Contratista, relacionar en z
2. Realizar la muestra cultural de los grupos de formacion Artistica | Registro fotografico (de 2 a 4 fotos) carpeta queda archivadeo cgg:
conformados durante la ejecucion del contrato, Listado de asistencia TR-10 (cuando aplique) actuacién  realizada con  su
respectivo folio
. (07) FORMADORA DE ARTES PLASTICA
1. Realizar 48 horas mensuales en talleres de Artes Plasticas, Formato F-350-02 listado asistencia formacion artistica Eorr‘r:\att?taF-ZZ?—G§ informe dg
orientadas al fortalecimiento del programa de formacion artistica en F-350-15 registro de asistencia docentes c:r é?as : C:e acxonﬁr de” que
los centros culturales adscritos al Departamento Administrativo de |~ oo 1> fegistrode ol cocents actgacic’)n querea;"Z:éc; 'Vacgn Cagz
Q'th}edr)n?:lﬂts:aHe:;igjnns;%gzspr(;lrrla;egir)'eg{graanas' Instusiones edycatives (144 horas al finalizar la totalidad del contrato respectivo folic
' - Registro fotografico (2 fotos por centro cultural)
Formato F-220-05 informe de
. Contratista, lac S
2. Realizar la muestra cultural de los grupos de formacion Artistica | Registro fotografico (de 2 a 4 fotos) carpé;aals aque(;: ac:'Zﬁ;vadiﬂ cgsg
conformados durante la ejecucion del contrato Listado de asistencia TR-10 (cuando aplique) actuacién redlizada  con st
respectivo felio
. (1) FORMADOR DE TEJIRO Y BORDADOS
1. Realizar 48 horas mensuales en talleres de tejidos y bordados, FaniataF-360-02 listado: asisiencia formacion antistica (Fi?;?r?t?sta F-Zifi‘;gfonawrnfoge q‘:g
orientadas al fortalecimiento del programa de formacion artistica en ! . : ! .
los centros culturales, extensiones Rurales y urbanas, instituciones | = F-350-15 registro de asistencia docentes carpeta‘ queda archivado cada
actuacion realizada con su

respectivo folio
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Formato F-220-05 informe de
Contratista, relacionar en qué

2. Realizar la muestra cultural de los grupos de formacién Artistica | Registro fotografico (de 2 a 4 fotos) carpeta queda archivado cada

conformados durante la ejecucion del contrato. Listado de asistencia TR-10 (cuando aplique) ?:;:zgiﬁo'vr; folil;;ea“zada con  su

4.2 OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

Son deberes del Contratista ademas de las contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993 las siguien-
tes: 1. 1. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningun tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno
de El Contratista con El Municipio y en caso de subcontratos, no existira vinculo laboral entre estos y el
Municipio de Tulua. 2. Desarrollar y cumplir el objeto del contrato, en las condiciones requeridas en las
especificaciones técnicas, y obligaciones definidas en el presente contrato. 3. El contratista se comprome-
te a responder por todos y cada uno de los insumos, suministros, herramientas, inventarios y/o materiales
que le sean puestos a su disposicién para el desarrollo de sus actividades. 4. Se obliga a cumplir con el
contrato en los términos establecidos por las disposiciones legales vigentes. 5. Asumir la direccion del
contrato y cumplir con las especificaciones técnicas establecidas como responder por los defectos de la
calidad de los servicios prestados. 6. Cumplir con todas las actividades del contrato de prestacion de ser-
vicios 7. Presentar informe ejecutivo donde se evidencie el desarrollo de las actividades. 8. Realizar los
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral. 9. Atender los requerimientos, instrucciones y/o reco-
mendaciones que durante el desarrollo del contrato le imparta el Municipio a través del supervisor de este,
para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones. 10. Aplicar la normatividad vigente en
gestion documental, tabla de retencion documental del Departamento Administrativo de Arte y Culturas a
todos de los documentos producidos en desarrollo sus actividades. 11. Entregar en archivo digital (formato
Word y PDF) los documentos producidos en desarrollo sus actividades. 12. Aplicar los formatos y proce-
dimientos del Sistema de Gestiéon de Calidad. Obligaciones del Municipio de Tulua El Municipio se
compromete a: 1. Suministrar la informacién que previamente requiera el Contratista en relacién con el
objeto del presente contrato. 2. Exigir al Contratista la ejecucién idénea y oportuna de las obligaciones del
presente contrato. 3. Efectuar la supervision y seguimiento del presente contrato. 4. Hacer las reservas
presupuestales necesarias para garantizar el pago oportuno de conformidad con las normas pertinentes.
Obligaciones del Supervisor: La supervision sera ejercida por la Directora del Departamento Administra-
tivo de Arte y Cultura, o quien este designe. Antes de suscribir el acta de inicio, debera verificar que se
cumplan con los requisitos de perfeccionamiento y legalizaciéon del contrato. El supervisor debera en pri-
mera instancia revisar el clausulado, verificar que el contrato cuente con el Registro Presupuestal corres-
pondiente, que la garantia se encuentre debidamente aprobada en los casos que aplique, efectuar el
computo de los plazos para la entrega de informes, determinar la fecha de vencimiento del contrato y con-
certar una reunion con el contratista para definir y suscribir el acta de inicio y demas aspectos que se con-
sideren relevantes para la ejecucion del contrato. En cumplimiento de esta funcién, el supervisor debe vi-
gilar el oportuno y correcto cumplimiento del objeto contractual y todas las obligaciones inherentes del
mismo, por lo que debera reportar las novedades, cumplimientos, atrasos, incumplimientos, necesidades,
viabilidad de prorrogas, adiciones, modificaciones al contrato y todo lo concerniente al contrato.

4.3 AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA EJECUCION:

N/A

4.4 DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

N/A

5. CLASIFICACION UNSPSC: La clasificaciéon de los bienes y servicios, objeto del Proceso, son los
siguientes:

Item: | Clasificacion UNSPSC Producto

1 93141702 Servicios de promocién cultural.
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2 | 93141703 | Servicios relacionados con el arte. [
6. TIPO DE CONTRATO O CONVENIO (Marcar con X) |
Obra Consultoria o | Suministro [Compraventa Prestacion Convenio g:;:;’é:‘;n de | Otro:
Interventoria de servicio Interadminist
X rativo

| 7. MODALIDAD DE SELECCION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS

Teniendo en cuenta la naturaleza juridica del contrato a celebrar, la modalidad de seleccion que se debe
adelantar es Contrataciéon Directa, de conformidad con el articulo 2, numeral 4, literal h), de la Ley 1150 de
2007, de los Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion y el decreto
1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales.

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestaciéon de los
servicios profesionales y de apoyo a la gestiéon con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experienc _
requerida y relacionada con el area de que se trate. “Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion
corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del
cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal”

La norma ha establecido esa modalidad de contratacion para aquellos contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion. En este evento la Alcaldia Municipal de Tulua a través del
Departamento Administrativo De Arte y Cultura, podra contratar directamente con la persona natural o
-| juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y
experiencia directamente relacionada con el area que se trate, sin que sea necesario que se hayan
obtenido previamente varias ofertas. En la actual vigencia es reiterativa esta necesidad, por cuanto
subsisten las obligaciones de caracter constitucional y legal que le corresponde cumplir. La planta global
de la Alcaldia Municipal de Tulua no cuenta con el funcionario que lleve al cumplimiento de estas
actividades misionales del Departamento Administrativo De Arte y Cultura en condiciones de eficiencia, |
eficacia y calidad. De este modo se hace necesaria la celebraciéon de un contrato de prestacion de
servicios, con el fin de garantizar la continua y eficiente prestacion de los servicios a cargo de la entidad.
8. VALOR ESTIMADO (Estudio de Mercado, Analisis de la oferta y la demanda)

Que el Honorable concejo municipal mediante el acuerdo N° 25 del 29 de noviembre de 2025 "por el cual se expide
el presupuesto general de rentas y recursos de capital y apropiaciones para los gastos del municipio de Tulua, pe
la vigencia comprendida entre el 1 de enero al 31 de diciembre del afio 2026”. -

El Municipio de Tulua analizo los procesos de contratacion, cuyo objeto es similar al proceso asociados a la clase
93141702 servicios de promocién cultural, obteniendo los siguientes procesos de contratacion registrados en el
SECOP:

= A PROMEDIO
ANO ENTIDAD PROCESO OBJETO DURACION VALOR MENSUAL
CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UNA
PERSONA NATURAL CON EXPERIENCIA Y
PRESTACIO | CONOCIMIENTOS PARA REALIZAR LAS
MUNICIPIO N DE ACTIVIDADES DE FORMADOR EN EL AREA
2023 DE SERVICIOS | DE TEATRO Y LAS ARTES ESCENICAS, | 154 (Dias) $9,000,000 $1.800.000
VITERBO N. 037 DE PARA QUE FOMENTE EL ACCESO, LA
2023 PRODUCCION  ESCENICA, ARTISTICA,
TERAPEUTICA Y CULTURAL EN EL
MUNICIPIO DE VITERBO. |
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I-ra— PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA
MONICIRG GESTION COMO TALLERISTAS EN LOS
2023 . PSA 2932023 | PROGRAMAS ~ DEL ADULTO  MAYOR, | 225 (Dias) $13.500.000 | $1.800.000
ey S DISCAPACIDAD Y MUJER Y GENERO DEL
MUNICIPIO DE RICAURTE CUNDINAMARCA
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
ALCALDIA oy B B S e
2022 MD%Ng%EgL 8574 FORMACION ' ARTISTIOA | ¥ GULTURAL | %0 (Dias) $4.620.000 | $1.540.000
RECREARTE DE LA SECRETARIA DE
CULTURA DEL MUNICIPIO DE SOPO.
HISTORICO DE ENTIDAD
ANO | ENTIDAD PROCESO OBJETO DURACION VALOR
CONTRATACION DIRECTA PARA LA PRESTACION DE
S i SERVICIOS COMO COORDINADOR EN EL PROGRAMA DE
2005 | pPR S | 350.20.4-033 FORMACION ARTISTICA EN LA ESCUELA MUNICIPAL DE | 8 meses 28.000.000
ARTES DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE ARTE Y
CULTURA EN EL MUNICIPIO DE TULUA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
. FORMADOR EN EL AREA DE ARTES PLASTICAS DE LA
2025 | SETCITO | 350.20.1-068 ESCUELA MUNICIPAL DE ARTES EN EL MARCO DEL | 4 meses $8.800.000
PROGRAMA DE FORMACION ARTISTICA DEL MUNICIPIO
DE TULUA
2025 | MUNICIPIO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
DE TULUA FORMADOR EN EL AREA DE TEATRO DE LA ESCUELA
350.20.9-053 MUNICIPAL DE ARTES EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE | 4 Meses 38,500,000
FORMACION ARTISTICA DEL MUNICIPIO DE TULUA.
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
MUNICIPIO FORMADOR EN EL AREA DE DANZA DE LA ESCUELA MU-
2025 | DETULUA | 350.20.1-054 NICIPAL DE ARTES EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE | 4 meses $8.800.000
FORMACION ARTISTICA DEL MUNICIPIO DE TULUA”
2025 | MUNICIPIO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
DE TULUA FORMADOR EN EL AREA DE MUSICA DE LA ESCUELA MU-
350201049 | \icIPAL DE ARTES EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE | * Mes® V6 S00I00
FORMACION ARTISTICA DEL MUNICIPIO DE TULUA :
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
it COMO FORMADOR EN EL AREA DE ARTES DE PLASTICAS
2024 | MUNISPIO 1 350201091 | PARA LA ESCUELA MUNICIPAL DE ARTES EN EL MARCO | 2 MESES $ 4.000.000
DEL PROGRAMA DE FORMACION ARTISTICA DEL
MUNICIPIO DE TULUA.
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
FORMADOR EN EL AREA DE ARTES PLASTICAS DE LA
2024 | MUNICIPIO | 360501188 | ESCUELA MUNICIPAL DE ARTES EN EL MARCO DEL | *MSSESY | ss.800000
PROGRAMA DE FORMACION ARTISTICA DEL MUNICIPIO
DE TULUA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO
A LA GESTION COMO FORMADOR EN EL AREA DE DANZA
2023 “gg"#&'ﬂf 350.201-235 | EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE FORMACION | 4 TOESEE\%Y $ 7.018.000
ARTISTICA DEL MUNICIPIO DE TULUA PARA EL SEGUNDO
SEMESTRE DEL AKIO 2023,
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
MUNICIPIO COMO FORMADOR EN EL AREA DE ARTES PLASTICAS EN _
2023 | pergluA | 380201123 | EVIARCO DEL PROGRAMA DE FORMACION ARTISTICA | 2 MESES $25:188.000
DEL MUNICIPIO DE TULUA.
CONTRATACION DIRECTA PARA LA PRESTACION DE
NG SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE UN (1)
2022 | WINCPIO | 350201241 | FORMADOR EN EL AREA DE MUSICA EN EL MARCO DEL | 2 MESES §3.212.000
PROGRAMA DE FORMACION ARTISTICA DEL MUNICIPIO 5
DE TULUA, PARA EL SEGUNDO SEMESTRE DEL ANO 2022.
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Bajo los parametros histéricos de contratacion del Departamento administrativo de arte y cultura, de las
vigencias, 2022, 2023, 2024 y 2025 y el estudio de mercado realizado con otras entidades en el SECOP
consistentes CONTRATACION DIRECTA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO Y
FORMACION ARTISTICA EN LAS DISTINTAS AREAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ARTISTICA
DEL MUNICIPIO DE TULUA, INCLUYENDO ARTES PLASTICAS, DANZA, MUSICA, TEATRO,
ORIENTADOS A LA RECUPERACION DE LA MEMORIA HISTORICA, el valor estimado para los
veintitrés (24) procesos sera de CIENTO CUARENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE
($144.000.000),) IVA INCLUIDO.

Se realizara la contratacion de veinticuatro (24) personas naturales o juridicas, con la siguiente
destinacién presupuestal:

« VEINTICUATRO (24) FORMADORES EN AREAS ARTISTICAS
Se asignara un presupuesto total de CIENTO CUARENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS
M/CTE ($144.000.000), IVA incluido, para la contratacion de veinticuatro (24) formadores. Para |
cada uno se asignara un valor de SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE ($6.000.000) IVA

INCLUIDO el cual se pagara en tres (03) cuotas mensuales de DOS MILLONES DE PESOS
($2.000.000) por formador.

El plazo estimado de duracion del contrato sera de tres (03) meses, contados a partir de la firma del acta
de inicio.

9. JUSTIFICACION DE FACTORES DE SELECCION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE

9.1 Capacidad Juridica:

Persona natural o juridica: Capaz de adquirir derechos y contraer obligaciones que no se encuentre
inmersa en ninguna causal de inhabilidad o de incompatibilidad, apta para contratar, con los siguientes
titulos:

FORMADORES DEL AREAS ARTISTICAS:

¢ AREA DE ARTES PLASTICAS —
Se requiere personal con Bachiller o con conocimiento y experiencia en formacion artistica en las
areas de artes plasticas, sin perjuicio de contratar.

 AREA DE TEATRO

Se requiere personal con Bachiller o con conocimiento y experiencia en formacion artistica en las
areas de teatro, sin perjuicio de contratar.

« AREA DE DANZA
Se requiere personal con Bachiller o con conocimiento en formacién artistica en el area de danzas,
sin perjuicio de contratar.

Equivalencia: acreditar experiencia de un (01) afio en la realizacion de talleres de danza.
« AREA DE MUSICA

Se requiere personal con Bachiller o con conocimiento en formacion artistica en el area de musica,
sin perjuicio de contar.




Cadigo:
ESTUDIOS PREVIOS F-220-04
. Fechad bacioén: ;
MUNICIPIO DE TULUA Version: 10 E;Cd:juiigpég 2Eloczl4n Pagina 9 de 10

Los requisitos legales que debe cumplir el Contratista y que demuestran su capacidad juridica e idoneidad
son los establecidos y solicitados en la invitacién publica.

Persona juridica: capaz de adquirir derechos y contraer obligaciones que no se encuentre inmersa en
ninguna causal de inhabilidad o de incompatibilidad, es decir apta para contratar. La persona juridica
acreditara su calidad presentando el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la
Camara de Comercio respectiva, con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario, en la
cual demuestre el objeto social acorde con el objeto de la presente contratacion, que tenga domicilio, ofi-
cina, sucursal o agencia en el municipio de Tulua y o en municipio aledafios quien ejerce la representa-
cion legal y las facultades del mismo.

Los requisitos legales que debe cumplir la entidad prestadora del servicio y que demuestran su capacidad
juridica e idoneidad son los establecidos y requeridos en la invitacién publica.

9.2 Experiencia:

Formadore areas artisticas: Experiencia Relacionada con el objeto del contrato minima de un
(01) afio

9.3 Capacidad Financiera: N/A

9.4 Capacidad Organizacional: N/A

9.5 Factores de Evaluacion: N/A

10. ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLO

Descripcion Que A 2
No. Clase Fuente Etapa Tipo puedeppasar y c(omo gz:ff;‘:ﬁ:‘::l e?:n:: Probabilidad | Impacto :::t:?eczgg
puede Ocurrir)
1 Posible no
3 cumplimiento de las
§ » 5 g incut_’nplin’!i'ento en | 48 horas mensuales
E E § S la ejecucion de las | de talleres por parte Rara Menor Rissgo bajo
=3 E o o | horas mensuales de | de los formadores
u u & | formacion artistica en las diferentes
areas artisticas y
territorios asignados
2 Posible baja =
asistencia de |la
comunidad 0
Baja participaciéon o | limitaciones
8 # £ g dificultades en la | logisticas para
S = § o realizacién de las | realizar las muestras R Nigiar Riesgo bajo
o = @ = muestras y | culturales y
w i & | presentaciones presentaciones
culturales artisticas
programadas
durante la ejecucion
del contrato.
Impacto después del Tratamiento
No. Categoria (A quién se le | Tratamiento / Controles a ser | Prob | Impacto Valoracién del | Categoria
asigna? implementados abgl Riesgo
da
1 baja Contratista Revision y ver:ZcS;aac{l;zcig::jecgmphmlento de ;2 |gg:;f baja baja
2 baja Contratista Revision y ver:giaacéct:;cig:;:gmpi|m|entn de ;g |irgg?elf baja baja

[ Monitoreo y Revisién
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. Fecha estimada s i
"Afe‘:t? fa Persona responsable por implementar el focha estl_rnfaqa €N | en que se | ;Como se realiza Reriodicida
No. ejecucion del | i atamiento que se inicia el | oo 0000 el | el monitoreo? d -
contrato? tratamiento tratamiento éCuando?
Seguimiento al
o~ i Finalizacion dei cumplimiento del
1 no Supervision del contrato Inicio del contrato i — sousrdaintero del mensual
servicio
Seguimiento al
i % Finalizacién del cumplimiento del
2 no Supervision del contrato Inicio del contrato Gontrats solsrdo interno del mensual
servicio

11. IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD DE LAS CLAUSULAS EXORBITANTES, APLICACION Y
| SUS EFECTOS

De conformidad con el Estatuto General de la Contratacion de la Administracion Publica se pacta que la
interpretacion, la modificacién y la terminacion unilateral, se haran de conformidad con los articulos 15, 16
y 17 de la ley 80 de 1993, lo mismo que la declaratoria de caducidad que sera constitutiva de siniestro d~
incumplimiento, lo que hara el Municipio en Acto Administrativo debidamente motivado. —

12. MECANISMOS DE COBERTURA

De acuerdo con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en los procesos de
contratacion directa no es obligatoria la exigencia de las garantias previstas en la Seccion 3 del mismo
decreto, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1. del presente decreto no es obligatoria y
la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos.

Teniendo en cuenta que se trata de un contrato de prestacion de servicios profesionales por modalidad de
contratacion Directa y que las actividades del contrato no representan riesgos que deban cubrirse con
garantias, ademas de que el valor y la forma de pago permiten al Municipio de Tulua hacer un control
previo del cumplimiento de las actividades, mitigando el riesgo de incumplimiento.

13. ACUERDO COMERCIAL

Los contratos de prestacion de servicios, mediante la modalidad de Contratacién Directa, no estan
. cobijados por acuerdos internacionales o tratados de libre comercio.

14. ACUERDOS MARCO VIGENTES

Los contratos de prestacién de servicios, mediante la modalidad de Contratacion Directa, no estan
cobijados por acuerdos marco vigentes.

15. CONSTANCIA DEL CUMPLIMIENTO DEL DEBER DE ANALISIS DE LAS ENTIDADE™
ESTATALES -

Se deja constancia que el Municipio de Tulud cumplid con el deber de analisis para conocer el sector
relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica y de analisis de riesgo.

Pt
PROCESO
RESPONSABLE | PEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE ARTE Y EL{R{_A/ T
NOMBRE DE FIRMA: :
RESPONSABLE | JHERLIN GISELA CALERO ALVAREZ
CARGO DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVQ DE/ARTE X CULTURA
FECHA DE ESTUDIO 20 DE ENERO DEL 2026 |[) r\
Transcriptor MARCELA VELEZ RENGIFO Vo.Bo. \n ¥ o
Reviso JHERLIN GISELA CALERO ALVAREZ ¥, Be. 4/7
Gestion proyectos | JHERLIN GISELA CALERO ALVAREZ Vo. Bo. (L AL
=]
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