






























Fr.Jo 

• 

La Universidad Santo Tomás 
Primer ClaLL~tro Unive,:sitario de Colombia 

Certifica que: 

JHORLAN STIVEN SIERRA GÓMEZ 
ce. 1.051 .413.025 

Aprobó el: 

Diplomado en Conciliación Cohorte 2023 

que se llevó a cabo del 20 de junio al 02 de agosto de 2023, con una intensidad de 152 horas. 

En constancia se fim1a en Twya a los os día.s del mes de septiembre de 2023. 

wru,O.P. 
V irector de Consultorio Jurídico 

ez 
Secretaria Genera . 

1A wtentlcldad de es~ documento puede ser verificada en el registro .tectrónlco de~ Unlwfsldad Santo Ton-w qw se encuentra en el sitio web 

http://admoneventos.usta.edu.co/vallda_certlficado.php 
ingresando el número de documento y el códigoQyNS9ypTnA 
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Libertad y orden 
REPÚBUCADECOLOMB~ 

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994 

Hace constar que 
JHORLAN STIVEN SIERRA GOMEZ 

Con Cédula de Ciudadanía No. 1057413025 

Cursó y aprobó la acción de Formación 

SOLUCION DE CONFLICTOS LABORALES 
con una duración de 48 horas 

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Mirajlores. a los diecinueve (19) dias del mes de diciembre de dos mil veinticinco (2025) 

Firmado Digitalmente por 

ROCIO DEL MAR RODRIGUEZ PARRA 
Subdirectora (E) 

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL 
REGIONAL BOYACÁ 

109549588 - 19/12/2025 
FECHA REGISTRO 

La autenócidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://4:eróficados.sena.edu.co, bajo d número 9305003372085CC1057413025C. 
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• PUBLICACIÓN PROACTIVA DECLARACIÓN DE BIENES Y 
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERÉS 

Función Pública (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019) 

Tipo de declaración INGRESO / Fecha de publicación 2026-01-1411:so/ 

Nombres y apellidos completos 

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido 

JHORLAN STIVEN SIERRA GOMEZ 

Documento de identificación 

Tipo I CEDULA DE CIUDADANIA Número 1057413025 

Lugar de nacimiento 

País ( .___ _____ __. COLOMBIA Departamento I .... ____ B_OY_A_c_A ____ ..., Municipio LI ___ M_IRA_F_L_O_R_E_s ___ _.. 

Lugar de domicilio 

País \ ...._ _____ ___, COLOMBIA Departamento ... l ____ s_o_Y_A_c_A ___ ___..., Municipio IL.. ___ M_IR_A_F_L_O_R_E_s ___ __. 

Nombre de la entidad/organismo/institución/persona 
jurídica pública o privada que presten función pública o 
servicios públicos o que administren, celebren contratos y 
ejecuten bienes o recursos públicos/Notarías/Curadurías/ u 
otra donde trabaje 

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE BOYACA 

Lugar de sede 

Pa~ ~' __ c_o_L_o_M_B_IA_~ Departamento ._l ____ s_o_Y_A_cA ____ _. Municipio 1 
'------------....J 

TUNJA 

Dirección 1 ["Antigua Vía a Paipa No. 53-70"] 

CONTRATISTA Cargo o función que cumple 1 
------------------------------------1 

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el artículo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y jurídica, pública o privada, que 
presten función pública, que presten servicios públicos respecto de la información directamente relacionada con la prestación 
del servicio público. 

1. DECLARACIÓN JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS 

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuación procedo a publicar y divulgar proactivamente mi 
declaración de bienes y rentas y manifiesto que los únicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por 
interpuesta persona, son los que relaciono a continuación. 

1, 1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS 

Los ingresos y rentas que obtuve en el af\o gravable 2025 fueron: 
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CONCEPTO 
.~"'1,1.~Íi;.•'1~~~)1 VALOR 

Salarios y demás ingresos laborales 

Cesantf as e intereses de cesantías 

Gastos de representación .., . 
Arriendos 

Honorarios 
$19.162.400,00 

Otros ingresos y rentas 
$7.500.000,00 

TOTAL $26. 662.400,00 

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son· 

Tipo de cuenta ,_ 
Sede de la cuent'a (País) 

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del año 
inmediatamente anterior ~· 

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $7 .872.347,00 

Mis bienes patrimoniales son los siguientes: 

Tipo de bien País •· ··1;.,,. 

~··Municipio Valor Departamento 1\.--.,·' 
MUEBLE COLOMBIA BOYACÁ MIRAFLORES $12. 900.000,00 

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son: 
.. -~ .. .. . -Concepto .. Saldo •. 

CRÉDITO DE LIBRE INVERSIÓN $7 .500.000,00 

1.2. PARTICIPACIÓN EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES 

Tengo participación en juntas. consejos o directivos: Sí□ No0 
En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos: 
Nombre entidad o institución Órgano ~ Calidad de miembro País 

l) 
Tengo participación en corporaciones, sociedades Y asociaciones: Sí D No 0 
A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones: 

Nombre corporación, 
sociedad o asociación 

Tipo Calidad de socio País 
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1.3. DECLARACIÓN DE LAS ACTIVIDADES ECONÓMICAS DE CARÁCTER PRIVADO 

Tengo actividades económicas privadas: Sí D No 0 
Las actividades económicas de carácter privado, adicionales a las declaradas anteriormente; que he venido desarrollando de 
forma ocasional o permanente son las siguientes: . -

Detalle de las actividades Forma participación . 

2. CONFLICTOS DE INTERÉS 

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuación procedo a publicar y divulgar proact1vam_ente el registro 
de la información que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, así como aquella relacionada con los 
intereses de mi cónyuge o compañero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho . 

.... 

2.1. INFORMACIÓN DE CÓNYUGE O COMPAÑERO(A) PERMANENTE _____ ..::¡:__ ....... ________ _ 

Tengo cónyuge o compañero(a) permanente: Sí□ No0 

Los intereses personales de mi cónyuge o compañero o compañera permanente son susceptibles de 
~generar una posible situación de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeño: -

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido 

Tipo documento Número 

Descripción del potencial conflicto de interés con su cónyuge o compañero(a) permanente: 

2.2. INFORMACIÓN DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVll 
'---·-~_:__~-~--

¡e Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con 
\~ Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situación de conflicto de interés 

frente a la labor o actividad que desempeño: 

A continuación presento la información de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y 
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de Interés frente a la labor o actividad que desempeño. 

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de 
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o 
actividad que desempeñan. 
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Tipo de 
Docull'leP,to de Descripción del potenclaf conflicto de interés Parentesco Pariente docllme-nto de 

identidad 
ldentlaatf 

--

2.3. INTERÉS DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL AF:1O ANTERIOR 7 
Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de 
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociación, grupo social u organización con 
ánimo o sin ánimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempeño de mi 
cargo actual: 

Dentro del año anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta 
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociación, grupo social u organización con ánimo o sin ánimo de lucro 
(nacional o extranjera), y a continuación describo cómo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual: 

2.4. OTRAS INVERSIONES ,. 

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Sí□ No0 

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son: 

Nombre del fideicomiso o 
-~ ,1 ' 

Calidad Valor País 
encargo fiduciario r: .~ 'i. ... ,,,,:; ,: ·",. ~: - .'' -· ' ¡ -

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Sí□ No0 

Las inversiones en bonos, fondos de inversión, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Qolombia y en el exterior son: 

Tipo de inversión Valor País 

' 
1 

2.5. DONACJONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACIÓN DE RENTA 

Realicé donaciones: s, □ No0 

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaraclón de renta del últlmo año gravable son: 
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Nombre entidad 

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERÉS 

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Sí□ No0 

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo: 
> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho. 
> Establecimientos que posee. 
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales. 
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de elección popular. 

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son: 

---
?..' ,eV\t-co 2.D.26 j 

Jho.-1°"' SJ4\M St-t~ 66~ 

~os '.\-41)01--5 
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Tunja, 07 de enero de 2026 

Señores 
CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DE BOYACA - CORPOBOYACÁ 
Tunja (Boyacá) 

PROCESO DE CONTRATACIÓN: 

El suscrito, JHORLAN SJ"IVEN SIERRA GÓMEZ, identificado con cédula de ciudadanía 
número 1.057.413.025 / expedida en Miraflores (Boyacá), autorizo libre, expresa e 
inequívocamente, y exclusivamente para los fines y en los términos señalados en la Ley 
1918 de 2018, reglamentada por el Decreto 753 de 2019, a la CORPORACIÓN 
AUTÓNOMA REGIONAL DE BOYAeA - CORPOBOYACÁ, con número de identificación 
tributaria - NIT. 800.252.843-5, a consultar mis datos personales en el registro de 
inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores edad que administra 
el Ministerio de Defensa-Policía Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual 
vinculación laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada 
cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente. Así mismo, 
declaro que conozco que la recolección y tratamiento de mis datos se realizará de 
conformidad con la normatividad vigente sobre protección de datos personales, en especial 
la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Resolución 1497 Política Protección 
Tratamiento datos personales Corpoboyacá, publicada en la página web de la Entidad, 
manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de su 
tratamiento. 

Se suscribe en la ciudad de Tunja (Boyacá), el 07 de enero de 2026 . 

FIRMA: 

JHO STIVEN SIERRA GÓMEZ 
e.e. 1.057.413.025 expedida en Mlraflores (Boyacá) 
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Tunja, 23 de enero de 2026 

Señores 
CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DE DOYACÁ 
Carrera 2a Este No. 53 - 136 
( +57) 3104810294 
Tunja (Boyac,\) 

Respetados Señores: 

REFEllENCJA: PROPUESTA ECQNÓMJCl1 DE 
SERVICIOS. 

Cordialmente, me dirijo a ustedes con el objeto de presentar mi propuesta de prestación 
de servicios de apoyo a la gestión en el marco del programa del Plan de Acción 
"TEJIENDO VIDA 2024-2027'' en el Proyecto "CONSERVACIÓN Y GOBERNl!NZA DE 
ECOSISTEMAS Y BIOD!VERSIDAD" en la Subdirección de Ecosistemas y Gestión 
Ambiental de la Corporación Autónoma Regional de Boyacá - CORPOBOY /\CJ\. 

En aras de lo anterior, me comprometo a desarrollar las siguientes actividades: 

1. Presentar, dentro de los cinco (05) primeros días de cada mes, el plan de 
actividades mensual a ejecutar, concertado entre el contratista y el supervisor. 

2. De acuerdo con la concertación entre el contratista y el supervisor deberá 
proyectar desde su área del conocimiento la respuesta a los derechos de petición, 
oficios o solicitudes realizadas por usuarios, entes de control y /o los organismos 
judiciales relacionadas con las actividades en el marco del proyecto 
"CONSERVACIÓN Y GOBERNANZA DE ECOSISTEMAS Y BIODIVERSIDAD". 

3. De acuerdo con la concertación entre el contratista y el supervisor, proyectar los 
actos administrativos, de trámite o de fondo, y demás actos administrativos que 
se requieran dentro del Proyecto "CONSERVACIÓN Y GOBERNANZA DE 
ECOSISTEMAS Y LA 1310DIVERSIDAD", a cargo de la Subdirección de Ecosistemas 
y Gestión Ambiental, que sean concertados entre el contratista y el supervisor, 
teniendo en cuenta los términos del Sistema de Gestión de Calidad ele la Entidad, 
para la proyección de cada acto administrativo y aplicando las directrices 
contenidas en la normatividad ambiental colombiana y en las circulares, 
memorandos o conceptos emitidos par Corpoboyacá. En caso de requerir ajustes 
o modificaciones a los actos administrativos proyectados, el contratista deberá 
realizarlos dentro de los términos concertados para tal fin. 

4. De acuerdo con la concertación de actividades realizada entre el supervisor y el 
contratista, apoyar en el cargue de actos administrativos y demás documentos que 
se requieran aplicativo GEOAMBIENTAL. 

5. De acuerdo con la concertación entre el contratista y el supervisor Realizar la 
revisión, análisis y actualización del procedimiento "PGP-15" y la resolución 
vigente para cambios de medida de compensación/preservación. 



6. De acuerdo con la concertación de actividades realizada entre el supervisor y el 
contratista, deberá apoyar la elaboración de estudios previos y demás documentos 
prccontractuales que se desarrollen en marco de la ejecución del programa 
bosques y biodiversidad, en espedal el Proyecto 1'CONSERVJ\CIÓN Y 
GOílERNANZA DE ECOSISTEMAS Y LA BIODIVERSIDAD" de la Subdirección de 
Ecosistemas y Gestión Ambiental. 

7. Preparar y presentar oportunamente los informes sobre las actividades 
desarrolladas en ejecución del objeto contractual, con la oportunidad y 
periodicidad de acuerdo con lo establecido en los estudios previos (forma de 
pago). 

8. De acuerdo con la concertación realizada entre contrntista y supervisor entregar, 
debidamente organizados, todos los archivos y documentos desarrollados durante 
la ejecución del contrato al supervisor del mismo, para efectos del último recibo a 
satisfacción. 

El valor de los honorarios mensuales a pagar para la vigencia 2026, será de CINCO 
MILLONES CIENTO OCHENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS 
($5.185.953). 

Manifiesto que no me encuentro incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e 
incompatibilidad establecidas por la Ley y mi intención de afiliarme al Sistema General 
de Riesgos Profesionales y al Sistema General de Seguridad Social. 

En caso de ser aceptada mi propuesta, me comprometo a firmar el contrato 
correspondiente dentro de los términos señalados para ello y a otorgar las garantías 
requeridas. 

Para los fines pertinentes anexo mi hoja de vida con los soportes respectivos. 

Sin otro particular, 

JHORLAN TIVEN SIERRA GÓMEZ 
e.e. 1.057.413.025 expedida en Mlraflores (Boyacá) 

• 
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