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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

Ubetud y Oen (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Bohorquez Quintanilla Dorien Isabella
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAls
cC. CE. PAS No. 1098654329 F @ M O NB O coL. ® EXTRANJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA 3 CARRERA 24 23 47 OFICINA 203 SAMPER MENDOZA
DIA l 28 lMES | o5 |ano | 1088 ]

PAlS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  BOGOTA.D.C.
DEPTO BOGOTA. D.C. MUNICIPIO BOGOTA. D.C.
MUNICIPIO BOGOTA. D.C. TELEFONO EMAIL  Isabellabg.juris1@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION BASIC
SECUNDARIA Y MEDIA )

>

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO |  BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1 r s I 4° I 5 6° l 7 I g | o 10° e mes [ 12 I ANO | 2005

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES SHADUARD NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
S NO MES ANO
MAESTRIA DERECHO CONSTITUCIONAL
POSTGRADO 4 X o R 12 2004 |215126
PREGRADO 10 X 11 2010 |215126

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

* LO ESCRIBE

R B MB R B MB R

B | MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

ABOGADO EXTERNO, ASESOR JURIDI

DEPARTAMENTO JURIDICO

CALLE 102 7 80 Cantén Norte

PUBLICA | PRIVADA | PAI
CORTE INTERAMERICANA DE DERECHOS HUMANOS % SOSTARICA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 08 | Mes| 0o | amo| 2025 pia | 12 | Mes| 12 | ano | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
323- ABOGADA ABOGADO APDYO SUPERVISION AVENIDA 10 45 47 Los Yoses, San Pedro
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAl
EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3202556259 Dia | o7 | mes| 02 | ado l 2024 pia | 30 ] Mes | 11 | Ao I 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1988)

EMPLEQO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3202556259 Dia | 06 | mes ] o7 J Ano | 2023 Dia | 31 | mes | 12 | Ao [ 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO ASESOR JURICONTRATISTA DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL CALLE 102 7 80 Cantén Norte

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pal
LEGAL SOLUTIONS GROUP o SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA.D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3168168283 Dia | 05 | Mes [ 02 | amo| 2013 Dia I 24 | Mes| o1 1 Ao | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
323. ABOGADA DIRECTIVA Y ADMINISTRATIVA CALLE 17 SUR 11B 17

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
TRANSMISIONES Y ESTRUCTURAS COLPI SAS % GSOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
3104157095 pia | 18 | Mes ] 11 ] Ano | 2018 Dia | 22 ] Mes I 01 ] Afio I 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
ABOGADO EXTERNO, ASESOR JURIDI ABOGADO ASESOR JURIDICO CARRERA 24 23 59 Samper Mendoza

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pal
EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia l 03 I Mes] 08 | Ao | 2017 pia | 15 | Mes | 11 ] Afio [ 2018

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR JURIDICO DIRECCION DE SANIDAD CARRERA 7 52 48 DISAN

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAl
GARCIA VALDERRAMA DUERAS & ASOCIADOS GVD SAS . GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6191820 Dia | 01 [ Mes | 11 | ano [ 2016 Dia ] 30 | Mes| 04 [ ano | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIREGCION
ABOGADO JURIDICA AVENIDA 15N 106 32 OFICINA 504




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
OPERADORA ICBF X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3176483630 pia | 25 | mes| o4 | amo| 2016 Dia | 14 | mes| 10 [ ano | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO JURIDICA CARRERA 13A 22 46
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
GARCIA VALDERRAMA DUERNAS & ASOCIADOS X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6191820 Dfa] 01 l Mesl 09 ] Ao | 2015 Dia I 30 ] Mes I 04 [ Afio | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA AVENIDA 15N 106 32 OFCINA 504
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CHOCO QUIBDO
TELEFONOS FECHA DE INGRESQO FECHA DE RETIRO
Dia | 25 | Mes I 05 | amo| 2015 Dia ] 23 | Mes [ 12 [ Ao | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
020 DE 2003 ASESORA JURIDICA GRUPO ASESOR CALLE 24 null null via pacurita
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pal
OPERADORA CAJANAL EICE EN LIQUIDACION X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2847348 pia | 24 | mes| o9 | ano| 2012 | pia| 30 | mes| 12 | amo | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA AVENIDA JIMENEZ No. 8-49 OF 1007
6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
BOGOTA, D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: [23 es: |oa  Jano:  [2018 pia | 23 [mes| 12 | ano | 2019
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS SOCIALES, DERECHO, CIENCIAS POSTGRADO




|

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 3 2
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 10 2
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 1
EXPERIENCIA DOCENTE 1 8

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

LA ADMINISTRACION PUBLICA

VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento 21 de enero de 2026

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NOX_ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

s

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A [0S UTENTO F QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.
)
Bealrter 22-01-1026 \ '
Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DE}. JEFE DL F’ERE{)NAL O DE CONTRATOS

T

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funclonpublica.gov.co
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e FORMATO
{E‘? Cédigo: GO-F-122

Def

OFERTA DE SERVICIOS PARA R
ensa CONTRATACION SERVICIOS it il
LA GESTION - PERSONA de julio del 2024

NATURAL

Bogotd, 15 de enero de 2026

Sefiores

MINISTERIO DE LA DEFENSA NACIONAL
UNIDAD DE GESTION GENERAL Bogota

Con toda atencién me permito presentar a ustedes la OFERTA DE SERVICIOS para
ejecutar el contrato que tendrd por objeto: Prestar servicios profesionales juridicos a la
Direcciéon de Seguridad Publica, en el marco del Grupo de Defensa de la Libertad
Individual y Otras Garantias, orientados a la elaboracién de analisis integrados y
documentos de politica publica relacionados con la prevencidn, investigacion vy
erradicacién de la desaparicion de personas y otros delitos que vulneran la libertad
individual, como el secuestro, la trata y el reclutamiento, asi como al apoyo en la
articulacién institucional, en concordancia con los lineamientos del Plan Nacional de
Desarrollo y la Politica del sector, en el marco del cual se ejecutaran las siguientes
obligaciones especificas:

Apoyar la elaboracion de analisis juridicos, informes técnicos, conceptos y documentos
de contexto relacionados con los delitos que vulneran la libertad individual, en especial
desaparicion de personas, secuestro, trata de personas y reclutamiento, desde una
perspectiva de derechos humanos, derecho internacional humanitario y seguridad
publica.

Apoyar la construccién de la formulacién, revisién y fortalecimiento de documentos de
politica publica, planes, lineamientos y estrategias institucionales orientadas a la
prevencion, investigacion y erradicacion de dichas conductas que atentan contra la
libertad individual.

Apoyar el analisis integrado de informacién normativa, jurisprudencial, estadistica y
contextual, que permita comprender las dinamicas territoriales y nacionales asociadas a
las violaciones a la libertad individual.

Apoyar a la Direccién de seguridad publica, con la revision juridica de las respuestas a las
solicitudes internas, externas, y/o solicitudes de informacién de competencia de Ila
dependencia, requeridas por la supervision.

Participar en las actuaciones administrativas, mesas técnicas y espacios
interinstitucionales que se desarrollen para el abordaje integral de los delitos que afectan
la libertad individual.

Realizar las demas actividades relacionadas con el objeto contractual, que le sean
asignadas por el supervisor del contrato.

El valor de los honorarios corresponde a la suma de SESENTA Y CINCO MILLONES
DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($65,250,000), tomando como base unos
honorarios mensuales de OCHO MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE
($8,700,000), para la vigencia del 2026 incluido IVA si a ello hay lugar y los demas
impuestos, tasas y contribuciones a que hubiere lugar.

L)
L] l . i . g
Q{i‘q’r@:%mww Este documento es propiedad del Ministerio de Defensa Nacional
M i . ! jop :
e om no esta autorizado su reproduccidn total o parcial
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FORMATO
Codigo: GO-F-122
OFERTA DE SERVICIOS PARA ekt 5
CONTRATACION SERVICIOS *
e PROFESION’ALES O APOYO A Vigente a partir de: 17
LA GESTION - PERSONA de julio del 2024

NATURAL

El plazo de ejecucion serd desde la expedicion del registro presupuestal y hasta 7,5
meses después del acta de inicio del 2026.

El lugar de ejecucién sera la ciudad de Bogotd, en el Ministerio de Defensa Nacional.

Por ultimo, manifiesto que cumplo con las condiciones de experiencia e idoneidad
requeridas para la celebracidén del contrato.

Atentamente,

Petst

Dorien Isabella Bohérquez Quintanilla

CC. 1.098.654.329 de B/ga

Direccién: Carrera 24 No. 23 -47

Celular: 3176488973

Correo electronico: isabellaba juris! @hotmail.com

“Declaro que he sido informado que of Ministario de Defensa Naclonal s responsshie del tratsmisnto de mis datos personsles obitenidos ® travis del diligenciamiento de los diferantes formatos fisicos,

formulados © reglstms dispuestos en los sistemas pam o & su misién wjercer lns actividedss propias de Ins funciones de la entidad dando cumplimiento en

los vérminos de fa Ley 1581 de 2012, su Decreto reglamantado 1377 de 2013, [aley 1266 de 2008, Jos capitulos 25 y 26 del Decretn 1074 de 2015. De conformidad con lo pravisto en las normas

sobre proteccidn de datos personales, wpeciaim en te Jo consagrado en el articulo 10 de IaLley 1581 du 2012 y sus decretos i que ol de Defensa Nacional 1) no

requiers autordzacién del titular cusndo recolecta datos en el aforcicio de sus funciones; 1) pusde realizer ol trelamiento de mis datos personales consignados en este formats o sistema Informitico y

3) pusde aque datos con otras publicas o admini en ejercicio de sus funciones legales © por ordan judicial, dando cumplimiento a los
i ¥ i on laley ylajurisprudencia pars acceder 2 los mismos ~

Este documento es propiedad del Ministerio de Defensa Nacional,
no estad autorizado su reproduccidn total o parcial




PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
s RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcién Publica : (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacién 2026-01-17 12:08

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

DORIEN ISABELLA BOHORQUEZQ QUINTANILLA

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nimero 1098654329

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Nombre de Ila entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u

otra donde trabaje ,

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Direccion | ['CARRERA 54'N 26 25 CAN']

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcion publica, que presten servicios plblicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

T DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacidn procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

— = 91 DENGRESDS, BIENES Y ACREENCIAS =

Los ingresos y rentas que obtuve en el ano gravable 2025 fueron:

Versidon 4.3 - Agosto 2024 Péaginalde5



CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

Cesantias e intereses de cesaritias

Gastos de representacion

Arriendos
Honorarios $10.000.000,00
Otros ingresos y rentas

TOTAL $10.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cueﬁta Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
- inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $1.617.164,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien : ~ Pais Departamento Municipio Valor
AUTOMOVIL - COLOMBIA BOGOTA. D.C. BOGOTA.D.C. $28.595.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto

Saldo

PRESTAMO BANCOLOMBIA

$34.000.000,00

1.2, PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS,

CORPORAC

IONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Si

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos:

No

X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais
Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X
A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Nomurs sorporaeion, Tipo Calidad de socio Pais

sociedad o asociacion

Versién 4.3 - Agosto 2024
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1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONGMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econémicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de carécter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE |NTER§S

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compariero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1, INFORMACION DE CONYUGE O COMPARERO(A) PERMANENTE =

Tengo cényuge o compaiiero(a) permanente: Si No| X
Los intereses personales de mi cényuge o compafero 0 compaiera permanente son susceptibles de si No
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Ndmero

Descripcién del potencial conflicto de interés con su cényuge o compaiiero(a) permanente:

2.2 INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDADYCIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con-la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.
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Tipo de
Parentesco Pariente documento de
identidad

Documento de — - - -
identidad Descripcién del potencial conflicto de interés

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES D

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o ; :
encargo fiduciario Lalidac Valor =
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais

2.5 DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del dltimo afio gravable son:
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Nombre entidad Valor

~ 2.6. POTENCIA

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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' REPUBLICA DE COLOMBIA
333674 RAMA JUDICIAL

COMNSE)Q SUPERIOR DE LA JUDICATURA
TARJETA PROFESIONAL DE ABOGADO

180773
ESTA TARJETA ES DOCUMENTO PUBLICO

Y SE EXPIDE DE CONFORMIDAD CON LA

LEY 270 DE 1996, EL DECRETO 196 DE 1971
Y EL ACUERDQ 180 DE 1996.

St ESTA TARJETA ES ENCONTRADA, POR
FAVOR, ENVIARLA AL CONSEJO SUPERIOR
DE LA JUDICATURA, UNIDAD DE REGISTRO
NACIONAL DE ABOGADOS. t

fim

i i

2.




- Disciplina
Judicial

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITQO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO No.
20260116-2021729

pagina 1 de 1

CERTIFICA

Que revisados los archivos de antecedentes de esta corporacion, el(la) doctor(a) DORIEN ISABELLA
BOHORQUEZ QUINTANILLA , identificado(a) con nimero de documento 1098654329 y tarjeta
profesional No. 215126, NO registra sanciones vigentes.

Este certificado no acredita la calidad de abogado

ADVERTENCIA: Esta certificacion se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 del afio 2019, que cita «la certificacion de
antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentes».

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesion
en cargos que exijan para su desempeno ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro.

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abogado haya presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por
medio del Acuerdo PCSJA25-12286 del 13 de marzo de 2025, proferido por el Consejo
Superior de la Judicatura, “Por medio del cual se re%lamenta la expedicion de los certificados
de sanciones vigentes y de antecedentes disciplinarios de abogados reportados por la
Comisién Nacional de Disciplina Judicial”.

NOTA: Si el nimero de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADO EN BOGOTA D.C., EL DIA VIERNES 16 DE ENERO DE 2026.

Firmado Por:

William Moreno Moreno
Secretario
Comisién Nacional
De Disciplina Judicial
Bogot, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez jurldica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cédigo de verificacion: f007206d0438407413d18920a670f/48384cd46818ab7384ea61708e602b45b7
Documento generado en 16/01/2026 08:35:54 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la sigulente URL:
https:/firmaslectronica.ramajudiclal.gov.co/FirmaElectronica



CERTIFICADO MEDICO
OCUPACIONAL

Cdédige de Seguridad: 71ca2457-fe97-46bc-932e-
G6flatcadisd9

Tipo Examen: INGRESO

Bienestar & Salud Laboral

Nit. 900.844.030-8
Licencia No. 64 del 10-01-2017 . VERIFICA VALIDE!
Calie 134 # 7-83 cons 233, Bogota D.C. CERTIFICAD: o
oy B Al L

Fecha de 13 de enero : s o
Atencion de 2026 Cludad Bogota Vigencia Tres afios
iPS/SEDE Sede norte DHS50244914
Nombres y Darien Isabella BohdRquez Quintanilla
apeliidos 4
Documento Empresa o
identidad 1098654329 aRtidad PARTICULAR Cargo
Z : Fecha
Género FEMENINO Edad 37 Hheliiants 28/05/1988
i i Profesidén u
Estado civil Soltero Hijos 0 Oficio Abogada
Email isabellabg.jurisl@hotmail.com
Teléfono 3176488573
Tipode INGRESO EPS Sanitas ARL Positiva
examen :
Pensiones Porvenir Nivel Postgrado

Educativo

m!:&‘f para ios :‘ines rslac onaﬁm con fa eva.‘Ja wiele] z}‘e Ja apmu‘: faboraf del rwabe}iac‘or El rraram:ento de los datos ;;ersurzm‘m se llevara a
cabo wn’orme & la normativa vigente, garantizande su integridad. confidencialidad v seguridad. y no seran compartides con terceros sin gl consentimiento
expresn del ltular. saive por mandasto legal o judicial.

EXAMENES REALIZADOS

VISIOMETRIA

AUDIOMETRIA
13 de enero de 2026

13 de enero de 2026

OSTEQMUSCQLAR
" 13 de enero de 2026 =



ONCEPTO DE EVALUACION MEDICA

ELEGIBLE PARA EL CARGO SIN RECOMENDACIONES LABORALES

De acuerdo al examen ocupacional realizada a Dorien Isabella Boh6Rquez Quintanilla con documento de identificacién No
1098654329 se considera que es ELEGIBLE PARA EL CARGO SIN RECOMENDACIONES LABORALES para desempefiar la
ocupacion del cargo descrito

RESULTADOS GENERALES

AUDIOMETRIA

OD: Audicién Normal. Ol: Audicion Normal. Ambos oidos presentan audicién dentro de pardmetros normales,

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL OSTEOMUSCULAR

Basandonos en los resultados obtenidos de {a evaluacién osteomuscular, certificamos que el paciente presenta un sistema
osteomuscular en condiciones optimas de salud. Esta condicion le permite llevar a cabo una variedad de actividades fisicas
y cotidianas sin restricciones notables y con un riesgo minimo de lesiones osteomusculares.

VISIOMETRIA

Presién intraocular (PIO): 15 mmHg en ambos ojos Reflejos pupilares: Respuesta pupilar normal a la luz en ambos ojos
Campo visual: Normal en ambos ojos Vision de colores: Normal Fondo de ojo: Normal.



“ANALISIS POSTURAL

EJERCICIO 1 -~ 07:02 p. m.

Angulo del tronco:

88.2°

Codo izquierdo:

160.6°

Rodilla izquierda:

178.3°

Simetria de hombros:

Simétrico (3.39%)

Alineacidn:

Buena

Codo derecho:

148.2°

Rodilla derecha:

180.0°

Simetria de caderas:

Simétrico (0.72%)

EJERCICIO 2 - 07:02 p. m.

Angulo del tronco:

89.6°

Codo izquierdo:

174.9°

Rodilla izquierda:

179.6°

Simetria de hombros:

Simétrico (1.30%)

Alineacion:

Buena

Codo derechao:

164.8°

Rodilla derecha:
177.4°

Simetria de caderas:

Simétrico (0.33%)

EJERCICIO 2 - 07:02 p. m.

Angulo del tronco:

88.4°

Codo izquierdo:

159.9°

Raodilla izquierda:
178.6°

Simetria de hombros:

Simétrico (3.44%)

Alineacion:

Buena

Codo derecho:

143.9°

Rodilla derecha:

177.6°

Simetria de caderas:

Simétrico (0.53%)




RECOMENDACIONES MEDICAS ADICIONALES

1. Realizar una evaluacion ergonémica del puesto de trabajo para identificar y corregir posibles factores de riesgo, como
posturas inadecuadas o manejo de cargas, que puedan afectar la salud musculo-esquelética.

2. Fomentar la préctica regular de actividad fisica, al menos 150 minutos a la semana, para mejorar la condicion fisica
general y reducir el riesgo de enfermedades crdnicas relacionadas con el sedentarismo.

3. Implementar un programa de educacién sobre salud y bienestar que incluya temas como la nutricién adecuada, la
gestion del estrés y el autocuidado, para promover un ambiente laboral saludable y mejarar el bienestar general,

L

JUAN JOSE REATIGA Dorien Isabella BohoRquez Quintanillia
C.C.: 7.472.676 - REGISTRO MEDICO NO 14751 1098654329
LICENCIA SALUD OCUPACIONAL 460
6 DE JULIO DE 2020

: RESULTADOS DE VISIOMETRIA

Resuitadoes Numéricos

Snellen: 6/6 (100%)
Landolt: 8/8 (1680%)
Ishihara: 5/6 (B83%)

Evaluacion General

Presién intraocular (PIO): 15 mmHg en ambos ojos

Reflejos pupilares: Respuesta pupilar normal a la luz en ambos ojos
Campo visual: Normal-en ambos ojos

Vision de colores; Normal

Fondo de ojo: Normal.

o

\

3 Dr. Miguel Garzén Rincén
C.C.: 79.569.881.- Optdmetra Ocupacional Res. 6473 04/07/2017 Fecha: 13 de enerc de 2026



RESULTADOS DE AUDIOMETRIA

AUDIOGRAMA
@ Oido Derecho
@ Oido lzquierdo
: e hd T e B ® ®
25'1
|
=
=
L 5D
(7]
{#1]
-l
1)
)
g ]
a
Diagndstico

OD: Audicién Normal. Ol: Audicion Normal. Ambos oidos presentan audicién dentro de pardmetros normales.

BIENESTAR Y SALUD LABORAL SAS - CALLE 134 NO, 7-83 CONS 233 - BOGOTA - www.bsl.com.co - Teléfono + 57 601 580 2318



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2] Actualizacién

4, Numero de formulario

14918218001

IV

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)
J=th=90 -8 625 43208

6.0V
1

12. Direccion seccional
Impuestos de Bogota

??huzﬁn electronico

7

IDENTIFICACION

24, Tipo de contribuyente

25, Tipo da documento

26. Numero de ldenhﬁmlén ~

%\

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1098 6*& 43 2 9 ")/

Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento awdﬁhwuﬁldplo

COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 Bu\_ral‘nanga 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33, Primer nombre  / _J"—L \ 7 ,r"-!/; 53_‘.‘9&63 nombres

BOHORQUEZ QUINTANILLA DORIEN % | \_|ISABELLA

35. Razén social 2t

36. Nombre comercial

38. Pals 38. Departamento 40. Ciudad/Municipio

COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. Bogota, D.C. 001

41. Direccidn principal

CR24 23 47

42. Correo electrénico :sabellabq juris 1@hotmail.com

43. Cédigo postal IM Teléione 1

268300 545 Telfono2 3176488973

e . CLASIFICACION
Actividad acondmica~, Ocupacién
Actlvidad principal Aclivhg&l[ -.:unsma«« N Otras actividades 52. Nimero
46, Cadigo 47. Fecha inicio actividad 48, Cdmh_o , VQ}Fec}‘i'Qlc\ﬁ ;fétsél d 50. Cédigo 1 2 51. Cadigo eslablecimientos
ls s 10]l20100106]| D AR | || | | |
1 2 3 4 8 ’: 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
mowml2 204 0] | | (] 0 e el A D (4 el P S
22- Obligado a cumplir deberes fon'oaies a
49 - No responsable de IVA
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| I | I | I ] l | l J 55. Forma 56, Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo 157. Modo I |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
e e e o
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya Iugar. 12 inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinid: yen ia no se su rer i6

BEJRE

53, Anexos

Para uso exclusivo de [a DIAN

80. No. de Folios: E

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcicn, actualizacién, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacla y veraz; en caso de constalar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984 Nombra BOHORQUEZ QUINTANILLA DORIEN ISABELLA

985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documento PDF; 16-01-2026 08:41:13PM




La ﬁepﬁh[ca be Colombia
~ p en su nombre el

Colegin Bepartamental ‘I Jnmaculada”

Palmas del Socorre - Santander

Retonocido oficialmente por la Secretaria be Eduracion Pepartamental Segin
Resolution 0. 12229 del 17 de Julio de 2000,

Confiere a:

Dorien Isabella Bohorques Quintanilla

FIdentificado(a) con T3, No. 880528-54312 Expedida en Bogota
€l Titulo de

BRachiller Académicno

Con Profundizacion en Informatica

IPor haber cursabdo [os logros de formacion integral correspondientes al 32ivel de
@Evucacion Media Academica

Rectora e Secretario
- ©

-

P

Pelgon Pesid Gonale; £l
€.€. 91.110.826 be €l Hocorro

THoftencia Oliveros Sypala
€.€. 37..825.478 be Bucaramanga

Este Diplowma no requicre de registro en la Secretaria be Chutation
(Mecreto Nacional Ho. 921 be 1994)

@Anotado en el control interno vel plantel en el
Libro 3‘2001 Ffolio $o..°7.... Biploma j)nm

Pado en Palmas del Socorro, a L 16 ve ....P??}Fm.ﬁ.f&_. be aiio, 2!

Scanned with CamScanner
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COLEGIO DEPARTAMENTAL LA INMACULADA
PALMAS DEL SOCORRO

ACTA DE GRADO

DANE: 168524000111A JORNADA: MANANA

En el Municipio de PALMAS DEL SOCORRQ a los 16 dias del mes de
DICIEMBRE del ario 2.005 Se reunieron con el fin de formalizar la graduacion de
los alumnos de ltimo grado, los suscntos Rectora y Secretario del COLEGIO
DEPARTAMENTAL LA INMACULADA, Institucion APROBADA HASTA
UNDECIMO GRADO en el nivel de Educacién Media ACADEMICA y
AUTORIZADA POR LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO
DE SANTANDER, para ctorgar el titulo de Bachiller en la modalidad
ACADEMICA, SEGUN RESOLUCION No.12229DEL 17 DE JULIO DE 2000.

Comprobada la situacién legal y académica de cada uno de los educandos que
Cursaron y Aprobaron los estudios correspondientes al nivel de Educacion Media
ACADEMICA, llenando los requisitos del  respectivo Proyecto Educativo
Institucional, se procedi¢ a otorgar el litulo de:

BACHILLER ACADEMICO CON PROFUNDIZACION EN INFORMATICA

Al graduando cuyos nombres, apellidos y numero de documento de identidad se
relacionan a continuacion:

DORIEN ISABELLA BOHORQUEZ QUINTANILLA
T.1.880528-54312 de Bogota.

Para constancia se expide la siguiente Acta de Grado tomada del Acta original

general No. 09 de fecha DICIEMBRE 16 DE 2005 que consta de 13 alumnos y
gue comienza con el nombre de - DORIEN ISABELLA BOHORQUEZ

QUINTANILLA y se cierra con el nombre de JENIFER SANCHEZ VEGA.
Firmada por HORTENCIA OLIVEROS AYALA (Rectora) y NELSON YEZID
GONZALEZ MARTINEZ. (Secretario).

Dadaen PALMAS DEL SOCORRO, eldia 16 DE DICIEMBRE del afio 2005.

/ W
7 9 - A " M
Sodpeio ﬁ%mw A OI\T\}%\
Rkctora ¢ Secretario X
C.C. No. 91.110.826 Socorro

C.C. No. 37.825.478 Bucaramanga

/(( ¢ :’,‘.{.‘

Scanned with CamScanner
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ROUNIVERSITARIO DE COLOMBIA

ACTA DE GRADO 2494

L.n l2 ciudad de Bogota D.C., Repiiblica de Colombia el dia 30 del mes de marzo del
afio 2012, la Universidad Santo Tomds, con autorizacién del Ministerio de Educacién
Nacional, segin Decreto Ejecutivo No. 1772 del 11 de julio de 1966, bajo la Rectoria
General del Padre Carlos Mario Alzate Montes, O.P., y como Secretario General el
chlor Héctor Fabio Jaramillo Santamaria, celebré sesién solemne y piiblica con el
objeto de otorgar el titulo a los estudiantes aspirantes al Grado.

Comprobado el cumplimiento de todos los requisitos legales y los establecidos en el
Reglamento General dela Universidad, confiri6 el Titulo de

ABOGADA
Cédigo SNIES 1080

a: DORIEN ISABELLA BOHORQUEZ QUINTANILLA
1098654329 BUCARAMANGA

El graduando emitié el Juramento de rigor por el que se comprometié a ejercer la
profesién con responsabilidad y honradez, de conformidad con la Constitucién y las
leyes de la Republica de Colombia, poner todo empefio en el desarrollo del Pais y de
sus instituciones, brindar generoso apoyo a los programas de justicia social ¥
dignificacion de la persona humana y llevar siempre en alto el nombre y los principios
de la Universidad Santo Tomis. Seguidamente el Presidente de la ceremonia de
graduacién procedié a la entrega del Diploma que la acredita para el ejercicio de su
profesién de conformidad con la legislacion vigente.

Para constancia se expide y firma la presente Acta, valida para todos los efectos legales
correspondientes.

Fdo. Héctor Fabio Jaramillo Santamaria ( Hay un sello)

Es fiel copia tomada del original que se lleva en los archivos de la Secretaria General en
la Sede Principal. Se expide en la ciudad de Bogotd, D.C., el dia 30 de marzo de 2012

IE! Secretario General,

S B == =
¥ = - & €

HECTOH FARTOJARAMILTI O SANTAMARIA
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UP £

Folio

Universidad
de Palermo

.l Sr. Rector de la Universidad de Palermo, Ing. Ricardo Humberto POPOVSKY, hace
constar que Dorien Isabella BOHORQUEZ QUINTANILLA, PS N° AX856219, quien ha
nacido el 28 de mayo de 1988 en Bogoté (Repiblica de Colombia), y que ha obtenido el titulo
de Abogada, otorgado por la Universidad Santo Tomads; ha cursado y aprobado las asignaturas
correspondientes a la carrera de Maestria en Derecho durante el perfodo abril 2013 -
noviembre 2024, cuyo detalle obra en el Certificado Analitico de Foja 01 que forma parte del
presente, obteniendo el Titulo de MAGISTER EN DERECHO (Reconocimiento y validez

nacional segiin Resolucién Ministerial N° 1571/18 - RSPU 398/22), el dia 27 de noviembre de

2024.

---—---Se deja constancia que este titulo cumple con los requisitos legales, estatutarios y

reglamentarios vigentes.
—--—-Se expide la presente, a pedido de la interesada y al solo efecto de ser presentada ante

las Autoridades Nacionales, Provinciales, Municipales, Privadas y/o Extranjeras, en la Ciudad

Auténoma de Buenos Aires, a los veintinueve dias del mes de ma

mil veinticinco.

INTERVINO

Al

Departamento de Alumnos
Mario Bravo 1080 (C1175ABT) - Buenos Alres - Argenting - www.palermo.edu - alumnos@palermo.edu



Congreso Interamericano

de Derechos Humanos

DORIEN ISABELLA BOHORQUEZ QUINTANILLA

Asisti6 al

Primer Congreso Interamericano de Derechos Humanos

realizado en Bogota, D.C. , del 16 al 20 de octubre de 2007
Con una Intensidad de 40 Horas

Garcia Ramirez
Presidente ano
Corte | na de Derechos Humanos Corte Interamericana de Devechos Humanos

0820 @@
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€38 UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

PRIMER CLAUSTRO UNIVERSITARIO DE COLOMBIA

FACULTAD DEDERECHO

Hace constar que

Isabella Bohorquez Quintanilla

Asisti6 al
Dlplomudo en Derecho Contractual y de los Negocios

- Gt

del 15 de junio ol 02 de julio de 2010,
ton una intensidad ds 120 horas.

DicgoOﬂando = Echeveth Uruburu ~Jsé joaquin Castro Rofas
DccanodclaDMslénClencthmm/Dmmde de Derecho = Académico

;_

Escaneado con CamScanner
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/ Sede Principat: Cra. 9 no 51-11, PBX.

UNIVERSIDAD SANTO TomAs

PRIMER CLAUSTRO UNIVERSITARIO DE COLOMBIA

EL SUSCRITO COORDINADOR ACADEMICO DEL
"DIPLOMADO EN DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS ANTE
' CORTES Y ORGANISMOS INTERNACIONALES"
DE LA UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

CERTIFICA:

Que BOHORQUEZ QUINTANILLA DORIEN ISABELLA identificada con la
Cédula de Ciudadania No. 1.098.654

-329, cursé y aprobé el "DIPLOMADO EN
DEFENSA DE _L0s DERECHOS HUMANOS ANTE CORTEs v
ORGANISMOS INTERNACIONALES" desarrollado del diecinyeve (19) de
Septiembre al Siete (7) de Octubre d

el de dos mil once {2011), con una
intensidad horaria total de noventa (90) horas académicas.

Se expide en Bogotd D. €., a los Diecinueve (

19) dias de mes de Febrero del afio
dos mil trece (2.013), con destino al interes

ado.

___S:n_;_ L. k3

LEONARDO\ M4 NA GALINDO
Coordingdor ZELMMIch Diplomado !

€

T

57(1) 587 B797 - Sede de Lourdes: Cra 9 Mo 63.28 PRx S7(1) 505 NOBD
Camniie Cam Ao ae & ER .
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« = Rama Judicial
. Consejo Superior de la Judicatura

@ Repiblica de Colombla Consejo Superior de la Judicatura

Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla”

Certificacion

La suscrita Directora de la Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla" hace constar
que, de acuerdo con la informacién que reposa en las bases de datos del Sistema
de Gesti6on Académica, DORIEN ISABELLA BOHORQUEZ QUINTANILLA, con
documento de identificacion CC No. 1098654329, participé como discente en el
‘PRIMER CICLO DE CONFERENCIAS EN DERECHO ADMINISTRATIVO Y
ACCION DE TUTELA: A LOS 11 ANOS DEL CPACA Y 30 ANOS DE LA ACCION
DE TUTELA” en modalidad VIRTUAL, realizado entre el 13-06-2022 y el
05-10-2022.

A continuacién se listan las sesiones en las que participé:
1. 2022-JUN-13 Desafios Globales de la Administracién Digital
2. 2022-JUN-29 El juez administrativo como juez de convencionalidad: alcances y retos

3. 2022-JUL-07 La tercera fase de la responsabilidad estatal: apertura y didlogo con el derecho
internacional

Se expide en Bogota D.C., a los veintisiete (27) dias de diciembre de dos mil veintidos (2022)

Nl

MARY LUCERO NOVOA MORENO

Directora

Verifica la autenticidad de este documento en el link: hilps://sga-ejrib.ramajudicial.gov.co/public/certificate/MTgzMDk=

Calle 11 No. 9A — 24 Piso 4. Tel: 601 355 0666
hitps://escuelajudicial.ramajudicial.gov.co

150 9001
—_—

SC5780-4
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Legal (9
Solutions

Froup

A QUIEN INTERESE

LEGAL SOLUTIONS GROUP bajo el NIT No. 900491463-7, por medio de la presente
CERTIFICA que la Abogada DORIEN ISABELLA BOHORQUEZ QUINTANILLA de nacionalidad
Colombiana, identificada con cédula de ciudadania No. 1.098.654.329, tarjeta profesional
No. 215126 del Consejo Superior de la Judicatura, laboré en nuestra compaiiia desde el 5 de
febrero del afio 2013 hasta el 24 de enero del afio 2023, bajo el cargo de Abogada
Asociada dentro drea de la -Direccion Juridica, con contrato laboral de prestacién de
servicios, desempeniado las funciones encomendadas entre otras:

1.

Brindar asesorfa legal en procedimientos judiciales y extrajudiciales en
materia Constitucional, DDHH, DIH, Ley de victimas, Justicia Transicional, Sistema
Integral para la Paz, Justicia Restaurativa, Derecho de Familia, Derecho Civil, y

" Administrativo;

Asesor en ruta de atencién a las Victimas del Conflicto Armado ante la UARIV.

Ejercer defensa técnica en procesos. judiciales en Derecho de Familia,
Administrativo y Constitucional de manera hibrida;

Prestar servicios de capacitacion a personal de unidades centralizadas del Ministerio de
Defensa Nacional a través de la contratacién externa de la empresa CRECE SAS en
temdticas como: DDHH, DIH, Ley 1862 de 2017, implementacion Sistema Integral para
la Paz SIP, normatividad para erradicacion de cultivos ilicitos, estdndares
internacionales para el uso de la fuerza en situaciones no consideradas como conflicto
armado, entre otros.

Desarrollo de habilidades de gestidn: planificacién, organizacion y orientacién a
resultados, haciendo énfasis en acciones que vayan dirigidas a la orientacién al cliente.
Demds actividades propias del ejercicio de la Abogacia en resguardo de los intereses
legitimos de esta compaiiia, sus asociados y clientes.

La presente se expide a los diecinueve (19) dias del mes de mayo del afio 2023 a solicitud de la
interesada.

Atentamente,

KAE,

KARLA ANDREA RIASCOS
C.C No. 53.012.194 de Bogotd
Representante Legal LEGAL SOLUTIONS GROUP

Calle 17 sur N° 11b - 17 Ciudad Jardin. Teléfono: +573168168283
gerencia@legalsolutionsgroup.com.co
www.legalsolutionsgroup.com.co
Bogotad D.C. Colombia
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LA JEFE DE RELACIONES LABORALES DE
OUTSOURCING S.A.S. BIC
NIT 800.211.401-8

CERTIFICA

Que DORIEN ISABELLA BOHORQUEZ QUINTANILLA identificado (a) con cédula
de ciudadania nimero 1.098.654.329 laboré para nuestra compafiia desde el 25
de abril de 2016 hasta el 14 de octubre fe 2016, con un contrato a término FIJO,
desempefiando el cargo de AGENTE-ESPECIALIZADO para la cuenta ICBF.

Dentro de las responsabilidades del cargo se encuentran:

Atender con calidad, amabilidad y oportunidad todas las peticiones de nifios,
nifas, adolescentes y ciudadanos que se reciban en el centro de contacto y que
por sus caracteristicas requieren una asesoria especializada profesional, bien sea
en Derecho de Familia, Atencion en Crisis o Atencidon en Abuso Sexual, cumpliendo
con los niveles de servicio exigidos por la Entidad.

Utilizar los protocolos de atencion, las preguntas filtro y las respuestas a las
peguntas mas frecuentes, previa aprobacion del ICBF, para la atencién y
respuesta de las solicitudes de los ciudadanos que requieren asesoria
especializada, recibidas por el Centro de Contacto del ICBF.

Suministrar al ciudadano la informacion requerida y dar el trdmite y/o respuesta
a su necesidad, garantizando la veracidad, claridad y oportunidad del servicio
brindado.

Registrar todas las solicitudes ciudadanas que se reciban por el canal asignado
del Centro de Contacto en el Sistema de Informacién Misional del ICBF.

Orientar y remitir al ciudadano, cuando el servicio asi lo amerite, al punto de
atencion del ICBF, dependencia del ICBF o entidad del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar, de acuerdo a su ubicacion geo-espacial y la competencia para
resolver la peticion.

Verificar si el ciudadano esta previamente registrado en el Sistema de Informacion
Misional.

Clasificar y tipificar las peticiones de los nifios, nifias, adolescentes y ciudadanos
de acuerdo a los criterios fijados para cada peticidn en la herramienta tecnoldgica
SIM.,

Georeferenciar correctamente las direcciones en que se requiera hacer una
verificacion o constatacion por parte de la Entidad.

Asistir y participar en las capacitaciones que programe la Direccién de Servicios y
Atencion del ICBF.

Identificar oportunamente los casos en que se requiere solicitar ampliacién de
informacion a los ciudadanos para garantizar el dimensionamiento efectivo de su
peticiéon y efectuar el procedimiento que sea necesario para realizar la solicitud.

-~
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Brindar respuesta inicial al ciudadano cuando la peticién, por su competencia,
requiera direccionamiento a un area, centro zonal, regional del ICBF o a otra
entidad.

Brindar respuesta final y de fondo al ciudadano, en los términos de ley, de acuerdo
con cada tipo de peticidn, cuando el Centro de Contacto sea el competente para
responder.

Clasificar vy tipificar correctamente en el SIM las peticiones de los ciudadanos,
cumpliendo con los criterios de ortografia y redaccion exigidos.

Estudiar e investigar permanente la normatividad referente al derecho de familia,
socializarla con el grupo de trabajo y apoyar y asesorar en estos temas a la
Direccion de Servicios y Atencion.

Revisar diariamente la informacion existente en el portal de Internet para
mantenerse actualizado en los temas propios del ICBF.

La anterior certificacion se expide por solicitud del interesado (a) con destino a
QUIEN INTERESE, en la ciudad de Bogota a los 10 dias del mes de marzo de
2025.

Para verificar y corroborar la certificacion, lo podrd hacer a través del correo

C

ertificacioneslaborales@outsourcing.com.co

Cordialmente

uangC‘-

MARIA DEL PILAR AYA
JEFE DE RELACIONES LABORALES

Pagina Web: www.outsourcing.com.co

E-mail: maya@outsourcing.com.co
Teléfonos: (571) 6000222 Fax: (571) 6000222 Opcién 5
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

%

LA SUSCRITA TENIENTE CORONEL

DIRECTORA DE LA CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE

REGIONAL DE PUENTE ARANDA
HACE CONSTAR QUE:

Revisado el archivo de la CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL PUENTE ARANDA, se evidencia que

la sefiora DORIEN ISABELLA BOHORQUEZ QUINTANILLA
1.098.654.329 Presta los servicios profesionales

identificada/a con la cédula de ciudadania No.
&] de apoyo ala gestion [] al Ministerio de defensa Nacional -

Ejercito Nacional ~ a la DIRECCION DE SANIDAD. De acuerdo la siguiente informacion:

No. Contrato CONTRATO 0223-CENAC PA-2017 i,
Fecha de suscripcion 03 Agosto De 2017 i, Hits
Objeto contractual PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES.COMO ASESORA
JURIDICA DE LA DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO
it "hii, e i,
Plazo ejecucién 03 de Agosto _al 31 de Diciembre del 2017
Votal contrato $ 12.000.000.00 i, i
Acta de liquidacion No, Sl ; Hi i
o b i H

NO ] i :
Reposan sanciones (multas- penal | Sl .- Datos y resumen de 1a sancion
pecuniaria) e iii it

NOL_ il i1
Obligaciones contractuales OBLIGACIONES E§PEClFicAS DEL CONTRATISTA

Hiti :
thattd o b . e )

! Racibir, revisar, clasificar, radicar y controlar documentos,
. datos, elementos y. corraspondencia relacionada con asuntos

de competancia de la Direccion de Sanidad Ejército.

] gig e Estructurar una base de datos con las respuestas que emitan

i respecto a las acciones de tutelas, derechos de peticiones y
"l requerimientos procedentes de despachos judiciales y
i . diferentes unidades de la fuerza.
‘s Proyectar respuestas a las acciones de lutela interpuestas
i\ " contra la insttucion - Direccién de Sanidad, al igual gue
i derechos de peticic~ ¥ requerment.s.
's  Proyectar impugnaciongs y .on. “as requeridas por esta
‘i entidad y Establecimiertos dh 4ad Miitar a diferentes
'/ Entidades del Estado 7
silte  Verificar el cumplimiento de los faics en contra de la Direccién

: fi& de Sanidad ordenado por Entdades diciales del Estado,
#

haciendo las  coordinaciones respectivas con  los
Establecimientos de Sanidad Militar.

e« Realizar el seguimento respectvo 2 los diferentes
requenimientos y derechas de petcion.

+ De conformidad al 4rea que sea asignado (a). deberd
proyectar respuesta a;

« Treinta y seis (36) sanciones
+ Cuarenta (40) desacatos.

e Clen (100) cumplimientos.

¢ Cien (100) Admisiones.

s Ciento cuarenta (140) pelici, 5.

s Ciento cuarenta (140) reque mientos.
+ Interpuestas contra la Institu on

¢+  Las respuestas que emitan deben estar orfeadas y asociados
en la bandeja de entrada y saiida

Scanned with CamScanner






« Las demas funciones asignadas por la autoridad competente,
de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el 4rea de desempefio
del cargo. De conformidad con el Decreto 2609 de 2012,
articulo 3 el contratista serd responsable por la gestién
documental de las actividades realizadas durante la ejecucion
del contrato.

« Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y
eficiencia.

« El contratista debe custodiar y la terminacion del presente
contrato devolver los insumos, suministros, herramientas,
dotacién, jimplementacion, inventarios y/o materiales que sean
puesto a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de
este contrato.

«  El contratista autoriza el MDN - Ejército Nacional a realizar los
estudios de seguridad, comprobacién de lealtad, realizacion de
los examenes de poligrafia'y: pruebas psicométricas antes y
durante la contratacién. Hp Wi
Las demés obligaciones establecidas en ¢l estudio previo,
documento que el contratista declara conocer y,que hace parte
del presente contrato. ' Sl "Ri,

« Las demas obligaciones que se deriven del objeto contractual.

Las obligaciones legales que se defiven de los. contratos
estatales . e i His

i

.....
wad
f3id L 28| 13

Para constancia se firma en Bogota D.C., a los 20 d|a§ del mes de Octubre 2017 !

il

i il
Hitliis it i
Atentamente, ; it |
. ‘ R
/Vm‘a- : i
Hity i
: il L
il Hi
TR AL TSR ||
allle i il g,
TC. lggnsorjlz_'DOMINGUEZ:f;.' '"‘25%?}{; iyl
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QUINTANILLA,

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

EJERCITO NACIONAL

CENAC PERSONAL
EL SUSCRITO OFICIAL DIRECTOR CENAC PERSONAL
HACE CONSTAR QUE:

Revisado el archivo del CENAC PERSONAL, se evidencia que DORIEN ISABELLA BOHORQUEZ

gestion

identificada con
expedida en BUCARAMANGA, presto los servicios profesionales
al Ministerio de Defensa Nacional — Ejército Nacional

N°.1.098.654.329

de apoyo a Ia
— DIRECCION DE [:,

cédula de ciudadania

SANIDAD DEL EJERCITO NACIONAL, de acuerdo a la siguiente informacion:

No. contrato 048 — CENAC PERSONAL - 2018
Fecha de suscripcién 15 — ENERO -2018
Objeto contractual PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR(A)

JURIDICO (A) DE LA DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO.

Plazo ejecucién

INICIA A PARTIR DE LA APROBACION DE LA POLIZA DE
CUMPLIMIENTO Y LA EXPEDICION DEL REGISTRO
PRESUPUESTAL, HASTA EL 15 DE NOVIEMBRE DE 2018,

V/total contrato

VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS ($24.000.000)

UN PAGO PARCIAL POR VALOR DE UN MILLON DOSCIENTOS
MIL PESOS ($1.200.000)

NUEVE PAGOS PARCIALES CADA UNO POR VALOR DE DOS
MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($2.400.000)

UN PAGO PARCIAL POR VALOR DE UN MILLON DOSCIENTOS
MIL PESOS ($1.200.000)

Acta de liquidacién No.

SI
Ne. _342 Fecha _18 JULIO 2019
e
Reposan sanciones
(multas — penal SI |:|
pecuniaria) Datos y resumen de la sancién
NO [x]

A LA FECHA DE LA CERTIFICACION NO REPOSA SANCIONES.

Obligaciones
Contractuales

1. RECIBIR, REVISAR, CLASIFICAR, RADICAR Y CONTROLAR
DOCUMENTOS, DATOS, DE CORRESPONDENCIA RELACIONADA
CON ASUNTOS DE COMPETENCIA DE LA DIRECCION DE
SANIDAD DEL EJERCITO.




2. ESTRUCTURAR UNA BASE DE DATOS CON LAS RESPUESTAS
QUE EMITAN RESPECTO A LAS ACCIONES DE TUTELAS,
DERECHOS DE PETICIONES Y REQUERIMIENTOS PROCEDENTES
DE DESPACHOS JUDICIALES Y DIFERENTES UNIDADES DE LA
FUERZA.

3. PROYECTAR RESPUESTAS A LAS ACCIONES DE TUTELA
INTERPUESTAS CONTRA LA INSTITUCION - DIRECCION DE
SANIDAD, AL IGUAL QUE DERECHOS DE PETICION Y
REQUERIMIENTOS.

4. PROYECTAR IMPUGNACIONES Y CONSULTAS REQUERIDAS
POR ESTA ENTIDAD Y ESTABLECIMIENTOS DE SANIDAD
MILITAR A DIFERENTES ENTIDADES DEL ESTADO.

5. VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS FALLOS EN CONTRA
DE LA DIRECCION DE SANIDAD, ORDENADO POR ENTIDADES
JUDICIALES DEL ESTADO, HACIENDO LAS COORDINACIONES
RESPECTIVAS CON LOS ESTABLECIMIENTOS DE SANIDAD
MILITAR.

6. REALIZAR EL SEGUIMIENTO RESPECTIVO A LOS DIFERENTES
REQUERIMIENTOS Y DERECHOS DE PETICION.

7. PROYECTAR RESPUESTAS MENSUALES POR UN NUMERO DE
HASTA CUARENTA (40) SANCIONES, SEGUN EL AREA AL CUAL
SEA ASIGNADO.

8. PROYECTAR RESPUESTAS MENSUALES POR UN NUMERO DE
HASTA CINCUENTA (50) DESACATOS, SEGUN EL AREA AL CUAL
SEA ASIGNADO.

9. PROYECTAR RESPUESTAS MENSUALES POR UN NUMEBO DE
HASTA CIENTO VEINTE (120) CUMPLIMIENTOS, SEGUN EL
AREA AL CUAL SEA ASIGNADO.

10 PROYECTAR RESPUESTAS MENSUALES POR UN NUMERO DE
HASTA CIENTO VEINTE (120) ADMISORIOS DE TUTELA,
SEGUN EL AREA AL CUAL SEA ASIGNADO.

11. PROYECTAR RESPUESTAS MENSUALES POR UN NUMERO DE
HASTA CIENTO CUARENTA (160) PETICIONES EN GESTION
JURIDICA DIRECCION DE SANIDAD, EN EL CASO DE SER
ASIGNADO

12. LAS RESPUESTAS QUE EMITAN DEBEN ESTAR
REGISTRADAS EN EL SISTEMA ORFEO Y ASOCIADOS EN LA
BANDEJA DE ENTRADA Y SALIDA.




13. LAS DEMAS FUNCIONES ASIGNADAS POR LA AUTORIDAD
COMPETENTE, DE ACUERDO CON EL NIVEL, LA NATURALEZA Y
EL AREA DE DESEMPENO DEL CARGO. DE CONFORMIDAD CON
EL DECRETO 2609 DE 2012, ARTICULO 3 EL CONTRATISTA
SERA RESPONSABLE POR LA GESTION DOCUMENTAL DE LAS
ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE LA EJECUCION DEL
CONTRATO.

14, EJECUTAR EL OBJETO DEL CONTRATO CON CALIDAD,
OPORTUNIDAD Y EFICIENCIA.

15. EL CONTRATISTA DEBE CUSTODIAR Y LA TERMINACION
DEL PRESENTE CONTRATO DEVOLVER LOS INSUMOS,
SUMINISTROS, | HERRAMIENTAS, DOTACION,
IMPLEMENTACION, INVENTARIOS Y/O MATERIALES QUE SEAN
PUESTO A SU DISPOSICION PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO OBJETO DE ESTE CONTRATO.

16. EL CONTRATISTA AUTORIZA EL MDN - EJERCITO
NACIONAL A REALIZAR LOS ESTUDIOS DE SEGURIDAD,
COMPROBACION DE LEALTAD, REALIZACION DE LOS
EXAMENES DE POLIGRAFIA Y PRUEBAS SICOMETRICAS ANTES
Y DURANTE LA CONTRATACION.

17. LAS DEMAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL ESTUDIO
PREVIO, DOCUMENTO QUE EL CONTRATISTA DECLARA
CONOCER Y QUE HACE PARTE DEL PRESENTE CONTRATO.,

18. LAS DEMAS OBLIGACIONES QUE SE DERIVEN DEL OBJETO
CONTRACTUAL.

19. LAS OBLIGACIONES LEGALES QUE SE DERIVEN DE LOS
CONTRATQS ESTATALES.

20. EMITIR LAS RESPUESTAS BAJO UNA MISMA LINEA
JURIDICA DE COHERENCIA Y DEFENSA (EN CONCORDANCIA A
LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE LA MATERIA, LOS
EXPEDIENTES MEDICO LABORALES, TRAZABILIDAD DE LAS
RESPUESTAS EMITIDAS Y V_ERIFICACIéN PREVIA SI TIENE EN
CURSO ALGUNA  ACCION  CONSTITUCIONAL), EN
COORDINACION CON LAS DIFERENTES AREAS DE LA
DIRECCION DE SANIDAD.




21. ABSTENERSE DE PRESTAR, A TITULO PERSONAL O POR
INTERPUESTA _ PERSONA, SERVICIOS DE  ASISTENCIA,
REPRESENTACION O ASESORA EN ASUNTOS RELACIONADOS
CON LAS FUNCIONES PROPIAS DEL CARGO, LLEVAR
PROCESOS EN CONTRA DEL EJERCITO NACIONAL CON USO DE
LA INFORMACION PRIVILEGIADA Y/O INFORMACION CON
OCASION DE LA EJECUCION DEL PRESENTE CONTRATO HASTA
POR EL TERMINO DE DOCE (12) ANOS DESPUES DE LA
TERMINACION DEL CONTRATO.

22. GUARDAR LA DEBIDA RESERVA, INCLUSO DESPUES DE
DEJAR LA PRESTACION DE SUS SERVICIOS.

23. ESTAR AFILIADO Y REALIZAR LOS PAGOS MENSUALES AL
SISTEMA INTEGRADO DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD,
PENSION Y RIESGOS LABORALES.

24. DE CONFORMIDAD CON EL DECRETO 2609 DE 2012,
ARTICULO 3 EL CONTRATISTA SERA RESPONSABLE POR LA
GESTION DOCUMENTAL DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS
DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO.

25. EJECUTAR EL OBJETO DEL CONTRATO CON CALIDAD,
OPORTUNIDAD Y EFICIENCIA.

26. EL CONTRATISTA DEBE CUSTODIAR Y A LA TERMINACION
DEL PRESENTE CONTRATO DEVOLVER LOS INSUMOS,
SUMINISTROS, HERRAMIENTAS, DOTACION, IMPLEMENTACION,
INVENTARIOS Y/O MATERIALES QUE SEAN PUESTOS A SU
DISPOSICION PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO OBJETO DE
ESTE CONTRATO.

27. EL CONTRATISTA AUTORIZA AL MDN - EJERCITO NACIONAL
A REALIZAR LOS ESTUDIOS DE SEGURIDAD, COMPROBACION
DE LEALTAD, REALIZACION DE LOS EXAMENES DE POLIGRAFIA
Y PRUEBAS SICOMETRICAS ANTES Y DURANTE LA
CONTRATACION.

28. LAS DEMAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL ESTUDIO
PREVIO, DOCUMENTO QUE EL CONTRATISTA DECLARA
CONOCER, Y QUE HACE PARTE DEL PRESENTE CONTRATO.

29. LAS DEMAS OBLIGACIONES QUE SE DERIVEN DEL OBJETO
CONTRACTUAL.

30. LAS OBLIGACIONES LEGALES QUE SE DERIVEN DE LOS
CONTRATOS ESTATALES.
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PARAGRAFO PRIMERO: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA.
EL CONTRATISTA ES INDEPENDIENTE DEL MINISTERIO DE
DEFENSA — EJERCITO NACIONAL, Y EN CONSECUENCIA, EL
CONTRATISTA NO ES SU REPRESENTANTE, AGENTE O
MANDATARIO. EL CONTRATISTA NO TIENE LA FACULTAD DE
HACER DECLARACIONES, REPRESENTACIONES 0
COMPROMISOS EN NOMBRE DEL MINISTERIO DE DEFENSA -
EJERCITO NACIONAL, NI DE TOMAR DECISIONES O INICIAR
ACCIONES QUE GENEREN7OBLIGACIONES A SU CARGO.

Para constancia se firma en Bogota D«

ELABORO:
SP. HENRY LINARES
Suboficial Ayudantia CENAC PERSONAL

ps 23 dias det' mes de Agosto del 2019




TRANSMISIONES Y ESTRUCTURAS

NIT: 501.445.860-6

CERTIFICACION LABORAL

Certificamos que la Abogada DORIEN ISABELLA BOHORQUEZ QUINTANILLA
identificado con cédula de ciudadania No. 1.098.654.329 ha laborado en
nuestra compania desde el 18 de noviembre de 2018 y haosta el 22 de
enero de 2022, bajo el cargo de Asesora Juridica externa y Jefe de
Recursos Humanos, con confrato de prestacion de servicios, desempenado
las funciones encomendadas entre otras: a). Formulacion de programas y
proyectos con responsabilidad social empresarial, fomentando en la
empresa el desarrollo, el mantenimiento y la aplicacion de prdcticas
socialmente aceptables en el puesto de trabajo; b). Proyeccién juridica
externa para la evaluacion y calificacién de la empresa y sus trabajadores;
c). Administrar las operaciones del Departamento del personal o recursos
humanos; d). Desarrollar e implementar politicas y procedimientos para el
reclutamiento, seleccion y entrenamiento del personal; e). Asesorar o
gerentes de otros departamentos sobre la interpretacion y administracién
de politicas y programas de personal; f). Implementar manuales de
funciones, estructura de planta de personal, programas de capacitacion y
desarrollo; g). Organizar y dirigir reuniones informativas sobre politicas
laborales y salariales; h). Entre ofras actividades propias del ejercicio de la
Abogacia en resguardo de los intereses legitimos de esta compandia.

La presente se expide a los quince (15) dias del mes de febrero de 2021 a
solicitud de la interesada.

Cordialmente,

SANDRA JANNETH ROJAS

Coord. Administrativa y Contable
TRANSMISIONES Y ESTRUCTURAS COLPI SAS
Nit: 901.445.860-6

CARRERA 24 N2 23-47/63 — TELS . 83005-2682215- BOGOTA, D.C COLOMBIA






Crece

Centro de Recursos Educativos

A QUIEN INTERESE

Por medio de la presente nos permitimos certificar que la sefiora DORIEN ISABELLA BOHORQUEZ
QUINTANILLA identificada con la Cédula de ciudadania No. 1.098.654.329 de Bucaramanga, ha laborado para
nuestra compafiia en el desarrollo del siguiente Proyecto:

<# Entidad: MDN-EJERCITO NACIONAL-CENAC CONVENIOS
<> Cargo: Docente-Facilitador
<* Funciones: Capacitacion en Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario desarrollado
dentro del marco del contrato No. 110 del 2018 teniendo en cuenta las siguientes tematicas:
<" Los Derechos Humanos: Definiciones de los Derechos Humanos, historia de los Derechos
Humanos, declaracion universal de los Derechos Humanos, Ley Internacional de los Derechos
Humanos, violacién de los Derechos Humanos, actividades que se realizan para aumentar la
conciencia y la comprension de los Derechos Humanos.
< Generar una vision holistica frente al tema de derechos humanos; establecer cuéles son las
entidades obligadas a velar por el cumplimiento de los DDHH en Colombia y como estan
definidas sus competencias; analizar la tipicidad de conductas que constituyen transgresion a
los DDHH. Definicion, historia y evolucion de los Derechos Humanos, operadores juridicos de
los DDHH en Colombia, violaciones de DDHH y derecho penal delito investigaciones.
<* Duracién: Veintiséis (26) horas Presenciales
<* Fecha de Ejecucion: Desde el 26 de noviembre de 2018 al 1 de diciembre de 2018.
<# Lugar de Ejecucion:
< Batalléon BR1: Tunja Boyaca Primera Brigada
< Batallon BISUC2: Batallon Sucre Chiquinquira Boyaca
< Batallon BIMAC: Brigada de Comunicaciones Militares Facatativa Cundinamarca
< Batallon BISER20: Batallon de Infanteria Aerotransportado Puerto Lopez Villavicencio

La sefiora Bohorquez ha dado cumplimiento a cabalidad a las obligaciones, responsabilidades asignadas, asi
como al objeto contractual establecido, igualmente a la entrega de sus productos a satisfaccion del cliente
caracterizandose por su cumplimiento, su responsabilidad y don de gente.

La presente, se expide a solicitud de la interesada a los veinticuatro (24) dias del mes de enero del afio dos mil
diecinueve (2019).

Atentamente,

§21 el
NIPIOURy || EEpaeTss
Recursos Humanos

Crece Ltda.

Centro de Recursos Educativos para la Competitividad Empresarial CRECE LTDA
Carrera 68B No. 23B-50 Oficina: 3-502 Tel: +1 57 813 2508
Bogota D.C. - Colombia
www.crece.net



< Crece

Centro de Recursos Educativos

EL CENTRO DE RECURSOS EDUCATIVOS PARA LA COMPETITIVIDAD
EMPRESARIAL SAS CRECE SAS
NIT: 830.143.378-3

CERTIFICA QUE:

La sefiora DORIEN ISABELLA BOHORQUEZ QUINTANILLA identificada con la Cédula de
ciudadania No. 1.098.654.329 de Bucaramanga, ha laborado para nuestra compaiiia en el
desarrollo del siguiente Proyecto:

% Cliente: Ministerio de Defensa Nacional-Ejército Nacional-CENAC CONVENIOS

¢ Objeto: “Prestacion de servicios de capacitacion con destino a las unidades
centralizadas por la CENAC CONVENIOS con cargo a los apoyos otorgados
mediante los convenios suscritos entre el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL-
EJERCITO NACIONAL Y EMPRESAS DEL SECTOR DE HIDROCARBUROQOS,
ENERGETICO Y MINERO"

< Cargo: Capacitador

< Temario: Servicio de capacitacién en programas especiales en Derechos Humanos
y Derecho Internacional Humanitario

o Ley 1862 2017

Justicia Transicional

Implementacién de la Justicia Especial para la Paz JEP para fuerza publica

Normatividad para la erradicacién de cultivos ilicitos

Estandares internacionales para el uso de la fuerza en situaciones no

consideradas como conflicto armado
o Derecho Internacional de los Derechos Humanos
o Derecho Internacional Humanitario DIH

Duracion: Ochenta (80) Horas de capacitacidn presenciales

Fecha de Ejecucién: 2 de diciembre a 17 de diciembre de 2019.

Lugar de Ejecucion: '
o Batallon BIVAR: Batallén de Infanteria No. 21 Barrio Caracoli Granada-Meta

0 0 00

e

La sefiora Bohorquez ha dado cumplimiento a cabalidad a las obligaciones, responsabilidades
asignadas, asi como al objeto contractual establecido, igualmente a la entrega de sus productos a
satisfaccion del cliente caracterizandose por su cumplimiento, su responsabilidad y don de gente.

La presente, se expide a solicitud de la interesada a los veintitrés (23) dias del mes de febrero del
ano dos mil veintiuno (2021).

Atentamente,

B o
5783y

Recursos Humanos
Crece SAS.

Centro de Recursos Educativos para la Competitividad Empresarial CRECE SAS
Carrera 68B No. 23B-35 Oficina: 1-503 Tel: +1 57 3657394
Bogota D.C. - Colombia
www.crece.net



FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENAC PERSONAL
EL SUSCRITO OFICIAL DIRECTOR CENAC PERSONAL
NIT. No. 900.385.079-8

HACE CONSTAR QUE:

Revisado el archivo de la CENAC PERSONAL, se evidencia que DORIEN ISABELLA BOHORQUEZ
QUINTANILLA, identificado(a) con Cédula de Ciudadania No. 1°098.654.329 expedida en BOGOTA
D.C., Presté los servicios profesionales X B de apoyo a la gestion. [ al Ministerio de Defensa
Nacional - Ejército Nacional — en la unidad CEDE 11 - DATRA de acuerdo a la sngulente informacion:

NO. CONTRATO 921-CENACPERSONAL-2023__~
FECHA DE =

o 06 DE JULIO DE 2023

OBJETO CONTRACTUAL | PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ABOGADA PARA LA DIRECCION DE APOYO A LA
TRANSICION (DATRA)
PLAZO EJECUCION INICIA A PARTIR DE LA APROBACION DE LA POLIZA DE
CUMPLIMIENTO Y LA EXPEDICION DEL REGISTRO
PRESUPUESTAL, HASTA EL 31/12/2023

FECHA ACTA DE POLIZA | Acta No, 0000 596552 del 07/07/2023
Y CRP No. POLIZA: 14-46-101096972 ASEGURADORA: SEGUROS DEL
ESTADO

CRP No. 92323 del 07/07/2023

FECHA DE INICIO DE | 0020009

EJECUCION

CONTRATO ADICION O NO

MODIFICATORIO d

VITOTAL CONTRATO _ | La suma de (DIECINUEVE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS

MICTE ($19'200.000,00)) programada MEDIANTE SEIS PAGOS
G CADA UNO POR VALOR DE TRES MILLONES DOSCIENTOS MIL
PESOS MCTE ($3'200,000,00)

“ACTA DE LIQUIDACION
NO. = NO X

No. N/A Fecha: del N/A

REPOSAN SANCIONES | no
(MULTAS -  PENAL

PECUNIARIA) DATOS Y RESUMEN DE LA SANCION: NO

A LAFECHA DE LA CERTIFICACION NO REPOSAN SANCIONES:
NO
OBLIGACIONES 1. ELABORAR INFORMES, PLANES, CIRCULARES,

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 No. 208 - 99 Edificio COPER 4 piso {Mm u
4261426 Extension 38282 3

CENACPER@buzoneiercito.mil.co www ejercito mil.co
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Continuacion certificacion laboral contrato No 921-CENACPERSONAL-2023 de fecha 06 DE JULIO DE 2023, celebrade entr

e
DORIEN ISABELLA BOHORQUEZ QUINTANILLA idenlificado con C.C. 1'098.654.329 y el Ministerio de Defensa Nacional —
Ejército Nacional - en la unidad CEDE 11 - DATRA

CONTRACTUALES CONCEPTOS JURIDICOS, BULLETS, ASi COMO DAR TRAMITE
A LOS REQUERIMIENTOS ALLEGADOS POR LA UNIDAD DE
BUSQUEDA DE PERSONAS DADAS POR DESAPARECIDAS Y LA
UNIDAD DE RESTITUCION DE RESTITUCION.

2. REALIZAR LA REVISION JURIDICA DE LOS PRODUCTOS
ELABORADOS POR LOS GRUPOS REGIONALES DE MEMORIA
HISTORICA, EMITIENDO EL RESPECTIVO CONCEPTO
JURIDICO, DE ACUERDO CON EL CRONOGRAMA DE
ENTREGAS.

3. PROYECTAR LOS RECURSOS DE LEY QUE SURGEN DE
MANERA MENSUAL DE LAS MESAS DE CASOS DE NO
INCLUSION DESARROLLADAS CON LA UNIDAD DE VICTIMAS,
CREANDO LA BASE DE DATOS DE ESTOS.

4. EJECUTAR LA ESTRATEGIA DE ACREDITACION DE
MILITARES VICTIMAS Y SUS FAMILIAS ANTE EL REGISTRO
UNICO DE VIiCTIMAS Y RECONOCIMIENTO. ANTE LA JEP E
INSCRIPCION EN LA UNlDAD DE RESTITUGION DE TIERRAS.

5. ELABORAR Y PUBLICAR UN BOLETIN DE ACUERDO CON EL
CRONOGRAMA DE CONMEMORACIONES ESTABLECIDO POR
LA DIRECCION DE APOYO A LA TRANSICION.

6. REVISION Y EMISION DE CONCEPTOS DE PROYECTOS DE
LEY DE ACUERDO CON LA AGENDA LEGISLATIVA
ESTABLECIDA DE MANERA SEMANAL.

7. ESCRIBIR DOS ARTICULOS DE MINIMO 50 PAGINAS SOBRE
TEMAS ORDENADOS POR LA DIRECCION DE APOYO A LA
TRANSICION,

8. EN CUMPLIMIENTO A LO SENALADO EN LA LEY 100 DE 1993,
DEBEN ACREDITAR LA AFILIACION AL SISTEMA DE PENSION,
SALUD Y RIESGOS LABORALES DE QUE TRATA EL ARTICULO
282 DE LA CITADA LEY. ANEXANDO A SU INFORME MENSUAL
FOTOCOPIA DE LOS DOCUMENTOS QUE ACREDITEN EL
CUMPLIMIENTO DE TAL EXIGENCIA.

9. DE CONFORMIDAD CON EL LITERAL B. NUMERAL 3.
ARTICULO 13 DEL DECRETO 1295 E 1994, REGLAMENTADO
POR EL DECRETO 723 DE 2013, EL CONTRATISTA DEBERA
INGRESAR OBLIGATORIAMENTE AL SISTEMA GENERAL DE
RIESGOS LABORALES. EL MONTO DE LA COTIZACION DEBE
SER ASUMIDO EN SU TOTALIDAD POR EL CONTRATISTA
CUANDO EL RIESGO EXPUESTO SEA LI, Il

10. REALIZAR LA ENTREGA DEL BACKUP DE LA INFORMACION
PRODUCTO DE LA EJECUCION DEL CONTRATO.

11. PRESTAR SUS SERVICIOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS
PROPIAS DE SU PROFESION, ACTIVIDAD U OFICIO.

12. PRESENTAR MENSUALMENTE EL INFORME DE
ACTIVIDADES AL SUPERVISOR DEL CONTRATO DENTRO DE

PATRIA HONOR LEALTAD E Py

Carrera 46 No. 20B — 92 Edificio COPER 4 piso
4261425 Extension 38282 —aw
CENACPER@buzonejercito.mil.co www ejercito mil co
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Continuacién certificacion laboral contrato No 921-CENACPERSONAL-2023 de fecha 06 DE JULIO DE 2023, celebrado entre
DCRIEN ISABELLA BOHORQUEZ QUINTANILLA identificade con C.C. 1'098.654.329 y el Ministerio de Defensa Nacicnal —
Ejército Nacional — en la unidad CEDE 11 - DATRA

LAS FECHAS INDICADAS POR ESTE.

13. GUARDAR Y MANTENER LA DEBIDA RESERVA Y
CONFIDENCIALIDAD FRENTE A TEMAS Y ASUNTOS TRATADOS
Y CONOCIDOS DENTRO DEL DESARROLLO EJECUCION DEL
PRESENTE CONTRATO, RESERVA QUE SE HARA EXTENSIVA A
LOS DERECHOS DE AUTOR QUE DE LOS MISMOS SE DERIVEN,
LOS CUALES SON DE PROPIEDAD DEL CONTRATANTE.

14. REALIZAR LA GESTION DE DOCUMENTOS EN EL SISTEMA
DE GESTION DOCUMENTAL ORFEO SGD, GARANTIZANDO
CON ELLO LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y LA
TRAZABILIDAD DE LOS PROCESOS. =

15. DE CONFORMIDAD CON EL DECRETO 2609 DE 2012,
ARTICULO 3 Y LA LEY 594 DE 2000, EL CONTRATISTA SERA
RESPONSABLE POR LA GESTION DOCUMENTAL DE LAS
ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE LA EJECUCION DEL
CONTRATO, INCLUYENDO EL CUIDADO, CONSERVACION Y
ORGANIZACION DEL ARCHIVO, ACTIVIDADES TALES COMO
FOLIAR Y LA ELABORACION DEL FORMATO UNICO DE
INVENTARIO DOCUMENTAL (FUID).

16, SOCIALIZAR CON DIVERSAS UNIDADES MILITARES, A

LICITUD DEL DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL CEDE-

1, TEMAS |DE SU CONOCIMIENTO EN RAZON AL
UMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO.

17. TODAS LAS DEMAS QUE SE DERIVEN DEL NORMAL
DESARROLLO DEL OBJETO DEL CONTRATO
1

i

Para constancia se firma en ‘ogota D.C, el 0; DE NOVIEMRBE DE 2023
f

|

G |

TeniW’SEEDUARDO ROZO CALLE
Director Ce dministrativa y Contable Especializada de Personal

| /
Elabord: \ \ Vo.Bo. L

; /
TE. Maria ‘Obando TC: Shirly Mary Ceballos
Oficial Juridica GENACPER Oficial de Centratacion CENACP

PATRIA HONOR LEALTAD ~\
Ll S

Carrera 46 No. 20B ~ 99 Edificic COPER 4 piso
4261426 Extension 38282

CENACPER@buzonejercito.mil.co www.ejercito mil.co



PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL

NIT: 200.385.079-8

LA CENTRAL ADMINISTRATIVAY CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL

(CENACPER)
HACE CONSTAR QUE:

Revisado el archivo de la CENAC PERSONAL, se evidencia que DORIEN ISABELLA BOHORQUEZ

QUINTANILLA,

identificado(a)

con Cédula de Ciudadania No. 1°098.654.329 expedida en

BUCARAMANGA, SANTANDER, Prests los servicios profesionales X & de apoyo a la gestion [J
al Ministerio de Defensa Nacional — Ejército Nacional — en la unidad DEPAR AMENTO JURIDICO

INTEGRAL - DIRECCION DE APOYO A LA TRANSICION (CEDE 11;_-

siguiente informacion:

de acuerdo a la

NO. CONTRATO

327-CENACPERSONAL-204 —

FECHA
SUSCRIPCION

DE

07 DE FEBRERO DE 2024

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR LOS seav;c:ios PR_OFES_IONALES COMO ABOGADO
PARA LA nmecc:éwn&apomA LA TRANSICION

PLAZO EJECUCION

INICIA A PARTIR.DE LA APROBACION DE LA POLIZA DE
CUMPLIMIENTO. (PEDICION DEL REGISTRO
PRESUPUESTAL, HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE DE 2024

FECHA ACTA DE POLIZA
Y CRP

No. POLIZA: 14-46- 101109 K@EGURAUORA SEGUROS DEL
ESTADO )

CRP- No 42324 d E FEBRERO DE 2024

FECHA DE
EJECUCION

INICIO DE

MODIFICATORIO

|12 DE FEBRERT"' E 2024
CONTRATO ADICION O | '

VITOTAL CONTRATO

'L‘ﬁ uma dquCUENTA Y UN MILLONES DE PESOS MI/CTE
($51'000.000,00)) programada MEDIANTE DIEZ (10) PAGOS
ARCIALES POR UN VALOR DE CINCO

MILLONES CIEN MIL PESOS MCTE ($5'100.000,00)

ACTA DE UQUIDACI(SN

NO

| No. NO REPOSA ACTA DE LIQUIDACION, PUESTO QUE EL

PRESENTE CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJEUCION EN
EL SECOP Il Fecha: del OMITIDO

REPOSAN sANcnoues
(MULTAS ~ PENAL
PECUNIARIA)

NO X

DATOS Y RESUMEN DE LA SANCION: NO

A LAFECHA DE LA CERTIFICACION NO REPOSAN SANCIONES:
NO

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Realizar el proceso de orientacién juridica, asistencia,
acompaifiamiento integral a los militares victimas y sus familias.

| 2. Realizar el proceso de sustentacién de los casos de no inclusién en

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 No. 20B - 99 Edificic COPER 4 piso

4261426 Extension 38282

sejercito.mil.co www ejercito mil eo
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Contmuacsm certificacion laboral cantrato No 327-CENACPERSONAL-2024 de fecha 07 DE FEBRERO DE 2024, celebrado

entre DORIEN ISABELLA BOHORQUEZ QUINTANILLA idenfificado con C.C. 1'098.654.3289 y el Ministerio de Defensa Nacional

(—Cléb;éig;r:c; Ngi_?a:! ~ en la unidad DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL - DIRECCION DE APOYO A LA TRANSICION
)

las mesas técnicas con la Unidad de Atencién y Reparacién a las
Victimas de acuerdo a cronograma, generando la respectiva base de
datos, retroalimentando a las unidades y a las victimas los resultados
de la mesa.

3. Realizar cuatro ponencias a las unidades militares sobre Ley 1448 de
2011, los lineamientos de los casos de no inclusién, solicitudes de
acreditaclén ante la JEP y temas de su conoclmiento en razon del objeto
del contrato.

4. Realizar los conceptos de los proyectos de Ley que sean asignados
por el Departamento Juridico a la Direccion de Apoyo a la Transicién.

5. Realizar la verificacion de las solicitudes eredljaclén enviadas
por las Divisiones y que cumplan con los requisitos ley axlgldos por la
JEP, con la finalidad de conformar los expedien |

técnicas. :

Busqueda de las Personas Dads
petuclén y acciones constituci

) de 1993, deben acreditar
salud y rlesgos laborales de que trata
ndo a su informe mensual fotocopia
fhel cumpllmiento de tal exigencia.

d 1
: el articulo 282 de la citada ley.. \
de los documentos que acredi

8. De conformidad;’ on el I!te' b numerai 3. Articulo 13 del decreto

9 Realizar la. sznfrega del BACKUP de la informacién producto de la
ejec.uc:én delscontrato

Jestar sus servicios de acuerdo con las normas proplas de su
f?ssién actividad u oficio,

| ?i'-?resentar mensualmente el informe de actividades al supervisor del
contrato dentro de las fechas indicadas por este.

12, Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad frente a
temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo ejecucién
del presente contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de
autor que de los mismos se deriven, los cuales son de propiedad del
contratante,

13. Realizar la gestién de documentos en el sistema de gestién
documental ORFEC SGO, garantizando con ello la seguridad de la
informacion y la trazabilidad de los procesos.

14, De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la ley 594
de 2000, el coniratista sera responsable por la gestion documental de
las actividades realizadas durante la ejecucién del contrato, incluyendo
el cuidado, conservacién y organizacion del archivo, actividades tales
como foliar y la elaboracion del formato Gnico de inventario documental
(FUID).

15. Socializar con diversas unidades militares, a solicitud del
PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 48 No. 208 — 99 Edificio COPER 4 piso o u
4261425 Extension 38282 T
CENACPER@buzonejercito.mil.co www. eieris ! oo
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Continuacidn certificacion laboral contrato No 327-CENACPERSONAL-2024 de fecha 07 DE FEBREROH DE 2024, celebrado
enire DORIEN ISABELLA BOHCRQUEZ QUINTANILLA identificade con C.C. 1°098.654.329 y el Ministerio de Defensa Nacional
~ Ejército Nacional - en la unidad DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL - DIRECCION DE APOYO A LA TRANSICION

(CEDE 11 - DATRA})

PATRIA HONOR LEALTAD

Departamento Juridico Integral CEDE-11, temas de su conocimiento en
razén al cumplimiento del objeto del contrato.

16. Todas las demas que se deriven del normal desarrolio del objeto del
contrato.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:
[ De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el

corntratista serd responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato, presentando

barrido de los documentos en fisico y el término macenamiento

del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

¢ El contratista debe custodiar y a la termina
devolver los insumos, suministros,- eri

implementacién, inventarios ylo ma!aﬁalas qua* S
disposicion para la prestacién det clo ohjj:to de

0 Entregar al final de la.

0i El contratista autoriza ¢
estudios de seguri
examenes de pi
contratacién,

MERO: Independencia del Contratista. El Contratista
del Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, y en
el Contratista no es su representante, agente o
g El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
m& tiones o compromisos en nombre dei Ministerio de Defensa

Garrera 46 No. 208 — 99 Edificio COPER 4 piso 4

4261426 Extension 38282

CENACPER@buzonejercito.mil.co wwwejeri inico




Bogotd Septiembre de 2020.

Abogado

William Fernando Roa Jaimes

GERENTE.

Representante legal de la empresa ABOGADOS POLI

CERTIFICA

Que la serorita Abogada DORIEN ISABELLA BOHORQUEZ QUINTANILLA, colombiana,
identificada con la cédula de ciudadania No. 1098.654.329 y con tarjeta profesional
215.126 Expedida por el consejo superior de la judicatura, residente en la Carrera 7D No.
127D - 05 T.1 Apto 308 Edifico Altos del Country, Barrio Bella Suiza, Localidad de Usaquén de
esta misma ciudad, se desempefid profesionalmente como asesora, orientadora y
profesional del derecho para esta firma desde 20 de Noviembre del afio 2019 hasta la
fecha, desempeniando el cargo de profesional en el drea del derecho dentro de las
diferentes disciplinas y casuisticas de la misma, la persona ha desempeniado las labores
con criterio y profesionalismo.

La empresa ABOGADOS POLI, con direccion Principal en la Calle 1612 #184.71 de
Bogotd, sucursal en la ciudad de Bucaramanga AV. Circunvalar 35 #92-170 Torre IV
1713

Certificacion que se expide por solicitud de la parte interesada en Bogotd, a los 08 dias
del mes de Septiembre del 2020.

Atento y Cordial.

o e
R
Ang,’ Fernando Roa Jaimes.

7.7 27 ﬁfc.&aﬁﬁﬂmfuﬁtm
Tbsgedoepall wiksite. com/ absgadsapoh @il com Gol 37 3.8 2168

o, William Fernands Roa Jaimes.

l Of. Ppal. Fundacién y Centro de Conciliacién Conciliemos por Colombia Carrera 10 # 18-44 Ofi. 502 y Calle 161° # 18°-71 Ef. Taty Of. 502 i

\

Abogadospoli.wixsite.com/abogadospoli@gmail.com Cel 317 348 2168







Sefiores g
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
Direccion de Contratacion Estatal
Bogota D.C.

REF: Solicitud de afiliacion ARL POSITIVA

Yo, Dorien Isabella Bohérquez Quintanilla, identificada con cédula de ciudadania
numero 1.098.654.329 de B7ga, por medio del presente documento solicito y autorizo
para que en razon del contrato que suscriba con el Ministerio de Defensa Nacional, me
apoyen con la afiliacion a la ARL POSITIVA.

DIRECCION: Carrera 24 No. 23-47

CORREO: Isabellabq.juris1@hotmail.com
CELULAR: 3176488973
EPS: Sanitas

Agradezco su atencién y colaboracion.

b};@;’ 150
Dorien ISabelia Bohé uez Quintanilla

C.C. 1.098.654.329 de Bucaramanga



oorvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

En su condicion de adminisiradora del
FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

N1 B800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

DORIEN ISABELLA BOHORQUEZ QUINTANILLA, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.098.654.329, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 3 de Enero del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

\\ ’/
¥ :

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.




Ny E.P.S.Sanitas

Sanitas internacional

CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacion del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Dorien Isabella Bohorquez Quintanilla, identificado(a) con CC numero 1088654328, esta registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente

informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ARO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)*

CC 1098654329

Dorien Isabella Bohorquez Quintanilla
Titular

Titular

28/05/1988

0 Tiene Derecho A Caobertura Integral
10 - Cabertura Integral

01/02/2019

Activo(a)

55 semanas

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
42 semanas

Contributivo

01/07/2022

No aplica

CEDULA DE CIUDADANIA 1098654329 Trabajador Independiente
Desde 03/01/2026 - Vigente CEDULA DE CIUDADANIA
1098654329 Trabajador Independiente Desde 15/01/2025 Hasta

15/01/2025

Generado por interfaces

09/01/2026

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO” PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.
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COMPROMISO ANTISOBORNO
Defensa Vigente a partir de: 17 de
P — julio 2024

COMPROMISO ANTISOBORNO

El Ministerio de Defensa Nacional, ha declarado el compromiso institucional de cero tolerancias con
el soborno y la corrupcion, adoptando practicas e impulsando campafias y mecanismos que
permitan prevenir y detectar potenciales situaciones de soborno o conductas irregulares en el
accionar de los contratistas de la entidad, mediante el desarrollo de actividades, planes y programas
en el marco de los valores vy la integridad aplicadas en el Cddigo de Integridad de la entidad.

Por lo anterior, se suscribe el siguiente compromiso antisoborno:

Yo,_Dorien Isabella Bohorquez Quintanilla mayor de edad, identificada con la cédula de
ciudadania No._1.098.654.329 expedida en Bucaramanga en mi calidad de OFERENTE Y/O

PROVEEDOR, contrato prestacion de servicios profesionales Contrato MDN-( | De manera
voluntaria y libre de coaccién, coercién, amenaza, dadiva y/o promesa remuneratoria, directa o
indirecta, mediante la suscripcion de este documento a titulo de aporte unilateral a favor del
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - MDN, en cumplimiento del compromiso de lucha contra
la corrupcion, declaro que asumo los siguientes compromisos:

1. Manifiesto publicamente que conozco el alcance y el contenido de la Politica, objetivo y alcance
del Sistema de Gestidn de Antisoborno del Ministerio de Defensa Nacional, y como consecuencia
de ello me comprometo a tomar una actitud de cero tolerancias ante el soborno y la corrupcion.

2. Rechazar, NO aceptar y/o solicitar, NO ofrecer, NO prometer y NO entregar para si o para otro,
dadivas, regalos, bonificaciones, comisiones y/o promesa remuneratoria, directa o
indirectamente; tanto en el Ministerio como fuera de él, a cambio de obtener beneficios ilegales
en la ejecucion de las obligaciones contractuales.

3. Rechazar y NO aceptar ningun tipo de fiestas, recepciones, homenajes, o cualquier tipo de
atencidn social de servidores del Ministerio de Defensa Nacional, interventores, consultores o
contratistas de la entidad o de personas con interés en los diferentes momentos del contrato
que me fue adjudicado.

4. Prevenir el soborno por, 0 en nombre de, o en beneficio de quien suscribe en relacién con la
operacién correspondiente, proyecto, actividad o relacion.

5. Fomentar y aplicar mecanismos, instrumentos y/o controles al interior de la empresa que
represento y/o en nombre propio para la prevencion de practicas de conductas asociadas al
soborno, el fraude o la corrupcion.

6. Fomentar el reporte de las conductas o hechos que puedan llegar a configurar practicas de
soborno, corrupcién o fraude con fundamento en la buena fe 0 en una sospecha razonable.

7. Promover acciones encaminadas a la formacién e induccién de mis empleados y socios de
negocios en la aplicacion de la Sistema de gestion de Antisoborno basados en los
requerimientos de la Norma ISO 37001 y la normativa aprobada por el Ministerio de

Este documento es propiedad del Ministerio de Defensa Nacional,
no estd autorizado su reproduccidn total o parcial
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COMPROMISO ANTISOBORNO
Defensa Vigente a partir de: 17 de
S julio 2024

Defensa Nacional que tienen la finalidad de combatir el soborno y la corrupcion en las
relaciones inherentes a mi cargo, entre ellos el Codigo de Etica e Integridad.

8. Garantizar la confidencialidad de los datos de quien reporte hechos de corrupcién soborno o
fraude en la entidad.

9. Proteger la identidad de los informantes y de las personas que participan en la
denuncia.

10. Proteger a mis empleados, socios de negocio y partes interesadas, ante cualquier
represalia, como consecuencia de denuncias por practicas que puedan constituir
soborno.

11. Aceptar que la violacion de Politica del Sistema de Gestién Antisoborno del Ministerio
de Defensa Nacional dara lugar al inicio de investigaciones por parte de la Oficina de
Control Interno Disciplinario del Ministerio de Defensa Nacional o al traslado de las
denuncias correspondientes a las demas autoridades competentes, con la finalidad de
establecer |la responsabilidad administrativa, fiscal, disciplinaria, civil a que haya lugar,
asi mismo se da a conocer los canales dispuestos por el MDN.

v Correo electronico: lineadelhonor@mindefensa.gov.co;
antisoborno@mindefensa.gov.co

v Linea telefénica: Linea del honor -antisoborno PBX: 3150111 ext. 40135
v Buzones fisicas en punto de atencion presencial.

v APP: Mindefensa.

¥ Sede electrénica:
ttps://wasedeelectronicapro.azurewebsites.net/mindefensa.htmi?#/home

12.Que, conociendo los mecanismos dispuestos de denuncia planteados en la politica de
Antisoborno del Ministerio de Defensa, recibir y dar traslado oportuno de las
denuncias.

13.Respetar los valores representados en el Cédigo de Integridad del Ministerio.

14.Colaborar de buena fe en cualquier investigacion llevada a cabo por el Ministerio de Defensa
Nacional y sus representantes, en caso de que se produzca algun incumplimiento de estos
COMPromisos.

15.Aceptar que el MDN puede poner fin a la relacion contractual en caso comprobado de soborno
por parte de, o en nombre de, o en beneficio de quien suscribe, en relacién con la transaccién
correspondiente, proyecto, actividad o relacién. Hago constar que soy consciente de la
responsabilidad que implica la suscripcion de este acuerdo.

Este documento es propiedad del Ministerio de Defensa Nacional,
no estd autorizado su reproduccién total o parcial
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Vigente a partir de: 17 de
julio 2024

Dado en la ciudad de Bogota D.C., a los (17) dias del mes de enero del afio 2026 con la firma de
este documento, doy prueba de que conozco y me comprometo para aplicar la Politica Antisoborno
del Ministerio de Defensa Nacional.

FIRMA

Dorien Isabella Bohérquez Quintanilla
c.c. 1.098.654.329

“Daclaro quu he lldn inhrmm quu @l Ministerio de Dofensa N s del tr de mis datos parsonales nbhmluon a través dal dill de los dif f fisicos,
n los a su misién ejercer las ropias de las funciones de la antidad dando cumplimiento an los términos
de la Ley Hﬂ‘l da 2012‘ su D‘cnw reglamentario 1377 de 2013, Il Lay 1266 de 2008, los capwulon 25 y 26 del Decreto 1074 de 2015. Do conformidad con lo previsto en las normas sobre proteccién de datos
en el articulo 10 de Ia Loy 1581 de 2012 y sus di ios, antiendo que el Ministerio de Defensa 1) no requiere autorizacion del muhr cuando

rmohcu dﬂnﬂ en el n‘nﬁhh de sus hmdonn 2) puede realizar el tratamiento de mis datos pmonllu consignados en este formato o sistema informati ¥ 3) puodl inf

datos con otras ) en o de sus fi legales o por orden judicisl, dando alos blecid onllLuyyll
jurisprudencia para acceder a los mismos ™

= Este documento es propiedad del Ministerio de Defensa Nacional,
';ngT no estd autorizado su reproduccién total o parcial
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PACTO DE INTEGRIDAD PARA Version: 3

i
PROVEEDOR Y/O PROPONENTE  [Vigente a partir de: 17 de
Defensa julio de 2024

PACTO DE INTEGRIDAD PARA FOBTALECER LA TRANSPARENCIA EN EL PROCESO DE
SELEC(;IéN PARA CONTRATACION SERVICIOS PROFESIONALES O APOYOA LA
GESTION - PERSONA NATURAL, CUYO OBJETO ES: Prestar servicios profesionales
juridicos a la Direccién de Seguridad Publica, en el marco del Grupo de Defensa de la Libertad
Individual y Otras Garantias, orientados a la elaboracion de anélisis integrados y documentos
de politica pulblica relacionados con la prevencién, investigacion y erradicacion de la
desaparicion de personas y otros delitos que vulneran la libertad individual, como el secuestro,
la trata y el reclutamiento, asi como al apoyo en la articulacién institucional, en concordancia
con los lineamientos del Plan Nacional de Desarrollo y la Politica del sector.

Ante la opinién publica nacional e internacional, YO, Dorien Isabella Bohérquez Quintanilla
identificada con cedula de ciudadania No. 1.098.654.329 en calidad de proponente, o
representante legal o apoderado de (no aplica) identificado con NIT (no aplica), proponente que
participard en el proceso de contratacién de servicios profesionales o apoyo a la gestién -
persona natural-para contratar la prestacion de servicios profesionales juridicos para la
Direccién de Seguridad Publica, orientados a la elaboracion de andlisis integrados y documentos
de politica publica relacionados con la prevencidn, investigacion y erradicacion de la
desaparicion de personas y otros delitos que vulneran la libertad individual, tales como el
secuestro, la trata de personas y el reclutamiento, asi como al apoyo en la articulacién
institucional,_suscribo el presente PACTO DE INTEGRIDAD, teniendo en cuenta que en
Colombia todas las formas de corrupcion son ilegales, y que el Estado procesa y continuara
procesando a los infractores.

Sin perjuicio del cumplimiento de la Ley Colombiana, el Pacto de Integridad se enfoca en el

compromiso de no soborno con el fin de obtener o retener un contrato u otra ventaja impropia,
incluyendo la colusidon con otros con el fin de limitar |la competencia para este contrato, y la
actuacién desleal vy contraria a la libre competencia y al interés de propiciar la seleccién objetiva

dentro de las instancias del proceso de contratacién.

Lo anterior incluye cualquier tipo de pagos, dadivas u otros favores ofrecidos o concebidos de
manera directa o a través de terceros, a funcionarios o asesores del MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL con el fin de:

: I Procurar que se disefe el proyecto o partes de éste de una manera que ofrezca
ventajas a uno o varios participantes.

S Dar ventaja indebida a cualquiera de los participantes en la evaluacién y eleccion
de los mismos para la adjudicacion del contrato.

3s Ganar la adjudicacién del contrato.

4, Lograr cambios sustanciales en el contrato ajustando las especificaciones, los
plazos o cualquier otro componente importante del contrato.

S B TN i i_lg_'N_:T Este documento es propiedad del Ministerio de Defensa Nacional,
“ | sosoen | no estd autorizado su reproduccién total o parcial
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Defensa juto de 2024
5 Lograr que sean aprobados por funcionarios publicos, asesores o por el

interventor o supervisor del contrato (o por su personal, asesores vy
subcontratistas) resultados por debajo de los parametros que sean propuestos
por los PROPONENTES, PROVEEDORES y pactados con el MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL.

6. Abstenerse de monitorear apropiadamente la implementacién del proyecto, de
informar sobre violaciones de especificaciones del contrato y otras formas de
incumplimiento, o de hacer plenamente responsable al contratista de sus
obligaciones legales.

T Evadir impuestos, derechos, licencias o cualquier otra obligacién legal que se
deberia satisfacer.

8. Inducir a un funcionario a quebrantar sus deberes oficiales de cualquiera otra
manera.

Dentro de este marco, el(los) firmante(s) adquiere(n) los siguientes compromisos, de acuerdo
con las leyes colombianas:

1. El proponente participante y el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL asignan
importancia a la presentacion de propuestas en un entorno libre, imparcial,
competitivo y no sujeto a abuso. A las empresas les complace confirmar que:

a) No ha ofrecido o concedido, ni ha intentado ofrecer o conceder y no ofrecera ni
concedera, ni directa ni indirectamente mediante agentes o terceros, ninguna
induccién o recompensa impropias a ningln funcionario o asesor del
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL, sus parientes o socios de negocios,
con el fin de obtener o retener este contrato u otra ventaja impropia.

b) No ha coludido y no coludird con otros con el fin de limitar indebidamente la
competencia para este contrato. El(los) proponente(s) comprende(n) la
importancia material de estos compromisos para el MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL vy la seriedad de los mismos.

2 El proponente participante desarrolla sus actividades en el marco de principios
éticos de comportamiento y se compromete a tomar las medidas necesarias a
fin de que este compromiso de NO SOBORNO sea acatado por todos sus
gerentes y empleados, asi como por todos los terceros que trabajan con esta
compafiia en este proyecto, incluyendo agentes, consultores y subcontratistas.

35 Este compromiso se presenta en nombre y de parte de los Presidentes y/o
Gerentes Generales del proponente participante. Quienes participan en consorcio
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a)

b)

0 union temporal suscriben este Pacto en nombre y de parte de cada uno de los
Presidentes y/o Gerentes Generales de las empresas asociadas.

Las proponentes internacionales que participan en este proceso de contratacion,
asumen este compromiso en nombre y de parte del Presidente y/o Gerente
General de la casa matriz de la compania y este compromiso cobija a los
gerentes y empleados de |la subsidiaria en Colombia, cuando esta existiese.

Con respecto a la presentacion de las propuestas, el proponente se compromete
a estructurar una propuesta seria, con informacion fidedigna y con una oferta
economica ajustada a la realidad que asegure la posibilidad de entregar los
bienes y/o prestar el servicio en las condiciones de calidad y oportunidad
exigidas en el pliego.

Con respecto a los pagos relacionados con el negocio, el proponente participante
acuerda:

Los pagos a agentes y otros terceros estaran limitados a una compensacion
razonable por servicios claramente asociados al negocio.

En el caso de presentarse una queja sobre incumplimiento calificados para tal
efecto por el Arbitro establecido en el numeral 7 de este documento, el
proponente involucrado o el participante adjudicatario se comprometen a poner
a disposicion del Arbitro si asi lo exigiere, toda la informaciéon sobre pagos
efectuados a terceros relacionados con la preparacion de la propuesta y/o con el
contrato y sobre beneficiarios de los mismos, y toda la documentacion
relacionada con el contrato. En caso de tratarse de informacion que puede
considerarse reservada, el arbitro deberd comprometerse a respetar dicha
reserva.

Al finalizar la ejecucién del contrato, el representante legal del proponente
adjudicatario certificara formalmente que no se han pagado sobornos u otras
comisiones ilicitas con el fin de obtener o retener el contrato. El estado final de
cuentas incluird breves detalles de los bienes y servicios suministrados que sean
suficientes para establecer la legitimidad de los pagos efectuados.

Para efectos de salvaguardar el contenido del Pacto de Integridad del presente
proceso frente a eventuales incumplimientos de los compromisos de caracter
ético adquiridos por los funcionarios y por los participantes, se pronunciara un
arbitro denominado “Defensor para la Transparencia”, cuyos fallos seréan en
equidad al amparo de lo dispuesto en la Ley 446 de 1998.
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De las materias relacionadas anteriormente conocera el arbitro por solicitud del
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL, del Programa Presidencial de Lucha contra la
Corrupcion, o por manifestacion de alguna de los participantes.

Dicho arbitro debera tener las mismas calidades que dispone la Constituciéon Nacional,
para ser magistrado de la Corte Constitucional o la Corte Suprema de Justicia y sera
seleccionado de la lista de arbitros de la Cdmara de Comercio de Bogotd, mediante el
sistema de sorteo publico.

8. Si un proponente incumple su compromiso de no soborno y de dicho acto ha
sido declarado culpable por parte del arbitro se generardan ademas de los
procesos contemplados en la legislacion colombiana u otra legislacién que cobije
el proceso de contratacién, los siguientes efectos juridicos:

a) Si el proponente que hubiere incumplido fuere el adjudicatario del proceso,
cualquiera de las partes del presente documento podra solicitar ante el juez
competente la nulidad absoluta del contrato con fundamento en que el mismo
adolece de una causa licita.

b) El contrato estatal terminara por causa imputable al contratista. El participante
que hubiere incumplido los compromisos de no soborno derivados del presente
documento se obliga incondicional e irrevocablemente a aceptar la terminacién
del contrato por causa imputable al mismo, en el momento en que el arbitro
declare el incumplimiento de los compromisos referidos, y a asumir las
consecuencias contractuales que se deriven de tal terminacion.

c) Una pena econdmica equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato
a titulo de estimacion anticipada de perjuicios a favor de los demas proponentes
que participaron en el proceso de contratacion y que no hubieran incumplido los
compromisos consignados en el presente documento. Si hubiere mas de un
proponente el valor referido se repartird en partes iguales entre dichos
proponentes.

d) Abstenerse de participar en procesos de contratacion de cualquier naturaleza de
entidades publicas de la Republica de Colombia, que se lleven a cabo durante un
periodo de cinco (5) afios.

e) Para asegurar la efectividad de las disposiciones precedentes, el presente
acuerdo se entendera incluido dentro de las clausulas del contrato que vaya a
ser suscrito con el proponente favorecido, como una causal de terminacion
anticipada del contrato por causa imputable al contratista, derivada del fallo del
arbitro en la cual se comprueben faltas graves a los compromisos contenidos en
el presente Pacto.
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El efecto juridico sefialado en los subnumerales a) y b) de este numeral serd aplicable solamente
al proponente adjudicatario. Los efectos juridicos previstos en los subnumerales c¢) y d)
aplicaran al proponente adjudicatario o al cualquiera de los proponentes.

0. Adicionalmente, todos los jefes del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL se
obligaran a realizar todas y cada una de las gestiones y actuaciones necesarias
para que las entidades competentes impulsen y desarrollen las investigaciones
correspondientes con ocasion de las conductas de los funcionarios de la entidad
contratante o de los asesores externos de la misma que pudieren haber
infringido el presente Pacto y cualquier ley aplicable.

10. En caso de presentarse un incumplimiento probado del compromiso de no
soborno de acuerdo con lo establecido en el numeral 8 de este Pacto, el
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL podra excluir a futuro a aquel infractor
para la elegibilidad de contratos en procesos de contratacion directa.

11. El proponente declara publicamente que conoce y acepta las condiciones de
participacion establecidas en los documentos del proceso de contratacién y en
las modificaciones que se han hecho a los mismos hasta la fecha de cierre del
proceso de contratacion, en términos de su transparencia y equidad. En este
marco, se compromete a no utilizar, en la etapa de evaluacion de las propuestas,
argumentos sobre efectos de buscar la descalificacion de sus competidores.

12. El proponente participante acepta que durante la evaluacién de las propuestas
prime el criterio de respetar los aspectos de fondo por encima de los de forma,
buscando siempre favorecer la libre competencia y la participacién del mayor
numero posible de propuestas dentro del proceso de contratacion.

13. Adicionalmente, el Gobierno Nacional ha establecido el Programa Presidencial de
Lucha contra la Corrupcidn con la facultad de servir de canal para la tramitacion
de cualquier investigacion sobre cualquier forma de extorsién o soborno en la
contratacién pablica. El proponente participante denunciara ante este Programa
cualquier informacidn sobre manejos irregulares sobre los que tenga
conocimiento en lo referente al presente proceso de contratacion.

Para constancia de lo anterior, se firma el presente documento en Bogota, D.C., a los
17 dias del mes de enero de 2026.

y
Dorien Isabella Bohorquez Quintanilla
C.C. 1.098.654.329 de B/ga
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES -
19:05:53
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 288954012

Bogota DC, 16 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) DORIEN ISABELLA BOHORQUEZ QUINTANILLA identificade(a) con Cédula de ciudadania niimero 1098654329:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones ptblicas en
ejercicio de la accion de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 16 de
enero de 2026, a las 19:01:01, el namero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Cludadania
No. Identificacion 1098654329 - -
Cédigo de Verificacién 1098654329260116190101

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, sxempre y cuando el tipo ¥ ero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con Ios aquf_glsirados

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Ré%bluciér_x- 220 del qu'zloétubre de 2004, la firma mecénica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.
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HERNAN GU!LLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Genero: WEB

COR=
Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pégina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.






16/1/26, 7:10 p.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 07:10:27 PM horas del 16/01/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1098654329
Apellidos y Nombres: BOHORQUEZ QUINTANILLA DORIEN ISABELLA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el niumero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccidn: Avenida El Dorado # 75
- 25 barrio Modelia, Bogota D.C
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 800 ama 1200 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pals: 018000910112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes. xhtml
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16/1/26, 7:09 p.m. Consulta RNMC
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4g9g) Policia Nacional de Colombia

{2 (Default.aspx) &

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 16/01/2026 07:09:11 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1098654329 y Nombre:
DORIEN ISABELLA BOHORQUEZ QUINTANILLA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validaciéon No. 132774880 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[ Q Nueva Busqueda I[ B Imprimir ]
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consuitada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 1098654329 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS :

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 16/01/2026 08:34 PM

Cadigo Verificacion: DBWLZ61NFR
Valida hasta: 17/04/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




