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No. Plan de

e . RESOLUCION Nro. 002 DE 2026
Adquisiciones

Plan Anual de Adquisiciones

ASIGNACION ESPECIAL DEL SISTEMA GENERAL DE
Tipo de Presupuesto Asignado PARTICIPACIONES PARA RESGUARDOS INDIGENAS
(AESGPRI)

Registro Banco De Proyectos

Cédigo BPIM N/A

DATOS DE LA CONTRATACION

Fecha de elaboracion del

estudio previo: (dd/mm/aaaaq) 02/01/2026

Nombre del Secretario de

Dequcho responsqb|e del MARTHA ISABEL HERNANDEZ DIAZ

Estudio Previo: Secretaria de Gobierno y Asuntos Administrativos
Modalidad de Contratacién DIRECTA

Tipo de Contrato: CONVENIO SOLIDARIO Otro:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION:

En cumplimiento del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el
Decreto 399 de 2021, se procede a elaborar el estudio previo y andlisis de necesidad,
conveniencia y oportunidad para adelantar la suscripcidn de un convenio solidario con

una entidad indigena mediante la modalidad de contratacién directa.

La Secretaria de Gobierno y Asuntos Administrativos tiene a su cargo coordinar y ejecutar
acciones tendientes a la conservacion del orden publico local, recuperacion del espacio
publico, el archivo histérico de la administraciéon municipal, control sobre pesas, precios y
medidas, rifas y espectdculos, prevencion y atencidn de desastres. Igualmente le
corresponde disenar, proponer y adoptar las politicas que file el alcalde Municipal
relacionadas con la administracién del talento humano, tanto en la vinculacién como en
la promocioén de empleados publicos, trabajadores oficiales, asi mismo todo lo

relacionado con bonos y cuotas partes pensionales.
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A su turno, esta direccién hace las veces de oficina disciplinante frente a los servidores
publicos del municipio; ademds se encarga de administrar el sistema de estimulos y

necesidades de capacitacién del personal.

De la misma manera, estd a su cargo la administracion de la carrera administrativa vy la
custodia y registro de los archivos relacionados con cada uno de los empleados, la
gestiéon salarial y prestacional y las diferentes situaciones administrativas, aunado a los

servicios generales para el apoyo de la (SIC) funcidén publica Municipal.

Por otro lado, debe anotarse que, la Constitucidn Politica de la Republica de Colombia

prevé en su articulo segundo los fines del Estado, asi:

“ARTICULO 20. Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la

prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y

deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacién de todos en las
decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa vy
cultural de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener la integridad

territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

Las autoridades de la Republica estdn instituidas para proteger a todas las
personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demds
derechos vy libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del

Estado y de los particulares.” (Negrilla y subrayado por fuera del texto original).

Es por ello que, todo proceso contractual debe responder al cumplimiento de los fines
esenciales del Estado y al cumplimiento de las formalidades de los procesos contenidos y
descritos por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y demds normas

concordantes en material de contfrataciéon estatal.

El TERRITORIOANCESTRAL RESGUARDO INDIGENA SAN LORENZO recibe transferencia de
recursos por parte del Gobierno Nacional correspondiente a la Asignacion Especial del
Sistema General de Participaciones para Resguardos Indigenas (AESGPRI), para lo cual en
la vigencia 2026 cuenta con convenio suscrito con la Alcaldia Municipal de Riosucio
Caldas, para su administraciéon de conformidad con las directrices de la autoridades del

Territorio Ancestral Resguardo Indigena de San Lorenzo para inversion de dichos recursos
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los cuales se realizan en el marco de su plan de vida.

Lo anterior encuentra sustento en el inciso cuarto del articulo 83 de la Ley 715 de 2001

modificado con el articulo 13 de la Ley 1450 de 2011, que reza de la siguiente manera:

“ARTICULO 83. DISTRIBUCION Y ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS PARA
RESGUARDOS INDIGENAS. Los recursos para los resguardos indigenas se distribuirdn
en proporcidon a la participacién de la poblacidén de la entidad o resguardo

indigena, en el total de poblacién indigena reportada por el Incora al DANE.

(...) Los recursos de la participacién asignados a los resguardos indigenas serdn de
libre destinacién para la financiacion de proyectos de inversion debidamente
formulados, e incluidos en los planes de vida o de acuerdo con los usos vy
costumbres de los pueblos indigenas. Los proyectos de inversidon deberdn estar
incluidos en el contrato de administracién celebrado con el respectivo municipio o
departamento, en concordancia con la clasificacion de gastos definida por el
Decreto-Ley 111 de 1996. (...)".

El convenio solidario que se suscribird serd financiado con recursos de la asignacion
especial del sistema general de participaciones para resguardos indigenas (AESGPRI)
para la vigencia fiscal 2026 asignado al TERRITORIO ANCESTRAL RESGUARDO INDIGENA
SAN LORENZO.

En el marco del ordenamiento juridico colombiano, el Municipio de Riosucio, Caldas,
cuenta con competencia para administrar y ejecutar los recursos provenientes de la
Asignacion Especial del Sistema General de Participaciones para Resguardos Indigenas
(AESGPRI), los cuales son asignados al Territorio Ancestral del Resguardo Indigena de San
Lorenzo, ubicado dentro de su jurisdiccidn. En virtud de esta competencia y con
fundamento en el marco normativo vigente, el municipio se encuentra facultado para
adelantar procesos de seleccidon de contratistas, incluyendo la modalidad de
contratacién directa para la suscripcidén de convenios solidarios, siempre que estos
respondan a las necesidades definidas por las autoridades propias del Resguardo y se
encuentren debidamente contemplados dentro del Plan de Vida de la entidad territorial

indigena para la vigencia fiscal correspondiente, en este caso, el ano 2026.
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En este contexto institucional y normativo, cobra especial relevancia el fortalecimiento y
la aplicacion de la justicia propia del Resguardo Indigena de San Lorenzo, entendida
como un derecho fundamental de los pueblos indigenas y como una expresiéon legitima
de su autonomia, gobierno propio vy libre determinacion. La justicia propia no constituye
un sistema aislado ni gjeno al Estado, sino una jurisdiccion especial reconocida por la
Constitucién Politica de Colombia y por los tratados internacionales que protegen los
derechos colectivos de los pueblos indigenas, los cuales facultan a estas comunidades
para regirse por sus propias normas, autoridades y procedimientos, de conformidad con

sUs Usos, costumbres y cosmovision.

La justicia propia es un pilar esencial para la preservacidon de la identidad cultural, la
armonia comunitaria y el equilibrio territorial del Resguardo Indigena de San Lorenzo. Su
ejercicio se encuentra profundamente ligado a la cosmovisidn indigena, a los valores
ancestrales y a la concepcién integral del territorio como un espacio vivo, donde
convergen dimensiones sociales, culfurales, espirifuales, organizativas y ambientales. A
fravés de la justicia propia, la comunidad no solo resuelve conflictos, sino que reafirma su
identidad colectiva, fortalece el tejido social y transmite a las nuevas generaciones los

principios que sustentan su forma de vida.

En el Resguardo Indigena de San Lorenzo, la aplicacion de la justicia propia se desarrolla
mediante mecanismos comunitarios de prevencidén, orientacion, mediacién, sancion vy
armonizaciéon, liderados por las autoridades tradicionales, el Cabildo y otras figuras
reconocidas por la comunidad, tales como mayores, sabedores y lideres comunitarios.
Estos mecanismos se fundamentan en la palabra, el didlogo, la reflexidon colectiva y la
reparacion del dano, priorizando siempre la restauracion de la armonia sobre la sancidn
punitiva, y promoviendo la responsabilidad individual y colectiva frente a las acciones que

afectan la convivencia y el equilibrio del territorio.

El ejercicio de la justicia propia tiene una relevancia estratégica para el proceso
organizativo del Resguardo, ya que fortalece la autoridad legitima del gobierno indigena,
consolida la confianza comunitaria en sus instituciones propias y garantiza que las
decisiones colectivas sean respetadas y cumplidas. La justicia indigena se convierte asi en
una herramienta viva de gobernabilidad, que permite a la comunidad regular su vida

interna de acuerdo con sus principios y mandatos, sin depender exclusivamente de

~aldas.go
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instancias externas que, en muchos casos, desconocen las realidades culturales vy

territoriales del pueblo indigena.

Ejercer la justicia propia implica una responsabilidad profunda para las autoridades y para
la comunidad en general. Significa asumir el compromiso de actuar con equidad, respeto
por la dignidad humana, coherencia cultural y responsabilidad colectiva. Implica también
la capacidad de dialogar y articularse con el sistema de justicia estatal, garantizando el
respeto de los derechos fundamentales, sin que ello suponga la renuncia a la autonomia
ni a los principios ancestrales que orientan la vida del Resguardo. En este senfido, la justicia
propia no es un ejercicio arbitrario, sino un sistema normativo legitimo, estructurado vy

dindmico, que se adapta a los cambios sociales sin perder su esencia cultural.

La aplicaciéon constante y fortalecida de la justicia propia ha generado un impacto
positivo y significativo en la comunidad y en todo el ferritorio de San Lorenzo. Ha
contribuido a la disminucién de conflictos internos, al fortalecimiento del didlogo
comunitario, a la recuperacion del respeto por la autoridad tradicional y al afianzamiento
del sentido de pertenencia hacia el territorio. Asimismo, ha permitido que la comunidad
asuma de manera colectiva la proteccién del territorio, el cuidado de la Madre Tierra vy el
cumplimiento de los mandatos comunitarios, reconociendo que la convivencia armdnica

es una responsabilidad compartida.

En el dmbito territorial, la justicia propia ha sido un instrumento clave para la defensa del
territorio ancestral frente a presiones externas de cardcter econdmico, normativo y social.
A fravés de sus mecanismos propios, el Resguardo ha logrado regular el uso del territorio,
proteger sus prdcticas culturales y ambientales, y fortalecer su soberania territorial,
reafirmando que el territorio no es solo un espacio fisico, sino la base espiritual, cultural y

organizativa de la vida comunitaria.

En este escenario, la suscripcidon de un convenio solidario entre el Municipio de Riosucio,
Caldas, y el Territorio Ancestral del Resguardo Indigena de San Lorenzo representa una
oportunidad estratégica para consolidar un marco de colaboracién respetuoso entre la
jurisdiccion indigena y la jurisdiccion estatal. Dicho convenio permite fortalecer las
instifuciones de justficia propia, garantizar su funcionamiento adecuado y promover

mecanismos de coordinacién intercultural que eviten conflictos de competencias,

¢ Casa de Gobierno Municipal, carrera 7 calle 10 esquina 112400940
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asegurando el respeto mutuo entre ambos sistemas de justicia.

Este tipo de convenios debe orientarse al fortalecimiento de las capacidades
organizativas y administrativas de las autoridades indigenas, a la formacion vy
actualizacién en derechos humanos, mediacidn comunitaria y resolucién pacifica de
conflictos, y a la creacién de espacios de didlogo intercultural que faciliten la convivencia
armoénica entre los sistemas normativos. Todo ello sin menoscabar la identidad, la
cosmovisidn ni la autonomia del Resguardo, si no, por el contrario, reafirmdndolas como

elementos esenciales para la pervivencia del pueblo indigena.

Finalmente, resulta fundamental garantizar la transmisidén intergeneracional de la justicia
propia como un saber vivo. La formacién de ninos, ninas y jévenes en los principios,
normas y valores ancestrales, articulada con la educaciéon formal, permite asegurar la
continuidad del sistema de justicia indigena y la pervivencia cultural del Resguardo
Indigena de San Lorenzo. De esta manera, la justicia propia se consolida no solo como un
mecanismo de resolucidén de conflictos, sino como un eje estructurante del Plan de Vida,

del gobierno propio y del futuro colectivo del territorio ancestral.

La Ley 715 de 2001, establece: Inciso 4°, articulo 83°, modificado por el articulo 13 de la
Ley 1450 de 2011. "Los recursos de la participacién asignados a los resguardos indigenas
serdn de libre destinacion para la financiacion de proyectos de inversion debidamente
formulados, e incluidos en los planes de vida o de acuerdo con los usos y costumbres de

los pueblos indigenas. (...), (negrilla fuera de texto).

Asi mismo la Sentencia C-921 de 2007, (Sala Plena de la Corte Constitucional) en el
numeral primero de su decision, declard exequible, la parte demandada del articulo 83
de la Ley 715 de 2001, "en el entendido que dentro del marco de la Constitucién y la ley,
en el proceso de celebracién y suscripcion del contrato se debe asegurar el respeto de
los derechos a la identidad cultural y a la participacién de los resguardos y que en caso
de discrepancia sobre el uso de los recursos, prevalecerd la decision adoptada por las
autoridades del respectivo resguardo” vy el Inciso 4°, articulo 83°, modificado por el articulo

13 de la Ley 1450 de 2011. "Los recursos de la participacion asignados a los resguardos

indigenas serdn de libre destinacién para la financiacién de proyectos de inversidon

debidamente formulados, (...) o de acuerdo con los usos y costumbres de los pueblos
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indigenas (...),

Desde el estatuto contractual se sustenta la ejecucion de recursos de la Asignacion
Especial del Sistema General de participaciones para los Resguardos indigenas AESGPRI

en:

La Ley 1551 de 2012 ha establecido la suscripcidn de convenios solidarios, como una
alternativa para que permita complementar esfuerzos entre la comunidad y las entidades

territoriales, de la siguiente manera:
“Articulo 6°. El articulo 3° de la Ley 136 de 1994 quedard asi:
Articulo 3°. Funciones de los municipios. Corresponde al municipio:
(...)

16. En concordancia con lo establecido en el articulo 355 de la Constitucion

Politica, los municipios y distritos podrdn celebrar convenios solidarios con: los

cabildos, las autoridades y organizaciones indigenas, los organismos de

accién comunal y demds organizaciones civiles y asociaciones residentes en
el teritorio, para el desarrollo conjunto de programas y actividades
establecidas por la Ley a los municipios y distritos, acorde con sus planes de

desarrollo.

Paragrafo 3°. Convenios Solidarios. Entiéndase  por convenios solidarios la
complementacion de esfuerzos institucionales, comunitarios, econdémicos y
sociales para la construccion de obras y la satisfaccion de necesidades y

aspiraciones de las comunidades.”
En este mismo, sentido el articulo 39 de la Ley 1551 de 2012, senala:

“Arficulo 39. Vinculacién al desarrollo municipal. Los Municipios podrdn
celebrar convenios con los organismos de accidn comunal, organizaciones
civiles y asociaciones para el cumplimiento o la ejecucién de determinadas
funciones, de acuerdo con lo establecido en el paragrafo 3° del articulo 6° de

la presente ley.

Pardagrafo. Los convenios que se celebren en desarrollo de este articulo

@ www.riosucio-caldas.gov.co
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estardn sujetos a las formalidades o requisitos previstos en la ley.”

En el mismo sentido la ley 1150 de 2007, establece el numeral 4 Contratacion
directa. literal |, del modificado por la por el articulo 353 de la Ley 2294 de
2023, que establece " El nuevo fexto es el siguiente:> Los contratos o convenios
que las entidades estatales suscriban con los Cabildos Indigenas, las
asociaciones de Cabildos Indigenas y/o Autoridades Tradicionales Indigenas,
Consejos Indigenas y Organizaciones Indigenas con capacidad para
confratar cuyo objeto esté relacionado con la ejecucion de programas,
planes y proyectos del plan de desarrollo relacionados con el fortalecimiento
del gobierno propio, la identidad cultural, el ejercicio de la autonomia, la
garantia de los derechos, satisfacciéon de necesidades y/o servicios publicos
de los pueblos y comunidades indigenas. En el marco de dichos objetos se
contemplaré la ejecucién de obras publicas que impliquen actividades de
mantenimiento y/o mejoramiento de infraestructura social y de transporte, asi
como suministrar bienes y/o servicios para los que se acredite idoneidad, la

cual deberd ser valorada teniendo en cuenta un enfoque diferencial”.

Podrdn celebrar contratos con las entidades estatales los Cabildos Indigenas segin
lo establecido en la LEY 2160 DE 2021, asi:

a)

b)

Articulo 7 Ley 80 de 1993 “ARTICULO 7o0. ENTIDADES A CONTRATAR. <Articulo
modificado por el articulo 3 de la Ley 2160 de 2021. El nuevo texto es el
siguiente:> Cabildo Indigena: Es una entidad puUblica especial, cuyos
integrantes son miembros de una comunidad indigena, elegidos vy
reconocidos por esta, con una organizacién sociopolitica tradicional, cuya
funcion es representar legalmente a la comunidad, ejercer la autoridad y
realizar las actividades que le atribuyen las leyes, sus usos, costumbres y el
reglamento interno de cada comunidad.

ARTICULO 1°. Modifiquese el Articulo 6 de la Ley 80 de 1993, el cual quedara
asi: ARTICULO 6°. DE LA CAPACIDAD PARA CONTRATAR. Pueden celebrar
contratos con las entidades estatales las personas consideradas legalmente
capaces en las disposiciones vigentes. También podrdn celebrar contratos

con las entidades estatales los Cabildos Indigenas, las asociaciones de
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Avutoridades Tradicionales Indigenas, los consejos comunitarios de las
comunidades negras regulados porla Ley 70 de 1993.

ARTICULO 2° Modifiquese el Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, e incldyase el
literal 1), m) y n) al numeral 4, el cual quedara asi: ARTICULO 2°. DE LAS
MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista se efectuard
con arreglo a las modalidades de seleccidn de licitacidon publica, seleccion

abreviada, concurso de méritos y contratacién directa, con base en las

siguientes reglas:

[...] 4. Contratacion directa. La modalidad de seleccién de contratacién

directa solamente procederd en los siguientes casos:

(...) 1) <Literal adicionado por el articulo 2 de la Ley 2160 de 202]1. Los

confratos o convenios que las entidades estatales suscriban con los

cabildos Indigenas y las Asociaciones de Avutoridades Tradicionales

Indigenas, cuyo objeto esté relacionado con el fortalecimiento del

Gobierno Propio, la identidad cultural, el ejercicio de la autonomia, y/o la

garantia de los Derechos de los Pueblos Indigenas.

Por todo lo anterior, se hace necesario realizar un CONVENIO SOLIDARIO con el Territorio

Ancestral del resguardo indigena San Lorenzo, identificado con NIT. Nro. 810.003.557-2, y

es responsabilidad del Municipio de Riosucio garantizar la ejecucidn de recursos de

destinacién especifica para ser invertidos con y para la poblacién indigena que hace

presencia en el Municipio, y considerando que el Territorio Ancestral Resguardo San

Lorenzo, es una Entidad y Autoridad indigena reconocida y legalmente constituida y que

vela por el bienestar y cumplimiento de garantias fundamentales y bdsicas de sus

miembros se hace necesario suscribir este convenio con el fin de poder ejecutar las

actividades para la materializacién de su justicia propia entre las cuales se encuentran las

siguientes actividades:

ITEM

ACTIVIDAD

UNIDAD DE MEDIDA

CANTIDAD

COMPONENTE 1, ACOMPANAMIENTOS FAMILIARES: El ejercicio de aplicacién de justicia
contempla tres grandes momentos entre ellos el proceso de sanacion y restauracién, estos
requieren una interlocucion constante con las personas y familias involucradas en las

diferentes situaciones, esta es la razdén por la cual se deben realizar las visitas familiares,
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estos espacios buscan reconocer la dindmica familiar para, acompanar, orientar y
verificar situaciones pero también hacer proceso educativo frente a las problemdticas de
orden social que se tienen en el territorio y que aumentan lo que demuestra que estos
espacios permiten la desnaturalizacidon de prdcticas que llevan a vulnerar derechos a los

comuneros y comuneras del territorio.

Actividad 1: Realizar 100 acompanamientos
1 que permitan la prevencion y atencion de | ACOMPANAMIENTO 100
situaciones de desarmonia que impliquen
aplicar justica promoviendo derechos, y la
garantia a debidos procesos en diversas

situaciones y casos:

- Activacién de rutas, es necesario no
solo la orientacién de la activacién
de las diferentes rutas, al igual el
seguimiento posterior con el fin de
activar el proceso desde consejeria

si es el caso.

- Verificacién de derechos uno de los
propdsitos mds significativos de este
proceso es avanzar en la garantia
de derechos especialmente para los
ninos, ninas adolescentes quienes
gozan de proteccién reforzada, lo
que implica un esfuerzo como
comunidad para la proteccién de
tal manera que se debe adelantar
las visitas pertinentes para indagar e
identfificar los factores de
proteccién y de riesgo y determinar
asi las acciones correspondientes
para garantizar sus derechos y su

infegridad, esto implica levantar los
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respectivos informes y adjuntar las

evidencias en cada caso.

- Visitas  familiares en las 21
comunidades, con el fin de socializar
y hacer interlocucién sobre las
diferentes desarmonias familiares y
comunitarias que llevan al
desequilibrio, problemas de
convivencias y las violencias, para
ello se utilizara metodologia
participativa desde el tema de

interés de cada familia.

- Seguimiento a medidas de
restablecimiento de derechos, una
de las situaciones que mds pone en
riesgo la  pervivencia de la
comunidad es la desproteccién y
vulneracién de los derechos de
ninos, ninas y adolescentes NNA, por
esta razén desde la consejeria se
debe redlizar los seguimientos a las
familias que perdieron el cuidado de
sus hijos y determinar cudles han sido
los avances en la superacion de las
situaciones de  vulneracién de
acuerdo a los compromisos delas
familias, estos seguimientos deben
tener las respectivos soportes e
informes que permitan dar la
discusidon con las instituciones frente
al retorno de los ninos, ninas al

territorio.

Q@ Casa de Gobierno M
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Componente 2, comunitario: Desde los estatutos que orientan el que hacer con la
comunidad se mandata la importancia de orientar la comunidad frente al proceso de
aplicaciéon de justicia propia y que la comunidad se apersone de sus procesos de
convivencia, ya que la comunitariedad es principio fundamental del territorio, por lo tanto
se debe garantizar que la comunidad conozca de procesos de sus autoridades y de las
responsabilidades como individuos, familias y colectivo en aras de mantener la armonia y
el buen vivir, por lo que se propone realizar encuentros en las comunidades y fortalecer

procesos

Realizar 20 encuentros comunitarios, con el
2 fin de capacitar y orientar la comunidad ENCUENTRO 20
frente a las situaciones que generen
desarmonias a nivel individual y que inciden
en el buen vivir comunitario.

- Campana educativa en el territorio
que permita la visibilizarian de una
problemdtica que nos desarmoniza,
pero sobre todo de reconocer los
mecanismos para atenderlas, pero
sobre todo como podemos hacer la

prevencion.

- La instancia que regula diferentes
situaciones y ayuda con el control
son los fiscales centfrales y los
comunitarios por ello se hace
necesario realizar los  encuentros
con fiscales comunitarios donde se
pueda abordar temdticas
relacionadas con la vigilancia y el
control de la aplicacién de la justicia
propia ya que como fiscales

mandafan que son una instancia de

representaciéon de los comuneros y
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comuneras en el marco del debido
proceso, por esta razdén es
fundamental que puedan reconocer
cuales son las maneras de proceder
en la actualidad en la justicia propia,
para esto se tendrd espacios de
discusion mediante metodologias
prdcticas que permitan un andlisis
consiente de las situaciones de

orden social por las que atraviesa la

comunidad, pero también
propongan alternativas de
acompanamiento desde SUsS

diferentes roles.

- Encuentros con cabildantes para
socializar y dar claridades de los
procesos que se llevan en justicia
propia donde hay comuneros vy
comuneras de todas las
comunidades del territorio, por lo
tanto, se orientara frente al debido
proceso, investigacién, sanciones,

restauracién y sanacion.

Los Cabildos comunitarios son referentes de
aplicacion de justicia propia al interior de la
consejeria se redlizardn talleres de
formacioén frente a procesos de
conciliacién, acuerdos, verificacién, ley de
origen de manera que puedan fener los
elementos para intervenir situaciones de
conflicto en sus comunidades y asi posibilitar

que los casos que lleguen a la consejeria

rrera 7 calle 10 esquina
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estén depurados por la primera instancia
qgue son los cabildos comunitarios estos
espacios se hardn en horas de la tarde y
noche ya que es la dindmica propia de las

comunidades.

COMPONENTE 3: ATENCION realizar el acompanamiento y atencién del proceso de justicia

propia al interior las oficinas de la consejeria indigena durante la ejecucién del convenio

Redlizar diariamente la consejeria debe
3 atender las situaciones que se presenten al ATENCIONES 90
interior de la comunidad en donde por
parte de los comuneros se exponen
buscando alternativas de posibles
soluciones, pero también intentando evitar
confrontaciones mayores por lo tanto se
proyecta realizar 90 atenciones a lo largo
de este convenio mediante las siguientes

acciones:

- Recepcionar los casos de violencia o
desarmonia familiar o comunitaria
qgue no puedan ser atendidos por los
cabildos comunitarios y como
consejeria indigena encargada de
velar por los derechos de las
personas ayudar en la orientacion y
a dar posibles soluciones, para ello
se deberd llevar un registro
minucioso de los  testimonios

expuestos por los comuneros.

- Procurar la mediacién con acuerdos
en los diferentes casos que se
presentan en justicia propia como la

Vulneracidon derechos al adulto

rrera 7 calle 10 esquina 31240C
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mayor, problemas de linderos,
herencia, fierras, y frente a estas
situaciones , la consejeria debe
garantizar a toda la poblacién
medidas de proteccién en
articulacién con ofras instituciones

del estado si es el caso.

- Impartir justicia dentro del Territorio
Ancestral de San Lorenzo con el
objetivo de emitir culpabilidad o
inocencia segun el caso en justicia
propia ; frente a las situaciones
graves las cuales deben tener una
sancién y enmarcarse en las etapas
que se contemplan en el proceso,
ademds de redlizar los andlisis
perfinentes de los documentos que

se tienen como evidencia.

- Dirigir un espacio de escucha a
cada uno de los intfernos del centro
de resocializacion para atender su
situacion emocional, ademds de
generar esfrategias y herramientas
que se puedan atender de manera

oporfuna.

- Coordinar, gesfionar y liderar
espacios de recreaciéon, educacion,
armonizacion para los internos del
centro de resocializacién, con los
entes encargados de cada uno de

estos componentes para que estos

Q@ Casa de Gobierno M

unicipal, carrera 7 calle 10 esquina 3124009
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puedan acompanar y generar las
acciones que confribuyan  al

proceso de resocializacion de estos.

COMPONENTE 4, RELACIONAMIENTO INSTITUCIONAL: Es importante reconocer que la
justicia propia tiene una incidencia muy fuerte al interior del territorio lo que no es
equivalente que no lo tengamos que desarrollar apartados de las instifuciones ya que se
reconoce que debe frente a la garantia de los derechos todas y todos debemos ser
corresponsables, en este sentido este componente busca la coordinacién, concertacién

de acciones en pro de la comunidad

4 Realizar 20 encuentros con instituciones con ENCUENTROS 20
el propdsito de coordinar acciones que
vayan encaminadas o la  proteccién,
resolucién y armonia de los ninos, ninas,
adolescentes y comuneros del territorio por

medio de las siguientes actividades:

- Acompanar estudios de casos de los
procesos de restablecimiento de
derechos donde se exponga de
manera  clara la necesidad de
atencién para los ninos y ninas del
territorio como derecho de
restauracién de su dignidad e
integridad como sujeto,
garantizando que este gjercicio sea
efectivo en articulacién con las
diferentes entidades e instituciones
como: ICBF, Comisaria de familig,
autoridades tradicionales, juez de
familia, amparadas bajo el principio
de corresponsabilidad realicen las

actuaciones y los procedimientos

¢ Casa de Gobierno Municipal, carrera 7 calle 10 esquina 312400940
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necesarios de acuerdo con las
caracteristicas y necesidades
particulares de cada caso para
garantizar y restablecer el ejercicio
de los derechos de los ninos, ninas y

adolescentes.

- Redlizar verificaciones con las
instituciones educativas, ya que se
requiere aunar esfuerzos para las
situaciones identificadas por ellos y
que requieren sean atendidos desde
la justicia propia, para ello se
programaran espacios de reuniones
y unidades de andlisis de casos
particulares que presenten las

instituciones.

- Ejercer coordinacién con  las
instifuciones que tengan que ver con
la aplicaciédn de justicia en
delegacién de la  autoridad
tradicional, en este sentido se debe
hacer el acompanamiento a las
instifuciones como son JEP ( justicia
Especial para la Paz) , UBPD (unidad
de busqueda de personas dadas
por desaparicién) , UIA ( unidad de
investigacion y acusacion) , MOVICE
( movimiento de victimas crimenes
de estado) , EQUITAS ( equipo
colombiano inferdisciplinario  de
ciencia forenses y  asistencia

psicosocial ), EL GATEFF ( grupo

Q@ Casa de Gobierno Municipal, carrera 7 calle 10 esquina
@ www.riosucio-caldas.gov.co
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técnico de interés forense)
enfidades que deben garantizar
tanto a las victimas como a la
organizacién del territorio ancestral
de san Lorenzo, resultados que
permitan esclarecer cada uno de los
hechos ocurridos en el marco del
conflicto armado, razén a ello se
debe hacer el acompanamiento a
cada una de estas enfidades que
vienen a la comunidad indigena, vy
que la alcaldia debe brindar su total

apoyo en estos procesos.

- Conlos operadores de atencidn que
tiene el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar (ICBF) se
coordinaran encuentros de
seguimiento al avance que han
tenido los procesos de los ninos vy
ninas que se encuentran retirados de
las familias por antecedentes de
violencias y vulneraciones, para ellos
se hardn las respectivas solicitudes,
se concertaran las fechas y se
dejaran por escrito los acuerdos de

dichos espacios

COMPONENTE 5, FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE GUARDIA EN LA APLICACION DE
JUSTICIA PROPIA, a través de la guardia se implementa el control y vigilancia del territorio
por lo cual se hace necesario que desarrollen unas acciones estratégicas para visibilizar la

autonomia y el gobierno propio, asi ayudar en el mantenimiento de la armonia y el buen

vivir de la comunidad en general, para ello realizaran las acciones pertinentes para

¢ Casa de Gobierno Municipal, carrera 7 calle 10 esquina 12400940
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salvaguardar la integridad de la poblacién.

05 | Realizar el | INTERVENCIONES 54
acompanamiento al
proceso de |justicia
propia durante la
ejecucion del
convenio, a través de
54 intervenciones
directas en las
siguientes acciones:

- Guardia
Indigena, se
encargard de
velar por el
bienestar de
las  personas
que se
encuentren
en proceso de
resocializacién
y sanacion
como internos
en la granja
escuela para
la vida y el
cenfro de
resocializacién
guias rayos
del condor, el
cual se
realizard
mediante el
debido

e

Q Casa de Gobierno Municipal, carrera 7 calle 10 esquina 3124009401
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registro de
personas e
insumos  que
ingresan, de
esta  manera
se lleva un
control
evitando
sifuaciones
gue no estdn
en los
lineamientos
de la guardia
y que se
ponga en
riesgo la
armonia  de

los internos.

- Brindar
acompanami
enfo a los
infegrantes de
la consejeria,
al momento
de realizar
procedimient
0s en las
comunidades
del  fterritorio
indigena,
garantizando
la  seguridad

del comunero

Q@ Casa de Gobierno Municipal, carrera 7 calle 10 esquina 3124009401
@) www.riosucio-caldas.gov.co
- Alcaldia Riosucio Caldas
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y del equipo
de la
consejeria.

- Brindar

seguridad vy
vigilancia a los
internos,
cuando salen
a procesos de
sanacién  de
rituales,
ceremonias
espirituales,
frabajos
comunitarios,
mingas
convocadas
por las
autoridades
fradicionales

del territorio.

- Readlizar el
acompanami
ento y

fortalecimient

o) de la
guarida

infanfil por
medio de
encuentros

formativos, en
temas

relacionados

Q@ Casa de Gobierno Municipal, carrera 7 calle 10 esquina 3124009401
@) www.riosucio-caldas.gov.co
- Alcaldia Riosucio Caldas
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con la
formacion de
la guardia
indigena,
historia de la
guardia y
actividades
recreativas.
Realizar monitores
nocturnos  en las
comunidades del
territorio e informar las
anomalias
encontradas que
puedan alterar el
equilibrio, armonia y
la franqguilidad de los
habitantes de las
comunidades del
territorio ancestfral de
san Lorenzo, a fravés
de este monitoreo se
pretende hacer la
vigilancia al interior
de nuestro territorio
para conocer si se
presentan
alteraciones que
pongan en riesgo la
sana convivencia de
nuestros comuneros,
feniendo en cuenta
que como objetivo

de la guardia esta la

-

Q@ Casa de Gobierno Municipal, carrera 7

B alcaldia@riosucio-caldas.gov.co
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proteccion de la
vida, la cultura vy

derechos humanos.

Es por todo lo dicho hasta aqui que la suscripcidn de un convenio solidario entre el
Municipio de Riosucio y el Resguardo Indigena de San Lorenzo es un paso fundamental
hacia el reconocimiento y fortalecimiento de la justicia propia. Al mismo tiempo, permite
preservar las tradiciones y costumbres indigenas, garantizando su transmision a las nuevas
generaciones y evitando que estas se vean desplazadas por la justicia estatal. Este
acuerdo debe asegurar un marco de respeto mutuo entre el Estado colombiano vy las
comunidades indigenas, permitiendo que ambas jurisdicciones convivan en armonia y sin
conflictos. De esta manera, se logra no solo la proteccion de los derechos de las
comunidades indigenas, sino también el fortalecimiento de su identidad vy el respeto por

SU cosmovision.

1.2 CLASIFICACION UNSPSC:

coDIGO DESCRIPCION
93141513 SERVICIOS DE LEGISLACION O JUSTICIA SOCIAL
93141514 SERVICIOS SOCIO CULTURALES

2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS
REQUERIDOS PARA SU EJECUCION:

OBJETO CONTRACTUAL:

EL TERRITORIO ANCESTRAL DEL RESGUARDQ INDIGENA DE SAN LORENZO SE COMPROMETE
CON EL MUNICIPIO A PLANEAR, IMPLEMENTAR Y EJECUTAR ACCIONES ORIENTADAS AL
FORTALECIMIENTO DEL EJERCICIO DE LA JUSTICIA PROPIA INDIGENA, MEDIANTE EL
ACOMPANAMIENTO Y LA ORIENTACION DE LA CONSEJERIA INDIGENA, EN ARMONIA CON
LOS USOS Y COSTUMBRES Y LOS LINEAMIENTOS DEL GOBIERNO PROPIO.
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2.1. OBLIGACIONES ESPECIALES DE LAS PARTES:
2.1.1. OBLIGACIONES DEL TERRITORIO ANCESTRAL RESGUARDO INDIGENA SAN LORENZO:

En desarrollo del objeto del contrato, el confratista deberd realizar las siguientes

actividades, a saber:

1. Redlizar la ejecucién de actividades en el fortalecimiento de su justicia propia en

las calidades y cantidades descritas a continuacién:

ITEM | ACTIVIDAD | UNIDAD DE MEDIDA | CANTIDAD
COMPONENTE 1, ACOMPANAMIENTOS FAMILIARES: El ejercicio de aplicaciéon de justicia
contempla tres grandes momentos entre ellos el proceso de sanacién y restauracion, estos
requieren una interlocucién constante con las personas y familias involucradas en las
diferentes situaciones, esta es la razdn por la cual se deben realizar las visitas familiares,
estos espacios buscan reconocer la dindmica familiar para, acompanar, orientar vy
verificar situaciones pero también hacer proceso educativo frente a las problemdaticas de
orden social que se tienen en el territorio y que aumentan lo que demuestra que estos
espacios permiten la desnaturalizacion de prdcticas que llevan a vulnerar derechos a los
comuneros y comuneras del territorio.
Actividad 1: Realizar 100 acompanamientos
1 que permitan la prevencion y atencion de | ACOMPANAMIENTO 100
situaciones de desarmonia que impliquen
aplicar justica promoviendo derechos, y la
garantia a debidos procesos en diversos
Casos:
- Activaciéon de rutas, es necesario no
solo la orientacién de la activaciéon
de las diferentes rutas, al igual el
seguimiento posterior con el fin de
activar el proceso desde consejeria
si es el caso.
- Verificacién de derechos uno de los
propdsitos mds significativos de este
proceso es avanzar en la garantia
de derechos especialmente para los
ninos, ninas adolescentes quienes
gozan de proteccién reforzada, lo
que implica un esfuerzo como
comunidad para la proteccién de
tal manera que se debe adelantar
las visitas pertinentes para indagar e
identificar los factores de
proteccién y de riesgo y determinar
asi las acciones correspondientes
para garantizar sus derechos y su
infegridad, esto implica levantar los
EE——
Q Casa de Gobierno Municipal, carrera 7 calle 10 esquina 31240094
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respectivos informes y adjuntar las
evidencias en cada caso.

- Visitas  familiares en las 21
comunidades, con el fin de socializar
y hacer interlocuciéon sobre las
diferentes desarmonias familiares y
comunitarias que llevan al
desequilibrio, problemas de
convivencias y las violencias, para
ello  se uliizara metodologia
participativa desde el tema de
interés de cada familia.

- Seguimiento a medidas de
restablecimiento de derechos, una
de las situaciones que mds pone en
riesgo la pervivencia de la
comunidad es la desproteccién y
vulneracién de los derechos de
ninos, ninas y adolescentes NNA, por
esta razén desde la consejeria se
debe redalizar los seguimientos a las
familias que perdieron el cuidado de
sus hijos y determinar cudles han sido
los avances en la superacion de las
situaciones de  vulneracién de
acuerdo a los compromisos delas
familias, estos seguimientos deben
tener las respectivos soportes e
informes que permitan dar la
discusidén con las instituciones frente
al retorno de los ninos, ninas al
territorio.

Componente 2, comunitario: Desde los estatutos que orientan el que hacer con la
comunidad se mandata la importancia de orientar la comunidad frente al proceso de
aplicacion de justicia propia y que la comunidad se apersone de sus procesos de
convivencia, ya que la comunitariedad es principio fundamental del territorio, por lo tanto
se debe garantizar que la comunidad conozca de procesos de sus autoridades y de las
responsabilidades como individuos, familias y colectivo en aras de mantener la armonia y
el buen vivir, por lo que se propone realizar encuentros en las comunidades y fortalecer

procesos
Realizar 20 encuentros comunitarios, con el
2 fin de capacitar y orientar la comunidad ENCUENTRO 20

frente a las situaciones que generen
desarmonias a nivel individual y que inciden
en el buen vivir comunitario.

- Campana educativa en el territorio
que permita la visibilizarion de una
problemdtica que nos desarmoniza,
pero sobre todo de reconocer los

~aldas.go

B alcaldia@riosucio-caldas.gov.co
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mecanismos para atenderlas, pero
sobre todo como podemos hacer la
prevencion.

- La instancia que regula diferentes
situaciones y ayuda con el conftrol
son los fiscales centrales y los
comunitarios por ello se hace
necesario realizar los  encuentros
con fiscales comunitarios donde se
pueda abordar temdticas
relacionadas con la vigilancia y el
control de la aplicacién de la justicia
propia ya que como fiscales
mandatan que son una instancia de
representaciéon de los comuneros y
comuneras en el marco del debido
proceso, por esta  razén es
fundamental que puedan reconocer
cuales son las maneras de proceder
en la actualidad en la justicia propia,
para esto se tendrd espacios de
discusion mediante metodologias
practicas que permitan un andlisis
consienfe de las situaciones de
orden social por las que atraviesa la

comunidad, pero también
propongan alternativas de
acompanamiento desde SUS

diferentes roles.

- Encuentros con cabildantes para
sociadlizar y dar claridades de los
procesos que se llevan en justicia
propia donde hay comuneros vy
comuneras de todas las
comunidades del territorio, por lo
tanto, se orientara frente al debido
proceso, investigacién, sanciones,
restauracién y sanacion.

Los Cabildos comunitarios son referentes de
aplicacion de justicia propia al interior de la
consejeria se redlizardn talleres de
formacioén frente a procesos de
conciliacién, acuerdos, verificacién, ley de
origen de manera que puedan fener los
elementos para intervenir situaciones de
conflicto en sus comunidades y asi posibilitar
que los casos que lleguen a la consejeria
estén depurados por la primera instancia
que son los cabildos comunitarios estos
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espacios se hardn en horas de la tarde y
noche ya que es la dindmica propia de las
comunidades.

COMPONENTE 3: ATENCION realizar el acompafamiento y atencién del proceso de justicia
propia al interior de la consejeria indigena durante la ejecucion del convenio
Redlizar diariamente la consejeria debe
3 atender las situaciones que se presenten al | ATENCIONES 90
interior de la comunidad en donde por
parte de los comuneros se exponen
buscando alternativas de posibles
soluciones, pero también intentando evitar
confrontaciones mayores por lo tanto se
proyecta realizar 90 atenciones a lo largo
de este convenio mediante las siguientes
acciones:

- Recepcionar los casos de violencia o
desarmonia familiar o comunitaria
qgue no puedan ser atendidos por los
cabildos comunitarios y como
consejeria indigena encargada de
velar por los derechos de las
personas ayudar en la orientacion y
a dar posibles soluciones, para ello
se deberd llevar un registro
minucioso  de los  testimonios
expuestos por los comuneros.

- Procurar la mediacién con acuerdos
en los diferentes casos que se
presentan en justicia propia como la
Vulneracién derechos al adulto
mayor, problemas de linderos,
herencia, tierras, y frente a estas
sifuaciones , la consejeria debe
garantizar a toda la poblacién
medidas de proteccién en
articulacién con ofras instituciones
del estado si es el caso.

- Impartir justicia dentro del Territorio
Ancestral de San Lorenzo con el
objetivo de emifir culpabilidad o
inocencia segun el caso en justicia
propia ; frente a las situaciones
graves las cuales deben tener una
sancién y enmarcarse en las etapas
que se contemplan en el proceso,
ademds de realizar los andlisis
pertinentes de los documentos que
se tienen como evidencia.
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- Dirigir un espacio de escucha a
cada uno de los internos del centro
de resocializacién para atender su
situacion  emocional, ademds de
generar esfrategias y herramientas
que se puedan atender de manera
oportuna.

- Coordinar, gesfionar y liderar
espacios de recreacion, educacion,
armonizacién para los internos del
centro de resocializacién, con los
entes encargados de cada uno de
estos componentes para que estos
puedan acompanar y generar las
acciones que  contribuyan  al
proceso de resocializacion de estos.

COMPONENTE 4, RELACIONAMIENTO INSTITUCIONAL: Es importante reconocer que la
justicia propia tiene una incidencia muy fuerte al interior del territorio lo que no es
equivalente que no lo tengamos que desarrollar apartados de las instifuciones ya que se
reconoce que debe frente a la garantia de los derechos todas y todos debemos ser
corresponsables, en este sentido este componente busca la coordinacién, concertacién
de acciones en pro de la comunidad

4 Realizar 20 encuentros con instituciones con ENCUENTROS 20
el propdsito de coordinar acciones que
vayan encaminadas a la  proteccién,
resolucién y armonia de los nifos, niAas,
adolescentes y comuneros del territorio por
medio de las siguientes actividades:

- Acompanar estudios de casos de los
procesos de restablecimiento de
derechos donde se exponga de
manera  clara la necesidad de
atencién para los nifos y ninas del
territorio como derecho de
restauracién de su dignidad e
integridad como sujeto,
garantizando que este ejercicio sea
efectivo en articulacion con las
diferentes entidades e instituciones
como: ICBF, Comisaria de familig,
autoridades tradicionales, juez de
familia, amparadas bajo el principio
de corresponsabilidad realicen las
actuaciones y los procedimientos
necesarios de acuerdo con las
caracteristicas y necesidades
particulares de cada caso para
garantizar y restablecer el ejercicio

¢ Casa de Gobierno Municipal, carrera 7 calle 10 esquina 112400940
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de los derechos de 1o0s ninos, ninas y
adolescentes.

- Redlizar verificaciones con las
instituciones educativas, ya que se
requiere aunar esfuerzos para las
situaciones identificadas por ellos vy
gue requieren sean atendidos desde
la justicia propia, para ello se
programaran espacios de reuniones
y unidades de andlisis de casos
particulares que presenten las
instifuciones.

- Ejercer coordinacién con  las
instifuciones que tengan que ver con
la aplicacién de justicia en
delegacién  de I autoridad
fradicional, en este sentido se debe
hacer el acompanamiento a las
instifuciones como son JEP ( justicia
Especial para la Paz) , UBPD (unidad
de busqueda de personas dadas
por desaparicién) , UIA ( unidad de
investigacion y acusacion) , MOVICE
( movimiento de victimas crimenes
de estado) , EQUITAS ( equipo
colombiano inferdisciplinario  de
ciencia forenses y  asistencia
psicosocial ), EL GATEFF ( grupo
técnico de interés forense)
enfidades que deben garantizar
tanto a las victimas como a la
organizacién del territorio ancestral
de san Lorenzo, resultados que
permitan esclarecer cada uno de los
hechos ocurridos en el marco del
conflicto armado, razén a ello se
debe hacer el acompanamiento a
cada una de estas entidades que
vienen a la comunidad indigena, vy
gue la alcaldia debe brindar su total
apoyo en estos procesos.

- Con los operadores de atencion que
tiene el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar (ICBF) se
coordinaran encuentros de
seguimiento al avance que han
tenido los procesos de 1os ninos vy
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se concertaran

ninas que se encuentran retirados de
las familias por antecedentes de
violencias y vulneraciones, para ellos
se hardn las respectivas solicitudes,
las fechas y se
dejaran por escrito los acuerdos de
dichos espacios.

COMPONENTE 5, FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE GUARDIA EN LA APLICACION DE
JUSTICIA PROPIA, a través de la guardia se implementa el control y vigilancia del territorio
por lo cual se hace necesario que desarrollen unas acciones estratégicas para visibilizar la
autonomia y el gobierno propio, asi ayudar en el mantenimiento de la armonia y el buen
vivir de la comunidad en general, para ello realizaran las acciones pertinentes para
salvaguardar la integridad de la poblacién.

05

Realizar el
acompanamiento al
proceso de |justicia
propia durante la
ejecucion del
convenio, a través de
54 intervenciones
directas en las
siguientes acciones:

- Guardia
Indigena, se
encargard de
velar por el
bienestar de
las  personas
que se
encuentren
en proceso de
resocializacién
y sanacion
como internos
en la granja
escuela para
la vida y el
centro de
resocializacién
guias rayos
del condor, el
cual se
realizard
mediante el
debido
registro de
personas e

INTERVENCIONES

54
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insumos  que
ingresan, de
esta  manera
se lleva un
control
evitando
situaciones
que no estdn
en los
lineamientos
de la guardia
y que se

ponga en
riesgo la
armonia  de
los infernos.

- Brindar
acompanami

enfto a los
infegrantes de
la consejeria,
al  momento
de realizar
procedimient
0s en las
comunidades
del  fterritorio
indigena,

garantizando
la seguridad
del comunero

y del equipo
de la
consejeria.

- Brindar
seguridad vy
vigilancia a los
internos,

cuando salen
a procesos de
sanacién  de
rituales,
ceremonias
espirifuales,
frabajos
comunitarios,
mingas
convocadas
por las
autoridades
fradicionales

-
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del territorio.

- Readlizar el
acompanami
ento y
fortalecimient
o} de la
guarida
infantil por
medio de
encuentros
formativos, en
temas
relacionados
con la
formacién de
la guardia
indigena,
historic de la
guardia y
actividades
recreafivas.
Realizar monitores
nocturnos  en las
comunidades del
territorio e informar las
anomalias
encontradas que

puedan alterar el
equilibrio, armonia y
la tfranquilidad de los
habitantes de las
comunidades del
territorio ancestral de
san Lorenzo, a través
de este monitoreo se
pretende hacer la
vigilancia al interior
de nuestro fterritorio
para conocer si se
presentan
alteraciones que
pongan en riesgo la
sana convivencia de
nuestros comuneros,
teniendo en cuenta
gque como objetivo
de la guardia esta la
protecciéon de la
vida, la cultura vy
derechos humanos.
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Realizar los aportes al sistema integral en seguridad social en los términos descritos
por la Ley.

Entregar a la entidad estatal los documentos y soportes requeridos para el
adecuado control y seguimiento del convenio solidario.

Atender las consultas y sugerencias del supervisor que asigne la entidad
confratante.

Solicitar a la entidad contratante la informacién que considere necesaria para
cumplir con las obligaciones contractuales.

Abstenerse de divulgar informacién que llegare a conocer con ocasidén a la
ejecucion del contrato, a personal no autorizado por la entidad o a terceros en
general.

Las demds que le sean asignadas y que guarden relacién con el objeto del

confrato.

2.1.2. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

Cancelar el valor del contrato al contratista en la forma y términos establecidos en
el contrato.

Suministrar oportunamente la informacién que requiere el contratista para el
cumplimento de sus obligaciones contractuales.

Realizar la supervisidbn del contrato.

Liquidar el contrato en la forma convenida o de acuerdo ala ley.

3. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO:

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, para efectos de la

contfratacién de prestacion de servicios y las ventajas que representa para la entidad, el

aspirante a contratar debe estar en condiciones de ejecutar el objeto contractual desde

su idoneidad, formacién o experiencia, y de acuerdo a las funciones a redlizar y la

naturaleza del objeto confractual, se analizaron los precios del mercado, valores

establecidos para la prestacion de servicios en la misma drea, teniendo en cuenta las

particu

laridades para contratar con el municipio bajo la entrega de sus servicios de

manera sucesiva y prolongada en el tiempo, con pagos contra entrega, que permitan a

la entidad ser mds eficiente y aplicar la economia en tiempo y en procesos.
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Por todo lo anterior, se toma como referencia los pagos realizados por servicios similares
y/o iguales al que se pretende contratar aqui y que otras entidades puUblicas han

cancelado por los similares conceptos, asi:

NUMERO DE ENTIDAD
PROCESO OBJETO TIPO DE PROCESO TERRITORIAL VALOR

CONVENIO SOLIDARIO
ENTRE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL Y EL CABILDO
INDIGENA DE SAN LORENZO

PARA DESARROLLAR
ACTIVIDADES QUE
PERMITAN DAR
CONTINUIDAD A LOS
PROCESOS
ORGANIZATIVOS,
COMUNITARIOS Y DE
GOBIERNO ~ PROPIO AL
COSI XL | INTERIOR DEL  TERRITORIO | Contratacion Directa | MIMEPIOBE ¢ 304,400,000

ANCESTRAL DE SAN
LORENZO, EN ATENCION AL
PRINCIPIO CONSTITUCIONAL
DE LA DIVERSIDAD ETNICA,
IDENTIDAD, LA CULTURA,
APLICACION DE LOS USOS Y
COSTUMBRES, LA
AUTONOMIA Y LA
PROYECCION DEL PLAN DE
VIDA DEL TERRITORIO
INDIGENA DE SAN LORENZO

CONVENIO SOLIDARIO
PARA DESARROLLAR
ACCIONES QUE
FORTALEZCAN EL PROCESO
DE GOBIERNO PROPIO
MEDIANTE LA APLICACION
DE JUSTICIA PROPIA A
TRAVEZ DE LA CONSEJERIA
INDIGENA, FORMANDO
CD-CSO-RSL- | LIDERES, ACOMPANANDO A ., . MUNICIPIO DE
0032024 | FAMILIAS Y LA COMUNIDAD | COnfratacion Directa RIOSUCIO
EN GENERAL, ARTICULANDO
ESPACIOS DE SANA
CONVIVENCIA Y ARMONIA
AL INTERIOR DE NUESTRO
TERRITORIO ANCESTRAL
INDIGENA DE SAN
LORENZO.

$ 330.000.000
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Con sustento en lo anterior se fija el valor del confrato la suma de CIENTO SETENTA Y NUEVE
MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/C/TE ($ 179.550.000), para el pago por la
ejecucion de las actividades en el marco del convenio solidario, con respaldo en el

siguiente CDP, asi:

NUMERO CDP RUBRO PRESUPUESTAL VALOR
2.3.2.02.02.09.002.001 $ 149.402.000
XXXXX
2.3.2.02.02.09.006.003 $ 30.418.000
TOTAL $179.550.000

Se fija como presupuesto oficial del convenio solidario el siguiente:

ITEM ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA | CANTIDAD VALOR VALOR TOTAL
UNITARIO

COMPONENTE 1, ACOMPANAMIENTOS FAMILIARES: El ejercicio de
aplicacion de justicia contempla tres grandes momentos entre ellos el
proceso de sanacién y restauracion, estos requieren una interlocucion
constante con las personas y familias involucradas en las diferentes
situaciones, esta es la razdén por la cual se deben realizar las visitas
familiares, estos espacios buscan reconocer la dindmica familiar para,
acompanar, orientar y verificar situaciones pero también hacer proceso
educativo frente a las problemdticas de orden social que se tienen en el
territorio y que aumentan lo que demuestra que estos espacios permiten
la desnaturalizacién de prdcticas que llevan a vulnerar derechos a los
comuneros y comuneras del territorio.

Q@ Casa de Gobierno Municipal, carrera 7 calle 10 esquina 3124009401
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Actividad 1: Realizar 100
1 acompanamientos que | ACOMPANAMIENTO 100 $ 600.000 $ 60.000.000
permitan la prevencidon vy
atencién de situaciones de
desarmonia que impliquen
aplicar justica promoviendo
derechos, y la garantia a
debidos procesos en diversos
CQasos:

- Activacion de rutas,
es necesario no solo
la orientacién de la
activacién  de las
diferentes rutas, al
igual el seguimiento
posterior con el fin de
activar el proceso
desde consejeria si es

el caso.

- Verificaciéon de
derechos uno de los
propdsitos mdads

significativos de este
proceso es avanzar
en la garantia de
derechos
especialmente para
los ninos, ninas
adolescentes
quienes gozan de
protecciéon
reforzada, lo que
implica un esfuerzo
como comunidad
para la proteccion
de tal manera que se
debe adelantar las

visitas pertinentes
para indagar e
identificar los
factores de

proteccién 'y de
riesgo y determinar
asi  las  acciones
correspondientes

para garantizar sus
derechos y ]
integridad, esto
implica levantar los
respectivos informes

y adjuntar las
evidencias en cada
Caso.

- Visitas familiares en
las 21 comunidades,
con el fin de
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Componente 2, comunitario: Desde los estatutos que orientan el que hacer con la comunidad se
mandata la importancia de orientar la comunidad frente al proceso de aplicacién de justicia propia y
que la comunidad se apersone de sus procesos de convivencia, ya que la comunitariedad es principio
fundamental del territorio, por lo tanto se debe garantizar que la comunidad conozca de procesos de sus
autoridades y de las responsabilidades como individuos, familias y colectivo en aras de mantener la
armonia y el buen vivir, por lo que se propone redlizar encuentros en las comunidades y fortalecer
procesos

e

Q Casa de Gobierno Municipal, carrera 7 calle 10 esquina 3124009401
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Realizar 20 encuentros
2 comunitarios, con el fin de ENCUENTRO 20 $ 790.000 $ 15.800.000
capacitar 'y orientar la
comunidad frente a las
situaciones que generen
desarmonias a nivel individual
y que inciden en el buen vivir
comunitario.

- Campana educativa
en el fterritorio que
permita la
visibilizacion de una
problemdtica que
nos desarmoniza,
pero sobre todo de
reconocer los
mecanismos para
atenderlas, pero
sobre todo como
podemos hacer la
prevencién.

- La instancia que
regula diferentes
sifuaciones y ayuda
con el control son los
fiscales centrales vy
los comunitarios por

ello se hace
necesario readlizar los
encuentros con

fiscales comunitarios
donde se pueda
abordar  temdticas
relacionadas con la
vigilancia y el control
de la aplicacion de
la justicia propia ya
que como fiscales
mandatan que son
una instancia de
representacion de los
comuneros y
comuneras en el
marco del debido
proceso, por esta

razén es
fundamental que
puedan reconocer
cuales son las
maneras de

proceder en la
actualidad en la
justicia propia, para
esto se tendrd
espacios de
discusion  mediante
metodologias
practicas que
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COMPONENTE 3: ATENCION realizar el acompaiamiento y atencién del proceso de justicia propia al
interior de la consejeria indigena durante la ejecucién del convenio

e
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Realizar diariamente la
3 consejeria debe atender las ATENCIONES 90 $570.000 $ 51.300.000
situaciones que se presenten
al interior de la comunidad
en donde por parte de los
comuneros  se  exponen
buscando alternativas de
posibles  soluciones, pero
también intentando evitar
confrontaciones mayores por
lo tanto se proyecta realizar
90 atenciones a lo largo de
este convenio mediante las
siguientes acciones:

- Recepcionar los
casos de violencia o
desarmonia familiar o
comunitariac que no

puedan ser
atendidos por los
cabildos

comunitarios y como
consejeria  indigena
encargada de velar
por los derechos de
las personas ayudar
en la orientacion y a
dar posibles
soluciones, para ello
se deberd llevar un
registro minucioso de
los testimonios
expuestos por los
comuneros.

- Procurar la
mediacién con
acuerdos en  los
diferentes casos que
se presentan en
justicia propia como
la Vulneracion
derechos al adulto
mayor, problemas de
linderos, herencia,
fierras, y frente a
estas situaciones , la
consejeria debe
garantizar a toda la
poblacién  medidas
de proteccidn en
articulacion con
ofras instituciones del
estado si es el caso.

- Impartir justicia
denfro del Territorio
Ancestral  de  San
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COMPONENTE 4, RELACIONAMIENTO INSTITUCIONAL: Es importante reconocer que la justicia propia tiene
una incidencia muy fuerte al interior del territorio lo que no es equivalente que no lo tengamos que
desarrollar apartados de las instituciones ya que se reconoce que debe frente a la garantia de los
derechos todas y todos debemos ser corresponsables, en este sentido este componente busca la
coordinacién, concertacién de acciones en pro de la comunidad

_Q Casa de Gobierno Municipal, carrera 7 calle 10 esquina 3124009401
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4 Realizar 20 encuentros con ENCUENTROS 20 $800.000 $ 16.000.00
instituciones con el propésito
de coordinar acciones que
vayan encaminadas a la
proteccién, resolucién vy
armonia de los nifos, nifas,
adolescentes 'y comuneros
del territorio por medio de las
siguientes actividades:

- Acompanar estudios
de casos de los
procesos de
restablecimiento de
derechos donde se
exponga de manera
clara la necesidad
de atencidén para los
ninos y ninas del

territorio como
derecho de
restauracion de su
dignidad e
infegridad como

sujeto, garantizando
que este ejercicio
sea efectivo en
articulaciéon con las
diferentes entfidades
e instituciones como:
ICBF, Comisaria de
familia, autoridades
tradicionales, juez de
familia, amparadas
bajo el principio de
corresponsabilidad
realicen las
actuaciones y los
procedimientos

necesarios de
acuverdo con las
caracteristicas y

necesidades

particulares de cada
caso para garantizar
y restablecer el
ejercicio de los
derechos de los
ninos, ninas y
adolescentes.

- Realizar
verificaciones con las
instituciones
educativas, ya que
se requiere aunar
esfuerzos para las

situaciones
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COMPONENTE 5, FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE GUARDIA EN LA APLICACION DE JUSTICIA PROPIA,
a través de la guardia se implementa el control y vigilancia del territorio por lo cual se hace necesario que
desarrollen unas acciones estratégicas para visibilizar la autonomia y el gobierno propio, asi ayudar en el
mantenimiento de la armonia y el buen vivir de la comunidad en general, para ello realizaran las acciones
pertinentes para salvaguardar la integridad de la poblacién.

Q@ Casa de Gobierno Municipal, carrera 7 calle 10 esquina 3124009401

@& www.riosucio-caldas.gov.co
Alcaldia Riosucio Caldas

B alcaldia@riosucio-caldas.gov.co Alcaldia de Riosucio



ALCALDIA MUNICIPAL

' RIOSUCI

NIT. 890.801.138-4

05

Realizar el
acompanamiento  al
proceso de justicia
propia  durante la
ejecucion del
convenio, a través de
54 intervenciones
directas en las
siguientes acciones:
- Guardia

Indigena, se
encargard de
velar por el
bienestar de
las  personas

que se
encuentren
en proceso
de

resocializacio
n y sanacién
como internos
en la granja
escuela para
la vida vy el
centro de
resocializacio
n guias rayos
del céondor, el

cual se
realizard
mediante el
debido

registro de
personas e
insumos que
ingresan, de
esta  manera
se lleva un
control
evitfando
situaciones
que no estdn
en los
lineamientos
de la guardia
y que se

ponga en
riesgo la
armonia  de
los infernos.

- Brindar
acompanami

enfo a los
infegrantes de
la consejeria,
al momento
Q Casdel= Codatizar
@ wwprecedimient
os en las
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TOTAL, PRESUPUESTO OFICIAL IVA INCLUIDO | $179.550.000.00

En la determinacion del presupuesto oficial se tiene en cuenta los costos en que incurre EL
CONTRATISTA, como lo es el pago de las estampillas en los porcentajes fijados por el

Estatuto Tributario y en la forma que para ello desde alli se establecio.

4. FORMA DE PAGO:

La cancelacion de los valores contratados se efectuard en pagos parciales segun la
ejecucion del contrato previas actas de supervision de acuerdo a la entrega de los
informes de cumplimiento del objeto contractual, a entera satisfaccién de la entidad. En
todo caso el pago correspondiente se sujetard a la disponibilidad de Tesoreria y al plan
mensualizado de caja lo mismo que a la programacion del gasto que para el efecto

contempla la Secretaria de Hacienda Municipal.
5. PLAZO:

El plazo del contrato serd desde la suscripcion del acta de inicio y hasta el freinta (30) de
junio de 2026.

6. SUPERVISION:

EL MUNICIPIO DE RIOSUCIO CALDAS ejercerd el control y la vigilancia de la ejecucién del
CONTRATO por medio de un servidor pUblico designado por el Despacho del alcalde,
quien debe ejercer un control técnico y administrativo sobre el contrato, para lo cual,
podrd solicitar informes, evidencias y ampliacidn o modificacién de los informes

presentados.

7. LUGAR DE EJECUCION:

El Contrato se ejecutard en el Municipio de Riosucio Caldas.

8. IDONEIDAD Y/O EXPERIENCIA:

Dentro de los documentos exigidos al convenido deberd acreditar: Estar legalmente

constituido como resguardo indigena en la jurisdiccién del Municipio de Riosucio Caldas, y

¢ Casa de Gobierno Municipal, carrera 7 calle 10 esquina 312400940
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demostrar experiencia en ejecuciéon por medio de dos (02) copias de convenios solidarios

con entidades puUblicas.

9. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS.

MODALIDAD: Contratacion Directa — CONVENIO SOLIDARIO-

De acuerdo con el articulo 2 del Decrefo 1088 de 1993, las asociaciones de autoridades
fradicionales indigenas son entidades de derecho publico de cardcter especial, con
personeria juridica y, por ende, con capacidad para contratar. Esa capacidad estd
condicionada al requisito senalado en el articulo 11 del Decreto 1088 de 1993, y es que la

asociacién debe registrarse en la Direccién de Etnias del Ministerio del Interior y de Justicia.

Ley 1551 de 2012, modificatoria de la Ley 134 de 1994, “Por medio de la cual se dictan
normas para modernizar la organizacion y el funcionamiento de los municipios”. Esta
norma asigné competencias a los municipios e hizo algunas autorizaciones

relacionadas con los cabildos, autoridades y organizaciones indigenas:

“Articulo 6°. El articulo 3° de la Ley 136 de 1994 quedard asi:

Articulo 3°. Funciones de los municipios.

Corresponde al municipio: (...)

16. En concordancia con lo establecido en el arficulo 355 de la

Constitucidn  Politica, los municipios y distritos podrdn celebrar

convenios _solidarios con: los cabildos, las autloridades y

organizaciones indigenas, los organismos de accién comunal y

demds organizaciones civiles y asociaciones residentes en el territorio,
para el desarrollo conjunto de programas y actividades establecidas
por la Ley a los municipios y distritos, acorde con sus planes de

desarrollo.

17. Elaborar los planes y programas anuales de fortalecimiento, con la

correspondiente afectacién presupuestal, de los cabildos, autoridades

y _organizaciones _indigenas, organismos de accidén comunal,




ALCALDIA MUNICIPAL

@ RIOSuC

NIT. 890.801.138-4

organizaciones civiles y asociaciones residentes en el terriforio. Lo
anterior deberd construirse de manera concertada con esas
organizaciones y teniendo en cuenta sus necesidades y los
lineamientos de los respectivos planes de desarrollo.

18. Celebrar convenios de uso de bienes publicos y/o de usufructo
comunitario con los cabildos, autoridades y organizaciones indigenas
y con los organismos de accién comunal y ofros organismos

comunitarios. {...)

Es decir, los municipios y los distritos, por expresa autorizacion del legislador, pueden
celebrar convenios solidarios con cabildos, autoridades y organizaciones indigenas
para el desarrollo conjunto de programas y actividades establecidas por la Ley a los

municipios y distritos acorde con sus planes de desarrollo.

Ahora, en relacion con los convenios solidarios, y qué debe entenderse por ellos, la
Ley, en el pardgrafo 3 del articulo 6 de la Ley 1551 de 2012, prescribe lo siguiente:

“(...) Paragrafo 3°. Convenios Solidarios. Entiéndase por convenios solidarios la

complementacién de esfuerzos institucionales, comunitarios, econdmicos y

sociales para la _construccién de obras y la satisfaccién de necesidades y

aspiraciones de las comunidades.

Pardgrafo 4°. Se autoriza a los entes territoriales del orden departamental y
municipal para celebrar directamente convenios solidarios con las juntas de
acciéon comunal con el fin de ejecutar obras hasta por la minima cuantia. Para

la ejecucion de estas deberdn contratar con los habitantes de la comunidad.

Pardgrafo 5°. Los denominados convenios solidarios de que trata el pardgrafo
3° del presente articulo también podrdn ser celebrados entre las entidades del
orden nacional y los organismos de accién comunal para la ejecucion de

proyectos incluidos en el respectivo Plan Nacional de Desarrollo.”.

Los convenios solidarios que pueden suscribir los municipios y distritos con los cabildos,
las autoridades y organizaciones indigenas, no tienen limites en cuanto a su cuantia,
pues el tope establecido por la norma, en el pardgrafo 4, del articulo 6, hace

referencia a los convenios solidarios celebrados con juntas de accidon comunal con el
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fin de ejecutar obras hasta por la minima cuantia.

Asi mismo el articulo 353 de la Ley 2294 de 2023, modifico el articulo 2 de la Ley 1150 de
2007, asi:

“Articulo 20. De las modalidades de seleccion.

“(...) 1) Los contratos o convenios que las entidades estatales suscriban con los
Cabildos Indigenas, las asociaciones de Cabildos Indigenas y/o Autoridades
Tradicionales Indigenas, Consejos Indigenas y Organizaciones Indigenas con
capacidad para contratar cuyo objeto esté relacionado con la ejecucion de
programas, planes y proyectos del plan de desarrollo relacionados con el
fortalecimiento del gobierno propio, la identidad cultural, el ejercicio de la
autonomia, la garantia de los derechos, satisfaccion de necesidades y/o servicios
publicos de los pueblos y comunidades indigenas. En el marco de dichos objetos
se contemplard la ejecucidén de obras puUblicas que impliquen actividades de
mantenimiento y/o mejoramiento de infraestructura social y de transporte, asi
como suministrar bienes y/o servicios para los que se acredite idoneidad, la cual

deberd ser valorada teniendo en cuenta un enfoque diferencial.

(...) o) En situaciones de emergencia y desastres y dentro de sus ferritorios las
Entidades Estatales comprardn de manera preferencial y directa productos
agropecuarios a los pueblos y comunidades indigenas y a las comunidades
negras, afrocolombianas, raizales y palengueras, organizaciones y asociaciones
campesinas, los cuales podrdn ser donados al Fondo Nacional de Gestidén del

Riesgo de Desastres.”.

10. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Teniendo en cuenta que se trata de un contfrato de prestacién de servicios y de apoyo a

la gesti

6n, gue se contrata directamente con la persona natural que esté en capacidad

de ejecutar el objeto del confrato y que haya demostrado idoneidad y experiencia

requerida con el drea de que se trate, como lo establece el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del

Decreto 1082 de 2015, no es necesario obtener varias ofertas y en consecuencia no hay

lugar a

@ cC

y

B alc

establecer factores de seleccion.

asa de Gobierno Municipal, carrera 7 calle 10 esquina 112400940

www _riosucio-caldas.gov.co

aldia

osucCio-C




ALCALDIA MUNICIPAL

' RIOSUCI

NIT. 890.801.138-4

En consecuencia, las aptitudes que debe tener el sujeto objeto de la contratacién, se
corroboran verificando el titulo académico vy la experiencia con relacién al objeto del
presente proceso y en el sector publico. Este permite establecer que el futuro contratista
cuenta con las condiciones necesarias para asumir la responsabilidad que implica la

ejecucion del contrato.

11. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION:

De acuerdo a lo establecido en el Arficulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015 el cual

indica:

“En la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccion 3,
que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.3.5.1 del presente decreto no es
obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y

documentos previos. .

Lo anterior dado que en los contratos de Prestacion de Servicios profesionales y de apoyo
a la gestién los pagos estdn supeditados a la aprobacién del informe de actividades por
parte del supervisor, esto es, al cumplimiento de las actividades confractuales, no se

exigird la constitucion de pdlizas de calidad y cumplimiento.

12. MATRIZ DE RIESGO:

La Alcaldia Municipal de Riosucio Caldas, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4
de la ley 1150 de 2007 y de los articulos 2.2.1.1.1.3.1, 2.2.1.1.1.6.1, 2.2.1.1.1.6.3 y 2.2.1.2.5.2
del Decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los
riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los
riesgos de la presente contrataciéon. Seguidamente, se identifican y describen los riesgos,
segun el tipo y la etapa del proceso de contratacion en la que ocurre. Luego, se evalian

los riegos tfeniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente se

asignan, asi:
¢ Casa de Gobierno Municipal, carrera 7 calle 10 esquina 312400940
@n www.riosucio-caldas.gov.co

B alcaldia@rios

ucio-caldas.gov.co Alcaldia de Riosucio



ALCALDIA MUNICIPAL

@ RIOSUCI

NIT. 890.801.138-4

o
S
o
S
c
o
£
o [0}
2 o
2 E
$ G
c O 6
5 st
s g 8
o o
2 0
e o
9 E 52
c
[ c O o
Y o e =
> O o £
o o o0
< 2 88
) .-g -—
3 3
2 o
3 2| O =
Q ] = o ) =
o 2 o o o o 0 o] o
. 2 s Q o o 2 'c g 2 c
o o g k) o - < <} < c o
=z (§) [ in = & wi ] N} w (]
Riesgos Econdmicos: son los
derivados del comportamiento
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—-— . .
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% 3 & O denlaejecucidn del contrato
Riesgos Operacionales: son los
asociados a la operatividad del
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suficiencia  del  presupuesto
oficial, del plazo o los derivados .
3 P er 3 100% |si X
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G e 9 |nfor'mQC|on y Tecnolfjgl;os,
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Riesgos Financieros: es (i) el
riesgo de consecucién de
financiacién o riesgo de liquidez
para obtener recursos para
cumplir con el objeto del
4 contrgfo, y (i) el riesgo dg las 3 100% | s x
condiciones financieras
establecidas para la obtencién
S - & |de los recursos, tales como
S o 9 | plazos, tasas, garantias,
o IS 8 | confragarantias, y
N4 il ‘| refinanciaciones entre otros.
c >
0
O
o
3
o c‘:g Riesgos Regulatorios: derivados | ! 100% Ao X
5 - 7848:6 de cambios regulatorios o
= g 99y reglomgn’rorios que qfec’ren la
S O SS 8ecu00|on econdmica del
O 3 | O g contrato.
c >
0
§ Riesgos de la Naturaleza: son los
Ko eventos naturales previsibles en
“ < |los cuales no hay intervencion )
6 c6 |humana que puedan tener|3 100% Sl X
5 - ?85:6 impacto en la ejecucion del
5 g gg gcon’rro‘ro, _por ejemplo, _Ios
S O S 8’remb|ores, inundaciones, lluvias,
O S & O @ sequias, entre ofros.
Riesgos Ambientales: son los
< |derivados de las obligaciones
0 |legales o reglamentarias de
§ cardcter ambiental, asi como
© |de los licencias, planes de
7 "'; manejo o de permisos vy |2 100% | no X
c | autorizaciones ambientales,
—_ - 18 incluyendo tasas refributivas y
g g 8 | compensatorias,  obligaciones
S 0 5 de mitigacién, tareas de
O 3 o | monitoreo y control, enfre otras.
Riesgos Tecnoldgicos: son los
derivados de fallas en las los
sistemas de comunicacién de
voz y de datos, suspensidn de
8 servicios pL'Jb"COS,I ~ nuevos |, 100% | no "
desarrollos tecnoldgicos e}
.8 - G |estdndares que deben ser
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IS 3 ‘o | obsolescencia tecnoldgica.
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13. INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL:

El presente Proceso de Confratacién, Si__, No X estd sometido a un o varios Acuerdos

Comerciales.

Se deja constancia que dentro del presente documento se cumplié con el deber de
andlisis para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la

perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de andlisis de riesgo.

Original firmado

MARTHA ISABEL HERNANDEZ DIAZ
Secretaria de Gobierno y Asuntos Administrativos
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