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EVIDENCIAS 2

A continuacién, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de
ejecucion mensual de LADY JOHANA SANTANA FORERO, correspondiente al mes de
noviembre 2020:

Obligacion No. 1.

Participar en la planeacién de los procesos formativos en modalidad virtual y a distancia, de
acuerdo con los lineamientos institucionales, para las areas relacionadas con su perfil,
correspondiente a la “Convocatoria de la APE para la conformacién del Banco de Instructores del
SENA 2020”.

Actividad Desarrollada

El proceso formativo en modalidad virtual se realiza la planeacién de las actividades a realizar
durante la asignacién de las fichas segun los lineamientos, se publican anuncios, se registran
valoraciones de evidencias, se realizan transferencias de conocimiento a través de sesiones en
linea.

Evidencia de la actividad desarrollada

ﬂ 78 ‘ r!LADYJOHANASANTANA Fo)
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Inicio de la Formacion: Activity 1

Respetados aprendices,
Damos inicio a las Actividades de Aprendizaje 1 de acuerdo a nuestro Cronograma propuesto que van desde
el 11 al 18 de Noviembre de 2020, las cuales tienen como objetivo “Intercambiar informacion personal
basica, haciendo uso de la estructura gramatical y vocabulario requerido”. Deberan realizar 3 tareas
(Evidences) calificables. Debemos prestar atencion a las siguientes instrucciones:
1. Deben ingresar al boton “Contenido del curso”, luego en la carpeta “Activity 17, alli encontraran la guia de
aprendizaje y el material de estudio: “Material: Welcome!” y “Support materials”, en cada enlace encontraran
los temas para estudiar y practicar asi tendran un buen desempefio en las evidencias a evaluar. Pueden
estudiar contenido tematico en Version Multimedia, para realizar practica de lectura, escritura, audio y
pronunciacion. (Se recomienda desarrollar este contenido ANTES de hacer las actividades que deben enviar)
2. Luego de haber estudiado y practicado los temas, en el mismo botén “Contenido del curso”, luego en la
carpeta "Activity 17, encontraran las tres actividades que deben enviar para ser evaluadas:

« Evidence 1: Identities

« Evidence 2: Interactive Activity “My school bag”

« Evidence 3: Blog: “Presentations

Importante: Todas las actividades calificables se identifican en el curso porque inician con la palabra
“Evidence”

3. Ingresar a la Segunda Sesion en Linea que se realizara el Jueves 12 de Noviembre de 2020 de 5:00 a
6:00 p.m., recuerden que la participacion en vivo a la sesion en linea NO es obligatoria y NO es calificable
aungue les recomiendo participar en la misma con el fin de aclarar sus dudas e inquietudes al igual que
obtener informacion especifica y general del programa virtual en tiempo real, pero si no pueden ingresar,
pueden ver y escuchar las grabaciones de todas las sesiones después de su emision en el boton “Contenido

del curso”, en la carpeta “Online sessions™/ “Web Conference. Recordings”

No duden en preguntar si tienen dificultades. El foro llamado “Questions and concerns forum” es el espacio
habilitado para plantear sus inconvenientes

Cordialmente,

Lady Johana Santana Forero - Instructora Virtual Bilinglismo
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Segunda Sesion en Linea (Clase en Vivo)

Buenas tardes estimados aprendices, los invito a participar en la segunda sesion del
programa de formacion virtual English dot Works, a través de la herramienta “Google Meet”.

Esta segunda clase en vivo se realizara el Jueves 12 de Noviembre de 2020, de 5 a 6 p.m.
Para ver los horarios de las préximas sesiones en linea, favor ingresar al botén “Contenido
del curso” en la carpeta “Schedule” (Pueden ingresar 15 minutos antes)

Espero se animen a realizar este proceso, en el cual estaremos tratando los siguientes
temas:

1. Informacién de Datos Personales,

2. Sistema de Calificaciones SENA y Certificacion en el Programa virtual,

3. Explicacion de temas de la Actividad de Aprendizaje 1y evidencias calificables, y
4. Sesion de Preguntas.

Para ingresar a la segunda sesion sincrénica, clic en el boton “Contenido del curso” en la
carpeta “Online sessions” | “Web Conference. Login”, enlace “Second Online Session /
Activity 1”; o también dando clic aqui: https:/meet.google.com/ntp-mztp-qfs

Nota: Ingresar a la sesién en linea NO es obligatoria y NO es calificable, aunque les
recomiendo participar en la misma con el fin de aclarar sus dudas e inquietudes al igual que
obtener informacion especifica y general del programa virtual, de igual modo si no pueden
ingresar en vivo en este horario, pueden ver la grabacion de la sesion después de su
emisién en cualquier horario en el enlace “Contenido del curso” en la carpeta “Online
sessions” / “Web Conference. Recordings”

Cordialmente,

Lady Johana Santana Forero - Instructora Virtual Bilingtiismo

Beginner

Second Online Session

Teacher: I.adv Santana
Date: November 12th
92020
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Obligacion No. 3.

Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

Actividad Desarrollada

Dentro de la primera semana de formacion se gestiona la elaboracion de una encuesta sobre
conocimientos previos por parte de los aprendices adscritos al curso virtual complementario.

Evidencia de la actividad desarrollada
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English Dot Works Beginner - Inglés
(2225593)

This survey aims to identify your prior experience regarding virtual programs,
Program information availability and prior studies of English. Choose the option that best describes
Schedule your experience.

Previous activities _ .
To access, please click on: Prior knowledge survey

@ Previous activities v
[ Activity 1 Este sondeo pretende identificar sus experiencias previas con relacién a
Activity 2 programas de formacion virtual, su disponibilidad de tiempo y los estudios
Activity 3 previos del idioma inglés que ha hecho. Eljja la opcién mas apropiada para
usted.
Activity 4

@i SE=sens Para acceder, dé clic en: Prior knowledge survey

Library system

Tutorials l ]
Software requirements

Prior knowledge survey
g Prior knowledge survey
3 -
o— Fecha de apertura: 2020-03-12

A © 3des @

Obligacion No. 4.

Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el disefio curricular y/o proyecto
formativo de los programas virtuales relacionados con su perfil.

Actividad Desarrollada

Ejecucion de formacion de las fichas 2225139 — 2225140 — 2225593 — 2225594 a través de la
plataforma Sofia PLUS y el LMS, se realiza la guia del manejo de la plataforma, se hacen clases
virtuales a través de las sesiones en linea semanales, se generan calificaciones de las evidencias
enviadas, y se realiza comunicacion efectiva hacia los aprendices.

Evidencia de la actividad desarrollada

E LADY JOHANA SANTANA FORERO
Asunto: Finalizacion Activity 1

Finalizacion de la Actividad de Aprendizaje 1

Queridos aprendices,

Les informo que acorde con el cronograma de actividades, ubicado en el botén “Contenido de
Curso” en la carpeta * (C de A ), hoy 18 de del 2020

la primera A e Ap! je, aunque quienes apenas estan ingresando al
programa virtual y no hayan veahzado los e]ercucws pendlemes pueden aprovechar los dias
siguientes ya que los enlaces de estudio y de envio de evidencias de la Actividad de
Aprendizaje 1 (Activity 1) continuara habilitada hasta el 13 de Diciembre de 2020. Quedo atenta
para revisarles y calificarles sin quitarles méritos a las actividades enviadas

Cordialmente,

Lady Johana Santana Forero
Instructora Virtual Bilinglismo
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GERARDO AUGUSTO BETANCOURT ROJAS
2020-11-12 20:42:29
Id respuesta:32175158

Buen dia Instructora.

Con respecto a los contenidos tematicos vistos hasta el momento, tengo un par de
inquietudes:

1. Cuando me estoy do, veo que para aalguien se dice “This is
(her/his name)”

<¢Es totalmente incorrecto presentar a alguien diciendo “she/he is (her/his name)™?

For example: Hello I am Carlos and he is my friend Pedro.
<En caso que fueran varias personas, como podria decirlo?
“They are (them names)” o “these are (their names)” <o como serfa?

2. Enla actividad Blog “Presentations”, habia que hacer una corta descripcién de acuerdo
con el fisico o la personalidad propios o de otras personas.

éNo resultarfa un poco pretensioso presentarme a mi mismo como muy inteligente o
agradable o bonito? <O es normalmente aceptable en la cultura americana?

For example: Hello, my name is Mary. A am very intelligent and beautiful.

£Cémo hago para diferenciar cualidades que son més bien aplicables a cosas y no a
personas?

For example: "She is Carol. She is pretty and small.” Creo que no debe sonar bien.

Me quedé un poco corto de ideas para encontrar palabras que describan a las personas.
¢Podria decirme donde encontrar un vocabulario de cualidades comunes que son
aplicables para describirme y describir a las personas al momento de presentarme?

Muchas gracias por su ayuda.

Obligacion No. 5.
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E LADY JOHANA SANTANA FORERO

Buen dia Gerardo,
En cuanto a sus inquietudes sobre el contenido temético le aclaro lo siguiente:

1. Se puede presentar a alguien usando la expresion “This is (her/his name)” y también est correcto usar “shefhe is (her/his namey’. En caso
que fueran varias personas, se podria decir “They are Peter and Mary’ o “These are Peter and Mary. Todo aplica desde que esté
ecomprensible la parte comunicativa.

2. En la actividad Blog “Presentations’, en la comunicacion real si podria ser un poco pretensioso presentarse a si mismo como muy
inteligente o agradable o bonito, &ste es un ejercicio para la aplicacién de las frases usando pronombres personales, la conjugacion del verbo
tobe y el vocabulario de adjetivos descriptivos.

Para diferenciar cualidades que son mas bien aplicables a cosas y no a personas, se realiza con el uso de la lengua y la practica del
vocabulario. Enla frase "She is Garol. She is pretty and small." las palabras aplican bien

Puede utiizar las siguientes paginas para revisar el vocabulario de adjetivos para describir personas:

hitps for-ds ibin htm!

http:/iwww.saberingles. com ar/ists/describing. html
https://www.vocabulary.com/lists/238935

Quedo atenta a sus dudas,

Gordialmente,

Lady Johana Santana Forero

Instructora Virtual Bilingtismo

GERARDO AUGUSTO BETANCOURT ROJAS
2020-11-19 16:56:58

Thank you very much

[0 Activar Texto Enriquecido

Aplicar estrategias de ensefanza, aprendizaje, seguimiento y evaluacion en modalidad virtual y a
distancia, de acuerdo a los lineamientos pedagdgicos y metodolégicos de la entidad.

Actividad Desarrollada

Se da cumplimiento con los lineamientos dentro de la formacion virtual en bilingiiismo segun la

Guia de orientacion.

Evidencia de la actividad desarrollada

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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Program information

oo First online session recording: Welcome 05/11/20
Previous activities D

Archivos:
@ Previous activities v

Activity 1
Activity 2
Activity 3
Activity 4
Online sessions

view?usp=sharing

Web conference login
Web conference recording

@ Grabacion primera sesion en
linea: Welcome_05/11/20 v

@ Grabacion segunda sesion en
linea: Activity 1

"Welcomel”_12/11/20 v
[2) Grabacion tercera sesion en
linea: Activity 2: "What is your iSoy Eval

favorite sport?”_19/11/20 v
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@ Grabacion cuarta sesion en ~
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ENGLISH DOT WORKS BEGINNER - o 5 i .
D () . GRABACION PRIMERA SESION EN LINEA: WELCOME_05/11/20

- Ocultar descripcién
English Dot Works Beginner - Inglés
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Program information

SIS First online session summary: Welcome 05/11/20
) "
(8 Previous activities Archivos:
@ Previous activities v . .
® ResumenndenlanPrimeranSesinnnnennLnnnea.pdf
(@ Activity 1
Activity 2
Activity 3
Activity 4

Online sessions
Web conference login
Web conference recording

@ Grabacion primera sesion en
linea: Welcome_05/11/20 v

@ Grabacion segunda sesion en

linea: Activity 1
"Welcomel"_12/11/20 v

[2) Grabacion tercera sesion en
linea: Activity 2: "What is your iSoy Eval

favorite sport?”_19/11/20 v

A © 2062 @

@ Grabacion cuarta sesion en ~

Obligacion No. 7.

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizajes de las
competencias del programa en modalidad virtual y a distancia, adquiridos por los aprendices en el
desarrollo de su formacidn, aplicando los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que
la entidad defina.

Actividad Desarrollada

Durante las actividades del mes no se han emitido juicios evaluativos de Resultados de
Aprendizaje. Se evaluan evidencias del proceso de aprendizaje.

GC-F-005V. 05
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Evidencia de la actividad desarrollada

A 1 LADY JOHANA SANTANA

Ponderadones | Equivatencias | Descargar cafficaciones

Mostrar solo las columnas y celdas seleccionadas fl Sincronizacion de Raps

Buscar:

| ® ® ® an ® ®
O ' Evidence Idei Evidence Inte Evidence Blo@U VAR R 1i-0 Evidence Spc Evidence |
O 1033808464cc CINDY MARITZA CONTRERAS ACOSTA cindy1798@hotmail.com A A D
O 1035302068cc VERONICA MARIA USUGA GUISAO verus.85@hotmail.com A A A A A
O 1036635572cc MARCELA MARTINEZ GONZALEZ marcelita423@gmail.com
O 1038094979cc DERLIS SIERRA ARRIETA derlissierra3@gmail.com A A A A A
O 1040372154cc DEISY VICTORIA LOZANO MORENO victorialozanomoreno1108@gmail.com
O 1040745238cc YURANY MARCELA LOPEZ ESTRADA nani1040@hotmail.com A
O 1043129431t EMMANUEL DANIEL ALI OSORIO emmanuelali24@hotmail.com
O 1043138136t GABRIELA POLO ARRIETA g.polo37mediadapemis@gmail.com A A A A A

‘. »

Mostrando registros del 1 al 78 de un total de 78 registros

Obligacion No. 8.

Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informaciéon que la entidad
defina para la Gestion de la Formacién Profesional Integral en modalidad virtual y a distancia,
mediante las siguientes actividades: a). Verificar que la totalidad de los aprendices seleccionados
estén asociados a una ruta de aprendizaje y su estado sea matriculado. b). Registrar juicios
evaluativos, realizar reconocimiento de aprendizajes previos, para los aprendices nuevos,
reintegrados o trasladados. e). Comunicar al Coordinador Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacion.

Actividad Desarrollada

Solicitud de apertura de fichas de formacion virtual complementaria a tiempo, se realizan los
correspondientes procesos de Asignacion de ruta de aprendizaje, Mensajes de Bienvenida y
seguimiento, Alistamiento y ejecucion de las fichas 2225139 — 2225140 — 2225593 — 2225594

Evidencia de la actividad desarrollada

Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

pciones de Busqueca
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Cuarta Sesion en Linea

Buen dia estimados aprendices,

Los invito a participar en la Cuarta sesion del programa de formacion virtual English Dot Works Level
Beginner.

Esta cuarta clase en vivo se realizara el Jueves 26 de Noviembre de 2020 de 5 a 6 p.m. (pueden
ingresar 15 minutos antes). Para ver los horarios de las proximas sesiones en linea, favor ingresar al
boton “Contenido del curso” en la carpeta “Schedule”

Espero se animen a realizar este proceso, en el cual estaremos tratando los siguientes temas:
1. Recuperacion de Actividades y evidencias anteriores 1y 2,

2. Explicacion de Temas de la Actividad de Aprendizaje 3,

3. Envio de Evidencias de la Actividad de Aprendizaje 3, y

4. Sesion de Preguntas.

Para ingresar a |a cuarta sesién sincrénica, de clic en el boton “Contenido del curso” en la carpeta “Online
sessions” | “Web Conference. Login’, enlace "Cuarta sesién en Linea: Activity 3" o también dando clic
aqui: hitps:/imeet.google.com/jzz-pcuj-whv

jLos espero!

Nota: Ingresar a la sesion en linea NO es obligatoria y NO es calificable, aunque les recomiendo
participar en la misma con el fin de aclarar sus dudas e inquietudes al igual que obtener informacion
especifica y general del programa virtual, de igual modo si no pueden ingresar en vivo en este horario,

pueden ver la grabacién de la sesion en cualquier horario en el enlace “Contenido del curso” en la carpeta
“Online Sessions" | “Web Ct R ings”

Cordialmente,

Lady Johana Santana Forero - Instructora Virtual Bilinglismo

Obligacion No. 9.

Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz y el manual de convivencia instaurado en la
institucidn.

Actividad Desarrollada

Compartir y recordar a los aprendices acerca del Reglamento institucional. Se indica la ruta virtual
en la plataforma para realizar la lectura del reglamento a través de anuncios y correos.

Evidencia de la actividad desarrollada

Englishﬁwms )
Beginner
-~

P—

Normas de convivencia

Este programa de formacion virtual que ofrece el SENA tiene como eje central el desarrollo humano
integral, es decir, esta centrado en el saber y en el ser, por esta razén se entiende la convivencia
como la armonia social que se logra con el bienestar individual y colectivo.

A continuacion se da a conocer el decalogo de convivencia de formacion virtual SENA:

1. El respeto, la tolerancia, dignidad y responsabilidad son los principios que deben guiar el
desarrollo de este proceso de formacién y las distintas formas de interaccion entre sus integrantes.

2. Este es un espacio de aprendizaje en el que las diferencias ideoldgicas, politicas, culturales,
raciales y religiosas no tienen relevancia. Por ello es impropio dejar en los foros mensajes que
inciten a abordar estos temas.

——
Pigina2ies ] [ i | [nvosn | [ conene | R [ v | [ | p
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Program information

@ Program information v
Schedule
Previous activities
Activity 1 @ ‘]
Activity 2
Activity 3
Activity 4
Online sessions
Library system
Tutorials
[ Tutorials 7

Learner manual

In this space you can find the rights and the regulation of SENA learners. These
are recommended in order to know the guidelines that you have to take into
account at the beginning of this formation program.

En este espacio encuentra los derechos y el reglamento del aprendiz SENA.
Los cuales se recomienda estudiar para conocer las pautas que se deben tener
en cuenta al momento de iniciar este programa de formacién.

Click here to download the learner's rights document (§)

Software requirements
Click here to download the learner's rules document ()

g
. A ©® 205 O

@ ]

iBienvenidos a English Dot Works Level Beginner!

Estimados Aprendices,

Primero quiero felicitarlos por haber seleccionado este meétodo de aprendizaje para ampliar sus
competencias y conocimientos en el idioma inglés. Segundo, alentarlos a participar en la formacion y
desarrollar las actividades propuestas.

El programa English Dot Works Level Beginner, ficha numero 2225594, es un espacio virtual que busca que
los aprendices de este programa sean competentes en la comunicacion que se da a través de la lengua
inglesa. Este sera orientado por la instructora Lady Johana Santana Forero, se cumplira entre el 03 de
Noviembre de 2020 y el 15 de Diciembre de 2020. Esta compuesto por cuatro unidades didacticas que se
estudiaran en seis semanas académicas, de las cuales se recibiran evidencias hasta el 13 de Diciembre de
2020 a la media noche, segun el Cronograma de Actividades, ubicado en el botén "Contenido de curso”, en
la carpeta “Schedule”.

Para comunicarse pueden utilizar las siguientes herramientas: Los Foros, los anuncios publicados, el correo
electronico, Sala de Chat de LMS Territorium en el horario de Viernes de 9 a 11 a.m., ademas de las
sesiones en linea (Clases en vivo) programadas en el curso, ver las fechas en el Cronograma de Actividades
(la primera sera este jueves 05 de Noviembre de 2020 de 5 a 6 p.m).

En el boton "Contenido de curso" en la carpeta "Program Information”, encontraran las Normas de
Convivencia y el contenido tematico en version multimedia y descargable.

No olviden que, para aprobar este programa, deben completar todas las actividades propuestas para los
cuatro Resultados de Aprendizaje (RAP) previstos para cada unidad de estudio.

Espero que esta experiencia sea provechosa para ustedes.
Cordialmente,

Lady Johana Santana Forero - Instructora Virtual Bilinglismo

Obligacion No. 11.

Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestidn y el Sistema de Seguridad de Salud en el
Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro programa.

Actividad Desarrollada

Se siguen los lineamientos en la formacion virtual, lo cual cumple lo establecido en el Sistema
Integrado de Gestion y Autocontrol — SIGA y SST

Evidencia de la actividad desarrollada

GC-F -005 V. 05
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Hace constar:

Que el Sr(a) LADY JOHANA SANTANA FORERO lIdentificado(a) con cédula de ciudadania
28538077 realizo el dia 02/04/2020 la Capacitacion Modulo 1 - Generalidades en Seguridad y
Salud en el Trabajo de la entidad y aprobo la respectiva evaluacion.

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General - SENA

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas

Obligaciéon No. 17.

Mantener su autonomia e independencia en la ejecucion del contrato, desde el punto de vista
técnico y cientifico, sin perjuicio en la garantia del cumplimiento que deba darse a las estructuras
curriculares y los contenidos minimos incluidos en los programas de formacion, el calendario 2
GTH-F-075 V.04 académico de la vigencia contratada, la programacién de las sesiones de
formacioén, los objetivos misionales y las normas y directrices institucionales.

Actividad Desarrollada

Se realiza el alistamiento y ejecucion de formacion de las fichas 2225139 — 2225140 — 2225593 —
2225594 a través de la plataforma Sofia PLUS, asociando aprendices a la ruta de aprendizaje
correspondiente, generando calificaciones, y comunicacion efectiva hacia los aprendices

Evidencia de la actividad desarrollada

$ [

Revision de Calificaciones

GC-F-005 V. 05
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Obligacion No. 19.

Atender oportunamente las solicitudes y requerimientos hechos por la Subdireccién del Centro,
Coordinacion Académica, Supervisor de Contrato y/o el encargado del seguimiento técnico
pedagdgico, que estén directamente relacionadas con el objeto contractual y presentar informes
mensuales y/o periddicos de la ejecucidn del contrato, seglin lo determine la entidad o el centro
de formacion.

Actividad Desarrollada

Presentacion de informe mensual de actividades, reportes en Senasofiaplus, gestion de correccion
de datos en aprendices de los cursos asignados.

Evidencia de la actividad desarrollada

siga

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, Noviembre de 2020

Sefior

CARLOS ANDRES LOAIZA MARTINEZ

'SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1346525

Coordinador Académico

Centro Tecnolégico para el Desarrllo de la Construccion y la Industria
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes de NOVIEMBRE del afio 2020

Referencia: No CO1.PCCNTR.1346525 del aho 2020

LADY JOHANA SANTANA FORERO identificada con la cédula de ciudadania No. 28538077 de Ibagué, en mi
calidad de Contratista del SENA, en el Centro para el Desarrollo Tecnologica de la Construccidn y la
Industria, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Realizar la devolucion de saldo por valor de TRESCIENTOS OCHO MIL TRESCIENTOS
TREINTA ¥ TRES PESOS($308.333ML/Cle), Para un total del contrato de TREINTA ¥ DOS MILLONES
SETECIENTOS CUARENTA ¥ CINCO MIL PESOS ML/CTE ($32.745.000) incluido IVA de conformidad con el
régimen tributario a que pertenezca la contratista. Esta suma sers pagada por el SENA a la contratista de la
siguiente manera: ). Un primer pago por valor de UN MILLON DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL PESOS
ML/CTE ($1.295.000) correspondiente al mes de marzo de 2020.b) Ocho (8) pagos por valor de TRES
MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS ML/CTE ($2.700.000) correspondiente a los meses de abril a noviembre
de 2020. ¢) Un Gltimo pago por valor de UN MILLON OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ML/CTE
($1.850.000) correspondiente al mes de diciembre de 2020.

Nota: Se realiza OTRO $I, modificando el valor y forma de pago, de esta manera la promoga de este
contrato sera hasta el 15 de diciembre de 2020, por un valor de TREINTA ¥ DOS MILLONES SETECIENTOS
CUARENTA Y CINCO MIL PESOS MIL/CTE ($32.745.000 ML/CTE)

Obligacién No. 20.

Participar en las actividades de transferencia tecnoldgica técnica y/o institucional que el SENA y/o
el centro de formacion desarrolle para el fortalecimiento de habilidades pedagdgicas,
metodoldgicas y transversales, asi como las acciones de certificacion de competencias genéricas
y/o técnicas que validen el desempefio como instructor.

Actividad Desarrollada

Durante el mes de Noviembre se realizo lectura de los lineamientos que reposan en la pdgina de
CompromISO ademds de ingresar a las transferencias semanales programadas por el equipo de E-
Pedagogos

Evidencia de la actividad desarrollada
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Obligacion No. 21.

El instructor solo podra reportar un maximo de ciento sesenta (160) horas mes conforme a las
horas académicas impartidas.

Actividad Desarrollada

Dentro de las actividades académicas del mes, se registran las horas segun las fichas virtuales
asignadas en el mes de ejecucion.

Evidencia de la actividad desarrollada
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

|_FICHA | FECHAINICIO | FECHA FINAL EVENTO |__HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES
| _FECHAINICIAL | FECHAFINAL |  ACTIVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: LADY JOHANA SANTANA FORERO

CENTRODE  CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA
FORMACION:  CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA

Obligacion No. 22.

Cumplir con los lineamientos de orientacidon de desempefio del instructor en ambientes virtuales
de aprendizaje, las cuales se encuentran en el aplicativo CompromISO —Guia Orientacién
Formacién Ambientes Virtuales de Aprendizaje GFPI-G-014

Actividad Desarrollada

Se da cumplimiento con los lineamientos dentro de la formacion virtual en bilingiiismo segun la
Guia de orientacion.

Evidencia de la actividad desarrollada

Guiade
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Obligacion No. 23.

Participar activamente de las sesiones de acompafiamiento convocadas por el equipo de soporte
didactico pedagdgico (SDP).

Actividad Desarrollada
Se registra el ingreso a las sesiones semanales programadas por el equipo de E-Pedagogos.

Evidencia de la actividad desarrollada

Herramienta seguimiento

 Verificacién de ingreso al aula virtual. @
+ Verificacion de la realizacion de evidencias.

o Verificacion de las participaciones en los foros.

o Invitacidn a realizar las evidenclas de aprendizaje.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LADY JOHANA SANTANA FORERO

CENTRO DE ~ CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA
FORMACION:  CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA

FECHA INICIAL: 01/11/2020 00:00:00
FECHA FINAL:  30/11/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2225594 - ENGLISH DOT WORKS BEGINNER - INGLES
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGUN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01.INTERCAMBIAR INFORMACION PERSONAL BASICA, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO
REQUERIDO.

02.EXPRESAR GUSTOS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDO.
03.INTERCAMBIAR INFORMACION DE SU ENTORNO FAMILIAR CON EL VOCABULARIO Y LA ESTRUCTURA GRAMATICAL REQUERIDA.

04.DESCRIBIR LA APARIENCIA FISICA DE LAS PERSONAS UTILIZANDO LA ESTRUCTURA Y EL VOCABULARIO REQUERIDO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2225593 - ENGLISH DOT WORKS BEGINNER - INGLES
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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01.INTERCAMBIAR INFORMACION PERSONAL BASICA, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO
REQUERIDO.

02.EXPRESAR GUSTOS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDO.
03.INTERCAMBIAR INFORMACION DE SU ENTORNO FAMILIAR CON EL VOCABULARIO Y LA ESTRUCTURA GRAMATICAL REQUERIDA.

04.DESCRIBIR LA APARIENCIA FISICA DE LAS PERSONAS UTILIZANDO LA ESTRUCTURA Y EL VOCABULARIO REQUERIDO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2225139 - ENGLISH DOT WORKS BEGINNER - INGLES
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01.INTERCAMBIAR INFORMACION PERSONAL BASICA, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO
REQUERIDO.

02.EXPRESAR GUSTOS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDO.
03.INTERCAMBIAR INFORMACION DE SU ENTORNO FAMILIAR CON EL VOCABULARIO Y LA ESTRUCTURA GRAMATICAL REQUERIDA.

04.DESCRIBIR LA APARIENCIA FiSICA DE LAS PERSONAS UTILIZANDO LA ESTRUCTURA Y EL VOCABULARIO REQUERIDO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2225140 - ENGLISH DOT WORKS BEGINNER - INGLES
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGUN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01.INTERCAMBIAR INFORMACION PERSONAL BASICA, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO
REQUERIDO.
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02.EXPRESAR GUSTOS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDO.
03.INTERCAMBIAR INFORMACION DE SU ENTORNO FAMILIAR CON EL VOCABULARIO Y LA ESTRUCTURA GRAMATICAL REQUERIDA.

04.DESCRIBIR LA APARIENCIA FISICA DE LAS PERSONAS UTILIZANDO LA ESTRUCTURA Y EL VOCABULARIO REQUERIDO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: LADY JOHANA SANTANA FORERO

CENTRO DE ~ CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA
FORMACION:  CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA
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