INSTITUTO DE FOMENTO ¥ DESARROLLO DE BOYACA

2 3}/ IDEBOY

Tunja, Enero, 2026

Doctor:

JUAN CAMILO VILLANUEVA MARIN
Sub Gerente General
IDEBOY

Referencia: Solicitud Certificacion del Plan Anual de Adquisiciones.

De manera atenta solicito certificar que en el Plan de Adquisiciones existe disponibilidad
para realizar la siguiente contratacion:

Codigo UNSPSC: 80111600

Descripcion del Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PARA BRINDAR APOYO EN
LAS ACTIVIDADES DEL AREA DE SISTEMAS DEL INSTITUTO DE FOMENTO Y
DESARROLLO DE BOYACA.

Fecha estimada de inicio de proceso de seleccion: enero de 2026

Duracion estimada del contrato: SIETE (07) MESES

Modalidad de seleccion: Contratacion Directa

Fuente de los recursos: Recursos Propios

Valor estimado en la vigencia actual: VEINTE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA
Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS PESOS ($20.994.400) M/L.

JSe requieren vigencias futuras?: No
Estado de solicitud de vigencias futuras: No

Datos de contacto del responsable: LUIS MIGUEL AGUILAR BARRAGAN

Codigo presupuestal: 2.3.2.02.02.08 SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y
SERVICIOS DE PRODUCCION.

Agradezco su gentil atencion.

Atentamente,
Lo {\"E\y:@)ue | Aaet oy R,
LUIS MIGUEEAGUILAR BARRAGAN.
PROFESIONAL UNIVERSITARIO - SISTEMAS.
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INSTITUTO DE FOMENTO Y DESARROLLO DE BOYACA
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EL SUBGERENTE GENERAL DEL INSITUTO DE FOMENTO Y DESARROLLO DE
BOYACA — IDEBOY

CERTIFICA:

Que en el plan anual de adquisiciones para la vigencia 2026 se encuentra contemplado la
contratacion de: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA BRINDAR APOYO EN LAS
ACTIVIDADES DEL AREA DE SISTEMAS DEL INSTITUTO DE FOMENTO Y
DESARROLLO DE BOYACA.” por un valor de: VEINTE MILLONES NOVECIENTOS

NOVENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS PESOS ($20.994.400) M/L. MONEDA
LEGAL. Con el codigo UNSPSC: 80111600.

La presente se expide al quince (15) dias del mes de enero de 2026.

a

JUAN CAMILO VILLANUEVA MARIN
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FECHA

DEPENDENCIA

RESPONSABLE

2. PERFIL

2.1.
2.2,
2.3.
2.4.
2.5.

NECESIDADES DE PERSONAL

16 DE ENERO 2026

SISTEMAS

LUIS MIGUEL AGUILAR BARRAGAN

DIRECTIVO

ASESOR

NIVEL PROFESIONAL

TECNICO

HRCRiRERn

ASISTENCIAL

HABILIDADES: REDACCION, TRABAJO EN EQUIPO, LIDERAZGO, COMUNICACION EFECTIVA Y
RAZONAMIENTO LOGICO.

FORMACION: TITULO DE FORMACION TECNICA.

EXPERIENCIA: EXPERIENCIA LABORAL MAS DE 36 MESES.

CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS: PROCESOS ADMINISTRATIVOS, MANEJO DE HERRAMIENTAS
OFIMATICAS (WORD, EXCEL, POWERPOINT) Y CONOCIMIENTOS BASICOS EN SOFTWARE Y HARDWARE.

OBJETO DEL CONTRATO: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA BRINDAR APOYO EN LAS ACTIVIDADES DEL
AREA DE SISTEMAS DEL INSTITUTO DE FOMENTO Y DESARROLLO DE BOYACA”.

3. TIPO DE VINCULACION.

NOMBRAMIENTO ) CONTRATO D) otro (]

Jefe de dependencia solicitante:

NOMBRE : LUIS MIGUEL AGUILAR BARRAGAN
CARGO : PROFESIONAL UNIVERSITARIO-SISTEMAS
FIRMA
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INSTITUTO DE FOMENTO Y DESARROLLO DE EOYACA

LA PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE TALENTO HUMANO DEL INSTITUTO DE
FOMENTO Y DESARROLLO DE BOYACA - IDEBOY

CERTIFICA:

Que dentro de la Planta de Personal del Instituto de Fomento y Desarrollo de Boyaca +
IDEBOQY, a la fecha no cuenta con personal del Nivel Técnico que acredite Tltulo de
Formacién como Técnico en cualquier modalidad y mas de treinta y seis (36)
meses de experiencia laboral. Con el objeto de prestar servicios de Apoyo en las
actividades en la dependencia de Sistemas de la entidad.

La presente se expide en Tunja (Boyaca), a los dieciséis (16) dias del mes de enero de;j :
2026, en cumplimiento de la Resolucion No. 003 del 02 de enero de 2026, “Por media
de la cual se adopta como referente la Tabla de Honorarios a efecto de estructurar = |
proyectos para la vigencia 2026 para el Instituto de Fomento y Desarrollo de Boyacd —
IDEBOY y se dictan otras disposiciones”, por solicitud del Ingeniero Luis Miguel
Aguilar Barragan, Profesional Universitario - Sistemas de la Entidad, de
conformidad con las especificaciones y el objeto contractual contenidos en el Registro
R-TH-01: Necesidades de Personal, radicado en la dependencia de Talento Hurrglanq
via correo electrénico institucional en la misma fecha y con destino al Ingeniero Hécto

Wilson Castelblanco Rodriguez, Gerente General del IDEBOY. o
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FECHA: ENERO 2026

[1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SATISFACE LA CONTRATACION;: E

El INSTITUTO DE FOMENTO Y DESARROLLO DE BOYACA IDEBOY es un establecimiéh’tqﬁ
publico descentralizado del orden Departamental, con personeria juridica, autonomia administrativa
y patrimonio independiente, adscrito a la secretaria de Hacienda del Departamento de: Boya‘
creado mediante Ordenanza No. 014 de 1969 a su vez reformada por la Ordenanza NoY 026
2021. ' " {$
Que de acuerdo con las Ordenanza No. 026 de 2021, el Instituto de Fomento y Desarrollo de Boyéc
“‘tendréa como objeto desarrollar actividades de fomento del desarrollo econémico, social, cu/tural
empresarial, turistico y de sostenibilidad ambiental del Departamento de Boyaca, sus munICIplos
demas entidades publicas, a través de su gestion, ejecucion y administracion de recu
programas y proyectos previstos en los planes de desarrollo departamental, mun/CIpa/ V' eht/d |
publicas con asiento en la region, asi mismo desarrollar actividades financieras previstas en la [Le
y permitidas conforme a la naturaleza juridica del Institutito. Podra conformar y hacer pan‘e de’
sociedades de economia mixta para desarrollar modelos de negocios conexos a su objeto“:'
administraré de forma estratégica sus bienes inmuebles y aquellos de terceros que sea
depositados y promovera asociaciones publico-privadas para el desarrollo del Departém"?nt
Boyaca y sus Municipios” : : ﬁ(

En el Instituto de Fomento y Desarrollo de Boyaca - IDEBQY, se encuentra uno de los proceso
mas importantes para el funcionamiento de la entidad y es el proceso de apoyo tecnolégico, el cUa
se encuentra a cargo del drea de sistemas dependencia que esta a cargo de garantizar la segurld
de la informacioén institucional, soporte técnico, apoyo en el desarrollo de las plataformas ylrtu
—redes sociales, apoyo al seguimiento de agenda y protocolos institucionales y-apoyar a las dema
dependencias en las funciones propias del area. “‘

Por ofro lado, esta area es la encargada de asistir en la administracion de los sistemas d
informacion del Instituto que contribuyen a incrementar la eficiencia, eficacia 'y efectivida‘d: en las
diferentes éreas y dependencias del IDEBOY, funcion que es fundamental en eI noi‘i
funcionamiento del instituto, pues actualmente se encuentra implementando las nuevas tecnolo fa
de la informacion para asi estar en la vanguardia en los procesos que adelanta, ademas s
encuentran actualmente y en proceso de digitalizacion de los archivos y soporte tecnoldgico quei5
reposan en la entidad, con miras a un manejo mas eficaz y eficiente de la informacion.

Debido a que este proceso se encuentra a cargo de un profesional y temendo en cue_f ta
actualmente la demanda de procesos a su cargo es elevada, y que en la actualidad la plantg d
personal del Instituto de Fomento y Desarrollo de Boyaca - IDEBQY, no cuenta con el persona
suficiente para ello, se hace necesaria la suscripcién de un contrato de prestacion de servicios d
apoyo a la gestién con la persona natural que esté en capacidad de ejecutar el objef[q y ﬁay
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emostrado la idoneidad para el dar cumplimiento al objeto contractual.

Ahora bien, en aplicacion al articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, compilatorio del articulo
81 del Decreto 1510 de 2013, y articulo 2 numeral 4° literal h) de la Ley 1150 de 2007, las entidades
pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios de apoyo a la
j ,gestlon con la persona natural o juridica que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato,
_8|empre y cuando la Entidad verifique la idoneidad o experiencia requerida o relacionada con el area
{Qde que se trate, sin necesidad de contar previamente con varias ofertas.

Igualmente, el numeral 3o del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, “Por la cual se expide el Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica”, indica que: i) son contratos de prestacion de
5 VSBI“VICIOS los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la
'j‘}{fadmlmstrauon o funcionamiento de la entidad, ii) s6lo podran celebrarse con personas naturales
“cuando su.objeto no pueda desarrollarlo con personal de planta o requieran conocimientos
especializados, iii) en ningtin caso generan relacion laboral ni prestaciones sociales y, iv) se
celebraran por el término estrictamente indispensable. Debe mencionarse que esta figura es una
de las modalidades de contratacion directa, segun lo dispuesto en el literal h) del numeral 4 del
. articulo 20 de la Ley 1150 de 2007"

= : )
~En atencion a lo anterior y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082
de 2015, es posible adelantar la presente contratacion Directa, norma que en su parte pertinente
sefala:

‘ as Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de
serwc:os profeS/onales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad
de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el éarea de que se trate. En este caso, no es necesario que
la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe
dejar constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos
:de ‘haturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las
funC/ones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales”.

En consideracion a la necesidad descrita, el INSTITUTO DE FOMENTO Y DESARROLLO DE
BOYACA - IDEBOQY, con el fin de garantizar la PRESTACION DE SERVICIOS PARA BRINDAR
]‘jii‘APOYO EN LAS ACTIVIDADES DEL AREA DE SISTEMAS DEL INSTITUTO DE FOMENTO Y
’ ‘j’?bESARROLLO DE BOYACA, se adelantard un proceso de contratacion bajo la modalidad de
contratacién Directa, al tenor del literal h del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, y
teniendo en cuenta que la modalidad de seleccion de contratacién directa solamente procedera en
los siguientes casos: “Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para

la ejecucion de trabajos artisticos que sblo puedan encomendarse a determinadas personas
..-haturales”

iy NS
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Por lo anterior, es pertinente realizar el proceso de contratamon todavez que el mlsmo se encl
incluido en el Plan de Adquisiciones de la vigencia 2026 con el cédigo UNSPSC 8011160 o

|2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

21. OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA BRINDAR APOYO EN, LAS ACTIV D
DEL AREA DE SISTEMAS DEL INSTITUTO DE FOMENTO Y DESARROLLO DE BOYA‘dAi 1

2.2. PERFIL: TITULO DE FORMACION COMO TECNICO EN CUALQUIER MODALIDAD?
MAS DE TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA LABORAL

2.3. ESPECIFICACIONES TECNICAS: N/A

2.4. ACTIVIDADES GENERALES DEL FUTURO:  CONTRATISTA: Sin perjuicio ' de |
obligaciones que tendra a cargo el futuro contratista, en virtud de la naturaleza del contrato,
objeto pactado y del marco que se genera del Estatuto General de Contratacion de la Admmlstra%
Publica, le corresponde la observancia de las SIgwentes actividades:

generen de acuerdo con la naturaleza del servicio y en general con las clausulas de este contrato
las cuales solamente podran ser modificadas previo cumplimiento del tramite estableado para ta
fin por el IDEBOY y con fundamento en los respectlvos soportes. »

2.4.2. Garantizar al INSTITUTO DE FOMENTO Y DESARROLLO DE BOYACA - IDEB
confidencialidad de la informacién suministrada.

el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Somal Integral as'f?
propios al Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, Instituto Colombiano de: Bcenesta
ICBF y las cajas de compensacion familiar, cuando corresponda. Igualmente, para la reallzf !
cada pago derivado del contrato, de conformidad especialmente con el paragrafo 1° del ar’uculb 4
de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el Contratlsta deber :
acreditar que se encuentra al dia en el pago de los aportes que le corresponden respecto d
Sistema de Seguridad Social Integral, lo anterior en concordancia con lo estableudo en i i
224 de la Ley 1955 de 2019 y articulo. 3.2.2.3 del Decreto 780 de 2016

mayor 2% del valor total del contrato y de electrificacion 1% valor del contrato
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2.4.6. Presentar la respectiva factura o su documento equivalente cuando esté obligado a ello, de
Véc‘;uerdo con el régimen tributario aplicable al objeto contratado, acompafiada de los
’ écumehtoé' soporte que permitan éstablecer el cumplimiento de las condiciones pactadas, incluido
el Registro’Unico Tributario (RUT) expedido por la DIAN expedido por la Direccién Distrital de
"flmpuestos, ‘{:requisitos sin los cuales no se podra tramitar el respectivo pago. Es obligacién del
contratista conocer y presupuestar todos los gravdmenes de los cuales es responsable al momento
de celebrar el presente Contrato, por tanto, asumira la responsabilidad y los costos, multas y/o
!anC|ones que llegaren a generarse por la inexactitud de la informacién fiscal que se haya
'tregado § :

2._4.7. Manfener al IDEBQY libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de
terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes (si
‘ ’fueren autorizados). En consecuencia, EL CONTRATISTA mantendra indemne al IDEBOY contra
.1odo reclamo, demanda, accién legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a
) ’rsonas o} propledades de terceros incluido el personal del IDEBOY ocasionados por el o por sus
- ubcontraﬂstas o dependientes (si fueren autorizados) en la ejecucion del objeto y las obligaciones
_ contractuales

En el evento que el objeto contratado involucre la asignacion de bienes devolutivos al Contratista,
Sste debera conservarlos y usarlos adecuadamente con la obligacion de responder por su deterioro
';perdlda lmputables al contratista. Asi mismo, el Contratista debera a la terminacién del plazo

pactado entregarlos al IDEBOY dentro del marco procedimental que para el efecto esté vigente en
Ia entidad.

2 4.8. Al momento de la terminacién del contrato, el contratista debe efectuar la devolucion de los
bienes entregados para el desarrollo de este y obtener el certificado de recibo a satisfaccién del area
"I IDEBOY encargada del almacén o de la administracion de los bienes, que debera anexarse al
informe de finalizacion del contrato; de lo contrario, se debera dejar constancia para efecto de tomar
[a§ medidas administrativas y juridicas a que haya lugar.

2 4.9. Los documentos y expedientes que para la ejecucion del objeto pactado se entreguen al
'ontratlsta,‘ quedaran bajo la responsabilidad de este, quien deberd conservarios y usarlos
ecuadamente con la obligacion de responder por su deterioro o pérdida imputables al mismo.
,Igualmente el Contratista debera a la terminacion del plazo pactado entregarlos al IDEBOY
: pumphendo los procedimientos del Sistema Interno de Calidad.

: _2 4.10. Reallzarse los examenes médicos ocupacionales, de acuerdo con lo dispuesto en el Articulo
‘ del Decreto Nacional 723 de 2013 — compilado en el Articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de
2015 - La entldad o institucion contratante debera establecer las medidas para que los contratistas
- sean incluidos en sus Sistemas de Vigilancia Epidemiologica, para lo cual podran tener en cuenta los
términos de duracién de los respectivos contratos. Las personas que tengan contrato formal de
"prestamon de servicios en ejecucmn tendran un plazo de seis (6) meses para practicarse un examen
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realizarse nuevamente el examen.

2.4.11. Preparar y presentar oportunamente los mformes sobre las actlwdades desarro

ejecucion del contrato y de acuerdo con lo establecido en los estudios prewos

2.5. ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL FUTURO CONTRATISTA:

lineamientos.

2.5.3. Apoyar el area de sistemas para la revision y elaboracuon de los lnformes de supe

los procesos contractuales que el area tiene a su cargo

2.5.4. Apoyo al area de sistemas en los procesos de verlflcacmn y funcnonamlento optlmo de
diferentes equipos tecnoldgicos pertenecientes al instituto. ‘

2.5.5. Apoyar al area de sistemas en la gestion de mformamon requerida por |as otras dep

del instituto.

documental cuando el supervisor lo considere necesario.

|3. CODIFICACION SEGUN UNSPSC

e

La codificacién segun las Naciones Unidas — UNSPSC del presente proceso de seleccion, Obédef“}f )

la siguiente Codigo: 80111600 - Servicios de personal temporal.
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_ FAMILIA . CLASE
80000000 SERVICIOS 80110000 SERVICIOS DE80111600 SERVICIOS DE PERSONAL

'DEGESTION,  |RECURSOSHUMANOS  mEMPORAL
SERVICIOS i

| PROFESIONALES DE

EMPRESA Y SERVICIOS

| - ADMINISTRATIVOS

! La presente contratacion directa se realiza en atencion a la necesidad del IDEBOY de desarrollar el

1 objeto prewsto y porque a la fecha no cuenta con el personal de planta suficiente para tales efectos;

es por ello que la Seleccion del contratista se realizara bajo la modalidad de contratacion Directa,
de acuerdo:con lo sefialado en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007 en
cconcordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, las cuales establecen:

~ Ley 1150 de 2007

‘RTICULO 20. DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista se
“efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccién abreviada,
concurso de méritos y contratacién directa, con base en las siquientes reglas: (...)

" 4. Contratacion directa. La modal/dad de seleccion de contratacion directa solamente procedera
- en los SIQUIentes casos:

h) Para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de
trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales.

bDecreto 1082 de 2015;

Articulo 2. 2.’"1 .2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o
para la ejeCUC/on de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
‘ prestaC/on de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que
~ esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o.experiencia requerida y relacionada con el érea de que se trate. En este caso, no es
cesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto débe dejar constancia escrita.

‘ Asi mismo, la Ley 1882 de 2018 en el articulo 2. que modificd el articulo 53 de la Ley 80 de 1993,
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1!‘
modificado por el articulo 82 de la Ley 1474 de 2011, consagra que: “Los consultores ¥ asesT
i

externos responderan civil, fiscal, penal y d/sc:/p//nanamente tanto por el cumpllmle 1 el
obligaciones derivadas del contrato de consultoria o asesoria, celebrado por:ellos, como | por los
hechos u omisiones que les fueren imputables constitutivos de incumplimiento de las ob/rgac:one |
correspondientes a tales contratos y que causen dafio o perjuicio a las entidades, derivados de |
celebracion y ejecucion de contratos respecto de los cuales hayan ejercido o e/erzan las actlwdade :
de consultoria o asesoria incluyendo la etapa de /IC]UIdaCIOI’I » ‘ |

|5. VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION:

DESARROLLO DE BOYACA - IDEBOY.

El tipo de remuneracion recomendado para la prestacién de los servicios objeto del contrato ‘es‘f ‘
el valor fijo mensual, esto conSIderando que esta forma de pago permlte venﬂcar durante"’l

internos y perlodlcos de cancelamon de cuentas, prewo al recibo a satlsfaccmn de los serw'
requeridos, con claridad, agilidad, celeridad, y economia.

teniendo en cuenta los recursos disponibles y el perfil para la prestacién oportuna tg
contratado por un término de SIETE (7) MESES de ejecucion para un total de los honorarios ¢

prestacion a estos servicios se estiman en un valor total de VEINTE MILLONES NOVECIENTé)'
NOVENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS PESOS ($20.994.400) M/L, suma que mcluy
todos los gastos asociados para el cumplimiento de las actividades.

5.1 FORMA DE PAGO:

CUATROCIENTOS PESOS ($20.994.400) M/L.

Con relacion a lo anterior, el pago sera efectuado con posterioridad a la presentacion dei‘ infof!rm
de supervision y/o recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, asimismo, el futuro cdntrafiét
y/o proponente debera acreditar el pago de los aportes parafiscales y su aﬂllamon obllgatorla y pag
actualizado al sistema general de seguridad somal (salud pension y rlesgos profe ‘

£
wik
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conforme a lo establecido en las normas aplicables a la materia. Adicionalmente, el futuro contratista
y/o proponente debera presentar para el tramite de sus cuentas, cuenta de cobro o factura en

i|g|nal la cual debera obedecer a Ios requisitos establecidos en el Estatuto Tributario Colombiano.

La fe‘cha‘de,fla factura debe corresponder a la fecha de su elaboracién y debe contener el numero del
- contrato y el detalle del servicio que se esta cobrando.

" NOTA 1: El pago se efectuara dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes a la presentacion
ompleta y ;;;orrecta de la respectiva cuenta de cobro.

.NbTA 2: El'presente proceso contractual esta sujeto a registro presupuestal y el pago de su valor a
las apropiaciones presupuestales.

5.2 OBLIGACIONES TRIBUTARIAS

0s Valoresf', correspondientes a Ioi,s impuestos, tasas y contribuciones legalmente establecidos

estaran a cérgo del futuro contratista, circunstancia por la cual éste debe asumir el descuento de
los impuestos correspondientes al régimen o propio de su condicion juridica, con base en los
aproximados de la siguiente tabla:

- NO DECLARANTE DECLARANTE
Estampilla adulto mayor 2% del valor | - Estampilla adulto mayor 2% del valor total
total del contrato. del contrato.
- Estampilla de electrificacion 1% valor del | -  Estampilla de electrificacion 1% valor del
contrato contrato

“Los valores descritos en el cuadro anterior corresponden a aproximados determinados por las
‘cond|010nes generales que puede presentar los proponentes, estos pueden ser objeto de
:modmcacmn en razoén a las condiciones juridicas y tributarias particulares de los contratistas.

<CR’ITERIOS"PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE: |

: ‘Teniendo en cuenta la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios con persona
. -natural o juridica; no es necesario que la Entidad haya obtenido previamente varias ofertas.
- Verificado el cumplimiento del perfil, el contratista debe presentar los siguientes soportes:

o Pﬁbpuesta de servicios

» Hoja de vida de la Funcién Publica SIGEP debidamente actualizada
 Copia del Documento de Identidad

) COpia de la Libreta Militar (Cuando aplique)

¢ Copia de titulos académicos segun el perfil requerido
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e Copia de certificados, Cursos — Seminarios — Talleres — Diplomados - Otros,

» Copia de certificaciones de experiencia laboral, profesional y/o relacio;nada

e Antecedentes Disciplinarios con expedicién no superior a 1 mes (A

e Antecedentes Fiscales con expedicion no superior a 1 mes

¢ Antecedentes Judiciales con expedicion no superior a 1 mes

¢ Antecedentes del Registro Nacional de medidas Correctivas con exped|C|on 30 dlas

¢ Antecedentes de la Entidad que rectora de la profe3|on (Cuando aphque) ]

e Copia del RUT actualizado ‘ :

 Declaracion Juramentada de Bienes y rentas de la Funcion Publica de! afno anterlor a_ g
celebracién del contrato

» Certificaciones de afiliacion a salud y pension

* Planilla de pago seguridad social del mes anterlor a la celebracién deI contrato .

e Copia del examen médico ocupacional ;

e Copia del certificado de capacitacion de rlesgos operacionales (Cuando Aphquee

e Compromiso Anticorrupcion ‘

e Certificado REDAM

e Formato de conocimiento y vinculacion

e Certificado de inhabilidades e mcompatlbllldades

e Compromiso anticorrupcion :

se pueden presentar dentro del Presente Proceso de contratacnon y que pueden afectar
de Planeacion hasta la terminacién del Plazo de Ejecucmn, La Liquidaciéon del Contrato
Vencimiento de las Garantias seran asumidos por la parte que esté en mejor disposicién
evaluarlos, controlarlos y administrarlos y/o por la parte que disponga de mejor acceso a los
instrumentos de proteccidn, mitigacion y/ o de dlverS|f|caC|on ) .

Conforme a lo establecido en los Articulos 4° de la Ley 1150 del afio 2007, Articulo 2.2.1.1.1.6. D
Decreto 1082 De 2015 compilatorio del Articulo 17 del Decreto 1510 de 2013, los nesgos que 2
pueden presentar dentro de la presente contratacion son: :

RIESGO PREVISIBLE: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza de icont
y de la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia. :

RIESGO IMPREVISIBLE: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su plrevicﬂ‘
es decir el acontecimiento de su ocurrencia, tales como desastres naturales, actos terrorlstas guerra

o eventos que alteren el orden publico.
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TIPIFICACION DEL RIESGO: Es la enunciacion que se hace de aquellos hechos previsibles
;_,:constltutlvos de riesgo que, en criterio del INSTITUTO DE FOMENTO Y DESARROLLO DE
BOYACA - IDEBOY pueden presentarse durante y con ocasién de la gjecucion del contrato.

‘ :ASIGNACI()N DEL RIESGO: Es el sefialamiento que hace el INSTITUTO DE FOMENTO Y
A'DESARROLLO DE BOYACA - IDEBOY y que debera soportar total o parcialmente la ocurrencia de
“la circunstancia tipificada, asumiendo su costo.

ANEXO: MATRIZ DEL RIESGO

El IDEBOY determina, que para amparar el contrato derivado del presente proceso de seleccion no
- exigira al contratista la presentacion de las garantias contempladas dentro de los articulos
1.2.3.1.1.§‘a| 2.2.1.2.3.5.1. del De¢reto 1082 de 2015, toda vez que de acuerdo con la naturaleza
yiel objeto del servicio a contratar la misma no se hace necesaria, ademas de que aunado a ello, el
articulo 2.2.1‘3.2.1.4.5 ibidem estipula que en la contratacion directa la exigencia de garantias no es
obligatoria.

REQUIERE GARANTIA: SI__ NO X

URA DE ACUERDO COMERCIAL T |

De acuerdo con lo previsto en el MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS ACUERDOS
'COMERCIALES EN PROCESOS DE CONTRATACION emitido por la Agencia Nacional de la
] pntratacuon ‘Publica — Colombia Compra Eficiente en la vigencia 2024, las entidades estatales que
g”elantan sus procesos de contratacién bajo el Régimen de Contrataciéon de la Administracion
'Pubhca no deben hacer este analisis en la modalidad de seleccion de contratacién directa o para la
enajenacion de bienes del estado. Esto por cuanto, en el caso de esta modalidad, al no existir una
pluralidad de oferentes no hay necesidad de analizar si un acuerdo comercial aplica o no, pues en
estos procesos no se otorga el puntaje de la Ley 816 de 2003 ni se aplican los factores de desempate
e la Ley 206‘39 de 2020.

; EI plazo de ejecucion del contrato sera de SIETE (7) MESES, términos que correran a partir de la
suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento vy

E : :

En el presupuesto del INSTITUTO DE FOMENTO Y DESARROLLO DE BOYACA - IDEBOQY, para
' la Vigencia Fiscal 2026, se contempla el codigo 2350208 el cual cuenta con disponibilidad suficiente
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para la ejecucién del contrato.

Que en virtud de lo anterior, se cuenta con CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUES
No. CDP 2026 - 35 expedido el 08 de enero de 2026 por el area de presupuesto bajo el sigw
por menor: !

CDP No RUBRO OBJETO i

CDP 2026 PRESTACION DE SERVICIOS PARA BRINDAR APOYO EN
.35 2.3.2.02.02.08 LAS ACTIVIDADES DEL AREA DE SISTEMAS DFL

INSTITUTO DE FOMENTO Y DESARROLLO DE BOYACA

'12. LUGAR DE EJECUCION

El contrato derivado del presente debera ser ejeoutado en las instalaciones. del INSTITUTOI
FOMENTO Y DESARROLLO DE BOYACA, las cuales se encuentran ublcadas en Ia CA E
9 — 35, EDIFICIO DE LA LOTERIA DE BOYACA - PlSO 7. s

113. SUPERVISION

La supervision de la ejecucién y cumplimiento de Ias obligaciones contrgldas po
contratista y/o proponente a favor de la Entidad Estatal Contratante estara a cargo|
PROFESIONAL UNIVERSITARIO SISTEMAS y/o quien haga sus veces, en el INSTITUTO' DE
FOMENTO Y DESARROLLO DE BOYACA — IDEBOY.

[14. ANALISIS DEL SECTOR

siguiente.

14.1. ASPECTOS GENERALES

El Instituto de Fomento y Desarrollo de Boyaca, reqwere la contratacion de la presente contratamo
se sustenta en Ia necesidad que tiene el instituto para la adquisicion del servmlo profesuonal ante‘
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para vigencias fiscales anteriores, asi:

. que realice estas actividades.

Es claro due al IDEBOY le resulta mas econdmica la contratacion de servicios profesionales en
: actividadefS prioritarias, toda vez que resulta mas oneroso para la entidad tener una nomina de
" personal que realice estas actividades, en razén a la carga laboral que representaria para esta
f entidad, pues acarrearia un alto costo.

| 'jremendo en cuenta que el presente proceso de seleccion se llevara a cabo a través de la
modalldad de contratacién directa se procedera a analizar el valor estimado del contrato y su
Justnflcacmn en virtud de los contratos similares adelantados por la entidad y el valor se establecié
- de acuerdo de la Circular de Honorarios adoptada por el Instituto a través de la cual se fijan los
topes a pégar por dichos conceptos, teniendo en cuenta los recursos dispuestos por el instituto.

' De acuerdo con la GUIA PARA LA ELABORACION DE ESTUDIOS DE SECTOR, tomada de la
. Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, el INSTITUTO DE
. FOMENTO Y DESARROLLO DE BOYACA - IDEBOY debe identificar que personas, naturales o
’Jundlcas son las prestadoras deI servicio, bien, obra que se desea adquirir, asi como sus
pnncnpales caracteristicas.

Teniendo ‘en cuenta que el presente proceso de seleccion se llevara a cabo a través de la
- modalidad de contratacién directa se procedera a analizar el valor estimado del contrato y su

- justificacion en virtud de los contratos similares adelantados por la entidad y el valor se establecié

de acuerdo de la Circular de Honorarlos expedida por la Gobernacion de Boyaca y adoptada por
eI Instltuto a través de la cual se fuan los topes a pagar por dichos conceptos.

:;19 DE LA DEMANDA:

14.3.1. PERSPECTIVA COMERCIAL FRENTE A LA DEMANDA DE LA ENTIDAD: Revisados los
archivos documentales de la entidad se advierte que en el INSTITUTO DE FOMENTO Y

SARROLIfO DE BOYACA - IDEBOY se habia realizado una contratacion con el objeto contractual

O b L ORS
cps.oos. | PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO TECNICO A LAS |
»ogs | ACTIVIDADES DE SUBGERENCIA DEL INSTITUTO DE $ 15.987.660 6 MESES
| FOMENTO Y DESARROLLO DE BOYACA-IDEBOY

1432 PERSPECTIVA COMERCIAL FRENTE A LA DEMANDA DE OTRAS ENTIDADES:
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Revisados los archivos del SECOP Il se ha sustraido la siguiente informacién que indica Ios proceso
contractuales con objetos SImllares al del proceso contractual y que alavez mdlcan |OS'pOSIbl

. ENTIDAD
B PRESTACIONDE |
SERVICIOS DE
APOYO A LA :
, GESTION COMO
ALCALDIA ADMINISTRADOR | 5 MESES $ 10.000.000 $2.000.000 | CONTRATACION
MUNICIPAL DE DIRECTA
CORER DEL PUNTO VIVE ;
DIGITAL P.V.D DEL
MUNICIPIO DE
COPER
GOBERNACION DE . CONTRATACION
OYAGA CD-GB-3941-225 1 MES $2.664.610. $2.664.610 DIRECTA
Atentamente;

Eug anup, /‘&AZ&' (2
LUIS MIGUEL AGUILAR BARRAGAN
PROFESIONAL UNIVERSITARIO SISTEMAS
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Solicita: LAGUILAR LUIS MIGUEL AGUILAR BARRAGAN i ‘
Autoriza: HWCR HECTOR WILSON CASTELBLANCO RODRIGUEZ
Valor solicitado: 20,994,400 VEINTE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS PESO(S) CON 0/100

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PARA BRINDAR APOYO EN LAS ACTIVIDADES DEL AREA DE SISTEMAS DEL INSTITUTO DE FOMENTO Y DESARROLLO

DE BOYACA.
=
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INSTITUTO DE FOMENTO Y DESARROLLO DE BOYACA
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891800462 !

Dependencia: 14 SISTEMAS r

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
VIGENCIA ANO 2026

Que en el Presupuesto de Gastos del IDEBOY, para la vigencia fiscal del afio 2026 existen las partidas requeridas y pueden ser
comprometidas, tal como se relacionan a contlnuaCIon

L ‘ i IMPUTACION PRESUPUESTAL
Cuenta Presupuesto Centro de Costos

de produccién

2350208 Servicios prestados a las empresas y servicios . 20,994,400.00.

. "omefobish’isAsrb-"} PRESTACION DE SERVICIOS PARA BRINDAR APOYO EN LAS ACTIVIDADES DEL AREA DE SISTEMAS DEL INSTITUTO DE FOMENTO Y
esmoo DEL zmmc _no DESARROLLO DE BOYACA.

PROFESIONAL ESPECIALIZADO
Elaborado

Total certificado . 20,994,400.0

l“:,




