Bogota,

SENORES
AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS
E. S. D.

De manera atenta me permito someter a consideracion de la Agencia, propuesta para la celebracion
de un Contrato de Prestacion de Servicios, de acuerdo con las siguientes condiciones:

OBJETO: Prestar servicios profesionales para el cumplimiento de los objetivos misionales y/o metas
relacionadas con comunidades étnicas contenidos en los proyectos de inversion 2026, de
conformidad con las funciones asignadas a la Direccién de Asuntos Etnicos.

VALOR ESTIMADO: Hasta por la suma total CUARENTA Y SIETE MILLONES TRESCIENTOS
CINCUENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE ($47.355.000), incluidos impuestos, tasas,
contribuciones, costos directos e indirectos a que haya lugar.

Igualmente, manifiesto bajo la gravedad de juramento, que no me encuentro dentro de las causales
de inhabilidades e incompatibilidades, del orden constitucional o legal, para la suscripcion de
contratos con la administracion publica; que conozco y acepto los términos contenidos en los
estudios previos, asi como la designacion de los riesgos derivados del mismo.

Cordialmente,

CARLOS ANDRES CUESTA MACHADO
C.C. 1023933501



7.4 REPUBLICA DE COLOMBIA
EL MINISTERIO DE EDUCA CTON NACIONAL

EX, MUNICIPIO DE QUI
¥ EN St/ NOMBRE

LA INSTITUCION EDUCA TIVA
INTEGRADO CARRASQUILLA
INDUSTRIAL

QUIBIDC - CHOCO

Swcretaria de Edwcaedda del ssannicipio e

Recanmeide aficialnwnte por b
N© 2571 del 14 de noviembre i« W01

Quitdd modiarnte Resolucidn
Confivre az

CARLOS ANDRES CUESTA MACHADO

Tdentipicako (x) con € €. No. 1023931501 de Bogotd
El Titulo de:
BACHILLER TECNICO
Con profundizacion en Informatica
Por hubor cursado y aprobado [os estudios currespomndicets ul mive! de

Educacisn Madia vegin, lox plones Programas vigentes, Ley 115 de 1004,
Arcicete 11 del Dacreto N* 1560 de 1994 y Decreto 1190 de 2009,

.—‘_—.:_U ! - [
Q\M -~

; 7 3 Maody Lo -uw;lr-. Halrors
Secretprin Acaddmica

Rector

Aun'-&)moll.&vv*‘qhwﬁw
) N
Enpwallches evy Quidelid, #d 34 dw woslervbere o 2812




Personeria Jurldica No. 264 de Febrero 4 de 1972
Resolucion No. 03279/93 Mineducacion

LAnil\[/grsidad
utonoma
de Colombia Sa 334 36,06
Fundacion Ext, 222 — 214 - 150
http://www.fuac.edu.co

Unidad de Admisiones, Registro y Control Académico Bogota D.C. - Colombla

LA DIRECCION DE LA UNIDAD DE ADMISIONES REGISTRO Y CONTROL ACADEMICO DE
LA FUNDACION _UNIVERSIDAD AUTONOMA DE COLOMBIA CON NIT 860034667-9 Y
APROBADA SEGUN RESOLUCION No 03279 DEL 25 DE JUNIO DE 1993 DEL MINISTERIO DE

EDUCACION NACIONAL.

CERTIFICA

QUE CARLOS ANDRES CUESTA MACHADO, IDENTIFICADO CON CEDULA DE CIUDADANIA
N0.1023933501 DE DISTRITO CA‘PITAL-BOGOTA, DEL PROGRAMA ACADEMICO DE
DERECHO MIXTA EN LA MODALIDAD DE PREGRADO EN BOGOTA ..

CURSO Y APROBO 165 DE LOS 165 CREDITOS ACADEMICOS, REQUERIDOS PARA
CULMINAR SATISFACTORIAMENTE SU PLAN DE ESTUDIOS.

SU ULTIMO PERIODO LECTIVO LO CURSO Y APROBO EN EL SEGUNDO PERIODO
ACADEMIC 2017 Y LO FINALIZO EL CATORCE (14) DE DICIEMBRE DE 2017.

PROMEDIO PONDERADO 3,94

LA PRESENTE CERTIFICACION SE EXPIDE EN LA CIUDAD DE BOGOTA D.C., A LOS TRECE
(13) DIAS DEL MES DE JULIO DE 2022. . '
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Acta No. 7541 Folio No. 7856

En Bogow .0, a los catorce (13) dias de! mey de diciembre de 2008, en ¢l Anditorio
"Fundadores” de la Fundacion Universidad Aotonoma de Colombia, se rounigron los
Doctores TITRNAN JOST ROMERO RINCON Rector de la Universidad, MARIA
XIMENA RICO MALLARINO Secretaria General y LUIS FRANCISCO RAMOS
ALFONSO Decano de la FACULTAD DE DERECHO, con ¢f fin de Tlevar a cobo Ia
ceromonia de grado del alumnn CARLOS ANDRES CUESTA MACHADO
identit'cado con la cédula de cudadunds No. 1.023,933,501 de Bogowt D.C,, quien
cumpho wdos oy requisitos que 1os reglamentos de la Univessidad ¢xigen pans optae
il Tiulo Profesionel de ABOGADO.

A contimuacion el Recior tomé el jummento reglamentano ¢ iz entegn del
correspondiente Diploma No. 31608 debvdamente firmado, seiludo v registrudo en el
libro de taclicacion No. 90 - Follo 44459-C, asi como la presente Acta con ¢l sello de
o Universidad. Termind sus estodios en el aio 2017,

Se expide la presente copia del Acti de Grado en Bogotd D.C,, 0 los cutoroe (14) dias
del mes de diciembee de 2018
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ACTA DE POSTGRADO No. 870-PD-2022

En la ciudad de Bogotd D.C., a los Veintidos (22) dias del mes de
septiembre del afio Dos Mil Veintidos (2022), presidida por el Sefior RECTOR se
realizé la ceremonia de grado del alumno (a)

CARLOS ANDRES CUESTA MACHADO
C.C 1023933501 BOGOTA D.C.

conforme a los Estatutos de la Universidad y al registro SNIES No. 8180, se le
hizo entrega del diploma 28067 confiriéndole el titulo de:

ESPECIALISTA EN
GOBIERNO Y GESTION DEL DESARROLLO
REGIONAL Y MUNICIPAL

En fe de lo anterior, se firma la presente acta.

(FDO.) Rector, FRANCISCO JOSE GOMEZ ORTIZ
(FDO.) Secretario General, SERGIO ALBERTO MART. INEZ LONDONO

(FDO ) Decano, GERMAN SILVA GARCIA

\

| Es fiel copia tomada de su origiﬁal.
Bogotd D.C., Septiembre 22 de 2022

I {
SERGIOALEERTO ARTINEZ ONDONO

SECRETARIO GENERAL

Anotado al Libro 4 Folio No. 115 24PD del 22 de Septiembre de 2022
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EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE GESTION
CONTRACTUAL DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL
N.I.T. 900.474.727-4

CERTIFICA:

Que de conformidad con los antecedentes que obran en el archivo del Ministerio de Salud y Proteccion Social, se
encontré el documento original correspondiente a (el/la) contrato de prestacion de servicios suscrito con CUESTA
MACHADO CARLOS ANDRES, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1023933501.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 1931 del 16 de julio de 2025 del cual se toma lo siguiente:

OBJETO: "Prestar servicios profesionales a la Oficina de Promocion Social para apoyar juridicamente los procesos
contractuales para el desarrollo del plan de asistencia técnica y transversalizacion del enfoque diferencial en salud en
sus distintas etapas.”

FECHA DE INICIO: 17 de julio de 2025
FECHA DE TERMINACION: 30 de diciembre de 2025

VALOR: "Hasta por la suma de CINCUENTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($54666667) incluidos todos los impuestos y costos a que haya
lugar."

OBLIGACIONES:

OBLIGACIONES GENERALES

1. Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato.

2. Realizar las labores en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin sujecién o condiciones
diversas a aquellas que requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique exclusividad,
salvo en los eventos en que otras asesorias impliquen conflictos de interés.

3. Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del
supervisor, para lo anterior, EL MINISTERIO realizard de forma previa el tramite presupuestal y administrativo
correspondiente.

4. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del contrato.

5. Entregar a la finalizacién del contrato, en perfecto estado, salvo el deterioro normal por el uso, los elementos y
equipos entregados para la prestacion del servicio objeto de este contrato reportados en su inventario individual, asi
como el carnet de identificacién y la tarjeta de acceso en caso de que estos le hayan sido suministrados. Dicha
entrega se realizara al supervisor del contrato.

6. Pagar en forma cumplida y de manera equivalente a los honorarios pactados de acuerdo con la normatividad que
regula la materia, los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

7. Atender los lineamientos dados por EL MINISTERIO en materia de procesos y procedimientos relacionados con el
Sistema Integrado de Gestion-SIG y asistir a las actualizaciones relacionadas con el mismo.

8. Cumplir con las politicas de seguridad de la informacién y los lineamientos dados por EL MINISTERIO
relacionados con el Sistema de Gestidén de Seguridad de la Informacion.



9. Firmar un compromiso de confidencialidad y no divulgacién con respecto a toda la informacion obtenida por EL/LA
CONTRATISTA durante la prestacion del servicio,

10. Entregar al supervisor a la finalizacion del contrato en medio magnético los archivos editables y no editables
elaborados o conaocidos con ocasion de la ejecucion del contrato,

11. Encargarse personalmente del archivo de la documentacién que deba gestionar con objeto del contrato, de
acuerdo con los lineamientos de archivo y correspondencia vigente y/o normas del Archivo General de la Nacion.

12. Responder en forma oportuna por el diligenciamiento y gestién de la correspondencia generada y recibida como
usuario, a través del Sistema de Gestion Documental utilizado por la entidad.

13. Constituir, en caso de ser necesario, la garantia a favor de EL MINISTERIO por los valores y con los amparos
previstos en el mismo y mantenerla vigente durante el término establecido por la entidad, asi mismo debera cargarla
a la plataforma SECOP Il a més tardar dentro los tres (3) dias habiles siguientes a la aceptacién del contrato por las
partes, para la revision y aprobacion por parte del MINISTERIO, cuando a ello hubiere lugar.

14. Presentar, junto con la garantia Unica exigida en el presente contrato, el documento donde conste la afiliacion al
Sistema General de Riesgos Laborales, de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y el
Decreto 1072 de 2015. Esta afiliacién se hara a la ARL escogida por EL/LA CONTRATISTA (afiliandose en todo caso
a una sola ARL), y la cotizacion se realizara en su totalidad por parte de EL/LA CONTRATISTA, a través del
mecanismo establecido para el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

15. EL/LA CONTRATISTA dentro de los 30 dias siguientes al ultimo pago recibido por concepto de honorarios,
debera remitir al supervisor del contrato el soporte del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral
realizado correspondiente al periodo de cotizacion del ultimo mes cobrado, so pena que se adelanten las acciones
administrativas y contractuales a que haya lugar.

16. Presentar al supervisor un informe mensual que dé cuenta de la ejecucion de las obligaciones contractuales.

17. Presentar para el primer pago, la induccién virtual en Seguridad y Salud en el trabajo que se encuentra publicada
en la pagina de Salud net en el sitio “Entorno Laboral Saludable” estrategia “Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo”. Una vez terminada la induccién virtual en Seguridad y Salud en el Trabajo, EL/LA contratista
debe aportar la constancia que certifique, al supervisor del contrato.

18. Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual
asumira su costo.

19. Reportar a la ARL e Informar al MINISTERIO la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades
laborales.

20. Participar en las actividades de Prevencion y Promocién organizadas por EL MINISTERIO o la Administradora de
Riesgos Laborales.

21. Las demas que estén directamente relacionadas con el objeto del contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Adelantar desde el componente juridico las actividades de estructuracion, gestion y seguimiento a los procesos de
contratacidn en sus etapas precontractuales, contractuales y postcontractuales que requiera la oficina.

2. Apoyar la supervision de los contratos o convenios que le sean asignados por el supervisor.

3. Proponer estrategias juridicas para la solucién de controversias contractuales que pudieren surgir en el marco del
apoyo a la supervision en los contratos o convenios que le sean asignados.

4. Consolidar y analizar la informacion necesaria para dar respuesta a los requerimientos de drganos de control y de
otras dependencias del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

5. Acompaiiar la revision y elaboracion de informes parciales y finales requeridos durante la ejecucion y liquidacién
de los contratos o convenios que le sean asignados.

6. Proyectar requerimientos, actas, informes, conceptos juridicos o administrativos, respuestas a requerimientos o
derechos de peticién y demas documentos relacionados con el objeto contractual.

7. Realizar la revision, verificacion y desarrollo de los documentos precontractuales de los contratos de la prestacion
de servicios que le sean asignados.

8. Participar y/o asistir a mesas de trabajo, reuniones, capacitaciones y comités relacionados con los asuntos que le
sean asignados o los necesarios para el cumplimiento del objeto contractual.

9. Presentar los informes solicitados de las actuaciones adelantadas dentro de los procesos contractuales asignados.



(El/La) contrato de prestacion de servicios No. 1931 de 2025 se encuentra en ejecucion.

Se expide en Bogota D.C., a los 02 de enero de 2026 a solicitud del(la) interesado(a).

CHRISTIAN FELIPE GALINDO RUIZ

El presente certificado se emiti6 en formato electronico y se expide como original
firmado digitalmente para garantizar su plena validez juridica. Contiene la informacién
registrada en el aplicativo Certificaciones de Contratos en Linea cargados via Web.

Para validar la autenticidad del certificado ingrese a la péagina
https://tramites.minsalud.gov.co/Certificacioncontratos/validarCertificacion.aspx e
ingrese el siguiente codigo de verificacion: 2026010219312025289128



EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE GESTION
CONTRACTUAL DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL
N.I.T. 900.474.727-4

CERTIFICA:

Que de conformidad con los antecedentes que obran en el archivo del Ministerio de Salud y Proteccion Social, se
encontré el documento original correspondiente a (el/la) contrato de prestacion de servicios suscrito con CUESTA
MACHADO CARLOS ANDRES, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1023933501.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 0116 del 15 de enero de 2025 del cual se toma lo siguiente:

OBJETO: "Prestar servicios profesionales a la Oficina de Promocion Social para apoyar juridicamente los procesos
contractuales en sus distintas etapas."

FECHA DE INICIO: 17 de enero de 2025
FECHA DE TERMINACION: 16 de julio de 2025

VALOR: "Hasta por la suma de SESENTA MILLONES PESOS M/CTE ($60000000) incluidos todos los impuestos y
costos a que haya lugar.”

OBLIGACIONES:

OBLIGACIONES GENERALES

1. Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato.

2. Realizar las labores en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin sujecion o condiciones
diversas a aquellas que requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique exclusividad,
salvo en los eventos en que otras asesorias impliquen conflictos de interés.

3. Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del
supervisor, para lo anterior, EL MINISTERIO realizara de forma previa el tramite presupuestal y administrativo
correspondiente.

4. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del contrato.

5. Entregar a la finalizacion del contrato, en perfecto estado, salvo el deterioro normal por el uso, los elementos y
equipos entregados para la prestacion del servicio objeto de este contrato reportados en su inventario individual,
asi como el carnet de identificacion y la tarjeta de acceso en caso de que estos le hayan sido suministrados.
Dicha entrega se realizard al supervisor del contrato.

6. Pagar en forma cumplida y de manera equivalente a los honorarios pactados de acuerdo con la normatividad que
regula la materia, los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

7. Atender los lineamientos dados por EL MINISTERIO en materia de procesos y procedimientos relacionados con
el Sistema Integrado de Gestion-SIG y asistir a las actualizaciones relacionadas con el mismo.

8. Cumplir con las politicas de seguridad de la informacidn y los lineamientos dados por EL MINISTERIO
relacionados con el Sistema de Gestidén de Seguridad de la Informacion.

9. Firmar un compromiso de confidencialidad y no divulgacion con respecto a toda la informacion obtenida por EL/LA
CONTRATISTA durante la prestacién del servicio,



10. Entregar al supervisor a la finalizacién del contrato en medio magnético los archivos editables y no

editables elaborados o conocidos con ocasién de la ejecucion del contrato,

11. Encargarse personalmente del archivo de la documentacion que deba gestionar con objeto del contrato, de
acuerdo con los lineamientos de archivo y correspondencia vigente y/o normas del Archivo General de la Nacién.
12. Responder en forma oportuna por el diligenciamiento y gestion de la correspondencia generada y recibida como
usuario, a través del Sistema de Gestion Documental utilizado por la entidad.

13. Constituir, en caso de ser necesario, la garantia a favor de EL MINISTERIO por los valores y con los amparos
previstos en el mismo y mantenerla vigente durante el término establecido por la entidad, asi mismo debera
cargarla a la plataforma SECOP |l a més tardar dentro los tres (3) dias habiles siguientes a la aceptacion del
contrato por las partes, para la revision y aprobacion por parte del MINISTERIO, cuando a ello hubiere lugar.

14. Presentar, junto con la garantia Gnica exigida en el presente contrato, el documento donde conste la afiliacion al
Sistema General de Riesgos Laborales, de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012

y el Decreto 1072 de 2015. Esta afiliacion se hara a la ARL escogida por EL/LA CONTRATISTA (afiliandose en
todo caso a una sola ARL), y la cotizacion se realizara en su totalidad por parte de EL/LA CONTRATISTA, a

través del mecanismo establecido para el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

15. EL/LA CONTRATISTA dentro de los 30 dias siguientes al Gltimo pago recibido por concepto de honorarios,
debera remitir al supervisor del contrato el soporte del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral
realizado correspondiente al periodo de cotizacién del Gltimo mes cobrado, so pena que se adelanten las acciones
administrativas y contractuales a que haya lugar.

16. Presentar al supervisor un informe mensual que dé cuenta de la ejecucion de las obligaciones contractuales.
17. Presentar para el primer pago, la induccién virtual en Seguridad y Salud en el trabajo que se encuentra publicada
en la pagina de Salud net en el sitio “Entorno Laboral Saludable” estrategia “Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo”. Una vez terminada la induccién virtual en Seguridad y Salud en el Trabajo, EL/LA contratista
debe aportar la constancia que certifique, al supervisor del contrato.

18. Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual
asumira su costo.

19. Reportar a la ARL e Informar al MINISTERIO la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

20. Patrticipar en las actividades de Prevencién y Promocién organizadas por EL MINISTERIO o la

Administradora de Riesgos Laborales.

21. Las demas que estén directamente relacionadas con el objeto del contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Adelantar desde el componente juridico las actividades de estructuracion, gestion y seguimiento a los procesos
de contratacion en sus etapas precontractuales, contractuales y postcontractuales que requiera la oficina.

2. Apoyar la supervision de los contratos o convenios que le sean asignados por el supervisor.

3. Proponer estrategias juridicas para la solucion de controversias contractuales que pudieren surgir en el marco
del apoyo a la supervision en los contratos o convenios que le sean asignados.

4. Consolidar y analizar la informacion necesaria para dar respuesta a los requerimientos de érganos de control y
de otras dependencias del Ministerio de Salud y Proteccién Social.

5. Acompainiar la revisién y elaboracién de informes parciales y finales requeridos durante la ejecucion y liquidacién
de los contratos o convenios que le sean asignados.

6. Proyectar requerimientos, actas, informes, conceptos juridicos o administrativos, respuestas a requerimientos o
derechos de peticién y demas documentos relacionados con el objeto contractual.

7. Realizar la revision, verificacion y desarrollo de los documentos precontractuales de los contratos de la prestacion
de servicios que le sean asignados.

8. Participar y/o asistir a mesas de trabajo, reuniones, capacitaciones y comités relacionados con los asuntos que
le sean asignados o los necesarios para el cumplimiento del objeto contractual.

9. Presentar los informes solicitados de las actuaciones adelantadas dentro de los procesos contractuales
asignados



(El/La) contrato de prestacién de servicios No. 0116 de 2025 se encuentra ejecutado no requiere liquidacion.

Se expide en Bogota D.C., a los 02 de enero de 2026 a solicitud del(la) interesado(a).

CHRISTIAN FELIPE GALINDO RUIZ

El presente certificado se emitio en formato electronico y se expide como original
firmado digitalmente para garantizar su plena validez juridica. Contiene la informacién
registrada en el aplicativo Certificaciones de Contratos en Linea cargados via Web.

Para validar la autenticidad del certificado ingrese a la pagina
https://tramites.minsalud.gov.co/Certificacioncontratos/validarCertificacion.aspx e
ingrese el siguiente cédigo de verificacion: 2026010201162025289127



EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE GESTION
CONTRACTUAL DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL
N.I.T. 900.474.727-4

CERTIFICA:

Que de conformidad con los antecedentes que obran en el archivo del Ministerio de Salud y Proteccion Social, se
encontré el documento original correspondiente a (el/la) contrato de prestacion de servicios suscrito con CUESTA
MACHADO CARLOS ANDRES, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1023933501.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 156 del 22 de enero de 2024 del cual se toma lo siguiente:

OBJETO: "Prestar servicios profesionales a la Oficina de Promocién Social en el seguimiento de los procesos
contractuales en sus diferentes etapas."”

FECHA DE INICIO: 23 de enero de 2024
FECHA DE TERMINACION: 30 de diciembre de 2024

VALOR: "Hasta por la suma de CIENTO ONCE MILLONES SETECIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE
($111720000) incluidos todos los impuestos y costos a que haya lugar.”

OBLIGACIONES:
OBLIGACIONES GENERALES

1. Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato.

2. Realizar las labores en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin sujecién o condiciones
diversas a aquellas que requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique exclusividad,
salvo en los eventos en que otras asesorias impliquen conflictos de interés.

3. Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del
supervisor, para lo anterior, EL MINISTERIO realizara de forma previa el trdmite presupuestal y administrativo
correspondiente.

4. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del contrato.

5. Entregar a la finalizacién del contrato, en perfecto estado, salvo el deterioro normal por el uso, los elementos y
equipos entregados para la prestacion del servicio objeto de este contrato reportados en su inventario individual, asi
como el carnet de identificacion y la tarjeta de acceso en caso de que estos le hayan sido suministrados.

Dicha entrega se realizara al supervisor del contrato.

6. Pagar en forma cumplida y de manera equivalente a los honorarios pactados de acuerdo con la normatividad que
regula la materia, los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

7. Atender los lineamientos dados por EL MINISTERIO en materia de procesos y procedimientos relacionados con
el Sistema Integrado de Gestion-SIG y asistir a las actualizaciones relacionadas con el mismo.

8. Cumplir con las politicas de seguridad de la informacion y los lineamientos dados por EL MINISTERIO
relacionados con el Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion.

9. Firmar un compromiso de confidencialidad y no divulgacion con respecto a toda la informacién obtenida por EL/LA



CONTRATISTA durante la prestacion del servicio,

10. Entregar al supervisor a la finalizacion del contrato en medio magnético los archivos editables y no

editables elaborados o conocidos con ocasion de la ejecucion del contrato,

11. Encargarse personalmente del archivo de la documentacion que deba gestionar con objeto del contrato, de
acuerdo con los lineamientos de archivo y correspondencia vigente y/o normas del Archivo General de la Nacion.
12. Responder en forma oportuna por el diligenciamiento y gestion de la correspondencia generada y recibida como
usuario, a través del Sistema de Gestién Documental utilizado por la entidad.

13. Constituir, en caso de ser necesario, la garantia a favor de EL MINISTERIO por los valores y con los amparos
previstos en el mismo y mantenerla vigente durante el término establecido por la entidad, asi mismo debera
cargarla a la plataforma SECOP Il a mas tardar dentro los tres (3) dias habiles siguientes a la aceptacion del
contrato por las partes, para la revision y aprobacion por parte del MINISTERIO, cuando a ello hubiere lugar.

14. Presentar, junto con la garantia Unica exigida en el presente contrato, el documento donde conste la afiliacion al
Sistema General de Riesgos Laborales, de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012

y el Decreto 1072 de 2015. Esta afiliacion se haré a la ARL escogida por EL/LA CONTRATISTA (afiliandose en
todo caso a una sola ARL), y la cotizacién se realizara en su totalidad por parte de EL/LA CONTRATISTA, a

través del mecanismo establecido para el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

15. EL/LA CONTRATISTA dentro de los 30 dias siguientes al Gltimo pago recibido por concepto de honorarios,
deberéa remitir al supervisor del contrato el soporte del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral
realizado correspondiente al periodo de cotizacion del Gltimo mes cobrado, so pena que se adelanten las acciones
administrativas y contractuales a que haya lugar.

16. Presentar al supervisor un informe mensual que dé cuenta de la ejecucién de las obligaciones contractuales.
17. Presentar para el primer pago, la induccion virtual en Seguridad y Salud en el trabajo que se encuentra publicada
en la pagina de Salud net en el sitio “Entorno Laboral Saludable” estrategia “Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo”. Una vez terminada la induccién virtual en Seguridad y Salud en el Trabajo, EL/LA contratista
debe aportar la constancia que certifique, al supervisor del contrato.

18. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual
asumird su costo.

19. Reportar a la ARL e Informar al MINISTERIO la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

20. Participar en las actividades de Prevencién y Promocién organizadas por EL MINISTERIO o la Administradora de
Riesgos Laborales.

21. Las demas que estén directamente relacionadas con el objeto del contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Apoyar a la Oficina de Promocion Social en la articulacién con las distintas dependencias y areas al interior del
Ministerio, que permita el avance de los procesos contractuales requeridos por la Oficina de Promocién Social.

2. Realizar acompafiamiento juridico en la estructuracidn, desarrollo y tramite de los procesos de contratacién que se
requieran en la Oficina de Promocion Social, en sus etapas precontractuales, contractuales y postcontractuales.

3. Realizar la revision, verificacidn y desarrollo de los documentos precontractuales de los contratos de la prestacion
de servicios que le sean asignados.

4. Asistir a las diferentes reuniones, grupos de trabajo y comités programados, de acuerdo con las instrucciones
impartidas por el ordenador del gasto y/o el supervisor.

5. Apoyar la proyeccion de oficios, requerimientos e informes requeridos por la Oficina de Promocién Social en temas
contractuales y administrativos.

6. Atender las diferentes consultas juridicas de los grupos que integran la Oficina Promocién Social, en relaciéon con
asuntos de orden contractual o administrativo.

7. Apoyar la supervisién de los contratos o convenios que le sean asignados por el jefe de la Oficina de Promocién
Social

8. Presentar los informes solicitados de las actuaciones adelantadas dentro de los procesos

contractuales asignados.



(El/La) contrato de prestacién de servicios No. 156 de 2024 se encuentra en ejecucion.

Se expide en Bogota D.C., a los 13 de enero de 2025 a solicitud del(la) interesado(a).

Firmado digitalmente por:
CHRISTIAN FELIPE
~—_ GALINDO RUIZ
; \ Fecha: 13-01-2025
i 04:26:43 PM
%/ Razo6n: MINISTERIO DE
SALUD Y PROTECCION
SOCIAL
Ubicacion: Bogota D.C.

CHRISTIAN FELIPE GALINDO RUIZ

El presente certificado se emitio en formato electronico y se expide como original
firmado digitalmente para garantizar su plena validez juridica. Contiene la informacién
registrada en el aplicativo Certificaciones de Contratos en Linea cargados via Web.

Para validar la autenticidad del certificado ingrese a la pagina
https://tramites.minsalud.gov.co/Certificacioncontratos/validarCertificacion.aspx e
ingrese el siguiente codigo de verificacion: 202501131562024268830



LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO DE EJECUCION Y
LIQUIDACION CONTRACTUAL DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL
N.I.T. 900.474.727-4

CERTIFICA:

Que de conformidad con los antecedentes que obran en el archivo del Ministerio de Salud y Proteccion Social, se
encontré el documento original correspondiente a (el/la) contrato de prestacion de servicios suscrito con CUESTA
MACHADO CARLOS ANDRES, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1023933501.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 1078 del 07 de septiembre de 2023 del cual se toma lo
siguiente:

OBJETO: "Prestar servicios profesionales a la Oficina de Promocién Social en la articulacién y estructuracion de
lineamientos para la transversalizacién del enfoque diferencial para la atencién en poblaciones en condicién de
vulnerabilidad”

FECHA DE INICIO: 08 de septiembre de 2023
FECHA DE TERMINACION: 30 de diciembre de 2023

VALOR: "Hasta por la suma de TREINTA Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL
NOVECIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($35639987) incluidos todos los impuestos y costos a que haya
lugar.”

OBLIGACIONES:
OBLIGACIONES GENERALES

1. Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato.

2. Realizar las labores en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin sujecion o condiciones
diversas a aquellas que requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique exclusividad,
salvo en los eventos en que otras asesorias impliquen conflictos de interés.

3. Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del
supervisor, para lo anterior, EL MINISTERIO realizara de forma previa el tramite presupuestal y administrativo
correspondiente.

4. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del contrato.

5. Entregar a la finalizacion del contrato, en perfecto estado, salvo el deterioro normal por el uso, los elementos y
equipos entregados para la prestacion del servicio objeto de este contrato reportados en su inventario individual, asi
como el carnet de identificacién y la tarjeta de acceso en caso de que estos le hayan sido suministrados.

Dicha entrega se realizard al supervisor del contrato.

6. Pagar en forma cumplida y de manera equivalente a los honorarios pactados de acuerdo con la normatividad que
regula la materia, los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

7. Atender los lineamientos dados por EL MINISTERIO en materia de procesos y procedimientos relacionados con
el Sistema Integrado de Gestion-SIG y asistir a las actualizaciones relacionadas con el mismo.



8. Cumplir con las politicas de seguridad de la informacion y los lineamientos dados por EL MINISTERIO
relacionados con el Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion.

9. Firmar un compromiso de confidencialidad y no divulgacion con respecto a toda la informacién obtenida por EL/LA
CONTRATISTA durante la prestacion del servicio,

10. Entregar al supervisor a la finalizacién del contrato en medio magnético los archivos editables y no

editables elaborados o conocidos con ocasién de la ejecucion del contrato,

11. Encargarse personalmente del archivo de la documentacion que deba gestionar con objeto del contrato, de
acuerdo con los lineamientos de archivo y correspondencia vigente y/o normas del Archivo General de la Nacion.
12. Responder en forma oportuna por el diligenciamiento y gestion de la correspondencia generada y recibida como
usuario, a través del Sistema de Gestion Documental utilizado por la entidad.

13. Constituir, en caso de ser necesario, la garantia a favor de EL MINISTERIO por los valores y con los amparos
previstos en el mismo y mantenerla vigente durante el término establecido por la entidad, asi mismo debera
cargarla a la plataforma SECOP Il a més tardar dentro los tres (3) dias habiles siguientes a la aceptacion del
contrato por las partes, para la revision y aprobacion por parte del MINISTERIO, cuando a ello hubiere lugar.

14. Presentar, junto con la garantia Gnica exigida en el presente contrato, el documento donde conste la afiliacion al
Sistema General de Riesgos Laborales, de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012

y el Decreto 1072 de 2015. Esta afiliacion se hara a la ARL escogida por EL/LA CONTRATISTA (afiliandose en
todo caso a una sola ARL), y la cotizacion se realizara en su totalidad por parte de EL/LA CONTRATISTA, a

través del mecanismo establecido para el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

15. EL/LA CONTRATISTA dentro de los 30 dias siguientes al Gltimo pago recibido por concepto de honorarios,
debera remitir al supervisor del contrato el soporte del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral
realizado correspondiente al periodo de cotizacién del Gltimo mes cobrado, so pena que se adelanten las acciones
administrativas y contractuales a que haya lugar.

16. Presentar al supervisor un informe mensual que dé cuenta de la ejecucion de las obligaciones contractuales.
17. Presentar para el primer pago, la induccién virtual en Seguridad y Salud en el trabajo que se encuentra publicada
en la pagina de Salud net en el sitio “Entorno Laboral Saludable” estrategia “Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo”. Una vez terminada la induccién virtual en Seguridad y Salud en el Trabajo, EL/LA contratista
debe aportar la constancia que certifique, al supervisor del contrato.

18. Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual
asumira su costo.

19. Reportar a la ARL e Informar al MINISTERIO la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

20. Patrticipar en las actividades de Prevencién y Promocién organizadas por EL MINISTERIO o la

Administradora de Riesgos Laborales.

21. Las deméas que estén directamente relacionadas con el objeto del contrato.OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Apoyar a la Oficina de Promocién Social con articulacion intra e interinstitucional, publica y privada, nacional y
territorial e integracion de los procesos que permitan avanzar en la implementacién para la transversalizacion del
enfoque diferencial segun el alcance del objeto contractual.

2. Apoyar a la Oficina de Promocion Social en el seguimiento a las estrategias para la transversalizacion del enfoque
diferencial en el proceso de asistencia técnica conforme al alcance del objeto contractual.

3. Apoyar a la Oficina de Promocion Social en la articulaciéon y seguimiento de estrategias, procesos y proyectos
para la inclusion del enfoque diferencial en las politicas, planes, programas y proyectos en salud y proteccion
social, para personas en vulnerabilidad, familias y colectivo conforme al alcance del objeto contractual.

4. Apoyar a la Oficina de Promocion Social en la articulacién administrativa y seguimiento para la realizacion de los
procesos de didlogo y concertaciéon desarrollados con poblacion vulnerable y con enfoque diferencial.

5. Apoyar a la Oficina de Promocién Social en los procesos de articulacién con los organismos nacionales e
internacionales para optimizar y apalancar los recursos financieros, técnicos y del talento humano dedicado a las
acciones y desarrollo de las politicas publicas que buscan mejorar la calidad de vida de la poblacién vulnerable o
con enfoque diferencial, conforme al alcance del objeto contractual.

6. Apoyar a la Oficina de Promocién Social en el seguimiento a los procesos de contratacion de estrategias de



enfoque diferencial, para efectos de que se realicen conforme a la planeacién establecida.

7. Apoyar a la Oficina de Promocion Social en la supervisién y el seguimiento a la ejecucidn de contratos y convenios
gue le sean desinados por el jefe de La oficina de Promocién Social.

8. Apoyar a la Oficina de Promocion Social en la respuesta y orientacion a solicitudes, derechos de peticiéon de
ciudadanos, elaboracién y revisién de conceptos técnicos, e informes dentro del marco de del alcance del objeto

contractual.

(El/La) contrato de prestacion de servicios No. 1078 de 2023 se encuentra ejecutado no requiere liquidacion.

Se expide en Bogota D.C., a los 16 de diciembre de 2024 a solicitud del(la) interesado(a).

Firmado digitalmente por:
MARTHA VIVIANA

. BERNAL AMAYA

\ Fecha: 16-12-2024

/ ) 05:43:39 PM
salud /' Razén: MINISTERIO DE

SALUD Y PROTECCION
SOCIAL
Ubicacion: Bogoté D.C.

MARTHA VIVIANA BERNAL AMAYA

El presente certificado se emiti6 en formato electronico y se expide como original
firmado digitalmente para garantizar su plena validez juridica. Contiene la informacién
registrada en el aplicativo Certificaciones de Contratos en Linea cargados via Web.

Para validar la autenticidad del certificado ingrese a la péagina
https://tramites.minsalud.gov.co/Certificacioncontratos/validarCertificacion.aspx e
ingrese el siguiente codigo de verificacion: 2024121610782023268174



@)

=




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 25 de
diciembre de 2025, alas 12:23:56, el nUmero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 1023933501
Cédigo de Verificacion 1023933501251225122356

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

12:25:14
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 286896812

Bogota DC, 25 de diciembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) CARLOS ANDRES CUESTA MACHADO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1023933501

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:26:32 PM horas del 25/12/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1023933501
Apellidos y Nombres: CUESTA MACHADO CARLOS ANDRES

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co

Presidencia de Ministerio de

Portal Unico m GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.



http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/

@ Policia Nacional de Colombia
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Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 25/12/2025 12:27:26 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1023933501 y Nombre:
CARLOS ANDRES CUESTA MACHADO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cdédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 130861261 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.


https://www.policia.gov.co/
https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
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|
Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
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Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. V| DA
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TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 1023933501 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 25/12/2025 12:42 PM

Cadigo Verificacion: QYBPTDA34L
Valida hasta: 25/03/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



cA DE gy, COMISION NACIONAL DE
CERTIFICADO No. SO

20251225-1940381 f?;)\%‘ D|SC| p | | Nna
% | Judicial

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

pagina 1 de 1

CERTIFICA

Que revisados los archivos de antecedentes de esta corporacion, el(la) doctor(a) CARLOS ANDRES
CUESTA MACHADO, identificado(a) con nimero de documento 1023933501 y tarjeta profesional No.
321582, NO registra sanciones vigentes.

Este certificado no acredita la calidad de abogado

ADVERTENCIA: Esta certificacion se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 del afio 2019, que cita «lLa certificacién de
antecedentes deberd contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentess.

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesion
en cargos que ex%an para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro.

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abogado haya presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por
medio del Acuerdo PCSJA25-12286 del 13 de marzo de 2025, proferido por el Consejo
Superior de la Judicatura, “Por medio del cual se reglamenta la expedlaon de F os certificados
de sanciones vigentes y de antecedentes disciplinarios de abogados reportados por la
Comision Nacional de Disciplina Judicial”.

NOTA: Si el nUmero de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADO EN BOGOTA D.C., EL DIA JUEVES 25 DE DICIEMBRE DE 2025.

Firmado Por:
William Moreno Moreno
Secretario
Comisién Nacional
De Disciplina Judicial
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 68f85bc7a9e611743618e0f381be6f37a4a9a2418af35239d9704fe9def9966d
Documento generado en 25/12/2025 12:19:55 PM
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CERTIFICADO N.°: 1665311

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICA

Que de conformidad con las normas vigentes, le corresponde al Consejo Superior de la Judicatura
regular, organizar y llevar el Registro Nacional de Abogados y expedir la correspondiente Tarjeta
Profesional de Abogado, duplicados y cambios, previa verificaciéon del cumplimiento de requisitos.
Ademas, le corresponde anotar las sanciones disciplinarias impuestas en el ejercicio de la profesién de
abogado, asi como de las penas accesorias y demas novedades.

Una vez revisados los registros que contienen la base de datos de esta Unidad, se constatd que el(la)
sefior(a) CARLOS ANDRES CUESTA MACHADO, quien se identifica con CEDULA DE CIUDADANIA N.°
1023933501, registra la siguiente informacién:

VIGENCIA RNA

CALIDAD FECHA DE INSCRIPCION RNA! ESTADO DE INSCRIPCION RNA
ABOGADO(A) INSCRITO(A) 30/01/2019 VIGENTE

OBSERVACIONES

VIGENCIA TPA
N.° DE TARJETA a
CALIDAD FECHA DE EXPEDICION ESTADO 2
PROFESIONAL
ABOGADO(A) CON TPA 321582 30/01/2019 VIGENTE

OBSERVACIONES

NO REGISTRA

La presente certificacion se expide a los 25 dias del mes de diciembre de 2025.

TRNA: Registro Nacional de Abogados.

2 Conforme las normas vigentes, para ejercer la representacion de terceros es necesario contar con Tarjeta
Profesional de Abogado vigente, para los demas escenarios de ejercicio de la abogacia Unicamente se requiere
estar inscrito en Registro Nacional de Abogados.
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Firmado Por:
Andrés Conrado Parra Rios
Director Unidad
Unidad Del Registro Nacional De Abogados Y Auxiliares De La Justicia
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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Documento generado en 25/12/2025 12:21:33 PM
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Ver Datos de la Entidad Estatal/Proveedor

Busqueda Mis procesos

Escritorio — Configuracion Entidad Estatal/Proveedor

Areas de interés

Configuracion Entidad Estatal / Proveedor

Administracion de usuarios

Recomendaciones (no disponible)

Biblioteca de documentos

Suscripcion a notificaciones

Informacion general

UTC -5 19:31:44
CARLOS ANDRES CUE..

Buscar...

Editar datos completos

Logo de la entidad

Nombre de la entidad
Nombre abreviado
Fecha de creacion

Pais de origen
Tipo de documento
Numero de documento

Tipo Entidad Estatal /

Proveedor

Codigo UNSPSC
Zona horaria
Idioma

Moneda por defecto
Pais

Ciudad

Municipio

Informacién de contacto

CARLOS ANDRES CUESTA MACHADO
CARLOS ANDRES CUESTA MACHADO
3/01/2018 ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
COLOMBIA

Cédula de Ciudadania

1023933501

Persona Natural colombiana

(UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito

COLOMBIA
Distrito Capital de Bogota

Bogota

Direccion

Codigo postal

Teléfono de oficina

Fax de oficina

Correo electrénico de la
oficina

Correo electrénico para

notificaciones SECOP Il

Direccion

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Pagina web

calle 36 f 1 17 este
110231

3137123098

caancumai18@hotamil.com

caancuma18@hotamil.com

Estado Pais

Teléfono

Pagina web
Facebook

URL linkedin
URL de youtube

Twitter URL

Contacto principal

Titulo
Nombre

Cargo

CARLOS ANDRES CUESTA MACHADO

https://www.secop.gov.co/CO1Marketplace/Companies/CompanyConfiguration/Index?pageid=14001307
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javascript:void(0);
https://community.secop.gov.co/Directory/CompanyProfiles/DynamicEditCompanyProfile/Index?code=703629741

16/12/24, 19:31 Ver Datos de la Entidad Estatal/Proveedor
Teléfono
Mévil 3137123098
Fax

Correo electrénico caancumai18@hotmail.com

Informacién financiera (No diligencie la tabla de informacion financiera si no esta obligado a
tener estados financieros.)

Ao fiscal Ingresos Ebitda Numero de empleado

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados
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