Ibagué, Enero 23 de 2026 i

Ingeniero: N
ROBERTO SANTOFIMIOC VARON

Gerente General

IBAL S.A. E SP. OFICIAL

Ciudad

ASUNTO: Propuesta Econdmica invitacion a cotizar No. 067 del 20 de enero de
2026.

Respetado Ingeniero Santofimio,

De manera atenta me permito allegar la propuesta economica para celebrar
contrato de prestacion de servicios profesionales cuyo objeto es: PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ABOGADO ASESOR 01 PARA
ATENDER LAS NECESIDADES DEL PROCESO COMERCIAL Y GESTION AL
CLIENTE DE LA EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADO IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL.

De antemano agradezco el haber considerado mi nombre para invitarme a
presentar propuesta de servicios profesionales para la celebraciéon de contrato
de prestacion de servicios profesionales como abogado; en tal sentido manifiesto
que:

1) Acepto los condiciones de contratacién propuesta por la Empresa Ibaguerefia de Acueducto y
Aleantarillado IBAL S.A: E.S.P. OFICIAL contenidas en la invitacidn No. 067 de 2026.

2)  Manifiesto bajo la gravedod que implica el juramento que no me-encuentro incurso en causal de
inhabilided, incompatibilidad o conflicto de intereses que me impida contratar con la Empresa
Ibaguerefia de Acueducto y Alcantarillado IBAL S.A; E.S.P. OFICIAL.

3) Acepto el valor propuesto por honorarios de CINCO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE
($5.600.000,00} M/CTE, en pago de Actas parciales mensuales.

4) Conforme al RUT pertenezco al régimen simplificado. Conforme a su invitacién, me permito adjuntar
los documentos relacionados en el acdpite de la invitacion "No.067 de 2026 "DOCUMENTOS A
APORTAR EN LA OFERTA" Numeral 1. Al 17.

c.c. 14.238.882 de |Ibagué - Tolima
T.P. 195.953 Concejo de la Judicatura
Celular 315-349-7900

Anexo lo enunciado en cincuenta y cuatro (54) folios



ibagué, 23 de Enero de 2026

Ingeniero:

ROBERTO SANTOFIMIO VARON
Gerente General

IBAL S A. E SP. OFICIAL

Ciudad

Referencia: Oferta para celebrar contrato de prestacion de servicios
profesionales cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
DE UN ABOGADO ASESOR 01 PARA ATENDER LAS NECESIDADES DEL
PROCESO COMERCIAL Y GESTION AL CLIENTE DE LA EMPRESA
IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL S.A. E.SP.
OFICIAL, en respuesta a la invitacion a ofertar No. 067 de fecha 20 de enero de
2026.

Por medio de la presente me permite presentar propuesta para celebrar contrato
de prestacion de servicios profesionales cuyo objeto es: PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ABOGADO ASESOR 01 PARA
ATENDER LAS NECESIDADES DEL PROCESO COMERCIAL Y GESTION AL
CLIENTE DE LA EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADO IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL, manifestando lo siguiente:

Manifiesto que acepto las condiciones de contratacion propuestas por el IBAL
S.A E.S.P. OFICIAL, en la invitacién No. 067 de fecha 20 de enero de 2026.

Manifiesto bajo la gravedad de juramento que no me encuentro incurso en casual

de inhabilidad, incompatibilidad y/o conflicto de intereses que me impida
contratar con el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL.

Manifiesto que gjecutaré el objeto coniractual propuesto por un valor mensual de
CINCO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($5.600.000),
Incluyendo Impuestos y retenciones de ley.

Manifiesto que pertenezco al régimen simplificado o no responsable de VA,

Para los fines pertinentes y acogiendo los requerimientos contenidos en la
invitacién de la referencia, me permito adjuntar los siguientes documentos:

1) Carta de aceptacion de las condiciones contractuales.
2} Formato hoja de vida Sigep if

3) Fotocopia de titulo de bachiller acta individual de grado, titulo de abogado, acta individual
de grado, acto de posgrado en la modalidad de especializacion y maestria.

4) Copia de la tarjeta profesional T.P, 195.953 Concejo de la Judicatura



' 25) Certificacién Laboral de fa direccién de Talento Humano Alcaldia de tbagué del 28-02-2024

26) Certificacion Laboral de la Oficina de Contratacién del Municipio de lbagué, contrato de
prestacion de servicios No. 1952 def 27-01-2022, del 26-07-2022

27) Certificacién de la Secretaria General Encargada del Honorable Concejo Municipal de
Ibagué- Tolima Colombia legalmente posesionado desde el 02 de enero de 2016 periodo
constitucional 2016-2019 y elegido y posesionado del 02 de enero de 2012 para el periodo
de 2012-2015 cumpliendo funciones propias del cargo en calidad de CONCEJAL ELECTO, del
25-01-2024

28) Declaracion Extra juicio No. 251 del 02-05-2025

29) Certificado Laboral No. 2022-1407 de la Direccién de talento Humano Alcaldia de ibagué del
14-12-2022

30) Certificacion de la Empresa Ibaguerefia de Acueducto y Alcantarillado IBAL 5.A. ES.P
OFICIAL, del 16-01-2025

c.c. 14.238.882 de Ibagué - Tolima
T.P. 195.953 Concejo de la Judicatura
Celular 315-349-7900

L



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

PRIMER APELLIDO - . SEGUNDO APELLIDO {O DE CASADA) ) NOMBRES
Ortiz. ' Aguilar Erneslo
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION BENERO NACIONALIDAD PAIS

ce. ® CE. O PAS O No. +4238882 F O M ® Ne (D) | coL @ EXTRANJERD O COLOMBIA

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE ® NUMERO 1;1238882 DM, 38

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCIGN DE CORRESPONDENCIA

FECHA DiA I P I VES ‘ 0 IAR}O l o0y ‘ CARRERA 4F 35A 48 Barric Naciong!

PAIS COLOMBIA ) PAIS COLOMBIA DEPTC  TOLIMA

PEPTC TOLIMA MUNICIFIO IBAGUE

MUNICIPIO IBAGUE TELEFONG 2611118 EMAIL orfizemesto18@hotmail.com

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADG { LOS GRADOS DE to. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS Bo. A 11o0. DE EDUCACION BASICA
SECUNDARIAY MEDIA)

_ . EDUCACION BASICA T T TITULG OBTENIDO 1 BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA -~ b . SECUNDARIA -~ .. ... . MEDIA. 1 . ... . FECHADEGRADO. L
1° [ 2 [ 3 | Y | 5° 6° ! 7 [ 8 I ¢ | W 1X1° MES ] 12 | ARO l 1995

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO}
DILIGENCIE ESTE PUNTD EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL {TECNOLOGICA} TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA}

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DbOC (DOCTORADC C PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NGMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (51 ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD | Ko, SEMESTRES GRADUADC NOMBRE DELOS ESTUDIOS GTITULG - | 7 TERMINAGION 155 e e i g™
ACADEMICA © APRCBADOS. : : OBTENIDO i ‘ N it PROFESIONAL
R - sr NO o e MES | - ARO b

ESPEGIALIZACION EN DERECHG
POSTGRADO 4 X CONSTITUCIONAL Y ADMINISTRATIVO 12 2012
PREGRADO 10 X ABOGADO 06 2010 165053

EDUCACION PARA EL TRABAJQ Y El. DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTD EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL} TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y ELL DESARROLLC HUMANO)

S



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 v 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAROL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB}

HOMA

LO MABLA CLOLEE

LO ESCRIBE

R B MB R .8 MB

R

B MB

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO PGR EL AGTUAL

EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE IBAGUE

BUBLICA

PRIVADA PAlS
X COLOMBIA

DEPARTAMENTD MUNICIPIO CORREC ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA BAGUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 27 | ses| o1 | A | 205 pia | 31 | mes| 12 | A ] 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGCIA DIRECCION
ABCGADD SECRETARIA GENERAL CALLED 259

EMPLEC O CONTRATG ANTERICR

EMPRESA O ENTIDAD . PUBLICA PRIVADA PAS
EMPRESA IBAGUERERA DE ACUEDUCTC Y ALCANTARILLADO € A X COLOMEBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2652730 Do | 18 | mes| o3 | am| zes | oe| w7 | mes| 11 | ano | 2025

CARGO O CONTRATO ACTUAL
ABOGADO

DEPENDENCIA
SECRETARIA GENERAL

DIRECCION
CARRERA 36 94

‘é .



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1958}

EMPLEC ©C CONTRATC ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE IBAGUE

PUBLICA PRIVADA | PAlS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTG MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESG FECHA DE RETIRO
2611182 Do | 10 | Mes| 02 | aio| 2005 | Dia| 20 | mes| oo [ a0 | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO EXTERNA SECRETARIA GENERAL CALLE g No. 256 PISO 1
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
ALCALDIA DE IBAGUE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONIGO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRC
6082770788 Do | 27 | Mes| o1 | am| 20es Dia | 31 | Mes| ot | am | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO 06 SECRETARIA GENERAL CALLE 8 No. 2 -59 PISO 1
EMPLED O CONTRATO ANTERICR
EMPRESA O ENTIDAD DUBLICA | PRIVAGA | PAIS
ALCALDIA DE |BAGUE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICC ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 20 | Mes| 1 | ajo| o4 Dia I 20 I Mes I 12 | Am | 2024
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOADC DESPACHO SECRETARIA GENERAL CALLE G559
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
ALCALDIA D_E |_BAGUE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA BAGUE
1T TE EroNes FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRG
2611182 Dis | 20 | mes| w | Am| 204 pa| 19 | mes| 12 | ano | 2024
CARGO © CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO EXTERNA SECRETARIA GENERAL CALLE 9 No. 2-59 PISO 1
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAfS
ALCALDIA DE IBAGUE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESC FECHA DE RETIRQ
o | 19 | mMes| o2 | am [ 2024 oia | 18 | mes{ o | am =
' CARGC O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADD SECRETARIA GENERAL CALLE 92-50PISO 1

G




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
fLeyes 100 de 1995, 489 y 443 de 159B)

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAIS

GESTORA URBANA DE IBAGUE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORRED ELECTRONICG ENTIDAD
TOLIMA [BAGUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRC
5166785 _ pia | 15 | Mes| o1 | ano| ams | o | s | mes| 12 [ am | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
1045 JEFE DE OFICINA ADMINISTRATIVO Y DIRECTIVG CALLE 19 CARRERA 3 ESGUINA
EMPLEO O CONTRATC ANTERICR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA FPRIVADA PAIS
ALCALDIA DE [BAGUE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIEIO CORREQ ELECTRONICC ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 14 | mes| 11 | ao| 2 oia | 02 | Mes| o1 | aw | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DIRECTOR DE OFICINA SECRETARIA DE AMBIENTE GALLE 9 2-59 2ISO 1
EMPLEG O CONTRATC ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE 1BAGUE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLMA IBAGUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
oia| o5 | Mes| 08 | Aio| 202 Dia | 1 l Mes | 1 [ Ao | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DIRECTOR DE GFICINA ALCALDIA SECRETARIA GE GOBIERNO CALLE 9 2.59 PISO 3
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
ALCALDIA DE IBAGLE X COLOMBIA
DEPARTAMENTC MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TCLIMA IBAGUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3166755812 Dia | 27 | Mes | 01 | Afio | 2022 Dia | 30 l Mes [ 06 | Ado l 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES 4112.20, DESPACHO DEL SECRETARIO DE CALLE § 2-58 PISO 3
AMBIENTE AGUA Y CAMBIO CLIMATICO
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAfS
CONSEJO MUNICIPAL DE IBAGUE P COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPID CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2618671 Diz | 01 | Mes | 01 l Ac | 2016 Dia I 31 I Mes | 12 | Afio | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA: CONCEJO MUNICIPAL DE IBAGUE | DIRECCION

PROFESIONAL CONCEJAL

CARRERA 8 No. 2-58PISO 2

1



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998}

EMPLEC O CONTRATOC ANTERIOR

CALLE 9N ° 2 -59 Alcaldia de Ibagué Plso 2

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS

CONCEJO MUNICIPAL DE {BAGUE X COLOMBIA

DEPARTAMENTG MUNIGIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

TOLIMA IBAGUE i

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

2611136 pie | ot | wes| o1 | Am| 2012 oo | 3t | mes| 12 | aw | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCHA DIRECCION

CONGEJAL

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA IPAIS
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREQ ELECTRONICO
TELEFONCS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRG
Dia: I IMes: l IAﬁo: | Diar I | Mes: I ‘ Afio: I
AREA DE CONOCIMIENTQ NIVEL EDUCATIVG DIRECCION
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERQ DE ANDS Y MESES
TIEMPC DE EXPERENCIA -~
. DCURPACZION o
. ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 10 3
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO o] 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 a
EXPERIENCIA DOCENTE 0 o

oA



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO 0 CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE, SI NOXME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADGS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES,

72-CA-1006. TrooroE

Ciudad y fecha de diligenciamiento

& F:RMA\D@ERW BLICG O CONTRATISTA

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 818000917770 PAGINA WES; www.funclonpublica.gov.co
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INSTITUTO NOCTURNO
MARTIN HEIDEGGER

CRA. 16A No.30 - {7 TEL.:23200 17 Tousaquitioc BOGOTA, D.C.

Inscripeién S¢E 4820 Inscripeldn DANE 37100130417
l

En la cidad de BOGOTA, D.Cylatos ___2 dias del mesde __Dicismbre

del afto ~ 1995 s¢ reunierdy, con el Jin de formalizar Ia graduacicn de fos alumnos de

ilriv grade, Jos s;;:sc-rims Rector 3 Secremn’zér en la Rectoria del INSTITUTO NOCTURNG MARTIN
HEIDEGGER, institucign aprobada en ef nivel de Educarisn Media Vocecivnal y eworizada por LA $E-
CRETARIA DE EDUCACION DE SANTAKE DE

BOGOTA, para otorgar el Tliulo de Bachiiler
. et la Madatidud 40/1 DEMICA, segin resothcion No. 421 del 21 de FEBRERO de 1999,

: :
Camprobade la situacion Legal y Ar:cm"e.fmx‘rm;r de cada uno de loy elumnos que cursaron y aprobaron
los estudioy correspondientes al Nivel de

Fucacisn Media Vocacionai, se procedid a otorgar el
tituly de BACHILLER ACADEM! CO al gm&umdo cuyos nombres, apellidos y nimero de documento de
identidad c¢ relaciongn o continuacion: ;

2 ORTIE AGUILAR ERNESTO

14 Natbree y Apeifidas
C.C. T:1. No. 14,238,882 de  Ibague

|
Es fiel capin Ioma%z’a del Acta original generizl Na, 07 - Folin No. _________9_?____,
de fecha 2 Diciembre. de 19¢5 gue consta de ___ 43 alumnos
qtte comienza con st nombre de BARRIOS GOMBZ CRUZ ANGELA MARYA
¥ s¢ cierra con el nombre de VIVAS CRUZ MERCEDES
Firwada y .rm‘lmin‘;mr LUZ ADELA ZA RAND CURAACA . Rectar)

¥ ELSY USCATEGUI SANCHEZ (Secreratia),

-
-

DGOTA,D.Coy & Im'} 12 dtas det mes de
. r“ ’

.“-‘A 3 J-/ e
S /// ‘ﬁfrm{rday Selladn

i
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o
2
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z

. UNIVERSIDAD
coq)PERATIVA DE COLOMBIA

Ac_ifa Individual de Graduacién No. 133

DEPENDENCIA: FACULTAD DE DERECHO
. '?
PROGRAMA: DERECHO |

*b

APROBACION DEL PROGRj%MA: SNIES 181843400007300101160
. i ’
FECHA: 15 DE SEPTIEMBRE DE 2010 ,
LUGAR; UNIVERSIDAD CCL‘OPERATIVA DE COLOMBIA. - IBAGUE

En ateficién 2 que  BRNESTO|ORTIZ AGUILAR
con cédula de ciudadania No. 14,238,882

d=  IBAGUE (TOL)

C‘mnpﬁé satisfactoriamente losireqmmms exigidos por las normas legales v

!
estatutirias, le expide el itulo 46 ABOGADO
: N

: ! / NoTARIA PRIMERA Det
Lo anterior, atendiendo la atolizacitn del Consejo Académico mediante

ctaC.IR{:ULB DE IBAGHE

Doy fe que esta folocopia
curcide con original que tuve:

R T IR )

de JUOLIO

Director(a) Secciona}

Clo W po:fu,f G ‘Qmw J
GLORJA PATRICIA RAVE IGLESIAS
Secretario(a) Genoral




de Colombia

Q UNIVERSIDAD CATOLICA

ACTA DE POSTGRADO No. 893-14C-2013

i
'

fin la ciudad de Ibagud, a los Dieciocho (18) del mes de
Mayo del afio Dos Mil Trece (2013}, presidida por el Sefor
RECTOR se rea[szS la ceremonia de grado del alumno
ERNESTOQ ORTIZ AGUILAR con documento de identificacién
No. 14238882 de IBAGUE, conforme a los Estatutos de la
Universidad y al regisiro SNIES No. 14963, se le hizo entrega del
diploma 15022 que le confiere el titulo de

|
i
|
' ESPECIALISTA

EN:

DERECHQ A DM;’INISTRA TIVO Y CONSTITUCIONAL
' |
En fe de lo anterior, s{_e Jirma la presente acta.

(FDO.} Rector, FRANCISCO JOSE GOMEZ ORTIZ
(FRO.} Secretarie General, SERGIO ALBERTO MARTINEZ LONDONO
{FDQ.) Decann y Divector {111’! Posgrado, JULIO CESAR URIBE ACOSTA

H f .
Es fiel copia tomada de su original.
Ibague, 18 de Mayo de 2013 |

S{'Q_)ES.;:.__J«:

SERGIO ALBERTO MARTINEZ LONDONO
FECRETARFD) GENERAL

Anvlodo al Folio No. 18] I1HPD - Libro 2
Del 18 de Mayo de 2613

Scanned with CamScanner
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i Repiblica de Colombia koo j o oo

CERTIFICADOC N.*: 108786

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICA

Que de conformidad con las normas vigentes, le corresponde al Consejo Superior de la Judicatura
regular, organizar y llevar el Registro Nacional de Abogados v expedir la correspondiente Tarjeta
Profesional de Abogado, duplicados vy cambios, previa verificacion del cumplimiento de requisitos.
Ademds, le corresponde anotar las sanciones disciplinarias impuestas en el ejercicio de la profesién de
abogado, asi comeo de las penas accesorias y demas novedades,

Una vez revisados los registros gue contienen la base de datos de esta Unidad, se constaté gue el(la)

sefior(a) ERNESTO ORTIZ AGUILAR, quien se identifica con CEDULA DE CIUDADANIA N.° 14238882,
registra la siguiente informacidn:

: VIGENCIA RNA
f CALIDAD FECHA DE INSCRIPCION RNA' | ESTADO DE INSCRIPCION RNA |
ABOGADO{A) INSCRITO(A) 1410/2010 VIGENTE

. ' OBSERVACIONES

! VIGENCIA TPA
!
i N° DE TARJETA H .
] CALIDAD ; ! FECHA DE EXPEDICION © ESTADO 2
| PROFESIONAL
ABCGADOA) CONTRA [ 195953 1 14A0/2010 VIGENTE

OBSERVACIONES -~ =~ o : T

NG REGISTRA

La presente certificacidn se expide a los 22 dias del mes de enero de 2026,

T RNA: Registro Nacional de Abogados.

2 Conforme las normas vigentes, para efercer la representacion de terceros es necesario contar con Tarjeta

Profesional de Abegado vigente, para ios demds escenarios de ejercicio de la abogacia tnlcamente se requiere
estar inscrito en Registre Nacional de Abogades.

@ www.ramajudicial gov.co
%X @iudicaturaCs)

hitpsy/ fsimaramajudicial.govco
& o : ¥ o Consejo Superior defa judicatura

8 Carrera B Mo, 126 - 52 Pisn & (Bogotd) & Consefosuperiorindicaturs

€4 1801) 3817200 2, 7517 - 7518 o Rama Judicial - Consejo Superior defa Judlcatiura
& regnal@cencii.ramajucicial gov.co @ Adminlstrande lusticia Podcast

& wisimasoporte@denjramajudicial gov.co o Consejo Superior de ia Judcatura




Disciplina
Judicial

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO No.

paginaldel
20260122-2046797

CERTIFICA

Que revisados los archivos de antecedentes de esta corporacion, el(la) doctor(a) ERNESTO ORTIZ
AGUILAR , identificado(a) con nimero de documento 14238882 y tarjeta profesional No. 195953, NO
registra sanciones vigentes.

Este certificado no acredita la calidad de abogado

ADVERTENCIA: Esta certificacién se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la ey 1952 del afio 2019, gue cita «La certificacion de
antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentess.

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesién

en cargos que exigan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro.

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquelias sanciones que el
abogado haya presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por
medio del Acuerdo PCSJA25-12286 del 13 de marzo de 2025, proferido For el Consejo
Superior de la Judicatura, “Por medio del cual se reglamenta la expedicién de ios certificados

de sanciones vigentes y de antecedentes disciplinarios de abogados reportados por la
Comision Nacional de Disciplina Judicial”

NOTA: Si el nimero de cédula, el de la tarjeta profesional o fos nombres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADO EN BOGOTA D.C., EL DiA JUEVES 22 DE ENERO DE 2026.

Fimnado Por:
William Moreno Moreno
Secretario
Comisién Nacional
De Disciplina Judicial
Bogota, D.C. - Bogotd D.C.,
Este documento fue generade con firma electréﬁlca y cuenta con plena validez juridica,
conforme a io dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto regiamentaric 2364/12

Cédigo de verificacion: beddsde8at2438d93199f10/48c92d32h9998aa50a520ab25f4287fead204c79
Documento generado en 22/01/2026 08:18:05 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https:/firmaelectronica.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacidn del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy martes 06 de

enero de 2026, a las 16:09:03, el niimero de identificacién, relacionado a continnacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadanié“”'
No. Identificacion 14238882 ]

Cddigo de Verificacion 14238882_26‘0’1"061 60902

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional; siempre y. a1
respectivo documento de identificacion, coincidan con_f_l_c’:’é

1do el tipo; nﬁfix_;ero consignados en el

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 v 1a Ré lucion 220

tubre de'2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos leg%;lg

pF

i
4 ﬂ/ -~
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/// o 7
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HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd: WEB

CGRr=
Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. i 1 A



© ERHE
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES ' BB

~ 16:08:11
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 e 0
GENERAL DE LA NACION No. 287789832

Bogota DC, 06 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones ¢ Inhabilidades
(SIRD, el(la) sefior{a) ERNESTO ORTIZ AGUILAR identificado(a) con Cédula de ciudadania nGmere 14238882:

NG REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedenies contiene las anotaciones de ias sancicnes o inhabilidades que se encueniren vigentes, Cuando se

trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefo ausencia de antecedentes, se certificardn todas las anotaciones que
figuren en e! registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2018,

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penaies,
disciplinarias, inhabilidades gue se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los falios con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura v de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos v particulares que desempefen funciones piblicas en
ejercicio de |z accién de repeticidon o llamamientc en garantia. Este documento tiene efectos para acceder af sector piblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. Ei Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En case de nombramiento o suscripcién de contratos con ¢l
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:

https/fwww procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION ;

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIBO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERD DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910313
Carrera 5 No. 15 - 80 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Begota D.C.
www.procuraduria.gov.co

WV



6/1/26, 16:06 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:06:02 PM horas dei 06/01/20286, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 14238882
Apellidos y Nombres: ORTIZ AGUILAR ERNESTO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran

antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida E! Dorado # 75
— 25 barric Modelig, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 800 ama 12:00 pmy
2:00 pm a 500 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5158700 ext, 30552 (Rogotd)
Resto del pals: 018000 910 112
E-mail: dijin,araic-
atc@policlagoveco

hitps:/fantecedentes. policia.gov.co:7005MebJudicialformAntecedentes xhim!

112



6/7/26, 16:10 Censulta RNMC

Policia Nacional de Colombia
{Ar (Default. aspx) Q.

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

& Consulta Ciudadano

L a Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 06/01/2026 04:10:18 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 14238882 y Nombre
ERNESTO ORTIZ AGUILAR.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 131877594 . La persona interesada podra

verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
meny ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de

hitps://www.policia.gov.co,
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda “ B Imprimir

LBIBE000

COLOMBIA
ﬁ POTENGCIA DE LA

Policia Nacional de Colombia
oy ’){

Direccidn General - Cra, FE NP 26 -

Cerstrty Ad’mms{raﬁm Macionah GAN, BﬂgtrHD‘L- G
ﬁenm::n 0382060 EJ§D112 Gl i

https:/fsrvenpe.policia.gov.co/PSC/rm_enp_consulta.aspx

- ®Goveo
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada Iz base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el{le) ciudadano(a) con namero de
identificacion CC 14238882 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el fipo y ndmero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 22/01/2026 08:27 M

W;,,-l

Caodigo Verificacion: VIQRYSTMBK
Valida hasta: 23/04/2025

Direccién de Gobigrno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOGS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 19:41:16 horas del 22/01/2026, el dudadanoe identificado con cédula de ciudadania No. 14238882,
Apellidos y Nombres ORTIZ AGUILAR ERNESTO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa Alcaldia de Ibague, con NIT 800113389-7 v
su utilizacién es exclusivarmenta dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesidn, en cumplimiento de la Ley.
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se cres el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “‘por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2078", con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Adrninistracion de Informacion Criminal

ENLACES DE INTERES
» Portal web DEIN
> Consulta Antecedentes judiciales

> Protaccion de Datos

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

®@®®

©

Consuita de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

@ 2026 Policia Nacional de Colorbia - Grupo Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones DN



Formulario del Registro Unico Tributario

2. Congepto | 0 | 2| Aclualizacién

4, Ntimero de formulario 14801806486

(415)7707212485984(8020) 000001480180648 &

S. Nimere de ldentificacion Tributaria (NIT)

6. DV [ 12. Direcci6n seccional

1 4238688 2|3 Impuestos ¥ Aduanas de Ibagud

Buzén eiectrémco

IDENTIFICACION )
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documentn 26, Nimera de ldentifi caci,;ﬁ 3 e 27. Fecha expedicién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1423 8‘8 85.2 i Mw ; 19800513
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento ,/i:‘:m\/ qu,rwui& ’.'I\r“.jhictplo
COLOMBIA 1 6 8 |Tolima 7 3. lbague ; 001
31. Primer apelfido 32, Segundo apellido 33. Primer nombre m@uﬁs nombres
ORTIZ AGUILAR ERNESTO gj 7
135, Razén social oy

36. Nombre comercial

38. Pais 39. Departamento 40, Civdad/Municipio
COLOMBIA 6 9 |Tolima 3 |lbagué 001
41, Direcsion principai
CR4F 35A 48 BRR NACIONAL o
42, Correo elecirdnico ortizernestot8@hotmail.com ,’;? )
F

43. Cédigo postal

s veigona t F7 A/ 3 15 3407 8 0 0]45 Telsforo 2

S, GLASIFIGACION

Activida

-egonomica., 'WJ} Ocupacién

Actividad principa?
486, Codigo 47 . Fecha iniclo actividad
|6 9 10l|201009.17]

Acwmg ;d,sc;un.laﬁam)
o
48, cw.qo\

I,

Q‘,Fecha *mmo,act

| L | st

- \;’ Otras actividades

52. NGmero
d 50. Codigo 1 2 51, Codigo estabiecimientos

7

ronsabilidades, Calidades y Atributos

o

1 2 3 4 5

53000;90}5 l4 9|

" 12 13 14 15 16 7 18 19 20 21 22 23 24 25 %6

iIlII!lillillll‘Il

Usuarigs aduaneres Exportadores
1 2 3 ‘ 5 3 7 5 9 10
l i | 1 ‘ | | | l | 55.Forma  56.Tipo Servicio 1 2 3 ‘
§4. Cadigo |57. odo | 1
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L] | e I

IMPORTANTE: Sin perjuitio de [as actualizaciones & que haya [ugar, i3 i :nscnpcson en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendrs vigencia indefiniday en consscuentia no se exigira su renovacién

59. Anen&bs _ D NO E

oo deraios | 0]

.#ara uso exclusivo de Ta DIAN

: ..:.--6;;,_-'9-;,,3'3 ]2021 T12-16100: 57,05 |

tratamienio de datos ley 1581 de 2012,
Firma del solicitante:

La informacitn surminisirada a través del formularie oficial de Inscripsisn, actualizacion, suspensidn | Sin peruicio de s verificaciones que [ DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario {RUT), deberd ser exacta y veraz; en casa de constatar
exactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarédn los procedimientos administrativos
sencignalorics o de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al Tormaiizar el trémite el usuaric fue informado y acepta la politica de

Firma autorizada:

984, Nombre  ORTIZ AGUILAR ERNESTO
985.Cargo  CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documento PDF: 22-01-2024 08:42:54PM

=y



Bogota, Enero / 6 de 2026

Sefior (a): ERNESTO ORTIZ AGUILAR
CC. 14238882

CR 4 F 35A 48 BRR NACIONAL
IBAGUE

Referencia: Certificado de afiliacién a Salud Total EPS-S S.A.

Reciba un Cordial saludo en nombre de Salud Total EFS-S SA,

Por medio de la presente, nos permitimos certificar que, a la fecha de expedicion de la
presente comunicacion, registra en nuestras bases de datos su afiliacion al régimen
contributivo de Salud Total EPS-S S.A., la cual se realizd a partir de Junio / 1 de 2015, y su
estado afiliacién es Activo como COTIZANTE.

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO.

En Salud Total EPS-S S.A. apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y
esperamos que usted y su familia continten disfrutando de nuestros servicios de salud con
calidad total. Escucharte es la manera de mejorar nuestro servicio por eso conoce los canales
por los cuales puedes generar certificaciones. Ingresa a la APP Salud Total EPS-S opcidn
certificaciones o www.saludtotal.com.co Oficina Virtual, portal transaccional.

Cualquier informacion adicional, con gusto sera atendida a través del enlace Te Escuchamos
en www.saludtotal.com.co o puede comunicarse con nuestra linea 018000114524 a nivel
nacional o en Bogota al teléfono 4854555,

Cordialmente,

GERENCIA DE OPERACIONES COMERCIAL
SALUD TOTAL EPS-S S A.
Elabord: Oficina Virtual

NOTA: En caso requerido, este certificado es vélido para la atencidn a través del Régimen Subsidiado
o como poblacidn vinculada, si el estado actual es afiliacion cancelada, novedad de retiro de trabajo,
afiliacién no efectiva, exclusién o anulacion de la afiliacién y siempre y cuando al momento de retiro o
exclusién no haya reportado mora. Si es mora, o cancelacién por falta de pago, debe informar a su
aportante que debe ponerse al dia en los pagos.

%
A
£



o
- {
e
b

?C@ipensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefor/a ERNESTO ORTIZ AGUILAR identificado/a con documento de
identidad Cédula de Ciudadanfa nimero 14238882, se encuentra afiliado/a desde 27/10/1975 al Régimen de Prima
Media con Prestacidn Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificacidn se expide en Bogota, el dia 06 de enero de 2026.

R
oy
<<
]
=

|
|

[
e

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccidn de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdémicas, estd sujeto a verificacion y no tiene costo alguno.

Coipenslones

Sede Pncioal: Camers T Ko, 23-75, fogatd 0.C,, Coiombia Direccion corfespondencia: Lamera § Ha. $8-43 Lot td. Urban Eszence;| Bogutd D.&, Goloutin
Comnutador (+57) 601 485 0509 Cannputador BERS: (457) 601 467 0300 Lines Grubula: 0 AOCU 410909 Unes Graluite BEPS! £1 4004 410577

ey DM AT ITROS GO0



FPago exitoso

$2.401.800,00

22 ene, 2026-2:37:27 PM

Producto o
Pago de la Planilla de aportes con
o clave: 9488283756

servicio

APORTES EN LINE
FPagaste con Cuenta de Ahorn

*1 51

Cédigo de confirmacion 11919:
(CUS)
iP 191.156.115.1-




aportes Planilla Resumen
enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE"

Ydentiflcacién dy. " Razon Social . . Clase Aportante Sucursal Principal ; Direccion Ciudad-Departamentc Teléfono | Exonerado SENA e
. : . . L - ’ i ’ ICBF
CC 18218882 -~ | - | ORTIZ AGULAR ERNESTD INDEPENDIENTE PRINCIPAL: .. .* - . [CRAAF#35ABDARRID | IBAGUE-TOLIMA 3 o
e L R . S o HACIQUAL -
DATOS GENERALES DE LA u...._DcHﬁ..Pn.noz - . .
77 Pertoda ) - Clave L . Tipe S - Fecha o Pago
Pension: | . Salud Pago ' . Planilia “umite. ] - Pago " Bande : Dlas Mora . Yalor
202604 5 202600 | ioi9as T ] 9498ERNTES K 2026/02/19 | © | 205/01/ 22| BANCO BBYA COLOMMA S.A. : [} 52,401,800)"
" [LIQUIDACION DETALLADA BE APORTES - - 5 L ) ) ... i D
‘EMPLEADO - i : ST HOVEDADES, ) - PEMS{ON . A . " SALUD CCF R - RIESGOS 2 e PARAFISCALES
Ho | Wentificacién | - Nombre'. . finjrejtd|ta todg|bias] IBG | Aporte - |Cedigfbias| -LIBC Aporte - [Codtgo) 0 - BC, |, Aporte  {Codig|ol li{o Tarifa| Aporte - |Dfas) 1B - ‘Aporte: | Exonerado | Totat Aportes
. 1 12 9. T d Lt ‘ . o . N : T < FSENA e KEBF| ¢ .
{ Centro de Trabajoi PRINCIPAL (4 - 58,000,000] §1,360,000 $8,000,000 §1,000,000 $8.000,000 41,800 | 52901800
Cludad: IBAGUE Deptor TOLIHA (1 Afffacos) 58,000,000 $1,360,000] §8,000,000]  $1,000,000 H sof 56,000,000} S41,800 5ol 50 §2,401,800
1 *nn. __.Eas [orriz ernesto, _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ __ _ w _ _ e1i ] 0 | semeoed irasoood| epod] 10| Snooooed swoonged | O | - %) . soiaz o) seeopcolestzy  saved e f g LS de ol 2400500
Total .~ Afiliados( 1y - 707 20 L i 58,000,000 . $1.360,000 59,000,000} - $1,.000,008 - 5o 30 Cemooaeod - {0 osaneod 5 sof o ] spemiene
i
Pagina 1 de 2 m



apOrtes Planilla Resumen
enlinea

RESUMEN DE PAGO

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 3 §1,360,000

COLPENSIONES . E M - S L 00,336,004 7. 7 §1;360,000

| ARL [ADMINISTRADORAS: 1) . . 1 $41,800
.+ POSITIVA COMPARIA DE SEGURCS. 47" " 42~ " 860,011,153 & e 2L 54,800,
' EPS (ADMINISTRADORAS: 1) o o $1,000,000
TsaeToTAL .l T S ae0,130,507. 1 4 . 1o 81,000,000

Pagina Z de 2 A
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4,000,000

$1,360,000
$1,360,000
. $41,800
541,800
$1,000,600
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*gﬁ ‘ﬁsﬁ S P %@ﬁ‘ ES @ %ws ﬁ&rk T ﬁ‘u’“ﬁa f»&ﬁ‘%@&%@‘m&. 580,85
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CONCEPTO MEDICD OCUPACIONAL

We 8,888

' FECHAY CLUDAD DE REAL!ZAC-!C!N DEL EXAMEN' TIRG DE EXAMEN. MED{CO QUUPACIONAL

v

N E ] . ' * ] i g
23 1M _2024 lSAG‘U (TOLIMA, COLONEL) : . EXA_MEN.MEB]GO QCUPACIONAL DE INGRESO
ola . [MES ARO o
. Cludad
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LAEOR}\. LAEORARA G LABORO.EL TRABMADOR 0 ASPIRANTE
PARTICULARES CONTADO EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADOJB)—\L

I

Nambre da’la empraaa

1

Emprosa sn.imlslén

DATGS.DEL TRABAJADOR § ASPIRANTE (fipe de Dgeumanto do ldunnmmncc Crduln do Sludedanie, GE, Gatuln du Extrandorin, TL Taroki do antidad, PT. Passporie) '

. Ganaro Edad " 1' Documento o [daniiission
. 0R1;IZ. AGUILAR ERNESTO . ; MASCULING. U e1aR05 }1 1 ¢ 14238562
Apellidoa y Nombros - . . nE '@ESES 30iA8 Tipe Nomaro -
Carga - N ¢ - .
ABOGADD . - .
CONCEPTO DE &PT{TUD OCUPACIONAL o e . L
APTO GDN-RATOLOGiAS (QUE NO LEMITAN SU CAPACIDAD LABORAL)
bservaciones: NOAPLIGA
NO APLICA "CGUMPLE GON LOS REQUISITOS DE SALUD PARA MAN[PULAR ALtMENTOSA L \
NQ APLICA CUMPLE-GON LOS' REQU!SIT 08 DE SALUD PA[-J!A TRABAJO EN ALTURAS . )
RESTRICCIONES LABORALES TiPO* RECOMENDACIONES
SIN RESTRICCICNES LABORALES '|_NO APLICA NO APLICA

.El concepto de Apiitud se definld a partir de los sigufantes examenes mracticados::

EXAMEN MEDICO OCUPACICNAL _ ] vf I...-... ............. " i
. RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OGUPAGIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES
1 OTRAS-OBSERVAGIONES. Y RECOMENDACIONES: ‘ ) " :

\ [
A . -

CGonseplimienfo Informado del Aspiranle. o Trabgjadon aulorizo =l doctor{a) abajo menciohada a realizaf mi examen, meédico ompamonal reglatrado en este
documentt. £l doctor(a) absjo menclonada- me ha expiicadn 14 naturslezd, y propésilo daf examen, He comprondide v he tdnldo la operivnidad de analizar el
propasiic, los bensilofos, la !n{emmtacldn. fas Umitacionss, ¥ ‘riesgos dol oxamon médico. 8 patic de Ja asesoris brindada. Entlendo que fa rgalfizacion do ests
examon os volunleda vy que tuvs la cpammidad de telfran “mi congahtimlerifo en. cualqulep mnrnantc. fFul Informado ds las medides para ‘praleger I3
confidenclalldad de mis resullados. Las reapusstss dadas por il “ah estd .examen son campletas. ¥ verfdlcss Auinrizo al dociur(a} psra quo sumnistre 3 i8s
personss. o enlidedes contempladas. en '@ leglelacién vigante,~ la infarmacién reg!slrada en esle dopumanto, pora &l buen curplimlento dol slsterm de
seguridad y salud en of trabgjo ¥ para -as -siaciones: contemplados on la ilsma laglalaclén, Igualmanba pare que ramltah o Historis Clinics & |6 EPS 2 Ia
pilsl e encuentro. acialmente afiliado. Flngimente manifiselo que hd lofdo v comprandldo peﬂlctamems h anterior y que todos los espaclos en blanco hen
.slda camgletadas antes de mi Ilrma ¥ que me.anclentro en cepagided da axprassrml cmaontimtanta. .

i

Médico

" Aspirante o Trabajaor
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CERTFICACION

Por medio del presente documento CERTIFICO que ACEPTO y me ACOJO a
las politicas de seguridad y salud en el trabajo de la Empresa Ibaguerefia de
Acueducto y Alcantarillado IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, encaminadas a la
prevencién de accidentes de trabajo, enfermedades laborales, asi como la
preservacion del medio ambiente, promocidn y proteccion de la salud , participar
en programas de capacitacion en seguridad y salud en el trabajo, asi como
también acojo los procedimientos e instructivos de seguridad y salud en el trabajo
del IBAL S.A. E.S.P OFICIAL.

Lo anterior en el marco de la invitacion a contratar No. 067 del 20 de enero de
2026 y el contrato de prestacion de servicios profesionales que pueda llegar a
celebrarse, cuyo objeto es: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
DE UN ABOGADO ASESOR 01 PARA ATENDER LAS NECESIDADES DEL.
PROCESO COMERCIAL Y GESTION AL CLIENTE DE LA EMPRESA
IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL S.A. E.S.P.
OFICIAL".

Ibague, enero 23 de 2026

Cordial Saludo

c.c. 14.238. 882 de ibague Tolima
T.P. 195.953 Concejo de la Judicatura
Celular 315-349-7900



Ibagué, Enero 23 de 2026

Ingeniero:

ROBERTO SANTOFIMIO VARON
Gerente General

IBAL S.A. E SP. OFICIAL

Ciudad

ASUNTO: Certificacion Solicitada Inhabilidades invitacién a cotizar No. 067 del
20 de enero de 2026.

Respetado Ingeniero Santofimio,

En mi calidad de profesional, me permito certificar bajo la gravedad que implica
el juramento que no me encuentro inmerso en inhabilidades e incompatibilidades
y/o conflicto de intereses de tipo penal o disciplinario, a su vez a la presentacion
de la oferta no tengo deudas con entidades del Municipio de Ibagué, ni con la
Contaduria Publica que me impida contratar con la Empresa Ibaguereia de
Acueducto y Alcantarillado IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, para la prestacion de las
actividades relacionadas en el contrato de prestacion de servicios profesionales
servicios profesionales que pueda llegar a celebrarse, cuyo objeto es:
“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ABOGADO
ASESOR 01 PARA ATENDER LAS NECESIDADES DEL PROCESO
COMERCIAL Y GESTION AL CLIENTE DE LA EMPRESA IBAGUERENA DE
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL"

c.c. 14.238.882 de |bagué - Tolima
T.P. 195.953 Concejo de la Judicatura
Celular 315-349-7900



CERTFICACION

Por medio del presente documento CERTIFICO que cuento con el equipo de
computo y equipo tecnoldgico que me permiten desarrollar y cumplir con las
obligaciones del contrato.

Lo anterior en el marco de la invitacién a contratar No. 067 del 20 de enero de
2026 y el contrato de prestacion de servicios profesionales que pueda llegar a
celebrarse, cuyo objeto es: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
DE UN ABOGADO ASESOR 01 PARA ATENDER LLAS NECESIDADES DEL
PROCESO COMERCIAL Y GESTION AL CLIENTE DE LA EMPRESA

IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL S.A. E.S.P.
OFICIAL".

Ibague, enero 23 de 2026

ERNESTO ORTIZ AGUILAR
c.c. 14.238.882 de Ibagué - Teolima
T.P. 195.853 Concejo de la Judicatura
Celular 315-349-7900
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—— CERTIFICAGION Fecha: 0B/08/2021

EL JEFE DE LA OFICINA DE RECURSOS FISICOS Y FINANCIEROS DE LA GESTORA uii‘B-ANA
DE IBAGUE

CERTIFICA

1
iy

' : X
Que el Doctor Ernesto Ortiz Aguilar, identificado con Cedula de Ciudad_qqfﬁ-‘w}flgﬁ.zg .882
de Ibagué Tolima, labord en la Gestora Urbana de hagué desde el 13 ;;JIe -5 erdlfié’-ﬁ 23 al
31 de diciembre del 2023; desempefiando el cargo de lefe fie léllbﬁﬁlhﬁ’ luridica y
Contratacién, Cédigo 006, Grado 12, con vinculacién de Libre- Q‘r'n r-an’ﬁi_én 'y Remaciéh
segin Resolucién de Gerencia N° 007 del 13 de enero del zé- ; ‘f}tg'dtq g‘é posesién de la
misma fecha. Quien desempefid las siguientes funciones;;[”-‘lt I11, h

. ![H 13![] )ult:illll'(},
» Asumir la representacién legal de [a entida‘&;;en*la{irtd‘d‘:ﬁ‘é mandatae especial por
parte de la Gerencia o Junta Directiva en’ilps;évEn‘it'ég estrictamente necesarios y
. . A, TR .
asesorar a la Gerencia General en la dgferfsq ;ﬁg!:dica de |a entidad.
iJ“‘ }1. i
# Revisar juridicamente los actosih drriihis;tnéﬂvas que se proyecten en las
dependencias de ja entidad piérl":'éi Iat;fir‘;naﬂg:él Gerente. :
i
» Realizar el respectivo :#géﬁi{r:f'énygii control y vigilancia de todos los procesos
judiciales, acciones: dq[};:itim{;ci:dnales y demas procesos de caricter {egal en contra
de [a entidad vy Io%-l.%mﬁh]?"ﬁdbg, por la misma, desde el momento de su notificacién
hasta la cutmin‘é‘ﬁié&i;fﬁe I'cf;qtapa de primera instancia y/o segunda instancia.
oy, bWy gk
» Coordiqa?}i;éiiﬁ%fo}hf 'y ejecutar los asuntos que le delegue el Gerente de la
G‘esﬁpﬂéihl* !51i i“!;
Al ih “.‘“”; . P . ‘ _ :
> ;Ii’.matiqscqlﬂfgptqs-y brindar asesoria de caracter furidico a solicitud de las demés
,.y:-i-r.!ffgpenéenc as de la entidad,
‘l'h,. 'ttx"*hﬂ

Pf‘tﬁws&‘difar y resolver los asuntos de orden juridico, lega! v contractual -que se
presenten en-la empresa, )

> Proferir los actes. administratives de adopcidn de seniencias, conciliaciones y

laudos arbitrales y realizar seguimiento al cumplimiento por parte.de la empresa
de los fallos judiciales. '

“ ”
i

Carrera 3'con Calle 19 Esquilng - (Centro Comerclal Andrés Lépez de Galarza)- Teléfono: + 608 (8) 516 6755 - 5316 6786
- E-Mail: info@eestoraurbanaibague. gov.co - Phging Web: Www.gestoraurhansibapue gov.co
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wmaiiihras CERTIFICACION Fachar 06/08/2021

Pag, W 2dg1
> Verificar y suscribir los diferentes documentos y minutas en desarrollo del proceso

de contratacién vy en caso de Incumplimiento realizar los respectivos
requesimientos y procesos.

> Revisar juridicamente los documentos gue surjan en las diferentes etapas de los
procesos contractuales de seleccidn pablica.

> Velar por la publicacién de ios procesos contractuales en el sistema de ihformac:on
o plataforma que se requiera. { ai
E\Hl‘i{” :I] l ‘]
> Dar aprobacidn a las garantias y demas requisitos exigidos para ialiegaﬁzacnnn de
ios contrates que se suscriban con ocasién al Estatuto General de Cbn¥rd acién
‘ i
titti
» Asesorar en el desarrollo de los diferentes contratos q“e reéhcé;lqiémpresa.
af I
» Realizar las supervisiones de los contratos. qqé[se fél‘ra igpé’f\ de acuerdo con los
requerimientos de la entidad. *i ‘n

6 gt ;m I{ ‘\!7
o » Actuar y asistir a las reuniones de la Jl{;itli; Dy‘eptlda en calidad de Secretario{a) de
‘ la misma, elaborar las actas de lag'r reumones}y ‘tramitar los actos administrativos

que se originen en las respectiyas sesr!c:nes Dot
w “*hi Mgl
> Coordinar y vigitar los trém}tlesu;?laciolnados con el cobro coactivo.
Y & E‘Ilti
> Asesorar, revisar }r [a;f:ayaqt 1a, oficina de recursos fisicos y financieros, en Ia
vinculacién y emas tg abﬂhtos laborales, como también las situaciones
admmistratwas[de Ib§ func?bnaraos puiblicos vinculados a ta entidad.
:;ui e Il ll‘} Wt
» Brmdar,laseégalr’fa lé'igs demas dependencias de la empresa en la contestacion a los
dere‘éﬁcﬁ’de pe\Tdén que formulen los Ciudadanos.
iy thld
I de ar;{er,,q]!Proceso disciplinario interno en primera instancia, cuando alguno de
‘ilf“*ltiiﬂs £m I!e:z«c!os a su cargo incurra en presuntas faltas d!scip!manas conforme al
‘;:‘hpraceﬂ miento interno adoptado para ello y del Cédigo Unico Disciplinario vigente.
Y
> ﬁtgasorar y emitir conceptos en materia de procesos disciplinarios internos en
forma diligente y oportuna a las demés dependencias de la entidad.

l

.f—\\
> Brindar asesoria al pblico que requiera informacisn relacionada con las funciones
a su cargo y de aspectos generales de la empresa.

Garvera 3 con Calle:1% Esquina - {Centro Comerclal Andrés Léper de Galarza)-  Téléfono: + 608 {8} 516 6785 - 515 6786
E-Mati: irfo@gestorsurbanalbasun.govice - Pagina Webt www.pestoraurbanalbague.gov.co



% GESTORA JURIDICA'Y CONTRATAGION OUIgEE MradeT
@ URBANA Versién: 04
BA .
Wl FmRCEATR CERTIFICACION Fecha: 06/08/2024
B

>

Cumplir las narmas e instrucciones del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en
&l Trabajo y reglamento interno del trabajo vigente,

Participar en el Sistema de Gestién, diligenclando correctamente los formatos,
implementando las acclones de mejoramiento y asistiendo con disponibilidad a las

capacitaciones y auditorias pare dar cumplimiento a la Politica de Calidad y sus
objetivos,

|UI;=

. i o .
Supervisar ef control y distribucién de la documentacién ailegﬁﬁtali? fa" ficina
Jurfdica y Contratacidn,. 'E[‘“ h“::'*hm ]

. uh' 1]
. Wy, W, )
Dar aplicacidn a los principios de gestién documental de.‘?cuekdﬁigf;'h]las normas
en la materia y politicas institucionales, a fin de man gng}r’!ql arthive' documental
de su dmbito actuslizado, g 'y, eyt
iR
: P g] Mgy .
Desempeifiar las demds funciones descritas*ﬁ%pg l‘é‘,é‘mgﬁﬂales, procedimientos
institucionales y las asignadas por el jq -] “in{ne’djpto‘t;de acuerdo con el nivel,

. o 1y, 4
naturaleza y drea de desempefio del cangf 1:;?%1};; Ty,
‘ . by M

y i Il - 2 ey
Participar en los diferentes Co;’“ﬁté’stt coi?"t’ril‘iuyendo al -estudio, anélisis v
formulacidn de politicas que oln;iizente'rxlle‘i b Zé‘ﬁ'funcionamiemo de la Empresa.
AH—E U
. T el
Velar porgue las respue; réi.f: ug se'emitan a las entldades publicas o privadas, asi

como z los ci.udadaﬁcﬁ frqlnt‘é'ua- los derechos de peticién, reclamaciones,
sollcitudes, queja[s jg"ﬁé;ﬁqéggmiéqtos, se realice dentro de los términas de ley.

i b ! .
Coardinar los ﬂlrﬁnglz”c‘ég qdéls‘e requieran ante las notarias, Oficinas de Registro de
lnstr;zmeq?ﬁ':{{:;ggE{}}tg’%‘ﬁ‘Curadun’as y demds entidades en desarrollo de Ia
escriturgeich, He;;%&h‘,g;:ﬁenes 0 cualquier acto administrativo que suscriba la empresa
por- ifer‘é@%gé-'qoﬁteptos,

I’-“‘t' ) ‘;. “Hli '

La.-presj%nté[k:;éiﬂﬁﬁhcién se explde en Ibagué Tolima, a los 19 dias del mes de enero de

e ]
2(}24!.“1x i‘l[
Tty ‘riltlil

1 {
izt.ﬂ!- 1

TA A SANCHEZ
Jefe Recursos Fisicos y Financieros

<3
DIANA CAROLINA

Proyecté: Elfana Maldonado Ospina - Profesional Especializado, Talento Huma%

Larrera 3con Calie 19 Esquina - (Centro Comerclal Andrds [dpez de Galarza)- Teléfono: + 608 (8] 516 6785 - 516 6756

E-Mall: info@gestoraurbanatbapue.pov.ca - Pagina Web: www gestaraurbanaibagus.gov.co
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Alfcaitdia Municrpal
ibagué
o NIT.800112389.7
SECRETARIA ADMINISTRATIVA
DIRECCION DE TALENTCG HUMANO

CERTIFICADO LABORAL No. 2024-0291

LA DIRECTORA DE TALENTO HUMANO

CERTIFICA:

Que, revisada la Historial Laboral de ERNESTO ORTIZ AGUILAR, identificado

con Cédula de Ciudadanfa No. 14.238.882 expedida en Bogot

[é, laboré al servicio

del Municipio de ibagué, Nit No. 800.113.389-7, a partir del 04 de agosto al 11 de
noviembre de 2022 y del 15 de noviembre de 2022 al 03 de entro de. 2023,

Mediante decreto No. 1000-0470 del 03 de agosto de 2022,

fue nombrade para

desempefiar el cargo de director, cédigo 0089, grado 17 adscrito a la Secretaria de

Gobiemo, Direccion de Justicia.

Segln decreto No. 1000-08386 del 11 de noviembre de 2022

le fue aceptada la

renuncia al cargo gue venia desempefiando eomo director,
adscrito a.fa Secretaria de Gobierno, Direccién de Justicia.

odigo 009, grado 17

Mediante decreto No. 1000-0842 de! 15 de noviembre de 2022, fue nombrado

para desempefar el cargo de director, cédigo 009, grad
Secretaria de Ambiente y Gestidén del Riesgo, Direccién

Ciimatico, cargo que ejercid hasta el 03 de enero de 2023
funciones establecidas en el decreto No. 1000-0425 del 21 de

PROPOSITO PRINCIPAL

17 adscrito a la
e Agua y Cambio
donde cumplié las
gosto de 2020,

Responder ante el jefe inmediato, por la planeacion, coerdinacién, ejecucion,
supervision y control de las actividades que permitan una gestién adecuada de los
i

planes, programas y proyectos relacionados con la sostenib
municipio de lbagué; orientando las buenas practicas ambien
los factores de detrimento ambiental, garantizando: el bienest:
de la poblacion urbana. y rural,

DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Dirigir, vigilar y coordinar el trabajo de los Grupos Internos
tuviere), en la ejecucién de las politicas, planes, programas v g
a la dependencia y en el despacho cormrecto y oporiune de
competencia, C

?_h-n-‘

idad ambiental del
tales y- eontrolando
ar y calidad de vida

s-de Trabajo (si los
royectos asignados
los asuntos de sut

Caile 3 No 2-59 Palacio Municips! Oficina 211 - Cédigo Posts! 730006 - Ibagué ~ Tolima
T&l: 2617060 Ext. 117 - Fmall talentohumano@itagué.gov.co

AN




y  Alcatdia Municipal
tbagué
MNIT.EO0Y13383.7

SECRETARIA ADMINISTRATIVA.
DIRECCION DE TALENTO HUMAND

2. Formular y orientar las politicas, planes y programds tendientes a la

conservacion, mejoramiento, promocion, valoracién y uso
recursos naturales y servicios ambientales.

sostenible de los

3. Promover e implementar planes, programas y proyectos tendientes a la
conservacion, consolidacian, enriquecimiento y mantenimiento de la Esfructura

Ecoldgica Principal ¥ del recurso hidrico, superficial y subterran

4. Formufar, implementar y coordinar, con visién integl

eo del Municipio.

ral, la politica de

conservacion, aprevechamiento y desarrollo sostenible de las areas protegidas del

Municipio.

5. Definir y articular con las entidades competentes, la bolitica de gestién
estrategica de! ciclo del agua como recurso natural, bien piblico y elemento de

efectividad del derecho a la vida.

6. Formular, ejecutar y supervisar, en coordinacion g
competentes, la implementacion de la politica de educacién 4

on las entidades
ambiental municipal

de conformidad con la normativa y politicas nacionales en la mTteria.

7. Brindar apoyo a las autoridades competentes, en el co:}rol y vigilancia del

cumplimiento de las normas de proteccion ambiental y
naturales.

8. Coordinar la operacion del Sistema de Informacion Geograf
ambiental del municipio de lbagué.

9. Coordinar las estrategias de mejoramiento de la calidad del
y correccién de la contaminacién auditiva, visual y electro m
establecer las redes de monitoreo respectivos.

10. Promover y desarroilar programas educativos, recreativos

anejo de recursos
co del componente

aire y la prevencion
agnética, asi como

e investigatives en

materia ecoldgica, boténica, de fauna, medio ambiente y conservacion de los

recursos naturales.

11, Desarrollar programas de arborizacién v ermnato en 1a ciudad, en particuiar de
especies nativas y efectuar el registro e inventario en estas materias.

12. Formular las politicas referidas a la prevencion de desastre

s, a ta disposicion y

manejo integral de residuos s6lidos y et manejo del recurso hidrico en el Municipio,
en coordinacion con las entidades municipales responsables eri cada una de esias

materias.

[ - oi—g

Calle 9 No 2-59 Patacio Municipal Offcing 211 - Cddigo Postal 750008 - Ibagué ~ Tolima
78/ 2617060 Ext, 117 - Email: talentohumano@ibagué.gdv.co
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Alealdia Munieigai
& lbagué
. NIT.8001713380-7
SEGCRETARIA ADMINISTRATIVA
DIRECCION DE TALENTO HUMANG
13. Disefar, implementar y actualizar el observatorio ambie
sostenible del Municipio.

14. Proponer criterios de articulacidn de las politicas, pi
proyectos ambientales del municipio con la politica nacional an
por st desatrrclio.

15. Realizar la evaluacion, control v seguimiento sobre los f2
ambiental derivados de las actividades que incidan sobre el re
vy aire.

18. Adelantar acciones operativas vy de control ambiental dirigid

de la calidad del agua y del mansjo de residuos en el marco d
de la Secretaria.

ntal v de desarrollo

anes, programas vy
wbiental y propender

ictores de deterioro
curso hidrico, sueio

Hos al mejoramiento
e las competencias

17. Dirigir las acciones identificadas en los planes y programas para el
fortalecimiento dsl sistema de édreas protegidas y la conseryacion de areas de

impertancia ambiental urbana y rural del Municipio.

L] 18. Coordinar y realizar ef proceso de adquisicion de predios e
—~ rurales con fines de conservacion ambiental.

19. Desarrollar acciones de investigacion, validacién, ajuste
tecnologia agropecuaria y ambiental, para la proteccion y ef u
reclirses naturales y el medio ambiente, en ef Municipio.

20. Coordinar la elaboracion de los estudios técnicos ps

n éareas urbanas y/o

50 sostenible de los

ira la adopcion e

implementacion de planes de manejo ambiental de areas protegidas del Municipio.

21. Goordinar la ejecucion de los planes, programas Yy proye
conservacion de la biodiversidad en el Municipio.

22. Coordinar fa actualizacion, implementacién, seguimiento o
de Gestidn Integral de Residuos Sélidos (PGIR'S).

>tos tendientes 3 [a

evaluacion del Plan

23. Realizar seguimiento al Sistema de Gestion Ambiental del Municipio, SIGAM.

o~ 24. Realizar seguimiento e implementacién al Plan de Saneafiento y Manejo de

Vertimientas (PSMV) rural.

25. Desarrollar e implementar programas Y proyecios de saneamiento basico en la

zona rural. .

26. Coordinar la actualizacién del censo de recicladores para realizar las acciones

[

afirmativas que correspondan, verificando que el PGIRS refleje dichas acciones

Calle 9 No 2-59 Palacio Municpal Oficing 211 - Codigo Postal 730008 - Ibague — Tolima
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SECRETARIA ADMINISTRATIVA
DIRECCION DE TALENTO HUMANO

afirmativas en favor de la poblacion recicladora, de fal forma gue les fortalezea y

cualifique en la prestacién del servicio pablico de aprovechamignto.

27. Elaborar e implementar programas y proyectos de Reconlersiéon Minera para

la Inclusidn Social y un Medio Ambiente Sostenible.

28. Disefar, implementar y divulgar estrategias para la consolidacién de la mineria

de subsistencia como una forma amigable con el ambiente.

29. Coordinar el desarrollo del catastro y el registro mine
(barequeros, explotadores de material de arrastre y .arcili
estrategias de acompafiamiento y asistencia técnica

subsistencia, manteniendo actualizada la informacion del SI Mi

30. Coordinar los programas de asistencia técnica y transferen
lo relacionado con la mitigacién del Cambio Climético.

31. Participar bajo la orientacién de! Secretario de Despach
implementacién, seguimiento y mejora continua del Sistema d
de conformidad con los lineamientos del Representante de la
y el Sistema integrado de Gestién de la Administracién Mu
SIGAML.

. 32. Las demas que le sean asignadas por &l superior jerargui

ro de subsistencia
ros) y desarrollar
los mineros de
ero,

ia de tecnologia en

, €n el proceso de
Gestion Ambiental,
ireccion para MIPG
icipal de lhagué —

o de manera verbal

0 escrita y las que de manera reglamentaria se legaren a adicionar en e futuro,

conforme a la naturaleza del cargo.
DESCRIPCION DE FUNCIONES COMUNES AL NIVEL JERA

i. Dirigir la elaberacién, seguimiento, ajuste y evaluacién de

planeacién institucional (Plan de Desarrolio Municipal, Plan Est
Accion, Plan de Inversiones, Plan Anual de Adquisiciones
programas y proyectos que reguiera la Alcaldia Municipal de

mediano y large plazo, dentro de fas normas legales y ¢
vigentes,

2. BEvaluar e informar a su superior inmediato, sobre los result
para facilitar la toma de acciones y decisiones, que peri
desempefio.

3. Proyectar y/o revisar la respuesta con calidad y oportunids:
quejas, reclamos y sugerencias enviadas per los ciudadanos, 1
area y funcienes y firmar cuando corresponda,

[ o

RQUICO

os instrumentos de
ratégico, Planes de
, entre otros), los
bagué, en el corto,
titerios  regulaterios

ados de su gestidn,
mnitan optimizar su

1d a las peticiones,
elacionadas con su

Calle 8 N 2-59 Palacio Municipal Oficing 211 - Codigo Postal 730006 - Tbagus — Tollma
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4. Atender requerimientos de los entes internos y externos de control, los cuales

consisten en atencion a visitas de auditoria o revision, solicitules de presentacion
de informes eventuales o de informes periédicos. :

5. Participar en representacion de la Dependencia, en las reuniones, consejos,
juntas o comités de caracter oficial cuando sea designado o delegado, de
conformidad con los procesos y procedimientos vigentes.

8. Efectuar seguimiento y control al Plan de Accién, Mapas de Riesgos,
Indicadores de Gestion, Planes de Mejoramiento y deméas heframientas para una
efectiva gestion institucional, garantizando el cumplimiento de los compromisos
adquiridos y/o formulando las propuestas de mejora fendientes a aumentar e
desempefio global de la dependencia.

7. Proferir los actos administrativos que le correspondan a la ;ependencia, con el
fin de formalizar las actuaciones y decisionss, en el marco de Ia constitucién y la
ley,

8. Geordinar y participar en la preparacion y ejecucion del proceso de rendicidn de
cuentas e informacion a la ciudadanla, asi como en las actividades asociadas con
el Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano, confotme a las normas
vigentes.

9. Realizar seguimiento a los contratos, convenios y demas actos contractuales
suscritos por la Dependencia, en donde haya sido delegado como Supervisor en el
marco de las competencias asignadas, propendiendo por su cojrecta ejecucion, de
acuerdo a lo establecido contractualmente vy a la nofmatividad vigente,
presentando los respectivos informes de supervision y demas documentacion
asociada a la ejecucion, hasta su liquidacion.

10. Dirigir y estimular la participacién del Capital Humano a su cargo,
contribuyendo a la existencia de mejores niveles de clima or anizacional, donde
se estimule el incremento en la satisfacsion ¥ la productividad en el desempeiio
laboral, como factores acordes al nivel de exigencia en la egjecucién de los
procesos y las directrices que se tracen en la Entidad.

11. Realizar el process de verificacion de las competencias|del personal a su
cargo, con el fin de dar cumplimiento a la normatividad vigente y promover e}
desarrollo integral de los trabajadores oficiales.

12. Requerir la actualizacién de los sistemas de informacion rélacionados cornt los
temas de su dependencia, a nivel administrativo Y propio de su sector, que
permitan un adecuado control.

A

Cafle 8 No 2-59 Palacio Municipal Offcina Z11 - Codigo Postal 730006 ~ Thagud — Tolims
Tel 2517060 Ext. 117 - Email: talentohumano@ibagué.gdv.co
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DIRECGION DE TALENTO HUMANO

13. Dirigir y responder por las actividades orientadas a
organizacién del archive de la dependencia, con el objeto de
y/o requerimientos que sobre el particular, realicen los ciudada

14, Dirigir v responder por las actividades requeridas
mantenimiento y mejora del Sistema Integrada de Gestién de |
de Ibagué - SIGAMI v la observancia de sus recomendacione:
competencia, de acuerdo con la normatividad vigente en
interno, calidad, seguridad y salud en el trabajo y gestion ambi

la actualizacién y
facilitar la consulta
hos.

para la operacion,
a Alcaldia Municipal
s en el ambito de su
materia de control
=rital.

15. Cumplir con las actividades y acciones determinadas por ¢l Sistema Integrado

de Gestién de la. Alcaldia Municipal de Ibagué - SIGAMI, parg
de las metas y objetivos ambientaies, de acuerdo con los
Norma I1SO 14001 y al Plan Integral de Gestién Ambiental - PIG

16. Cumplir y verificar el cumplimiento del personal a cargo, et
Sistema de Gestidén de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-8
correcto de los elementos de proteccion personal, para prever
trabajo y enfermedades laborales, de acuerdo con los
normatividad vigente y el Reglamento de Higiene y Seguridad
en ia Entidad.

el desarrollo eficaz
lineamientos de ia
SA.

n las actividades del
ST, a partir del uso
ir los accidentes de
ineamientos de Ia
Industrial, adogtado

La actual certificacidn se elabora con base en la informacion encontrada en los

documentos que reposan en la Historla Laboral, dada en la ciu
28 dias dei mes de febrero de 2024, a solicitud del interesado.

i
BEATRIZ RANMIREZ TAMAYO
( Directora de Talento Humano

Ravisé: César Francisco Bocanegra, Profesional Univarsiterip &——"" .
Redacto: Laura-Valentina Ramirez Rodriguez, Téenlco Qperativo. :28/02/202%

dad de {bagué a Jos

Galfe 9 No 2-59 Palacio Municlpal Oficina 211 - Cddigo Postal 730008 - Ibagud — Tolima
T&l: 2617060 Ext. 117 - Fmail: talentohumano@lbagué.gov.co

i

1y



‘"lf 1.4 inague F’
ool N NS00I 58 :
“SUM\ 11,8001 358

JEFE OFICINA DE GONTRATACION
CERTIFICA

Que una vez revisados los re
de la Oficina de Contratacid
el siguiente contrato:

gistros de contratos en el sistema de informacién PISAMT
1, se pudo constatar que el Municipio de Ihagué suscribio

Contrato de PRESTACION |~ T
DE SERVICIOS
|Fecha 127 de Enero de 2022 | !
[Contratista _|[ERNESTO ORTIZ AGUILAR - |
lidentificacién |l14238882 - 3
Contratante j Municipio de Ibagué - Secretaria de gobierno
® Objeto JIGOB 174 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
o ESPECIALIZADO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
APIRECCION DE PARTICIPACION CIUDADANA Y
COMUNITARIA EN EL MARCO DEL PROYECTO: ]
FORTALECIMIENTO BE LA DEMOCRACIA, LA PARTICIPACION
CIUDADANA'Y LA LIBERTAD RELIGIOSA EN FL MUNICIPIO
DE IBAGUE
Plazo de Ejecucion [Ciento Ochenta (180) Dias ]
[Valor Inicial I$ 38.100.000,00 |
[Valor Pagado / Ejeculado 's 19.050.000,00 \
[Estado del Proceso _JIEN EJECUCION \
La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, dada en ibague el 26 de
Juiic de 2022.

Oficina de Contratacion
Alcaldia Municipal de Ibagué

Codigo de Verificacion: 4541851763
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CONCEJO MUNICIPAL
IBAGUE
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LA SECRETARIA GENERAL ENCARGADA
DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE IBAGUE — TOLIMA
COLOMBIA

CERTIFICA:

Que revisadas las Historias. Laborales que reposan en e archivo de Ia corporacion,
se encontré que el Doctor ERNESTO ORTIZ AGUILAR, identificado con la cédula
de ciudadania No. 14.238.882 expedida en Ibagué, fue concejat del municipio de
Ibagué elegido y legalmente posesionado desde el 02 de enero de 2016 para el
periodo canstitucional 2016-2019. Elegido y posesionado desde 02 de enero de
2012 para el periodo constitucional 2012-2015, cumptiendo fas funciones propias

del cargo establecidas en el articulo 313 de la Constitucion Politica de Calombia y
la ley 136 de 1594, asf:

“Articule 313. Corresponde a los. concejos:

1. Reglamentar las funciones y la eficiente prestacion de los servicios a cargo del
municipio,

2. Adoptar los correspondientes planes v programas de desarrollo econémico y
social y de obras pablicas.

3. Autorizar al alcalde para celebrar contratos y ejercer pro tempore precisas
funciones de las que corresponden al Concejo.

4. Votar de conformidad con la Constitucion vy la ley los tributos y los gastos
ipcales.

5. Dictar las normas orgénicas del presupuesto y expedir anualmente ef
presupuesto de rentas y gastos.

Calle 9 No.2-59 Oficina 202 Aicaldia Municipal Teléfono 606 -2 61 11 36
www.concejodeibague.gov.co — Correo de Notificaciones: par@concejodeibague.gov.co
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6. Determinar la estructura de la administracion municipal y las funciones de sus
despendencias; las escalas de remuneracién correspondientes a las distintas
categorias de empleos; crear, a iniciativa del alcalde, establecimientos publicos y

empresas industriales o comerciales y autorizar la constitucion de sociedades de
economia mixta.

7. Reglamentar los usos del suelo y, dentro de los limites que fije la ley, vigilar y
controlar las actividades relacionadas con la construccidén y enajenacién de
inmuebles destinados a vivienda.

8. Elegir Personero para el periodo que fije la ley y los demds funcionarios que
esta determine.

8. Dicter las normas necesarias para el control, la preservacion y defensa del
patrimonio ecoldgico y cultural del municipio.

10. Las demdas que ia Constitucidn y 1a ley le asignen.

» Se desempefié como Presidente — Ordenador de! Gasto del Honorable
Concejo Municipal de Ibagué durante el semestre B de la vigencia
2012, ejerciendo las funciones establecidas en ef Artfculo 10 de 1a
Resolucion 061 del 27 de mayo de 2004. (Reglamento interno del Concejo
Municipal de Ibagué), las cuales son:

“Ariculo 100, Funciones del Presidente: Son funciones del Presidente las
siguientes:

1. Actuar en representacién del Concejo, en los actos y actividades que
legalmente le correspondan.

2. Presidir y convocar a Sesiones Plenarias.

3. Fomentar las buenas relaclones de la Corporacion con el Gobierno y los
demas Concejos del pais,

4, Someter a discusidn y aprobar las Actas de la Corporacién, (Art. 26 Ley
136/94).

5. ° Dar posesién a los concejales, los vicepresidentes, el secretario v los

subalternos, previo el lleno de los requisitos pertinentes. (Art. 49 Ley 136/94).

Calle 9 No.2-59 Oficina 202 Alcaldia Municipal Teléfono 608 - 2 61 11 36
www.concejodeibague.gov.co — Correo de Nofificaciones: par@concejodeibague.gov.co
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5. Recibir la renuncia presentada por los concejales (Art. 53 Ley 1358/94).
7. Disponer las medidas necesarias para hacer efectiva la declaratoria de

nulidad de la eleccidon de un concejal. (Art. 56 Ley 136/94).

8. Hacer efectiva el cese de funciones de un concejal por la declaratoria de
Interdiccion Judicial. (Art, 58 Ley 136/94),

9. Declarar las vacancias temporales y absolutas de los concejales y disponer

lo pertinente para su ocupacion. (Art. 58,58,60,63; Acto Legislativo Nro. 3 de
1883).

10.  Designar ponente a los proyectos de acuerdo y Coordinador de Ponentes,

cuando fueren dos o mas los designados para un mismo proyecto de acuerdo.
(Art. 73 Ley 136/84).

11, Sancionar y publicar los proyectos de ‘acuerdo cuando la Plenaria hubiere
rechazado las objeciones por inconveniencia formutadas por el Alcalde vy éste no
lo sancione. {Art. 79 Ley 136104),

12.  Firmar los proyectos de acuerdo aprobados por el Concejo.

13.  Dirigir los debates, mantener el orden, cumplir y hacer cumpiir el
Reglamento y decidir las dudas de interpretacién que acerca de éste se susciten.

14.  Designar el Cocrdinador y los integrantes de las Comisiones Accidentales.
18. Velar por el buen funcionamiento de la Secretaria del Concejo.

16.  Fijar las politicas para la correcta ejecucion del Presupuesto vigente de la
Corporacion.

7. Requerir a las Comisiones para que presenten sus informes dentro de los
terminos legales o en el gue se les haya fijado.

18, Solicitar a los Representantes de las entidades plblicas o privadas, los

documentos o informaciones relacionadas directamente con asuntos de interés
piblico investigados por la Corporacion. (Art. 40 Ley 136/94),

Calie @ No.2-59 Oficina 202 Alcaldia Municipal Teiéforio 608 - 2 61 11 36
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19.  Presentar informes de labores at término de su gestion,
20.  las demas contempladas en este Reglamento y en fa ley.”
La presente se expide a solicitud del interesado.

Dada en Ibagué, a los veinticinco (25) dias del mes de enerc de 2024,

QT AN
DALIANED TORRES RIVEROS
Secretaria General (E)

Calle 9 No.2-53 Cficina 202 Alcaldla Municipal Teléfono 608 - 2 61 11 36
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SECRETARIA ADMINISTRATIVA
Direccién de Talentp Humane

CERTIFICADO LABORAL. No. 2022-1407

LA DIRECTORA DE TALENTO HUMANO

CERTIFICA:

Que, revisada.la Historia Laboral de ERNESTO ORTIZ AGUILAR, identificade con
la cedula de ciudadania No 14,238.882 expedida en lbagué, se pudo constatar gue
labora al servicio det Municipio de Ibagué, del 03 de-agosto de-2022 en adelante.
Mediante decrefo No. 1000-0470 del 03 de agosto de 2022, fue nombrado en &l
cargo de Director, cddige 009, Grado 17 de fa planta global de fa aicaldia municipal
de Ibagué y asignado a fa Secretaria de Gobierrio, Direceién de Justicia.

Mediante DecretoNo 1000-0836 def 11 de noviembre de 2022 se-acepta la renuncia
irrevocable al cargo de Director, cddiga 009, Grado 17 de la planta giobal de la

alcaldia municipal de bagué vy asignado a ia Secretaria de Gobierno, Direccién de
Justicia,

Mediante Decreto No. 1000-0842 del 15 de noviembre: de 2022, fue nombrado para
desempeniar el cargo de Director, cédigo 009, Grado 17 de Ia planta global de Ia
alcaldia municipal de Ibagué vy asignadao & la Secretarfa de Ambiente y Gestidn del
Riesgo, Direccién Agua y Cambie Climético.

Para la actual vigencia devenga las siguienies asignaciones:
-Afio 2022 7 '
Sueldo 3 7.738.555.00

TIPO DE VINCULACION: Libre Nombramiento Remocion.

{La actual ceriificacion se elabora con base en ia informacién encontrada en: los
documentos que reposan.en la Historia Laboral, dada en la eiudad de |bagué a ios
14 dias del mes de diciembre de 2022, a solicitud del interesado.

WA MARIA TRIAKA LOMBANA
Direcfora de-Talento Humano

Jaira Caicedo Barbosa, Auxiiar Administrative 147122022 }m)

Calle 9 Mo 2-59 Palscio Municipal Offcing 211 - Codlgo Postal 730006 ~ Ibagud - Tolima
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LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

CERTIFICA QUE:
ERNESTC ORTIZ AGUILAR idenfificado con CC, 14238882 registra la siguiente informacién en ef ramo de Riesgos
Laborales:
INFORMACION DEL CONTRATANTE
Nombres yfo Razén . ALCALDIA MUNICIPAL DE IBAGUE

Tipo y Numero de : i
Documento ‘ NI - 800113389

INFORMACION RELACION LABORAL

Fecha de inicio de E Fecha inicio
) cobertira 7\2026!01.’15 contrato 2026/0114
:i Tipo de vinculacién Independiente con Contrato . zgzltq;ie fin 2026/05/14
:
Riesgo y 1841201 - Actividades
: Codi tividad gjecutivas de lz administration
) : " ec 9o ac publica, incluye el desempeno
S . enomica de las funciones
Estado afiliacién - Activa
Fecha retiro - Estado del contrato Activa

Esta certificacion se expide a los 22 dias del mes de enero del 2026.

Tenga en cuenta que, una vez finalice fa fecha de terminacién del contrato, el sistema aplicard automaticamente ef

retiro. Si tiene un nueve contrato o prérroga, registre la novedad en www.positivaenlinea.gov.co para mantener la
cobertura.

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el codigo QR incluido o visita nuestra pagina web.

Selecciona  la  opcién  "Validar  certificados de  afiiacion” e ingresa el siguiente  codigo:
CC22012026E1423888202950088, Esle codigo es valide por un  mes.

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones v novedades ARL

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S. A.

Positiva Compatia de Seguros 5.A.

Nit. 860.011.153-6 | Linea Gratuita Nacional: {+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601} 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pable Valencia(Suplente) | LA ASEGURADORA
defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogotd | +57 (601) 610 8164 | DETODOS LOS

Lunes a Viernes 8:00 a. m. - 6:G0 p. m. | E] Defensor, resolvera las quejas o reclamos, actuard como COLOMBIANOS

. Conciliador ante Positiva,

Mas informacion: hitps:/fwww.positiva.gov.cofweb/guest/defensoria-del-consumidor
Puedes Interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u ofro organismo de

@ Poskiva Compalia oo Soguics  GR @fFssthaly (G@hveltivale: EYRaniiuteguins WWW.pOSitiVa.gOV.CD




SUPERINTEROENCIA FINAMCIERA
ol CGLOVBA

VIGILADQ

Creando Oportunidades

BBVA Colombia
NIT 860.003.020-1
Certifica

Que nuesfrofa) clente ERNESTO ORTIZ AGUILAR, identificado(a) con cédula de
ciudadania nimero 14,238,882 se encuentra vinculado(a) a nuestra entidad a través de la
CUENTA DE AHORROS AHORRODIARIO No. 362351587 aperturada el 17 de junio de

2013 cuenta ACTIVA v gue a la fecha ha presentado un manejo conforme a lo establecido
contractualmente.

Esta certificacion se expide a solicitud del titular con destino a quien interese, el 6 de enero
de 2026.

Para tramites de némina,legales,internacionales y otros,también puedes usar las siguientes
opciones de nimero de cuenta:

Cuenta de 10 digitos: 0362351587
Cuenta de 16 digitos: 0362000200351587
Cuenta de 20 digitos: 00130362000200351587

Firma autogréfica

Respensable servicio af cliente
BBVA Colombia

Nota: ef saldo no incluye valores de cheques en proceso de canje.



