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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL DESARROLLO
DEL PROYECTO APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE A TRAVES DE LA
ESTRATEGIA “FESTIVALES RECREODEPORTIVOS 2026” EN EL DISTRITO
ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA”.
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INTRODUCCION

El marco normativo internacional y nacional reconoce el deporte, la recreacion y el
aprovechamiento del tiempo libre como derechos fundamentales y elementos esenciales
para el desarrollo integral de las personas. Instrumentos como la Declaracion Universal de
los Derechos Humanos (art. 24) y la Declaracion Americana de los Derechos y Deberes del
Hombre (art. 15) consagran el derecho al descanso, la recreacién y el uso constructivo del
tiempo libre. En el ambito interno, la Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 52,
establece que el deporte y la recreacion constituyen gasto publico social y reconoce el deber
del Estado de fomentar estas actividades como parte integral de la educacién, la salud y la
formacion ciudadana.

Este mandato constitucional se desarrolla mediante la Ley 181 de 1995, que crea el Sistema
Nacional del Deporte y define la recreaciéon y el aprovechamiento del tiempo libre como
procesos participativos orientados al bienestar, la socializacién y la mejora de la calidad de
vida. La ley impone al Estado y a las entidades territoriales la obligacion de promover,
planificar, ejecutar y controlar programas recreativos y deportivos, bajo principios como la
integracién funcional, la inclusion social, la formacion en valores y la masificacién del
deporte. En concordancia con este marco, el Decreto Acordal 0801 de 2020 asigna a la
Secretaria Distrital de Recreacién y Deportes de Barranquilla funciones especificas para
formular y ejecutar programas que fomenten la actividad fisica, el uso adecuado de los
escenarios deportivos y el aprovechamiento del tiempo libre, en armonia con el Plan de
Desarrollo Distrital.

Por lo anterior y en virtud de los objetivos y metas propuestas en PLAN DE DESARROLLO
TERRITORIAL BARRANQUILLA A OTRO NIVEL 2024-2027, esta secretaria considera
necesario y oportuno involucrar a los residentes de una comunidad en eventos y actividades
gue promuevan la interaccion social, el entretenimiento y el sentido de unién mediante
espacios de integracién familiar cuyo objetivo sea realizar intervenciones comunitarias que
fomenten la integracién y el entretenimiento que conlleven a practica de actividades
recreativas y deportivas que generen habitos y estilos de vida saludable.

En el mismo sentido, el numeral 13.1 PROGRAMA: MAS RECREACION Y ACTIVIDAD
FISICA, el cual busca promover actividades de recreacién y deporte que fomenten el
aprovechamiento del tiempo libre de nifios, jovenes, adultos mayores y toda la ciudadania
fomentando habitos deportivos y estilos de vida saludable. Asi mismo, el numeral 13.1.1.
Proyecto: Aprovechamiento del tiempo libre, tiene como meta incentivar la participacion
en actividades recreativas para personas de todas las edades en el Distrito, mediante el
uso de espacios publicos y deportivos disponibles. Se busca crear entornos que fomenten
tanto las practicas tradicionales como actividades emergentes.
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[ Meta Dependencia o
Nombre del Indicador unidad de | Aflo Linea | inea base | cuatrienio | Entidad
(2024-2027) | Responsable
Nifios, nifias,

adolescentes,

jovenes, adultos vy Secretaria de

adultos MAYOreS  Numero |2023  [38.241 |100.000 |Recreacion
beneficiados con Deportes
actividades de P
recreacién y uso del

tiempo libre

De acuerdo con lo anterior y ante la necesidad de desarrollar actividades recreo-deportivas
con el fin de fomentar los espacios para el aprovechamiento del tiempo libre y de la
recreacion, , se hace necesario contratar “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO APROVECHAMIENTO DEL
TIEMPO LIBRE A TRAVES DE LA ESTRATEGIA “FESTIVALES RECREODEPORTIVOS
2026” EN EL DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA”
lo cual permitira al Distrito cumplir con sus objetivos planteados en el Plan de Desarrollo, asi
como garantizar el desarrollo de las actividades que son propias del objeto misional de la
Secretaria Distrital de Recreaciéon y Deportes. Lo anterior, teniendo en cuenta que la
administracién Central dentro de su planta de personal no cuenta con el recurso humano
suficiente para adelantar estas actividades, de acuerdo con la certificacion expedida por la
Secretaria de Gestion Humana, motivo por el cual se hace necesaria la celebracién de un
contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestién con una persona juridica con la
experiencia e idoneidad para el desarrollo de las actividades relacionadas.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacién, son los

siguientes:
" CLASIFICACION
ITEM UNSPSC CLASE
1 90141600 Promocién y patrocinio de eventos deportivos
2 90141700 Deportes aficionados y recreacionales
3 80111600 Servicio de Personal Temporal

I ANALISIS DE MERCADO

PRINCIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL
Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/GEIH/bol-GEIH-nov2025.pdf (30 de
diciembre de 2025)
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Noviembre de 2025

Grafico 1. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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INDICADORES DE MERCADO LABORAL MES Y TRIMESTRE MOVIL, TOTAL
NACIONAL Y TOTAL 13 CIUDADES Y AREAS METROPOLITANAS

TOTAL, NACIONAL MENSUAL

Para el mes de noviembre de 2025, la tasa de desocupacion del total nacional fue 7,0%, lo
gue representd una disminucion de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024
(8,2%). La tasa global de participacion se ubicé en 64,7%, lo que signific6 un aumento de
1,0 puntos porcentuales frente a noviembre de 2024 (63,7%). Finalmente, la tasa de

ocupacion fue 60,2%, lo que representé un aumento de 1,6 puntos porcentuales respecto al
mismo mes del afio anterior (58,5%).

Grafico 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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TOTAL 13 CIUDADES Y AREAS METROPOLITANAS MENSUAL
En noviembre de 2025, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 7,3%, mientras que en noviembre de 2024 fue 8,0%. La tasa global de
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participacion se ubic6 en 67,4% y la tasa de ocupacion en 62,5%, estas tasas en el mismo
mes del afio anterior fueron 66,7% y 61,4%, respectivamente.

Grafico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
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TOTAL, NACIONAL TRIMESTRE

En el total nacional, la tasa de desocupacion del trimestre movil septiembre - noviembre 2025
fue 7,8%, lo que represent6 una disminucién de 1,0 puntos porcentuales respecto al trimestre
movil septiembre - noviembre 2024 (8,8%). La tasa global de participacion se ubicd en
64,5%, lo que signific6 un aumento de 0,8 puntos porcentuales frente al mismo periodo de
2024 (63,7%). Finalmente, la tasa de ocupacién fue 59,5%, lo que representd un aumento
de 1,4 puntos porcentuales respecto al trimestre mévil septiembre - noviembre 2024 (58,1%).

Grafico 4. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)
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Fuente:__https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/EMS/bol-EMS-0ct2025.pdf (diciembre
de 2025) Octubre de 2025P

Gréfico 1. Variacién anual de los ingresos nominales, segiin subsector de servicios
Total nacional
Octubre 2025°P / octubre 2024

Actividades de empleo, seguridad e investigacin privada, servicios a edificios I -
Educacion superior privada T -
Restaurantes, catering y bares I
Correo y senvicios de mensajeria I
Publicidad .
Salud humana privada sin internacién . -
Otr05 servicios de entretenimiento y olros Servicios .
de datos .
Inmaobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo .
Actividades administrativas y de apoyo de oficinay otras actividades, excepta call center .
Salud humana privada con internacion .
actividades comph &l ransparte. -
Actividades de programacian y transmisién, agencias de naticias |
Telecomunicaciones 27 [l
Actividades profesionales cientificas y técnicas s+ [
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o

VARIACION ANUAL DE LOS INGRESOS NOMINALES Y CONTRIBUCION POR TIPO DE
INGRESOS, SEGUN SUBSECTOR DE SERVICIOS (OCTUBRE 2025P / OCTUBRE 2024)
En octubre de 2025, trece de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos totales, en comparacién con octubre de 2024.

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segun subsector de
servicios

Total nacional

Octubre 2025 / octubre 2024
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VARIACION ANUAL DEL PERSONAL OCUPADO TOTAL Y CONTRIBUCION POR TIPO
DE CONTRATACION, SEGUN SUBSECTOR DE SERVICIOS (OCTUBRE 2025P /
OCTUBRE 2024)
En octubre de 2025, seis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en el personal ocupado total, en comparacion con octubre de 2024.

Tab!a 2. :ariacié;n anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacién,

segiin subsector de servicios
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Octubre 2025P / octubre 2024
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siones 90,92,93, 95 y 96

VARIACION ANUAL DE LOS SALARIOS Y CONTRIBUCION POR TIPO DE
CONTRATACION, SEGUN SUBSECTOR DE SERVICIOS (OCTUBRE 2025P / OCTUBRE
2024)

En octubre de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
salarios, en comparacién con octubre de 2024.

Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacion, segiin subsector
de servicios

Total nacional

Octubre 2025° / octubre 2024

Parsonal eeupade sin

Clasificacion CIIU Rev. 4 A.C. Permanente  Temporal directo

agencias” Hera catedra™™"
Seceion Division Variacion ) Conribuién (PP
v et y acthvi mentarias ol
m — Almacenamiento y actividades complementarias a = - =
wansporte
H o Divistns3 Correay servicios de mensajeria 128 . 93 . 25
1 Divisién 56 Restaurantes, catering y bares 124 . 63 I 6.1 I
) oiitnss ctvidades de edicién 03 l e I 36
I Divisién 59, excepto Clase 5920 8 I 33 I 15
) Oivisién 60 y Clase 6391 Acthidades de programacién y & 50 21 20
agendias de noticas

) Divisien1 Telecomunicaciones 82 l 8 l 23
| Oivisibn 62, Divisién 63, exceplo Close  Desarrollo desistemas informdticosy o . 2

6301 procesamiento de datos

Seccidn L Division 68 Seccién N. e -
N Inmobiliarias, slquiler de maquinaria y equi a6 76 10

Divisiones 7710, 7729 y 7730 e i yequipo I I

Divisiones 69, 70, 71, 72, Clase 7320,
Mo e Actividades profesionales ientiicas y teenicas 66 I 0 I % I
y Oivisiones 78,80 y 81, excepto Close  Acthvidades de empleo,seguridad e investigadén » . .

8130 privada, servicios a edificios ; -
N Clses220 Actvidades de centros de lamadas (Call center) 66 ' 30 I 36
N ivisiin 52 ceteptn Close 6220 Actividades administrativas y de spoya de chicnay - e

otras actividades, excepto Call center

P Grupossd Educacitn superior privada 66 l 10 | 13 43 l
Q Clase 8510 Salud humana privada con internacién 69 I 29 I 39
S Divisiones 90,92,53,85 y 96 Otros sericios de entretesimiento y otros servidos 107 . 54 I 53 .

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia &3 BARRANQUILLA.GOV.CO




© | ®

&3 aLcabia D BARRANQUILLA

150 5001

NIT: 8 9 01 0201 8 -1

[l TECNICO

Para la consecucion del objeto “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE
A TRAVES DE LA ESTRATEGIA “FESTIVALES RECREODEPORTIVOS 2026” EN EL
DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA”.

EXPERIENCIA

El contratista deber& certificar su experiencia mediante la presentacién de hasta tres (03)
certificaciones y/o contratos ejecutados cuyas actividades tengan relacion con el objeto a
desarrollar y actividades a ejecutar, cuyo valor sumado sea minimo el 80% del presupuesto
oficial.

OBJETIVO GENERAL

Apoyar a la Secretaria Distrital de Recreaciéon y Deportes en desarrollar una estrategia
integral de intervencion comunitaria a través de la ejecucion de Festivales recreodeportivos
Infantiles en el marco del Proyecto: Aprovechamiento del Tiempo Libre, con el fin de
contribuir al desarrollo fisico, emocional y social de nifios y nifias entre los 6 y 12 afios del
Distrito de Barranquilla. Esta estrategia se implementara en las cinco localidades de la
ciudad, promoviendo el uso positivo del tiempo libre, el fortalecimiento de los valores
ciudadanos, la construccion de tejido social y la promocién de habitos de vida saludables,
mediante actividades recreodeportivas, pedagdgicas y de integracion familiar y comunitaria.
El proyecto busca generar espacios seguros, participativos e incluyentes que favorezcan la
formacion integral de la nifiez barranquillera, al tiempo que se fortalece la presencia
institucional en los territorios y se consolidan escenarios publicos como entornos
protectores para el ejercicio pleno de los derechos de la infancia.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Apoyar a la Secretaria Distrital de Recreacion y Deportes en implementar seis (6)
festivales recreodeportivos infantiles en las cinco localidades del Distrito de Barranquilla,
aplicando criterios de equidad territorial, participacion comunitaria y respeto por la
diversidad cultural, con el fin de garantizar una cobertura representativa e incluyente.

2. Apoyar ala Secretaria Distrital de Recreacion y Deportes en promover la practica regular
del deporte y la recreacion como herramientas fundamentales para el desarrollo fisico,
emocional y mental de los nifios y nifias, contribuyendo a la prevencion de conductas de
riesgo y al fomento de estilos de vida activos y saludables.

3. Apoyar a la Secretaria Distrital de Recreacidn y Deportes en generar espacios seguros,
protectores y estimulantes, que faciliten el desarrollo de habilidades sociales, cognitivas
y motrices en la poblacion infantil participante, enmarcados en dindmicas de juego,
aprendizaje y convivencia.

4. Involucrar activamente a padres, madres, cuidadores, instituciones educativas y
organizaciones sociales en procesos de acompafiamiento, sensibilizacion y formacion,
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fortaleciendo el entorno protector de los nifios y promoviendo la corresponsabilidad
comunitaria.

5. Establecer mecanismos de seguimiento y proyeccién para nifios y nifias con habilidades
deportivas destacadas, articulando estrategias que les permitan continuar procesos
formativos y canalizar sus talentos dentro del sistema deportivo local.

Poblacion Beneficiaria

Se busca llevar estas seis (6) jornadas a cada una de las localidades del Distrito con el fin
de impactar la mayor cantidad de nifios y nifias interesados en este deporte que seran un
aproximado de 300 beneficiarios por evento, por tanto, se busca impactar entonces de
forma positiva a mas de 1.800 nifios y nifias entre los 6 y 12 afios.

Fases desarrollo del Proyecto.

FASE 1. Apoyar ala Secretaria Distrital de Recreacién y Deportes en la Organizacién
y Ajuste del Trabajo de Campo

Esta fase se realizar4 en concertacion con la Secretaria de Recreacion y Deportes las
acciones tendientes al ajuste detallado de las actividades a desarrollar, como el cronograma
de actividades, dotacion del recurso humano, la definicion de imagen de la estrategia,
equipos de trabajo, el Disefio Plan de medios y la estrategia publicitaria.

Se establecerdn en conjunto con la Secretaria de recreacion y deportes los lideres
comunitarios a convocar.

Se realizard la Presentacion de la Estrategia: de manera presencial en cada localidad, con
el fin de presentar la estrategia y concertar actividades y socializar las condiciones de la
seleccion de los beneficiarios de la estrategia.

Se identificara la infraestructura deportiva instalada en las localidades para el desarrollo de
la competencia deportiva (canchas de futbol5), en concertaciébn con la Secretaria de
recreacion y deportes.

Fase de Formacion: FORMACION DE JOVENES LIDERES COMUNITARIOS.

Como componentes complementarios se desarrollard una fase formativa orientada a
jovenes lideres comunitarios con vocacion de servicio y afinidad con la actividad fisica,
la recreacion y el trabajo social, quienes ejerceran la calidad de monitores recreodeportivos
durante la ejecucion del contrato. Esta fase busca fortalecer las capacidades locales para
la promocién sostenible del deporte y la recreacion en los territorios.

A través de un proceso pedagogico estructurado, estos jovenes se formaran como
monitores deportivos y recreativos, brindandoles herramientas teoricas y practicas para
liderar actividades con enfoque ludico, pedagogico y comunitario.
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Contenidos de la capacitacion:

e Pedagogia del juego y la recreacion: Metodologias participativas para el
desarrollo de actividades ludicas, dindmicas grupales, deportes adaptados y
recreacion dirigida.

e Formacioén en valores: Estrategias para el fomento de la convivencia, el respeto,
la tolerancia, la inclusidn y el trabajo en equipo en contextos recreodeportivos.

e Seguridad infantil y manejo de grupos: Nociones bésicas para la gestion de
entornos seguros, control de actividades en espacios abiertos y cuidado de menores
durante jornadas masivas.

e Primeros auxilios basicos: Conocimientos elementales para la atencion oportuna
de situaciones comunes durante eventos deportivos y recreativos.

Esta fase no solo busca potenciar el liderazgo juvenil, sino también contribuir al desarrollo
de competencias ciudadanas, generar oportunidades de participacion activa, y garantizar
la sostenibilidad de los procesos recreativos y deportivos desde un enfoque de
corresponsabilidad social.

Los jovenes capacitados podran participar como monitores recreodeportivos en calidad de
animadores y recreadores en los festivales deportivos y recreativos del proyecto,
promoviendo asi un modelo de intervencién con enfoque territorial, participativo y de
empoderamiento juvenil.

FASE 2: APOYAR A LA SECRETARIA DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTES EN
LA SOCIALIZACION E INSCRIPCION DE BENEFICIARIOS

Esta fase se realizaran una (1) socializacion por Localidad, que tiene como propdsito
divulgar el proyecto en las cinco localidades del Distrito de Barranquilla, articular
territorialmente las acciones programadas y consolidar la identificacién e inscripcidon de
nifos y niflas que participaran en los diferentes componentes de los Festivales
Recreodeportivos.

Se implementara una estrategia de comunicacién comunitaria y movilizacion social con
apoyo de actores locales y la Secretaria Distrital de Recreacion y Deportes, garantizando
el alcance y la apropiacion del proyecto por parte de las comunidades.

Acciones clave de esta fase:

e Convocatoria amplia y segmentada, mediante canales digitales, redes sociales,
grupos comunitarios y materiales impresos y digitales (pendones, volantes, afiches)
disefiados con la imagen oficial de la estrategia.

e Socializacién presencial del proyecto en cada localidad, mediante encuentros
comunitarios, jornadas escolares y espacios publicos, en los que se presentara la
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propuesta, se informara sobre los componentes (festivales deportivos, recreativos,
salud, cultura, etc.) y se resolveran inquietudes de la ciudadania.

e Articulacién con lideres territoriales, docentes, juntas de accién comunal y
organizaciones sociales, para apoyar el proceso de divulgacion, identificacion de
beneficiarios y dinamizacién de la participacion.

e Proceso de inscripcion de beneficiarios: Se diligenciara un formulario de
inscripcion disefiado por el equipo del proyecto en conjunto con la Secretaria Distrital
de Recreacion y Deportes, a fin de consolidar una base de datos con enfoque
territorial, etario y de género, que sirva como insumo para la planificacion operativa
de cada actividad.

o Estafase permitird asegurar la participacion efectiva y equitativa de los beneficiarios
en todas las etapas del proyecto, fomentando la apropiacion social y la articulacién
comunitaria desde el inicio de la implementacion.

FASE 3. APOYAR A LA SECRETARIA DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTES EN
LA REALIZACION DE LOS FESTIVALES RECREODEPORTIVOS POR LOCALIDAD

En el marco de la estrategia “Festivales recreodeportivos 2026”, se realizaran cinco
grandes actividades disefladas para el bienestar e integracion de todos los grupos
poblacionales. Estos eventos buscan promover la sana convivencia, el uso positivo del
tiempo libre y el fortalecimiento del tejido social a través de jornadas dinamicas, incluyentes
y accesibles en distintos espacios publicos del Distrito de Barranquilla.

Los Festivales Recreodeportivos 2026 estan concebidos como escenarios abiertos,
participativos y multiculturales, donde confluyen el deporte, la recreacion, la salud fisica y
mental, la musica y el entorno urbano y natural en jornadas llenas de energia, juego y
bienestar. Se llevaran a cabo cinco (5) festivales recreodeportivos, uno por cada
localidad del Distrito, con una duracion estimada de 3 a 4 horas cada uno, buscando
impactar a mas de 1.800 personas entre nifios, jovenes, adultos y personas mayores.

Estos festivales se desarrollaran en articulacion con la Secretaria Distrital de Recreacion
y Deportes y se realizaran en puntos estratégicos de alta concurrencia como plazas, el
Malecon, parques emblematicos y otros espacios publicos representativos, seleccionados
de acuerdo con criterios de accesibilidad, capacidad de aforo y equidad territorial.

Componentes de lajornada recreodeportiva

Durante cada festival, los asistentes podran disfrutar de una programacion diversa de
actividades al aire libre, disefiadas para fomentar la integracion familiar, el bienestar fisico
y emocional, el desarrollo creativo y la participacién comunitaria. Las actividades estaran
organizadas en diferentes zonas tematicas y seran orientadas por personal capacitado,
garantizando seguridad, inclusion y disfrute para todas las edades.

a) Zona de juegos y recreacion
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o Estaciones de juegos interactivos: se habilitardn espacios con actividades como
la clasica peregrina, lanzamientos de precision, mini boliche, retos de punteria con
baldn y otras dindmicas ludicas adaptadas a distintos rangos de edad, promoviendo
la participacion libre y espontanea.

e Sesiones recreativas animadas: monitores especializados guiaran actividades
colectivas como juegos grupales, dinamicas integradoras, pausas activas y
ejercicios recreativos, generando movimiento, risas y sentido de comunidad.

« Areainfantil inflable: zona exclusiva para primera infancia, equipada con castillos
inflables, tuneles de colores y juegos blandos, en un entorno seguro y divertido.

e Momentos sorpresa y premiaciones: rifas, sorteos y entrega de incentivos que
motivan la participacidén y reconocen el compromiso de los asistentes.

b) Componente de salud y estilos de vida saludable

e Jornadas educativas sobre nutricion basica, habitos de higiene, autocuidado y
salud mental infantil, con orientacién ludica y pedagdgica.

o« Entrega de kits saludables, que incluiran hidratacion, refrigerios nutritivos y
material ltdico-didactico para el aprendizaje activo de los nifios y nifias.

c) Componente Deportivo

e Practica deportiva: Se organizaran actividades deportivas en funcion de la
disponibilidad y caracteristicas de los escenarios donde se desarrollen los eventos.
Las disciplinas seleccionadas podran incluir fatbol, baloncesto, voleibol, atletismo, y
otros deportes colectivos o individuales que fomenten la participacion activa, la sana
competencia y la integracion comunitaria.

e Torneos y encuentros deportivos: Se promoveran encuentros deportivos y mini-
torneos que permitan la convivencia saludable y el desarrollo de habilidades
deportivas, incentivando la formacion de habitos deportivos y estilos de vida activos.

e Capacitacion y acompafiamiento: Monitores y entrenadores especializados
brindaran orientacion técnica y acompafiamiento durante las actividades deportivas,
asegurando la correcta ejecucién y la inclusiébn de todos los participantes,
independientemente de su nivel de destreza.

Propésitos del componente

e Promover habitos de vida saludables y el bienestar emocional a través de
actividades fisicas y recreativas.

o Fortalecer valores sociales como el respeto, la solidaridad, la cooperacion y la
inclusion.

e Incentivar el uso positivo del tiempo libre mediante experiencias recreativas de
alto impacto social y cultural.

e Impulsar la identidad local y el sentido de pertenencia, generando espacios
donde la comunidad se reconozca, participe y se apropie del territorio.
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Esta estrategia se orienta bajo una perspectiva inclusiva, intergeneracional y accesible,
convirtiendo la recreacion y el juego en herramientas transformadoras para la construccion
de una sociedad barranquillera més activa, cohesionaday saludable.

ASISTENCIA MEDICA Y PRIMEROS AUXILIOS

Dado el caracter masivo y activo de los Festivales Recreodeportivos, se considera
indispensable la presencia de un componente basico de asistencia médica y primeros
auxilios en cada jornada. La préactica de actividades fisicas al aire libre, la participacion de
nifios y adultos mayores, asi como la exposicion a condiciones climéticas variables,
requieren garantizar una respuesta inmediata y oportuna ante cualquier eventualidad. Por
ello, se dispondra de personal capacitado en primeros auxilios, botiquines equipados y una
carpa médica basica en el sitio del evento, con el fin de atender situaciones leves o
estabilizar posibles emergencias mientras se activa la red de atencién en salud, si es
necesario. Este componente es esencial para proteger la integridad fisica de los
participantes, generar confianza en las familias y cumplir con los protocolos de seguridad
exigidos para eventos comunitarios de esta naturaleza.

APOYAR A LA SECRETARIA DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTES EN LA
TRAMITACION DE LOS PERMISOS Y AUTORIZACIONES

Para el adecuado desarrollo de los Festivales Deportivos Infantiles y Recreativos 2025, es
fundamental gestionar previamente los permisos correspondientes ante las autoridades
locales y entidades competentes. Esto incluye la autorizacion para el uso del espacio
publico, la coordinacion con la Policia Nacional, organismos de transito, entes de gestion
del riesgo y salud, entre otros, dependiendo de la naturaleza y ubicacion del evento. La
obtencion de estos permisos garantiza no solo el cumplimiento de la normativa vigente, sino
también la seguridad, el orden y la legalidad de las actividades, permitiendo contar con el
respaldo institucional necesario para la intervencién en entornos comunitarios de alta
afluencia. Esta gestion se realizara en articulacién con la Secretaria Distrital de Recreacién
y Deportes y otras dependencias municipales, asegurando una planificacion responsable y
ajustada al marco regulatorio local.

INDICADORES Y ENTREGABLES

Los indicadores que muestran cdémo se ejecutaran las fases, se muestran a continuacion:

PRODUCTOS POR ENTREGAR, CUANTIFICADOS Y MEDIBLES.

Tabla 1. Actividades de la Estrategia Festivales Recreodeportivos 2025.

1 Presentacion de la Estrategia 5 Acta

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia &3 BARRANQUILLA.GOV.CO




© | ®

&3 ALcabia o BARRANQUILLA o gt

150 5001

NIT: 8 9 01 0201 8 -1

Identificacion de Infraestructura Registros  en  Tabla

2 | EASE 1: ORGANIZACION Y AJUSTE | Deportiva 5 '”er?]‘;z? en informe
DEL TRABAJO DE CAMPO —— — 9
Fase de Formacién: Capacitacion de .
3 . P S 1 Registros / Acta
Jovenes Lideres Comunitarios.
Disefio de piezas publicitarias para las Informe de
4 redes sociales, (IG, TW, FB, IN) para |1 comunicaciones
FASE 2 SOCIALIZACION, dar a conocer el proyecto
SELECCION E INSCRIPCION DE Inscrincién de particinantes por cada Registros en Planilla de
5 | BENEFICIARIOS acﬁviga p particip P 1800 | Inscripcion  Base  de
datos
6 Seleccién de Escenarios 6 Actas
FASE s. FESTIVALES Listado de Asistencia
7 | RECREODEPORTIVOS POR | Festivales Recreodeportivos 6 Evidencias f fi
LOCALIDAD viaencias otogra Icas
Tabla 2. Indicadores y metas.
INDICADOR META | UNIDAD DE MEDICION
Festivales recreodeportivos ejecutados 6 Eventos realizados
Localidades intervenidas 5 Localidades cubiertas
Beneficiarios atendidos 1.800 |Participantes registrados
Promedio de participacion por festival 300 Participantes por evento
Jornadas de socializacion comunitaria realizadas | 5 Jornadas ejecutadas

Fuente: Construccion Propia.
Lugar de Ejecucién.

Las cinco (5) localidades del Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla.

Localidad Numero de festivales | Beneficiarios
Suroriente 1 300
Metropolitana 1 300
Suroccidente 2 600
Norte-Centro Histérico | 1 300

Riomar 1 300

TOTAL 6 1.800

OBLIGACIONES GENERALES

1. Efectuar el cargue de los documentos contractuales a su cargo, en la plataforma SECOP
.

2. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

3. Cumplir con lo establecido en el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo 1072 de
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2015, articulo 2.2.4.6.28. en lo relacionado con el personal a emplear.

4. Guardar absoluta reserva en relacién con toda la informacion que maneje con ocasion de
las actividades contempladas en la propuesta técnica.

5. Cumplir con el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud,
Pension, Riesgos Laborales) y Parafiscales, durante la ejecucion del contrato, lo cual se
debera acreditar mediante certificacién a la fecha expedida por el Revisor Fiscal o el
Representante Legal, segun sea el caso.

6. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En
caso de algun cambio en su situacién tributaria debera presentar un nuevo RUT al area
de cuentas de la Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de
Hacienda.

7. Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 no responsable del IVA.

8. Atender las instrucciones lineamientos que durante el desarrollo del contrato sean
impartidas por la supervisiéon y corregir de forma inmediata cualquier falla o error que se
cometa. lgualmente Informar oportunamente por escrito al supervisor del contrato sobre
los inconvenientes que afecten el desarrollo de este.

9. Cumplir con el objeto del contrato de acuerdo con todas y cada una de las obligaciones
establecidas en el mismo, asi como las actividades especificas establecidas, haciendo
seguimiento permanente a la ejecucion del contrato.

10. Participar activamente en las reuniones programadas por la supervision sean presenciales
0 virtuales, en los cuales debera aportar los respectivos informes de avance técnico y
acoger las sugerencias, recomendaciones que se presenten y aprueben durante el
mismo.

11. Entregar con cada informe de gestion un anexo con los insumos, datos e informacién
requeridos para el desarrollo de estrategias de comunicacion y divulgacion a la comunidad
de las actividades ejecutadas en el contrato.

12. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidos y formulados en el
presente documento, en la propuesta y los requeridos por el Distrito.

13. Cumplir de buena fe y a cabalidad con el objeto del contrato.

14. Constituir las pélizas pactadas en el contrato en el plazo maximo de tres (03) dias habiles
siguientes a la suscripcion del documento contractual, so pena que se ejecuten las multas
y sanciones estipuladas en el contrato, y/o clausula penal conforme a lo establecido en el
Decreto N°0513 de agosto 4 de 2014. En caso de cualquier modificacién y/o actualizacion
el contratista debera informar de manera inmediata al supervisor el cargue de las mismas
en la plataforma Secop II.

15. Poner a disposicion del Distrito de Barranquilla el equipo de profesionales y técnicos y/o
auxiliares, con la idoneidad necesaria para la ejecucion integral del contrato.

16. El contratista debera cancelar las estampillas distritales que se generen con la suscripcién
del contrato, en el término de diez (10) dias contados a partir de su suscripcion, de
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conformidad con lo dispuesto en el Estatuto Tributario Distrital.

17. Los informes a que se refiere la clausula de forma de pago del contrato deberan ser
presentados al supervisor de manera mensual, aun cuando el contratista decida no
realizar el cobro respectivo. Lo anterior, teniendo en cuenta que estos informes reflejan el
avance en la ejecucién contractual, por lo tanto, deberan ser considerados independientes
al cobro. En dichos informes se deberd presentar el estado de ejecucion, avance y
terminacion del contrato sobre el cual se ejerce la interventoria o supervision.

18. El contratista debera aportar y acreditar las constancias de pago de los aportes al Sistema
Integral de Seguridad Social - S.I.S.S., esto es:(salud, pensiony A.R.L.), mes vencido, aun
cuando no se proponga al cobro.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Apoyar al Distrito en la etapa de inscripcion de los participantes en la actividad.

2. Acompafar a la Secretaria de Recreacién y Deporte en la etapa de planeacion de las
estrategias de acuerdo con los beneficiarios inscritos dentro del proyecto.

3. Apoyar a la Secretaria de Recreacion y Deporte en la ejecucion y desarrollo de las
actividades planeadas, segun cronograma acordado

4. Presentar a la Secretaria de Recreacion y Deporte herramientas que permitan hacer un
control, seguimiento y evaluacién sobre el proyecto.

5. Contar con el recurso humano necesario para el desarrollo de las actividades previstas.

6. Contar con el material necesario para el desarrollo de las actividades previstas.

7. Apoyar al Distrito en el reconocimiento a los participantes, asi como cualquier actividad que
requiera desarrollarse para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

8. Cumplir con las actividades relacionadas en el presente documento.

V. ANALISIS DE OFERTA Y DEMANDA

Estudio de la Oferta
Fuente: SECOP 2/ ANALISIS DE LA OFERTA

G . p
2 Solomblg ANALISIS DE OFERTA

Agencia Nacional de Contratacién Pablica

Fuente: Secop I/ abastecimiento estratégico/analisis de la oferta
De acuerdo con la informacién obtenida en la consulta realizada en el modelo de

abastecimiento estratégico; Analisis de la Oferta y Demanda de Colombia Compra Eficiente,
frente a la busqueda de empresas del sector cuyo objeto se relaciona con el siguiente codigo:
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ITEM CLASIFICACION UNSPSC CLASE
1 90141600 Promocién y patrocinio de eventos deportivos
2 90141700 Deportes aficionados y recreacionales
3 80111600 Servicio de Personal Temporal

Se puede evidenciar que entre los afios 2024 y 2025 se suscribieron 1,19 millones de
contratos a nivel nacional por valor de $ 34,2 billones, donde participaron 502,10 mil
proveedores, los cuales se relacionan a continuacion:

Valor Contratacién Nimero de Proveedores Ntmero de Contratos

$34,2 bill. 502.10 mil 1,19 mill.

Valor Total Estimado por Proveedor

@ Valor Total Estimado @MNumero de Contratos

$0,2 bill
500

Valor Total Esti...
Nimero de Contr...

SC'O bl” - - - n - - n n - - - - - - 0

: - o
5 = 5
= o -
3 z
o =
= Z g2
ot E S a
z = 5 = 2
S & ° g o= o =}
< = = w zZ 5 E
& 2 2 Zecg Z 2
z g 2 78 ¢ B
= w5 s} S 4o = z

Z £ 35 U] = <
Prov_nombre
Valor Total Estimado por Proveedor Numero de Contratos por Proveedor
FUNDACION SOCIAL CULTURAL Y DEPORTI za oc.. [N rersona NaTURAL [
UT DOCUMENTOS DE VIAJE 2025 D
wision Temporat troa N
I

. I .

5 s

3 =

3 e

2 2

2 g

2 2

o a

50,0 bil $0,1 bill. $0,2 bill. 0 500 1.000
Valor Total Estimado Nimero de Contratos

Es importante observar las graficas a continuacién, donde se evidencia que la mayoria de
los contratos con objetos relacionados al expuesto en el presente andlisis corresponden a
proveedores no plurales con una participacion del 99,95 %, por encima de la participacion
de proveedores plurales que fue de 0,05%. Asi mismo, se relaciona el valor aproximado de
los contratos ejecutados tanto para proponentes singulares como para proponentes plurales:
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Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores
plurales en SECOP Il plurales en SECOP I

513 (0,05%) $0,61 bill. (1,91%)

39y

1028584 (99,95% $31,1 bill. (98,09%)

Tipo: ®No es plural @Proponente plural Tipo: ®No es plural @Proponente plural

Se proyecta el gasto anual de las distintas entidades a nivel nacional en contrataciones con
objeto similar al sefialado en el presente analisis del sector, tal y como se describe en grafica

a continuacion:
Gasto Anual
220 bill. -~ (En blanco)En blancoB12,15 bill. $13,55 bils15,52 bill. 518,68 bill.

$15 bill.

£10 bill.
$5 bill. I

%0 bill
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Arfio

Fuente @SECOP_| @SECOP_II

Valor Total

En el mismo sentido, teniendo en cuenta los cddigos de naciones unidas relacionados en el
presente analisis y habiendo consultado el historico de contratacion en la plataforma SECOP
II, la Modalidad de Contratacion para este tipo de procesos es variada, donde la modalidad
de Contratacién Directa tuvo la mayoria de las contrataciones por valor de $ 28,27 billones
aproximadamente y en segundo lugar la modalidad de Régimen Especial tuvo
contrataciones por valor de $ 4,28 billones aproximadamente.
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Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccidn
$30 bill. $28,27 bill.

Modalidad de Seleccion
® Concurso de Méritos
20 bill. @ Contratacion directa

@ Enajenacian de bienes
@ Licitacion obra piblica
@ Licitacion Publica

£10 bill. Minima cuantia

Valor Total Estimado

®Régimen Especial

$4,28 bill.

) @ Seleccion Abreviada de M...
$1,65 hill.

Directa Especial Competitiva Enajenacién

$0 bill. @ Seleccion abreviada subast...

$0 bill.

Modalidad general

Estudio de la Demanda
Fuente' SECOP 2/ ANALISIS DE LA DEMANDA

m Colombia ANALISIS DE DEMANDA

?&ﬁ COMPRA EFICIENTE
8

Aaencia Nacional de Contratacion Pablica

Fuente: Secop I/ abastecimiento estratégico/analisis de la demanda

De acuerdo con la informacion obtenida en la consulta realizada en el modelo de
abastecimiento estratégico Andlisis de la Demanda de Colombia Compra Eficiente, se
consultan los contratos celebrados relacionados con los codigos de clasificacion
relacionados a continuacion:

" CLASIFICACION

ITEM UNSPSC CLASE
1 90141600 Promocién y patrocinio de eventos deportivos
2 90141700 Deportes aficionados y recreacionales
3 80111600 Servicio de Personal Temporal

Una vez consultados, se evidencia que en las vigencias 2024 y 2025 se suscribieron en la
Nacion alrededor de 1,19 millones de contratos y se estima que el valor de estos fue de $
34,2 billones de pesos aproximadamente, cuyos numeros de contratos por entidad se
relacionan a continuacion:
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Nombre de Proveedor Valor Total Estimado para el || Nimero de Contratos del Origen del Proveedor
O Buscar Proveedor Proveedor
PrOVeedOr Seleccionar todo . . No
seleccionado A R O $34,2 bill. 1,19 mill. identificado

Valor Total Estimado por Proveedores

FunDAcON sociaL cutTuraL v peporTiva Fuerza .. [ NG
ut pocumentos o viase 2025 [
N
mision TEmporaL oA [
prOGRAMA DE LAS NACIONES UNIDAS PARA EL DESAR... |
sa servicios v asesorias sas | NN
ruraneso [
corporacién colombia Digital || | [ N
nsTiTuto TecnoLocico meTropoLTane |
venny MARITZA LARA RODRIGUEZ [N
union TemporaL cr Loamin 2024 [N
ut cotteme Has 05 |
$0,0 bill. $0.2 bill.
Valor Total Estimado

Proveedores

Proveedores

Numero de Contratos por Proveedores

persona Natural [
rroveepor [
No Definido [ N N
v [
Tasmania crour sas [
arcacpia o caucasia [l
carLos ALBerTO RIvERA EscoBAR [l
tavre R
sebastian [l
SERVICIOS INTEGRADOS COOPERATIVA DE TRABAJO As... [l
FUNDACION PARA EL DESARROLLO sociaL Y EconomL.. [l
INSTITUTO TECNOLOGICO MeTRoPOLITANO [l
0 500 1.000
Nimero de Contratos

Adicionalmente, podemos enfatizar que en el departamento de Cundinamarca se concentran
la mayoria de los contratistas con un 28,11% como se muestra a continuacion:

Origen de Proveedores

. 0 mil
3,56 mil (0,83%) (g
5,91 mil {1,38%) ) :
6,51 mil (1,52%)
7,07 mil {1,65%)
821..(1,9..)
9 mil (2,..)

9,77, (2,..)

10.... (2....)

12,2... (2,8..)
16,11 0 (3,7.)

16,73 mil (3,91%)
19,39 mil (4,53%)
20,65 mil (4,83%)

HISTORICOS

Departamento estandar
@ Distrito Capital de Bogota
@ Antioguia

90,3 mil (21,11%) ®Valle del Cauca

@ Cundinamarca

@Santander

@ Atlantico

Bolivar
®Boyaca

4312 mil
(10,08%)  @Norte de Santander

@ Narifio
: ®Cauca
35,11 mil (8,21%)
®Meta
26,95 mil (6,3%)
Tolima

A continuacion, se presenta informacion referente a contratos similares al objeto del
presente andlisis correspondiente a los afios anteriores.

Tipo de

ANo
Proceso Proceso

CD-58- PRESTACION DE SERVICIOS DE
CONTRATACI B $
APOYO A LA GESTION A LA 2 500.000.000

2025 2025- ON DIRECTA

9039 SECRETARIA DISTRITAL DE
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RECREACION Y DEPORTES
PARA EL DESARROLLO DEL
PROYECTO APROVECHAMIENTO
DEL TIEMPO LIBRE A TRAVES DE
LA ESTRATEGIA"FESTIVAL MARY
PLAYA EN PUERTO MOCHO " EN
EL DISTRITO ESPECIAL,
INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE
BARRANQUILLA

PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION DE LA
SECRETARIA DISTRITAL DE

gg_- RECREACION Y DEPORTE PARA
2024 | 2024- CONTRATACI | EL DESARROLLO DEL $
6750 ON DIRECTA | PROYECTO APROVECHAMIENTO | 2.500.000.000

DEL TIEMPO LIBRE A TRAVES DE
LA ESTRATEGIA VACACIONES
RECREATIVAS 2024

V. ANALISIS ECONOMICO

El valor estimado de la contratacion corresponde a la suma DOS MIL QUINIENTOS
MILLONES DE PESOS M/L ($2.500.000.000), EXCLUIDO DE IVA. Incluidos todos los
tributos que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

NOTA: El articulo 476 del estatuto tributario establece en su numeral 29 lo siguiente:
“ARTICULO 476. SERVICIOS EXCLUIDOS DEL IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS -IVA
(...) 29. Los servicios de promocion y fomento deportivo prestados por los clubes deportivos
definidos en el articulo 20 del Decreto Ley 1228 de 1995”.

En virtud de lo anterior, la contratacion se encuentra excluida de IVA de acuerdo con el
numeral 29 del articulo 476 del estatuto tributario Nacional toda vez que la misma se realizara
con un Club Deportivo que prestara servicios de promociéon y fomento deportivo.

El plazo para el futuro contrato sera de cuatro (04) meses, contados a partir del cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, dispuestos en el articulo 41 de la Ley 80
de 1993.

La modalidad implantada para el presente proceso es el de CONTRATACION DIRECTA,

conforme a lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.9., SUBSECCION
4.: Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para
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la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas
personas naturales. “Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre
y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con
el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.t

Para constancia se firma en enero 2026

A MORALES PAJARO

Asesora Externa
Secretaria General del Distrito

! https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=77653
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