FORMATO UNICO

3y HOJA DE VIDA

=7
_ Persona Natural
Libetu y O (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

ENTIDAD RECEPTORA

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Garzon Angela Jhuliana
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS

c.C. CE. PAS O NoO. 1053781208 F ® M O NBO coL. @ EXTRANJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CARRERA 10 15 null 14
Fasin DIA | 13 | MES | 10 | ANO | 1987 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  CUNDINAMARCA
DEPTO CUNDINAMARCA MUNICIPIO SIBATE
MUNICIPIO SIBATE TELEFONO 8999594 EMAIL anjugall_@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION BASIC|
SECUNDARIA'Y MEDIA)

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | EDUCACION MEDIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7 | 8° | 9° 10° x° MES | 12 | ANO | 2004

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
S NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN ADMINISTRACION
POSTGRADO 2 X PUBLICA 09 2019
LICENCIATURA EN EDUCACION BASICA
PREGRADO 10 X CON ENFASIS EN EDUCACION 01 2012
FISICA,RECREACION Y DEPORTES

K} EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LO LEE

LO ESCRIBE

R B MB R B MB

R

B MB

EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
INSTITUTO DISTRITAL DE LA RECREACION Y EL DEPORTE - IDRPD X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6605400 Dia | 12 | Mes | 10 | Afio | 2023 Dia | 11 | Mes | 08 | Afio 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ENTRENADOR DEPORTIVO AREA DEPORTE Y RECREACION CALLE 63 59A null 06
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA RECREACIONY EL DEPJRTE X COLOMBIA
DE CUNDINAMARCA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA GRANADA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7491205 Dia | 01 | Mes | 03 | Afio | 2023 Dia | 30 | Mes | 11 | Afio 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ENTRENADOR DEPORTIVO AREA DEPORTE Y RECREACION CALLE 26 51 null 53
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HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA RECREACIONY EL DEPQRTE X

DE CUNDINAMARCA

PUBLICA PRIVADA PAIS

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA GRANADA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7491205 Dia | 08 | Mes | 07 | Afio | 2022 Dia | 22 | Mes | 12 | Afio 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ENTRENADOR DEPORITIVO AREA DEPORTE Y RECREACION CALLE 26 51 null 53
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA SIBATE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7251185 Dia | 14 | Mes | 08 | Afio | 2020 Dia | 28 | Mes | 12 | Afio 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR AREA DEPORTE Y RECREACION TRANSVERSAL 6 11 null 53
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA SIBATE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7251185 Dia | 22 | Mes | 02 | Afio | 2019 Dia | 21 | Mes | 10 | Afio 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR AREA DEPORTE Y RECREACION TRANSVERSAL 6 11 null 53
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA SOACHA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5461500 Dia | 26 | Mes | 01 | Afio | 2018 Dia | 13 | Mes | 12 | Afio 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR AREA DE EDUCACION CALLE 13 10 null 63
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA SIBATE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7251185 Dia | 16 | Mes | 02 | Afio | 2018 Dia | 30 | Mes | 11 | Afio 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

INSTRUCTOR

AREA DEPORTE Y RECREACION

TRANSVERSAL 6 11 null 53
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA SIBATE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7251185 Dia | o1 | Mes | 02 | Afio | 2017 Dia | 15 | Mes | 12 | Afio 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR AREA DEPORTE Y RECREACION TRANSVERSAL 6 11 null 53
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA SIBATE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7251185 Dia | 15 | Mes | 02 | Afio | 2016 Dia | 15 | Mes | 12 | Afio 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR AREA DEPORTE Y RECREACION TRANSVERSAL 6 11 null 53
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
INSTITUTO DISTRITAL DE LA RECREACION Y EL DEPORTE - IDRP X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6605400 Dia | 23 | Mes | 02 | Afio | 2015 Dia | 03 | Mes | o1 | Afio 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR AREA DE DEPORTE CALLE 63 59A null 06
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA SIBATE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7251185 Dia | 02 | Mes | 02 | Afio | 2015 Dia | 01 | Mes | 12 | Afio 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR AREA DEPORTE Y RECREACION TRANSVERSAL 6 11 null 53
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA SIBATE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7251185 Dia | 15 | Mes | 02 | Afio | 2013 Dia | 15 | Mes | 12 | Afio 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR AREA DEPORTE Y RECREACION TRANSVERSAL 6 11 53
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

INSTRUCTOR

AREA DEPORTE Y RECREACION

TRANSVERSAL 6 11 null 53

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS

INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

CUNDINAMARCA SIBATE

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

5297817 Dia | 15 | Mes | 05 | Afio | 2012 Dia | 15 | Mes | 12 | Afio 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

PUBLICA PRIVADA

PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | '\/Ies: | iAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
3 TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION —
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 7 10
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0

EXPERIENCIA DOCENTE
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FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO _X_ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD
DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
CON LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES,

Sibaté 14 de enero 2026
h

dﬂmr'uw (*WV\

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

Ciudad y fecha de diligenciamiento

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

A q 4 )
CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS Q{JE HAN SIRO PRESENJADOS COMO

SOPORTE.
Sibaté, enero 21 de 2026 Katherin Lorena Rey Borda
Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE C(’DNTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



ﬁ Aplicativo por la @ @ Q
Funcién Publica | |CRCELEUCNE ., e o

Inicio  Declaracion de Ley 2013 de 2019 Declaracion Decrefo 830 de 2021 (Personas Expuestas Politicamente - PEP)  Opciones de usuario

Declaracion de Ley 2013 de 2019

Ver aceptacion de la poliica de seguridad de datos
Regisirar nueva Declaracion Ley 2013 de 2019

Recuerde verificar también si, sequn el Decreto 830 de 2021, usted debe declarar y publicar su informacion financiera. En caso de que deba hacerlo, dé clic

en Declaracion Decreto 830 de 2021 (Personas Expuestas Politicamente - PEP) en &l meni superior del aplicativo.

Lista Declaraciones de Ley 2013 de 2019

Acciones  Declaracidn No. Entidad Cargo/Confratista Tipo de publicacidn Fecha de creacion Fecha de publicacién v Estado

n 3506716-01 INSTITUTO CONTRATISTA  INGRESO 2026-01-14 13:21 2026-01-14 16:57 FINALIZADO
Declaracion inicial MUNICIPAL DEL
DEPORTE LA
a RECREACION, EL
APROVECHAMIENTO
L] DEL TIEMPO LIBRE,
LA EDUCACION
EXTRAESCOLAR Y
LA EDUCACION
FISICA DE SIBATE



%La Repiblica be Colombia
p en su nontbre

La Institucidn Educativa Bepartamental
“ General Santander

Sibaté - Cunbinamarea
Jornada Biurna

Qutorizabo por la Secretaria be @vucacisn be Cunbinamarea, gegiin
Regolucion N° 003749 bel 17 be Septientbre ve 2003

Confiere a:

Angela Jhuliany Garzdin

@.3. N® §71013-64370 de Suantaflé de Bogotd

Py ST S

Fdeutificanno (a) con

El Titulo be
Bachiller Arcademico

Por haber curgado p aprobado log estubios correspondientes al nibel de
@bucacifn Mevia Académica, Articulo 28 Lep 115 be 1994
gegin log planeg p programas bigentes.

Fecha de Grado 18 de Diciembre e 2004

-

/ Lic. Carlina Corveal Chittva Panety Pamile Sarzon Ramire
Rectora @ecretaria

Libro be Registro N° oo Folio 5y - 1443
QetaN® 4o FolioN® 32

(& baté - Cunbinamarca, 1 log /8 Vg delmesve Dicigmbre  delaiio

Scanned by CamScanner



LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

MNIVEABIODOAD Y EN SUNOMBRE, LA
ANTONIO NARING

UNIVERSIDAD ANTONIO NARINO

CON PERSONERIA JURIDICA 4571 DE 1977
VIGILADA MINEDUCACION

ESCUELA DE POST-GRADO

TENIENDO EN CUENTA QUE

Angela Jhultana Barzin

C.C.No. 1.053.781.208 de Manizales
CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE TODOS LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS
LECONFIEREELTITULO DE

ESPECIALISTA EN
ADMINISTRACION PUBLICA

Enla Ciudad de Bogota, D.C.,alos _ 10 dias del mes de SEPTIEMBE&L’L ﬂg

Gz W

RECTOR VICE - RECTOR ACADEMICO

T Jaiia

DECANO DE POST-GRADO

REGISTRADO AL FOLIO 2631 pgp 11RO DE DIPLOMAS 29 .
1 IX 2019 0737
BOGOTA, D.C 11 pp_ bR 0.
ELABORO

Scanned by CamScanner



en atencion a que

Angela Jhuliana Garzon ‘

C.C. No. 1053781208 de MANIZALES A

;N ENFASIS EN EDUCACION FISICA, /
RECREACION Y DEPORTES ;

y le expide el presente diploma. En testimonio de ello,
se refrenda con las firmas y registro respectivos

Scanned by CamScanner



Id 58434-2280-3 - Pagina 1.
CERTIFICADO DE EXPEDICION No 58434-2280-3 ESTE CERTIFICADO ESTA FIRMADO DIGILTAMENTE, PARA VERIFICAR SU VALIDEZ COMUNIQUESE CON EL IDRD.

CLL TURA, RECRIACION ¥ DIPORTE
Inatiufo Disirtal do Recreacin y Deporin

EL SUSCRITO RESPONSABLE DE LA SUBDIRECCION CONTRATACION DEL INSTITUTO
DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE.. N.I.T. - IDRD: 860.061.099 - 1

HACE CONSTAR

Que revisada la documentacion que reposa en los archivos de la entidad, se establece que el IDRD suscribi6 EL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS, que se relaciona a continuacion, con ANGELA JHULIANA GARZON identificado (a) con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1.053.781.208, con las
siguientes caracteristicas:

No. Contrato 2280 de 2023

OBJETO PRESTAR SERVICIOS COMO ENTRENADOR A 1 EN LA ETAPA DE INICIACION Y FORMACION|
DEPORTIVA PARA EL DEPORTE ASIGNADO DEL SISTEMA DEPORTIVO DE BOGOTA

VALOR INICIAL $26.210.000

VALOR MENSUAL $2.621.000

FECHA DE ACTA DE INICIO 2023-10-12

PLAZO DIEZ (10) MESES Y (0) DIAS - CONTADOS A PARTIR DEL ACTA DE INICIO

FECHA DE TERMINACION INICIAL 2024-08-11

FECHA DE TERMINACION FINAL 2024-08-11

VALOR FINAL $26.210.000

Para constancia se expide a solicitud de la parte interesada en Bogotd, D.C., a los quince (15) dias del mes
de diciembre de 2025.

urefo .

ERIKA DANIELA BARRERA PEDRAZA
Subdirectora de Contratacion
La autenticidad de este documento se puede validar a través del
enlace inferior. O escaneando el cédigo QR desde un dispositivo
movil
Cadigo de verificacion: CCO-6j4CvsmWN

https://portalcontratista.idrd.gov.co/es/validar-documento/?validate=CCO-6j4CvsmWN

Calle 63 No. 59A - 06
Tel: 660 54 00
www.idrd.gov.co

Info: Linea 195



INDEPORTES

INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA
RECREACION Y EL DEPORTE DE CUNDINAMARCA

EL SUBGERENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA RECREACION

Y EL DEPORTE DE CUNDINAMARCA
NIT. 900-294-884-1

Certifica que ANGELA JHULIANA GARZON identificado (a) con cedula de ciudadania No. 1.053.781.208
suscribio el siguiente contrato con esta entidad

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS N° 400 DE 2023

OBJETO

PRESTACION SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO FORMADOR DEPORTIVO Y
RECREATIVO PARA EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA EN EL MARCO DEL PLAN DE
DESARROLLO "CUNDINAMARCA REGION QUE PROGRESA", EN CUMPLIMIENTO DE LAS METAS
A CARGO DE INDEPORTES - CUNDINAMARCA

FECHA DE INICIO

1 DE MARZO DE 2023

PLAZO DE
EJECUCION

SIETE (07) MESES

VALOR INICIAL DEL
CONTRATO

TRECE MILLONES CIENTO NOVENTA'Y
SIETE MIL OCHOCIENTOS PESOS
M/CTE

($13.197.800) M/CTE

VALOR MENSUAL

UN MILLON OCHOCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS PESOS ($1.885.400)
M/CTE

VALOR ADICION

TRES MILLONES SETECIENTOS SETENTA MIL OCHOCIENTOS PESOS ($3.770.800) M/CTE

PRORROGA DOS (2) MESES

PLAZO TOTAL NUEVE (9) MESES

VALOR TOTAL DIECISEIS MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS PESOS ($16.968.600)
M/CTE

FECHA 30 DE NOVIEMBRE DE 2023

TERMINACION

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS

/Y
: /

1. Efectuar la organizacion, planeaciéon, direccidn y realizaciéon de las actividades que se
requieran para la consecucién de minimo 2 grupos de formacion en el deporte, en los niveles
de iniciacién, fundamentacion, en el municipio asignado por el supervisor. El contratista sera la
persona responsable de adelantar y gestar los procesos de convocatoria e inscripcion en los
mencionados niveles, a través de los medios necesarios, involucrando a las Juntas de Accion
Comunal, Instituciones Educativas, Resguardos Indigenas, personas con discapacidad,
poblacién diversa y demds comunidades que se puedan beneficiar con el programa. 2. Realizar
la inscripcidn, y registro de asistencia de los beneficiarios que participan en la escuela de
formacion, por cada una de las sesiones maximo (24h) después de ejecutadas las mismas en la
plataforma Hércules o los medios que para tal fin Indeportes Cundinamarca tenga
implementada o le indique para esa finalidad 3. Presentar ante el supervisor del contrato
mediante la plataforma Hércules o los medios que para tal fin Indeportes Cundinamarca tenga
implementada o le indique para esa finalidad dentro de los 15 dias calendario siguientes a la
suscripcion del acta de inicio, el Plan Pedagdgico y Malla Pedagdgica de todos los niveles de
formacidn, en el formato indicado por parte de la Subgerencia Técnica, especificando horarios,
sitios de practica, y la demds informacién aplicable. 4. Desarrollar todas las actividades
planteadas en el plan pedagdgico y en la malla pedagdgica, dejando las evidencias respectivas
qgue den cuenta de los beneficiarios impactados con ellas en la plataforma Hércules o los
medios que para tal fin Indeportes Cundinamarca tenga implementada o le indique para esa
finalidad. 5. Para deportes en conjunto, tener una cobertura minima de 15 personas por grupo
0 una cobertura global minima de 45 beneficiados activos, sin importar la distribucidon dentro
de los niveles de formacion en los que se encuentren; y, para deportes individuales tener una
cobertura minima de 10 personas por grupo o minimo una cobertura global de 30 beneficiados
activos sin importar la distribucion dentro de los niveles de formacion en los que se encuentren.

Calle 26 #51-53 Bogota D.C.

Sede Administrativa - Torre Beneficencia Piso 5°.
Codigo Postal: 111321 — Teléfono:749 1205
www.indeportescundinamarca.gov.co



http://www.indeportescundinamarca.gov.co/

INDEPORTES

INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA
RECREACION Y EL DEPORTE DE CUNDINAMARCA

De todo lo anterior, deberd tener los soportes respectivos organizados por sesiones,
actividades y niveles de formacién cargados en la plataforma Hércules o los medios que para
tal fin Indeportes Cundinamarca tenga implementada o le indique para esa finalidad. 6. Utilizar
adecuadamente la imagen y nombres de Indeportes Cundinamarca en todo momento, en
cualquiera de sus actividades, resaltando el decoro que las mismas implican, con las evidencias
de su adecuada utilizacidn. 7. Preparar y ejecutar 9 sesiones de formacidn a la semana 3 por
cada grupo de formacién, minimo 36 sesiones al mes con las escuelas de formacién del area
URBANA a cargo o 6 sesiones de formacion a la semana 3 por cada grupo de formacion, minimo
24 sesiones al mes con las escuelas de formacion a cargo del drea RURAL, cabe resaltar que las
sesiones que se desarrollan en area rural, aplican siempre y cuando el formador deba
desplazarse a la zona rural a una distancia mayor a 30 minutos La sesion de practica debe tener
una duracién de 120 minutos (2 horas) distribuidas con cada grupo de formacién con una fase
inicial, central y final, las sesiones de practica no son acumulables en el mismo dia (maximo una
sesion diaria por grupo de formacién. Las sesiones deben programarse en dias intercalados y
no se pueden modificar los horarios. 8. Consolidar y mantener actualizada la informacion
pertinente a través de la plataforma Hércules o los medios que para tal fin Indeportes
Cundinamarca tenga implementada o le indique para esa finalidad. 9. Presentar la planeacion
de las sesiones mensuales de clase antes del inicio de cada mes, al respectivo supervisor y
plataforma hércules o los medios que para tal fin Indeportes Cundinamarca tenga
implementada o le indique para esa finalidad, describiendo los objetivos, aspectos fisicos,
técnicos y evaluativos a tener en cuenta, asi como los métodos empleados en ellas. 10.
Presentar ante el Supervisor las evaluaciones técnicas, fisicas y tedricas que le realice a los
grupos de alumnos a su cargo, de acuerdo con los manuales y formatos que le sean entregados,
las cuales deberan estar establecidas en el cronograma general. Los resultados obtenidos
deberdn ser entregados junto con el informe del respectivo periodo y un consolidado en el
informe final. 11. El contratista debera entregar una certificacion por parte del organismo
deportivo municipal en donde conste la realizacién de actividades mensuales relacionadas con
las obligaciones contractuales en el municipio asignado. 12. Planear, organizar, dirigir y
controlar el desarrollo de los festivales deportivos que se realicen en el Departamento,
entregando los respectivos informes que se le sean solicitados por la coordinacién del
programa. 13. Asistir y/o apoyar las reuniones, capacitaciones o actividades institucionales de
la entidad. 14. Entregar debidamente diligenciado al area de archivo de la Subgerencia
Administrativa y Financiera el Formato Unico de Inventario Documental (FUID) o su
equivalente, cuando se requiera enviar y/o trasladar documentos al archivo del Instituto. 15.
Consolidar y presentar a través de la plataforma SECOP Il; informe de ejecucion contractual con
sus respectivos soportes y evidencias; de acuerdo con la forma de pago, fechas, condiciones
técnicas y/o productos establecidos en las circulares emitidas por Subgerencia Administrativa
y Financiera. (Socializar con supervisores). 16. Entregar y mantener actualizado la
documentacion requerida en medio fisico la documentacidon de la inscripcidn y participacién de
los beneficiarios al programa deporte formativo.

Se expide la presente certificacion a solicitud del interesado a los 03 dias del mes de ABRIL de 2024.

/

/
DAV!KALBERTO CORREA CASTILLO
SUBGERENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

Elaboré: Edilma Suarez Burgos

Calle 26 #51-53 Bogota D.C.

Sede Administrativa - Torre Beneficencia Piso 5°.
Codigo Postal: 111321 — Teléfono:749 1205
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INDEPORTES

INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA
RECREACION Y EL DEPORTE DE CUNDINAMARCA

EL SUBGERENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA

RECREACION Y EL DEPORTE DE CUNDINAMARCA
NIT. 900-294-884-1

Certifica que ANGELA JHULIANA GARZON identificado (a) con cedula de ciudadania No.
1.053.781.208 suscribié el siguiente contrato con esta entidad

TIPO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 920 DE 2022
CONTRATO

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO FORMADOR DEPORTIVO Y
OBJETO RECREATIVO PARA EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA EN EL MARCO DEL PLAN

DE DESARROLLO CUNDINAMARCA REGION QUE PROGRESA PARA CUMPLIMIENTO DE
LAS METAS A CARGO DE INDEPORTES CUNDINAMARCA.

FECHA DE INICIO

8 DE JULIO DE 2022

PLAZO DE CINCO (05) MESES Y QUINCE (15) DIAS

EJECUCION

VALOR INICIAL DEL NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS
CONTRATO ($9.427.000) M/CTE VEINTISIETE MIL M/CTE
VALOR MENSUAL UN MILLON SETECIENTOS CATORCE MIL PESOS ($1.714.000) M/CTE

FECHA DICIEMBRE 22 DE 2022

TERMINACION

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS

AT )
/ S

1. Efectuar la organizacion, planeacion, direccién y realizacion de las actividades que
se requieran para la consecucién de minimo 3 niveles de formacion en el deporte, en
los niveles de iniciacién, fundamentacion y perfeccionamiento, en el municipio
asignado por el supervisor. El contratista sera la persona responsable de adelantar y
gestar los procesos de convocatoria e inscripcidon en los mencionados niveles, a través
de los medios necesarios, involucrando a las Juntas de Accion Comunal, Instituciones
Educativas, Resguardos Indigenas, personas en condicidn de discapacidad, poblacién
diversa y demds comunidades que se puedan beneficiar con el programa. 2. Presentar
ante el supervisor del contrato, dentro de los 20 dias calendario siguientes a la
suscripcidn del acta de inicio, el Plan Pedagégico y Malla Pedagdgica de todos los
niveles de formacion, en el formato indicado por parte de la Subgerencia Técnica,
especificando horarios, sitios de practica, y la demas informacién aplicable. 3.
Desarrollar todas las actividades planteadas en el plan pedagdgico y en la malla
pedagdgica, dejando las evidencias respectivas que den cuenta de los beneficiarios
impactados con ellas. 4. Para deportes en conjunto, tener una cobertura minima de 15
personas por grupo o una cobertura global minima de 45 beneficiados activos, sin
importar la distribucion dentro de los niveles de formacién en los que se encuentren;
y, para deportes individuales tener una cobertura minima de 10 personas por grupo o
minimo una cobertura global de 30 beneficiados activos sin importar la distribucion
dentro de los niveles de formacién en los que se encuentren. De todo lo anterior,
debera tener los soportes respectivos organizados por sesiones, actividades y niveles
de formacién. 5. Utilizar adecuadamente la imagen y nombres de Indeportes
Cundinamarca en todo momento, en cualquiera de sus actividades, resaltando el
decoro que las mismas implican, con las evidencias de su adecuada utilizacion. 6.
Preparar y ejecutar 9 sesiones de formacién a la semana, minimo 36 sesiones al mes,
con las escuelas de formacidn a cargo. Cada sesidn estard compuesta como minimo
por 2 horas, la distribucién de las sesiones para cada nivel serd concertado con el

Calle 26 #51-53 Bogota D.C.
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coordinador y/o supervisor del mismo. 7. Consolidar y mantener actualizada la
informacién pertinente a través de la plataforma o los medios que para tal fin
Indeportes Cundinamarca tenga implementada o le indique para esa finalidad. 8.
Presentar la planeacién de las sesiones mensuales de clase antes del inicio de cada
mes, al respectivo supervisor, describiendo los objetivos, aspectos fisicos, técnicos y
evaluativos a tener en cuenta, asi como los métodos empleados en ellas. 9. Presentar
ante el Supervisor las evaluaciones técnicas, fisicas y tedricas que le realice a los grupos
de alumnos a su cargo, de acuerdo con los manuales y formatos que le sean
entregados, las cuales deberdn estar establecidas en el cronograma general. Los
resultados obtenidos deberan ser entregados junto con el informe del respectivo
periodo y un consolidado en el informe final. 10. El contratista deberd entregar una
certificacion por parte del organismo deportivo municipal en donde conste la
realizacion de actividades mensuales relacionadas con las obligaciones contractuales
en el municipio asignado. 11. Apoyar a los demds componentes en las diferentes
actividades que realicen en los municipios asignados por la Subgerencia Técnica. 12.
Asistir y/o apoyar las reuniones, capacitaciones o actividades institucionales de la
entidad. 13. Entregar debidamente diligenciado al area de archivo de la Subgerencia
Administrativa y Financiera el Formato Unico de Inventario Documental (FUID) o su
equivalente, cuando se requiera enviar y/o trasladar documentos al archivo del
Instituto. 14. Consolidar y presentar a través de la plataforma SECOP II; informe de
ejecucién contractual con sus respectivos soportes y evidencias; de acuerdo con la
forma de pago, condiciones técnicas y/o productos establecidos. 15. Realizar la
entrega al supervisor del contrato los documentos, estudios y demas productos
elaborados durante la ejecucién del contrato a la entrega del informe final del mismo
en formato digital y modificable.

Se expide la presente certificacion a solicitud del interesado a los 03 dias del mes de ABRIL de 2024.

_;'lej ‘/\
DAVIS ALBERTO CORREA CASTILLO
SUBGERENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

Elabor6: Edilma Suéarez Burgos

Calle 26 #51-53 Bogota D.C.

Sede Administrativa - Torre Beneficencia Piso 5°.
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Instituto Municipal para Deporte y la Recreacién de Sibaté
PBX: 725 1185

Email: indersibate@hotmail.com

EL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACION DE SIBATE-
CUNDINAMARCA

CERTIFICA:

Que la sefiora ANGELA JHULIANA GARZON identificada con cédula de ciudadania No
1.053.781.208 expedida en Manizales; estuvo vinculado con el Instituto Municipal del
Deporte y la Recreaciéon de Sibaté-Cundinamarca, mediante el siguiente contrato:

No CONTRATO | No023-2020 G |
SR [ "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL, DESARROLLO DE ACCIONES |
OBJETO | MOTORAS, FUNDAMENTACION TECNICA Y TACTICA EN BALONCESTO EN NINOS Y

| NINASDE 5 A 17 ANOS”

FECHA DE INICIO | CATORCE (14) DE AGOSTO DE 2020 \ /‘
| - !

oo AT ,
!

FECHA DE FINALIZACION | VEINTIOCHO(28) DE plcmMBntrzozo-\\ /

[ SHSMILLONES SETECIENTOS CINCUINTA MIL PESOS M/Gtg,

VALOR | ($6'750.000, 00). \ '

PLAZO DEEJECUCION | CUATRO (4) MESES Y QUINCE (15) DIAS D iz

En constancia se firma en el Municiplo de Sibaté, a los Diez (10) dfas del mes de Febrer
de Dos Mil Yeintiuno (2021). \
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EL SUSCRITO DIRECTOR EECUTIVO DEL INSTITUTD MUNICIPAL DEL DEPORTE 4
LA RECREACION DE SIBATE

CERTIFICA:

QU2 la senora ANGELA JHULIANA GARZON identificodo con cédue ¢ audacanie no 1053781208
de Manizales, eshuvo induda con nuestra inshtuodn con contreto No 033 de prestendon e
servioos profesionales pora e desarrolio de acciones motoras en nifios y nifas ce 0 a 5 afos
como ecercamiento ¢l pnmer deporte con énfesis en baloncesto

Fecha de inicio ventedas (22} dies o2 Febrero 2089
Fecha de terminacién: veintiuno (21} dies de Octubre dal 209
Durecion del contrato |08] ocho meses

Lo presente se expide por soliotud del interesedo a los cnco |0S) digs del mes de novembre d:
208

Atentemente
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Certificacién No. 258

o
SENA

N

Valor total del contrato: El valor para todos los efectos legales y fiscales se fijé por la
suma de TREINTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA
Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS
($37.869.464) m/cte.

Obligaciones Especificas del Contrato A). Participar en la programacién y ejecucién del proceso
de induccién de aprendices y el reconocimiento de aprendizajes previos de acuerdo a las necesidades
del Centro de formacion. B.) Realizar a cabalidad como equipo ejecutor el procedimiento “Ejecucion
de la Formacién Profesional integral” desde la planeacién de la Formacién hasta la certificacién de
los aprendices del programa de Articulacion con la Educacién Media. C). Entregar en medio impreso
los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de formacién tales como: Ficha
de matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o requisitos definidos en el disefio curricular.
D). Registrar, verificar y hacer seguimiento en el SISTEMA SOFIA PLUS de manera oportuna de todas
las actividades que se acuerdo con los procesos, son de su responsabilidad, garantizando la calidad
de la informacién y su coherencia con el proceso formativo tales como: a). Validar que la totalidad
de los aprendices seleccionados y convocados a matricula queden en ese estado. b). Registro de los
juicios evaluativos; c). Asegurar el registro oportuno de todas las rutas de aprendizaje de aprendices;
nuevos, reintegrados o trasladados. d). Registro de juicios evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes previos, e). Comunicar al Coordinador Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacién. f).Verificar y
actualizar en forma permanente, los datos basicos de los aprendices, reportar los listados de
aprendices para pre-certificar y gestionar de manera directa con los aprendices la validacién de datos
para la generacion de la correspondiente certificacion. E). Garantizar el registro oportuno de
“TODOS” los juicios evaluativos correspondientes a los resultados de aprendizaje, de acuerdo con el
avance en cada programa de formacién. F). Implementar estrategias de ensefianza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacion de acuerdo a los lineamientos pedagogicos y metodolégicos de la entidad.
G). Apoyar y participar en los equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios por programa o
conjunto de programas por redes tecnoldgicas, para garantizar integralidad en la formulacién de
proyectos formativos, el disefio de actividades de aprendizaje, el disefio de talleres e items que
alimentaran los bancos de pruebas para la seleccion de aprendices, entre otras. H). Aplicar y hacer
cumplir el reglamento de aprendices, asi como el manual de convivencia del Centro de Formacién.
1). Apoyar al Centro de formacién en la elaboracién de documentos técnicos requeridos para los
procesos de adquisicion de materiales y/o equipos de formacién. J). Apoyar la supervision de
contratos de procesos contractuales o proyectos especiales. K). Responder por los bienes y
elementos puestos a su disposicién para el cumplimiento del objeto contratado y una vez finalizado
el contrato quedar a paz y salvo con el Almacén. L). Aplicar en las convocatorias de formacién
pedagdgicas, formaciéon de TIC'S, mejora de las competencias de las nuevas tecnologias,
Capacitaciones y actualizaciones en formacién que el Centro establezca. M). Aplicar al proceso de
certificacion de la norma de competencia “ ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN LOS
PLANES DE FORMACION CONCERTADOS , 240201044 o la actualizacién "ORIENTAR FORMACION

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Direccién General /gsg!_o_nal Cundinamarca / Centro Industrlal y de Desarrollo Empresarial de Soacha
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Certificacidon No. 258

SENA

N

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO INDUSTRIAL Y DE DESARROLLO
EMPRESARIAL DE SOACHA DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) ANGELA JHULIANA GARZON, identificado (a) con cédula de ciudadania No.
1053781208, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s)
contrato(s) de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General
de Contratacion de la Administracion Pablica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de
2015 y sus demads Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

Numero y Fecha del Contrato:

Objeto:

Plazo de ejecucion:

Fecha de Inicio de Ejecucidn:

Fecha de Terminacién de Contrato:

Término de Ejecucién:

979 del 23 de enero de 2018

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa y de
forma articulada con los lineamientos institucionales, el
desarrollo de las actividades de formacion en el programa de
Articulacion y Complementaria de la red de conocimiento en
Hoteleria y Turismo, en el drea de Recreacién, deporte y
turismo Afines y asi como aquellas coherentes con su perfil
profesional de acuerdo con las necesidades del Centro
Industrial y de Desarrollo Empresarial de Soacha.

El plazo de ejecucion del presente contrato fue de Diez (10)
meses y Dieciocho (18) dias, contados a partir del inicio de la
fecha del contrato, sin exceder el 13 de Diciembre de 2018.

26 de enero de 2018

13 de diciembre de 2018

Tiempo real ejecutad es de Diez (10) meses y Dieciocho (18)
dias.

Ministerio de Trabajo

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Direccién General /Regional Cundinamarca / Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial de Soacha
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Certificacion No. 258

o
SENA

N

PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO, 240201056" y aportar el
respectivo certificado aprobado, al informe de ejecucion contractual, con plazo maximo
correspondiente a julio 31 de 2018. N). Acompafar a los aprendices a las actividades que se
encuentren planeadas por el equipo de Bienestar al Aprendiz. 0). Cumplir con la programacion
asignada por la Coordinacién Académica. P). Asistir y participar en las reuniones SIGA vy las
programadas por el Centro de Formacién y Coordinacion Académica. Q). Participar activamente en
el cumplimiento de las metas de formacién de acuerdo con los lineamientos, cobertura y productos

indicados por la Coordinacién académica y Subdireccién de Centro. R). Las demds necesarias para el
cabal cumplimiento del objeto contractual.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en el sistema ON
BASE del SENA, a los 13 dias del mes de diciembre de 2018.

-
ROBERTO BiETO LADINO
Subdirectbr

/

Proyecto: Geraldine Tunjo Diaz
Cargo: Apoyo Secretaria

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
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EL SUSCRITO DIRECTOR BJECUTIVO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DERQRTE M
LA RECREACION DE SIBATE

(ERTIFICA

Que la senora ANGELA JHULIANA GARZON icerfificsss con c20.2 &8 T 0elem 2 7 ’055781205

Tow = w5 o wmm -

de Manizales, eshava inciuita con nestra nshhunidn con conindlo 08 Tresies o S nvies 73
No 021 de apoyo o la gealidn como entrenadra e la fenga ca Saonian o8 nevhss Moncooe
izl Deporte y la Recrestién o2 Sibate

Fecha da inicio Denisés [B) ce eo'e:c 208

Fecha de terminacion: Trerfe [30] ¢e Novembre &1 208

Duracion del contrete 19 messs Quinze (5] diss

La preserie se expice por sohohut o2l inferesedoa’os onco (D3] ez a2 mes dero emhe
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EL SUSCRITO DIRECTOR EECUTIVO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE 4
LA RECREACION DE SIBATE

CERTIFICA

Que la sefora ANGELA JHULIANA GARZON identificado cen cedJla s cutecenia no 1053781208
de Manizales. estuvo inckada con nuestra inshbuodn con contre’o 02 C7es n oS evigios (@
\:. _5, B to \.D AN -~

opoyo o la geshon como entrenadora de lo Esauele O Booncesto oo futo Muninod ¢e
Deporte y la Recreacidn de Sibate

Fecha de inicio: Primer (0] de febrero 2017
Feche de terminacion: Quince [15) dias de dinembre dal 2017
Duracion del contrato [T} once meses

La presente se expide por soliciud del interesaco o tos anco [05] dies cel mes 2 novembre o2
203

Alentamente

IREZ
Director Ejecytivo
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EL SUSCRITO DIRECTOR EJECUTIVO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y
LA RECREACION DE SIBATE

CERTIFICA:

Que lo sefora ANGELA JHULIANA GARZON certificado con cédule de oudadanio no 1053781208
d2 Monzales, estuvo includo can nuastre institucidn con contreto CPS No 020 de prestacidn de
serviiins  de apoyo a la geshion como enlrenadors de la Escuste De Baloncesto del Instituto
Munitipol det Deporte  lo Recreacon de Sibaté

Feche de inicio: Quince (15] dlas de febrero 206
Fecho de terminacion Qunce 5] dles de doemire de 206
Durecion del contreto (1] once meses

La presente se exped? por solctud dal interesado o los anco (05) dias del mes de noviembre de
a8

Alentamente
e ————
- -
—LUIS-MANUEL GONZALEZ RAMIREZ
Director Ejecltivo
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Id 7302-1145-4 - Pagina 1.
CERTIFICADO DE EXPEDICION No 7302-1145-4 ESTE CERTIFICADO ESTA FIRMADO DIGILTAMENTE, PARA VERIFICAR SU VALIDEZ COMUNIQUESE CON EL IDRD.

CLL TURA, RECRIACION ¥ DIPORTE
Ingbi Ao Disindad do Flecreacsin y Deporin

EL SUSCRITO RESPONSABLE DE LA SUBDIRECCION CONTRATACION DEL INSTITUTO
DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE.. N.I.T. - IDRD: 860.061.099 - 1

HACE CONSTAR

Que revisada la documentacién que reposa en los archivos de la entidad, se establece que el IDRD suscribi6 EL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, que se relaciona a continuacion, con ANGELA JHULIANA GARZON identificado (a) con CEDULA DE CIUDADANIA
No. 1.053.781.208, con las siguientes caracteristicas:

No. Contrato 1145 de 2015

OBJETO PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO COMO FORMADOR DEPORTIVO CATEGORIA B DEH
ACUERDO CON LOS GRUPOS ASIGNADOS, PARA DIRIGIR Y DESARROLLAR LOS PROCESOS]
FORMATIVOS A LOS USUARIOS Y/O ALUMNOS

VALOR INICIAL $11.200.000

VALOR MENSUAL $2.800.000

FECHA DE ACTA DE INICIO 2015-02-23

PLAZO CUATRO (4) MESES Y (0) DIAS - CONTADOS A PARTIR DEL ACTA DE INICIO

FECHA DE TERMINACION INICIAL 2015-06-22

FECHA DE TERMINACION FINAL 2015-06-22

VALOR FINAL $11.200.000

Para constancia se expide a solicitud de la parte interesada en Bogot4, D.C., a l0s ventun (21) dias del mes
de enero de 2021.

CAMILO ERNESTO QUIROGA MORA

Subdirector de Contratacion

Calle 63 No. 59A - 06
Tel: 660 54 00
www.idrd.gov.co
Info: Linea 195
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CERTIFICADO DE EXPEDICION No 8978-2847-7 ESTE CERTIFICADO ESTA FIRMADO DIGILTAMENTE, PARA VERIFICAR SU VALIDEZ COMUNIQUESE CON EL IDRD.

CLL TURA, RECRIACION ¥ DIPORTE
Ingdi o Déwtrital g Fecreacdn y Deporie

EL SUSCRITO RESPONSABLE DE LA SUBDIRECCION CONTRATACION DEL INSTITUTO
DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE.. N.I.T. - IDRD: 860.061.099 - 1

HACE CONSTAR

Que revisada la documentacién que reposa en los archivos de la entidad, se establece que el IDRD suscribi6 EL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, que se relaciona a continuacion, con ANGELA JHULIANA GARZON identificado (a) con CEDULA DE CIUDADANIA
No. 1.053.781.208, con las siguientes caracteristicas:

No. Contrato 2847 de 2015

OBJETO PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO COMO FORMADOR DEPORTIVO CATEGORIA B DE
ACUERDO CON LOS GRUPOS ASIGNADOS, PARA DIRIGIR Y DESARROLLAR LOS PROCESOS
FORMATIVOS A LOS USUARIOS Y/O ALUMNOS.

VALOR INICIAL $14.522.200

VALOR MENSUAL $2.829.000

FECHA DE ACTA DE INICIO 2015-06-23

PLAZO CINCO (5) MESES Y CUATRO (4) DIAS - CONTADOS A PARTIR DEL ACTA DE INICIO

FECHA DE TERMINACION INICIAL 2015-11-26

FECHA DE TERMINACION FINAL 2016-01-03

ADICIONES 1. $3.583.400

PRORROGAS 1.  UN (1) Meses y OCHO (8) Dias.

VALOR FINAL $18.105.600

Para constancia se expide a solicitud de la parte interesada en Bogot4, D.C., a l0s ventun (21) dias del mes
de enero de 2021.

CAMILO ERNESTO QUIROGA MORA

Subdirector de Contratacion

Calle 63 No. 59A - 06
Tel: 660 54 00
www.idrd.gov.co
Info: Linea 195
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EL SUSCRITO DIRECTOR EECUTIVO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y4
LA RECREACION DE SIBATE

CERTIFICA

Que la senora ANGELA IHULIANA GARZON enlilaens con céchsa oo oL anin ro 1053781208
e Momizoles, eshuvo inch s con rueslra madibuodo con contreto 085 No 070 e prestanidn e
servicns 2 opoyo o lo geslitn como errenodora o o Esas’e D Booncesto &8 nstiuto
Nunopal del Deporte  la Recreondn de Sibdte

Feche de inicic: Dos (02| dias ¢ lebrero 208
Fecha de terminecidn: Primer |01 dia ¢ doemixe del 206
Duracién del contrato (Y] dez meses

Lo presente se expide por solctud del mieresodo o los anco [05] dias ¢! mes o noviermors ce
208

Alentamente

Director Ejecttivo
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INSTITUTO MUNICIPAL DEL
DEPORTE Y LA RECREACION
SIBATE
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EL SUSCRITO DIRECTOR EJECUTIVO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y
LA RECREACION DE SIBATE

CERTIFICA:

Que la sefora ANGELA JHULIANA GARZON wienlifcedo con cédula ¢e oudadanio no 1053781208
de Monizades, estuva incluida con maestra inshiucién con controto (PS5 No053 de prestecidn de
servioos 0 apowo o b gashidn como entrenadore de la Esaela De Beloncesto cel Instiuto
Municipal del Deporte y la Recreastn de Sibaté

Fecha de inicio Qunce |5) dias de febrero 2018
Fecha de terminacidn: Qurce [15] diss de doemive del 2055
Duracion del contrato |0 dez meses

La presente se expide por sohatud del interesado a ks cinco 105 dias el mes de noviembre de
208

Alentamente

= e
L UEL GONZALEZ-RAMIREZ
Director Ejecutivo
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INSTITUTO MUNICIPAL DEL
DEPORTE Y LA RECREACION
SIBATE
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EL SUSCRITO DIRECTOR EIECUTIVO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE 4
LA RECREACION DE SIBATE

CERTIFICA:

e fo senora ANGELA IHULIANA GARZON «cenlificedo con tétda o cudacknda no 1053781208
de Momzales, estuvo inciuda con ruesira inghilucion con contrelo (PS No 053 de prestenon de
servitins  de apoyo o la geshidn como enlrenedore de la Esouzla De Balorcesto ol nstéuto
Munmioipal del Deparie 4 la Recreandn de Sbalé

Fecha de inicio quince |15) dias de mayo 2012
Fecha de lerminacidn: quince |15] diss de daembre del 200
Durecion del contrato |08] ocha meses

Lo presente se expae por sohcitud del interesado ¢ 1os onco (05 dias del mes de noviermbre o
2018

Atentemente
—
LUIS MANUE REZ
Director Ejecltivo
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{£5) REPUBLICA DE COLOMBIA

TE11372

Angela Jhuliana
Garzén

CC 1053781208

Licenciada en educacién basica con énfasis en educacion fisica, recreacion

Institucion de Educacion Superior

Universidad de Caldas

Ano de Graduacion

éstor Orddnez Saavedra
2012 Presidente COCED Fecha de Expedicién

www.coced.co 13-01-2026
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415)7707 0) 000

212489984(802

141176556622

01

4117655662 2

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direcci6n seccional

14./Buzén electrénico

105378120 8 9 Impuestos de Bogota 3 2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1053781208
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento -IE Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Caldas 7 [ Manizales 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
GARZON ANGELA JHULIANA
35. Razén social
36. Nombre comercial 37.Sigia
ROYAR BEER
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cundinamarca 2 5 |Sibaté 740
41. Direccion principal
CR 10 11 15BRR SANTA ISABEL
42. Correo electronico anjuga0107@gmail.com
43. Cédigo postal 44, Teléfong 1 3213069 6 3 1|45 Teléfono?2 3022284900
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
|8 55 2[[20081203||[9319}/202301,2 4] |5 6 3 0[4 7 2 4] | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- | i
sewo|s [22la0] | (N J) ANNT | [ | [ | [ | [ | [ ] [ | [ | [ ]
05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar
22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de IVA
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3

54. Codigo |57 Modo | |

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

SI|:| NO

59. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

GARZON ANGELA JHULIANA
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 15-01-2026 10:11:46AM



compensar | salud
eps

EL PROGRAMA DE EPS DE LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
COMPENSAR
NIT 860.066.942-7

CERTIFICA QUE

Que el(la) sefior(a) ANGELA JHULIANA GARZON identificado(a) con Cedula Ciudadania 1053781208, se
encuentra Activo en el Plan de Beneficios de Salud PBS, de la EPS Compensar como cotizante
Independiente contrato de prestacion segun informacion contenida a la fecha en nuestra base de datos.

Fecha Afiliacion Fecha Retiro
20171121 No Registrada

El presente certificado se expide a solicitud del (la) interesado(a), a los 15 dias del mes de Enero de
2.026

Observaciones:

Con destino a:
A QUIEN CORRESPONDA

Informacién sujeta a verificacion por parte de COMPENSAR EPS, cualquier aclaracion con gusto sera
atendida en la linea (601) 4441234 - Documento no valido como autorizacion de traslado ni aclaracion de
multiafiliacion en el SGSSS..

Cordialmente,
COMPENSAR EPS.

- Elaboré: PORTAL CORPORATIVO CER-AFI
= 31155612 s
R
g =
= 0 =
g =]
@ =
S —
3 D
3 2
> =
e
Pagina 1 de 1

www.compensar.com




Cl)col.pensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a ANGELA JHULIANA GARZON identificado/a con documento de
identidad Cédula de Ciudadania nimero 1053781208, se encuentra afiliado/a desde 16/05/2012 al Régimen de
Prima Media con Prestacidon Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogotd, el dia 14 de enero de 2026.

ol

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones
Sede Principal: Carrera 7 No. 74-21, Bogota D.C., Colombia Direccién correspondencia: Carrera 9 No. 59-43 Led Ed. Urban Essence,| Bogots D.C., Colombia
014890908  Conmutador BEPS: (+57) 601 487 0300 Linea Gratuita: 01 8000 410909 Linea Gratuita BEPS: 01 8000 410777




LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy sabado 10 de
enero de 2026, a las 11:06:09, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1053781208

Caodigo de Verificacion

1053781208260110110609

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

11:07:38
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 288276302

ey

Bogota DC, 10 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ANGELA JHULIANA GARZON identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1053781208:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



14/1/26, 13:07 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 01:07:45 PM horas del 14/01/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1053781208
Apellidos y Nombres: GARZON ANGELA JHULIANA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

U«
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https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co

14/1/26, 13:07 Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico G GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2
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10/1/26, 11:09 Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 10/01/2026 11:09:38 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1053781208 y Nombre:
ANGELA JHULIANA GARZON .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 132246096 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 5000

e - Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
i Ios v Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
A Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

B i @GZ‘LM Linea de atencion: 018000-910112
Y.-'h =

U ©:covco

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 17



https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')

TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 1053781208 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 14/01/2026 03:14 PM

Cadigo Verificacion: H7TK8UCBDGW
Vaélida hasta: 14/04/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



10/1/26, 11:12 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 11:12:11 horas del 10/01/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1053781208,
Apellidos y Nombres GARZON ANGELA JHULIANA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE YB LA
RECREACION D, con NIT 800195132-2 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio
o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de
inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de
inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se
reglamenta la Ley 1918 de 2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas
normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=0Q-orEmcl8S4A0Y-qgS9Hafwtj7rukopBrAW2z4zwoaoKQDXWYB;j6!620598171
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http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
R RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacidon 2026-01-14 16:57

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

ANGELA JHULIANA GARZON

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nudmero 1053781208

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento CUNDINAMARCA Municipio SIBATE

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento CUNDINAMARCA Municipio SIBATE

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o | INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE LA RECREACION, EL
servicios publicos o que administren, celebren contratos y | APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE, LA EDUCACION
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u EXTRAESCOLAR Y LA EDUCACION FiSICA DE SIBATE

otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento CUNDINAMARCA Municipio SIBATE

Direccidn ['Tranvs. 6 N2 11-53"]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

$15.000.000,00

TOTAL

$15.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) Saldo total .de la cuenta a d|C|empre 31 del afio
inmediatamente anterior
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $0,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo
CREDITOS $47.000.000,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
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Nombre corporacién,

. o Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compariero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafriero(a) permanente:; Si No | X
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de Si No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
Tipo documento Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desemperian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggtc:jde Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad dentida

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
4animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

e f|Fje|cpm|so ° Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais

Versién 4.3 - Agosto 2024 Pagina4de 5




2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del ultimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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Sibaté, Enero de 2026

SENORES:
Instituto Municipal del Deporte y la Recreacion de Sibaté

REFERENCIA: Autorizacion y declaracion

Yo, ANGELA JHULIANA GARZON, identificado con cedula de ciudadania No.
1053781208 expedida en MANIZALES - CALDAS Autorizo al Instituto Municipal del
Deporte y la Recreacion de Sibat¢ — IMDERS a publicar en la plataforma SECOP II o su
semejante relacionada con actividad contractual del instituto, los documentos suministrados
de mi parte con el fin de suscribir el contrato de prestacion de servicios; de igual forma
declaro que los mismos no se encuentran clasificados como confidenciales.

De conformidad con lo dispuesto en las normas vigentes sobre proteccion de datos
personales, en especial la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1074 de 2015, autorizo libre,
expresa e inequivocamente a la IMDERS, para que realice la recoleccion y tratamiento de
mis datos personales que suministro de manera veraz y completa, los cuales seran utilizados
para los diferentes aspectos relacionados con la gestion contractual de la entidad,
especialmente lo referente a su publicacion en la plataforma SECOP II, de conformidad con
lo establecido en la Ley 1712 de 2014.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se realizara
de conformidad con la Politica de Tratamiento de Datos Personales y la Politica de Seguridad
y Privacidad de la Informacion, manifestando que he sido informado de forma clara y
suficiente de los fines de su tratamiento y la posibilidad que tenia de no efectuar la
autorizacion en aquella informacion considerada sensible.

Igualmente declaro que:

1. Tengo capacidad legal para presentar la presente oferta y cumplir con el objeto y
obligaciones que se pacten acorde con el contrato que se celebre.

2. La informacién suministrada es veraz, y todos y cada uno de los documentos
aportados permiten acreditar que cumplo con los requisitos del perfil determinado
para la contratacion.

3. Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las
entidades estatales, de conformidad con los articulos 8° y siguientes de la Ley 80 de
1993 y sus decretos reglamentarios; de las sanciones establecidas por trasgresion a
las mismas en los articulos 26, numeral 7, y 52 de la citada ley, asi como los efectos
legales consagrados en el articulo 44, numeral 1, de la misma norma. De igual forma,
declaro bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado con la firma del
presente documento, que no me encuentro incurso en ninguna de ellas. De igual
manera, declaro que no me encuentro incurso en causal de inhabilidad por las



conductas establecidas en los literales a), b) y ¢) del articulo 90 de la ley 1474 de
2011 y en las normas que las complementan y adicionan

4. Manifiesto bajo la gravedad del juramento que (no) X (si) he sido
multado por Entidad Oficial por incumplimiento de contrato estatales, mediante
providencia ejecutoriada dentro de los cinco (5) ultimos afos anteriores a la fecha de
presentacion del presente documento

Adicional a lo anterior, suministro la siguiente informacidon para efectos de notificar
electronicamente los actos y/o decisiones que el Instituto - considere necesarios.

AN (ﬁﬂf?“

Nomb#e: Angela Jhuliana Garzon

Documento de identificacion: 1053781208
Direccion domicilio: Cra 10 # 15-14 los rosales

Teléfono No.: 3213069631

Correo Electronico: anjugall @hotmail.com



Sibaté, 21 de enero de 2026

Doctor:

DIEGO ALEJANDRO ALMANZA BAUTI§TA
DIRECTOR GENERAL IMDERS SIBATE
Sibaté

Asunto: PRESENTACION PROPUESTA

Respetado director,

Atendiendo su amable invitacion a presentar propuesta para prestar mis servicios al Instituto
Municipal del Deporte y la Recreacion DE SIBATE — CUNDINAMARCA para "PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA DESARROLLAR LABORES DE FOBMACI(’)N
Y ORIENTACION EN LA ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE SIBATE, EN LA
DISCIPLINA DEPORTIVA DE BALONCESTO EN LA ETAPA DE INICIACION,
FUNDAMENTACION Y PERFECCIONAMIENTO, MEDIANTE LA EJE;UCI()N DE
ACTIVIDADES COMO FORMADOR DEPORTIVO DEL IMDERS SIBATE. SEGUNDO
CONVENIO N° CONVENIO 250 2025 me permito aceptar dicha invitacion y allegar la
documentacion correspondiente a fin de adelantar el tramite de contratacion.

Es mi compromiso desarrollar el objeto contractual bajo los siguientes lineamientos:
VALOR DEL CONTRATO: Doce Millones quinientos mil Pesos M/Cte ($12.500.000)

PLAZO DE EJECUCION: Cinco (05) meses sin que supere el 30 de diciembre de 2026,
contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, la cual se realizard una vez cumplidos
los requisitos de ejecucién del contrato.

ALCANCE DEL OBJETO: En cumplimiento del objeto y en atencién a mi propuesta cumpliré
con las siguientes actividades:

HONORARIOS MENSUALES: Dos millones quinientos mil pesos M/cte ($2.500.000)

ACTIVIDADES ESPECIFICAS: 1) Elaborar y entregar semanalmente al respectivo
supervisor, la planeacion de las sesiones de clase describiendo los objetivos fisicos, técnicos,
tacticos y evaluativos a tener en cuenta, asi como los métodos empleados en ellas segin
formato establecido, las cuales seran enviadas al correo electrénico dispuesto por el
supervisor del contrato, sin que se incluya el tiempo de elaboracion de estas a la obligacion
presencial de las clases; 2) Elaborar y entregar el Plan Pedagdgico y malla curricular en el
primer mes de ejecucion del contrato, bajo los parametros y con formato del IMDERS al



correo electrénico dispuesto por el supervisor del contrato, sin que se incluya el tiempo de
elaboracién de estos a la obligacién presencial de las clases; 3) Realizar sesiones de
entrenamientos debidamente articulados con el plan pedagdgico y malla curricular para
preparacion fisica, técnica, tactica y tedricas a los deportistas y estudiantes inscritos en las
escuelas de formacién o grupos asignados de forma presencial y/o virtual seguin las
indicaciones del supervisor del contrato, mencionando las actividades realizadas, el objetivo,
los resultados, asi como la conclusién y la evidencia respectiva en el informe mensual; 4)
Ejecutar las sesiones teoricas y practicas de los procesos formativos en el deporte y/o
disciplina deportiva asignada con los grupos establecidos en un periodo minimo de cuatro
(4) dias a la semana realizando cada dia minimos dos (2) sesiones de dos (2) horas cada
una o segun los horarios coordinados con las escuelas de formacion deportiva e instituciones
educativas, siguiendo parametros metodoldgicos que ayuden a la aprehension de los
conocimientos y destrezas, con objetivos y metas claros planificados en el plan de formacion
deportiva; 5) Estructurar, entregar y mantener actualizado la base de datos y
documentacién requerida por la supervisién en medio fisico y/o digital de la inscripcién y
participacion de los beneficiarios al programa, que permita alimentar el proceso de
observacion, seleccion, deteccidn y desarrollo de talentos deportivos y reserva deportiva del
municipio, manejar un promedio minimo de veinticinco (25) deportistas (en deportes
individuales) o minimo cuarenta y cinco (45) deportistas (en deportes de conjunto) entre
los seis (6) a diecisiete (17) afios en clases presenciales y/o virtuales; 6) Facilitar la
comunicacién, informacion y/o documentacion requerida cuando haya lugar en la visita
técnica presencial y/o virtual por parte del supervisor de contrato o a quien se designe, la
cual se hara periédicamente, para obtener la informacion veridica y oportuna en aras de
garantizar, evidenciar y evaluar el cumplimiento del objeto contractual por parte del
instructor; 7) Realizar test fisico, antropométrico y técnico de inicio en los dos primeros
meses contractuales a los integrantes de cada grupo de la escuela de formacién o grupos
de valor de las instituciones educativas y seguimiento trimestral, bajo los parametros,
formatos y cronograma acordados con el IMDERS - SIBATE y entregar su metodologia de
realizacion, andlisis, resultados y evidencias en el informe mensual, participar en los
procesos de test fisicos, antropométricos y técnicos iniciales y de seguimiento periédico para
instructores deportivos del IMDERS en el que se evidencie los avances individuales,
planificado y liderado por el supervisor del contrato o a quien designe; 8) Planear, organizar
y desarrollar minimo: a) Dos (2) eventos deportivos competitivos (festivales), que permita
la participacién de los deportistas inscritos y/o asignados; b) Dos (2) eventos deportivos y/o
recreativos de integracion familiar con las familias de los deportistas inscritos y/o asignados,
durante el término de ejecucidon del contrato y atendiendo las indicaciones técnicas y
pedagdgicas acordadas y programadas previamente con el IMDERS- SIBATE y entregar el
informe respectivo una vez finalice cada evento; 9) Asistir, participar y apoyar activamente
en la planeacidn, organizacion y desarrollo de las reuniones, capacitaciones, eventos,



encuentros deportivos y/o recreativos del IMDERS-SIBATE contemplados en el cronograma
de actividades institucionales establecidas por el supervisor del contrato, ademas de apoyar
con la difusion y promocién por redes sociales de todos los contenidos que se deriven de
dichas actividades; 10) Gestionar el apoyo a las instituciones educativas y/o cuando el
supervisor del contrato lo indique buscando acciones de orientacion, asesoria y
acompafamiento en representacion del IMDERS-SIBATE en los procesos de preparacion y
desarrollo de los juegos Intercolegiados, juegos escolares y juegos preescolares de manera
presencial y/o virtual, y sean inherentes al objeto contractual dentro o fuera del municipio;
11) Cumplir las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o el director
ejecutivo del IMDERS-SIBATE, y que sean inherentes, conexas o fines al objeto contractual;
12) Dar cumplimiento a las obligaciones con el sistema de seguridad social en salud y
pensiones y presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme a lo
establecido en el Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003, la Ley 789 de 2002, la Ley
828 de 2003 y demas que las adicionen, complementen o modifiquen; 13) Presentar
informes mensuales e informe final por escrito bajo los parametros y formatos del IMDERS-
SIBATE, que cumplan las metas establecidas en el plan de desarrollo y misionalidades del
IMDERS durante el término de ejecucion del contrato.

Quedo atenta a cualquier solicitud,

Zv

ANGELA JHULIANA GARZON
C.C N° 1.053.781.208



