Alcaldia Municipal de
Floridablanca

CLAUSULADO CONTRATO DE PRESTACION DE CODIGO GC-F-08

SERVICIOS VERSION 03

. FECHA ELAB 07/05/2021
OFICINA DE CONTRATACION

FECHA APROB 02/01/2024

PROCESO: GESTION DE CONTRATACION TRD 103-14

TIPO DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

NUMERO DE CONTRATO
SECOP I

CO1.PCCNTR.9130375

NUMERO DE
IDENTIFICACION DEL
PROCESO

FLO-CONT-CD-1147-2026

REQUISITOS DE LEY

(Literal H del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015).

CONTRATISTA

LUIS ALBERTO ORREGO USUGA, identificado con cédula de
ciudadania No. 8.338.789 de Chigorodo.

“PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA REALIZACION DE
EMPLEATONES Y/O MICRORUEDAS DE EMPLEO PARA LA GENERACION

OBJETO Y FORMALIZACION DEL EMPLEO EN EL MUNICIPIO DE
FLORIDABLANCA”.
PLAZO SEIS (6) MESES, A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO

VALOR DEL CONTRATO

SE ESTIPULA EN LA SUMA DE VEINTIUN MILLONES DE PESOS M/CTE
($21.000.000)

FORMA DE PAGO

Serd en SEIS (06) MENSUALIDADES vencidas en cuantia de TRES
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.500.000), pagaderos previa
presentacion del acta de pago parcial, informe de actividades realizados
mensualmente, informe de supervision parcial y verificacion del pago al sistema
de seguridad social integral, actas que deberan ser revisadas y aprobadas por
el supervisor del contrato.

PARAGRAFO: El contratista se compromete y obliga a la cancelaciéon de los
gravamenes del Orden Departamental y autoriza la retencion de gravdmenes de
Orden Municipal a que hubiese lugar.

IMPUTACION
PRESUPUESTAL

Que existen los recursos econémicos dispuestos en el presupuesto general de
Rentas y Gastos de la Entidad, imputables al Certificado de disponibilidad
presupuestal No. 26-01452 expedido el 22 de enero de 2026. Rubro
denominado: Servicio de gestion para generacién y formalizaciéon del
empleo(3602002)-Servicios de gestion para generacién y formalizacion del
empleo mediante 6 empleatones y/o microruedas de empleo inlcuyendo
enfoque diferencial para el empleo digno. Cédigo de presupuesto:
2.3.2.02.02.008.36.3602.3602002.134, Fuente de financiacion: ICLD
INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION.

Entre el MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA, con N.I.T. No. 890.205.176-8, representado en este acto por
DRA. DIANA MILENA VILA FLOREZ identificada con cédula de ciudadania No. 63.538.198 expedida en
Bucaramanga, obrando en calidad de JEFE OFICINA DE CONTRATACION del municipio de Floridablanca,
mediante Decreto municipal No.0060 del 18 de enero de 2024 y Acta de posesion No.0044 del 18 enero de
2024, y delegada para contratar mediante Decreto Municipal N0.0039 de enero 10 de 2024, quien en
adelante se denominara el CONTRATANTE, por una parte, y por la otra, LUIS ALBERTO ORREGO USUGA,
identificado con cédula de ciudadania No. 8.338.789 de Chigorodo, quien para los efectos de este documento
se llamara EL CONTRATISTA, siguiendo los lineamientos establecidos por el literal H del numeral 4 del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, se ha demostrado su
idoneidad y/o experiencia directamente relacionada con el area a contratar, teniendo en cuenta la hoja de
vida para la ejecucion del mismo y la constancia de idoneidad, por lo cual se decide celebrar el presente
contrato de prestacién de servicios, que se regira por lo precedido y las siguientes clausulas:
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CLAUSULA PRIMERA- OBJETO: “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
REALIZACION DE EMPLEATONES Y/O MICRORUEDAS DE EMPLEO PARA LA GENERACION Y
FORMALIZACION DEL EMPLEO EN EL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA”.

CLAUSULA SEGUNDA- OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: En desarrollo de lo pactado
en la clausula precedente, el contratista manifiesta conocer perfectamente la naturaleza del trabajo por
desarrollar, las nhormas legales que le son inherentes, los plazos y costos requeridos para ejecutar el objeto
contractual; todo lo cual queda bajo su responsabilidad y se compromete con el Municipio a: 1). Desarrollar
con autonomia e independencia el objeto contractual y todos los asuntos inherentes al mismo. 2). Prestar sus
servicios cuando con motivo del objeto del contrato el Municipio lo requiera. 3). Dedicar toda su capacidad y
responsabilidad en el cumplimiento de sus obligaciones. 4). Entregar copia del presente contrato de
prestacion de servicios al supervisor designado. 5). Acreditar afiliacion a salud y pension, segun lo
establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, Ley 797 de 2003, articulo 23 Ley 1150 de 2007 y Decreto
510 de 2003. 6) Que de conformidad con el articulo 13, literal a, numeral 1 del Decreto Ley 1295 de 1994, el
cual fue modificado por el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012, el contratista debe afiliarse de manera
obligatoria al sistema general de Riesgos Laborales dentro de los dos (2) dias siguientes a la celebracién del
respectivo contrato (Decreto 1072 de 2015). 7). Allegar dentro de los términos previstos, los documentos
requeridos para la cumplida iniciacion del contrato. 8). Acatar las orientaciones e instrucciones del supervisor
del contrato 9). El contratista estd obligado a presentar un informe mensual y final con las respectivas
evidencias de la ejecucién de su contrato. 10). Acatar las orientaciones e instrucciones del supervisor del
contrato. 11). Asumir el pago de transportes que se requieran para el cumplimiento de las actividades y
obligaciones del objeto contractual 12). Disponer y suministrar equipo de computo, elementos de oficina e
instrumentos de trabajo para el correcto desarrollo del objeto contractual. 13). El contratista se compromete a
cumplir a cabalidad con las disposiciones contempladas en la Ley 594 del 2000. 14). Cuando la naturaleza
del contrato asi lo requiera, el contratista deberd cumplir con lo dispuesto en el Decreto 1072 de 2015;
contando con los elementos de proteccion personal necesarios e idéneos para ejecutar la actividad
contratada, para la cual asumird el costo de los mismos. 15). El contratista cumplir4 con las normas legales y
reglamentarias de Seguridad y Salud en el Trabajo, aquellas complementarias que expida la administracion y
las demas requeridas por el supervisor.

CLAUSULA TERCERA- OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA. 1. Realizar la programacion
en asocio con los profesionales designados en la Oficina de Empleo de las actividades a desarrollar,
encaminadas a la gestién de micro ruedas y/o empleatones que se realizaran en los diferentes barrios de
municipio de Floridablanca. 2. Brindar la atencién al ciudadano que requiera orientacion laboral, programando
actividades para gestionar vacantes con las diferentes empresas adscritas. 3. Realizar el proceso de registro
de los interesados en los servicios de empleo y empleabilidad en la plataforma de la Agencia Publica de
Empleo de la APE SENA y CAJASAN, de acuerdo a los Convenios suscritos para el desarrollo de las
actividades del area de Empleo adscrito a la Secretaria de Turismo y Desarrollo Econémico. 4. Programar y
realizar visitas o reuniones con las diferentes empresas ubicadas en el municipio de Floridablanca, para
determinar posibles vacantes y generar bases de datos, las cuales deben entregadas a la Coordinacion de
Empleo. 5. Dar cumplimiento en los lineamientos de calidad y gestién documental establecidos por la alcaldia
coadyuvando en la elaboracion de los Informes, ficha técnica, actas, caracterizacion, evidencias fotograficas
y/o videos, de manera, mensual, trimestral, semestral y anual, con base en los indicadores de avances,
estadisticas de ejecucion (cuantitativos y cualitativos),haciendo cruce de informacion en los registros de
caracterizacion habilitados en los formatos establecidos por la administracion municipal, apoyando el
Seguimiento del Plan de Desarrollo Floridablanca en orden 2024-2027. 6. Apoyar y dar acompafiamiento a
la Secretaria de Turismo y Desarrollo Econémico en los procesos que se lleven a cabo en el ejercicio de sus
funciones y/o en los que se requiera su desempefio, preparacion y/o experiencia conforme a la meta a
ejecutar. 7. Hacer entrega en medio magnético al finalizar el contrato de toda la documentacion producida y
clasificarla en razén de sus funciones (formatos Word y PDF), cada documento que sea producido o recibido
por la dependencia debe ir dentro de la serie o subserie correspondiente segin la TRD vigente. 8.
Comprometerse de manera expresa, tanto durante la vigencia del contrato, como después de su extincién, a
no difundir, transmitir, revelar a terceras personas cualquier informacién del Municipio de Floridablanca, a la
gue tenga acceso como consecuencia del desempefio de su actividad contractual, ni a utilizar tal informacion
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en interés propio o de sus familiares o amigos. 9. Y las demas actividades asignadas por el supervisor del
contrato y que sean propias del programa de empleo.

CLAUSULA CUARTA- OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: El contratante se compromete a cumplir con
las siguientes obligaciones contractuales: 1). El Municipio se obliga a efectuar los registros y operaciones
presupuestales y contables necesarios para cumplir cabalmente el pago de los servicios que el Contratista
haya prestado a ésta con base en el presente contrato. 2) Solicitar los informes de las actividades
adelantadas con ocasion del objeto contractual. 3) Pagar en forma oportuna de conformidad a la clausula
quinta del presente contrato. 4) Suscribir las actas de ejecucién oportunamente, entre el supervisor y
contratista, para el pago de sus honorarios 5). Supervisar y velar por el cumplimiento de la adquisicién de los
elementos de proteccién personal por parte de los contratistas, como también el uso idéneo para el desarrollo
de la actividad contratada.

CLAUSULA QUINTA- VALOR: EI valor del presente contrato se estipula en la suma de VEINTIUN
MILLONES DE PESOS M/CTE ($21.000.000).

CLAUSULA SEXTA- FORMA DE PAGQO: La forma de pago serd en SEIS (06) MENSUALIDADES vencidas
en cuantia de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.500.000), pagaderos previa
presentacion del acta de pago parcial, informe de actividades realizados mensualmente, informe de
supervision parcial y verificacién del pago al sistema de seguridad social integral, actas que deberan ser
revisadas y aprobadas por el supervisor del contrato. PARAGRAFO: El contratista se compromete y obliga a
la cancelacion de los gravamenes del Orden Departamental y autoriza la retencion de gravamenes de Orden
Municipal a que hubiese lugar.

CLAUSULA SEPTIMA- PLAZO: EIl término de ejecucién de este contrato de prestacion de servicios es de
SEIS (06) MESES, A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO.

CLAUSULA OCTAVA- IMPUTACION PRESUPUESTAL: El valor del presente contrato se pagara con cargo
del Certificado de disponibilidad presupuestal No. 26-01452 expedido el 22 de enero de 2026. Rubro
denominado: Servicio de gestién para generacion y formalizacién del empleo(3602002)-Servicios de gestion
para generacion y formalizacion del empleo mediante 6 empleatones y/o microruedas de empleo inlcuyendo
enfoque diferencial para el empleo digno. Cédigo de presupuesto: 2.3.2.02.02.008.36.3602.3602002.134,
Fuente de financiacion: ICLD INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION.

CLAUSULA NOVENA- SUPERVISION DEL CONTRATO: El Municipio ejercera la supervision del presente
contrato a través de quien sea designado por la Oficina de contratacibn o quien haga sus veces, segun
corresponda de acuerdo a la estructura administrativa de la administracién central del municipio de
Floridablanca adoptada por medio del Decreto municipal No. 393 del 10 de noviembre de 2021, empero en
ningln caso podra ser el Alcalde municipal; quien realizara la supervision y vigilancia para el cumplimiento de
las obligaciones derivadas del contrato a suscribir y ejercera especialmente las siguientes actividades: 1.
Exigird el cumplimiento del objeto de este contrato. 2. Solicitara al contratista los informes que requiera en
desarrollo de la prestacion de sus servicios. 3. Verificara y certificara que el contratista se encuentra al dia
con las obligaciones relacionadas con el Sistema General de Seguridad Social Integral, el supervisor
presumird la buena fe de los documentos allegados por el contratista. 4. Verificara la entrega y devolucion de
elementos que se le hayan puesto a disposicion del contratista para el cumplimiento del objeto contratado. 5.
Las consagradas en la Ley 1474 de 2011 y demas que sean inherentes a la vigilancia permanentemente para
propender por la correcta ejecucién del objeto contratado. 6. Exigird y verificara el cumplimiento de las
normas legales y reglamentarias de Seguridad y Salud en el Trabajo y aquellas complementarias que expida
la administracion.

CLAUSULA DECIMA- SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: En el evento de ocurrir
alguna o algunas diferencias entre las partes contratantes, derivadas u originadas en la celebracion y
ejecucién de este contrato, las partes solucionaran sus diferencias mediante la aplicacién de los siguientes
mecanismos alternativos de solucién de conflictos: Arreglo directo; terminacién por mutuo acuerdo;
transaccion; designacién de un amigable componedor; si fracasaren los anteriores mecanismos se utilizara la
conciliacion, sin perjuicio de la aplicacion de las clausulas excepcionales.
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CLAUSULA DECIMA PRIMERA- CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Son aplicables al presente contrato las
clausulas excepcionales de terminacion, modificacion e interpretacion, previstas en los articulos 15, 16 y 17
de la Ley 80 de 1993, asi como la caducidad consagrada en el articulo 18 de la misma norma.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- INDEMNIDAD: EI contratista mantendra indemne al Municipio de
Floridablanca por todos los reclamos, perjuicios y dafios y/o causados a bienes y/o terceros, en razéon de la
ejecucioén del contrato suscrito y el cumplimiento de las obligaciones a su cargo, causadas por su accion,
omision, negligencia, por los que respondera civil y penalmente en los términos definidos en la Ley.

CLAUSULA DECIMA TERCERA- CESION: El presente contrato solo podra cederse con autorizacion escrita
del Municipio de Floridablanca.

CLAUSULA DECIMA CUARTA- CONDICIONES DE PRESTACION DEL SERVICIO: El servicio se prestara
personal y directamente por El contratista.

CLAUSULA DECIMA QUINTA- INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL: El presente contrato no genera
relacion laboral entre las partes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA- RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: El contratista sera responsable
ante las autoridades de los actos u omisiones que desarrolle en el ejercicio de las actividades del presente
contrato cuando con ellas cause perjuicios a la administracion o terceros.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA- GARANTIAS: No se exigiran garantias por tratarse de un contrato
celebrado bajo la modalidad de Contratacién Directa, tal y como lo sefiala el 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de
2015 que dispone: “No obligatoriedad de garantias. En la contratacién directa la exigencia de garantias
establecidas en el Titulo Il de las Disposiciones Especiales del presente decreto no es obligatoria y la
justificacién para exigirlas debe estar en los estudios y documentos previos”.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA- IMPOSICION DE MULTAS, SANCIONES Y DE LA DECLARATORIA DE
INCUMPLIMIENTO: En caso de iniciarse procedimiento para la imposicion de multas, sanciones y
declaratoria de incumplimiento, el Municipio dar& estricto cumplimiento al articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.
Las multas y sanciones (clausula penal) se pactan de mutuo acuerdo hasta por el diez por ciento (10%) del
valor total del contrato. En caso de multa se graduara la misma dependiendo de su gravedad, pero no podra
ser superior al diez por ciento (10%) del valor total del contrato.

CLAUSULA DECIMA NOVENA- AFILIACION AL SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL: El
contratista se obliga a acreditar su afiliacién y cotizacion a salud y pension de conformidad con lo ordenado
por la Ley, sin existir vinculo laboral alguno entre el contratante y el contratista o entre el contratante y los
dependientes del contratista. PARAGRAFO: En cumplimiento a lo ordenado en el articulo 2, literal a),
numeral 1 de la Ley 1562 de 2012 y el Decreto 1072 de 2015, el contratista se obliga a mantenerse afiliado y
activo con el pago de los aportes al sistema general de riesgos laborales.

CLAUSULA VIGESIMA- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El contratista manifiesta bajo la
gravedad de juramento, que se considera prestado con la firma del presente contrato, no encontrarse incurso
en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad sefialadas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993,
adicionado por el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, las establecidas en la Ley 1474 de 2011 y demas
disposiciones vigentes que las regulan.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA- TRATAMIENTO DE LOS DATOS PERSONALES: El contratista autoriza
con la suscripcién del presente contrato a la Administracion Municipal el manejo de sus datos personales para
ser inscritos en las bases de datos manejadas por la misma Entidad en razén de sus funciones, de
conformidad con las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1377 de 2013.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA- PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION: El presente contrato se
considera perfeccionado en la hora y fecha en que se lleva a cabo la aprobacién de las partes en el Sistema
Electronico de Contratacion Publica — SECOP Il. Para su ejecucion se requiere la expedicion del registro
presupuestal, el contratista deberd acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales
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relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar, cuando corresponda, y la aprobacién de garantias, cuando a ella hubiere lugar, tal y
como lo dispone el inciso 2° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 23 de la Ley 1150

de 2007. Para constancia se firma en el Municipio de Floridablanca Santander.

Proyectd y revis6: Teresa Gil — Abogada contratista Of. ContrataciGni: .5
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