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No. DE PROCESO: PS-071-2026

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES A FAVOR DE IMDER BUGA EN EL PROGRAMA DE RECREACION.

" FECHA: 21-Enero-2026
SUPERVISOR DEL CONTRATO Estard a cargo del Director Ejecutivo del Instituto municipal del
deporte de Buga.
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD CDP No. 2026071 del 09 de Enero de 2026 por un valor total de SEIS
PRESUPUESTAL MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y DOS MIL PESOS

($6.592.000) Mcte, expedido por el Jefe de Presupuesto del Instituto
municipal del deporte y la recreacion ~ IMDER BUGA- del cual se
afectara su totalidad.

DEPENDENCIA DONDE SE REALIZARA LAS Institucional

ACTIVIDADES
TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
CONTENIDO DE LOS ESTUDIOS PREVIOS DECRETO 1082 DE 2015

ANALISIS DEL SECTOR

EHNSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACION DE GUADALAJARA DE BUGA -IMDER BUGA-, en adelante
IMDER BUGA, cumpliendo con el deber de andlisis de que frata el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, y tomando
como guia el manual G-EES-02 expedido por COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, capitulo IV literal y el Manual de Contratacion
de la entidad, que para la contratacién directa sefiala;

“En la contratacién directa, el andlisis del sector debe fener en cuenta el objeto del Proceso de Contratacién, particularmente
las condiciones del contrato, como los plazos y formas de entrega y de pago. El anélisis del secior debe permitir a la Entidad
Estatal sustentar su decisién de hacer una contratacion directa, la eleccion del proveedor y la forma en que se pacta el contrato
desde el punto de vista de la eficiencia, eficacia y economia” {(...).

consonancia con el Articulo 2.2.1.1.1.6.1. Del decreto 1082 de 2015. Que seiiala: “Deber de andlisis de las
Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer, durante la efapa de planeacién, el anélisis necesario para
conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacién desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica, y de anélisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este analisis en los
Documentos del Proceso.” Teniendo en cuenta que el INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE DE BUGA, EN ADELANTE
IMDER requiere contratar los servicios a fin de ejecutar el siguiente objeto PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES A
FAVOR DE IMDER BUGA EN EL PROGRAMA DE RECREACION

GUADALAJARA
IS . pERUGA
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El cual debera acreditar:
IDONEIDAD: Se requiere de una persona que cuente con un titulo Bachiller

EXPERIENCIA: Se pide que el contratista acredite experiencia laboral como minimo de SEIS (6) MESES con entidades pliblicas
o privadas, con certificacion expedida por el empleador.

Generalmente, IMDER BUGA, ha establecido la coniratacion de este tipo de servicio con personas naturales, entre otras razones,
para efectos de responsabilidad del contratista, en el sentido que, tratandose de la vinculacion de personas naturales, la
responsabilidad tiende a ser directa y precisa, entre tanto, con personas juridicas se torna difusa e imprecisa. De igual manera,
para efectos de verificacion y seguimiento de las actividades encargadas, Tales razonamientos no pueden desmerecer las
facultades y capacidades de personas juridicas para la prestacion de servicios profesionales, sin embargo, para efectos del
presente proceso, se considera mas conveniente realizar a fravés de personas naturales.

Por otra parte, en materia de remuneracion de los servicios personales, los costos podran variar dependiendo de la complejidad
de las actividades encomendadas, asi como de la experiencia, la especialidad y la trayectoria del candidato. El tipo de |
remuneracion por general se establece mediante pagos por cuotas mensuales, segun el avance de ejecucion.

El INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE DE BUGA ha recurrido en varias ocasiones a la prestacion de servicios personales,
utilizando la modalidad de contratacion directa que corresponda segun la cuantia del presupuesto oficial establecido para la
contratacion, tal como se indica en la pagina del Sistema Electronico de Contratacion Piblica www.colombiacompra.gov.co:

El INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE DE BUGA ha recurrido en varias ocasiones a la prestacién de servicios
profesionales, utilizando ia modalidad de contratacion directa que corresponda segiin la cuantia del presupuesto oficial
establecido para la contratacion, tal como se indica en la pagina del Sistema Electronico de Contratacion Pdblica
www.colombiacompra.gov.co.

. LA DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION
(Numeral 1° Decreto 1082/15 articulo 2.2.1.1.2.1.1)

Son fines esenciales del Estado, entre otros (Art. 2° de la Constitucion Politica), servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion, por esto las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion
de los servicios pliblicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas
en la consecucion de dichos fines, a iravés de la celebracién de los contratos y la ejecucién de los mismos.
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Que segtn lo establecido en el articulo 209 de la Constitucién Politica, la funcién administrativa debe garantizar el
cabal cumplimiento de principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
mediante la descentralizacién, la delegacién y la desconcentracion de funciones.

Que el Instituto Municipal del Deporte y la Recreacion de Guadalajara de Buga -IMDER BUGA- tiene por objeio
“generar y brindar a la comunidad oportunidades de participacién en procesos de iniciacion, formacién, fomento y |
préctica del deporte, la recreacién y el aprovechamiento del tiempo libre, la educacion fisica y la educacién
extraescolar como contribucién al desarrollo integral del individuo para el mejoramiento de la calidad de vida de os
habitantes del municipio de Guadalajara de Buga”.

Que atendiendo a lo dispuesto en la Ley 181 de 1995, las entidades municipales que integran el Sistema Nacional
del Deporte tienen la responsabilidad de fomentar, masificar la préctica del deporte en todas sus modalidades.

Que, el Municipio de Guadalajara de Buga a través de IMDER BUGA, se encuenira en la obligacion legal y funcional
de realizar las actividades para el fomento y masificacion del deporte, la educacion fisica y la recreacion de
conformidad con lo dispuesto en el acuerdo de creacién del IMDER No. 025 de 1995.

Que el Articulo 3 de laley 181 de 1995 establece los objetivos rectores de las entidades que integran el Sistema Nacional
del Deporte con el fin de garantizar el acceso de los individuos y de la comunidad al conocimiento y practica del deporte
asi:

1. Integrar la educacion y las actividades fisicas, deportivas y recreativas en el sistema educativo general en fodos

sus niveles.

Fomentar, proteger, apoyar y regular la asociacion deportiva en todas sus manifestaciones como marco idéneo

para las précticas deportivas y de recreacion.

Coordinar la gestién deportiva con las funciones propias de las entidades territoriales en el campo del deporte y

la recreacion y apoyar el desarrollo de éstos.

Formular y ejecutar programas especiales para la educacion fisica, deporte, y recreacion de las personas con

discapacidades fisicas, siquicas, sensoriales, de la tercera edad y de los sectores sociales mas necesitados

creando mas facilidades y oportunidades para la practica del deporte, de la educacién fisica y la recreacion.

5. Fomentar la creacion de espacios que faciliten la actividad fisica, el deporte y la recreacion como habito de salud
y mejoramiento de la calidad de vida y el bienestar social, especiaimente en los sectores sociales mas
necesitados.

6. Promover y planificar el deporte competitivo y de alto rendimiento, en coordinacién con las federaciones
deportivas y ofras autoridades competentes, velando porque se desarrolle de acuerdo con los principios del
movimiento olimpico.

7. Ordenar y difundir el conocimiento y la ensefianza del deporte v Ia recreacion, y fomentar as escuelas deportivas
para la formacién y perfeccionamiento de los practicantes y cuidar la practica deportiva en la edad escolar, su
continuidad y eficiencia.
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8. Fommar técnica y profesionalmente al personal necesario para mejorar la calidad técnica del deporte, la
recreacién y el aprovechamiento del tiempo libre, con permanente actualizacion y perfeccionamiento de sus
conocimientos.

9. Velar por el cumplimiento de las normas establecidas para la seguridad de los participantes y espectadores en
las actividades deportivas, por el control médico de los deportistas y de las condiciones fisicas y sanitarias de los
escenarios deportivos.

10. Estimular la investigacion cientifica de las ciencias aplicadas al deporte, para el mejoramiento de sus técnicas y
modernizacion de los deportes.

11. Velar porque la préactica deportiva esté exenta de violencia y de toda accién o manifestacion que pueda alterar
por vias extra deportivas los resultados de las competencias.

12. Planificar y programar la construccion de instalaciones deportivas con los equipamientos necesarios, procurando
su optima utilizacion y uso de los equipos y materiales destinados a la préactica del deporte y la recreacion.

13. Velar porque los municipios expidan normas urbanisticas que incluyan la reserva de espacios suficientes e
infraestructuras minimas para cubrir las necesidades sociales y colectivas de caracter deportivo y recreativo.

14. Favorecer las manifestaciones del deporte y la recreacion en las expresiones culturales folkldricas o tradicionales
y en las fiestas tipicas, amaigadas en el territorio nacional, y en todos aquellos actos que creen conciencia del
deporte y reafirmen la identidad nacional.

15. Compilar, suministrar y difundir la informacién y documentacion relativas a la educacion fisica, el deporte y la
recreacion y en especial, las relacionadas con los resultados de las investigaciones y los estudios sobre
programas, experiencias técnicas y cientificas referidas a aquéllas.

16. Fomentar la adecuada seguridad social de los deportistas y velar por su permanente aplicacion.

17. Contribuir al desarrollo de la educacion familiar, escolar y extraescolar de Ia nifiez y de la juventud para que
utilicen el tiempo libre, el deporte y la recreacién como elementos fundamentales en su proceso de formacion
integral tanto en lo personal como en lo comunitario.

18. Apoyar de manera especial la promocion del deporte y la recreacion en las comunidades indigenas a nivel local, |
regional y nacional representando sus culturas.

Que el Instituto Municipal del Deporte IMDER BUGA, es una entidad descentralizada del municipio de Guadalajara de
Buga, que tiene el compromiso de promover la recreacion, el deporte, la actividad fisica y el sano aprovechamiento del
tiempo libre; ofrecer a la comunidad programas institucionales y facilitar los escenarios recreo-deportivos a su cargo de
manera adecuada, para cautivar a sus habitantes y satisfacer sus necesidades, contribuyendo asi al bienestar de la
| comunidad, esfimulando asi los estilos de vida saludable, sentido de pertenencia y el desarrollo de la personalidad, ia
convivencia pacifica, en el marco de la gobernanza, gobernabilidad, sostenibilidad, la inclusion social y accesibilidad.

Que en contribucidn a los objetivos de desarrollo sostenible (ODS 4,B) se busca fortalecer la educacion de calidad y que
a través del sector deporte y recreacion se pretende fortalecer los procesos e iniciacién, fundamentacién y
perfeccionamiento deportivo a partir de las clases donde se practica la actividad fisica la recreacion y el deporte.

Que es una tarea de los promotores deportivos propender y garantizar valores que fomenten la formacion integral de los
deportistas siendo este un eje transversal al desarrollo y construccion del tejido social.

ALCALDIA DE
. GUADALAJARA
MRS . peEBUGA
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Que el proyecto para el fomento y desarrolio deportivo en el Municipio de Guadalajara de Buga busca fortalecer los
procesos de iniciacion y fundamentacion en nifios, nifias y adolescentes con el fin de garantizar espacios de libre
esparcimiento y aprovechamiento del tiempo libre en jornada extracurricular; de acuerdo con esto, el programa busca
impactar méas de cuatrocientos (400) nifios/as y adolescentes a traves de la promocién de las diferentes disciplinas
deportivas que constituyen el programa de posicionamiento y liderazgo deportivo de acuerdo al plan de Desarrollo
Municipal 2024-2027 BUGA MERECE AVANZAR y la politica publica municipal del deporte, la recreacion y la actividad
fisica.

Que en el municipio de Guadalajara de Buga a fravés del Instituto Municipal del deporte IMDERBUGA, se busca vincular
a los diferentes deportistas a las miiltiples disciplinas ofertadas por el instituto, para beneficiar a los nifios ninas y
adolescentes los cuales requieren de personal capacitado para que brinde acompafamiento con el fin de comegir ¥
perfeccionar sus habilidades.

Con fundamento en lo anterior, el Municipio de Guadalajara de Buga a través del IMDER BUGA, se encuenfra en la
obligacion legal y funcional de realizar las actividades para el fomento y masificacion del deporte la educacion fisicay la
recreacion de conformidad con lo dispuesto en el acuerdo No. 025 de 1995, por medio del cual se crea la entidad; por lo
que requiere contar con personal idéneo para el cumplimiento no'solo de los objetivos propuestos en este acuerdo, sino
también el avance en las metas establecidas dentro de la politica piblica del deporte y los planes estratégicos de la
entidad

1. EL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS
REQUERIDOS PARA SU EJECUCION, Y CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION, LOS
DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO (Numeral 2° DECRETO 1082/15 ARTICULO
2.2.1.1.2.1.1).

De conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Art. 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

OBJETO CONTRACTUAL: PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES A FAVOR DE IMDER BUGA EN EL PROGRAMA
DE RECREACION

OBLIGACIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR:

1. Crear un cronograma de las actividades recreativas a realizar durante la vigencia de acuerdo a los objetivos estratégicos
del programa. Producto a entregar: Cronograma de actividades en formato tipo Excel.

2. Implementar una estrategia de ludicas y juego en las poblaciones atendidas. Producto a entregar: Secuencia didactica
de los juegos y lidicas a implementar en formato fipo Word.

3. Realizar los festivales escolares en las diferentes instituciones educativas oficiales, centros de desarrollo infantil y
hogares infantiles. Producto a entregar: Registro fotografico.

4. Brindar acompafiamiento en la realizacion de festivales de habilidades motoras basicas. Producto a entregar: Registro
Fotografico.
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5. Llevar la caracterizacion de las poblaciones impactadas a través del programa. Producto a entregar: Formatos de
asistencia firmados.

6. Tender las demas actividades que le sean asignadas y sean afines al objeto del contrato. Producto a entregar: Registro
fotografico.

CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS - CODIGO BPIN - CODIGO DANE
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SEGMENTO | FAMILIA | CLASE | PRODUCTO
80 Servicios de Gestion, Servicios Profesionales de Empresa y Servicios Administrativos
8011 Servicios de Recursos Humanos
801116 | Servicios de Personal Temporal

SUJECION AL PLAN DE ADQUISICIONES Y MANUAL DE CONTRATACION DEL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE
DE BUGA: Los servicios a contratar se encuentran contemplados en el plan anual de adquisicion de bienes, obras y servicios
del INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE DE BUGA, para la vigencia 2026.

IDENTIFICACION DEL CONTRATO: Por las consideraciones antes enunciadas se puede concluir que el contrato a celebrar
sera un contrato de PRESTACION DE SERVICIOS.

PLAZO DE EJECUCION: El plazo contractual seré de cuatro (04) MESES, contados a partir de la firma del Acta de Inicio, en
todo caso sin exceder del dia 31 de diciembre de 2026.

EL CONTRATISTA: A nombre propio y de manera independiente, es decir, sin que exista subordinacion, ni relacion laboral
virtud del presente confrato, se obliga ala PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES A FAVOR DE IMDER BUGA EN EL |
| PROGRAMA DE RECREACION

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:
POR PARTE DEL CONTRATISTA: El Confratista se obligara con EL CONTRATANTE a:
1. Cumplir con el objeto del contrato, atendiendo eficaz y oportunamente las actividades a su cargo,
2. Dar cumplimiento al objeto del contrato con la mejor calidad posible, y a responder por el mismo. Para tal fin debera

establecer un plan de trabajo que indique como el contratista ejecutara el objeto y las actividades contratadas, previo
visto bueno del supervisor

@D ALcatpiape ‘
e i = € L/
=) DEBUGA =
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10.
11.
12.
13.

14.

13.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones u obstrucciones que puedan |
presentarse.

Mantener la reserva debida sobre la informacion que le sea suministrada para la ejecucion del objeto del contrato.
Cumplir con el pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social, en salud, pensiones y ARL., denfro de los
términos sefialados en el articulo 4 del Decreto Nacional 1670 de 2007, cada mes y presentar los documentos que asi
lo acrediten, conforme a lo establecido en el Decreto Nacional 1703 de 2002, Decreto Nacional 510 de 2003, Ley 789
de 2002, Ley 828 de 2003, articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012 y deméas normas que lo adicionen,
complementes o modifiquen.

Suscribir el acta de inicio.

Responder por sus actos u omisiones en ejercicio del contrato, cuando con ello cause perjuicios a la administracién o a
terceros.

No acceder a peticiones o0 amenazas de quienes actlien por fuera de la ley con el fin de obligarle a hacer u omitir algin
acto o hecho. Cuando se presenten tales peticiones o amenazas, debera informar inmediatamente de su ocurrencia al
supervisor del contrato y a las demés autoridades competentes para que elias adopten las medidas y correctivos que
fueren necesarios.

Acatar las directrices que durante el desarrollo del conirato se le impartan por parte del coniratante a través del
supervisor del contrato, para lo cual el contratista solo podra tener comunicacion (direcirices) con el supervisor y/o
ordenador del gasto.

Practicarse y aportar a la entidad contratante el examen pre ocupaciona! de conformidad con lo dispuesto en el Decreto
Nacional 723 de 2013.

Acatar las normas y procedimientos vigentes adoptados por la enfidad.

De conformidad con el Art. 227 del Decreto 019 de 2012, debera el contratista registrar en el sistema de informacion y
gestion del empleo piblica SIGEP I, previa habilitacion por parte del IMDER BUGA, la hoja de vida de la funcion piblica |
DAFP, con sus soportes y la declaracion juramentada de bienes y rentas.

Deberé presentar informes de gestion del cumplimiento de las actividades desarrolladas y encomendadas, el cual debe
estar anexo a la cuenta de cobro y la planilla de pago de la seguridad social, los cuales deberan ser gestionadas mediante
la plataforma transaccional SECOP II.

En virtud de la resolucién Dian No 00165 del 2023 “la cual dicta disposiciones en materia de facturacion electrénica”
todas las personas juridicas deben facturar electronicamente sean o no responsables de IVA, sea un contrato o un |
convenio. Las personas naturales solo estan obligadas a facturar electronicamente si son responsables de VA o si el
total de contratos suscritos acumulados supera las 3.500 UVT ($174.296.500 afio 2.025). Sera obligatorio que la factura
electronica contenga el detalle individual de los productos y/o servicios discriminando el IVA en caso que haya lugar y
mencionar en alglin campo de la factura el nimero del contrato. Para la recepcion de la factura electronica debera ser
enviada al correo (inico autorizado imderbuga1@hotmail.com

dar cumplimiento a los roles y responsabilidades del sistema de gestidn de Seguridad Y Salud En El Trabajo
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16. En el evento en el que se genere alglin incumplimiento en el pago oportuno de seguridad social integral por parte del
contratista, el INSTITUTO procedera a descontar del pago de honorarios, la cuota correspondiente por concepto de
seguridad social y realizara el traslado a las entidades correspondientes

17. El contratista debera presentar el correspondiente informe de actividades dentro del término que corresponda.

18. En el evento en que el contratista deje de presentar dos (2) informes de actividades sin justa causa, se aplicara la
cancelacion del contrato.

OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: EL Contratante se comprometera con el contratista a:

1. Suministrar de manera oportuna al contratista la informacién que requiera para la debida ejecucion del objeto del

contrato.

Cancelar en forma oportuna los honorarios del contrato acorde a lo estipulado en el presente documento.

Efectuar las recomendaciones que estime pertinentes para la correcta ejecucion del conirato a través del funcionario

designado para ejercer el control y vigilancia de la ejecucion del contrato.

4. Exigir y verificar mensualmente, por intermedio del funcionario designado para ejercer la vigilancia y control de la
ejecucion del contrato, el cumplimiento de las obligaciones del contratista frente al pago de los aportes al sistema de
seguridad social.

5. Revisar mensualmente la ejecucion del contrato a través del supervisor asignado y expedir la constancia de recibido a

satisfaccion del servicio requerido.

Designar el supervisor del contrato.

Prestar toda la colaboracion al contratista para la correcta ejecucidn del contrato.

Suscribir el Acta de inicio y de terminacién del contrato dentro del término estipulado para el efecto.

Cabe resaltar que al momento de entrar en vigencia la Ley 2381 de 2024, el Instituto Procedera a dar cumplimiento a la

mismas, en lo que le corresponda.

Para efectos de la terminacion anficipada del contrato se incluira en el texto del mismo, que, ante el incumplimiento de alguna

de las partes de cualquiera de las clausulas del contrato, éste podra darse por terminado en el estado en que se encuentre. Lo

anterior sin perjuicio del procedimiento establecido en el ARTICULO 86 DE LA LEY 1474 DE 2011,

W

WweeN®

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS
(Numeral 3° Decreto 1082/15 articulo 2.2.1.1.2.1.1)

Respecto del conirato de prestacion de servicios, es oportuno resaltar que el articulo 32 de la Ley 80 de 1993, dispone:

ARTICULO 32. DE LOS CONTRATOS ESTATALES

@i  ALCALDIADE
% { GUADALAJARA
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“... 3° Contrato de prestacion de servicios

“Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas
con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos s6lo podréan celebrarse con personas naturales cuando
dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados. En ningin caso
estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término estrictamente indispensable.”

Los contratos que se van a celebrar para ejecutar las actividades el proyecto corresponden a prestacion de servicios de
{profesionales / apoyo a la gestion).

' La Ley 1150 de 2007 en su articulo 2 numeral 4 literal H) permite que el mismo se celebre de manera directa con la persona
natural o juridica que estén en capacidad de ejecutar las actividades y que haya demostrado la idoneidad y experiencia
directamente relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas.
Por su parte, el Consejo de Estado en sentencia de unificacion de fecha 2 de diciembre de 2013, sefial6 con respecto a los
contratos de prestacion de servicios profesionales:

“(...) 93.- Se puede afirmar, sin lugar a mayor dubitacion, que la realidad material de las expresiones legales “...para la

prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion...” engloba necesariamente una misma sustancia juridica: la del
contrato de prestacion de servicios definido en el articulo 32 No 3 de la ley 80 de 1993 y que no es otro que aquel que tiene
por objeto apoyar la gestion de la entidad requirente en relacion con su funcionamiento o el desarrollo de actividades
relacionadas con la administracion de la misma, que en esencia no implican en manera alguna el ejercicio de funciones piblicas
administrativas.

94.- En realidad se trata de contratos a través de los cuales, de una u ofra manera, se fortalece la gestion administrativa y el
| funcionamiento de las entidades pablicas, dando el soporte o el acompafiamiento necesario y requerido para el cumplimiento
de sus propositos y finalidades cuando estas por si solas, y a través de sus medios y mecanismos ordinarios, no los pueden
satisfacer; o la complejidad de las actividades.

FUNDAMENTOS JURIDICOS:

o Ley 80 de 1993.
o El articulo 2 numeral 4 literal h) de la Ley 1150 de 2007.
| «El articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO (Numeral 4° Decreto 1082/15
articulo 2.2.1.1.2.1.1)
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Para calcular el valor estimado del contrato, se tuvo en cuenta las especificaciones técnicas y las actividades del contrato a
ejecutar, se analizaron anteriores confrataciones a fravés del modelo de abastecimiento estratégico, sobre la misma materia
en cuanto al objeto, valor y plazo, contrato y contrataciones por parte de ofras entidades que determinan que el presente
contrato es viable, obteniendo un costo al mes de UN MILLON SEISCIENTOS CUARENTAY OCHO MIL PESOS ($1.648.000)
MCTE Por lo tanto, teniendo en cuenta el objeto, valor, actividades y plazo que se han determinado para el presente contrato
es viable por un valor de SEIS MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y DOS MIL PESOS ($6.592.000) MCTE, en un plazo de
CUATRO (04) MESES, sin exceder del 31 de diciembre de 2026.

VALOR DEL CONTRATO: El presupuesto estimado para el contrato es lasumade SEIS MILLONES QUINIENTOS NOVENTA
Y DOS MIL PESOS ($6.592.000) MCTE.

FORMA DE PAGO: El valor fotal del presente contrato de prestacion de servicios, se cancelara en CUATRO (04) pagos
mensuales, por valor de UN MILLON SEISCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL PESOS ($1.648.000) MCTE, cada uno. Previo |
informe de actividades realizadas por el confratista, aprobado y recibido a satisfaccion por parte del Supervisor del contrato y
la presentacién de la planilla de aportes obligatorios al sisterna de seguridad social integral (Salud, Pension, ARL), acompafiado
de los respectivos recibos de pago del mes reportado, elaborado por el contratista y verificado y aprobado en la plataforma
transaccional SECOP II.

Para el tramite de pago del contrato, los documentos antes mencionados deberan ser cargados por el Contratista desde su
perfil, en la plataforma transaccional SECOP lI, y de igual manera, la supervision lo verificara y aprobaré en la mencionada
plataforma.

Cabe resaltar que una vez entre en vigencia la ley 2381 de 2024 el instituto procedera a dar aplicacion a la misma, en lo que
le corresponda.

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
(Numeral 5° Decreto 1082/15 articulo 2.2.1.1.2.1.1)

Por fratarse de un confrato de prestacion de servicios el mecanismo de seleccion es la contratacion directa, de conformidad
con el articulo 2°, Numeral 4°, literal h) y el Art. 5° Ley 1150 de 2007 y el Art. 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082/15, por lo cual no
s necesario que la entidad estatal obtenga previamente varias ofertas.

La persona a coniratar debera contar con la idoneidad y experiencia solicitada, la cual deber ser acreditada por el contratista.

5. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO
{(Numeral 6° Decreto 1082/15 articulo 2.2.1.1.2.1.1)
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El Instituto Municipal del Deporte de Buga entiende por riesgos cualquier posibilidad de afectacion en el desarrolio y ejecucion

del contrato, que limite, retrase o suspenda la ejecucion del mismo, o perjudique de cualquier forma y de acuerdo con la
tipificacion de los riesgos a funcionarios, terceros o cualquier otro ser humano en su integridad y salud fisica y mental.

Asi mismo se anexa la matriz de riesgos correspondiente, la cual haré parte integral de este proceso.
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7. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Articulo2.2.1.2.1.5.4. del Decreto 1082 de 2015
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Por ser la modalidad de contratacion directa y toda vez que el valor del contrato no supera la minima cuantia, no se exigiran
garantias segtin lo preceptuado por el arficulo 7° de fa Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015,
el cual a Ia lefra reza: “No obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la
| Seccién 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y Ia justificacion
para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos”.

8. SUPERVISION O INTERVENTORIA Y VEEDURIAS Ley 1474 de 2011

SUPERVISION: Estara a cargo del director ejecutivo del insfituto municipal del deporte de Buga.

VEEDURIAS CIUDADANAS:

En cumplimiento del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y la Ley 850 de 2003, se convoca a las veedurias ciudadanas para que
realicen el control social al presente contrato de prestacion de servicios, buscando la eficiencia institucional y la probidad en
la actuacién de los funcionarios piblicos.

En consecuencia, se les invita para que participen en todas las actuaciones que se realicen durante el presente proceso.

9. INDICACION S! EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDQ COMERCIAL Numeral
8 articulo 2.2.1.1.2.1.1 decrefo 1082 de 2015

De conformidad con el documento de “Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion”
version M-MACPC-14, publicado en el Sistema Electronico de Contratacion Publica, la presente confratacion se encuentra
exenta de realizar el anélisis sobre la aplicabilidad de las obligaciones contempladas en los Acuerdos Comerciales o
Tratados Internacionales, segtin se indica en el titulo D) “; Cémo identificar si el Proceso de Contratacién que adelanta una
Entidad Estatal esta cubierfo por un Acuerdo Comercial?”: “Las Enfidades Esfatales que adelantan sus Procesos de
Contratacion con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, no deben hacer este anélisis en las modalidades de seleccion de
contratacion directa, minima cuantig 0 para la enajenacion de bienes del Estado.
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