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CLAUSULA 31 - COMPROMISO,
CLAUSULA 32 - DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO,

CLAUSULA 1 - DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA hace las siguientes declaraciones:
1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso, los cuales hacen parte integral del contrato que se aprueba a
través de SECOP Il. 2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del
Proceso y recibié de la ESAP respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3. Se encuentra debidamente
facultado para aceptar el presente Contrato. 4. Que al momento de la celebracion del presente contrato no se
encuentra en ninguna causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién legal para celebrar y ejecutar el
presente contrato. 5. Acorde con la establecido en el Articulo 11 de la Ley 1437 de 2011, no se encuentra en
conflicto de interés. 6. Esta a paz y salvo con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral. 7.
El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones
relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente contrato. 8. Que es responsable de la informacion y
documentos que ha allegado y/o suministrado a la ESAP, al igual que es responsable de la integridad y
autenticidad de estos. PARAGRAFO: EL CONTRATISTA respondera por haber ocultado u omitido al contratar
inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones o por haber suministrado informacion errénea o falsa.
CLAUSULA 2 - CAPACIDAD E IDONEIDAD: En cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 3° del articulo 32
de la Ley 80 de 1993, del literal h) del numeral 4° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con
el articulo 2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 de 2015, La ESAP, ha verificado la hoja de vida con los documentos
que la soportan, certificaciones y antecedentes disciplinarios y fiscales del contratista, estableciendo ademas su
capacidad e idoneidad para ejecutar el presente contrato de prestacidn de servicios, como se refleja en el
certificado de idoneidad suscrito por el respectivo Director, Jefe o Coordinador de Area quien emite concepto
técnico y se adjunta en la plataforma del SECOP II, de conformidad con el perfil establecido en los estudios
previos. Sin perjuicio de lo anterior, el contratista es responsable de la autenticidad y veracidad de los
documentos allegados, y, en todo caso, respondera por la debida ejecucion de sus obligaciones de conformidad
con los requisitos acreditados ante la ESAP.

CLAUSULA 3 - OBJETO: Prestar servicios profesionales para llevar a cabo eventos de capacitacién en las
tematicas relacionadas con blogue tematico economia de publico, en el marco de la oferta formativa de la
Direccidn de Capacitacidn, con el fin de fortalecer los conocimientos, competencias, habilidades y desempefio
de los servidores publicos y de la ciudadania en general..

CLAUSULA 4- PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del contrato serd hasta el treinta (30) de
diciembre de 2026 o hasta agotar los recursos asignados, contados a partir del cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucién del contrato.

CLAUSULA 5- OBLIGACIONES GENERALES DE LA ESAP: Las obligaciones generales de la ESAP se
encuentran estipuladas en los Estudios previos de la presente contratacidn y hacen parte integral del contrato
que se aprueba por la plataforma del SECOP Il
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CLAUSULA 6 - OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: Las obligaciones generales del contratista
se encuentran estipuladas en los Estudios previos de la presente contratacidon y hacen parte integral del contrato
que se aprueba por la plataforma del SECOP II.

CLAUSULA 7 - OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1.Desarrollar 80 horas de capacitacidn acordes con las tematicas de "FINANZAS PUBLICA”". Los eventos
pueden ser en modalidad presencial, sincrénica, virtual o mixta, acorde a la programacion y priorizaciéon de la
Direccidn Territorial de la ESAP, asegurando la implementacion de las herramientas virtuales y de comunicacion
necesarias para la correcta realizacion de los eventos.

2.Realizar los eventos de capacitacidn programados en territorio.

3.Entregar cuando se requiera al coordinador de cada evento, con minimo diez (10) dias de antelacion a cada
una de las actividades acordadas, la presentacion de la propuesta metodoldgica del programa de capacitacion
a desarrollar acorde a los documentos establecidos en sistema integrado de gestidn de la calidad de la Esap.
4. Entregar a la Direccidn de Capacitacion, dentro de los tres (3) dias calendario, una vez terminada cada jornada
de Capacitacion, los registros de asistencia debidamente diligenciados, la encuesta de satisfaccion a los
ciudadanos capacitados, las valoraciones y demds documentos establecidos en sistema integrado de gestion
de la calidad de la Esap.

5.Garantizar el acceso al material de lectura y videografico, asi como la jurisprudencia, doctrina y bibliografia,
de apoyo a los ejes tematicos desarrollados. Dicho material debe tener una validacion pedagdgica.

6.Brindar orientacion académica a los participantes durante las sesiones programadas, apoyando el desarrollo
de las actividades previstas y facilitando la comprensidon de los contenidos impartidos, conforme a la
metodologia definida para el evento.

7.Elaborar y presentar los informes que le sean requeridos y que tengan relacion con el objeto contractual,
ademas de presentar un informe final sobre el acompafiamiento a los participantes que evidencie el proceso de
fortalecimiento de capacidades impartido, los resultados, experiencias y buenas practicas para el mejoramiento
de procesos futuros, asi como recomendaciones y oportunidades de mejora de la Direccidn de capacitacion
respecto al tema desarrollado.

8.Utilizar herramientas innovadoras en la planeacion y desarrollo de los eventos de capacitacion, las cuales
puedan ser socializadas con los demdas expertos, en el marco de la construccion de buenas practicas de
capacitacién. 9.

Asistir a las jornadas de induccidn, capacitacion y demas actividades programadas por la Direccion Territorial,
asi como a las reuniones, mesas de trabajo y demas espacios de discusidn y retroalimentacion de los procesos
desarrollados, en los que se le requiera.

10.

Cumplir con las demas actividades y obligaciones que le sean asignadas, las cuales deberan tener relacion
directa con el objeto del presente contrato.

CLAUSULA 8 - OTRAS OBLIGACIONES: El contratista se compromete con: 1) Aceptacion Politica de
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Seguridad y privacidad de la Informacidon: EL CONTRATISTA declara que conoce y acepta las politicas,
lineamientos, procedimientos y estandares, asi como las directrices de buen uso de los activos de informacion y
se compromete a cumplirlas durante la vigencia del contrato y después de su terminacién, cuando por su
naturaleza subsistan obligaciones de reserva. 2) Confidencialidad y derechos de autor: EL CONTRATISTA se
obliga a guardar confidencialidad sobre toda informacion que reciba, acceda, procese o genere en desarrollo del
contrato, cualquiera sea su medio o formato. Asimismo, reconoce y respeta los derechos de autor sobre los
contenidos, documentos y materiales institucionales, y se compromete a no reproducir, divulgar ni utilizar obras
protegidas sin autorizacion expresa de la ESAP. 3) Protecciéon de datos personales: EL CONTRATISTA se
compromete a realizar el tratamiento de datos personales estrictamente para las finalidades del contrato, bajo
los principios y obligaciones previstos en la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1377 de 2013 (y demas normas
que las modifiquen, complementen o sustituyan), garantizando la proteccion de derechos de titulares, la
seguridad de la informacion y la atencidon de solicitudes de acceso, consulta, actualizacion, rectificacidon y
supresion, asi como la notificacidn de incidentes de seguridad cuando corresponda. 4) Uso adecuado y controles:
EL CONTRATISTA aplicara controles minimos de seguridad (gestidon de credenciales y contrasenas, uso de
dispositivos y redes seguras, manejo de clasificacion de informacion segun los niveles definidos por la ESAP,
resguardo de soportes fisicos/virtuales, no divulgacion a terceros sin autorizacion, y reporte inmediato de
incidentes o brechas). 5) Responsabilidad y sanciones: El incumplimiento de lo previsto en esta clausula faculta
a la ESAP para aplicar las medidas contractuales y sancionatorias establecidas, sin perjuicio de las acciones
civiles, administrativas y/o penales a que haya lugar.

CLAUSULA 9 - VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor del contrato serd hasta por la suma de DOCE MILLONES
PESOS M/CTE ($ 12.000.000,00), el cual incluye IVA (Si aplica), gastos e impuestos, tasas y contribuciones a
que haya lugar y en las que deba incurrir el contratista para el cumplimiento del contrato. AMPARADO EN EL
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL NRO. 4626 DE 21/01/2026.

FORMA DE PAGO:

Se efectuaran pagos mensuales en razon al calculo total de las horas efectivamente prestadas y ejecutadas en
el periodo objeto del pago, con sujecién a la disponibilidad de recursos del Programa Anual Mensualizado de
Caja PAC, previa presentacion de la cuenta de cobro o factura, junto con el informe de actividades que detalle
las adelantadas por el contratista para cada periodo respectivo, acompafiado de los soportes, documentos o
productos que se hayan generado en el correspondiente periodo y copia del pago al sistema de seguridad social
(salud, pension y ARL), asi como el recibo a satisfaccidn del servicio por parte de la supervision del contrato.
Para efectos del ultimo pago debera entregar al supervisor, el informe final de la ejecucion y el back up con la
informacidn completa de las actividades que le fueron asignadas y ejecutadas durante el plazo del contrato.
Del estudio del sector y del mercado elaborado por la Direccién Técnica de Capacitacién, se determind que, el
precio por hora para el Capacitador serd de CIENTO TREINTA MIL PESOS M/CTE (S 130.000,00).
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Paragrafo primero: Para cumplir con las obligaciones fiscales de ley, LA ESAP efectuara las retenciones que
surjan del contrato, las cuales estaran a cargo de EL CONTRATISTA. Si EL CONTRATISTA pertenece al régimen
de responsables del IVA, debera presentar para el pago la correspondiente factura, donde discrimine el IVA.
Paragrafo segundo: Cuando el contrato termine anticipadamente, deberd suscribirse el Acta de terminacion
anticipada y liquidacion de este, para efectos del ultimo pago.

Paragrafo tercero: Para efectos fiscales y contractuales todos los meses se contabilizaran de 30 dias.
Paragrafo cuarto: En todo caso y para efectos de pagos, EL CONTRATISTA debera atender las instrucciones
impartidas por la Direccién Financiera a través de la Circular que emita la ESAP para el efecto.

CLAUSULA 10 - GARANTIAS: EL CONTRATISTA se compromete a constituir a favor de la ESAP con NIT No.
800248529-1, la garantia de que trata la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015,
con una entidad financiera o de seguros autorizada por la Superintendencia Financiera, a partir del cumplimiento
de los requisitos de ejecucion, con el fin de amparar el riesgo que se determina a continuacién: 1-
CUMPLIMIENTO: En cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, por el término de
ejecucién del mismo y seis (6) meses mas. PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA deberd mantener la
garantia en plena vigencia y validez en los términos expresados en esta clausula y en el estudio previo que
forma parte integral del contrato y debera pagar las primas y cualesquiera otras expensas necesarias para
constituirlas, mantenerlas, prorrogarlas o adicionarlas.

CLAUSULA 11 - SUSPENSION: Las partes podran de mutuo acuerdo suspender el presente contrato, mediante
la suscripcidn de un acta en donde conste tal evento. El plazo de suspensidon no ampliara el plazo de ejecucion
del contrato, ni dara derecho a exigir indemnizacion, sobrecostos o reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a
los pactados en el contrato.

CLAUSULA 12 - INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACION UNILATERAL Y CADUCIDAD: Son
aplicables al presente contrato las disposiciones contenidas en los articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993.
CLAUSULA 13 — SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO: La ESAP podrd imponer multas y declarar el
incumplimiento de conformidad con lo establecido por el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 40 de
la Ley 80 de 1993, el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.3.1.19 de Decreto 1082 de 2015
y demas normas aplicables, asi: 10.1. MULTAS POR INCUMPLIMIENTO: A. Con el objeto de conminar al
CONTRATISTA al cumplimiento de las obligaciones que se encuentren en mora o retraso, la ESAP podra
imponerle al CONTRATISTA multas diarias y sucesivas hasta del cero punto uno por ciento (0.1%) del valor del
contrato por cada dia de atraso o retardo hasta que se verifique su cumplimiento. B. Para tal efecto, la ESAP
observara el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. C. El valor acumulado de las
multas impuestas al CONTRATISTA no podra superar el diez por ciento (10%) del valor del contrato. D. La
imposicidon de multas no impedira la aplicacidn de otras sanciones a que haya lugar por el incumplimiento. E. EL
CONTRATISTA autoriza que la ESAP descuente del saldo a su favor, el valor correspondiente a las multas que
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se llegaren a causar. F. Para efectos de esta clausula, se entendera que el CONTRATISTA estd en mora o retraso
cuando incumpla una o varias de las obligaciones a su cargo. 10.2 CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: A. En
caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, la
ESAP podra hacer efectiva la presente cldusula penal pecuniaria en un monto equivalente al diez por ciento
(10%) del valor total del Contrato, a titulo de pena, la cual se tendrd como estimacion y pago anticipado y parcial
de los perjuicios causados a la ESAP. B. El valor variard proporcionalmente al incumplimiento parcial del
Contrato que no supere el porcentaje sefialado. C. En concordancia con el articulo 1600 del Cddigo Civil, el
cobro de la clausula penal pecuniaria no impedira que la ESAP le solicite al CONTRATISTA la totalidad del
valor de los perjuicios causados en lo que exceda del valor de la clausula penal pecuniaria. D. ELCONTRATISTA
autoriza que la ESAP descuente de las sumas que le adeude, los valores correspondientes a la clausula penal
pecuniaria. E. La clausula penal pecuniaria también se hara efectiva en el caso en que se llegue o se supere el
monto maximo acumulado de imposicién de multas, de conformidad con lo pactado en este contrato. F. Para
efectos de esta clausula, se entendera por incumplimiento total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA
cuando este no cumpla con la totalidad de las obligaciones a su cargo o cuando no cumpla con el fin y objeto
contractual pactado, lo cual podra ser verificado por parte de la ESAP una vez terminado el Contrato, aun
habiéndose hecho pagos parciales. PARAGRAFO PRIMERO. ElL CONTRATISTA autoriza que la ESAP
descuente de las sumas que le adeude, los valores correspondientes a las sanciones impuestas que se
encuentren en firme. EL pago de las sumas antes sefialadas no extingue las obligaciones emanadas del contrato,
ni exime al CONTRATISTA de indemnizar los perjuicios causados.

CLAUSULA 14 - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: las partes disponen que, en caso de controversias
contractuales, estas seran resueltas en principio de mutuo acuerdo, y en caso de no llegarse a un acuerdo,
acudiran a las instancias y procedimientos contemplados en los articulos 68 y siguientes de la Ley 80 de 1993
y demas normas concordantes.

CLAUSULA 15 — EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El presente contrato no genera relacién o vinculo
laboral alguno entre la ESAP y el contratista, y por tanto no tendra derecho a prestacion distinta a la
expresamente descrita en la clausula cuarta del presente contrato, segun el contenido en el numeral 3 del Art.
32 dela Ley 80 de 1993.

CLAUSULA 16 - PROPIEDAD INTELECTUAL: Los documentos, material audiovisual, escrito o grafico que
surjan en desarrollo del presente contrato seran propiedad de la ESAP, acorde a lo consagrado en el articulo
28 de la Ley 1450 de 2011 que establece la propiedad intelectual de obras en cumplimiento de un contrato de
prestacion de servicios; por lo tanto, podran ser utilizados como contenidos del entorno digital de la ESAP.
CLAUSULA 17 - IMAGEN CORPORATIVA Y ESTRATEGIAS DE COMUNICACION: Cuando EL CONTRATISTA
en desarrollo del objeto y obligaciones deba efectuar algun tipo de identificacion exterior visual (avisos,
pendones, vallas, etc), estrategia o pieza de comunicacion (folletos, cartillas, guias, fotografias, piezas
audiovisuales, prendas de identificacion etc), deberd seguir todas las directrices que emita la Oficina de
Comunicaciones relacionada con el proceso de comunicacion estratégica, efecto para el cual coordinara con el

Sede Nacional - Bogota - Calle 44 No. 53 - 37 CAN
PBX: (+57 601) 7956110

Correo Electronico: ventanillaunica@esap.edu.co e s “ o
www.esap.edu.co Escuela Superior de

Administraciéon Puablica



(5" FUNCION PUBLICA

»

supervisor.

CLAUSULA 18 - TERMINACION ANTICIPADA: Las partes podran terminar anticipadamente el presente
contrato de mutuo acuerdo y unilateralmente por muerte del contratista.

CLAUSULA 19 - OBLIGATORIEDAD DE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES: EL
CONTRATISTA en cumplimiento del Decreto 1072 de 2015 y demas normas que establezcan la afiliacion
obligatoria a riesgos laborales de las personas vinculadas mediante contrato de prestacidn de servicios, debera
afiliarse de forma inmediata a una administradora de riesgos laborales y presentar los soportes de dicha
afiliacidn con el fin de proceder a la legalizacidn del presente contrato. PARAGRAFO: EL CONTRATISTA debe
cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes: 1. Procurar el
cuidado integral de su salud. 2. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumira su costo. 3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes,
accidentes de trabajo y enfermedades laborales. 4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocion
organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales. 5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones
del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. 6. Informar oportunamente a los
contratantes toda novedad derivada del contrato.

CLAUSULA 20 - CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS
PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en las Leyes 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y Ley 1607
de 2012, articulo 244 de la ley 1955 de 2019, EL CONTRATISTA deberd cumplir con sus obligaciones frente
al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales. El cumplimiento de esta obligacion serd indispensable
para que se efectie el desembolso por parte de la ESAP.

CLAUSULA 21 - VEEDURIAS CIUDADANAS: Las partes deberan permitir el gjercicio de la veeduria ciudadana,
en concordancia con lo dispuesto en la Ley 850 de 2003 y demas normas que la adicionen, modifiquen o
deroguen. Asi las cosas, el presente contrato estara sujeto a la veeduria ciudadana en los términos del articulo
66 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA 22 - SUPERVISION: La supervisién del contrato estard a cargo del Lider de proyeccién
institucional o por quien designe el Ordenador del Gasto. En todo caso, el ordenador del gasto podra variar
unilateralmente la designacién del supervisor, comunicando por escrito al designado y al contratista.
PARAGRAFO PRIMERO: De conformidad con el numeral 2.1.1. DESIGNACION Y COMUNICACION DE LA
SUPERVISION, del manual de supervision e interventoria, en el evento en que se presente vacancia temporal o
definitiva del supervisor, entre otras causas, por vacaciones o retiro de la entidad, la supervisidon recaera
automaticamente en el jefe inmediato del respectivo funcionario publico.

El superior jerarquico podra solicitar al ordenador del gasto la designaciéon de un nuevo supervisor, caso en el
cual se deberd justificar por escrito las razones del cambio de supervision del contrato. Es preciso sefialar que
hasta que se realice la nueva designacidn, el supervisor designado debera continuar ejerciendo sus funciones.
En el evento de cambio de supervisor, no sera necesario modificar el contrato y la designacion se efectuard
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mediante comunicacidn escrita por el ordenador del gasto, de la cual debera remitirse copia al contratista.
Cuando exista una justa causa debidamente motivada que impida el ejercicio de supervisién designado, esta
debera ser comunicada al ordenador del gasto, quien podra designar a otro servidor publico previa verificacion.
Para lograr una adecuada supervisidon contractual, quien ejerza esa funcidon debera hacer uso de todos los
controles en la ejecucion del contrato que se requieran, desde el punto de vista técnico, financiero,
administrativo, legal y contable para lo cual podra acudir al apoyo de todas las areas correspondientes de la
entidad, las cuales estaran en la obligacion de prestarle el apoyo que éste requiera.

PARAGRAFO SEGUNDO: La supervisién del presente contrato se sujeta en forma principal al cargo designado
y no a la persona y tendra que conocer todos los documentos del expediente electrénico de SECOP II.
CLAUSULA 23 - GASTOS DE DESPLAZAMIENTO Y PERMANENCIA: Cuando se requiera que EL
CONTRATISTA, en cumplimiento del objeto del contrato, se desplace fuera del lugar de residencia, la ESAP
reconocera los gastos de desplazamiento y permanencia. Se reconocera como gastos de desplazamiento el
valor del transporte aéreo o terrestre, segin el caso y, como gastos de permanencia la suma diaria establecida
en el Decreto 231 del 12 de febrero de 2016 o aquellas normas que lo modifiquen o reemplacen, de acuerdo
con los honorarios mensuales asignados al contratista, sin que pueda exceder del valor de los vidticos diarios
asignados al director nacional de la ESAP. Siempre se requerird la previa existencia del certificado de
disponibilidad presupuestal.

CLAUSULA 24 - INDEPENDENCIA: EL (la) CONTRATISTA es independiente a la ESAP, y en consecuencia no
es su representante, agente o mandatario. El (la) CONTRATISTA no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre de la ESAP, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo, a menos que expresamente asi se indique en el objeto y obligaciones del contrato. El
(la) CONTRATISTA acepta la posibilidad de que la ESAP, facilite el uso de sus instalaciones, equipos y bienes
para la ejecucion del presente contrato, sin que esto signifique modificar la naturaleza de la relacidn contractual
que existe entre las partes, pues el (la) CONTRATISTA mantendrd su autonomia e independencia en el
cumplimiento del objeto contratado. En el caso que el La ESAP entregue a el/la CONTRATISTA elementos, éste
deberad suscribir acta de recibo y devolucién de los mismos.

CLAUSULA 25 - RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: El (la) CONTRATISTA respondera: 1) Civilmente
tanto por el cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato, como por los hechos y omisiones que le
fueren imputables y que causen danos y perjuicios LA ESAP, derivados de la celebracidn, ejecucidn y liquidacion
de la misma en los términos de Ley. 2) Por la entrega de los documentos que haya recibido para la ejecucion
del contrato propiedad del LA ESAP, luego de finalizar el contrato. 3) Por cualquier utilizacion de la informacion
suministrada, distinta de la acordada para la ejecucion del contrato queda estrictamente prohibida, ya sea para
su beneficio personal o de terceros de manera total o parcial. 4) Por el deterioro o pérdida de los elementos
publicos que reciba del LA ESAP para la ejecucion del mismo. ELl (la) CONTRATISTA durante la ejecucion del
contrato debera ABSTENERSE de adelantar o gestionar en nombre de terceros, por si mismo o por interpuesta
persona, tramite alguno ante el LA ESAP. En caso de actuar en nombre propio y con interés directo sobre el
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tramite, debera contar con la autorizacidn previa y expresa del(a) supervisor(a) del contrato con el objeto de
asegurar los principios de imparcialidad y moralidad en la funcién administrativa.

CLAUSULA 26 - LIQUIDACI()N: Por regla general, los contratos de prestacion de servicios no requieren ser
liquidados, de acuerdo a lo establecido en el articulo 217 del Decreto 019 de 2012. Sin embargo, en el evento
en que existan recursos a liberar, las partes se comprometen a liquidarlo dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a la terminacion del plazo del contrato o a la expedicidon del acto administrativo que ordene su
terminacion, o a la fecha del acto que la disponga.

CLAUSULA 27 - INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA, mantendrd indemne a la ESAP libre de cualquier dafio o
perjuicio originado en reclamaciones de terceros que se deriven de sus actuaciones o de sus subcontratistas o
dependientes y realizadas durante la ejecucion del contrato.

CLAUSULA 28 - CESION Y SUBCONTRATOS: El contratista no podra ceder el presente contrato a persona
alguna, o subcontratar total o parcialmente el objeto del mismo, sin la autorizacion previa, expresa y escrita de
la ESAP, a excepcion del caso previsto en el articulo 9 de la Ley 80 del 993.

CLAUSULA 29 - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL:

El lugar de ejecucidn del contrato sera en Cartagena. No obstante, cuando se requiera que el contratista en
cumplimiento del objeto del contrato deba desplazarse a los departamento Bolivar, cérdoba, sucre y San Andrés
islas, por la jurisdiccidn de la Territorial Bolivar, cérdoba, sucre y San Andrés islas u otra Direccidn Territorial
o Sede Central, la ESAP reconocera la suma diaria fijada en la reglamentacion interna de la ESAP, de acuerdo
con los honorarios mensuales asignados al contratista sin que pueda exceder del valor de los viaticos diarios
asignados al Director Territorial; asi como los pasajes aéreos y/o terrestres, segun el caso. Siempre se requerira
la existencia previa del certificado de disponibilidad presupuestal

Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad la ciudad - Cartagena de Indias,
Pedro De Heredia #18C-192, Pie Del Cerro, en la sede ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION
PUBLICA - Territorial BOLIVAR, CORDOBA, SUCRE Y SAN ANDRES ISLAS.

CLAUSULA 30 - REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: EL presente contrato se perfecciona
con la aprobacion de las partes en la plataforma de SECOP Il. Para su ejecucion requerira la expedicidon del
Registro Presupuestal, aprobacion de garantias y la Afiliacion a la ARL.

CLAUSULA 31 - COMPROMISO: EL CONTRATISTA acepta con la aprobacién en SECOP Il del contrato que
ha leido y entendido los riesgos tipificados, estimados y asignados a las partes intervinientes, contenidos en los
estudios previos soporte de esta contratacidn, los cuales hacen parte integral del contrato.

CLAUSULA 32 - DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO: Hacen parte del presente contrato todos
los documentos de la etapa precontractual, contractual y de la liquidacidn de este, cuando haya lugar a ello.
CLAUSULA 33 - VIOLENCIA BASADA EN GENERO: EL (la) CONTRATISTA se obliga a no incurrir en ninguna
forma de violencia contra las mujeres, basadas en género, actos de racismo y/o cualquier forma de
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discriminacién, dando cumplimiento y aplicacion a la normativa vigente de la ESAP, en particular el
“PROTOCOLO DE PREVENCION, DETECCION, ATENCION DE VIOLENCIAS Y CUALQUIER TIPO DE
DISCRIMINACION BASADAS EN GENERO PARA LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA —
ESAP

NOTA: LA AUTENTICACION DEL SECOP I, ES DECIR LAS APROBACIONES REALIZADAS CON LOS
USUARIOS ASIGNADOS CONSTITUYEN UNA FIRMA ELECTRONICA EN LOS TERMINOS DEL ARTICULO 7
DE LA LEY 527 DE 1999 Y LAS NORMAS QUE LA REGLAMENTAN.
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