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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPANAR AL DISTRITO DE BARRANQUILLA
EN MATERIA FISCAL Y FINANCIERA
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I Introduccidn

La Constitucién Politica de Colombia establece en sus articulos 2 y 209 que la funcidn administrativa
del Estado debe estar orientada al servicio de la comunidad y al interés general, bajo principios de
eficacia, economia, transparencia y equidad. En este marco, el Decreto Acordal No. 0801 de 2020
asigna a la Secretaria Distrital de Hacienda de Barranquilla funciones estratégicas relacionadas con
la sostenibilidad fiscal, la racionalizacién del gasto, la gestidon presupuestal y la obtencién de
recursos, en coherencia con el Plan de Desarrollo Distrital y la normatividad vigente.

En concordancia con estos lineamientos, el Plan de Desarrollo Territorial “Barranquilla a Otro Nivel”
2024-2027 prioriza el desarrollo sostenible del Distrito, la eficiencia administrativa y la gestion
responsable de los recursos publicos. Dentro del componente de Administracién Publica Eficiente,
se destaca el programa “Mejor Inversién Publica”, cuyo propdsito es fortalecer los ingresos y
optimizar el gasto, incluyendo el proyecto de Consolidacion de Fuentes Alternativas de
Financiamiento Publico, orientado a mejorar la gestidn de instrumentos financieros y el recaudo de
rentas.

Este enfoque se sustenta en el desempeiio fiscal del Distrito, que ha registrado un crecimiento
promedio de los ingresos del 9,9% en los ultimos afos, resultado de estrategias orientadas al
fortalecimiento de la recaudacién y al dinamismo econémico.

Con el fin de desarrollar el proyecto Consolidacién de Fuentes alternativas de financiamiento
Publico cuyo objetivo primordial es optimizar la gestién de instrumentos financieros para capturar
valor y acceder a recursos tanto a nivel nacional como internacional; Ademads, se contempla la
implementacién de un instrumento, como un estudio o asesoria, destinado a fortalecer el recaudo
de rentas, actualmente gestionado por entidades distintas a la Gerencia de Ingresos. Esta iniciativa
busca mejorar la eficiencia en la captacion de recursos financieros y garantizar una gestion mas
integrada y efectiva de los ingresos publicos.

la Secretaria Distrital de Hacienda requiere, una persona juridica orientada en brindar
acompafiamiento técnico especializado al Distrito de Barranquilla en temas fiscales y financieros,
con el objetivo de contribuir a la sostenibilidad de las operaciones de deuda y al fortalecimiento de
la gestidn presupuestal entre otros aspectos, la asistencia en la elaboracién de documentos
justificativos de operaciones internacionales, la proyeccion de indicadores fiscales y de
endeudamiento, el acompafiamiento en la obtencién de calificaciones crediticias, la coordinacién
de desembolsos de créditos para financiar inversiones del Plan de Desarrollo, y la asesoria
permanente en materia presupuestal y financiera.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los siguientes:

1 84101600 SERVICIOS FINANCIEROS
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. ANALISIS DE MERCADO

Principales indicadores de mercado laboral®

Noviembre de 2025

Grafico 1. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).

Total nacional mensual

Para el mes de noviembre de 2025, la tasa de desocupacion del total nacional fue 7,0%, lo que
representé una disminucién de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024 (8,2%). La
tasa global de participacién se ubicéd en 64,7%, lo que signific6 un aumento de 1,0 puntos
porcentuales frente a noviembre de 2024 (63,7%). Finalmente, la tasa de ocupacién fue 60,2%, lo

que representd un aumento de 1,6 puntos porcentuales respecto al mismo mes del afio anterior
(58,5%).

L https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-nov2025.pdf
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Grafico 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Fuente: DANE, GEIH.

Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En noviembre de 2025, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y dreas metropolitanas
fue 7,3%, mientras que en noviembre de 2024 fue 8,0%. La tasa global de participacidn se ubicé en
67,4% vy la tasa de ocupacidn en 62,5%, estas tasas en el mismo mes del aiio anterior fueron 66,7%
y 61,4%, respectivamente.
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Grafico 3. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
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Fuente: DAME, GEIH.

Poblacion ocupada seguin rama de actividad, mes noviembre 2025

En el mes de noviembre de 2025, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 24.599
miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacion
ocupada fueron Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca (1,3 puntos porcentuales);
Alojamiento y servicios de comida (1,0 puntos porcentuales) y Construcciéon (0,8 puntos
porcentuales).
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Tabla 1. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacién de la poblacion
ocupada segin rama de actividad
Total nacional
Moviembre (2024 - 2025)
Total nacional
Rama de actividad Noviembre Mowiembre Distribucion  Variacién  Contribucion
2024 2025 % 2025 absaluta &N pup.
Poblacidn ocupada 23.605 24599 100 993
Agricultura, ganadernia, caza, silvioultura y pesca 3.2B6 3.5598 46 312 3
Alojamiento y servicios de comida 1,680 1927 1.8 247 1.0
Construccion 1.496 1.680 68 B4 0g
Transporte y almacenamiento 1777 1.ET6 7.6 93 04
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de senicios 2078 2.158 8.8 a0 03
Comercio y reparacion de vehiculos 4078 4.140 163 62 03
Actividades inmabiliarias 290 339 1.4 49 0.2
Administracion piblica y defensa, educacion y atencion de la salud humana 2572 XL 123 43 0.2
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos® &09 643 26 34 01
Actividades financieras y de seguros 418 449 1.8 n 01
Informacion y comunicacdones 497 499 20 2 0.0
Actividades profesionales, cientificas, téonicas y servicios administrativos 1892 1643 7.5 -49 -0.2
Industrias manufactureras 2532 2430 39 -102 0.4
Fuente: DAME, GEIH.

Poblacidn ocupada segtin posicion ocupacional, mes octubre 2025

En noviembre de 2025, Obrero, empleado particular y Trabajador por cuenta propia fueron las
posiciones ocupacionales que mas aportaron positivamente a la variacién de los ocupados en el
total nacional con 2,1 puntos porcentuales cada una.
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Tabla 2. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacion de la poblacion
ocupada seglin posicion ocupacional

Total nacional

Noviembre (2024 - 2025)

Total nacional

Posicion ocupacional Moviembre Mowiembre Distribucion Variacion Contribucién

2024 2025 % 2025 absoluta en p.p.

Poblacion ocupada 23.605 24.599 100 993

Obrero, empleado particular 10.280 10,783 438 503 2,1
Trabajador por cuenta propia 9.750 10238 416 487 21
Jornalero o Pedn 807 a79 36 T2 03
Empleado domestico 730 786 32 56 02
Patron o empleador ETE 650 2, -28 -0,1
Trabajador familiar sin remuneracion 419 176 1.5 -43 -0.2
Obrerg, empleado del gobiemo 928 &81 36 -47 -0,2

Fuente: DAMNE, GEIH.

ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)*

2 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-oct2025.pdf
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Octubre de 2025°P

Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segin subsector de servicios

Total nacional
Octubre 2025F / octubre 2024

Actividades de emplea, seguridad e investigacion privada, servicios a edificios
Educacin superior privada
Restaurantes, catering y bares
Comeo y servicios de mensajera
Publicidad
Salud humana privada sin internacicn
rtros servicios de entretenimiento y otros servicios
Desarrolle de sistemas informdtioos y procesamiento de dates
Inmchiliarias, alquiler de magquinaria y equips
Actiwidades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades, excepto call center
Salud humana privada con internacian
Almaceramienio y actividades complementarias al frarsporte
Actividades de programacion y transmision, agencias de noticdas
Teleomunicaciones
Actividades profesionales cientificas y téonicas
Produccion de peliculas cinematograficas y programas de televisidn
Actividades de centros de lamadas (Call center)

Actridades de edicion

Fuente: DANE, EMS.
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Variacién anual de los ingresos nominales y contribucidn por tipo de ingresos, seguin subsector de
servicios (octubre 2025p / octubre 2024)

En octubre de 2025, trece de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en los ingresos totales, en comparacion con octubre de 2024.
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Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segilin subsector de
servicios
Total nacional
Octubre 2025° / octubre 2024
Clasificacion CIIU Rev. 4 A.C
asificacion ol Iingrases nasiinales Ingresas gar serdiias Vst de Mercardis Drrras legreess
Secchin DHwlsldn Dascripeidn Wariacion (%) Camisugin (PRI
" Divisidin 52 Almacenamiento v adividades complementarias al 37 i 28 I o | &3
Trans poete H
H Divisiin 53 COTTED Y SETVETiaG di Mansajonia 89 I &8 I a0 a1
Divisidin 56 Restaurantes, catering y bares a1 L L I oS ‘ -04
1 Divsion 38 Aciivdades de edicn 5.8 ] I 15 I 05
Pzl oo prdialas crmrnatioge
j Divisite 59 gucapte Claga 5020 D e 63 I a7 I 28 12
programas de feledsicn
Actividades de programacitn y fransmision |
1 Divisicn 60 y Clase 6397 . o 2. 14 o | 08
agencias de notidas i
| Divisidn &1 Telsoamirncacianes 27 I 2.2 | ag [ 0z
| Difwisatin 62, Divisitr 63, ecepta Clase Diesarmolic de sistemas. informiticons y 4 I - I Ak ; a0
63g1 procesamienta de daos |
Seccitn L. Division 68 Seccidn M . |
. i — R 4 a4 i -,
tH Divislones 7710, 7720 y 7730 iz, Shquller cle racmia ¥ e 5 ’ I o | e
Diviskones B 71,72, Clasa 7330, | |
M o __: S Adiidadies profesionales centificas v sbonicas 54 I 54 I an i oo |
M Clase 7310 Publicidad Ao B2 l 41 0o ]
H Dwvisiones TH BO v B, swcepio Clace  Acthwdades de emplec, :t\;alu:l.;:.i & Innestigaceln 170 w3 oo | a1
&130 privada, serdcics a edificics | |
N Clasg 8220 Actividades de centros de llamadas (Call canter) 82 I 8.2 I o0 | 0.1
. . Actividades adranistrativas v de apoyo de ofidna y . i
L} Dinvizian 02 excepbo Clase 8220 ~ 54 33 (L1 | a1 H
otras actividades. sxcepho Call center | 1
P Grupao 854 EduCaciin Supenior privads 95 &3 I o1 | 1.1 ;
¥ Clase BRIO Sl Friirana privads cos Seinesiin LR l ) I 02 ih
¥ Divisian 86 mepso Clase 8610 Salud Fumana privada sin inbernacion L l &7 l L] ‘ LES |
5 Divislones 50, 92, 93, 55 y 96 Onras servecios de entretenimiento y obros senddos 64 ] T3 I o I a |
Fuente: DAME, EMS.

Variacién anual del personal ocupado total y contribucidn por tipo de contratacion, segtin

subsector de servicios (octubre 2025p / octubre 2024)

En octubre de 2025, seis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién

positiva en el personal ocupado total, en comparacién con octubre de 2024.

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia

@ BARRANQUILLA.GOV.CO




© | ®

150 5001

_\_ ALC ALD[A DE BARRANQUILLA icontec [ icontec

NIT: 8 9 01 0201 8 -1

Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por categoria de contratacion,
segun subsector de servicios

Total nacional

Octubre 20257 / octubre 2024

" Fersonal onpade N Nigide**
T
Clasificacion ClIU Rev. 4 AC otat® Permareme ereponal irecw Agescas Hora o
Seccién Divislon Descripclén Varlacias (%) Contribadién P9
- Almacenamniento y actvidades complementarias 3 oo, > I fal
H Dovision 52 L7 27 o
trareporte
H D Sapera [
| Divsidn 56 Restaurantes, camring vy bares 05 15

Actividades de edioion

Snemanograficas y
-0
programas e telvison

Actividades de program

30ENGHS de NAticas

Telecomunicacones 69 . 42

emas informdticos y

procesamiento de datos

Inmobiaris, alquier 38 mininafia y équpo 05

Actiidades profesonabes Gentificas y bhcricss

Publicdsd 39

Divisiones 78, 80 y 87 eacepto Olase  Actividodes de empleo, sequnidad e investigacion

f K0 3 edfic I
N Clxze 8220 Actividades de centros de llamadas (Call center 41 l 25 l

Actividades administratias y de

otras st

sches, mac

opt

P Geugo 834 Educacitn superor prvada 06

Clae 3610 Sabud humana grivadi (00 IMemadd

Q Division 06 excepto Clase B610 Saud humana peivads s Plemnacén 03

Divisiones 90,92, 93 95y %6 Crros servicios de entretemimiemo y otros servicos 01 14

Fuente: DANE, EMS.

Variacidon anual de los salarios y contribucion por tipo de contratacion, segin subsector de
servicios (octubre 2025p / octubre 2024)

En octubre de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los salarios,
en comparacion con octubre de 2024.
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Tabla 3. Variacién anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacién, segin subsector
de servicios

Total nacional

Octubre 2025° / octubre 2024

Clasificacion CIU Rev. 4 AC. P aupade o Permonecte  Temporal directo Maagar

agencias” Hora edtedna™
Secclon Division Descripcion Variackén (%) Contribucion [PP)
Divisin 52 Almacenamiento y actividades complementarias al 4 59
Mmriae transporte 2 B -
! Divisién 56 Restaurantes, catering y bares 124 . 53 I 61 l
Divsién 58 Actividades de edicdn 83 l 4 I 5 l
Producdén de pelic ematogrificas y - +
programa. =
Actividades de program transmisibn 7 I l = l
o5 . = l s I
d 6 l 38 I 25 I
IN Inmobdianas, alquiler de maguinaria y equipo 86 l 76 l 10 I
0
Actividades profesionates dentificas y téenicas 65 16
12 Publicidad 6 l 42 | 33 l
8, 80 y 81 Clase At seguridad ¢ ir
¥ x eguridac 3 i6
ada, servidos a edificio
N Actividades B¢ (901ros de Mamadas (CHB oanter 66 l 0 I 5 l
% s y de apoyo de aficing y %
N 20 A 26
. excepto Call center
P Educacién superior prvida 86 . l 13 I 43 I
Q Divisién 86 excepto Clase 8610 Salud hurmana privada sin inemacon . 48 l 49 l

Fuente: DANE, EMS

lll. TECNICO

Para la consecucidn del objeto PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPANAR AL
DISTRITO DE BARRANQUILLA EN MATERIA FISCAL Y FINANCIERA, se requiere la contratacidon de
una persona juridica quien debe deberd acreditar una experiencia en la ejecucién de al menos dos
(02) contratos cuyo objeto, obligaciones, alcance o condiciones deben estar relacionadas o afines
con las sefialadas:

La prestacion de los servicios profesionales debera ser realizada por una persona juridica con
experiencia acreditada en el sector publico, que brinde asesoria en materia fiscal y financiera a la
Secretaria Distrital de Hacienda para optimizar sus procesos financieros, garantizar el cumplimiento
de los marcos normativos y fortalecer la capacidad institucional, con el fin de promover una toma
de decisiones mas eficiente, responsable y orientada a la sostenibilidad fiscal. Esta labor se
desarrollard mediante el cumplimiento de las actividades asignadas.
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Brindar apoyo técnico en la formulacidn y revisidon del Marco Fiscal de Mediano Plazo (MFMP)
correspondiente a la vigencia 2027, asegurando que su contenido esté alineado con los
lineamientos de sostenibilidad fiscal, los objetivos del Plan de Desarrollo y las proyecciones de
ingresos y gastos del Distrito.

2. Brindar asesoria y acompafiamiento en la elaboracién del Proyecto de Presupuesto de Rentas,
Recursos de Capital y Gastos 2026 del Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla y
Sus anexos.

3. Desarrollar un andlisis detallado de la capacidad de endeudamiento del Distrito con el objetivo
de garantizar la viabilidad financiera del Plan de Desarrollo. Este componente incluira:

La proyeccidn de necesidades de financiamiento.

El cdlculo y analisis de indicadores fiscales y de endeudamiento.

La identificacion de fuentes de pago y garantias.

La evaluacién de riesgos de incumplimiento.

la asistencia técnica en la negociacién de condiciones crediticias con entidades financieras
nacionales o internacionales.

AN NENENAN

4. Brindar asesoria y acompafiamiento en el cierre fiscal y financiero de la vigencia, lo que
permitira: -ldentificar los saldos disponibles de recursos que puedan ser incorporados al
presupuesto del afio siguiente. -Verificar compromisos pendientes del ejercicio anterior para su
adecuado seguimiento y pago.

5. Brindar acompafamiento financiero en el proceso del retiro de los recursos del Fonpet.

6. Asesorar a la Secretaria Distrital de Hacienda en materia de gestidon publica, incluyendo los
componentes presupuestales, contractual, de tesoreria y de deuda publica.

7. Revisary proyectar actos administrativos de proyectos que deba preparar o expedir en
desarrollo de las funciones a cargo de la secretaria, en los componentes sefalados.

8. Brindar asesoria, elaborar y revisar conceptos de caracter legal e institucional relacionados con
las funciones a cargo de la secretaria.

OBLIGACIONES GENERALES

1. Efectuar el cargue de los documentos contractuales a su cargo, en la plataforma SECOP Il.
2. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.
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3. Cumplir con lo establecido en el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo 1072 de
2015, articulo 2.2.4.6.28. en lo relacionado con el personal a emplear.

4. Guardar absoluta reserva en relacién con toda la informacidn que maneje con ocasion de las
actividades contempladas en la propuesta técnica.

5. Cumplir con el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pensidn,
Riesgos Laborales) y Parafiscales, durante la ejecucion del contrato, lo cual se deberd acreditar
mediante certificacidn a la fecha expedida por el Revisor Fiscal o el Representante Legal, segin
sea el caso.

6. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de
algun cambio en su situacion tributaria deberd presentar un nuevo RUT al drea de cuentas de
la Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda.

7. Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

8. Atender las instrucciones lineamientos que durante el desarrollo del contrato sean impartidas
por la supervisidon y corregir de forma inmediata cualquier falla o error que se cometa.
Igualmente Informar oportunamente por escrito al supervisor del contrato sobre los
inconvenientes que afecten el desarrollo del mismo.

9. Cumplir con el objeto del contrato de acuerdo con todas y cada una de las obligaciones
establecidas en el mismo, asi como las actividades especificas del andlisis, haciendo
seguimiento permanente a la ejecucion del contrato.

10. Participar activamente en las reuniones programadas por la supervisidon sean presenciales o
virtuales, en los cuales debera aportar los respectivos informes de avance técnico y acoger las
sugerencias, recomendaciones que se presenten y aprueben durante el mismo.

11. Entregar con cada informe de gestién un anexo con los insumos, datos e informacién
requeridos para el desarrollo de estrategias de comunicacién y divulgacion a la comunidad de
las actividades ejecutadas en el contrato.

12. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidos y formulados en el andlisis, en
la propuesta y los requeridos por el Distrito.

13. Cumplir de buena fe y a cabalidad con el objeto del contrato.

14. Constituir las pdlizas pactadas en el contrato en el plazo maximo de tres (03) dias habiles
siguientes a la suscripcion del documento contractual, so pena que se ejecuten las multas y
sanciones estipuladas en el contrato, y/o clausula penal conforme a lo establecido en el
Decreto N°0513 de agosto 4 de 2014. En caso de cualquier modificacion y/o actualizacién el
contratista debera informar de manera inmediata al supervisor el cargue de las mismas en la
plataforma Secop IlI.

15. Poner a disposicién del Distrito de Barranquilla el equipo de profesionales y técnicos y/o
auxiliares, con la idoneidad necesaria para la ejecucion integral del contrato.
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16. El contratista deberd cancelar las estampillas distritales que se generen con la suscripciéon del
contrato, en el término de diez (10) dias contados a partir de su suscripcion, de conformidad
con lo dispuesto en el Estatuto Tributario Distrital.

17. Los informes a que se refiere la cldusula de forma de pago del contrato deberan ser
presentados al supervisor de manera mensual, aun cuando el contratista decida no realizar el
cobro respectivo. Lo anterior, teniendo en cuenta que estos informes reflejan el avance en la
ejecucién contractual, por lo tanto, deberdn ser considerados independientes al cobro. En
dichos informes se debera presentar el estado de ejecucidon, avance y terminacién del contrato
sobre el cual se ejerce la interventoria o supervision.

18. El contratista deberd aportar y acreditar las constancias de pago de los aportes al Sistema
Integral de Seguridad Social - S.1.S.S., esto es:(salud, pension y A.R.L.), mes vencido, aun cuando
no se proponga al cobro.

V. Estudio de la Oferta®

Durante 2024-2025 se celebraron a nivel regional, un total de 641 contratos relacionados con el
codigo de naciones unidas descrito en el presente analisis:

Valor Contratacién Numero de Proveedores Ntmero de Contratos

$1,91 bill. 463 641

Valor Total Estimado por Proveedor

®\alor Total Estimado @ MNumero de Contratos
$0.4 bill.

$0,2 bill.

Valor Total Esti. .
Numero de Contr...

SI:I'O b”l' o . . : : . : : - - N 0

FAM

BANCOLOMBIA

BAMNC

z
z

INSTITUTO MUNIC

BANCO B

CLINICA GUANE ¥

Prov_nombre

El comportamiento de la contratacidn por bienes y servicios vinculado al codigo del presente
analisis se evidencia a continuacién, esta ha aumentado entre los afios 2024 y 2025:

3 https://www.colombiacompra.gov.co/content/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-demanda-y-de-la-oferta
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Aio 2024 2025

Clasificador de Bienes y Servicios - Familia Contratos Valor Participacion Contratos Valor Participacién Contratos Valor Participacion

9 8410- Finanzasde desarrollo | 260 $736.806678.220  3843% 391 §1.178.863.462.828  61,57% 641 $1.914.670.141.048  100,00%
9 841016 - Financiacién de ayudas ‘ 169 $118.835.201.063  621% 227 $80.412519.860  467% 306 $208247720932  10.88%
= 841017 - Manejo de duda B1 616971477157 32.22% 164 $1.089450.942.950  56,90% 25 $1706.422420.116  89,12%
Total 250 $735806.678.220  38.43% 301 $178863.462828  6157% 641 $1914670.141.048  100,00%

IV. Analisis de la Demanda

A lo largo de los afios 2024-2025 se han celebrado a nivel nacional 641 contrataciones relacionados
con el cédigo de las naciones unidas del presente analisis:

Gasto Anual
$4 bill. (En blan...§1.24 bill. 57412 $916,02 $735,21 m.51,18 bill.
Contratos Total
Cantidad de contratos - Mensual 641
$3 bill.
60
©
°
= s2uil
40 _5
o
>
20 2024 $1 bill.
2025
© “© a0 R ] © © 20 e <& e & [ 8
& @ @ 9T Q\\E«"‘ o Ca\“«\j‘ \(\a“’\‘ 2020 2021 2022 2023 2024 2025
& o* o -
Afio
Afio ®2024 @2025 Fuente @SECOP_| @SECOP ||

Los proveedores con mayor nimero de contratos a nivel nacional:

Numero de Contratos por Proveedores

BANCO AGRARIO DE COLOMEIA SA
insTiTuTo PARA EL DESARROLLO DE aNTioouiA IoEA [ NNNNEC
ronny raraeL HENRIQUEZ casalLere [INNEDE

aseGURADORA soLIDARIA DE coLomela enTipaD co... |GG

sancoomels [TTEEEE

empresa comerclaL D JUEGOS DE sUERTE Y AZAR D... || TEENGEIEGEE
ercspsascy [IEEEE
FonDo Para EL FINANCIAMIENTO DEL secTor acror... | EGIECTEN
Gran colombiana de asesorias laws sAs || NENGEEEGNEG
Gustavo Alberto Gil Ramirez “
Juan pavip rosas rosas Picon [[TIEEE
juan pavip veLez caroonas [TIEEE

0 5 10
Numero de Contratos

Proveedores
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La modalidad predilecta para esta contratacidn es la contratacién directa:

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
$2,0 bill. 418 bill
31,82 pill.
O $15 bi
B $1,5 bill.
é Modalidad de Seleccién
i ) @ Contratacion directa
— $1.0bill. o }
5 Minima cuantia
=
5 ®Régimen Especial
< 505 il ® Seleccion Abreviada de Menor Cuantia
$0,09 bill
[ S0 bill
$0,0 bill.
Directa Especial Competitiva
Modalidad general

A continuacidn, se presenta informacién referente a contratos similares al objeto del presente
analisis correspondiente a los afos anteriores:

CONTRATO OBJETO MONTO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN
CD-04-2025- | ASESORIA FINANCIERA A LA SECRETARIA DISTRITAL
4431 DE HACIENDA DE BARRANQUILLA EN LAS
OPERACIONES DE CREDITO PUBLICO
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
LA GENERACION DE LA SEGUNDA CALIFICACION EN
ESCALA INTERNACIONAL DE CORTO Y LARGO $1.268.540.000
PLAZO DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA Y DE LA
OPERACION DE EMISION DE BONOS

$2.416.000.000

CD-04-2024-
2762

V. Andlisis Econémico

El valor total estimado del contrato es MIL QUINIENTOS MILLONES DE PESOS ($1.500.000.000)
discriminado asi:

Por concepto de prestacién de servicio: MIL DOSCIENTOS SESENTA MILLONES QUINIENTOS
CUATRO MIL DOSCIENTOS DOS PESOS M/L ($1.260.504.202)

Por concepto de IVA: DOSCIENTOS TREINTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y
CINCO MIL SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS M/L ($239.495.798)

El futuro contrato tendra un plazo de ejecucion de seis (06) meses, contados a partir de la fecha de

inicio del mismo, una vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién dispuestos en
el articulo 41 de la ley 80 de 1993.
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Teniendo en cuenta el objeto a contratar y lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la
modalidad de seleccién para la escogencia del contratista serd la de contratacidn directa, en
concordancia con el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. y el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150
de 2007 reglamenta el principio de transparencia y sefiala las distintas causales de seleccidon de
contratistas por parte de las entidades estatales que se encuentran sometidas al Estatuto General
de Contratacion de la Administracion Publica.

De acuerdo con la naturaleza de las obligaciones que se pretenden contratar, las cuales deben ser
desarrolladas por profesionales de reconocida idoneidad y experiencia en materia de asesoria
financiera procede la modalidad de contratacién directa en los términos del articulo 2.2.1.2.1.4.9
del Decreto 1082 de 2015, referente a los contratos de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion.

Por lo anterior el contrato se suscribira de manera directa con una persona juridica que cuente

con la capacidad, idoneidad y experiencia de asesorar a la Secretaria Distrital de Hacienda en
el desarrollo de las actividades anteriormente descritas.

Para constancia se firma en enero 2026

\ A
fineplorsas?

Asesora Externa Compras
Secretaria General del Distrito
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