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MIGUEL LEONARDO CALDERON MARIN

Para: OFICINA ASESORA DE PLANEACION

WILLSON FARFAN SUAREZ

De: SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA

Asunto: | RESPUESTA RAD 3-2026-189

Estimado don Mauricio.

En atencion a la solicitud de verificacion de personal disponible en nuestra planta de empleos,
me permito remitir el formato FT-GTH-13-25 con la respuesta requerida para dar tramite al
proceso de contratacion.

Sin otro particular,

WILLSON FARFAN SUAREZ
PROFESIONAL ESPECIALIZADO

c.c.e.
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LA SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

HACE CONSTAR QUE:

Que en atencion al Radicado No. 3-2026-189 del 19 de enero de 2026 y de acuerdo con
los manuales especificos de funciones y competencias laborales del Instituto, si existe
personal, pero no es suficiente para la gestion de las labores del Proceso de Direccion y
Planeacion y el Proceso de Mejoramiento Continuo del IDEP.

Dada en Bogota, D.C. a los veinte (20) dias del mes de enero de 2026.

WILLSO

Profesiondl Especjaffzado - Talento Humano



