PROCESO

GESTION DEL TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO MODELO OFERTA DE SERVICIOS PERSONALES

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

Bogota D.C. 24 de enero de 2026

Sefior (a):

KEYLA KARINA GONZALEZ MARTINEZ
SUBDIRECTORA (e) CFAFC

SENA

Asunto: Presentacion Oferta de Servicios Personales

De manera atenta me permito presentar a su consideracién la oferta de prestacién de servicios
personales en los siguientes términos:

Objeto: Prestar los servicios profesionales de cardcter temporal, para orientar formacion profesional
presencial y/o virtual, en el marco del proceso de Gestion de la Formacion Profesional Integral en los
niveles Tecnoldgico, Técnico y Complementario de las especialidades impartidas por el Centro de
Formacion en Actividad Fisica y Cultura.

Valor y forma de pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Cincuenta y Un Millones
Ciento Sesenta y Cuatro Mil Novecientos Sesenta y Ocho Pesos M/cte. ($51.164.968). Esta suma
serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un (01) pago proporcional por el

mes de enero de 2026 por valor de Setecientos Ochenta y Nueve Mil Quinientos Ochenta y Tres
Pesos M/cte. (5789.583). b) Diez (10) pagos iguales correspondientes a los meses de febrero a
noviembre de 2026 por valor de Cuatro Millones Setecientos Treinta y Siete Mil Cuatrocientos
Noventa y Siete Pesos M/cte. ($4.737.497) cada uno. Y c) Un (01) dltimo pago proporcional al mes
de diciembre de 2026 por valor de Tres Millones Cuatrocientos Quince Pesos M/cte. ($3.000.415).
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Obrando en nombre propio, expreso mi voluntad de prestar el servicio en el plazo, forma y términos
requeridos. Bajo la gravedad de juramento manifiesto que no estoy incurso en ninguna de las
inhabilidades e incompatibilidades contenidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 vy
disposiciones complementarias. De igual manera manifiesto, que la informacién registrada y
entregada para el futuro proceso de contratacion, es auténtica y corresponde a mi experiencia
laboral, profesional y académica, asi mismo autorizo a la entidad para procesar, solicitar, divulgar,
corroborary obtener de cualquier fuente que realice las consultas, toda la informacion y referencias
relativas a mi persona ante las entidades correspondientes y a cualquier otra entidad que maneje
base de datos, conforme a la Ley 1581 de 2012.

Certifico que los datos personales suministrados al SENA son veraces, completos, exactos,
actualizados y comprobables. Cualquier error en la informacidn proporcionada serd de exclusiva
responsabilidad mia, exonerando al SENA de toda responsabilidad ante cualquier autoridad.

Asi mismo autorizo al SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA a efectuar sus procedimientos
de notificacion y comunicacion a la direccion de correspondencia y/o correo electrdnico, citado en
la hoja de vida de la Funcién Publica — SIGEP, el consignado en la plataforma SECOP Il y el sefialado
al pie de mi firma.

Al entregar mis datos en el presente documento autorizo de forma expresa, libre, informada, previa
y voluntaria al SENA para el tratamiento de mis datos personales. Esta autorizacidon faculta al SENA,
como responsable del tratamiento, a recolectar, almacenar, usar, circular, actualizar, transferir,
compartir, suprimir y transmitir los datos, tanto a nivel nacional como internacional, directamente
o0 a través de sus trabajadores, consultores, asesores y/o terceros encargados, exclusivamente para
el desarrollo de las actividades necesarias para el proceso de analisis de |la oferta y de contratacion
siaplica, en linea con las finalidades definidas en la Politica de Tratamiento de Datos Personales del
SENA, la cual se puede encontrar en la pagina web de la Entidad.

Asi mismo, en caso de que se formalice la contratacidn, autorizo al SENA para que recolecte y trate
mis datos sensibles, tales como el estado de salud, antecedentes disciplinarios, fiscales o judiciales,
afiliaciones al sistema de seguridad social, informacidn biométrica (como huella dactilar,
reconocimiento facial y registro fotografico), entre otros datos que resulten necesarios para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales, control de acceso y seguridad en las instalaciones
de la entidad.

Entiendo que como titular de los datos tengo derecho a conocer, actualizar, rectificar y, cuando
proceda, revocar la autorizacién, asi como presentar consultas, peticiones y reclamos ante la
Superintendencia de Industria y Comercio o demas entidades competentes. Para ejercer estos
derechos, podré hacerlo a través del correo servicioalciudadano@sena.edu.co.
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Manifiesto que he leido los documentos que soportan la futura contratacién (estudios previos y
analisis del sector), encontrandome habilitado(a) conforme al perfil que se requiere y hago la
siguiente declaracion:

DECLARACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO
REGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Marque con X la opcién que corresponda:

1. QueSI___ NO_X__ he sido condenado(a) mediante sentencia judicial a la pena accesoria de
interdiccion de derechos y funciones publicas por la comisiéon de delitos contra la
Administracion publica, o de cualquiera de los delitos o faltas contempladas por la Ley 1474 de
2011 y sus normas modificatorias o de cualquiera de las conductas delictivas contempladas por
las convenciones o tratados de lucha contra la corrupcion suscritos y ratificados por Colombia.
(En caso afirmativo indique los detalles).

2. Que SI___ NO_X__ soy socio de una empresa cuyo representante legal, administrador,
miembro de junta directiva o socio controlante fue declarado responsable judicialmente por la
comisidn de delitos contra la Administracidon publica, o de cualquiera de los delitos o faltas
contempladas por la Ley 1474 de 2011 y sus normas modificatorias o de cualquiera de las
conductas delictivas contempladas por las convenciones o tratados de lucha contra la
corrupcién suscritos y ratificados por Colombia.

3. Que SI NO_X__ he sido sancionado(a) disciplinariamente con destitucién. (En caso
afirmativo indique los detalles).

4. Que Sl NO__ X _soy actualmente servidor(a) publico del estado. (En caso afirmativo
indique los detalles).

5. Que Sl NO_X_ _ fui miembro de Consejo Directivo del SENA. (En caso afirmativo indique
los detalles).

3

GTH-F-109 V10



6. Que Sl NO_X__ fui servidor publico del SENA en los niveles directivo o asesor. (En caso
afirmativo indique los detalles % la fecha del retiro).
FECHA DE RETIRO: (DD/MM/AA).

7. QueSl__ NO__X_ tengovinculado (a) en el SENA a mi cényuge o compafiero(a) permanente,
en un empleo de los niveles directivo o asesor, o en el Consejo Directivo, o ejerce funciones de
control interno o de control fiscal en el SENA. (En caso afirmativo indique los detalles: nombres
completos, cargo y parentesco).

8. QueSI____ NO__ Xtengo vinculado (a) en el SENA a uno o varios parientes hasta el segundo
grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil (padres, suegros, hijos, yerno,
nuera, abuelos, hermanos, cufiados, o nietos), en los niveles directivo, asesor, o entre los
miembros del consejo directivo, o con quienes ejercen el control interno o fiscal de la entidad.
(En caso afirmativo indique los detalles: nombres completos, cargo y parentesco dentro de los
anotados).

9. Que Sl NO__X_soy pariente en primer grado de consanguinidad, primero de afinidad, o
primero civil (padres, hijos, hijastros, suegros, yerno, nuera, hijos adoptados, padres
adoptantes) de un ex directivo del SENA desvinculado de la Entidad hace menos de 2 afios.

10. Manifiesto que SI NO_X__ me encuentro en actividades ilicitas de Lavado De Activos Y
Financiamiento del Terrorismo.

REGIMEN DE LAS PERSONAS EXPUESTAS POLITICAMENTE (PEP)

11. Que Sl NO__X__ tengo a mi cargo como particular, la direccion o manejo de recursos en
los movimientos o partidos politicos. (Art 2 Decreto 830 de 2021)

SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

12. Que SI_X_NO__ me encuentro afiliado(a) y al dia en los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral, de acuerdo con la normatividad vigente.
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DECLARACION DE CONFLICTO DE INTERESES

13. Que SI NO__X_ me encuentro incurso en ninguna causal establecida en la ley para la
suscripcion del contrato conforme al régimen de inhabilidades o incompatibilidades y conflicto
de interés vigente.

Manifiesto conocer las implicaciones legales de incurrir en alguna de las causales de conflicto de
interés, inhabilidad o incompatibilidad y me comprometo a informar cualquier conflicto que a nivel
personal llegue a comprometer la estabilidad econdmica, moral y particular a esta entidad.

Para el anterior efecto, manifiesto que antes de suscribir el presente documento consulté la guia
para la identificacion y declaraciéon de conflicto de intereses en el sector publico colombiano
disefiada por el Departamento Administrativo de la Funcidn Publica, la cual se encuentra publicada
en la pagina de dicha entidad en el siguiente link
http://www.funcionpublica.gov.co/web/eva/biblioteca-virtual/-
/document_library/bGsp2ljUBdeu/view _file/35457539

Atentamente,

OSCAR FERNANDO SANCHEZ PIZARRO
C. de C. 14889105 de BUGA

Tel: 3178042925
osfesapi38@hotmail.com

” Apreciado (usuario, empresario, aprendiz, ciudadano, etc.), de conformidad con la establecido en la
politica de proteccion de datos del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, la finalidad y tratamiento de los
datos personales requeridos a través de esta canal de atencion es la gestion, prestacion y personalizacion
de nuestros servicios. Al continuar da su consentimiento para que el SENA trate sus datos personales. Para
mds informacidn consulte la politica en la pdgina WEB de la entidad.

En cualquier momento podrd solicitar al SENA conocer, actualizar, rectificar y/o suprimir sus datos
personales recolectados.”
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Libertad y Orden

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
SANCHEZ PIZARRO OSCAR FERNANDO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
ce. CE. pas (O No. 14880105 FOME () |cou Q) EXTRANIERO (O  colomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERACLASE  (0) SEGUNDA CLASE () NUMERO 14889105 D.M. 19
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 24 sur 12 34
FECHA DIA | 10 | MES | 12 |ANO | 1966 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  BOGOTAD.C.
DEPTO ANTIOQUIA MUNICIPIO BOGOTA
MUNICIPIO MEDELLIN TELEFONO 2389295 EMAIL osfesapi38@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

SECUNDARIA'Y MEDIA)

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION BASICA

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3 | 4° | 5 6° | 7° | 8° | 9° 10° 1X1° MES | 06 | ANO | 1986

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO N PROFESIONAL
S| NO MES ARO
PREGRADO 10 X LICENCIATURA EN EDUCACION FISICA 12 1995

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LO LEE

LO ESCRIBE

B MB MB

R

B MB

ESPANOL

EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS

INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACION DE X COLOMBIA

GUADALAJARA DE BUGA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA GUADALAJARA DE BUGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3178042925 Dia | o1 | Mes | 1 | Afio | 2013 Dia | 15 | Mes | 12 | Afio | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

DIRECTOR TECNICO ENTRENADOR DISCIPLINA DEL FUTBOL CARRERA 12 NORTE 12 12 CARRERA 12 #2 A SUR - 117

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS

INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACION DE X COLOMBIA

GUADALAJARA DE BUGA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA GUADALAJARA DE BUGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3178042925 Dia | o1 | Mes | 08 | Afio | 2013 Dia | 31 | Mes | 10 | Afio | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

DIRECTOR TECNICO ENTRENADOR DISCIPLINA DEL FUTBOL CARRERA 12 NORTE 12 12 NORTE CARRERA 12 # 2 A SUR
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACION DE X

GUADALAJARA DE BUGA

PUBLICA PRIVADA PAIS

COLOMBIA

DEPARTAMENTO
VALLE DEL CAUCA

MUNICIPIO
GUADALAJARA DE BUGA

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3178042925 Dia | 02 | Mes| 05 | Afio | 2013 Dia | 30 | Mes| 07 | Afio | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

DIRECTOR TECNICO ENTRENADOR

DISCIPLINA DEL FUTBOL

CARRERA 12 NORTE 12 12 NORTE CARRERA 12 # 4 SUR 33

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACION DE X

GUADALAJARA DE BUGA

PUBLICA PRIVADA PAIS

COLOMBIA

DEPARTAMENTO
VALLE DEL CAUCA

MUNICIPIO
GUADALAJARA DE BUGA

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3178042925 Dia | 01 | Mes| 02 | Afio | 2013 Dia | 30 | Mes| 04 | Afio | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

DIRECTOR TECNICO - ENTRENADOR

DISCIPLINA DEL FUTBOL

CARRERA 12 SUR 12 12 SUR CARRERA 12 # 4 SUR 33

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACION DE X

GUADALAJARA DE BUGA

PUBLICA PRIVADA PAIS

COLOMBIA

DEPARTAMENTO
VALLE DEL CAUCA

MUNICIPIO
GUADALAJARA DE BUGA

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3178042925 Dia | 16 | Mes| 10 | Afio | 2012 Dia | 15 | Mes| 12 | Afio | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

DIRECTOR TECNICO ENTRENADOR

DISCIPLINA DEL FUTBOL

CARRERA 12 NORTE 12 12 CARERA 12 # 2 ASUR - 117

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACION DE X

GUADALAJARA DE BUGA

PUBLICA PRIVADA PAIS

COLOMBIA

DEPARTAMENTO
VALLE DEL CAUCA

MUNICIPIO
GUADALAJARA DE BUGA

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3178042925 Dia | 07 | Mes| 05 | Afio | 2012 Dia | 30 | Mes | 09 | Afio | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

DIRECTOR TECNICO - ENTRENADOR

DISCIPLINA DEL FUTBOL

CARRERA 12 NORTE 12 12 CARRERA 12 # 2 ASUR - 117

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACION DE X

GUADALAJARA DE BUGA

PUBLICA PRIVADA PAIS

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA GUADALAJARA DE BUGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3178042925 Dia | 01 | Mes | 02 | Afio | 2012 Dia | 30 | Mes | 04 | Afio | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

DIRECTOR TECNICO ENTRENADOR

DISCIPLINA DEL FUTBOL
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EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
576015461500 Dia: | 13 |Mes: | 02 IAﬁo: | 2025 Dia: | 26 | Mes: | 12 | Afio: | 2025
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS DE LA EDUCACION PREGRADO TRANSVERSAL 78J 41D 15 SUR
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
BOYACA DUITAMA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3178043925 Dia: | 18 |Mes: | 09 IAﬁo: | 2023 Dia: | 15 | Mes: | 12 | Afio: | 2023
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS DE LA EDUCACION POSTGRADO CARRERA 34A OESTE 34 1 OESTE CARRERA 34 # 20 - 26

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

ELSERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

PUBLICA
X

PRIVADA

PAIS

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO

VALLE DEL CAUCA GUADALAJARA DE BUGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3178042925 Dia: | 01 |Mes: | 02 IAﬁo: | 2022 Dia: | 30 | Mes: | 11 | Afio: | 2022
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

CIENCIAS DE LA EDUCACION POSTGRADO AUTOPISTA 1 OESTE 1 1 OESTE VARIANTE BUGA - TULUA

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

ELSERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

PUBLICA
X

PRIVADA

PAIS

COLOMBIA

DEPARTAMENTO
VALLE DEL CAUCA

MUNICIPIO

GUADALAJARA DE BUGA

CORREO ELECTRONICO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3178042925 Dia: | 17 |Mes: | 03 IAﬁo: | 2021 Dia: | 18 | Mes: | 12 | Afo: | 2021

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

CIENCIAS DE LA EDUCACION POSTGRADO AUTOPISTA 1 OESTE 1 1 OESTE VARIANTE BUGA - TULUA
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS

SERVICIO NACIONAL APRENDIZAJE SENA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO

VALLE DEL CAUCA CALI

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3178042925 Dia: | 04 |Mes: | 02 IAﬁo: | 2019 Dia: | 18 | Mes: | 12 | Afio: | 2019

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

CIENCIAS DE LA EDUCACION POSTGRADO CARRERA 2 NORTE 2 1 NORTE CARRERA 2 # 52 - 154
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EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA
UNIVALLE BUGA

PUBLICA PRIVADA [PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO
VALLE DEL CAUCA

MUNICIPIO
GUADALAJARA DE BUGA

CORREO ELECTRONICO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3178042925 Dia: | 04 |Mes: | 09 IAﬁo: | 2017 Dia: | 15 | Mes: | 12 | Afio: | 2017
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

CIENCIAS DE LA EDUCACION POSTGRADO CARRERA 13 NORTE 13 13 NORTE CARRERA 13 ESQUINA 5

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS

...SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO

VALLE DEL CAUCA CALI

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3178042925 Dia: | 16 |Mes: | 03 IAﬁo: | 2017 Dia: | 12 | Mes: | 08 | Afio: | 2017

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

CIENCIAS DE LA EDUCACION PREGRADO CARRERA 2 NORTE 2 2 CARRERA 2 #52 - 154
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA  [PAIS

UNIVALLE BUGA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO

VALLE DEL CAUCA GUADALAJARA DE BUGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3178042925 Dia: | 20 |Mes: | 02 IAﬁo: | 2017 Dia: | 17 | Mes: | 06 | Afo: | 2017

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

CIENCIAS DE LA EDUCACION POSTGRADO CARRERA 13 NORTE 13 13 NORTE CARRERA 13 ESQUINA 5
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS

UNIVALLE BUGA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO
VALLE DEL CAUCA

MUNICIPIO
GUADALAJARA DE BUGA

CORREO ELECTRONICO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3178042925 Dia: | 30 |Mes: | 08 IAﬁo: | 2016 Dia: | 17 | Mes: | 12 | Afio: | 2016
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

CIENCIAS DE LA EDUCACION POSTGRADO CARRERA 13 NORTE 5 5 NORTE carrera 13 calle 5 esquina

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS

....SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO

VALLE DEL CAUCA TULUA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3178042925 Dia: | 17 |Mes: | 06 IAﬁo: | 2015 Dia: | 11 | Mes: | 12 | Afio: | 2015
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

CIENCIAS DE LA EDUCACION POSTGRADO AUTOPISTA 1 SUR 11 SUR VARIANTE TULUA - BUGA




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
COLEGIO COLOMBO BRITANICO DE CALI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5555398 Dia: | 01 |Mes: | 09 IAﬁo: | 1998 Dia: | 30 | Mes: | 06 | Afio: | 2007
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS DE LA EDUCACION EDUCACION MEDIA AVENIDA 69A BIS A SUR 69A 1 SUR AVENIDA LA MARIA # 69

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES
. TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION _
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 1 8
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
EXPERIENCIA DOCENTE 13 11

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI _NO X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL ORDEN
CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA
ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON VERACES,

Ciudad y fecha de diligenciamiento BOGOTA D.C. - ENERO 15 DE 2026 \ \\

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co


http://www.funcionpublica.gov.co/

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
R RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracién INGRESO Fecha de publicacion 2026-01-10 18:29

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

OSCAR FERNANDO SANCHEZ PIZARRO

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nudmero 14889105

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio MEDELLIN

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio GUADALAJARA DE BUGA

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funciéon publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Direccion ['CALLE57N 8 69 ']

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

$48.141.549,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$48.141.549,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Version 4.3 - Agosto 2024
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Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Nombre corporacion,

. o Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compariero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafriero(a) permanente:; Si| X No

Los intereses personales de mi cdnyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de Si No | x
generar una posible situaciéon de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
GLADYS CRUZ GALLEGO
Tipo documento CEDULA DE CIUDADANIA Numero 38867510

Versién 4.3 - Agosto 2024 Pagina3de5



Descripcion del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situaciéon de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desemperian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggtc:jde Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad dentida

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
4animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizaciéon con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o

A Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
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Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del dltimo afio gravable son:

Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

OSCAR FERNANDO SANCHEZ PIZARRO

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 14889105
Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
AVANZADO

Codigo: 240201056 - Version: 2

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en BOGOTA D.C.. A los once (11) dias del mes de Diciembre de dos mil veinticinco (2025)
Firmado Digitalmente por

2657167 - 11/12/2025

No Y FECHA REGISTRO CLAUDIA JANET GOMEZ LARROTTA
Subdirectora (E) CENTRO DE MANUFACTURA EN TEXTILES Y CUERO
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
921200240201056252CC14889105C.




Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

OSCAR FERNANDO SANCHEZ PIZARRO
Con Cédula de Ciudadania No. 14889105

Curso y aprobo la accion de Formacion

APLICACION DE DIDACTICAS EN LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Guadalajara De Buga. a los trece (13) dias del mes de diciembre de dos mil veintidos (2022)

Firmado Digitalmente por

MAURICIO GOMEZ FAJARDO
Subdirector 86363163 - 13/12/2022

CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA FECHA REGISTRO
REGIONAL VALLE

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9124002628512CC14889105C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a
OSCAR FERNANDO SANCHEZ PIZARRO

Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO

Codigo: 240201056 - Version: 1
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en GUADALAJARA DE BUGA. A los veintiuno (21) dias del mes de Noviembre de dos mil veintidos (2022)
Firmado Digitalmente por

(

e
i
1465210 - 21 /11,2022 Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO DIEGO FERNANDO BOLANOS BUSTOS hasta el 21 de Noviembre de 2025
Subdirector (E) CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA
REGIONAL VALLE

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
912400240201056221CC14889105C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

OSCAR FERNANDO SANCHEZ PIZARRO

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 14889105

Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas - NIVEL INTERMEDIO

Codigo: 210601024 - Version: 1
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en GUADALAJARA DE BUGA. A los nueve (9) dias del mes de Noviembre de dos mil veintiuno (2021)
Firmado Digitalmente por

(

e
i
1173283 - 09/11,2021 Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO DIEGO FERNANDO BOLANOS BUSTOS hasta el 9 de Noviembre de 2024
Subdirector (E) CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA
REGIONAL VALLE

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
912400210601024CC14889105C.



&.j El servicio publico
S es de todos

Funcion Publica hace constar que:

Oscar Fernando Sanchez Pizarro

Participd y completd con éxito el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duraciéon de 20 horas.

okl

Adriana Vaygas Tamayo
Directora de Participacion, Transparencia y“Servicio al Ciudadano de la Funcion Publica



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

OSCAR FERNANDO SANCHEZ PIZARRO
Con Cedula de Ciudadania No. 14889105

Curso y aprobo la accion de Formacion

EMPODERAMIENTO DEL SER COMO EJE DEL CAMBIO PERSONAL Y EL FORTALECIMIENTO
ORGANIZACIONAL
con una duracion de 96 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Tulud. a los veintiocho (28) dias del mes de junio de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

—_

GERMAN SUAREZ GARCIA
Subdirector 76128341 - 28/06/2021

CENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECIES MENORES FECHA REGISTRO
REGIONAL VALLE

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9125002345392CC14889105C.



o
SENA

IN

REGIONAL VALLE

EL CENTRO DE DISENO TECNOLOGICO INDUSTRIAL

CERTIFICA

Que OSCAR FERNANDO SANCHEZ PIZARRO identificado(a) con Cedula de Ciudadania No
14889105 de Guadalajara De Buga, realizd y aprobd el curso de DESARROLLO DE
HABILIDADES PARA EL DESEMPENO DEL INSTRUCTOR SENA con una intensidad horaria
de Noventa y Seis (96) y obtuvo una evaluacion Apto (A) con una equivalencia de (4.5).
Equivalencia de Evaluaciones:

D: Reprobo
A: Aprobd

Se expide en Cali. a los nueve (9) dias del mes de julio de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

ALEX AMED VALENCIA ROJAS
Subdirector CENTRO DE DISENO TECNOLOGICO INDUSTRIAL
REGIONAL VALLE

SENA: Una Organizacién con Conocimiento

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el numero
9229002134635CC14889105E.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

OSCAR FERNANDO SANCHEZ PIZARRO
Con Cedula de Ciudadania No. 14889105

Curso y aprobo la accion de Formacion
FORMACION TECNOPEDAGOGICA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE BLACKBOARD 9.1

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Dosquebradas, a los veinte (20) dias del mes de agosto de dos mil diecinueve (2019)

Firmado Digitalmente por
OSCAR ALBERTO SANCHEZ LOPEZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

OSCAR ALBEE;E:C%?\(’:?HEZ LOPEZ 61816286 - 20/08/2019
CENTRO DE DISENO E INNOVACION TECNOLOGICA INDUSTRIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL RISARALDA
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9223001949216CC14889105C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

OSCAR FERNANDO SANCHEZ PIZARRO
Con Cedula de Ciudadania No. 14889105

Curso y aprobo la accion de Formacion

HABITOS SALUDABLES A PARTIR DE LA ALIMENTACION Y LA ACTIVIDAD FISICA.

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Villavicencio, a los veintitres (23) dias del mes de septiembre de dos mil diecinueve (2019)

Firmado Digitalmente por
BERTHA LUCIA RAMIREZ PARRA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento | " ‘ \J
Bogota - Colombia y -

BERTHA LUCIA RAMIREZ PARRA
62796402 - 23/09/2019

Subdirectora
CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META FECHA REGISTRO

REGIONAL META
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero

9532001978020CC14889105C.



El servicio publico Funcion
es de todos Publica

Hace constar que:
C.C 14.889.105

Bogota D.C., 28 de mayo 2019

Ma%ﬁélez

Directora de Gestion y Desempeio Institucional

Modulos B 2 B Al 9

.
C urso V | rt u al_ Fundamentos Talento Direccionamiento Gestion con valores Evaluacién de Informacién y Gestién del Control
Generales Humano estratégico para resultados resultados comunicacion conocimiento interno

Verificado el aplicativo del Modelo Integrado de Planeacion y Gestidn

Oscar Fernando Sanchez Pizarro

Participd y completd con éxito el Modulo de Fundamentos Generales del
Curso virtual del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG

Codigo: 76237273206
[
n‘m modelo integrado

de planeacién
y gestién




. Liberfad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

OSCAR FERNANDO SANCHEZ PIZARRO

Con Cedula de Ciudadania No. 14.889.105

Curso y aprobo la accion de Formacion
APLICACION DE HERRAMIENTAS METODOLOGICAS EN INVESTIGACION: PROCESOS DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION
con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Sincelejo, a los veinticinco (25) dias del mes de junio de dos mil quince (2015)

Firmado Digitalmente por

MARCO EUGENIO GOMEZ ORDOSGOITIA
8999990341

Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

MARCO EUGENIO GOMEZ ORDOSGOITIA

DIREGTOR REGIONAL 28171335 - 25/06/2015
CENTRO DE LA INNOVACION, LA TECNOLOGIA Y LOS SERVICIOS FECHA REGISTRO
REGIONAL SUCRE

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
954200978459CC14889105C.
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. Liberiad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

OSCAR FERNANDO SANCHEZ PIZARRO

Con Cedula de Ciudadania No. 14.889.105

Curso y aprobo la accion de Formacion

ELABORACION DE INSTRUMENTOS DE EVALUACION

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Tulua, a los catorce (14) dias del mes de septiembre de dos mil qu'ince (2015)

Firmado Digitalmente por
GERMAN SUAREZ GARCIA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

- COLOMBIA
GERMAN SUAREZ GARCIA
Subdirector 30485776 - 14/09/2015
CENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECGIES MENORES FECHA REGISTRO
REGIONAL VALLE

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro clectronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9125001031005CC14889105C.
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_ Libertadyy orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

‘ Hace constar que

OSCAR FERNANDO SANCHEZ PIZARRO
Con Cedula de Ciudadania No. 14.889.105

Curso y aprobo la accion de Formacion

INDUCCION A PROCESOS PEDAGOGICOS

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Pereira, a los diecinueve (19) dias del mes de mayo de dos mil quince (2015)

Firmado Digitalmente por
EVELIO GIRALDO SAAVEDRA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

EVELIO GIRALDO SAAVEDRA
SUBDIRECTOR 27312923 - 19/05/2015
CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO FECHA REGISTRO

REGIONAL RISARALDA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
912100952551CC14889105C.



_ Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

L}

Hace constar que

OSCAR FERNANDO SANCHEZ PIZARRO
Con Cedula de Ciudadania No. 14.889.105

Cursé y aprobo la accion de Formacion

ASESORIA PARA EL USO DE LAS TIC EN LA FORMACION

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Pereira, a los veintidos (22) dias del mes de abril de dos mil quince (2015)

Firmado Digitalmente por
EVELIO GIRALDO SAAVEDRA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

EVELIO GIRALDO SAAVEDRA
SUBDIRECTOR 26586415 - 22/04/2015
CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO FECHA REGISTRO

REGIONAL RISARALDA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
912100933713CC14889105C. 2
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Tu Eres Nluestra Vieta

El Director Ejecutivo del Instituto Municipal del Deporte y la Recreacién
de Guadalajara de Buga, y el Coordinador General del Sistema Unico
de Acreditacion y Certificacion de COLDEPORTES - SUAC

HACEN CONSTAR QUE:

El sefior Oscar Fernando Sanchez Pizarro, identificado con C.C. No. 14'889.105
expedida en Buga Valle; asisti6 a la socializacién del proceso de evaluacién-
certificacion de las normas de competencia laboral del entrenador deportivo,

realizado en este municipio durante los dias 5 y 6 de noviembre de 2.009.

Se firma en Guadalajara de Buga, a los seis (6) dias del mes de noviembre del
dos mil nueve. (2.009).

Esp. FERNEY SOTO BERRIO Dr. CARLOS HERNAN GOMEZ ORTiz
Director Ejecutivo Coordinador General
IMDER BUGA COLDEPORTES- SUAC
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A sociacion Vallé&%bha de Arbitros de Futbol
en asocio con el Colegio Diocesano Gimnasio Central del Valle
CERTIFICA QUE:

C¥ '

o
Asistio a la sequnda Pretemporada 2009 para drbitros Vallecaucanos, dentro del marco del
Foro del Deporte, celebrado del 16 al 18 de Enero.

, ALBERTO DUQUE 0. OSCAR JULIAN RUIZ
Comisién Técnicd de Arbitraje Presidente de la Asociucion Vallecaucana de Arbitro FIFA Mundialista
Federacién Colombiana de Futbol Artitros de Futbol ‘
, * / [
BUGA < EDGAR VELEZ AGUDELO HZZ{/NAV;A GUAS |
FD?::;:;: Rgg::al A Instructor de la Asociacion Vallecaucana de  Coordinador Zona Sur Occidental ".'- . de BUGA
Arbitros de Futbol Federacion Colombiana de Futbol =~ =~ S

FREDDY HERNANDO LIBREROS HENAO
ALCALDE MUNICIPAL |
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SALAMANDRA

Centro Internacional de Entrenamiento
en Urgencias & Emergencias

CERTIFICA QUE

Oscar Fernando Sanchez

Asistio al Curso De

Reanimacién Cardiopulmonar

Este programa acredita 4 horas continuas de evaluacion en los componentes de

~ SOPORTE BASICO DE VIDA PEDIATRICO

Cali, Enero 09 de 2007

LAUREANO QUINTER
Coordinador Cientific% _
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Organizacion del Bachillerato Internacional

América Latina

Certificamos que

Oscar Sanchez
asistio a las jornadas completas del

SEMINARIO DE INTRODUCCION AL PEP

correspondiente al Programa de la Escuela Primaria realizado en el

Colegio Colombo Britanico (Cali, Colombia)

Agosto 2 al 4 de Agosto

Rebeca Arellano Rosa Ana Little

© International Baccalaureate Organization 2005



Event Sport y La Asociacién Colo biana de Entrenadores de Fatbol (Ascenfutb
~ . 2| auspicio de ;
ali, La Liga Vallecaucana de Futbol,

acional EUROPA 2005 “METODO FUNCIONAL

~ Cursando los siguientes Temas:

' DEMANDAS FISICAS EN EL FUTBOLISTA
DEMANDAS FISIOLOGICAS EN
ACONDICIONAMIE
FISIOLOGIA Y ADAPTA

'DE LA RESISTENCIA.
FORTALECIMIENTO
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Universidad

< . MISION: Avanzar cada dia en el conocimiento y el amor haciendo de la
santlago de Cali vida un permanente aprendizaje.

Comprometidos con el ser

LA UNIVERSIDAD SANTIAGO DE CALI

CERTIFICA QUE

OSCAR FERNANDO SANCHEZ

Asisti6 durante los dias 12,13 y 14 de julio/2001, al IV SEMINARIO
FUTBOL POR SIEMPRE, celebrado en la ciudad de Cali, por LA
COORDINACION DE FUTBOL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO en
el auditorio de los estudianteg

Para constancia de lo anterior se firma en Cali, a los catorce (14) dias
del mes de Julio de 2.001 il !

/ | o - ;
JORGE HERMNDO CASTILLO JARAMILLO

Director Area de Futbol
Director Seminario Futbol por Siempre SEMINARIO INTERNACIONA

il //

) Cali: Calle 5a. Carrera 62 C: ampus P: 1pxlmd \ A. 4102 Tel.: PBX: 518 3000 Telefax: (092) 5 i‘»]
Palmira: Cra. 30 Calle 38 Es 1llllll Tel.: (092) 271 2617 Fax: (092) 273 1927 - WE thlp www.usaca.edu.co - Nit \)() 303 -1 COLOMBIA



Y- Academia de Deportes
Caiman Sanchez

- LA ACADEMIA DE DEPORTES “CAIMAN SANCHEZ”"

HACE CONSTAR:

Que el Sefor 0scAR FERNANDO SANCHEZ PIZARRO

asisti6 al Il Curso Internacional para Entrenadores de Futbol,
realizado en el Auditorio del Royal Hotel de la ciudad de Barranquilla,
durante los dias 17 al 21 de Julio de 1996.

Intensidad Horaria: 36 Horas.
Horario: de 8 a 12 a.m.
yde3a7p.m.

A solicitud del interesado se expide en la ciudad de Barranquilla, a
los veintiun dias del mes de Julio de mil novecientos noventa y seis.

L (a'd m(// /5(&,, _ )*
EFRAIN E SANCHEZ C. J%Ué INE ANCHEZ H.

Director General Presidente

Diagonal 44 N2 43-26 Apt. 213 Bloque C - Teléfono 2212313 Santafé de Bogota, D.C. - Colombia
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o FACULTAD DI CIENCIAS DE LA EDUCACION >

Por cuanto: °

OSCAR FERNANDO SANCHEZ PIZARRQ

DN 92866.208 ha completado. los- cursos y cumplido los, requisitos académicos
correspondientes, al dia 20 de Marzo de 1996,

Por tanto:

de conformidad con lo dispuesto en el articulo 29, inciso f) de la ley Ne 24.521
Y 7, inc. g) del estatuto de la_ Universidad, se le expide el titulo de:

LICENCIADO EN EDUCACION EISICA

La Plata; 15 de Mayo de 1996.

PECTOR .DE LA UnIVERs(BAD

) Y C
\ [ 7 I’/ 2 . i 2 / ,/ .
SECRETARIO DF L4 FAO&LTAC )

"DECANO DE LA FAGULTAD

| ~

e r J
A £ 7 ina
Sl 4T 90

FIRMA DEL ALUMNG BUARDA SELLOS/~



i s
|
ey |
MINISTERIO DE CULTURA Y EDUCACION
DIRECCION NACIONAL DE GESTICN UNIVERSITARIA

Certifico que ..,CAYETANO LICCIARDO Y JORGE |. BENZRIHEN

a la fecha de expedician del presente diploma, revistaba en el carac-
ter gie invoca precedentemente y que la firma que antecede guarda si-
militud con la que obre en nuestra registro.-

BUENOS AIRES.§ . -1 <ad

AREA DE CONTROL ADMINIST,
| ** TIT., CERT, ‘j EXAMENES . ..

0

|CODIGO UNIV. 08

5]

{REGISTRO N& =~
|

F R iy ]
woat o7y 1987
et i
 Teffmes MO0 18y lumes [ Jatecedsa 3
§ oarcn Srilng oen L e sbras 09

T uasues 1gisiaan |

| EOTIENED BE L Gl ok da o

El Ministarlo del Interior
Cartitza qua la flrma qus aparsce
en csia documonto y dice:

nuestros registres |

ain

5 0870
a B1D DEL INTERIOR

8s. As,

27NV 197 ¢

HINIST.[E RR.EE.
CON.INT,Y CULTO
LEGALIZACIONES

ESTE
DE VAL &
DE MAQUIA

DGCUKEHTC
" -

(35

02712757 HOODDOO
sorfifica quo lo firme que spe-
swve wn el presenic decumsith
e v pactenseo ol sefa
BARLOR . PEDIFUZ
:.;n;\_:;c_‘:r le foche all!
eaprosadr ler funcleme: da

Devarlamentc da  Legaltzarionc: -
Ministerio de Réfaciones Exterloras

CER.WARIOS 34,00
CAaJda

Bl Zénsul no ssume ratponiak!
lidod algune par e centenid
i~! documems,- 2 D\C 19(”

Anotedo =l Follo /45 ] ‘



REPUBLICA ARGENTINA

MINISTERIO de

RELACIONES EXTERIORES
Y CULTO

APOSTILLE
(Convention de la Haye du 5 octobre 1961)

1. Pais ARGENTINA
El presente documento publico

2. Ha sido firmado por MARCELO TOSTO

3. Quien actua en calidad de FUNCIONARIO HABILITANTE

4. Lleva el sello/timbre de MINISTERIO DEL INTERIOR
Certificado

5. En BUENOS AIRES 6. El dia 06/03/2015

7. Por__UNIDAD DE COORDINACION LEGALIZACIONES
MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES Y CULTO / /

ANCILLERIAKPRERRING

NCILLE & 1%

8. Bajo el Numero: 44541/2015
9. Sello/Timbre: 45

Tipo de Documento: TITULO \
Titular del Documento: o§'CAR FERNANDO SANCHEZ PIZARRO

f VIV
dii i




D FACULTAD DF, CIENCIAéB DE LA EDUCACION >

Por cuanto:

e
%

=

OSCAR FERNANDO SANCHEZ PIZARRO

D.N.I. 92.866.208,
correspondientes, al dia 20 de Marzo de 1996.

Por tanto:

ha completado

‘Ios, cutsos y cumplido los requisitos académicos

de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2%, inciso f) de la ley No 24.521

v 7, inc. g) del estatuto de la

Universidad, se le expide el titulo de:

PROFESOR EN EDUCACION FISICA

SECRETARIO GEWERWL
\ \

\ 5 /

ssciiT RIO DE LA FACULCAD

FIRMA DEL ALUMNO

e La Plata, 1

5 de Mayo de 1996.

:/
RECTOR PE LA UNIVERS(DAD
/

By 3
CANO DE LA FACULTAD

gﬂ

GUAHDA SEL

/



* MINISTERIO DE CUL;TURA Y EDUCACION
DIRECCION NACIONAL DE GESTION UNIVERSITARIA

Certifico que

a la fecha de expedicion del presente diploma, revistaba en el carac-
ter que invoca precedentemente y que la firma que antecede guarda si-
militud con la que obre en nuestro registro,-

BUENOS AIRgs. 1§ [ '™ 1996 |

AREA DE CONTROL ADMINIST,
-TIT., CERT. Y MENES

REGISTRO N2 Q Q)

CODIGO ,UNIV. 06

El Miniaterio dn, Interlor
Cerlitica que ll‘ firma que eparece
en cste dncumu‘mo y dice:

ACELO TOSTO
0 GEL INTERIOR
HINIST.0E RR.EE.
COM.INT.Y CULTO

ESTE DOCUMENTC CARECE LEGALIZACIONES

DE VALOR SIH EL  TICKET

DE {IACUINS ADKERIDD

HAeB!LITAD

02/42/97  HODDOOD

CER.UARIOE  34.00
CAada

r RUuE . I
El sucrite Chasal do Colombl
sactifies qua.la. finsa qn-p.l?
reos on ol pressate decuments |
02 eviiniion y portenses al seker

A\
— BARIOR i PEDROZC i
quibn sjercia on e foche allf
T-a.dc los fumclomes do | /
epartamentc de Lepalizaclonn: {
—mmsemammmw ~

El Cépul ne esume recponsabl. | L
lidad algune per ol seatenlds 4
dol documonte, o D)1 C 199!

Hisnes Abet,

¢ h e
‘iﬂgue! Mufioz aladinas

[ Primur Ssdratan

cargade Funcinnes Cunsiares

& ‘_:“*' o~
|



REPUBLICA ARGENTINA

MINISTERIO de

RELACIONES EXTERIORES
Y CULTO

CANCILLERIA AR A
CANCILLERIA ARGENTINA
CANGILLERIA ARGENTINA
GANCILLERIA ARGENTINA
CANOILLERIA ARGENTINA
CANCILLERIA ARGENTINA
CANCILLERIA ARGENTINA
CANCILLERIA AGGENTINA
R0 N

| CANCILLERIAANGENTRY,
cmc«usﬂmaeﬁmm
CANCILLERIA ARGENTINA
cmqumAARGEmwA

CANCILL
CANCIELE

APOSTILLE
(Convention de la Haye du 5 octobre 1961)

1. Pais ARGENTINA
El presente documento publico

2. Ha sido firmado por MARCELO TOSTO

3. Quien actta en calidad de FUNCIONARIO HABILITANTE

4. Lleva el sello/timbre de MINISTERIO DEL INTERIOR
Certificado

5. En BUENOS AIRES 6. El dia 06/03/2015

7. Por__UNIDAD DE COORDINACION LEGALIZACIONES
MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES Y CULTO / //

8. Bajo el Numero: 44547/2015
9. Sello/Timbre: 45

Tipo de Documento: TITULO
Titular del Documento: OSCAR FERNANDO SANCHEZ PIZARRO

2015044547

L



REPUBLICA ARGENTINA

CATOL IO A

& =¥

Z

) FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

Por tanto:

OSCAR FERNANDO SANCHEZ PIZARRO

DNI 92866.208, ha completado los cursos y cumplido los requisitos
académicos correspondientes, al dia 22 de chwmbre de 1995.

Por cuanto: ‘ R ! _“;

de conformidad con lo dispuesto en el articulo 29, inciso f) de la ley

Ne 24521y 7, inc. ¢) del estatuto de la Universidad, se le expide el titulo de:

MAESTRO EN EDUCACION FISICA'

La Plata, 15 de Mayo de 1996.

SECHETARIO GENERAL RECTOR DE LA UNIVERSJDAD

s
‘ /
3 Vs
2 |
Z0

SECREJARIO DE LA FACO’LTAD DECAND DE LA FACULTAD

: ¢ A ’D i
- CC T«
FIRMA DEL ALUMNO o ) /GUAHDA SEL|



MINISTERIO DE CULTURA Y EDUCACION
DIRECCION NACIONAL DE GESTION UNIVERSITARIA

Certifico que

a la fecha de expedicion del presente diploma, revistaba en el carac-
ter que invoca precedentemente y que la firma que antecede guarde si-, ..
militud con la que obre en nuestro registro.-

BUENOS AIRES. { 1.

UN 1996 |

AREA DE CONTROL ADMINIST,
| TIT., CERT. Y, EXAMENES

REGISTRO Ne 0\/

CODIGO UNIV. 08

—— El titulo no lo habilita pi el ejercicio de la iprofesién
dentro del territorio d6 la Republica Argentina (Res, Nra,

g |

3”‘11 27110Y.1997 !

|
Cartifion gue a9 fimes dud antrosdan
ot amiitud oo lad 808 cores 30
nssstres reglilicas _—

i': g!]‘é'ﬂ Bl el o LT

El Ministerlo del Inteflor
Cerlilica que la ﬂrm'a"qu'a aparece B e

cn aste dacumunln y‘ dlco =

guuvdl ulmllhud con [la que obra en

nuestros reglatros

Bs. As.
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“NIETFRIO DEL INTERIOR

J R T —

I suscrite Cémsul do Colombh
cerfifice que le firma que spe
roce on ol presonts decumentte
o8 evkintion y partaness ol soiie: . . .. ..
QARLOE k p=IJH()7C‘

quidn oforcia on I- foche all!

= NINIST.OE RR.EE.
COM.INT.Y CULTO
LEGALIZACIONES

02/12/97  HDOODOD
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2DIC 1997
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REPUBLICA ARGENTINA

MINISTERIO de

RELACIONES EXTERIORES
Y CULTO

APOSTILLE
(Convention de la Haye du 5 octobre 1961)

1. Pais ARGENTINA
El presente documento piblico

2. Ha sido firmado por MARCELO TOSTO
3. Quien actua en calidad de FUNCIONARIO HABILITANTE
4. Lleva el sello/timbre de MINISTERIO DEL INTERIOR
Certificado
5. En BUENOS AIRES 6. El dia 06/03/2015
7. Por__UNIDAD DE COORDINACION LEGALIZACIONES__ //

MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES Y CULTO

8. Bajo el Numero: 44532/2015
9. Sello/Timbre: 45

CILLERIA ARGENTINA
C A

NCILLERIAARGENTINA
E? ILLERIA ARGENTINA

e Tipo de Documento: TITULO
Titular del Documento: OSCAR FERNANDO SANCHEZ PIZARRO

I
T

CC3EB626E39A6184FEASHE

3 E
ILLERIA ARGENTINA

2
i.

-

e —




ASOCIACION DEL FUTBOL ARGENTINO

LIGA PLATENSE

ESCUELA TECNICA DOCENTE “ADOLFO PEDERNERA“

Tor cuants Don Danchez Pizarro Dscar c]Fetnando

Ha  appolads las asignatmas covespondiontes al Curso Fegulon ne exige lu veglumentacidn en i encia,
y 7 G g woy 7 7

se lo f/,&/ﬁm/e el Jvesente a/zﬁféma e
DIRECTOR TECNICO

CURSO 1934 /95

“ Sata, Diciemboe de 1995

%A/ ERTO FIGUEROA
Rector Escuslr Técnica Dotente
de Fatbol Adolfo Pedj




zgierc L GISTRADO |
LiBro; ¥eiesocecesssnas A R : ;
Acta N°: AHZ Fotto s 384 o & i ¥ . en la Escusla
Focha® AU AZIOS...... “izz ocente “Adolfo Pedernera
s ».I- ..Folio 5/!..Fecha.z/4/12/95 i
|
0 FigUEReA




N | semie A 0263433
| \ CFNA

REPUBLICA ARGENTINA
MINISTERIO de ik

’  RELACIONES EXTERIORES
g ‘COMERCIO INTERNQCIOI}TAL Y CULTO




ASOCIACION DEL FUTBOL ARGENTINO

LIGA PLATENSE

ESCUELA TECNICA DOCENTE “ADOLFO PEDERNERA“

Fow cuants Don éséncﬁezcﬁ[)izarro@stafﬂf‘ei’nando

Ha cyzzo/zm/a las aaa?nafmad cmmﬁana./ienfea al Curso @%?u/c’u gue exige la ze?/&mmfaaﬁn en vigencia,
se le ex/zz'a/e el Jfrresente d%éma de
INSTRUCTOR DE FUTBOL

CURsO 1994

Za @g%t‘a, Yiciemtre de 1994

: | 2
g / W7ot K‘—.— e e L £ 42
= OKRLOG/ALBERTO/FIGUERDA L‘;,;,_n eS|
ok oy i lacior fhcusia | J

Pios _-...“I;f'. e chica Uocenie
/,«PREbIDEN‘lE de Flibol Adoffo Pedermare




REGISTRO
Libro :I!qu
ActaN*: 9H . .Fo i%:l(’):h
Fecha ))J\ Al\ L{f

LIGA PLATENSE

DE ROSA
/BECRETARIO




N . semie A 0263433
: CFNA

REPUBLICA ARGENT INA

MINISTERIO de
RELACIONES EXT ERIORES
' COMERCIO INTERNACIOI}TAL Y CULTO




La Republica de Colombia
y en su nombre

EL COLEGIO “JOSE MARIA CABAL

BUGA - VALLE

autorizado por el Ministerio de Educacién Nacional, segin.
Resolucién No. 05144 de Abril S de 1980

» Confiere a

Oscar Fernando Sanchez Pizarro
c.c. No. 14.889.105 de Buga o

el Titulo de

BACHILLER ACADEMICO

Por haber cursado y aprobado los estudios correspondientes al nivel
de educacién media vocacional, segtin los planes y programaswigentes.

- Y iu
71 ER
e

% B ot L v\;mé{‘/’?; !/”;;é‘ﬂjf"v?ﬁi;ﬂ ?/f/?

/" Rector

e Secretario~..| .~
4

Dadoen vga a 2> de Jomo de .55%¢
Anotado al Folio W /1 Libro de Registro No."ﬁ”}l

/ 5 cretari: de Educacién
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA (E) DEL CENTRO DE FORMACION EN
ACTIVIDAD FiSICA Y CULTURA REGIONAL DISTRITO CAPITAL
DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

Certificacién No. 210 OSCAR FERNANDO SANCHEZ PIZARRO

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) OSCAR FERNANDO SANCHEZ PIZARRO, identificado(a) con cédula de
ciudadania No. 14.889.105 de BUGA, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA,
el (los) siguiente(s) contrato(s) de prestacion de servicios personales como INSTRUCTOR DE
TITULADA — ENTRENAMIENTO DEPORTIVO regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de
Contratacién de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de
2015 y sus demds Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

1. Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.7482098 de 13 de Febrero de 2025.

Objeto: Prestar los servicios profesionales de caracter temporal de
manera auténoma e independiente para apoyar la formacion
profesional integral conforme a la programacién establecida,
en los diferentes niveles de formacién de los programas
técnicos, tecnoldgicos y/o complementarios del Centro de
Formacidn en Actividad Fisica y Cultura.

Plazo de ejecucidn: Diez (10) meses y Catorce (14) dias.
Fecha de Inicio de Ejecucion: 13 de febrero de 2025.
Valor total del Contrato: Cuarenta y Ocho Millones Ciento Cuarenta y Un Mil Quinientos

Cuarenta y Nueve Pesos M/cte. (548.141.549).

Termino de Ejecucion: Diez (10) meses y Catorce (14) dias. Contrato de prestacién de
servicios personales en ejecucién.

Fecha Terminacion de Contrato: 26 de diciembre de 2025.

Obligaciones Especificas del Contrato: 1.EL CONTRATISTA apoyara el desarrollo de la formacién
profesional integral con calidad, oportunidad y eficiencia en los programas de nivel tecnoldgico, laboral y
complementario segun su modalidad, de acuerdo con la programacion de las fichas de caracterizacion
determinadas por las Coordinaciones académicas en el marco del Calendario académico y el desarrollo
curricular. 2.Apoyar la preparacion, desarrollo y evaluacién de los procesos de aprendizaje en cualquiera de
las estrategias de respuesta institucional para los diferentes grupos poblacionales objeto de Formacién
Profesional Integral y presentar los reportes de notas de los aprendices y demas informes dentro de los
plazos estipulados por el Centro para tal efecto, siendo proactivo y recursivo frente a las diferentes
experiencias y situaciones que se presenten en el proceso de formacion. 3. Gestionar oportunamente en el
sistema Sofia Plus, todas las actividades relacionadas con el proceso de Formacién Profesional Integral,
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Certificacién No. 210 A OSCAR FERNANDO SANCHEZ PIZARRO

garantizando la calidad de la formacion y su coherencia en el proceso formativo, tales como: - Registro de
los juicios evaluativos — Creacion de las rutas de aprendizaje — Registro de los juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos, inasistencias, entre otros. 4. Verificar el correcto registro de datos
de los aprendices en el aplicativo SOFIA PLUS e informar las novedades por escrito a la Coordinacion de
Administracién Educativa, garantizando que estos datos al finalizar la formacién se encuentren correctos
para iniciar el proceso de certificacion. 5. Informar a la coordinacidon de Administracion Educativa mediante
correo electrénico las novedades que se generen de la verificacion de registro de datos en el aplicativo
SOFIAPLUS para cada ficha asignada previo a la inscripcion de aprendices en los diferentes cursos de
formaciéon complementaria. 6. Gestionar registro fotografico e informacion bdsica de todos los aprendices
de las fichas asignadas a la Coordinacion de Administracion Educativa para la respectiva carnetizacién. 7. Dar
cumplimiento al instructivo de politica de proteccion de datos personales segun Acuerdo 009 de 2016 del
SENA, con base en la Ley 1581 de 2012. 8. Asistir y participar en las reuniones programadas por las
coordinaciones, comités de evaluacidn y seguimiento de los aprendices cuando se requieran. 9. Apoyar la
participacion en la programacion y ejecucion del proceso de induccion de los aprendices y el reconocimiento
de aprendizajes previos relacionados con el area de formacion.10. Apoyar los procesos de promocién y
publicidad de los programas de Formacién Profesional Integral, servicios y actividades de Divulgacién
Tecnoldgica, proyectos de cooperacién Nacional e internacional, programados por el Centro de Formacion
dentro y fuera de las instalaciones del Centro de Formacion. 11. Apoyar la elaboracién de las evaluaciones
técnicas dentro de los procesos de contratacion publica relacionados con elementos propios de la Formacion
Profesional del Centro de Formacién en Actividad Fisica y Cultura, haciendo parte activa del comité
evaluador cuando se requiera. 12. Gestionar oportunamente los informes mensuales (planillas, reportes,
formatos) requeridos sobre las acciones encomendadas y los productos resultantes de procesos de
aprendizaje realizados por aprendices a quienes imparte Formacidon Profesional. 13. Gestionar
oportunamente los informes trimestrales (reporte de inasistencias, acta de inicio y finalizacién del proceso
formativo, acta de juicios evaluativos por grupo, planes de mejoramiento, plan de trabajo concertado y
activacion de la ruta de desercion) requeridos en los procesos de aprendizaje a quienes imparte Formacién
Profesional.14. Apoyar la implementacion del proceso de disefio y desarrollo curricular de los programas
Tecndlogos y Técnicos Laboral segln las actividades derivadas de la formacidn que se le asignen. 15. Apoyar
las actividades relacionadas con el aseguramiento de la calidad, construyendo productos concretos que
correspondan con las exigencias de las condiciones de calidad para la documentacién de registros calificados
de nuevos programas de formacidn y de las renovaciones de los registros calificados de programas que lo
requirieran. 16. Apoyar las actividades relacionadas con el drea de investigacidon cuando se hayan aprobado
proyectos al Centro de Formacion, registrando productos concretos segun lineas programaticas SENNOVA y
que correspondan con las exigencias de las condiciones de calidad para los registros calificados de los
programas de formacion que estén en ejecucién. Los productos o proyectos realizados en el area de
investigacion durante la vigencia son propiedad intelectual de la entidad. 17. Aplicar los procesos y
procedimientos establecidos por la entidad, para la gestion documental relacionado con el objeto
contractual, segin Tablas de Retencién Documental vigentes de la dependencia asignada.18. Garantizar el
conocimiento y aplicacién de los lineamientos y normas que rigen la Formacion Profesional Integral, y el uso
de los formatos actualizados que se encuentran en la plataforma compromiso. 19. Apoyar activamente en el
logro de los indicadores y metas establecidas para el Centro de Formacion. 20. Garantizar el uso adecuado
de los ambientes de formacidn, asi como el aseo y cuidado de los equipos y elementos que hacen parte de
los mismos. 21. Reintegrar los materiales y equipos utilizados en los procesos formativos. 22. Participar en
procesos de Evaluacién y Certificacion de competencias laborales del sector educativo NSCL 240201056 -
Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa. 23. Asumir y utilizar sus
propios medios técnicos para que el objeto contratado se cumpla a cabalidad. 24. Las demas actividades que
de mutuo acuerdo con el Supervisor, sean asignadas al contratista con ocasién de la ejecucién del objeto
contractual o las demds que por ley le correspondan. 25. Dar cumplimiento a la circular 3-2023-000255 del
27 de diciembre de 2023 y la resolucidn 1-02689 del 26 de diciembre de 2023, correspondientes a la
implementacién del Sistema de Gestion de Documentos Electrénicos de Archivo para la conformacion del
Archivo Electrénico SENA — AES y demas normas concordantes o complementarias.
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Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacidn registrada en los sistemas de
informacién con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su informacion, a los 17
dias del mes de julio de 2025.

Certificacién No. 210 OSCAR FERNANDO SANCHEZ PIZARRO

Firmado digitalmente por
KEYLA KARINA GONZALEZ
MARTINEZ

Fecha: 2025.07.17 09:31:49
-05'00"

KEYLA KARINA GONZALEZ MARTINEZ
Subdirectora (E)
Centro de Formacion en Actividad Fisica y Cultura.

Elaboré: Carolina Sepulveda Cardona. £
Cargo: Apoyo Contratacién Servicios Personales.

Revisé: Anny Natalia Pulido Huergo.
Cargo: Abogada - CFAFG.z

Regional Distrito Capital
Centro de Formacion en Actividad Fisica y Cultura
Transversal 78 J No. 41 D 15 Sur, Bogota D.C. PBX 57 601 5461500
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA(E) DEL CENTRO DE DESARROLLO
AGROPECUARIO Y AGROINDUSTRIAL DEL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA REGIONAL BOYACA

HACE CONSTAR

Que el(la) sefior(a) OSCAR FERNANDO SANCHEZ PIZZARO identificado(a) con cédula de ciudadania
No. 14.889.105 de Guadalajara de Buga, celebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SENA, el siguiente contrato de prestacion de servicios personales regulado por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contrataciéon de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de
2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demds decretos o normas reglamentarias que no genera
vinculacion a relacion laboral, como se describe a continuacion:

Numero y fecha del Contrato:

Objeto:

Plazo de ejecucidn:

Fecha de inicio de ejecucidn:
Fecha de Terminacion:
Término de ejecucion:

Valor del contrato:

CO1.PCCNTR.5386839 de 18 de septiembre de 2023

Prestar servicios personales para planear, orientar y evaluar
actividades de formacién profesional integral que imparte
el Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial en el
area de Cultura Fisica del programa de formacién Titulada
Regular y/o Complementaria, de acuerdo con los
lineamientos y normatividad vigente

A partir del 18 de septimbre de 2023 y hasta 15 de
diciembre de 2023

18 de septimbre de 2023

15 de diciembre de 2023

Dos (2) meses y veintiocho (28) dias

El valor del contrato se fijo en la suma de once millones

guinientos veintiséis mil trescientos ochenta y siete pesos
M/cte. (511.526.387)

Ministerio de Trabajo

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Regional Boyaca - Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial

Direccion Kilometro 1 Duitama via Pantano de Vargas — Duitama (Boyaca) - PBX (091) 5461500 Ext. 82365
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270
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Obligaciones especificas del Contrato:

1. Planear, orientar, realizar seguimiento y evaluar la formacidon profesional integral, aplicando las
guias y procedimientos emitidos por la Direccién de Formacidn Profesional del SENA, el Sistema
Integrado de Gestion y Auto Control SIGA, los lineamientos del equipo pedagdgico

de Centro y las orientaciones de la Coordinacion Académica.

2. Apoyar la ejecucion de las actividades académicas a las que sea convocado por la
Subdireccién de Centro, supervision del contrato y/o las coordinaciones del Centro de
Formacion.

3. Registrar, verificar y actualizar los sistemas de informacidon que la entidad defina para la
Gestion de la Formacion Profesional Integral.

4. Presentar de acuerdo con el cronograma la documentacién necesaria para verificar el
cumplimiento del objeto contractual, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la
entidad y el Sistema Integrado de Gestién y Auto Control SIGA

5. Las demds requeridas por la Entidad en coherencia con la naturaleza del objeto contractual y el
perfil profesional

Se expide a solicitud del (la) interesado (a), de acuerdo con la informacién registrada en la
plataforma SECOP Il y/o bases de datos de contratacidn. El dia 29 de noviembre de 2023

<
ENITH YADIRA RAMIREZ CAMARGO

Subdirectora (E)

/4

B ) .l
Proyectd: Santiago Granados Vargas, _7\)'\0‘!"3’5[{)5.'»11,‘")‘!' (s

Apoyo Administrativo — sgranados@sena.edu.co

Revisd: Sonia Marina Saavedra Caceres [.
Profesional Gr. 03 — Coordinadora Grupo de Apbyo Administrativo - ssaavedra@sena.edu.co

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Boyaca - Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial
Direccion Kilometro 1 Duitama via Pantano de Vargas — Duitama (Boyaca) - PBX (091) 5461500 Ext. 82365
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270
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Certificacién No. 0280 de 2022
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA -
CAB DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el sefior OSCAR FERNANDO SANCHEZ PIZARRO, identificado con Cédula
de ciudadania No. 14.889.105 de Guadalajara de Buga, celebra con EL SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el siguiente contrato de prestacion de
servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias, como se
describe a continuacion:

1. Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.3365693 del 01 de febrero de
2022

Objeto: Prestacion de servicios de caracter temporal orientando formacion
profesional integral como instructor Sena del programa de articulacién con la
educacion media técnica del Centro Agropecuario de Buga.

Plazo: Trescientos (300) dias
Fecha de Inicio de Ejecucion: 01 de febrero de 2022
Fecha de Terminacion de Contrato: 30 de noviembre de 2022

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales es de TREINTA
Y NUEVE MILLONES SESENTA MIL PESOS M/CTE ($39.060.000).

Valor Mensual: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales es de
TRES MILLONES NOVECIENTOS SEIS MIL PESOS M/CTE ($3.906.000).

Obligaciones Especificas del Contrato:

A. Impartir formacion a aprendices en el programa de formacion presencial y con el
apoyo de las plataformas dispuestas por la entidad segun el procedimiento de
ejecucion de la formacion. B. Asistir y participar en reuniones, y encuentros de los
equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios conformados por programa y/o

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Direccion General /Regional Valle / Centro Agropecuario de Buga CAB
Direccion Carrera Central Variante Buga — Tulud, Ciudad Guadalajara De Buga. - PBX (57 1) 5461500
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10 270 GTH-F-131V03 Pagl
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SENA

conjunto de programas Yy/o redes tecnolégicas, para garantizar integralidad en la
formulacion de proyectos formativos, la elaboracidén de planeaciones pedagdgicas,
el instrumento de evaluacion, material de apoyo, y demas items necesarios para la
planeacién y ejecucion de la formacion profesional integral de acuerdo con los
lineamientos institucionales. C. Apoyar el alistamiento de la oferta de los programas
de formacion en las Instituciones Educativas Articuladas en la Educacion Media a
través de la Transferencia Institucional y evidenciada en los formatos establecidos
por la entidad para tal fin. D. Entregar los soportes requeridos para el procedimiento
de ingreso de aprendices al programa de formacion tales como: ficha de matricula;
fotocopia del documento de identidad, compromiso del aprendiz, tratamiento de
datos, certificado de afiliacion SS. Asi mismo la entrega de los soportes requeridos
para la certificacion de aprendices tales como: Paz y Salvo de la IE y copia
actualizada de los documentos de identificacidon de cada uno de los aprendices del
programa de formacion. E. Participar en la programacion y ejecucion del proceso de
induccion de aprendices de formacion titulada y el reconocimiento de aprendizajes
previos de acuerdo con lineamientos institucionales y necesidades del Centro. F.
Realizar la planeacion y acompafiamiento técnico pedagdgico en cada una de las
fichas asignadas por Institucion Educativa de forma mensual de acuerdo con lo
establecido en el Manual de Articulacién. G. Realizar seguimiento de la etapa
productiva a los a los aprendices que le sean asignados de acuerdo con los
lineamientos establecidos H. Registrar mensualmente las actividades en las
plataformas establecidas por la entidad para el Procedimiento de la Ejecucion de la
Formacion Profesional Integral, verificado mediante la gestion del portafolio de
evidencias del instructor. |I. Generar estrategias que permitan la permanencia de los
aprendices durante el tiempo total del curso, dejando evidencia de la implementacion
y resultados obtenidos. J. Acompanar a los aprendices en las actividades que se
encuentren planeadas por el equipo de Bienestar al Aprendiz del centro y promover
la participacion de estos en dichas actividades. K. Realizar entrega de los informes
mensuales de ejecucion en las fechas estipuladas por el supervisor del contrato, en
los formatos y medios solicitados, asi como del informe final de gestién y demas
documentos necesarios para la liquidacion del contrato. L. Participar cuando el centro
lo requiera en el proceso de seleccion, disefio de talleres e instrumentos que
alimenten los bancos de pruebas para la seleccion de aprendices. M. Aplicar y hacer
cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual de convivencia del Centro de
Formacion. N. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion y el Sistema
de Seguridad de Salud en el Trabajo. O. Apoyar al centro de formacién cuando este
lo requiera, en la promocion del portafolio de servicios. P. Gestionar certificacion de

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Direccion General /Regional Valle / Centro Agropecuario de Buga CAB
Direccion Carrera Central Variante Buga — Tulud, Ciudad Guadalajara De Buga. - PBX (57 1) 5461500
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10 270 GTH-F-131V03 Pag?2

Certificado No.
SC-CER339681

£

s :Net =

R

Certificado No.
CO-5C-CER339681



Certificacién No. 0280 de 2022

contractual

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en
el archivo fisico del CAB, en el aplicativo On Base y aplicativo Colombia Compra

Eficiente SECOP IlI.

Se firma a los catorce (14) dias de diciembre de 2022

Elaboro: Diana Gonzalez Caceres

Contratacion Servicios Personales Q}

wN

la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN
LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la actualizaciéon "ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO" o en su defecto aplicar al proceso de certificacion de la norma en la
vigencia del contrato. Q. Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Dl EGO FERNAN DO Firmado digitalmente por DIEGO

FERNANDO BOLAROS BUSTOS
BOLANOS BUSTOS Fecha: 2022.12.14 16:35:14 -0500
DIEGO FERNANDO BOLANOS BUSTOS
SUBDIRECTOR (E)
CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA

Rcbo No: 930100000006698532 C.C: 14389105
OSCAR FERNANDO SANCHEZ PIZARRO
SENA
CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONAR

VALOR TOTAL DEL ACTO O DOCUMENTO: 2000
6188881 28/11/2022 07:45:46am. 1DE1

Direccion General /Regional Valle / Centro Agropecuario de Buga CAB

Direccion Carrera Central Variante Buga — Tulud, Ciudad Guadalajara De Buga. -
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10270 GTH-F-131 V03
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AY

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA - CAB
DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el sefior OSCAR FERNANDO SANCHEZ PIZARRO, identificado con Cédula de ciudadania No.
14.889.105 de Guadalajara de Buga, celebra con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el
siguiente contrato de prestacidn de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto
1082 de 2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

1. Nimero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.2357264 del 17 de marzo de 2021

Objeto: prestacion temporal de servicios profesionales por periodos fijos para impartir formacion,
asistencia técnica y jornadas de divulgacion tecnoldgica para la ejecuciéon de las acciones de
formacién programadas por el centro agropecuario de Buga en los programas de oferta regular del
centro.

Plazo: Doscientos setenta y dos (272) dias

Fecha de Inicio de Ejecucion: 17 de marzo de 2021

Fecha de Terminacidn de Contrato: 18 de diciembre de 2021
Adicidén: Tres (03) dias

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales es de TREINTA Y CUATRO
MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($34.553.067).

Valor Mensual: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales es de TRES MILLONES
OCHOCIENTOS ONCE MIL PESOS M/CTE ($3.811.000).

Obligaciones Especificas del Contrato:
A. Impartir formaciéon a aprendices en el programa de formacion presencial y con el apoyo de las
plataformas dispuestas por la entidad seglun el procedimiento de ejecucidon de la formacion,
conformando los equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios por programa o conjunto de
programas o redes tecnolégicas, para garantizar integralidad en la formulacion de proyectos
formativos, el disefio de actividades de aprendizaje, el disefio de instrumentos de evaluacioén e items
Ministerio de Trabajo
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SENA

que alimentaran los bancos de pruebas para la seleccién de aprendices entre otras. B. Participar en
la programacién y ejecucion del proceso de induccidn de aprendices de formacidn titulada vy el
reconocimiento de aprendizajes previos siempre y cuando cumplan con el objeto contractual de
ejecutar acciones de formacién diferentes a la induccion. C. Realizar el seguimiento del proceso
formativo de cada aprendiz mediante la orientacién y acompafiamiento a las actividades de
aprendizaje y reportar avances o dificultades de manera oportuna a la coordinacidon académica en
los formatos y tiempos que se dispongan para ellos. D. Usar cuando estén disponibles, las
herramientas en el ambiente virtual de aprendizaje para fortalecer la formacion y lograr el
cumplimiento de los lineamientos, cobertura y productos indicados. E. Evaluar a los aprendices
durante el proceso de formacion de conformidad con la programacion asignada por la coordinacion
académica en el Centro Agropecuario de Buga F. Asistir a las reuniones que sean programadas para
fijar y monitorear los lineamientos, cobertura y productos indicados en la ejecucion de la formacion
profesional, incluyendo las sesiones programadas en los grupos de trabajo o cuando el equipo de
desarrollo curricular del area lo requiera y que estén relacionadas con el cumplimiento del objeto del
contrato y participar en los comités de evaluacién y seguimiento a los que sea convocado. G. Generar
y ejecutar una estrategia que permita la permanencia de los aprendices durante el tiempo total del
curso. H. Responder por los bienes y elementos puestos a su disposicion para el cumplimiento del
objeto contratado. |. Realizar entrega de los informes en las fechas requeridas durante la ejecucién
del objeto contractual, asi como del informe final de gestidon, informe de las actividades y procesos
asignados y de los archivos y elementos a su cargo, antes de finalizar el contrato J. Participar de forma
asertiva y cumplida en las capacitaciones en los horarios que el Centro programe para el
mejoramiento de los diferentes procesos que intervienen en la formacidn. K. Entregar los soportes
del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de formacion tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o requisitos definidos en el disefio curricular,
cuando ejecute formacidon complementaria. L. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en
el sistema de informacidon que la entidad defina para la Gestidn de la Formacién Profesional Integral
mediante las siguientes actividades: a). Verificando que la totalidad de los aprendices seleccionados
y matriculados queden en ese estado. b). Registrando juicios evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes previos, los juicios evaluativos, rutas de aprendizaje, para los beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. e). Comunicando al Coordinador Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacién. M. Participar
cuando el centro lo requiera en el proceso de seleccidn, disefio de talleres e instrumentos que
alimenten los bancos de pruebas para la seleccidn de aprendices. N. Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi como el manual de convivencia del Centro de Formacién. O. Apoyar
procesos de Registro calificado para los programas en nivel tecndlogo del drea tematica objeto del
presente contrato, cuando el centro lo requiera. P. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de
Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro
programa. Q. Apoyar al centro de formacién cuando este lo requiera, en la promocion del portafolio

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Direccion General /Regional Valle / Centro Agropecuario de Buga CAB
Direccion Carrera Central Variante Buga — Tulud, Ciudad Guadalajara De Buga. - PBX (57 1) 5461500
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10 270 GTH-F-131V03 Pag?2

C

150 2001

M icontec

Certificado No.
SC-CER339681

£

s :Net =

R

Certificado No.
CO-5C-CER339681



Certificacién No. 0279 de 2022

SENA

de servicios. R. Realizar seguimiento en la etapa productiva a los a los aprendices que le sean
asignados, cuando el centro de formacidn lo requiera. S. Aplicar al proceso de certificacién de la
norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE
FORMACION CONCERTADOS, o la actualizacién "ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO
CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" o en su defecto debera aplicar al proceso de
certificacion de la norma y aportar el respectivo certificado de aprobacidon, o la evidencia de la
inscripcion efectiva a mismo, al informe de ejecucién contractual, con plazo maximo a julio 31 de
2021.T. Acompaiiar a los aprendices a las actividades que se encuentren planeadas por el equipo de
Bienestar al Aprendiz. U. Apoyar y acompafiar los procesos de autoevaluacion y registro calificado de
programas de formacidn en nivel tecndlogo del Centro de Formacion. V. Las demds necesarias para
el cabal cumplimiento del objeto contractual

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacion registrada en el archivo fisico
del CAB, en el aplicativo On Base y aplicativo Colombia Compra Eficiente SECOP II.

Se firma a los catorce (14) dias de diciembre de 2022
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Entre los suscritos a saber: DAYRA FAISURY DORADO GOMEZ, mayor de edad, domiciliado en Santiago
de Cali, identificado con la cédula de ciudadania No. 31.321.997, quien obra en nombre y representacién
del INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICAY LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA
- INDERVALLE, Establecimiento Publico del Orden Departamental creado mediante Ordenanza No. 022
del 26 de noviembre de 1997, con NIT. No. 805.012.896-4, en su calidad de Gerente (E), mediante Decreto
de Nombramiento No. 1-17-0545 de mayo 24 de 2021 y Acta de Posesién No. 0217 de mayo 24 de 2021,
facultado por el Literal d) del Articulo 16, Ordenanza 022 de Noviembre 26 de 1.997 y el Literal d) del
Articulo 18 de los Estatutos Internos de INDERVALLE y el Acuerdo No. 019 de diciembre 24 de 2020,
quien en adelante se denominara INDERVALLE, por una parte y por la otra el sefior OSCAR FERNANDO
SANCHEZ PIZARRO, mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania No. 14889105, hemos
acordado suscribir el presente OTROSI al contrato No. 2021-1428, previas las siguientes:

CONSIDERACIONES:

1. Que el dia 16 de marzo de 2021 se celebro el contrato de prestacion de servicios profesionales y
de apoyo a la gestion No. 2021-1428 entre el INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE y el sefior OSCAR FERNANDO SANCHEZ
PIZARRO, cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION COMO LICENCIADO EN EDUCACION FiSICA EN LA SUBGERENCIA DE FOMENTO Y
MASIFICACION EN EL DESARROLLO DEL PROYECTO ESTRATEGICO DENOMINADO:
"FORTALECIMIENTO DE LAS MANIFESTACIONES LUDICO-RECREATIVAS Y AUTOCTONAS PARA
LA DIVERSIDAD POBLACIONAL DEL VALLE DEL CAUCA"

2. Que en la CLAUSULA SEXTA se establecio el valor total del contrato de la siguiente manera:
“VALOR TOTAL DEL CONTRATO: El valor del presente contrato es por la suma de SEIS MILLONES DE
PESOS ($6.000.000) incluidos todos los gastos en que deba incurrir EL CONTRATISTA para la ejecucién
del mismo y demas impuestos y descuentos a que haya lugar”.

3. Que en la CLAUSULA SEPTIMA se establecio la forma de pago de la siguiente manera: “FORMA
DE PAGO: El valor del contrato sera pagado por INDERVALLE, al contratista en tres (03) cuotas iguales
por valor de dos millones de pesos ($2.000.000) cada una, previa certificacion del cumplimiento a
satisfaccion expedida por el supervisor del contrato, una vez acreditado que el contratista se encuentra al
dia en el pago de los aportes relativo al sistema integral de seguridad social y que present6 el informe
solicitado en la clausula tercera del presente contrato. PARAGRAFO I: El contratista sélo tiene derecho a
los emolumentos expresamente pactados en esta clausula, por tanto no podra reclamar el pago de
prestaciones sociales por este concepto. PARAGRAFO II: Estos pagos se realizaran previo el
cumplimiento de las obligaciones y requisitos derivados del presente contrato y de acuerdo a la
Disponibilidad del “PAC".

4. Que en la CLAUSULA DECIMA se estableci6 el plazo de ejecucion del contrato asi: “PLAZO Y
EJECUCION: El plazo de ejecucion del presente contrato sera hasta el dia treinta y uno (31) de Mayo de
2021, contados a partir de la fecha del acta de inicio y el cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion conforme al articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y articulo 23 de la Ley 1150
de 2007. PARAGRAFOQ: En ningun caso habra lugar a prérroga o adiciones automaticas o tacitas del
presente contrato”.

5. Que el acta de inicio fue firmada el dia 17 de marzo de 2021.

6. Que el supervisor del contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion No.
2021-1428 mediante oficio con fecha del veinticuatro (24) de mayo de 2021, solicitd se autorice la
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suscripcién de un OTROSI para adicionar su valor y ampliar el plazo para la ejecucién del mismo y como
consecuencia realizar la modificacion de las clausulas sexta, séptima y décima del mismo, justificando
juridica y técnicamente dicho requerimiento, documento que hace parte integral del presente OTROSI.

7. Que teniendo en cuenta que a la fecha la Subgerencia de Fomento y Masificacion esta ejecutando
el proyecto: “FORTALECIMIENTO DE LAS MANIFESTACIONES LUDICO-RECREATIVAS Y
AUTOCTONAS PARA LA DIVERSIDAD POBLACIONAL DEL VALLE DEL CAUCA", requiere seguir
contando con el apoyo del contratista para darle continuidad a la ejecucion de este y cumplir a cabalidad
con el fin pretendido como es contribuir al cumplimiento de los planes, programas y proyectos establecidos
en el Plan de Desarrollo del Departamento en materia deportiva, aprovechamiento del tiempo libre,
recreacion y actividad fisica, ademas cumplir con la misién institucional y responsabilidades del Instituto.

8. La prorroga del plazo y la adicion solicitada se hace necesaria para garantizar su eficaz desarrollo
y el cumplimiento del proyecto, fines, metas y objetivos trazados en el mismo y con los principios de
eficacia, eficiencia, responsabilidad y transparencia de la funcién administrativa.

9. Que para el cumplimiento de las actividades que enmarcan el proyecto "FORTALECIMIENTO DE
LAS MANIFESTACIONES LUDICO-RECREATIVAS Y AUTOCTONAS PARA LA DIVERSIDAD
POBLACIONAL DEL VALLE DEL CAUCA", se requiere seguir contando con personal idéneo, que logre
contribuir desde su campo de experticia al logro de indicadores satisfactorios para la entidad.

10. Que la ejecucion de los proyectos aporta al desarrollo deportivo y social de los 42 Municipios del
Valle del Cauca, a través del apoyo para el fomento y desarrollo de la recreacion, la educacion fisica, la
actividad fisica, el deporte formativo y social comunitario anualmente.

1. Que la contratacion entendida como un instrumento para alcanzar los fines estatales y satisfacer el
interés publico, hace que la administracion se encuentre facultada para buscar soluciones y alternativas
que le permitan adelantar proyectos que son de gran importancia y necesarios para la Entidad, implicando
ello adiciones y prérrogas al objeto contractual siempre y cuando cuente con el presupuesto para realizar
esta accion.

12. Que para la realizacion de la adicion la entidad cuenta con el Certificado de disponibilidad
presupuestal No. 2267 del dieciocho (18) de mayo de 2021 por valor de DOS MILLONES DE PESOS
($2.000.000), expedido por el Asesor Financiero del Instituto.

13.  Que la Subgerencia de Planeacion expidio el certificado de viabilidad No. 038-21.

Que las partes reconocen la importancia de atender esta motivacion y por ello acceden a llevar a cabo la
modificacion respectiva de acuerdo con lo estipulado en la siguiente normatividad:

o Constitucion Politica de Colombia, Articulo 52 (Modificado por el Articulo 01, Acto Legislativo No.
02 de 2000), nuevo texto: “El ejercicio del deporte, sus manifestaciones recreativas, competitivas y
autéctonas tienen como funcién la formacion integral de las personas, preservar y desarrollar una
mejor salud en el ser humano.

e Eldeporte y la recreacion, forman parte de la educacion y constituyen gasto publico social.

« Se reconoce el derecho de todas las personas a la recreacion, a la practica del deporte y al
aprovechamiento del tiempo libre.

o El Estado fomentara estas actividades e inspeccionara, vigilara y controlara las organizaciones
deportivas y recreativas cuya estructura y propiedad deberan ser democraticas (...)"
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Ley 181 de 1995, Articulo 14: “Los entes deportivos departamentales y municipales disefiaran
conjuntamente con las secretarias de educacion correspondientes los programas necesarios para
lograr el cumplimiento de los objetivos de la Ley de Educacion General y concurriran
financieramente para el adelanto de programas especificos, tales como centros de educacion fisica
centros de iniciacion y formaciéon deportiva, festivales recreativos escolares y juegos
intercolegiados”. (...)

Ley 934 de 2004, Articulo 5°: “Para propender al desarrollo de la Educacion Fisica en la comunidad,
partiendo de la base de la poblacion infantil escolar como extraescolar, se adoptaran y fortaleceran
los Centros de Educacion Fisica que articulen sus servicios con los programas establecidos en el
Proyecto Educativo Institucional, PEI, de los establecimientos educativos. En igual forma se
procedera, respecto de los Centros de Iniciacién y Formacion Deportiva, adscritos a los entes
deportivos municipales.

Paragrafo 1°. El Programa de Centros de Educacién Fisica, es una estrategia pedagégica-
metodolégica, donde participan entidades e instituciones educativas de las zonas urbanas y rurales
de cada municipio, que en una y otra forma intervienen en el desarrollo curricular y pedagégico de
la educacion fisica, la recreacion y el deporte, aplicando criterios técnicos, cientificos, tecnoldgicos
y ludicos, contribuyendo asi al desarrollo técnico integral (...)"

La Ley 80 de 1993, en su articulo 40, establece que las partes podran celebrar los contratos y
acuerdos que permitan la autonomia de la voluntad y requieran para el cumplimiento de los fines
estatales, asi mismo se establece que los contratos no podran adicionarse en mas del cincuenta
por ciento (50%) de su valor inicial, expresado éste en salarios minimos legales mensuales.

Los numerales 1y 2 del articulo 14 de la Ley 80 de 1.993 titulado “De los Medios que pueden utilizar
las Entidades Estatales para el Cumplimiento del Objeto Contractual”, sefiala que, para el
cumplimiento de los fines de la contratacién, las entidades estatales al celebrar un contrato podran
Interpretar los documentos contractuales y las estipulaciones en ellos convenidas e introducir
modificaciones a lo contratado.

Que en relacion a los fines de la contratacion estatal y las modificaciones a los contratos estatales
el Consejo de Estado y la Corte Constitucional han establecido lo siguiente: “...El fin de la
contratacion publica en el Estado Social de Derecho esta directamente asociado al cumplimiento
del interés general, puesto que el contrato publico es uno de aquellos “instrumentos juridicos de los
que se vale el Estado para cumplir sus finalidades, hacer efectivos los deberes publicos y prestar
los servicios a su cargo, con la colaboracion de los particulares a quienes corresponde ejecutar, a
nombre de la administracion, las tareas acordadas. El interés general, ademas de guiar y explicar
la manera como el legislador esta llamado a regular el regimen de contratacion administrativa,
determina las actuaciones de la Administracion, de los servidores que la representan y de los
contratistas, estos ultimos vinculados al cumplimiento de las obligaciones generales de todo
contrato y por ende supeditados al cumplimiento de los fines del Estado...” (Sentencia C-713/09 de
la Corte Constitucional).

Asu vez, el Consejo de Estado se ha pronunciado en el siguiente sentido: “...Los cambios o ajustes
a los contratos estatales que reinan las siguientes condiciones pueden ser realizados validamente,
en desarrollo del principio de la autonomia de la voluntad y dando primicia al fin del contrato: (i) que
resulten necesarios para la adecuada ejecucion del contrato y el logro de la finalidad perseguida
con el mismo, debido a hechos sobrevinientes y no previstos al momento de su celebracion; (i) que
mejoren o amplien la proteccién de los derechos, activos e intereses del Estado, sin generar un
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desequilibrio econémico en contra del contratista; (iii) que no resulten contrarios a la ley, al orden
publico o a las buenas costumbres; (iv) que no modifiquen sustancialmente las condiciones
esenciales del proceso de contratacion y del contrato a celebrar, tales como el objeto principal del
contrato (o “nucleo del objeto”), los factores de evaluacion y seleccion, la clase o modalidad del
contrato, etc., y (iv) que no supongan para el contratista una situacién mas ventajosa de la que
tenia frente a los otros interesados (por ejemplo, los precalificados) y oferentes durante el proceso
de contratacion. Esta ultima situacion podria darse si pudiera inferirse razonablemente que la
modificaciéon contractual que se pretenda efectuar, de haberse hecho durante el proceso de
seleccién, hubiera implicado la participacion de oferentes adicionales, o una variacion en las
condiciones de participacion de los proponentes y/o en el orden de elegibilidad de sus ofertas, en
relacién con la que se tuvo en cuenta para la adjudicacién ..." (Consejero ponente: ALVARO
NAMEN VARGAS, Bogota D.C., quince (15) de agosto de dos mil diecisiete (2017), Radicacion
numero: 11001-03-06-000-2017-00098-00 — 2346-). Por lo tanto, es deber de la administracion
ordenar las modificaciones necesarias para responder por la buena ejecucién de los trabajos y el
logro del fin perseguido con la contratacion.

14. Que la adicion a realizar no excede el 50% del valor inicial del contrato ni afecta el objeto del mismo.

Que por lo anteriormente expuesto, las partes acuerdan celebrar el presente OTROSI de adicién y en
consecuencia la modificacion de las clausulas SEXTA, SEPTIMA y DECIMA, del contrato de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion No. 2021-1428 del 16 de marzo de 2021, el cual se regira
por las siguientes clausulas:

PRIMERO: MODIFICAR la CLAUSULA SEXTA del contrato de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion No. 2021-1428, relacionada con el valor del contrato, adicionando la suma de DOS
MILLONES DE PESOS ($2.000.000), la cual quedara asi: CLAUSULA SEXTA: VALOR TOTAL DEL
CONTRATO. EIl valor del presente contrato es por la suma de: OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE.
($8.000.000), incluidos todos los gastos en que deba incurrir el contratista para la ejecucion del mismo y
demas impuestos y descuentos a que haya lugar.

SEGUNDO: MODIFICAR la CI,AUSULA SEPTIMA del contrato relacionada con la forma de pago, la cual
quedara asi: CLAUSULA SEPTIMA: FORMA DE PAGO: El valor del contrato sera pagado por
INDERVALLE, al contratista en cuatro (04) cuotas iguales por valor de dos millones de pesos ($2.000.000)
m/cte. cada una, previa certificacion del cumplimiento a satisfaccion expedida por el supervisor del
contrato, una vez acreditado que el contratista se encuentra al dia en el pago de los aportes relativo al
sistema integral de seguridad social y que presento el informe solicitado en la clausula tercera del presente
contrato. PARAGRAFO I: El contratista solo tiene derecho a los emolumentos expresamente pactados en
esta clausula, por tanto no podra reclamar el pago de prestaciones sociales por este concepto.
PARAGRAFO II: Estos pagos se realizaran previo el cumplimiento de las obligaciones y requisitos
derivados del presente contrato y de acuerdo a la Disponibilidad del “PAC”.

TERCERO: MODIFICAR la CLAUSULA DECIMA del contrato relacionada con el plazo del contrato, la
cual quedara asi: PLAZO Y EJECUCION. El plazo de ejecucién del presente contrato sera hasta el dia
treinta (30) de junio de 2021, contados a partir de la fecha del Acta de inicio y el cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion conforme al articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y articulo 23 de
la Ley 1150 de 2007. PARAGRAFO: En ningun caso habra lugar a prorroga o adiciones automaticas o
tacitas del presente contrato.

CUARTA: DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: INDERVALLE para atender |la adicion objeto del presente
Otrosi cuenta con el certificado de disponibilidad presupuestal No. 2267 del dieciocho (18) de mayo de
2021 por valor de DOS MILLONES DE PESOS ($2.000.000), expedido por el Asesor Financiero del
Instituto.
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QUINTA: VIGENCIA Y ESTIPULACIONES: Las demas clausulas y estipulaciones pactadas que no han
sido modificadas se conservan tal como fueron acordadas en el contrato inicial.

SEXTA: PERFECCIONAMIENTO: El presente otrosi, se entiende perfeccionado con la firma de las partes,
y para su ejecucion requiere la existencia de disponibilidad y el registro presupuestal correspondiente.

Para constancia se firma en Santiago de Cali, a los veinticuatro (24) dias del mes de mayo de 2021.

Por INDERVALLE,

El contratista,

OSCAR FERNANDO SANCHEZ PIZARRO
Contratista

Proyecto: José Concha - Abogado contratista

Firma: & i

Revisod: Ana Fernanda Astudillo - Abogada Contratista
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Reviso: Zoraida Castillo Cardozo — Secretaria General
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ACTA DE ADICION Y PRORROGA N° 1 DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS No. CO1.PCCNTR. 1323726 DE 2020, SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA'Y
OSCAR FERNANDO SANCHEZ PIZARRO

Entre los suscritos, ALEX AMED VALENCIA ROJAS, domiciliado (a) en la ciudad de Santiago de Cali,
Valle, identificado (a) con la C.C.16.714.352 de Cali (V), quien en su calidad de Subdirector de Centro de
Disefio Tecnoldgico Industrial, cargo en el que fue nombrado mediante la Resolucion No.001687 del 23 de
Julio de 2004 y del cual tom6 posesidn con el Acta No.544 del 28 de Julio de 2004, actuando en nombre y
representacion del SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA, establecimiento publico del orden
nacional adscrito al Ministerio del Trabajo, con delegacion efectuada mediante resolucion N°0054 de 2018
y la Resolucion 0069 de 2014 o la que la modifique que en adelante se denomina EL SENA, y de otra parte
OSCAR FERNANDO SANCHEZ PIZARRO, identificado (a) con la C.C. No. 14889105, persona natural que
en adelante se denomina el (la) CONTRATISTA, hemos convenido suscribir la presente acta de adicion y
prorroga del Contrato de Prestacion de Servicios No. CO1.PCCNTR. 1323726 del 2020, previas las
siguientes CONSIDERACIONES: 1. Que el 3 de febrero de 2020, las partes suscribieron el contrato de
prestacion de servicios de la referencia, cuyo objeto es: “PRESTACION TEMPORAL DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL,
EJECUTANDO LAS ACCIONES DE FORMACION PARA EL PROGRAMA OFERTA REGULAR FIJO EN
2020, EN EL CENTRO DE DISENO TECNOLOGICO”. 2. Que de conformidad con la clausula segunda del
contrato, el plazo se pactod hasta el 4 de diciembre de 2020, sin exceder la presente vigencia presupuestal
y empezara a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
indicados en el contrato, lo cual ocurrié el 5 de febrero de 2020. 3. Que segun lo estipulado en la clausula
tercera del contrato, el valor total del mismo asciende a la suma de VEINTINUEVE MILLONES
QUINIENTOS QUINCE MIL SEISCIENTOS OCHENTA PESOS MCTE $ 29.515.680. 4. Que JORGE IVAN
GARCIA FRANCO, Supervisor (a) del Contrato, mediante justificacion de fecha 25 de noviembre de 2020,
solicita y recomienda prorrogar el contrato hasta el 12 de diciembre de 2020 y adicionarlo en la suma de
SETECIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL OCHENTA Y CINCO PESOS MCTE ($787.085)., indicando lo
siguiente: “debemos garantizar la formacion profesional para los grupos de formacién titulada vy
complementaria del CDTI hasta el cierre de la vigencia 2020, debido a que la asignacién presupuestal inicial
no se alcanzé a cubrir en la totalidad de horas y valor proyectado. 5. Que para amparar la presente Adicion,
el SENA cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 320 de enero de 2020, expedido por
el Grupo de Apoyo Administrativo Mixto de la Regional, cuyo objeto es “Contratar servicios personales
indirectos para apoyo a la gestiébn administrativa en acciones regulares del Centro de Disefio Tecnolégico
Industrial". 6. Que el ordenador del gasto Alex Amed Valencia Rojas, considera viable y en consecuencia
ordena la presente adicion y prérroga. 7. Que en virtud de lo consagrado en el inciso segundo del paragrafo
del articulo 40 de la Ley 80 de 1993, los contratos que celebren las Entidades Estatales no pueden
adicionarse en mas del cincuenta por ciento (50%) de su valor inicial. 8. Que el valor de la presente adicion
no supera el porcentaje establecido por la Ley, sefialado en el numeral anterior. 9. Con fundamento en las
anteriores consideraciones las partes han convenido adicionar el valor y prorrogar el plazo de ejecucién del
Contrato de Prestacion de Servicios No. CO1.PCCNTR. 1323726 de 2020, que se regira por la Ley 80 de
1993, sus disposiciones reglamentarias, las demas normas que regulan la materia y las estipulaciones
contenidas en las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA: Las partes convienen prorrogar el plazo de
ejecucion del Contrato de Prestacion de Servicios No. CO1.PCCNTR. 1323726 de 2020 hasta el 12 de
diciembre de 2020. CLAUSULA SEGUNDA: Las partes convienen adicionar el valor del Contrato de
Prestacion de Servicios No. CO1.PCCNTR. 1323726 de 2020 en la suma de SETECIENTOS OCHENTA Y
SIETE MIL OCHENTA Y CINCO PESOS MCTE ($787.085). CLAUSULA TERCERA: El valor total del
Contrato suma TREINTA MILLONES TRESCIENTOS DOS MIL SETECIENTOS SESENTA Y CINCO
PESOS M/CTE ($30.302.765). CLAUSULA CUARTA: Madificar la clausula segunda del contrato, la cual
quedara asi: “CLAUSULA SEGUNDA.- Plazo: Hasta el 12 de diciembre de 2020. CLAUSULA QUINTA:
Modificar la cldusula tercera del contrato, la cual quedara asi: “CLAUSULA TERCERA.- Valor y Forma de
Pago: El valor total del presente contrato es maximo de TREINTA MILLONES TRESCIENTOS DOS MIL
SETECIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($30.302.765). Incluido IVA (de conformidad con el
régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) Un pago del mes de febrero por valor de $2.558.026, Nueve (9) pagos iguales de
marzo a Noviembre de 2020 por un valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y UN MIL
QUINIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS MCTE ($2.951.568) cada uno. Y una ultima cuota por valor de
UN MILLON CIENTO OCHENTA MIL SEISCIENTOS VEINTISIETE PESOS ($1.180.627) CLAUSULA
QUINTA: El valor de los honorarios de la presente Adicién y Prérroga del Contrato se hara con cargo al
Certificado de Registro Presupuestal N0.8820 de 2020, expedido por Grupo de Apoyo Administrativo Mixto
de la Regional. CLAUSULA SEXTA: EL (LA) CONTRATISTA debera modificar a su costa y a favor del
SENA, la Garantia Unica gue ampara el contrato de conformidad con las condiciones de este documento,
por el valor adicionado y el plazo prorrogado, la cual debera presentar al SENA con el correspondiente
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ACTA DE ADICION Y PRORROGA N° 1 DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS No. CO1.PCCNTR. 1323726 DE 2020, SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA'Y
OSCAR FERNANDO SANCHEZ PIZARRO

comprobante de pago para su aprobacion. CLAUSULA SEPTIMA: Los soportes documentales
correspondientes a la presente acta de adicidén y prorroga se encuentran electronicamente y pueden ser
consultados en el aplicativo SECOPII: Certificado del Registro Presupuestal, Certificado de Disponibilidad
Presupuestal, garantia contractual aprobada, Certificacion de aportes al sistema general de Salud, Pensién
y Riesgos Laborales. Adicionalmente se adjunta a este documento: El documento de justificacion y el
estado de cuenta del contrato expedido por el Grupo de Apoyo Administrativo Mixto. CLAUSULA OCTAVA
Remitase la presente acta de adicion y prorroga al Grupo de Apoyo Administrativo Mixto para lo de su
competencia. CLAUSULA NOVENA: De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del
Decreto 1082 de 2015, el presente documento se publicara en el Sistema Electrénico para la Contratacion
Publica — SECOP. CLAUSULA DECIMA: Las demas clausulas del Contrato objeto de la presente adicion
y prérroga conservan plena vigencia. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: La presente adicion y prorroga se
perfecciona con la firma de las partes e inicia su ejecucion con la aprobacion de la garantia y el registro
presupuestal.

Se firma la presente acta en la ciudad de Santiago de Cali, 26 de junio de 2020

POR EL SENA EL (LA) CONTRATISTA

Firmado

digitalmente por
Alex Amed
Valencia Rojas
Fecha: 2020.12.03
20:52:26 -05'00"

ALEX AMED VALENCIA ROJAS OSCAR FERNANDO SANCHEZ PIZARRO
C.C. 16.714.352 de Cali C.C. No. 14889105
Subdirector de Centro

Vo.Bo. JORGE IVAN GARCIA FRANCO
Supervisor (a) del Contrato

Elaboré: Luz Mary Cabal, Técnico CDTI
Revisé: Wilmer Cardona Raga, Abogado
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Certificacién No. 89
4
SENA

N

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE DISENO TE€NOLOGICO
INDUSTRIAL DEL SERVICIO NACIONAL DE APREND|ZTJE SENA

HACE CONSTAR

14.889.105 de Buga (V), celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los)
siguiente(s) contrato(s) de prestaciéon de servicios personales regulados par la Ley 80 de 1993
{Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica), modificada qu;r la Ley 1150 de 2007,

Decreto 1082 de 2015 y sus demds Decretos o normas reglamentarias, [como se describe a

Que el (la) sefior(a) OSCAR FERNANDO SANCHEZ, identificado (a) con céd§la de ciudadania No.

continuacion: i

|
j
1. Ndmero y Fecha del Contrato: 76-00520 de 2019 |
Objeto: Prestaciéon temporal de servicios profesionales como Inst’iructor para impartir
formacién profesional, ejecutando las acciones de formaciéon parag' el Programa Oferta

Regular Fijo en 2019, para el C.D.T.. en: CULTURA FISICA- fbdos los programas
Plazo de ejecucion: 10 meses y 14 dias
Fecha de Inicio de Ejecucién: 04 de febrero de 2019

Fecha de Terminacion de Contrato: 18 de diciembre de 2019 i

|
Obligaciones Especificas del Contrato: 1.impartir formacién a aprendices en el programa de
formacién presencial y con el apoyo de las plataformas dispuestas pér la entidad segun el
procedimiento de ejecucion de la formacién. 2. realizar el seguimiento de cada aprendiz
mediante la orientacién y acompafiamiento a las actividades de aprendizaje y reportar
avances o dificultades de manera oportuna a la coordinacién académica en los formatos y
tiempos que se dispongan para ellos. 3. planear y ejecutar actividades para el fortalecimiento
de las competencias de manera presencial. 4. asistir a todas las reuniones que sean
programadas para fijar y monitorear los lineamientos, cobertura y productos indicados. 5.
entregar en las fechas que el sena estipule los productos de la planificacién, desarrollo y
evaluacién de las acciones de formacidn: guias de aprendizaje, instrumfentos de evaluaciény
formatos y/o registros de seguimiento para la ejecucién de acciones de formacién

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
Direccién General /Regional / Centro ;
Calle 72 K # 26 ) 97, Santiago de Cali — Valle del Cauca . - PBX (57 2} 4315800 ext 22550
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Certificacidon No. 89

w

profesional integral, entre otros formatos que hacen parte del desar Ho y ejecucion de la
formacion. 6. participar y asistir a las sesiones programadas en los grufos de trabajo cuando
el equipo de desarrollo curricular del drea o la entidad asi lo requiera. 7.lusar las herramientas
disponibles en el ambiente virtual de aprendizaje para fortalecer la formacién y lograr el
cumplimiento de los lineamientos, cobertura y productos indicados. [8. generar y ejecutar
una estrategia que permita la permanencia de los aprendices durante el tiempo total del
curso. 9. promover que los procesos comunicativos donde se dajla capacitacidn sean

asertivos. 10. cumplir con los procedimientos adoptados por el centro &n la implementacién
del sistema de gestion de calidad y formacién por proyectos, é‘htregar los reportes
estadisticos para el sistema sofia plus y los registros inherentes al gjroceso de formacién
definidos por el sena en las fechas estipuladas por la entidad con opo } unidad y adjuntando
los respectivos soportes para cada caso, evaluar a los aprendices dfurante el proceso de
formacién y participar en los comités de seguimiento a los que ;.;ean convocados, de
conformidad con los horarios de formacién del centro de disefio tecnolégico industrial. 11.
conformar los equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios por programa o conjunto
de programas o redes tecnoldgicas, para garantizar integralidad en la formulacién de
proyectos formativos, el disefio de actividades de aprendizaje, el disefio de talleres e items
que alimentaran los bancos de pruebas para la seleccion de aprendices entre otras. 12.
participar en la programacion y ejecucién del proceso de mduccu‘)n de aprendices de
formacion titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos S|em[?re y cuando cumplan
con el objeto contractual de ejecutar acciones de formacidn dlferentes a la induccién. 13. el
coordinador académico podra designarlo como gestor de proyeg:tos para apoyar la
programacion y seguimiento de la formacién por proyecto o conjunto 1e proyectos por redes
tecnoldgicas que garanticen la integralidad en la ejecucidn del proceéo de aprendizaje, de
acuerdo con las normas, procesos y metodologias pedagdégicas, estrateglas de didacticas
activas formacién por proyectos y los protocolos institucionales. 14. acompanar y asesorar
en forma permanente e integral a las instituciones educativas y a los apgendlces en el proceso
de formacion por proyectos durante la vigencia del contrato. 15. participar de forma asertiva
en los programas de cualificacién y/o certificacién competencias que el centro programe
dentro de los procesos de formacion para certificar habilidades ped?gogncas, entre otros,
programados para el mejoramiento de la calidad de los instructores sena. 16. mejorar las
competencias en nivel de inglés {(minimo a2). 17. brindar y procurar én todo momento un
trato respetuoso entre compafieros, y en general, hacia todas las perspnas que hacen parte
del centro de disefio tecnoldgico industrial. 18. realizar entrega de los i“nformes en las fechas

requeridas durante la ejecucién del objeto contractual, asi como del mforme final de gestion,
Certificado No.

informe de las actividades y procesos asignados y de los archivos y é;lementos a suU cargo,  sCCER3aest

antes de finalizar el contrato. 19. realizar seguimiento y gestion de los proyectos formativos, ﬂ

de acuerdo con los propésitos de los programas de formacion. garantlzar sudocumentacion SiENer 2

Ministerio de Trabajo W
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Certificacién No. 89

@
SENA

N

involucrando como minimo los siguientes aspectos: metodologia d¢l:trabajo en equipo,
planeacidn, ejecucion, control, evaluacién y ajustes de las fases, logrg de los resultados de
aprendizaje y principales productos. 20. coadyuvar en la consecucién de los resultados
esperados de los equipos de trabajo interdisciplinarios que el centro atuerde para gestionar
los proyectos formativos. 21. el tutor virtual, deben cumplir los lineantientos de orientacién
del desempeiio del instructor en ava, que se encuentran en compfomiso en la guia de

orientacién formacién ava- gfpi-g-014. 22. el instructor contratista dekgeré aplicar al proceso
de certificacién de la norma de competencia orientar procesos forma@ivos presenciales con
base en los planes de formacion concertados 240201044 o la actualizacién en orientar
formacion presencial de acuerdo con procedimiento técnico y normativo - 240201056 y
aportar el respectivo certificado aprobado.

Valor total: Treinta Millones Ochenta Y Ocho Mil Ochocientos Pesos ($30.088.800)

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en el sistema ON
BASE del SENA, a los 19 dias del mes de diciembre de 2019. i

il

!
ALEX AMED VALENCIA ROJAS

[I

Proyectd: Luz Mary Cabal Chocué
Grupo de Contratacién de Prestacion de Servicios
IP: 22551/ 22561

i Certificado Nov.
N SC-CER339681

)
—‘TTe't"—
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-
RECIBO DE PAGO O DOCUMENTO EQUIVALENTE No. 990100000003560867 FECHA EXPEDICION 13/12/2019
NIT 890.399.029-5

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - DPTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS - SUBDIRECCION TESORERIA
BENEFICIARIO O USUARIO: OSCAR FERNANDO SANCHEZ PIZARRO C.CONIT: 14889105

DEPENDENCIA:  SENA
ACTO O DOCUMENTO: CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONARIOS O SERVIDORES PUBLICOS NACIONALES

ORDEN NACIONAL

VALOR ACTO O DOCUMENTO UNITARIO: $1.700 NUMERO DE ACTOS O DOCUMENTOS: 1
VALOR TOTAL: $ 1.700| pPaGo EN EFECTIVO USUARIO GENERADOR: 9451242401

CONCEPTO V.UNITARIO | V.TOTAL | CONCEPTO V.UNITARIO | V.TOTAL
0,2% DEL SMLV PRO-UCEVA 1700 1700

ORI AR

(415)7709998394001(8020)990100000003560867(3900)0000001700(96)20191213 BANCO

V1.4

RECIBO DE PAGO O DOCUMENTO EQUIVALENTE No. 990100000003560867 FECHA EXPEDICION 13/12/2019
NIT 890.399.029-5

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - DPTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS - SUBDIRECCION TESORERIA

BENEFICIARIO O USUARIO:  OSCAR FERNANDO SANCHEZ PIZARRO C.CONIT: 14889105
ORDEN NACIONAL

DEPENDENCIA:  SENA
ACTO O DOCUMENTO:

CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONARIOS O SERVIDORES PUBLICOS NACIONALES
NUMERO DE ACTOS O DOCUMENTOS: 1

VALOR ACTO O DOCUMENTO UNITARIO:  $1.700
|VAL0R TOTAL: $ 1.700| paco EN EFECTIVO USUARIO GENERADOR: 9451242401

CONCEPTO V.UNITARIO | V.TOTAL | CONCEPTO V.UNITARIO | v.TOTAL
0,2% DEL SMLV PRO-UCEVA 7700 7700

GOBERNACION

V1.4

RECIBO DE PAGO O DOCUMENTO EQUIVALENTE No. 990100000003560867 FECHA EXPEDICION 13/12/2019
NIT 890.399.029-5

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - DPTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS - SUBDIRECCION TESORERIA
BENEFICIARIO O USUARIO:  OSCAR FERNANDO SANCHEZ PIZARRO C.CONIT; 14889105

DEPENDENCIA:  SENA ORDEN NACIONAL

ACTO O DOCUMENTO:  CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONARIOS O SERVIDORES PUBLICOS NACIONALES

VALOR ACTO O DOCUMENTO UNITARIO:  §$1.700 NUMEROG DE AGTOS O DOCUMENTOS: 1
VALOR TOTAL: $ 1.700| paGo EN EFECTIVO USUARIO GENERADOR: 9451242401

DESCRIPCION DEL PAGO: estampilla pro uceva

CONCEPTO V.UNITARIO | V.TOTAL | CONCEPTO V.UNITARIO | V.TOTAL

0,2% DEL SMLV PRO-UCEVA 1700 1700

EL RECIBO DE PAGO VALIDA LAS ESTAMPILLAS AUTORIZADAS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

EL FUNCIONARIO RESPONSABLE DEL TRAMITE DEBE EXIGIRLO Y ADJUNTARLO AL TRAMITE CORRESPONDIENTE.

ESTE DOCUMENTO SOLO ES VALIDO CON EL TIMBRE O SELLO DEL BANCO. USUARIO
V14
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V & GOBERNACION

% VALLEOEL CAUCA Piatafornma de impuestos de Registro Valte def Cauca &,

Informacién de su pago

Identificacion: Fecha de la transaccién:
14889105 2019-12-13 10:05:44
Nombre: Correo:
Referencia de pago: Concepto:
990100000003560867 CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONARIOS O SERVIDORES PUBLICOS NA
cus: Estado:
534576598 Transaccion APROBADA
IVA a pagar: Total a pagar:
0 $ 1.700

Informacion del comercio

Comercio:
Departamento Del Valle Del Cauca

NIT:
8903990295

Banco:

Entidad Financiera:

BANCOLOMBIA

IP Cliente:
181.49.188.9

P DSS

Certified

VIGILADO SUPE

RINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

BOEL BIEG 30



Fundacién

FUNDACION MIXTA POLITECNICO
UNIVERSIDAD DEL VALLE YUMBO

— Personeria Juridica No 0195 de Diciembre 31 de 1993
U lined Nit. No. 800.216.872-6

Yumbo

FMPUVY-075-2019

Yumbo, 05 de junio de 2019

LA SUSCRITA COORDINADORA ADMINISTRATIVA
CERTIFICA:

Que OSCAR FERNANDO SANCHEZ PIZARRO, identificado con cédula de ciudadania
No. 14.889.105 expedida en Buga (V), prestd sus servicios (a) a nuestra institucién como
ASESOR DEPORTIVO PARA FUTBOL CAMPO Y FUTBOL DE SALON FEMENINO Y
MASCULINO, en la sede Buga, de acuerdo a las siguientes caracteristicas del contrato:

INTENSIDAD

No. CONTRATO TIPO DE CONTRATO HORARIA PERIODO
FMPUVY-SB-044-2018 PRESTACION DE SERVICIOS 256 14-02-2018 a 09-06-2018
FMPUVY-SB-090-2018 PRESTACION DE SERVICIOS 256 21-08-2018 a 07-12-2018
FMPUVY-SB-036-2019 PRESTACION DE SERVICIOS 84 18-02-2019 a 05-04-2019

Este certificado se expide a solicitud de la persona interesada.

Atentamente,

MARIA ELSY RESTREPO
Coordinadora Administrativa

TRABAJAMOS POR UN YUMBO MEJOR
CALLE 3 NORTE No. 2N - 17 B/LAS VEGAS YUMBO VALLE PBX: 669 93 23 - 669 93 78 — 669 93 24
E-mail: fundacion.univalleyumbo@correounivalle.edu.co






.
shbLa  CONTRATODEFRESTACION DEsEviciasne. 003006 g 20um
7A SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA

Y OSCAR FERNANDO SANCHEZ PIZARRO

| con las sentencias de restitucion de tierras. 6. Gestionar la respuesta del Centro Latinoamericano de Especies Menores de acuerdo
| con los compromisos establecidos en las Sentencias de Restitucion de Tierras.7. Elaborar los Informes solicitados por el Centro
| Latincamericano de Especies Menores y la Agencia Publica de Empleo sobre la gestion desarrollada de acuerdo con el objeto
| contractual 8.Participar en las reuniones y actividades programas para evaluar el avance del proceso contratado.9. Las demas
actividades que se requieran y que hagan parle del objeto del contrato.10. Acreditar la afiliacion y pago de aportes mensuales al
sistema de salud, pensiones y riesqos profesionales en calidad de trabajador independiente. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
OBLIGACIONES GENERALES. 1. En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y del
articulo 6 de la ley 1562 de 2012, el (la) CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de los
aportes al sistema de seguridad social integral salud, pension y riesgos laborales y para la realizacion de cada pago derivado del
mismo; estos pagos se acreditan tnicamente por el sistema PILA o de Planilla Asistida o el que determine el Ministerio de Trabajo.
Cuando corresponda, el (la) contratista también debe acreditar el pago oportunc de los aportes al SENA, ICBF y cajas de
Compensacion Familiar cuando corresponda 2. El contratista debe cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos
Laborales, en especial, las siguientes: a. Procurar el cuidado integral de su salud. b. El contratista informara al SENA laARLala
cual desea afiliarse. c. El pago de los aportes al sistema de riesgos laborales se realizara de acuerdo a la clase de actividad
| establecida en el objeto y obligaciones del contratisia en los términos establecidos en el Decreto 1607 de 2002. (Ley 1562 de 2012
y Decreto 1530 de 1996). d. Los Elementos de Proteccion Personal que requiera el contratista para la ejecucion del objelo del
| mismo correran por su cuentay antes de iniciar la ejecucion el Supervisor le informard por escrito la clase y cantidad de
elementos que se requieren y verificard sus condiciones de acuerdo con el tipo de riesgo a que esté expuesto. (Decreto 723 de
2013, art. 16 numeral 2). e. Examenes médicos pre ocupacionales. El contratista debera hacer entrega del examen médico pre
| ocupacional al Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Direccion General y/o sus homélogos en los Centros de Formacion

y Direcciones Regionales de acuerdo con el profesiograma y el objeto a desarrollar y dentro de los plazos establecidos legalmente.
! (Decreto 723 de 2013 art. 18) {. El contratista se compromete a cumplir a cabalidad con las normas, reglamentos y la politica de
| sequridad y salud en el trabajo establecida por la entidad al igual que suministrar informacion clara, veraz y completa sobre su
| estado de salud e informar oportunamente al SENA acerca de los peligros y riesgos latentes en la ejecucion contractual Decreto
| 1443 de 2014 arts. 5 y 10. g. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de Irabajo y enfermedades
1 laborales. h. Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios de ‘

Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales. i. Informar oportunamente a |
} los contratantes toda novedad derivada del contrato. j. Presentar el certificado de aprobacion de la induccién al Subsistema de '
|

|
|

Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo como documento requerido para el primer pago de honorarios. k. Asistir y realizar las
actividades de capacitacion presenciales o virtuales programadas por el grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo relacionadas
con el Subsistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo de SIGA. 3. vigilar y salvaguardar los bienes gue hagan parte
del patrimonio del SENA o de otras entidades o de particulares puestos al servicio de la entidad, y que le hayan sido entregados
para el desarrollo del objeto del cantrato, por lo que son sujetos de control y vigilancia. En consecuencia deberan dar cuenta sobre
la entrega de los bienes al supervisor y/o interventor del contrato respectivo y a los érganos de control fiscal y disciplinario, de ser
procedente, 4. El contratista debera ejecutar su contrato conforme al Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol “SIGA" del SENA
el cual se encuentra documentado en la plataforma Compromiso. 5. En cumplimiento con lo establecido en el Sistema Integrado
de Gestion y Autocontrol - SIGA, el contralista debe contribuir a la eficacia del SIGA, el cumplimiento de las politicas, los objetivos
y requisitos del mismo, los aspectos e impactos que generan sus actividades contractuales; asi mismo debe participar en
actividades de implementacion y fomento de un servicio de calidad y de buenas practicas ambientales 6. Las demas necesarias
para el cabal cumplimiento del objeto contractual. PARAGRAFO PRIMERO: Con la suscripcion de este contrato, el SENA queda
autorizado expresamente por el (1a) Contratista para verificar sus antecedentes judiciales y la informacion que considere necesaria
en los Sistemas de Informacion correspondientes, con el uso y las condiciones senaladas en las normas vigentes. PARAGRAFO
SEGUNDO: Los derechos patrimoniales de autor de todos los documentos y desarrollos que produzca o realice el (1a)
CONTRATISTA en virtud de la ejecucion del presente contrato, serdn de propiedad del SENA; Si hay lugar a publicaciones se dara
el respectivo reconocimiento de los derechos morales de autor. PARAGRAFO TERCERO: En caso de requerirse el
desplazamiento del contratista para desarrollar actividades directamente relacionadas con objeto del contralo, este sera informado
por parte del supervisor a fin que se adelanten las gestiones necesarias para facilitar su desplazamiento, bien sea dentro del
territorio nacional o fuera de este, de conformidad con lo establecido en la resolucidn que para el efeclo se encuentre vigente. B)
| OBLIGACIONES DEL SENA: Ademas de las obligaciones y estipulaciones senaladas en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007,
| asi como las que se deriven del Decreto 1082 de 2015, el SENA se obliga a: 1. Verificar previo a la suscripcion del presente
‘ contrato los documentos requeridos para la contratacion. 2. Pagar al (fa) CONTRATISTA los honorarios, en la forma estipulada en
| este contrato. 3. Prestar la mayor colaboracion necesaria al (la) CONTRATISTA para la correcta ejecucion del objeto contratado.
| 4. Poner a disposicion del (la) CONTRATISTA la informacion y/o documentacion que requiera para la cabal ejecucion del contrato.

5. Realizar induccion al (la) CONTRATISTA acerca del Subsistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo. 6. Garantizar
[ las capacitaciones relacionadas con el Subsistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo de SIGA. CLAUSULA QUINTA.-
| Garantia Unica. El(La) CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del SENA una garantia en una de las modalidades senaladas
por el Decreto 1082 de 2015, para amparar el contrato, en las condiciones que establecen esas normas o las que las modifiquen.
asi; Cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato estatal: por un valor equivalente al 10% del valor total del mismo
y con una vigencia igual a su plazo de ejecucion y cuatro (4) meses mas contados a partir de la expedicion de la misma. Esla
garantia ampara entre otros, los riesgos de que trata el articulo 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 de 2015. PARAGRAFO. Cuando
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[ se presente uno de los eventos de incumplimiento cubierto por la garantia, la entidad procedera a hacera efectiva en los términos
y con el procedimiento sefalados por las normas vigentes. (Si del analisis de riesgos se evidencia la necesidad de amparar el
| contrato con ofra garantia estas se deberan establecer en los estudios previos) CLAUSULA SEXTA.- Imputacion Presupuestal:
El valor de los honorarios del presente Contrato se hara con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 9217 del 23
de Febrero de 2017, expedido por el Grupo de Apoyo Administrativo Mixto de la Regional Valle. CLAUSULA SEPTIMA .-
Supervision: El control y vigilancia del cabal cumplimiento y la completa y adecuada ejecucion de este contrato y de cada una de
sus obligaciones, asi como de la calidad de los servicios prestados, estara a cargo del SUPERVISOR o de quien designe por
escrito, EI Director Regional del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, el Supervisor del Contrato ademas de velar por el
cumplimiento de lo establecido en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, los articulos 44, 83, 84,86 y 118 de la
Ley 1474 de 2011, debe cumplir las funciones sefialadas en la Resolucion No, 202 de 2014 ( manual de interventoria y supervision)
0 la que la modifique o remplace, asi como las demas que surjan por la naturaleza de este contrato, cuando se requiera cambio
de supervisor debera realizar el procedimiento senalado en el manual. CLAUSULA OCTAVA.- Multas y cldusula_penal
pecuniaria: El incumplimiento de las obligaciones del contralo seran sancionados pecuniariamente de conformidad con las
siguientes estipulaciones: 1) En caso de que haya lugar a la declaratoria de incumplimiento o caducidad del contrato, el SENA
podra exigirle al (la) CONTRATISTA a titulo de tasacion anticipada de perjuicios, una suma equivalente al diez por ciento (10%)
del valor total del Contrato, lo cual no lo exime del pago de los perjuicios causados en exceso de dicha tasacion. 2) Si el
incumplimiento es parcial por parte de él (la) CONTRATISTA, sin que dé lugar a la declaratoria del siniestro de incumplimiento o
la de caducidad, éste reconocerd y pagara al SENA, una multa equivalente al 0,5% del valor del Contrato por cada dia de retardo |
en el cumplimiento de la respectiva obligacion, sin superar el diez (10%) del valor del contrato. PARAGRAFO PRIMERO: En la |
aplicacion de la clausula penal y de las multas se tendra en cuenta el principio de proporcionalidad y se dara previamente
cumplimiento al debido proceso, de conformidad con los articulos 17 de la ley 1150 de 2007 y 86 de la Ley 1474 de 2011
| (anticorrupcion) y a lo previsto en el articulo 2.2.1.2.3.1.19 del Decreto 1082 de 2015. PARAGRAFO SEGUNDO: En caso de que
el (la) CONTRATISTA no pague &l valor de la cldusula penal o de la muita dentro del término indicado en el acto administrativo
| correspondiente, el SENA hara efectivo su pago a través de la pdliza de cumplimiento del contrato o la deducira de cualquier
\ cantidad que adeude al (la) CONTRATISTA, quien autoriza esla deduccion expresamente con la firma de este contrato.
| CLAUSULA NOVENA. - Caducidad: Se adoptara esta medida de conformidad con lo previsto en el articulo 18 de la Ley 80 de
1993 y por las causales sefialadas en esa Ley y en las demds normas vigentes. CLAUSULA DECIMA.- Interpretaci6n,
Modificacién y terminacién: Son aplicables al presente contrato la terminacion, modificacion e interpretacion unilateral, en los
términos establecidos en la ley 80 de 1993 y demas normas vigentes. CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- Terminacion anticipada
| del contrato por mutuo acuerdo: En cualquier momento, durante la vigencia del presente conirato, fas partes podran darlo por

terminado anticipadamente de mutuo acuerdo, que constara por escrito en un acta suscrita por las partes, en la cual se indicara
expresamente la fecha a partir de la cual acuerdan dar por terminado el contrato. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- Cesion del
Contrato: El (la) CONTRATISTA no podra ceder total ni parcialmente el presente contrato a otra persona natural o juridica, salvo
autorizacion previa y expresa del SENA. CLAUSULA DECIMA TERCERA.- Perfeccionamiento, Ejecucion: El presente contrato
se entiende perfeccionado con la firma de las partes contratantes. Para su ejecucion, el Registro Presupuestal correspondiente
por parte del SENA, la constitucion de la Garantia Unica por parte del (la) CONTRATISTA y la aprobacidn de la misma por parte
del SENA. CLAUSULA DECIMA CUARTA.- Inhabilidades e Incompatibilidades, Conflicto de Intereses e Impedimentos:
El(la) CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento que se entiende surtido con la firma de esle conlrato, que no se halla
incurso(a) en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad, conflicto de intereses o impedimento, sefaladas en la
Conslitucion, la Ley o la normatividad vigente; declara igualmente que se encuentra a paz y salvo con el Tesoro Nacional y con el
SENA, o que adeudandole no han vencido los términos para su pago y que no es deudor del Estado, o que si es deudor ha suscrito
acuerdo de pago vigente. CLAUSULA DECIMA QUINTA.- Suspensién: El plazo de ejecucion del presente contrato podra ser
suspendido excepcionalmente de manera temporal, en las siguientes circunstancias: 1. Por el mutuo acuerdo de las partes. 2.
Fuerza mayor o caso fortuito, por causas debidamente justificadas, previa solicitud del (la) CONTRATISTA. La suspension se hara
mediante acta suscrita por las partes en la cual se expresara su causa, el término de la suspension y la fecha en que se reanuda
la ejecucion del contrate. PARAGRAFO: En caso de suspension el (la) CONTRATISTA se obliga a informar tal evento al
Asegurador y a ampliar las garantias, proporcionalmente al término que dure la misma. CLAUSULA DECIMA SEXTA: Ausencia

| de relacion laboral: Las partes dejan constancia expresa que el presente conlrato se suscribe en el marco del articulo 32 -

| numeral 3 de la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes y complementarias, por lo cual declaran que no conlleva relacion

laboral ni prestaciones sociales; su ejecucion se hara sin subordinacion alguna, gozando el contratista de independencia en la
preparacion y ejecucion del contrato, CLAUSULA DECIMA SEPTIMA- Liquidacion del contrato: De conformidad con el articulo
217 del Decreto Ley 19 de 2012, que modifico el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, no sera liquidado el presente contrato cuando
el Supervisor del mismo certifique a su finalizacion que el objeto y todas las obligaciones del contrato fueron cumplidas a |
satisfaccion por el Contratista y que a éste se le canceld el valor total de los honorarios pactados. En caso contrario, o cuando el |
contratista presente reclamacion que impida considerar que las partes han terminado el contrato a paz y salvo, el presente contrato
serd liquidado de mutuo acuerdo entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de su terminacion por
cualquier causa; en el evento de que las partes no lleguen a un acuerdo, el SENA procedera a liquidario unilateraimente en las
condiciones y términos establecidos en los articulos 60 de la Ley 80 de 1993 y 11 de la ley 1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA
OCTAVA.-Sequridad de la informacidn y confidencialidad: EL CONTRATISTA se obliga a conocer y aplicar la politica y los
lineamientos de Seguridad de la Informacién y Gestion de los activos de la Informacion que le entregue el SENA. Asi mismo, EL
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Y OSCAR FERNANDO SANCHEZ PIZARRO

la informacion confidencial de propiedad del SENA, de la que el CONTRATISTA tenga conocimiento con ocasion o para la

| ejecucion de este contrato, sin el previo consentimiento escrito del mismo. Se considera informacion confidencial cualquier
informacion técnica, financiera, comercial, estratégica y, en general, cualquier informacion relacionada con las funciones,
programas, planes, proyectos y/o actividades del SENA. CLAUSULA DECIMA NOVENA:- Domicilio: Para todos los efectos
legales y fiscales, las partes fijan como domicilio contractual la ciudad de Tulua y para efectos de notificacion se entendera como
domicilio del CONTRATISTA la direccion de residencia y feléfono, los datos reportados y validados en el aplicativo SIGEP.
CLAUSULA VIGESIMA: Lugar de Ejecucién: El lugar de ejecucion del presente contrato sera la ciudad de Tulua.

Se firma el presente contrato en la ciudad de Cali, el ) 3 [} | 2018

EL (LA) CONTRATISTA

| 1R it

| = s =S

’ CESAR ALVEIRO TRUJILLO SOLARTE OSCAR FERNANDO SANCHEZ PIZARRO
C.C. No. 10.542.346 de Popayan C.C. No 14.889.105 de Buga (Valle)

| Director Regional

o

/ff.r_'.-_‘t" &?"‘_FZ?IK‘ €L (_I

LUCILA GUTIERREZ CARRION
COORDINADORA FORMACION PROFESIONAL
Supervisor del Contrato

Proyectd: Grecia Ossa L. - Direccion Regional i
Revision Juridica: Efrain Bernal Bernal- Direccion Regional ‘[I
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Fundacién

FUNDACION MIXTA POLITECNICO
UNIVERSIDAD DEL VALLE YUMBO

— Personeria Juridica No 0195 de Diciembre 31 de 1993
U lined Nit. No. 800.216.872-6

Yumbo

FMPUVY-075-2019

Yumbo, 05 de junio de 2019

LA SUSCRITA COORDINADORA ADMINISTRATIVA
CERTIFICA:

Que OSCAR FERNANDO SANCHEZ PIZARRO, identificado con cédula de ciudadania
No. 14.889.105 expedida en Buga (V), prestd sus servicios (a) a nuestra institucién como
ASESOR DEPORTIVO PARA FUTBOL CAMPO Y FUTBOL DE SALON FEMENINO Y
MASCULINO, en la sede Buga, de acuerdo a las siguientes caracteristicas del contrato:

INTENSIDAD

No. CONTRATO TIPO DE CONTRATO HORARIA PERIODO
FMPUVY-SB-044-2018 PRESTACION DE SERVICIOS 256 14-02-2018 a 09-06-2018
FMPUVY-SB-090-2018 PRESTACION DE SERVICIOS 256 21-08-2018 a 07-12-2018
FMPUVY-SB-036-2019 PRESTACION DE SERVICIOS 84 18-02-2019 a 05-04-2019

Este certificado se expide a solicitud de la persona interesada.

Atentamente,

MARIA ELSY RESTREPO
Coordinadora Administrativa

TRABAJAMOS POR UN YUMBO MEJOR
CALLE 3 NORTE No. 2N - 17 B/LAS VEGAS YUMBO VALLE PBX: 669 93 23 - 669 93 78 — 669 93 24
E-mail: fundacion.univalleyumbo@correounivalle.edu.co
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EL SUSCRITO DIRECTOR REGIONAL DEL SENA REGIONAL VALLE
CERTIFICA:

Que el/la sefior/a OSCAR FERNANDO SANCHEZ PIZARRO, |identh‘icado/a con cédula de
ciudadania No. 14.889.105 de Buga, suscribio con el Servicio Nacional de Aprendizaje —
SENA el siguiente contrato de prestacion de servicios personales regulado por la Ley 80 de
1993 (Estatuto General de Contratacion de la Administraciéon Puablica), modificada por la Ley
1150 de 2007, y sus normas reglamentarias:

No. del Contrato: 002313 del 16 de Marzo de 2017.

Objeto: “Prestacién de Servicios Personales de caracter temporal para brindar el apoyo
técnico y pedagogico a las instituciones de formacién para el trabajo y el Desarrollo Humano
en relacion con los Procesos inherentes a formacién técnica y complementaria en el marco
del Programa de ampliacion de cobertura, en la Regional Valle.”

Obligaciones Especificas:

1. Apoyar la transferencia de programas, proyectos, pautas y lineamientos concernientes a la
ejecucion de las acciones de formacion a impartir por parte de las Instituciones Formacion
para el Trabajo y el Desarrollo Humano asi: a) Cronograma de transferencias de programas.
b) Inducciéon de aprendices. ¢) Planeacion Metodolégica interdisciplinaria. d) Ejecucion del
proyecto formativo. e) Programa Bienestar de aprendices. f) Registro seleccién alternativa
etapa productiva por parte de los aprendices. g) Seguimiento Proyectos productivos y/o
relacion de aprendizaje. h) Certificacion de aprendices. i) Evaluacion de la formacion y
aplicacion de encuesta de satisfaccion.

2. Aplicar instrumentos de seguimiento técnico pedagogico al proceso de formacion impartido
por los instructores contratados por las instituciones de Formacion para el Trabajo y el
Desarrollo Humano.

3. Aplicar instrumentos de evaluacion de la formacion y satisfaccién al cliente. 4. En caso de
que la Entidad ponga a su disposicion bines y/o elementos para el cumplimiento del objeto
contratad, debe responder por ellos y los mismo deberan ser entregados por acta antes de
finalizar su contrasto a la dependencia que se los asigno inicialmente.

5. Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato, tendientes
a una correcta ejecucion del mismo.

6. Elaborar Plan Operativo al inicio de la ejecucion del contrato, acorde con el objeto
contractual.

7. Entregar un informe mensual sobre la ejecucion del contrato, donde se evidencia el aporte
a las metas, la calidad en sus acciones, entre otros, con el fin de valorar la gestion realizada,
acorde con el Plan Cperativo.

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Direccion Regional Valle
Calle 52 No. 2bis-15, Santiago de Cali - PBX (57 2) 4315800 Ext 22672#
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 GD-F-011 V02 Pag. 1
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SENA
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Certificado Oscar Fernando Sanchez Pizarro, C.C. No, 14.882,105 b4

8. En general, desarrollar todas aquellas actividades inherentes al contrato y necesarias para
la correcta ejecucion del mismo.

9. Consolidar y preparar los informes que deba presentar el Director Regional de acuerdo
con las politicas institucionales y los planes y programas asignados.

10. Presentar informe final de la gestion realizada que garantice el cumplimiento del objeto
contractual. |

11. Apoyar las actividades propias de la Oficina de Formacién Profesional de la Regional
Valle '

Fecha de Inicio: Dieciséis (16) de marzo de 2017.

Término de Ejecucion: El término inicial pactado fue de “Quince (15) Dias y Nueve (09)
Meses, contados a partir de la fecha de inicio del contrato, sin exceder del 31 de Diciembre
de 2017".

Cesion: Este contrato no fue cedido.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, es (o fue) maximo de
Treinta y Cuatro Millones Ciento Cuarenta Mil Seiscientos Veinticinco Pesos M/cte.
($34.140.625,00).

Que de conformidad con la certificacion emitida por la Supervisora, el objeto del contrato se
encuentra en ejecucion y las partes estan cumpliendo con sus obligaciones contractuales.

Se expide en la ciudad de Santiago de Cali, a solicitud del interesado, de acuerdo con la
informacion registrada en el sistema On-base del SENA, a los doce (12) dias de agosto de

2017.
ﬁ&\\\gﬁi}

CESAR ALVEIRO TRUJILLO SOLARTE

Vio.Bo. Lucifa Gutierrez Carridn - Supervisor(a)
Elaboré: Belkin Palacio Ca

Tofal: dos (2) folios.
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
Direccion Regional Valle
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FUNDACION UNIVERSIDAD DEL VALLE BUGA - EN LIQUIDACION
NIT. 891.304.873-1

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA
FUNDACION UNIVERSIDAD DEL VALLE BUGA - EN LIQUIDACION

NIT. 891.304.873-1

CERTIFICA QUE:

El Sefior OSCAR FERNANDO SANCHEZ PIZARRO, identificado con la cédula de ciudadania nimero

14.889.105 de Buga, prestd sus servicios a la Fundacion mediante contrato de prestacién de
servicios en los siguientes periodos:

ol ] R RS ot =

2016-2 30/08/2016 17/12/2016

ASESOR PARA FUTBOL 80 $1.456.000

2017-1 20/02/2017 17/06/2017 | INSTRUCTOR DEPORTIVO PARA FUTBOL CAMPO 102 $1.989.000

2017-2 04/09/2017 15/12/2017 ::I)\IES;ElL-Ig;OR DEPORTIVO PARA FUTBOL CAMPO Y FUTBOL 180 $3.510.000

Para constancia se firma en Guadalajara de Buga, a los 14 dias del mes de agosto de 2019.

~

WQ/'\J

EDGAR NEIRA TRUIJILLO
Director Ejecutivo

Carrera 13 No. 4-33 fundacionunivallebuga@gmail.com
Paginaldel




FUNDACION UNIVERSIDAD DEL VALLE BUGA - EN LIQUIDACION
NIT. 891.304.873-1

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA
FUNDACION UNIVERSIDAD DEL VALLE BUGA - EN LIQUIDACION
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FUNDACION UNIVERSIDAD DEL VALLE BUGA - EN LIQUIDACION
NIT. 891.304.873-1
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Certificacion No. 355

&
SENA

N

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECIES MENORES -
CLEM, TULUA

HACE CONSTAR

Que el sefior OSCAR FERNANDO SANCHEZ PIZARRO identificado con la cédula de ciudadania No.
14.889.105 de Buga, suscribio con el Centro Latinoamericano de Especies Menores del Servicio
Nacional de Aprendizaje - SENA, los siguientes contratos de prestacion de servicios personales
Regulado por-la ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica),
modificada por la Ley 1150 de 2007, y sus normas reglamentarias, como se describe a continuacion;

1. Numero y Fecha del Contrato: 2662 del 17 de junio de 2017

Objeto: Contratar la prestacion de servicios personales de carécter temporal, como Instructor en el
area de Cultura Fisica, etc, para impartir formacién profesional, asistencia técnica, asesoria a las
empresas y joradas de divulgacion tecnolégica para la ejecucion de las acciones de formacién
programadas en la oferta Articulacion con la Educacion Media, vigencia 2015.

Plazo: Cinco (5) meses y Veinticinco (25) dias
Inicio de Ejecucién: 17 de junio de 2017

Término de ejecucion: El termino inicialmente pactado en el contrato fue de Cinco (5) meses y
Veinticinco  (25) dias, sin exceder el 16 de diciembre de 2015

Valor Total del contrato: Diecinueve Millones Setenta y Un Mil Seiscientos Cincuenta y Dos Pesos
Mcte. ($19.071.652).

Honorarios mensuales: Tres Millones Doscientos Sesenta y Nueve Mil Cuatrocientos Veintiséis
Pesos Mete. ($3.269.426).

Obligaciones Especificas del Contrato: A. Orientar los procesos de aprendizaje segin las
necesidades detectadas en los procesos de evaluacion, metodologia de aprendizaje y programas
curriculares vigentes. B. Entregar los reportes estadisticos para el sistema Sofia Plus y los registros
inherentes al procesc de formacion definidos por el SENA en las fechas estipuladas por |a entidad con
oportunidad y anexando los respectivos soportes para cada caso. C. Evaluar a los aprendices durante
el proceso de formacién y participar en los Comités de Seguimiento cuando sean convocados. D.
Utilizar las TIC, en la planificacion, orientacién y seguimiento al proceso de formacion. E. Conformar los
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Certificacion No, 355

SENA

N

equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios por programa o conjunto de programas por redes
tecnolégicas, para garantizar integralidad en la formulacion de proyectos formativos, el disefio de
actividades de aprendizaje, el disefio de talleres e items que alimentarén los bancos de pruebas para
la seleccion de aprendices, entre otras. F. Reportar en el sistema SOFIA Plus en un plazo maximo de
3 dias, todas las actividades que de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad,
garantizando la calidad de la informacion y su coherencia con el proceso formativo, tales como: -
Registro de los juicios evaluativos, Creacion de rutas y asociacion de aprendices, Registro de juicios
evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos, - Comunicar al Coordinador Académico
oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la
informacion. g. Participar en la programacion y ejecucion del proceso de induccion de aprendices de
formacion titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos siempre y cuando cumpla con el objeto
contractual de ejecutar acciones de formacion diferentes a la induccion. H. El Coordinador Académico
podra designarlo como gestor de proyectos para apoyar la programacion y seguimiento de la formacion
por proyecto o conjunto de proyectos por redes tecnolégicas que garanticen la integralidad en la
ejecucion del proceso de aprendizaje. i. Cumplir con los procedimientos adoptados por el Centro en el
Sistema de Gestion de Calidad. j. Brindar apoyo en la supervision de contratos y elaboracion de
estudios previos cuando por sus conocimientos técnicos se requiera. K. El Instructor se compromete a
participar en los Comités de Evaluacion de procesos de contratacion y compras cuando por sus
conocimientos técnicos se requiera. L. Aplicar durante el periodo de duracién del contrato, al proceso
de certificacion de competencias seglin normas de competencia que aplican a la funcion de instructor,
asi como a los procesos que el SENA adelante para certificar habilidades pedagégicas M. Capacitarse
en el idioma Ingles y aplicar a la certificacion como minimo Nivel 2.

Se expide a solicitud dél interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en el sistema ON
BASE del SENA, alos 30 dias del Agosto de 2017.

L st

"
GERMAN SUAREZ GARCIA
SUBDIRECTOR
CENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECIES MENORES

Elaboro: Gladys Gallego d d')c-ﬂ
Extension; 23888-23897
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ITA BUGA

ESTABLECIMIENTO PUBLICO DE EDUCACION SUPERIOR
REDEFINIDA POR CICLOS PROPEDEUTICOS
Resolucion 8958 Octubre 13 de 2011 - MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
NIT. 800.124.023-4

210-049

EL RECTOR

CERTIFICA:

Que el sefior OSCAR FERNANDO SANCHEZ PIZARRO, con identificacion
No0.14.889.105, esta vinculado en la institucion como docente hora catedra por
periodos académicos interrumpidos, mediante contrato de prestacién de servicios
desde el 1° de octubre de 2014 y hasta el 30 de mayo de 2015, dictando los
siguientes modulos:

Médulos Programas
Futbol Formativo y Competitivo Apoyo Bienestar Institucional/ Todos
los Programas Académicos
Entrenamiento Para Forma Deportiva | Semestre de Entrenamiento
Deportivo

Se expide en Guadalajara de Buga, a los veinte y un (21) dias del mes de mayo de
2015.

ELABOR / MILENA CL%AS RESTREPO / TALENTO HUMANO

Capacitamos para la “Transformaciin Production 1
Carrera 13 calle 26C Guadalajara de Buga ¢ PBX 228 7544 ¢ Fax: 228 8080
www.ita.edu.co ¢E-mail: rectoria@ita.edu.co



ITA BUGA

ESTABLECIMIENTO PUBLICO DE EDUCACION SUPERIOR
REDEFINIDA POR CICLOS PROPEDEUTICOS
Resolucion 8958 Octubre 13 de 2011 - MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
NIT. 800.124.023-4

210-050

EL RECTOR

CERTIFICA:

Que el sefior OSCAR FERNANDO SANCHEZ PIZARRO, con identificacion
No0.14.889.105, esta vinculado en la institucion como docente hora catedra por
periodos académicos interrumpidos, mediante contrato de prestacién de servicios
desde el 04 de febrero de 2008 y hasta el 30 de mayo de 2015, dictando los
siguientes modulos:

Mddulos Programas
Futbol Formativo y Competitivo Apoyo a Bienestar Institucional / Todos
los Programas Académicos
Entrenamiento Para Forma Deportiva | Semestre de Entrenamiento Deportivo
Monitoria de Futbol Apoyo a Bienestar Institucional / Todos

los Programas Académicos

Proyecto de Futbol Competitivo y Futbol | Apoyo a Bienestar Institucional / Todos
de Sala los Programas Académicos

Se expide en Guadalajara de Buga, a los veinte y un (21) dias del mes de mayo de
2015.

ELABORQO: MILENA CUARTAS RESTREPO / TALENTO HUMANO

Capacitamos para la “Transformacion Production 2
Carrera 13 calle 26C Guadalajara de Buga ¢ PBX 228 7544 ¢ Fax: 228 8080
www.ita.edu.co ¢E-mail: rectoria@ita.edu.co
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El RECTOR DEL COLEGIO DIOCESANO

“GIMNASIO CENTRAL DEL VALLE”

C ERTIFICA:

Que OSCAR FERNANDO SANCHEZ PIZARRO, Identificado con C.C. No. 14.889.105 de
Buga (Valle) prest6 sus servicios en este plantel desde el 1 de septlembre de 2011 hasta la
fecha como entrenador de la actividad de extension artistica cultural y deportiva enla
actividad de futbol de salén, jornada de la tarde, en la modalidad de contrato por prestacion
de servicios y desde el 18 de octubre de 2012 como coordinador de‘ piengstar estudianﬁl,
en el horario de la mafiana, con contrato de trabajo a término fijo. el - Varia Viie

El tiempo de servicio se detalla a continuacion:

1 de septiembre de 2011 a 30 de junio de 2012, Entrenador de actividad de Sxtensiond or
deportiva.

16 de octubre de 2012 a 31 de Julio de 2013. 2012. Entrenador de actividad de extension
deportiva y Coordinador de Bienestar. WERg 2 SO
1 de agosto de 2013 a 31 de julio de 2014. Entrenador de actividad de extension deportiva y
Coordinador de Bienestar.

Para constancia se firma en Guadalajara de Buga a los treinta y un (31) dias del mes de julio

del afi il catorce (2014).
\ [ 5 S o
—— y d 00 3

JOHNNIE'RUIZ ALVIS ;f. Medalladerardo Aréliane
C.C. N0.94.364.524 &e Tulué (% ’
/

RECTOR \ \. 4
\ESECTO&!A S

emmuvm

ﬁ N.LT 891.900.306-3
. I::Net & Establecimiento de Caracter Privado Reconocimiento de estudios Pre-escolar. basica primaria y basica secundaria y

W media. Resolucion No. 1543 de Diciembre 13 de 2007 Cod. Icfes 18143 Dane 376 111000271 Calle 5 No. 5-53
R lsontec Tel. 239 1569 - 237 4060 Guadalajara de Buga www.gcv.edu.co - E-mail: colgev@gcv.edu.co

Educacion de Calidad
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El RECTOR DEL COLEGIO DIOCESANO

“GIMNASIO CENTRAL DEL VALLE”

C ERTIFICA:

Que OSCAR FERNANDO SANCHEZ PIZARRO, Identificado con C.C. No. 14.889.105 de
Buga (Valle) prest6 sus servicios en este plantel desde el 1 de septlembre de 2011 hasta la
fecha como entrenador de la actividad de extension artistica cultural y deportiva enla
actividad de futbol de salén, jornada de la tarde, en la modalidad de contrato por prestacion
de servicios y desde el 18 de octubre de 2012 como coordinador de‘ piengstar estudianﬁl,
en el horario de la mafiana, con contrato de trabajo a término fijo. el - Varia Viie

El tiempo de servicio se detalla a continuacion:

1 de septiembre de 2011 a 30 de junio de 2012, Entrenador de actividad de Sxtensiond or
deportiva.

16 de octubre de 2012 a 31 de Julio de 2013. 2012. Entrenador de actividad de extension
deportiva y Coordinador de Bienestar. WERg 2 SO
1 de agosto de 2013 a 31 de julio de 2014. Entrenador de actividad de extension deportiva y
Coordinador de Bienestar.

Para constancia se firma en Guadalajara de Buga a los treinta y un (31) dias del mes de julio

del afi il catorce (2014).
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W media. Resolucion No. 1543 de Diciembre 13 de 2007 Cod. Icfes 18143 Dane 376 111000271 Calle 5 No. 5-53
R lsontec Tel. 239 1569 - 237 4060 Guadalajara de Buga www.gcv.edu.co - E-mail: colgev@gcv.edu.co

Educacion de Calidad
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. INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y
RAT E“\' LA RECREACION DE GUADALAJARA DE BUGA e
V ;}ugm LA CENTRO DEPORTIVO MUNICIPAL {j
¢»’ﬁ Guadalajara de Buga Cra. 12 No. 2 A Sur 117 Puara Vivie Alegor
Telefax: 2360117 - 2360118

Nit. 815.000.361-0

DG-100-06-117

CONSTANCIA

El Suscrito Director Ejecutivo del Instituto Municipal del Deporte y la
Recreacion de Guadalajara de Buga, hace constar que el licenciado OSCAR
FERNANDO SANCHEZ PIZARRO, identificado con cédula de ciudadania No.
14'889.105 expedida en Buga Valle, se encuentra adscrito a esta institucion
desempefiandose como entrenador de la disciplina de futbol, en la modalidad de
contratos de prestacion de servicios.

Que durante los pasados XVIII Juegos Deportivos Departamentales, realizados
en el municipio de Cartago, entre el 25 de noviembre al 4 de diciembre de 2011,
se obtuvo la medalla de plata para nuestro municipio, segun se indica en el
Cuadro de medalleria publicado por el Instituto Departamental del Deporte, la
Recreacion y la Educacion Fisica - Indervalle.

Que su desempefio deportivo, ha resultado satisfactorio.

Se expide como constancia a los cuatro (4) dias del mes de septiembre del afio
dos mil trece (2013).

Atentamente,

Directof Ejecutivo.” .,

Copia: L,A:hivol-//

Elaboro: Jorge H. Aguilar C.




"B Code: 0033
(International Baccalaureate)

CEEB: 925685
(Collegé Entrance Examination Board)

~ECIS Code: COLCOL
(European Council for Internahonal Schools)

COLEGIO ' _ , ’ ' IGCSE Code: CO 008 |-

COLOMBO ’ ‘ : t o i (International General Certificate of
BRITANICO - ' Secondary Education -,
FOUNDED IN 1956 3 : University of Cambridge-Local Examinaﬂons Syndicate )

Resolucidn Ministerio de Educacion
0149 de marzo 6 de 2001

A QUIEN INTERESE

- Me -permito certificar que. el “sefior OSCAR FERNANDO SANCHEZ- e P e
~ PIZARRO identificado con'Cédula de Ciudadania No. 14.889.105 de Buga= .., . °

Valle fue profesor del Coleglo Colombo Brltamco desde el 1° de sep’uembre

de'1998 hasta j junio de 2007.

Trabajo en la Seccién de Bachillerato com’o'profesor de educacion fisica y '
deportes — fltbol, para los grados superiores y dirigié el equipo de futbol de
la categoria Senior del Colegio.

La presente constanaa se explde en Santiago de Call a los 25 dias del mes
de Jumo de 2007 a solicitud del interesado.

A Atentamente
Cologio Colomba ﬂrhamco
ltEC’l’OR [ﬁ:;

PABLO GRECH MAYOR
Rector

Avenida La Maria No. 69 Pance * AA. 5774 * PBX: (+572) I.ocul (2) 555 5385 » Fax: 555 1191 » www.colombobritanico.edu.co mfo@oolombobr itanico.edu.co » Cali - Colombia - Sur Amériza

-



COPA TUTTI FRUTTI

PRIMERA C
1998

FICHA NAL. Ne DIRECTOR TECNICQ
: ATLETICO BUENAVENTURA

" oscr

PIZARRO
Qg FEDERACION

$Z@0>> COLOMBIANA DE FUTBOL
1 ) DIFUTBOL

J CC # 14.889.105 Cali
FECHA DE NACIMIENTO | DIA |fMmpBs | | ANO

W

| s
ALVARO GOQNZALEZ ALZATE
ESIDENTE = .0




. TORNEO NACIONAL PRIMERA C
ol gs) COPA CERVEZA AGUILA

" 1997

FICHA NAL. N° _DIRECTOR TECNIC(
UNIVERSITARIO DE B |

i COLOMBIANA DE
DIFUTBOL

CHA DE NACIMIENTO

- - S —




POLITECNICO COLOMBIANO

“Luis Carlos Galan Sarmiento”
Aprobado §.E.D. Resolucién No. 0858 de Septiembre 26 de 1997

El suscrito Rector del Centro Docente POLITECNICO COLOMBIANO "Luis Carlos

Galan Sarmiento" , de Guadalajara de Buga, establecimiento educativo de caracter
mixto, naturaleza privado, con aprobacion de estudios Grados 6° a 11° como
innovacion educativa y autorizado por el Ministerio de Educacion Nacional, con
caracter experimental, a partir del afno de 1990 y hasta el afio de 1996, segun
Resolucion No. 17436 de Noviembre 18 de 1992, para desarrollar un plan de
estudios semiescolarizado con promocién flexible y ampliada ésta, por Resolucion
Departamental No. 0858 de Septiembre 26 de 1997, hasta Diciembre 31 de 1997
inclusive, el plan de estudios de la Educacion Basica Secundaria y Media Técnica
especialidad informatica y Académica nocturna.

HACE CONSTAR:

Que el Licenciado OSCAR FERNANDO SANCHEZ PIZARRO,
identificado con la Cédula de Ciudadania No. 14.889.105 expedida en
Buga, laboré en esta institucion como Jefe del area de Educacion
Fisica, Recreacién y Deportes, correspondiente al periodo lectivo
1996-1997.

Se firma en Guadalajara de Buga, a los veintiin (21) dias del mes de
Octubre de mil novecientds noventa y siete (1997).

POLITECNICC CCLOMBIANO
LUIS S GALAN SA\RMIENTO
N

E‘f‘_

\

(=
Lic. JAIR Mﬁﬁﬁm GARCIA

Rector




DIVISION AFICIONADA DEL FUTBOL COtOHBIANO
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; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario O 0 1

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Namero de formulario 141230105832

(415)7707212489984(8020) 000014123010583 2

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
14889105 1 Impuestos de Bogota 3 2
IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 14889105
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Vvalle del Cauca 7/ 6 | Guadalajara de Buga 111
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
SANCHEZ PIZARRRO OSCAR FERNANDO

35. Razén social

36. Nombre comercial '37. Sigie
VNN
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001

41. Direccion principal

CL24SUR 12 34

42. Correo electrénico osfesapi38@hotmail.com
43. Codigo postal 44, Teléfors 317 804 2 9 2 5|45 Teléfono 2 3158446399
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codige 49. Pechainicio dctividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
8 523[[202001,23[|[8 209 9[|2020,012 3] | | | | |

Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

seeao4 0| | | | | [ A NT [ [ [ [ [ [ [ [
49 - No responsable de IVA

Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Eirma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre SANCHEZ PIZARRRO OSCAR FERNANDO

Firma del solicitante:
985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 19-01-2026 11:53:17AM
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

HACIENDA INFORMACION BASICA DEL CONTRIBUYENTE

Secretaria de Haclenda

DIRECCION DE IMPUESTOS DE BOGOTA
REGISTRO DE INFORMACION TRIBUTARIA - RIT

Pagina 1/ 1

Fecha:10/01/2026

\_J

CONTRIBUYENTE C.C. 14889105 OSCAR FERNANDO SANCHEZ PIZARRO

C INFORMACION BASICA

Direccion: CALLE 24 SUR 12 34 Teléfonos: 3178042925

Direccion electronica:  osfesapi38@hotmail.com Ciudad: BOGOTA DC Municipio: BOGOTA, D.C.

Fecha de Inscripcion: 13/02/2025 Soporte Inscripcion:
< PERFIL TRIBUTARIO )
Naturaleza Juridica: PERSONA NATURAL Régimen tributario:. PREFERENCIAL ICA  Fecha desde: 13/02/2025
Matricula Mercantil:NO Fecha inicio de Actividades: 23/01/2020 Fecha de cese de Actividades: NO No. Establecimientos: 0
Actividad 1: 8299 - Otras actividades de servicio de apoyo a las empresas n.c.p.
Actividad 2: 8523 - Educacion media técnica
Actividad 3:
Actividad 4.
Actividad 5:
g J
C ESTABLECIMIENTOS ACTIVOS )
C REPRESENTANTES ACTIVOS )

Sefior Contribuyente: Esta es la informacion suministrada por usted y registrada en la
Secretaria de Hacienda Distrital.

Kr 30 25 90 Direccién Distrital de Impuestos Bogota D.C. Colombia

Fuente: RIT-SHD

Version 2.02
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CERTIFICA QUE:

El(La) sefior(a) OSCAR FERNANDO SANCHEZ PIZARRO identificado con CC 14889105 cabeza de familia
se encuentra afiliado(a) a nuestra EPS.

Los siguientes son los datos basicos de dicha afiliacion:

Fecha de Activacion de Servicios: 01/09/2019

IPS Cotizante: SANACION Y VIDA I.P.S S.A.S. SEDE BUGA
Categoria: A

Estado: ACTIVO

Beneficiarios Identificacion IPS Tipo Afiliado Inicio Vig. Estado
SANACION Y VIDA 1.P.S
SARA MARIA SANCHEZ CRUZ CC 1112151651 o O A BENEFICIARIO 01/09/2019  ACTIVO
GLADYS CRUZ GALLEGO CC 38867510 SANACION ¥ VIDA 1.P.S BENEFICIARIO 01/09/2019  ACTIVO

S.A.S. SEDE BUGA

La presente solicitud se expide a solicitud del (de la) interesado(a) en Bogota QUIEN INTERESE, a los
10 dias del mes de enero del afio 2026.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

xj@
Gerencia de Afiliaciones

Nueva EPS S.A



Cl)col.pensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a OSCAR FERNANDO SANCHEZ PIZARRO identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 14889105, se encuentra afiliado/a desde 01/05/2015 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogot3, el dia 10 de enero de 2026.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones
Sede Principal: Carrera 7 No. 74-21, Bogota D.C., Colombia Direccién correspondencia: Carrera 9 No. 59-43 Led Ed. Urban Essence,| Bogots D.C., Colombia
014890908  Conmutador BEPS: (+57) 601 487 0300 Linea Gratuita: 01 8000 410909 Linea Gratuita BEPS: 01 8000 410777
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

13:11:11
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 288286601

Bogota DC, 10 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) OSCAR FERNANDO SANCHEZ PIZARRO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 14889105:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy sabado 10 de
enero de 2026, a las 13:15:28, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

14889105

Caodigo de Verificacion

14889105260110131528

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



Policia Nacional de Colombia

1de2

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 01:17:31 PM horas del 10/01/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 14889105
Apellidos y Nombres: SANCHEZ PIZARRO OSCAR FERNANDO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia, Bogota
D.C.

Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

10/01/2026, 1:18 p. m.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes....


http://www.policia.gov.co/
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https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
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Policia Nacional de Colombia https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes....

Presidencia Ministerio de Portal Unico e GOV.CO

de la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

2de?2 10/01/2026, 1:18 p. m.
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PROCESO

GESTION DEL TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AUTORIZACION CONSULTA INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA MENORES DE EDAD

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada |:| Plblica Reservada

Bogotd D.C. 10 de Enero de 2026

Paola Patricia Carbonell Escorcia

Cargo

Coordinadora Grupo de Apoyo Administrativo CGA — CFAFC
Ciudad:

Asunto: Autorizacién consulta inhabilidades por delitos
sexuales contra menores de edad

Estimado sefior(a):

El (la) suscrito(a) Oscar Fernando Sanchez Pizarro identificado con C.C. No. 14.889.105 expedida en
Guadalajara de Buga, autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en los
términos sefialados en la Ley 1918 de 2018, reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al Servicio Nacional
de Aprendizaje SENA con identificado con NIT. 899.999.034-1, a consultar mis datos personales en el registro
de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores de 18 afios que administra el
Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual vinculacién laboral,
contractual o legal y reglamentaria.

GTH-F-231 V.06



SENA

N

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccién y tratamiento de mis datos se realizard de conformidad
con la normatividad vigente sobre proteccidn de datos personales, en especial laLey 1581 de 2012, el Decreto
1074 de 2015 y la Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada en www.sena.edu.co, manifestando
gue he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento.

Entiendo que como titular de los datos tengo derecho a conocer, actualizar, rectificar y, cuando proceda,
revocar la autorizacién, asi como presentar consultas, peticiones y reclamos ante la Superintendencia de
Industria y Comercio o demas entidades competentes. Para ejercer estos derechos, podré hacerlo a través
del correo servicioalciudadano@sena.edu.co.

Firma
Nombres y Apellidos Oscar Fernando Sanchez Pizarro
C.C. 14.889.105 de Guadalajara de Buga

GTH-F-231 V.06


http://www.sena.edu.co/
mailto:servicioalciudadano@sena.edu.co

10/1/26, 18:36 Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 10/01/2026 06:36:44 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 14889105 y Nombre:
OSCAR FERNANDO SANCHEZ PIZARRO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 132268021 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 5000

e - Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
i Ios v Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 14889105 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 10/01/2026 06:38 PM

Cadigo Verificacion: CAWZ1J8KXR
Valida hasta: 10/04/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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Funcion Publica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcidén Publica certifica que:

Oscar Fernando Sanchez Pizarro

C.C 14.889.105

Participd y completd el curso virtual
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion

Con una duracion de 20 horas.
Bogota D.C., 10 de enero 2026

Fra'élscn %marﬂﬂ Salas Cddigo: 761149025000

Director de Empleo Publico

www.funcionpublica.gov.co
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Agencia Publica de Empleo

Certificado de Registro en el Sistema

Con mas de 30 afios de experiencia, la Agencia Publica de Empleo del SENA
brinda un servicio que facilita el contacto organizado entre quienes buscan empleo
y las empresas que requieren talento humano. Siendo un operador autorizado de
la red de prestadores de servicios que integran el Servicio de Empleo del
Ministerio de Trabajo, para la intermediacién laboral en Colombia y en otros
paises, la Agencia Publica de Empleo del SENA, hace constar que el sefior
OSCAR FERNANDO SANCHEZ PIZARRO identificado con Cédula de Ciudadania
14889105, se inscribié en nuestro servicio el dia 16/01/2015.

El presente certificado se genera el dia 10/01/2026, por solicitud del interesado.

Recuerde que todos nuestros servicios son publicos, gratuitos,
indiscriminados y no requieren intermediarios.

[ 4
SENA

il '_._ )\ S A
| Trabajo SerV|C|o Publico
de Empleo 7AV
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T e Solicitud de acceso

Ya esta asociado a una empresa
El usuario Oscar Fernando Sanchez Pizarro

com) estd

Scceso Aceptar st Si es necesario, para solicitar acceso a ofra empresa,

puede ir a 'Configuraciones del Usuario » Mis registros".
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