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ESTUDIOS PREVIOS

MODALIDAD DE SELECCION CONTRATACION DIRECTA

Teniente Coronel LIBARDO CERQUERA PASTRANA
DIRECTOR CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE CENAC PERSONAL
Resolucion Delegacion del Ministerio de la Defensa Nacional No. 4223 de fecha 23 de Junio de 2022

COMPETENTE
CONTRACTUAL

TC. MARTINEZ ROMERO JAVIER IGNACIO

GERENTE DEL C.C No. 74.380.608 expedida en Duitama - Boyacé

PROYECTO Cargo: Subdirector de Adquisiciones y/o quien haga sus veces

Resolucion de Nombramiento No. 00000212 de fecha 15 de enero de 2026

Supervisor No. 1 MY.BERNAL CHACON KATHERINE LISETH -
CC. 1.065.613.863 de Valledupar -

Cargo: Oficial de presupuesto logistico  *
Resolucion Nombramiento No. 00000212 de
| fecha 15 de enero de 2026

1_| PS | LEIDY MARLY FIGUEROA PEREZ 7

SUPERVISOR DEL

CONTRATO Supervisor No. 1 CT. MONTENEGRO VILLANUEVA GINNA

PAOLA /
CC. 1.019.110.291 de Bogota iy
Cargo: Oficial de Contratacién L 4
Resolucién Nombramiento No. 00000212 de
fecha 15 de enero de 2026

PS | JHON FREDY GALVIS MUNOZ

PS | LAURA CAROLINA GOMEZ RODRIGUEZ

JUAN PABLO SANCHEZ BARROSO

alwip|=
e
w

PS | ADRIANA ROCIO MORALES CAMARGO K

§8. HOYOS HERRERA ISRAEL DAVID -

COMITE C.C No. 1.067.866.289 expedida en Monteria — Cordoba +
ESTRUCTURADOR! Cargo: Suboficial Gestor Contractualy70 quien haga sus veces

Resolucién de Nombramiento No. 00000212 de fecha 15 de enero de 2026

$S. CORAL CORDOBA WILMER ROLANDO -

A C.C No. 1.085.914.433 expedida en Ipiales - Narifio
COMITE EVALUADOR Cargo: Suboficial Gestor Contractual y/o quien haga sus veces - )
Resolucion de Nombramiento No. 00000212 de fecha 15 de enero de 2026

No. 6226

Fecha expedicion: 13 DE ENERQO DE 2026

Unidad/Sub-unidad ejecutora 15-01-03-085.CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE

cDP Dependencia 085 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC PERSONAL
Posicién catalogo /dze gasto: 02-02-02-008-002 SERVICIOS JURIDICOS Y CONTABLES ©

Fuente NACION P

Recurso: 10

Valor $650.280.750,00

DEPENDENCIA UNIDAD

MILITAR APOYADA
PRESUPUESTALMENTE DIRECCION DE ADQUISICIONES
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"No es necesario el nombramiento de un comité plural
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8. TIPO DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

{

9. CONTENIDO DE LOS ESTUDIOS PREVIOS

(Decreto 1082 de 2015)

|

a. DESCRIPCION DE LA
NECESIDAD QUE SE
PRETENDE
SATISFACER CON LA
CONTRATACION

La Direccion de Adquisicion (DIADQ) tiene la responsabilidad estratégica de gestionar la contratacion de bienes y l
servicios esenciales para la operacion eficaz del Ejército Nacional. Esto incluye el suministro de alimentacion a i
las tropas, combustible para el parque automotor, la ejecucion de Cartas de Oferta y Aceptacion (LOAs), la |
adquisicion de logistica (insumos, repuestos, materias primas) y las compras gentralizadas del Ministerio de

Defensa Nacional. Asimismo, la Direccién administra recursos de convenios de colaboracion y tramita las
aprobaciones para convenios competencia del Comandante del Ejéreito. i

El marco organizacional de la DIADQ fue definido mediante la Disposicion No, 0004 del 26 de febrero de 2016i
(aprobada por Resoluciones No. 011 y No. 3402 de 2016), estableciendo una Tabla de Organizacion y Equipo
(TOE) de 72 cargos para su optimo funcionamiento. Sin embargo, el analisis de la capacidad actual revela una
insuficiencia critica de personal: la fuerza efectiva cubre solo &l 28% de la planta, generando un déficit de 51
funcionarios. ;
]
En cuanto al personal para el apoyo juridico en el desarrollo de sus funciones, de acuerdo a la Tabla de
Organizacion y Equipo-TOE de la DIADQ g¢ontempla para el Area de Contratacion - Seccion Juridica Contractug ?
ocho (8) oficiales administrativos (abogados) para el gargo de Oficial juridico apoyo contractual, asi misme, §
para la oficina de asesoria de la DIADQ, contempla un (1) oficial administrativo abogado y dos (2) civiles ¢« |
planta (asesores juridicos), sin embargo, actualmente en la planta actual no se cuenta con personal suficiente
idéneo y especializado que pueda cumplir este perfil, razén por la cual se requiere la contratacion de seis (G):
asesores juridicos para esta Direccion.
La Direccién de Adquisiciones es una unidad creada para comprar los bienes y servicios que requiere el Ejércit
Nacional dentro del Plan Anual de Adquisiciones estructurado por el Departamento Logistico CEDE4, dentro de!
cual se adquiere bienes y servicios como; praducto terminado, materia prima e insumos de intendencia para e y
Batallén de Intendencia No, 01 "LAS JUANAS", los batallones de abastecimiento y centros de Distribucién delé
Ejército Nacional; en el drea de transportes se adquiere combustible, llantas, servicios de mantenimiento ¥ !
seguros obligatorios para el parque automotor de la institucion; en las éareas de armamento, cabalieria,
infanteria, artillerfa se compra armamento, municiones, equipos, repuestos e insumos con destino a los
batallones de mantenimiento; para el Comando de Personal se adquiere el suministro de alimentacion para e
personal de la institucién y la dotacién para el personal de soldados que presta el servicio militar obligatorio.

Mediante fa Disposicion No. 0004 fechada 26 de febrero de 2016, aprobada mediante las resoluciones No. 011 ;
del 07 de marzo de 2016, emanada del Comando General del Ejército, y la resolucion No. 3402 del 28 de abril d2 ]
2018, emanada del Ministerio de Defensa Nacional "Se reestructura el Ejército Nacional, se aprueban sus Tablas §
de Organizacién y Equipo y se dictan otras disposiciones”

Ahora bien, la DIADQ, tiene como mision y funcién administrar y ejecutar los recursos publicos asignados en-2
funcionamiento e inversion, para el suministro de bienes y servicios, en atencién a eilo, tiene a su cargo la-
ejecucion de los mismos, a través del desarrollo de los procesos de seleccion mediante las distintas modalidade: ,
de contratacién que dispone la ley contractual; para ello, en atencién al principio de legalidad, responsabilidad
transparencia previamente, debe llevar a cabo diferentes actuaciones administrativas inmersas en esta clase de
procesos de caracter contractual. Estas actuaciones que por cierto especiales, deben ir en concordancia con &:
principio de planeacién contractual estableciendo las necesidades, acorde con su objeto contractual, proyectande,
revisando, analizando los estudios previos y definitivos esenciales para llevar a cabo una excelente ejecucidn .
contractual y escogencia bajo el principio de objetividad de! contratista y coordinando el desarrollo de fos mismos
durante la etapa precontractual, contractual y post-contractual, de acuerdo a lo establecido por la Ley y dema:
normas vigentes en cumplimiento de la mision institucional, por eso, se requiere ABOGADOS para apoyar L
DIADQ.

PERSONAL AREA GESTION CONTRACTUAL

S

04 ABOGADOS

Se requiere personal juridico para garantizar que la gestion contractual de la DIADQ se desarrolle bajo los
principios de legalidad, transparencia y eficacia, asegurando la correcta estructuracion y evaluacién juridica de los
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procesos desde su planeacion hasta su liquidacion. Dada la complejidad técnica y normativa de las obligaciones
que incluyen la aplicacién del Estatuto General de Contratacion Publica, el manejo de plataformas como SECOP
Il'y ORFEO, y la gestion de instrumentos especificos como convenios internacionales, acuerdos OFFSET y
certificados de uso final (CUF)—, se requiere un perfil especializado que mitigue riesgos juridicos, sustente
decisiones ante comités de adquisiciones y asegure el cumplimiento del debido proceso en etapas
sancionatorias. Asimismo, este personal es critico para salvaguardar la integridad de la memoria institucional
mediante el control documental fisico y digital, la respuesta oportuna a entes de control y el soporte juridico en la
ejecucién de contratos estratégicos para el Ministerio de Defensa Nacional, permitiendo asi que !a entidad
alcance sus objetivos misionales sin incurrir grf fallos administrativos o detrimento patrimonial.

PERSONAL OFICINA DE ASESORIA
01 ABOGADO

La DIADQ requiere personal para garantizar la seguridad juridica y |a eficacia administrativa de la Direccion de
Adquisiciones, ‘mediante 1a gestién técnica y profesional de los procesos disciplinarios y administrativos bajo el
estricto cumplimiento de la Ley 1862 de 2017 y demas normativa vigente. Su labor resulta critica para mitigar
riesgos institucionales asociados a la prescripcion o caducidad de fos términos procesales, asegurar la defensa
tecnica ante acciones de tutela y derechos de peticién, y mantener la trazabilidad absoluta en sistemas de
informacién especializados. Asimismo, este perfil actia como un eje consultor y de capacitacién que fortalece la
cultura de legalidad del personal militar y civil, asegurando que la gestién contractual y disciplinaria se desarrolle
con transparencia, reserva sumarial y alineacién estratégica con los objetivos del Comando Superior, previniendo
asi posibles sanciones u omisiones que afecten la estabilidad y el patrimonio de la institucion.

Paragrafo primero: En armonia con el principio de anualidad (Decreto 111 de 1996) se estructura el
correspondiente proceso con el propésito contar con los prestadores de servicios durante vigencia 2026, a fin de
lograr el cumplimiento de los fines Estatales de la correspondiente vigencia y debido a la insuficiencia de personal
idéneo en la planta de personal; asi pues, como se trata de un contrato cuya tipologia es de Prestacion de
Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestién, se acoge lo establecido en paragrafo segundo- numeral 3-
articulo 32 de la ley 80 de 1993: “En ningun caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones
sociales y se celebrardn por el término estrictamente indispensable”. En atencion a la temporalidad de
publicacion de contrato esta obedece a la limitacion establecida para la contratacion Directa mediante La Ley de
Garantia electorales Ley 996 de 2025,

Paragrafo segundo: La necesidad manifestada anteriormente es por la vigencia 2026, pero en concordancia
numeral 26-cardinal B Generalidades Plan No. 00033831 de fecha 04 de noviembre de 2025 que emite la
Jefatura de Estado Mayor de Planeacién y Politicas a través del Departamento de Personal para €l Ejercito
Nacional, los procesos de contratacion seran estructurados y publicados inicialmente por el término maximo de
10.5 meses.

ACTIVIDAD PERFIL PLAN EXPERIENCIA
I ITEM CATEGORIA| TITULO | PROFESIONAL| POSGRADO ‘
PROFESIONAL 1-3 PROFESIONAL G ABOGADO | 24 r:;sses 8 N/A ]
0 meses a 12
4.5 PROFESIONAL H ABOGADO |  TeSSs @ 2 N/A 1
ITEM | PROFESION/POSGRADO OBJETO CONTRACTUAL
== I?RESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
BEETC 1-4 ABOGADO AREA DE GESTION CONTRACTUAL DE LA DIREGCION DE
EONTRACTUAL ADQUISICIONES DEL EJERCITO NACIONAL. /
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
5 ABOGADO OFICINA DE ASESORIA DE LA DIRECCION DE
ADQUISICIONES DEL EJERCITO NACIONAL . «
T
©
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d. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

H
PROFESION ¥
{ iTEM I POSGRADO OBLIGACIONES CONTRACTUALES .
Especificas: i
1. Llevar a cabo la estructuracién y evaluacién juridica de los procesos de '
contratacion asignados, verificando la comespondencia entre necesidad, rubro
| presupuestal, objeto y modalidad de seleccian.
| 2. Verificar juridicamente el plan de necesidades, identificando coherencia’”
| normativa y pertinencia contractual.
[ 3. Interpretar y aplicar las normas del Estatuto General de Contratacion Pubhca
i (Ley 80, 1150, Decreto 1082/2015 y demas aplicables).
4. ldentificar riesgos juridicos derivadas de la contratacion y proponer medidas de ;
mitigacion.
5. Participar en reuniones técnicas y comités brindando criterio juridico para
soporte de decisiones preliminares.
6. Elaborar y revisar estudios previos, pliegos de condiciones, minutas
| contractuales, adendas y docurmentos para apertura del proceso. E
|7.  Presentar ante el Comité de Adquisiciones las ponencias para aprobacion de [
| estudios previgs, adjudicacion y demas hitos del proceso. ‘}
/8. Revisar proyectos de actos administrativos contractuales o institucionales !t
asignados (LOAS, CUF, acuerdos internacionales, offset, etc.). I
9. Asesorar y elaborar conceptos juridicos para emitir volante de aprobacion de !
certificados de uso final CUF.
10. Revisar y emitir aval juridico sobre proyectos de convenios de colaboracién | :
con entidades del sector hidrocarburos, minero, energético, infraestructura u’; L
otros. ]
11. Publicar, cargar y actualizar la documentacién juridica contractual en SECOP I |
dentro de los tiempos establecidos en cronograma. ¥
| 12, Estructurar, evaluary elaborar contratos derivados de los procesos, incluyendo *
| los asociados a ACOFA.
t-4 ABOGADO 13. Revisar garantias contractuales, validar pélizas en portales oficiales de
aseguradoras y elaborar acta de aprobacion para cargue y aprobacion erx
SECORP II.
14. Realizar todos los tramites Jur|d|cos requeridos para modificaciones, adlceonm,
y prérrogas contractuales.
15. Realizar seguimiento juridico a clausulas, garantias, prérrogas, adlcmnea {F
suspensiones o terminaciones anticipadas.
16. Prestar apoyo juridico en procesos sancionatorios derivados de la ejecucior. ;,
contractual garantizando debido proceso. ]
17. Prestar servicios profesionales coma perito en investigaciones disciplinarias ;-
administrativas o penales cuando le corresponda. f
18. Mantener los expedientes juridicos actualizados en fisico y digital conforme &
los lineamientos de gestion documental de la Institucion.
|19. Revisar documentos fisicos (carpeta maestra) y digitales (SECOP) verificando {7 l
integridad y requisitos por modalidad.
|20. Elaborar, revisar y avalar actas de liquidacion cruzando informacion conl
' carpeta maestra y SECOP ||, verificando cargue completo. :
21. Realizar seguimiento juridico para cierre documental y finalizacion contractual. i
22. Dar respuesta oportuna a derechos de peticién, requerimientos de entes d6|
control, veedurias, ciudadania y dependencias institucionales.
23. Estructurar, evaluar y elaborar conceptos, estudios previos y todos los actos :"
administrativos correspondientes para los procesos de contratacion de 4
Ministerio de Defensa Nacional. A
24. Diligenciar los formatos de justificacion de la reserva presupuestal. A
25. Asistir a reuniones indicadas por €l supervisor del contrato relacionadas con &!! "i
objeto contractual.
| 26. Tramitar oportunamente el archivo de gestion que genere en cumplimienio d&u

sus obligaciones contractuales, documentos fisicos en original y digitales, !
dando empleo eficiente al sistema de Gestion Documental ORFEO y haciendo i\
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entrega del archivo al término del contrato.

27. Realizar el pago de seguridad social mes vencido conforme al Decreto 1273 de
2018.

28. Ejecutar las demds actividades relacionadas con el objeto contractual
asignadas por el supervisor del contrato.

Generales

v Observar durante el tiempo de ejecucién del contrato, buena disposicion y
actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus comparieros y miembros
del Ejército Nacional, al igual que la aplicaciéon permanente de principios y
valores propios de la institucion militar.

v Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco normativo
correspondiente a la integridad, tragparencia y lugha contra la corrupcion.

v' Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y
asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente
contrato, reserva que se harad extensiva a los derechos de autor que de los
mismos se derive.

v Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacién segun
clasificacién con el fin de evitar .la fuga de informacién de acuerdo con la
normatividad vigente.

v De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de actividades y en su
informe de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el término
dsl almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

v El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver
los insumas, suministros, herramientas, dotacién, implementacion, inventarios
y/o materiales que sean puestos a su disposicidn para la prestacion del
servicio objeto de este contrato.

¢ Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informacion
producto gjecucion del contrato.

¥ El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios
de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacién de los exdmenes de
poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la contratacién.

v Las demés obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el
contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

v" Las demés obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. E! Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en consecuencia, el
Contratista no es su representante, agente 0 mandatario. El Contratista no tiene la
facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones

que generen obligaciones a su cargo. [

Especificas:

1. Elaborar, proyectar, revisar e impulsar todas las actuaciones procesales
inherentes al tramite juridico de las indagaciones e investigaciones
disciplinarias y administrativas que se adelanten en la Direccién de
Adgquisiciones, contestando requerimientos de instancias internas y externas.

2. Radicar, apoyar, tramitar, gestionar y acatar los términos procesales de las

5 ABOGADO indagaciones e investigaciones disciplinarias, para evitar prescripciones o
caducidades conforme Ley 1862 de 2017, manteniendo actualizacién normativa
y generando boletines informativos.

3. Generar alertas tempranas cuando se identifique riesgo de vencimiento de
términos procesales por falta de respuesta o gestion de terceros, informando a
los responsables para prevenir prescripcion o caducidad.

4. Orientar y asesorar profesionalmente al personal militar de la Direccién en
temas relacionados con investigaciones disciplinarias_o__administrativas,

e

T

v e e
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10.
11.
12,
| 13.
14.

15.

16.
17,

18.

19.

20.

v

Generales

llevando control de procesos iniciados, activos y en ejecucién. /
Recibir y recabar respuestas de recursos, revocatorias directas y demas ,ﬂ
actuaciones juridicas relacionadas con procesos disciplinarios, evitando !’
sanciones institucionales. ‘;
Asesorar, revisar y dar tramite a tutelas, derechos de peticién e incidentes d E
desacato  asignados, emitiendo  respuestas, pronunciamientos i
acomparfiamientos presenciales/virtuales cuando se requiera. i
[
b
3

< 0

Sustanciar y realizar seguimiento a tutelas, derechos de peticién e incidentes
de desacato radicados ante autoridades jurisdiccionales, hasta su culminacior:
Yy cierre.

Asesorar y acompafar a la Direccion respecto a informes de revistas y ! .E
auditorias de entes de control, proponiendo acciones juridicas pertinentes. ¥
Actualizar la informacién y actuaciones disciplinarias en sébanas juridicas de {E
los procesos radicados en la Direccion. i

Actualizar los sistemas de informacion disciplinarios y administrativos (ACCES, | 5
SIGEN u otros), manteniendo trazabilidad.

Asesorar al Director en tramites y conceptos especializados ante el Comande
Superior, cuando aplique. i
Mantener reserva sumarial absolufa frente a asuntos y expedientes
disciplinarios, conforme normativa y clausula de confidencialidad contractuat. i
Dar cumplimiento a los términos y plazos juridicos establecidos por:}
dependencias del Ejército Nacional en tramites asignados. i
Elaborar y presentar informes periddicos al competente disciplinaric ¢

administrativo sobre estado de procesos en curso. i
Efectuar acompafiamiento y seguimiento a las actuaciones realizadas por |
funcionarios instructores en procesos disciplinarios adelantados en la;
Direccién, ! .,‘
Desarrollar capacitaciones, charlas y boletines juridicos disciplinarios dirigidos ¥
al personal militar y civil de la Direccién de Adquisiciones.

Asistir a reuniones indicadas por el supervisor del contrato relacionadas con e!
objeto contractual.

Tramitar oportunamente el archivo de gestion que genere en cumplimiento de
sus obligaciones contractuales, documentos fisicos en original y digitales}
dando empleo eficiente al sistema de Gestién Documental ORFEQ y haciendr :
entrega del archivo al término del contrato.

Realizar el pago de seguridad social mes vencido conforme al Decreto 1273 de |
2018.

Ejecutar las demas actividades relacionadas con el objeto contractual
asignadas por el supervisor del contrato.

e g

}
'
3

3
i
H
E]
¥
4
3
E

i

&
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¥

Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicion y l"
actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus comparieros y miembros i
del Ejército Nacional, al igual que la aplicacion permanente de principios y
valores propios de la institucion militar. "
Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco normativc s
correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion. T
Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y
asuntos tratados y conocidos dentro del desarrolio y ejecucion del presente ;i
contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de Iosj
mismos se derive. ;
Aplicar medidas pasivas de seguridad con [a documentacion segin |
clasificacion con el fin de evitar la fuga de informacién de acuerdo con !ag
normatividad vigente. &
De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista seré‘.
responsable por [a gestion documental de las actividades realizadas durante 1’
ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de actividades y en suig
\

E
i

informe de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el términe
del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos.
El contratistaﬂ_debe custodiar y a la terminacioén del presente contrato devolveru

Bogota, D.C.

Carrera 46 No.20B-99 Antigua Casa Logistica

diadg@ejercito.mil.co- www.ejercito.mil.co

SCEI0-

PUBLICA |



e

Tarmes

N iw
i

| o e

PUBLICA

"& MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
' COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

paren iven cenrneDIRECCION DE ADQUISICIONES

los insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacion, inventarios
y/o materiales que sean puestos a su disposicién para la prestacion del servicio
objeto de este contrato.

v Entregar al final de la prestacién del servicio, backup de la informacion
producto ejecucién del contrato.

v El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios
de seguridad, comprobacion de. lealtad, realizacién de los examenes de
poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la contratacion.

v' Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el
contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

v Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. E! Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en consecuencia, el
Contratista no es su representante, agente o mandatario. E! Contratista no tiene la
facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones

que generen obligaciones a su cargo

e. RIESGOS LABORALES

De conformidad con la actividad principal del Ejército Nacional y a la exposicion a los factores de riesgo, deben
establecer la clasificacion del riesgo, asi:

Clase |, de Riesgo Minimo. Ejemplo: La mayoria de las actividades comerciales y financieras, trabajos de oficina,
centros educativos y restaurantes.

Clase ll, de Riesgo Bajo. Ejemplo: Algunos procesos manufactureros como la fabricacion de tapetes, tejidos,
confecciones y flores artificiales; almacenes por departamentos y algunas labores agricolas.

Clase Ill, de Riesgo Medio. Ejemipio: Procesos manufactureros como fabricacién de agujas, alcoholes, alimentos,
automotores y articulos de cuero.

Clase IV, de Riesgo Alto. Ejemplo: Procesos manufactureros como aceites, cervezas y vidrios; procesos de
galvanizacion, transporte aéreo o terrestre.

Ciase V, de Riesgo Maximo. Ejemplos: Areneras, manejo de asbestos, bomberos, manejo de explosivos,
construccion, explotacion petrolera y minera, entre otros

El riego IV y V debe ser asumido por la Entidad Estatal, razon por la cual, en el estudio previo, se debe acreditar la
existencia de esos recursos para el respectivo pago

f. MODALIDAD DE
SELECCION DEL
CONTRATISTAY
JUSTIFICACION DE LA
MODALIDAD
SELECCIONADA

Modalidad de contratacién: Contratacién directa.

Justificacion de la modalidad de contratacién: Por regla general la seleccion de contratistas del Estado debe
realizarse mediante el proceso de licitacién publica (Numeral 1° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007), no obstante,
excepcionalmente en razén al monto del presupuesto oficial la escogencia puede adelantarse a través de un
proceso de seleccion abreviada de menor o minima cuantia; incluso, en algunos casos excepcionales, sera viable
acudir a la celebracién de un contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, con el
contratista que demuestre estar en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, idoneidad y experiencia relacionada
con el drea del conocimiento requerido.

Consecuente con lo expuesto y teniendo en cuenta el fundamento juridico que mas adelante se relaciona en el
presente estudio, se recomienda al competente contractual, hacer uso de la excepcién legal DE CONTRATACION
DIRECTA con el fin de eliminar riesgos en el incumplimiento del objeto y obligaciones del futuro contrato, asi como
garantizar, la calidad, cualidades y seguridad en el manejo de la informacién del Ejército Nacional.

7 Bogotd, D.C.
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g. FUNDAMENTO

JURIDICO

LEY 1150 DE 2007 g

Articulo 2. De las modalidades de seleccién. La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las
modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada, concurse de méritos y contratacion directa, con
base en las siguientes reglas:

() g

4. Contratacion directa. La modalidad de seleccién de contratacién directa, solamente procederé en los s:gu:ente.;
casos:

{..)

h. Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, ¢ para la efecucion de trabajos artistico:
que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales.

= s’“n_w

et

DECRETO 1082 DE 2015

Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o pare ia
ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las !
Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de coniratacion directa la prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objets |
del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con ¢!
area de que se frate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente variz:
ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

At S =

o st

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes  ;
los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relac:onadm
con actividades operativas, logisticas, o asistenciales. " ﬁ
¥
La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas .

personas naturales, dehs justificar esta situacion en los estudios y documentos previos. §

iTEM | VALOR VALOR EN LETRAS __s»

3 CINCUENTA Y OCHO MILLONES CIENTO UN MIL SETECIENTOS |}

h. VALOR DEL CONTRATO|| '3 $55.101,750,00 CINCUENTA PESOS 3
4 $ 43.695.750,00 CUARENTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y CINCG !

ey | MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS e

5 $ 54.600.000,00 CINCUENTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS :

JUSTIFICACION VALOR

De conformidad con lo establecido en el Plan No. 00033831 de fecha 04 de noviembre de 2025, Anexo A Titulo IV. }
los honorarios planeados cancelar en el presente estudio, se enmarcan en los lineamientos de lo ordenado por i

&

DEL CONTRATO Jefe de Estado Mayor de Planeacion y Politicas. E

4

ITEM No. 1-3 i

El valor total del presente contrato de prestacion de servicios se cancelara en 11 pagos parciales, programados asi, ;

No. PAGO VALOR PAGO |

PARCIAL | i’

1 $5.533.500,00 o

2 $5.533.500,00 !

j. FORMA DE PAGO 3 $5.533.500,00 H

4 $5.533.500,00 :

5 $5.533.500,00 ¥

6 $5.533.500,00 )

= 7 $5.533.500,00 i

8 $5.533.500,00 !

9 $5.533.500,00 0

10 $5.533.500,00 | ¥

11 $2.766.750,00 | il

.:'4\*4—\ s i :

@ g
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-

| Total | $ 58.101.750,00 4
iTEM No. 4
El valor total del presente contrato de prestacion de servicios se cancelara en 11 pagos parciales, programados asf:
No. PAGO VALOR PAGO
PARCIAL
1 $4.161.500,00
2 $4.161.500,00
3 - $4.161.500,00
4 $4.161.500,00
5 $4.161.500,00
6 $4.161.500,00
7 $4.161.500,00
8 $4.161.500,00
9 $4.161.500,00
10 $4.161.500,00 °
11 $2.080.750,00 ~
Total $ 43.695.750,00 ~
iTEM No. 5
El valor total del presente contrato de prestacién de servicios se cancelara en 11 pagos parciales, programados asi:
No. PAGO VALOR PAGO
PARCIAL
1 I $ 5.200.000,00
2 $ 5.200.000,00
3 $ 5.200.000,00
4 $ 5.200.000,00
5 $ 5.200.000,00
6 $ 5.200.000,00
7 $ 5.200.000,00
8 $ 5.200.000,00
9 $ 5.200.000,00
10 $ 5.200.000,00
11 $ 2.600.000,00 -
Total $ 54.600.000,00

Dado el caso de que las directrices y lineamientos internos relacionados con antelacion, sean objeto de
modificacion; el CONTRATISTA acepta que se le liquiden, de acuerdo con los nuevos parametros establecidos por
la Fuerza.

Para la realizacién de cada uno de los pagos derivados del presente’ contrato, el contratista debera entregar a los
siguientes documentos:

a. Informe de gestion sefialando cada una de las obligaciones ejecutadas durante el periodo, firmado por el
CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion de! supervisor del contrato, de acuerdo al formato establecido.

b. Informe del supervisor, de acuerdo con el formato establecido.

c. Copia de los soportes de pago de los aportes mensuales obligatorios al Sistema General de Seguridad
Social en Salud y Pension, sobre un ingreso base de cotizacién del 40 % del valor mensual del contrato,
con aporte del 16 % en pensiones y el 12, 5 % en salud. Lo anterior, conforme lo establece la
normatividad legal vigente, la reglamentacion de la materia y de acuerdo a la afiliacion efectuada a la
A.R.L. (Este soporte se entregara mes vencido de acuerdo con el decreto 1273 de 2018, y quedara
sujeto a realizar la retencién y el pago por parte de las Unidades Ejecutoras en el momento que el
Comando Financiero y Presupuestal lo indique de acuerdo al concepto emitido por dicha
dependencia con Radicado No. 20181284530403).

d. _una vez se realice el ultimo pago debe allegarlo al supervisor y la CENAC para proceder a liquidacion so

Iy e gera

| P —

©)
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pena de debido proceso por ser una obligacion contractual.

P

k. ANALISIS DE RIESGO Y

LA FORMA DE
MITIGARLO

Los riesgos que se pueden presentar en la ejecucién del contrato, pueden ser®

Riesgos asumidos por el contratista:

M
@)

(il
(v)
)
(vi)

Riesgos asumidos por la entidad contratante;

0]

(ii)

(i)

El eventual incumplimiento del contratista de las obligaciones establecidas en el contrato.

Conceptos errados que como consecuencia generen acciones legales en contra del Ministerio de Defensa —
Ejército Nacional.

Negligencia, imprudencia o temeridad en los mandatos o en la asesoria requeridas por la entidad en la
materia para la cual fue contratado

Uso indebido de informacion confidencial, secreta, ultra secreta que llegase a conocer y que publicare
revelara, entregara, informara, distribuyera bajo forma alguna, ya sea directa o indirectamente

Pago de salarios, prestaciones sociales y honorarios que el coniratista (persona juridica) llegase a omiti
cumplir con las obligaciones que se derivan de la relacién de {rabajo conforme a las normas vigentes
Incumpla con las obligaciones al Sistema de Seguridad Social Integral y ARL.

T T S Bt P R——"

==

NS I T S S 1 LT R R

Mora en el pago por parte del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional: se reconoceran los efectos dafiosos
que se deriven de este riesgo, deben ser asumidos, reconocidos y pagados por el Estado, el que, a titulo de
resarcimiento, debe pagar interés de mora al contratista

Modificacién o interpretaciones unilaterales del contrato: se presenta cuando en ejercicio de estos dos i
poderes excepcionales la entidad altere gravemente el equilibrio financiero del contrato, circunstancia gue st
debe analizar a la luz de la teoria del hecho del principe. ]
Riesgos asociados con el presupuesto de la entidad: consiste en la ausencia de disponibilidad presupuestu
para asumir los compromisos asumidos por la Entidad Estatal.

W

GARANTIAS EXIGIDAS

El contratista debera asegurar el cumplimiento de sus obligaciones, mediante un contrato de seguro contenido en un |
poliza, en el que cubrira los siguientes riesgos:

Cumplimiento del contrato.' Perjuicios derivados de: (a) el incumplimiento total o parcial del contrato, cuando &'
incumplimiento es imputable al contratista; (b) el cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento e=
imputable al contratista; (c) el pago del valor de las muyltas y de la clausula penal pecuniaria.

Suficiencia de la garantia: 10% del valor del contrato. El plazo de éste riesgo sera por el termino de ejecucién del contrato
sels {06) meses més.

Calidad del servicio. Este amparo cubre a la Entidad Estatal por los perjuicios derivados de la deficiente calidad de:
servicio prestado.

Suficiencia de la garantia: 10% del valer del contrato por un término igual al plazo de vigencia del contrato y seis (6) meses

mas

Dicha pdliza podra hacerla efectiva el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL- CENAC
PERSONAL en caso de incumplimiento parcial o total o terminacién del contrato por hechos imputables al contratista.

NOTA: LA POLIZA DEBERA INDICAR ADEMAS QUE EL OBJETO DE LA GARANTIA CORRESPONDERA /

T T

Vo ML S A TS I € g LT

GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO, EL PAGO DE MULTAS, LA CLAUSULA PENAL PECUNIARIA Y

2 amts

LA ENTIDAD ASEGURADORA RENUNCIE AL BENEFICIO DE EXCUSION.

2Alvaro Dario Becerra Salazar. Los riesgos en la contratacion estatal. Estimacion, tipificacion y asignacién. Leyer. “Al entrar i
en este ambito, nos encontramos en terrenos propios de las obligaciones de hacer, (...) es virtualmente imposible medir con

un mismo rasero todas las obligaciones de hacer que pueden existir {...) dada la inmensa variedad del contrato con
prestaciones de hacer, intentar tipificar riesgos para cada una de las clases de estos contratos, seria un ejercicio
supremamente extenso y casuistico”. Conforme a lo expuesto se sefialan en este modelo riesgos generales. Es por ello

R

que cada Gerente del Proyecto, debe sefalar los riesgos que consideren que aplican en el caso especial.
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m. NATURALEZA
JURIDICA DEL
CONTRATISTA

Persona natural

n. PLAZO DE EJECUCION

proyectan como en cada caso se indica:

A partir de la aprobacién de la garantia Unica (cuando aplique) y la expedicidén del registro presupuestal y se

e PLAZO DE EJECUCION
FECHA DE INICIO FECHA FINAL
122 01 DE FEBRERO DE 2026 15 DE DICIEMBRE DE 2026
3-4 15 DE FEBRERO DE 2026 31 DE DICIEMBRE DE 2026
5 01 DE FEBRERO DE 2026 15 DE DICIEMBRE DE 2026

o. LUGAR DE EJECUCION

El lugar de ejecucion y cumplimiento del contrato sera en la Carrera 46 No.20B-88 Antigua Casa Logistica Canton
Militar Caldas de Puente Aranda Bogota D.C., en las instalaciones de la Direccién de Adquisiciones.

Paragrafo Primero: Lo anterior en concordancia a la autonomia del prestador de servicio en el cumplimiento de!
objeto contractual, teniendo en cuenta la naturaleza y tipologia del negocio juridico.

NOTA: Los honorarios establecidos en el presente contrato no incluyen los gastos pasajes y viaje al interior que en
cumplimiento de las obligaciones contractuales deba sufragar el contratista. Consecuente con lo expuesto, la
Direccion de Adquisiciones debe efectuar las coordinaciones correspondientes, tendiente al reconocimiento y
pago de pasajes al interior, asi como al pago de estos gastos de acuerdo con el Plan (que se encuentra vigente a
la fecha de Ia suscripcion del contrato, en la que indique cual es la base de liquidacion de gastos de viaje al
interior por dia pernotados).

iTEM No. 1 APLICA ___ / NOAPLICA X /
[TEM No. 2 APLICA NO APLICA _X_/
[TEM No. 3 APLICA___ / NOAPLICA_X_/
ITEM No. 4 APLICA_ NO APLICA _X_/
iTEM No. 5 APLICA / NO APLICA X/

10. JUSTIFICACION DEL
GERENTE DEL PROYECTO
DE NO RECIBIR VARIAS
OFERTAS

De acusrdo con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, Se recomienda al ordenador del gasto no
extender la invitacién a varios oferentes a participar en la seleccién del contratista, toda vez que la misma
normatividad que regula el tema no obliga este requerimiento como quiera que la modalidad de seleccion es
CONTRATACION DIRECTA, adicional a ello las personas naturales relacionadas cumplen el perfil y experiencia
requerida.

Par otra parte, se resalta que el profesional que se recomienda ha prestado sus servicios con otras entidades
Estatales, de acuerdo esto ultimo con la informacion indicada por los oferentes en el Sistema de Informacién y
Gestion del Empleo Publico.

11. RECOMENDACION DEL
GERENTE DEL
PROYECTO

De acuerdo al certificado de idoneidad, que hace parte del este estudio previo, el Gerente del proyecto previa
verificacién del perfil y de los documentos soporte por parte del comité evaluador (que también hacen parte del
presente estudio) debidamente nombrado mediante resolucién No. 00000212 de fecha 15 DE ENERO DE 20286,
recomienda al competente contractual, contratar con:

iTEM No. 1
JHON FREDY GALVIS MUNOZ CON CEDULA DE CIUDADANIA N° 80.231.164
De la persona natural recomendada, se aplican las siguientes condiciones:

NOTA 1: APLICA NO APLICA D

Carrera 46 No.20B-99 Antigua Casa Logistica
Bogota, D.C.
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Pertenece a regimenes de excepcion razén por la cual debe cancelar los aportes correspondientes a salud ol |
Ministerio de la proteccion social ~ fondo de solidaridad y garantia (ADRES), en las condiciones establecidas por |
esa Entidad.

i

NOTA 2: APLICA O] NoArLica [ |

El (la) contratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circular externa 0032 del 23 de mayn
de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccion Social y el articulo 61 de la Ley 100 de 1993 se encuentr
exonerado de cotizar a pension, toda vez que: (en caso de aplicar, sefialar con “X”, la excepcién que aplique

si se es hombre.
st [] ~no [

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Segurgs Sociales o por cualquier fondo, caja o entidau
del sector publlco o recibié la indemnizacion sustitutiva de la pensién de vejez o de invalidez por riesgo comd.
(esta excepcion no aplica en caso que la invalidez hubiere cesado o desaparecido, en virtud de los programas
de readaptacion y rehabilitacion por parte del Instituto)

st [] ~o [

3. Acreditar la condicién de pensionado. $l D NO [:]

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios o mas, si se es mujer, o 55 aflos de edad o més, g
i
3
E
§

ITEM No. 2
LAURA CAROLINA GOMEZ RODRIGUEZ CON CEDULA DE CIUDADANIA N° 52.415.024 ,i

De la persona natural recomendada, se aplican las siguientes condiciones:

NOTA 1: APLICA D NO APLICA D

Pertenece a regimenes de excepcion razén por la cual debe cancelar los aportes correspondientes a salud ai
Ministerio de la proteceion social — fondo de solidaridad y garantia (ADRES), en las condiciones establecidas po- |
esa Entidad.

NOTA 2: APLICA J NoAPLicA [
El (1a) contratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circular externa 0032 del 23 de mays

de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccion Social y el articulo 61 de la Ley 100 de 1993 se encueritra
expnerado de cotizar a pension, toda vez que: (en caso de aplicar, sefialar con “X”, la excepcion que aplique

ST i O . S AT e S

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios de edad o mas, si se es mujer, o 55 afios de edar!
0 mas, si se es hombre.

st [] ~o [

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualquier fondo, caja o entidad de!
sector publico o recibid fa indemnizacion sustitutiva de la pensién de vejez o de invalidez por riesgo comtn (ests
excepcion no aplica en caso que la invalidez hubiere cesado o desaparecido, en virtud de los programas de
readaptacion y rehabilitacion por parte del Instituto)

st [] w~no []

3. Acreditar la condicién de pensionado. S ||  No [

Sl et e e, S Ao S
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ITEM No. 3
JUAN PABLO SANCHEZ BARROSO CON CEDULA DE CIUDADANIA N° 1.016.035.774

De la persona natural recomendada, se aplican las siguientes condiciones:
NOTA 1: APLICA D NO APLICA L:|

Pertenece a regimenes de excepcion razén por la cual debe cancelar los aportes correspondientes a salud al
Ministerio de la proteccion social ~ fondo de solidaridad y garantia (ADRES), en las condiciones establecidas por
esa Entidad.

NOTA 2: APLICA ] NO APLICA -

El (la) contratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circular externa 0032 del 23 de mayo
de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccién Social y el articulo 61 de la Ley 100 de 1993 se encuentra
exonerado de cotizar a pension, toda vez que: (en caso de aplicar, sefalar con “X”, la excepcion que aplique

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios de edad o mas, si se es mujer, o 55 afios de edad
0 mas, si se es hombre.

st [] no
2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualquier fondo, caja o entidad del
sector publico o recibié la indemnizacién sustitutiva de la pensién de vejez o de invalidez por riesgo comun (esta

excepcion no aplica en caso que ia invalidez hubiere cesado o desaparecido, en virtud de los programas de
readaptacion y rehabilitacién por parte del Instituto)

si[] ~no M

3. Acreditar la condicién de pensionado.

si[] ~o [

iTEM No. 4
ADRIANA ROCIO MORALES CAMARGO CON CEDULA DE CIUDADANIA N° 63.544.451
De la persona natural recomendada, se aplican las siguientes condiciones:

NOTA 1: APLICA D NO APLICA

Pertenece a regimenes de excepcién razén por la cual debe cancelar Ids aportes correspondientes a salud al
Ministerio de la proteccién social - fondo de solidaridad y garantia (ADRES), en las condiciones establecidas por
esa Entidad.

NOTA 2: APLICA | NO APLICA

El (la) contratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circular externa 0032 de! 23 de mayo
de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccién Social y el articulo 61 de la Ley 100 de 1993 se encuentra
exonerado de cotizar a pensién, toda vez que: (en caso de aplicar, sefialar con “X”, la excepcioén que aplique

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios o més, si se es mujer, o 55 afios de edad o
mas, si se es hombre,
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2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualquier fondo, caja o entidac 3
del sector publico o recibié la indemnizacion sustitutiva de la pensién de vejez o de invalidez por riesgo comue |
(esta excepcion no aplica en caso que la invalidez hubjere cesado o desaparecido, en virtud de los programas %

de readaptacion y rehabilitacion por parte del Instituto)
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3. Acreditar la condicion de pensionado. Sl D NO D E
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LEIDY MARLY FIGUEROA PEREZ CON CEDULA DE CIUDADANIA N° 53.003.083

§
De la persona natural recomendada, se aplican las siguientes condiciones: 2
NOTA 1: APLICA ] NO APLICA D i

Pertenece a regimenes de excepcion razon por la cual debe cancelar los aportes correspondientes a sajud &f ¢
Ministerio de la proteccion social ~ fondo de solidaridad y garantia (ADRES), en las condiciones establecidas porg
esa Entidad.

NOTA 2: APLICA Il NnoArLicA [ i
El (la) contratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circular externa 0032 del 23 de‘ma'-—'-‘_: i
de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccion Social y el articulo 61 de la Ley 100 de 1993 se encueni: .
exonerado de cotizar a pension, toda vez que; (en caso de aplicar, sefialar con “X”, la excepcion que aplique

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios o mas, si se es mujer, o 55 arios deecoad 0!
mas, si se es hombre. i

s (0 no O ‘a;
2. Se encuentra pensionada por invalidez por el instituto Seguros Sociales o por cualquier fondo, caja o entidad}
del sector pablico o recibié la indemnizacion sustitutiva de la pension de vejez o de invalidez por riesgo comuin §
(esta excepcion no aplica en caso que la invalidez hubiere cesado o desaparecido, en virtud de los programes
de readaptacion y rehabilitacion por parte del Instituto) 4
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3. Acreditiﬂa c}ndicién de pensionado. Si I:l NO D

¥

e e i B

Carrera 46 No.20B-99 Antigua Casa Logistica
Bogota, D.C.
diada@ejercito.mil.co- www.ejercito.mil.co

PUBLICA



