
Villovicencio, 25 El,tE 2026

Señor,
MANUET JOSE SANCHEZ RODRIGUEZ

Secref orio de Ambiente
Deportomento del Meto
Ciudod

Asunlo: Presenfoción de propuesto poro lo ejecución del objeto denominodo
IMPUTSAR LA EDUCACIóN AMBIENTAT EN TAS COMUNIDADES EN GENERAL Y EN LA

POBTACTóN DrrERENCrAr, CON rA REALTZACTóN DE VETNTTCTNCO (25)
CAMPAÑAS PERMANENTES MEDIANTE ACCIONES DE DIFUSIóN SOCIAI. A
TRAVÉS DE MACRO Y i |CRO MEDIOS EN EL DEPARTAMENTO DEL META. y/

Cordiol soludo, por medio de lo presenle me permito ollegor o su despocho propuesto
poro lo ejecución del objeto de lo referencio.

Obligociones:

Obligociones generoles:

'1. Acotor los sugerencios de lo supervisión encominodos o mejoror el proceso.
2. Goronlizor lo ofilioción onie el sisiemo de seguridod sociol integrol en los lérminos
esioblecidos en lo ley 100 de 1993, (EPS, Fondo de Pensiones y ARL) y presentor
constoncio de pogo duronte lo ejecución del controlo.
3. El conirotisto deberó ollegor certificodo médico de ingreso legible (tendró
vigencio móx¡mo de tres (3) oños y seró vólido poro todos los controtos que suscribo el
controt¡slo, de ocuerdo con lo esloblecido en el ortículo l8 del decreto 723 de 2Ol3l .

(Persono Noturol).
4. El controtislo dentro del monlo del conlroio debe gorontizor los gostos de
tronsporte, moterioles, insumos de opoyo logístíco necesorios poro el desorrollo del
objeto del controto.
5. Dor cumplimiento o lo Ley 594 del 2000 (Ley Generol de orchivo).
6. Prestor los servicios con el personol y elementos propueslos, cuolquier combio
seró previomente outorizodo por el Supervisor siempre que no seo de perfil inferior ol
ofertodo.
7. Los octividodes no se pueden reolizor con personos o moleriol que puedo
interprelorse como mensojes de inclinoción polÍtico, sociol, rociol, religioso o cuolquier
otro que puedo ofender o cousor ogrov¡o o un grupo de personos.
8. Actuor de bueno fe y diligentemente poro con el supervisor del deportomenio y
de lo Gobernoción del Meto; teniendo en cuenlo que el Conlrotislo se considero un
coloborodor del Estodo en el cumplimiento de los fines socioles que busco lo
controtoción, ocorde con el estotuto conlroctuol. Por lo cuol, odemós deberó ovisor



oportunomenie de oquellos ospectos que puedon generor obslóculo poro el
desonollo de lo prestoción del servicio.
9. Presenior informe de ejecución previo o los pogos y demós soporte documentol
y codo vez que seo requerido por el Supervísor.
10. Suscribir Actos de lnicio, Finolizoción ylo Liquidoción del controlo.
11. Cobror los bienes y/o servicios suministrodos y cerlificodos por el Supervisor, con
corgo ol conlroio, poro lo cuol deberó rodicor cuento, con todos los soportes
documentoles requeridos en los formolos del Sisiemo lntegrodo de Gestión de lo
Gobernoción del Meto, publicodos en lo pógino web de lo enlidod.
12. Guordor lo debido reseryo y confidenciol¡dod sobre los documentos que le seon
entregodos o tengo conocimiento con ocosión de Io ejecución del controlo; osí mismo
obstenerse de hocer uso de lo informoción de lo pobloción objeto, obtenido con
ocosión o como consecuencio directo de lo ejecución del controto.
13. Pogor y osumir los lmpuestos o que hoyo lugor, osí como los demós obligociones
legoles y lribulorios que le competon de ocuerdo con el morco normolivo.
14. Cumplir los disposiciones y lineomientos dodos en fovor de lo prevención,
eliminoción de lesiones, enfermedodes y víctimo morlol por ocosión del trobojo en el
morco legol oplicoble o los lrobojodores en términos de seguridod y solud en el
trobojo.
15. Cumplir los disposiciones y directrices en fovor de lo prevención de lo
contominoción y lo protección del medio ombiente o trovés del conlrol odecuodo de
residuos y consumo responsoble de recursos.
'16. Conocer y dor cumplimlenio o los políticos y procedimientos de seguridod de lo
informoción estoblecido por lo orgonizoción, pertinente ol desorrollo del obielo
controcluol, de conformidod con lo estipulodo en el Sistemo lntegrodo de Gestión.
17. Corgor en lo plotoformo del SECOP los documenlos soporie de lo cuento de
cobro junto con los informes de ejecución o mós tordor dentro de los tres (3) díos hóbiles
siguienles o lo fecho de eloboroción de lo mismo.
18. Los demós que por noturolezo del controto se requieron en el tronscurso del
mismo.

AMBIENTALES Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:

l. Dor cumplimienio ol Decreto 053 de 2O2O que prohíbe lo compro, utilizoción y
suministro de plóstico de un solo uso no biodegrodoble.
2. Adquirir y utilizor bienes y servicios omigobles con el medio ombiente.
3. Aportor o los ospeclos ombienloles: Ahorro de energío (opogor equipos), ohorro
de oguo (utilizor sólo lo necesorio) y ohono de popel (hocer uso del coneo e imprimir
o doble coro y solo lo necesorio).
4. Hocer disposición odecuodo de residuos en puntos ecológicos (Blonco:
Aprovechobles, Verde: Orgónicos Aprovechobles, Negro: No Aprovechobles) y
popeleros (Popel de Oficino).
5. Acotor los responsobilidodes estoblecidos en el Decrelo 1072 de 2015 orticulo
2.2.4.2.2.1ó. Obligociones del controtisto. El controlisto debe cumplir con los normos del
Sistemo Generol de Riesgos Loboroles, en especiol, los siguienles:



a. Procuror el cuidodo integrol de su solud.
b. lnformor o los controtontes lo ocunencio de incidentes, occidentes de
kobojo y enfermedodes loboroles.
c. Porticipor en los octividodes de Prevención y Promoción orgonizodos por
los controfontes, los Comités Porilorios de Seguridod y Solud en el Trobojo o Vigíos
Ocupocionoles o lo Administrodoro de Riesgos Loboroles.
d. Cumplir los normos, reglomentos e instrucciones del Sistemo de Gestión de
lo Seguridod y Solud en el Trobolo SG-SST.

e. lnformor oportunomente o los controtontes todo novedod derivodo del
controto.

6. Cumplir lo estoblecido en el Decreto 1072 de 201 5 orticulo 2.2.4.2.2.18. Exómenes
médicos ocupocionoles y en el Decreto 723 de 2013 orticulo Artículo 18. Exómenes
médicos ocupocionoles, el cuol estoblece que "los personos que tengon controto
formol de presloción de servicios en ejecución tendrón un plozo de seis (ó) meses poro
procticorse un exomen preocupocionol y ollegor el certificodo respectivo ol
controtonte. Poro los controtos que se suscribon con poslerioridod o lo entrodo en vigor
del presente decreto dicho plozo oplicoró o portir del perfeccionomiento del mismo"
7. Conocer los riesgos de Seguridod y Solud en el Troboio de sus octividodes y
oplicor los medidos esloblecidos poro su control, motriz F-MC-20 IPVER "ldentificoción
de peligros, voloroción de riesgos y determinoción de controles".
8. lnformor oportunomente ol supervisor de coniroto y ol óreo de seguridod y solud
en el trobojo, lo ocurrencio de incidentes, occidentes de trobojo, enfermedodes
loboroles, oclos y condiciones subestóndor, doños o lo propiedod o ol medio
ombiente.
9. Reollzor y promover pousos octivos duronte lo jornodo loborol.
10. Conkibuir ol cumplimiento de los políticos del Sistemo de Gestión de Seguridod y
Solud en el Trobojo y Sistemo de Gestión Ambienlol (Ambiente de troboio libre de
sustoncios psicooclivos, olucinógenos, enervontes o que creen dependencio como
cigonillo, vopeodores o olcohol)
I I . Cumplir con los normos de seguridod viol (uso odecuodo del clnturón de
seguridod, cosco, respetor límites de velocidod, entre otros)

oBUGACIONES ESPECífl CAS:
1. Elaborar y entregar un plan de acción, en el cual debe consignar las posibles fechas en las

cuales va a desarrollar las d¡ferentes actividades plasmadas en las obligaciones específicas del

objeto del contrato previamente concertado y aprobado por el supervisor. ,,'

2. Acompañar la realización de veinticinco (25) campañas de educación ambiental de difusión

social a través de macro y micro medios así: /
- Acompañar la realización de quince (15) campañas de educación ambiental permanentes

mediante acciones de difusión social a través de macro y micro medios dirigidas a la comunidad

en general en diferentes temas en el departamento.



tormo de Pogo, EL DEPARTAMENTO pagará al contrat¡sta el valor de ejecución del contrato así:

Cinco (05) mensúalidades venc¡das, cada una por el valor de: DOS MILLONES NOVECIENTOS MIL -'-
PESOS M/CTE ($2.900.000,00), previa certificación de cumplimiento exped¡do por el supervisor y

Los temas a tratar en cada campara deberán ser concertados previamente con el Secretario

de Ambiente y/o el Supervisor. /

- Acompañar la realización de cinco (5) campañas de educación amb¡ental permanentes

med¡ante acciones de difusión soc¡al a través de macro y micro medios dirig¡das a la población

diferencial (Comunidad Afro) asentada en el departamento que no haya sido atendida alafecha. r.

Los temas a tratar en cada campaña deberán ser concertados previamente con el Secretario

de Ambiente yio el Supervisor. ¿.

- Acompañar la realización de c¡nco (5) campañas de educación ambiental permanentes a la
población diferencial (Una en cada uno de los resguardos indígenas asentados en el

departamento, que no hayan sido atendidas a la fecha), med¡ante acciones de difusión social a
través de macro y micro medios; En las que se desarrolle el tema sobre las guías ambientales
para la producción sostenible de los pueblos indígenas. /

Los temas a tratar en cada campaña deberán ser concertados previamente con el Secretario
de Ambiente y/o el Supervisor.

3. Cada campaña desarrollada en cada comunidad, deberá contar con una participación mín¡ma

de 20 personas; Cada campaña realizada a las comunidades lndígenas y Afros, deben tener la

firma del representante legal de estas como soporte. /
4. Apoyar c¡n antelación las convocatorias que podrán ser escritas, radiales y/o virtuales a las

diferentes comunidades incluyendo a la población diferencial en el Departamento, para

garantizar la participación presencial, visiónal y/o audición de ellas. /
5. Elaborar debidamente el diligenciamiento de las planillas de control de asistencia de la

población atend¡da, las cuales deben estar focalizadas estadÍsticamente, la información debe

ser reportada en la presentación de cada informe, y cargada a la plataforma Drive de la

Secretaria de Ambiente, adjuntando el registro fotográfico de cada una de las actividades
desarrolladas. 1/

6. Elaborar un informe final en donde este consolidado y resumido lo logrado y las acciones
realizadas en el periodo de contratación, focalizado estadísticamente, estipulando el avance y

el cumpl¡miento de la meta en el periodo contratado. .

7. Acompañar otras actividades relacionadas con el objeto contractual del contrato,
programadas por la Secretaría o Supervisor. 

_



acreditac¡ón de que se encuentra a paz y salvo el contratista con los aportes al Sistema lntegral de

Seguridad Social (EPS, Fondo de Pensiones y ARL) y demás requisitos que le sean apl¡cables.

Término de ejecución: CINCO (5) MESES.

Volor del conlrolo: CATORCE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE. ($14.500.000.00) ,--

lnhobilidodes e ¡ncompolib¡lidodes: Monifiesfo bojo lo grovedod de juromento que no
me encuentro incurso en los cousoles de inhobilidod o incompolibilidod contenidos en
el ortículo 8 de lo Ley 80 de ,l993, y los ortículos 1 ,2,3 y 4 de lo Ley 147 4 de 2011 .

NIVEL EDUCATIVO
Educoción

Bóslco
Prlmorlo

Educoció
n Medlo

Técnlco
Tecnólogo

Educoclón
§uperior

Poslgrodo iAoeslrío Doclorodo

X

ENÍOQUE POBTACIONAT

Adullo
l/loyor

COMUNIDADES ?ueblo
Rom o
Gllono

NirgunoAlrocolom
bionos

lndígenos Negros
Roizoles o
Polenques

X

TIPO DE DISCAPACIDAD
Audilivo tísko i/lenlol Pslcosoclol Vlsuol Otro Ninouno

X

ESIADO CIVIT
Cosodolo) Sollerolo)

x

sExo
Femeni¡o ,l^oscul¡no lnlersexuol

X



l

Sin otro porliculor,

cÉsAR VITLAR ROJAS
C.C. No 8ó.088.835 DE VILLAVICENCIO

CLAUDIA RESTREPO Novio 3043772964

TDENTIDAD DE GÉNERO

CISGENENO
(Me ldenllñco
con ml ¡exo
bloló9lco)

TRANS
(Ironsgénero,

Ifon3exuol, Irovestf)
(No me ldenllffco con

mf Sexo blológlco)

PERSONA NO BINARIA
(No me consldero

exclu¡lvo¡nenle del
Género illoscullno nl

del Femenlno)

OTRO

X

SEXUAT

Helefo3exuol Homosexuol Sisexuol Otro

X

Número de Hiios

,/

EN CASO DE EIAERGENCIA COMU}'IICARSE CON:

Nombre Porenlesco Teléfono
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995,489 y443 de 1998)

ENTIOAD RECEPTORA

ut¡ (uNrvERsrTARra)

úsld y odst

Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA

PAls

DEPiO

Mr.rNtctPto

DIA

COLOMBIA

BocorÁ. D.c

BocorÁ. D.c

EDUcactóN BÁstca Y ¡tEDta

MARQUE coN UNA x EL ÚLTIMo GRADo APRoEADo ( LoS GRADoS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EOUIVALEN A LOS GRAOOS 60. A 11o. DE
EDUCAcróN BAsrcA sEcuNDARtAy MEDra )

:pucActóN BAstcA TIruLO 1BIENIDo BASICA SECUNDARIA

SECUNOARIA MEDIA FECIIA DE GRADO

1 5' 7' 8' 9' 10' MES 12 AÑO 201'1

10 MES Año10 1985

Eolr cfórú st rffi,oR PÉaRADo y pÉtcR rro)
otLrG€NctE EsrE pumo EN EsrRtcro oRDEN cRoNolóGtco, EN MoDAL|DAD acADÉurca EscRrsA:

rc 6ÉcNIcA) rL FECNoLÓGICA) TE (IECNÓLoGICA ESPECIALIZADA)

Es (Esp€crAuzAcróN) xc (MAESTRIA o MAGTSTER) Doc (DocroRADo o pHD)

REL^croNE AL FRENTE EL NúMERo DE LA TARJETA pRoFEstoML (st ÉsfA ¡ia stoo pREVrsrA EN uñA LEy).

DATOS PERSONALES

A,IOMBRES

CESAR ENRIOUE

SEGUNDO APELLIOO (O TE CASADA)

ROJAS

PRII.ER APEILIDO

L'
PAIS

COLOMAA&
NACIONALIDAD
coL. EXTRANJEROFoM@N8oGENERONCUAENTO E IDENTIFICACION

c.c @ "... O ees Q No ,"0t."..
LIEREIA MILITAR
PRIMERA CLASE O DM, §SEGUNDA CLASE NÚMERO 86088835

DIRECEÓN DE CORRESTONDENCIA

c¡leene zs 23 ss ou.

PAls

MUNICIPIO

TELEFoNo

vtLt-AvtcENclo

3145422160

COLOMBIA DEPTO META

EMAIL c€sáMllarSo@hc(ma¡lcorn

ED{,rcAc,ÓN PAR,A EL IF¡¡A'O Y 4 DESARF.OLLO NAN"

ouegtclE EsfE pLNÍo EN Esf&tcfo oRoEN cRoi/o/-óGtco: EN u MoDAUD¡a, EscRtB*

trF (EDUcActóN INFoRMAL) TR_DES (EDUcActóN PARA EL TRAaAJo y EL oESARRoLLo HUMANo)

I

1

FoRMActóN acaDÉi¡tca2

0('

EDUcac¡óN pARA EL TRABAJo y EL DESaRRoLLo HUMANo3



FORMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 d€ 1995. ¡189 y 443 de 1998)

LOS IOIOMAS DIFERENTES AL OUE: rlAB[,q, LEE, ESCRIAE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY E|EN (IB)

LO HABLA LO LEE LO ESCR/AE

B MB MB R B MB

IIIIIIIII

IOIOMAS

EXPERIENCIA LABORAL

REI"ACIONE SU EXPERIENCIA LABOML O DE PRESTACIÓN OE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGEO COMEN?INDO POR EL ACTUAL

EMPRESAO ENNDAD
IEGISTRADURIA NACIONAL DEL ESfADO CIVIL

EMPLEO O CONTRAÍO ANfERIOR

PftaucA
COLOMBIA

DEPARTAI¿ENfO
META

MUNICIPIO
vTLLAVTCENCTO

CORREO ELECTRÓN ICO ENf IDAO

FECHA OE INGRESO FECHA DE RETIROfE¿.ÉFO,VOS

D¡a 07 07 Dte 31 12 20?2

CARCO O CONTRATO ACruAL
TECNICO ADMINISTRATIVO

DEPE¡VDENCIA
4112.60. OFtCtM OE COMUNTCACTONES

otREcctÓN
AVENIDA 40 244 71

EMPLEO O CONÍRAIO ANTERIOR

EITFRESA O ENNDAC)
GOBERNACION DE META

PUBLICA PA,IS
coloMalA

CEPARfA'IENfO
META VILLAVICENCIO

CO R RE O E LEC'T RÓ N I CO E N N DAD

FECHA OE WERESO

06 11 2020 Dlo 12 2020

CAREO O COI,ITRATO ACruAL
CONTRATISTA

DEPENDENCIA
SECRETARIA DE COMUNICACIONES

D/RECCtÜ,t
CARRERA 3i} 38,t5 S¡n dr§rh

2

IDAMA
B

5

2021

X

FECHA DE REIIROrEr-ÉFo^¡os

Ola



FORMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190de 1995,489 y443de 1998)

DEPARTAMENTO
BOGOTA, D.C,

DEPARTAIIIENfO
CUNDINAMARCA

TELEFONOS

EMPLEO O CONfRATO ANTERIOR

PAIS
COLOMAA

PTIBLICA
X

EMPRESA O ENIIDAD
GOBERNACION DE MEfA

COR R E O E LE CT RO N I CO ENN DADMUNICIPIO
VILLAVICENCIO

DEPARTAMENTO
META

FECHA DE REÍIROFECHA DE 
'IVGRESO

Dia 01

DIRECCIÓN
CARRERA 33 3a45 Sin d¡redon

CARGO O CONTMTO ACruAL
CONTRATISfA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

PRIVADA

x
PAlS

COLOMBIA
PUBLICAEiT|PRESA O ENrDAD

NOTICIERO COI.¡TROVERSIA TESTIMONIO VIVO

CO RREO E LE CT R ÓN ICO ENT I DADMUNICIPIO
BOGOTA D,C

FECHA DE REÍIROFECHA OE INGRESO

12Dia 31D¡a 01

DIRECCIÓN
Sin direcoón

DEPENDENCIA
COORDIMCION PERIODISTICA

CARGO O CONTRAIO A
CONTRATISTA

EMPLEO O CONTRAÍO ANTERIOR

x
PAlS
COLOMBIA

E'IPRESA O EflNDAD
UNIVERSIDAD DE LOS TIANOS

CO RREO ELECTRÓN ICO ENTI OADMUNICIPIO
VlLLAVICENCIO

DEPARfAUENTO
META

FECHA DE RETIROFECHA DE INGRESO

201921 01 2019D¡a

DIRECCIÓN
Sin d¡rección

TEPENDENCIA
4112.60. OFtCTNA DE COMUNICACIONES

CAREO O CONTRATO ACruAL
CONTRATISTA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

PAlS
COLOMBIA

PÚBLICA
x

EMPRESA O ENflDAD
ALCALDIA DE CHIPAQUE

CORREO ELECTRÓN ICO ENTI DAD
CHIPAOUE

FECHA DE REÍIROFECHA DE INGRESO

201901

DIRECCIÓN
CALLE 5N '4 16

DEPENT]ENCIA
4112 SECRETARIA DE GOBIERNO

CARGO O CONTRATO AC
CONTRAÍISfA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

PÚBLICA
x

PA¡S
COLOMBIA

EMPRESA O ENTIOAD
UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS

CORREO ELECTRÓNICO ENÍIDADMUNICIPIO
VILLAVICENCIO

DEPARTAMENfO
META

FECHA DE REÍIROFECHA DE INGRESO

201807

IELEFOIVOS

DEPENDENCIA
,{112,60. OFICINA DE COMUNICACIONES

CARGO O CONTRATO ACruAL
CO¡TTRATISTA

E@r@EE

@E@E

@E@ @E@E@@

@l@A@Á@E

7E¿EFONOS

OEPENDENCIA
SECRETARIA OE COMUNICACIOÑES

2019201901

7E¿ÉFONOS

PÚBLICA

TEGFONOS

DÍA

DIRECCIÓN
Sin d¡rección



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

{Leyes 190 de 1995,489 y 1t¡t3 (l€ 1998)

E PRESAO ENNDAD
UNIDAO ADMINISfRATIVA ESPECIAL PARA LA AfENCION Y
REPARACION

TELEFOruOS

EMPLEO O CONTRAfO ANIERIOR

x
PAlS
COLOMBIA

ET¿PRESA O ENTIDAD
UNIOAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL PARA L¡ATENCIOÑ Y
REPARACION INTEGRAL A LAS VICTIMAS

CORREO ELECT RÓN ICO ENTI DADMUNICIPIO
BOGOTA. D,C.

DEPARTAMENfO
BOGOIA, D,C,

FECHA DE INERESO

2017 DÍa 31 12 201723 a2

7E¿EFO'VOS

aRECCtÓN
CARRERA 1 MN 24 55

DEPENDENCIA
41 12.50, OFICINA DE COMUNICACIONES

CARGO O CONTRATO ACTUAL
CONTRATISIA

EMPIEO O CONTRAÍO ANTERIOR

PÚBLICA
x

PAIS
COLOMBIA

MUNlClPIO
BOGOTÁ D C

FECHA DE /,VGRESO FECHA DE REÍIRO

2016 Dta 31 1222 11

TELEFOlVOS

DIRECCIÓN
CARRERA 10oN 2,t 55

CARGO O CONTRATO ACruAL
CONTRATISTA

DEPENDENCIA
4112,60, OFICINA DE COMUNICACIONES

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

PÚBLICA
x

PAlS
COLOMBIA

EMPRESA O ENIIDAD
UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS

MUNICIPIO
VILLAVICENCIO

CORREO ELECTRÓN lCO ENNDADDEPARTAMENTO
META

FECHA DE INGRESO FECHA DE RET]RO

2016 D¡a 30 04 2016

TELEfOTVOS

01 a2

DEPENDENCIA
4112.60, OFICINA DE COMUNICACIONES

DIRECCION
Sin dirección

CARGO O CONTRATO ACruAL
CONTRATISTA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS

PÚBLICA
x

PAIS
COLOMBIA

MUNICIPIO
VILLAVICENCIO

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE INGRFSO FECHA DE REÍIRO

D¡a 03 2015 Dla 18 12 2015

DEPENDENCIA
COMUN¡CACION Y PROYECCION SOCIAL

CARGO O CONTRATO ACTUAL
CONfRATISTA

aRECCtoN
sijn d¡recc¡ón

EMPLEO O CONTRATO ANIERIOR

PIJBLICA
x

PAIS
COLOMBIA

OEPARTA"EN7O
META

MUNICIPIO
VILLAVICENCIO

CORRE O ELECTRÓN|CO ENTI DAD

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

30

TELEFOruOS

T8 08 2015 D¡a 10 2015

CARGO O CONTRAÍO ACruAL
CONÍRATISTA

DEPENDENCIA
COMUNICACION Y PROYECCION SOCIAL

ARECCIÓN
Sin dirección

DEPARÍAT'ENTO
BOGOTÁ, D,C,

DEPARTAMENTO
META

PÚBLICA

FECHA DE RETIRO

Dia

CORREO ELECT RÓNICO ENTI DAD

2016Dia

Dia

11

E,IPRESA O ENNDAD
UNIVERSIDAO DE LOS TIANOS

D¡A

4



FORMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 d.! 1995.4E9 y ¡143 de 199E)

DEPARTAMENTO
META

DEPAR¡AIIEN¡O
META

EMPLEO O CONTRAfO A¡fTERIOR

PÚBLICA PA,/S
COLOMB¡A

EI,PRESA O ENNMI)
UNIVERSIDAO DE LOS LLANOS

MUNCIPIO
v¡LLAV|CENCtO

CORREO ELEC| RÓN ICO ENNDADDEPARÍAIENTO
META

FECHA DE I¡uERESO FECHADE REIIRO

Dia 19 2015Dia 01 2015

fEt-ÉFotvos

DRECC!óN
§n direc.ióñ

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

P(IBLIcA PAlS
COLOMBIA

EfuPRESA O ENNDAD
UNIVERSIOAD DE LOS LLANOS

CORREO ELECÍ RÓN ICO ENTI DADMUNCIPIO
vtLtAvtcENcto

FECHA DE INCRESO FECHA DE RETIRO

19 06 2015

TE|EFO|VOS

D¡a 01 2015 D¡a

DIRECCIÓN
§n dir€cc¡ón

CARGO O C$ITRAÍO ACÍUAL
COÑTRATISfA

DEPENOETGA
APOYO SECRETARIA GENERAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

P(IBLIOA
x

PAlS
COLOMBIA

EMPRESA O ENTIDAD
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE META

TEPARTN'ENTO
META

MUNICIPIO
VILLAVICENCIO

COR RE O E LEC| RÓNICO ENN DAD

FECHA DE INGRESO FECHA OE RE'TIRO

30o¡a 01 06 m14 Dia 12 2014,

CAREO O COI'TTRATO ACruAL
CONTRATISfA

OEPENOE¡¿CIA
4131. UMT»D DE APOYO A LA GESTION

DlRECCIÓN
S¡n d¡r€..¡ó¡

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

PIIBLIcA PAlS
COLOMBIA

MUNICIPIO
vtLLAV|CENCTO

CO R RE O E LE Cf R Ó N IC O ENN DAD

FECHA DE INCRESO FECHA DE REÍIRO

D¡a 27 06 201120 01 2011

DEPENDENCIA
APOYO SECRETARIA GENERAL

DIRECCION
Sin d¡rección

CARGO O CONTRATO ACÍUAL
CONfRATISTA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

ETiIFRESA O ENNMD
UNIVERSIOAD DE LOS TIANOS

PhLICA
x

PAIS
coloMalA

OEPARÍAHENÍO
META

MUNICIPIO
vTLLAVTCENCTO

FECIIA DE INGRESO FECHA DE RETIRO,ELEFOAlOS

D¡A 07 O¡a 20 2013

CARCO O CONTRAÍO ACÍUAL
CONTRATISTA

DEPENDENCIA
APOYO SECRETARIA GENERAL Sin direccióñ

otREcctoN

x

062A

DEP€NDENCIA
APOYO SECRETARI,A G€NERAI

o,.RGO O COi¿ÍRATO ACruAL
coñrRAfrsfA

x

19

rE¿.ÉFOTVOS

EMPRESA O ENTIDAD
UNIVERSIOAD DE LOS LLANOS

Dta

CO RRE O E LE Cf RÓ N I CO EN N DAD

11 2013 12

,E¿ÉFO¡./OS

5



OEPAR|A'ENTO
META

INSTIIUCIÜ,I EDUCANVA

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(L6y¿s 190 d6 1995.489 y ¡,t3 de 1998)

EXPERI ENC I AS DEL DOCENTE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EIIPRESAO ENNDAD
coNtRovERsrA f EsTtMoNro vrvo

PltBLtca PRlVADA

x
PAls
COLOMBIA

DEPARTAMENfO
META

MUNCIPIO
vtLt-AvtcENcto

CORREO ELECTRÓN ICo ENTIDAD

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIROTELEFOA,iOS

Dld 01 0'! 2005 18 08 2010

CARGO O CONTRAIO ACruAL
PERIODISfA

DEPENDEI,ICIA
EQUIPO DE PERIODISfAS

EMPLEO O CONTRATO AMERIOR

E PRESA O ENNDAD
CONCEJO OE VILLAVICENCIO

PÚBLIcA PAIS
COLOMBIA

MUNtCtPtO
VILLAVICENCIO

CORREO ELECTRÓNICo ENn DAD

FECIIA DE INGRESO FECHA DE RETIROTELEFOTVOS
670210a Dla 0l 10 2009 O¡a a2 201o

CARGO O CONTRAÍO ACruAL
PROFESIONAL ASISTENCIAL DE APOYO II

EMPLEO OCONTR TOANTERIOR

EMPRESA O ENNOAD
CONEXION ONDAS DEL MEIA

PÚBLICA PRIVADA

x
PAIs

COLOMBIA

DEPARTAT'E¡IfO
META

MUMCIPIO
VILLAVICENCIO

co RRE] ELEcf RÓNIco ENf IDAD

FECHA DE INGRESO FECHA DE RE7IROIE¿EFoAIos
3124323303 Dta 01 01 2003 Die 31 '12 2005

CARGO O CONTRATO ACTUAL
CONTRATISTA

DEPENDENCIA
EQUIPO DE PERIOOISfAS

o{REcctóN
CCb /t'lb N'3(I'11 LA GÍIAMA

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

DEPARTAMENTO coRREo ELEcfRONIco

FECHA OE INGRESO FECHA DE RETIROIELEFoA.ios

Dia D¡e:

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCANVO otREcctóN
rI4I I

6

Dta

DtREcclóN
Sin dirección

01

DEPENDENCIA
SECRETARIA GENERAL Y DEAPOYO

DIRECCION
CALLE 40 32 38

6

PUBLICA



FORMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995.489 y,t43 de 1998)

INOIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO OEAÑOS Y MESES

OCUPACIÓN
TIEMPO DE EXPERIENCIA

AÑoS MESES

1 I

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 5 7

TRAAAJADOR INDEPENDIENIE 8 8

EXPERIENCIA OOCENfE 0 0

MA,{IFIESTO EAJO LA GRAVEDAD DEL JURATIENTO OUE SI- NOVME ENCUENTRO DENTRo DE LAs CAUSALES DE IN}iABIUDAD E INCoPATIaIUDAD oEL
oRDEN coNsnnrcrol{Ar- o LEGAr- PARA EJERCER cARGos EMtFos PúBLEos o PARA CEL-EaRAR co¡rrRAros oE pREstAcóN D€ sERvtcros coN
LA ADMINISIRACiÓN PIDLICA

PARA TOOOS LOS EFECTOS I..EGAI,.€S, CERIIFICO OIJE LOS OATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMAfO t,N|co oE HoJA oE VIoA. soN
VERACES. (ARTICULO 50. 0E LA r-EY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento (o th

FIRMA DEL SERWDOR HBuCO O CONTRANSTA

7

FIRMA OEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRANSTA

I
CONfRA

CERTIFICO OUE LA INFORMAC¡ÓN AOUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSfAfADA FRENIE A LOS DOCUM ¡iAN SI

NOMBRE Y FIRMA CEL JEFE DE PERSONAL

coMo
SOPORfE

t¡r¡c ci^r¡rr^ o€ 
^rErcó¡ ^r 

cuE§E t..6!@i tn o p^cru

SERVIOOR PÚBLICO

fIEMPO TOTAL OE EXPERIEI'IClA

8

OASERVACIONES OEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONfRATOS9



€
Función Púbtica

Tipo de declaración Fecha de publicaciónINGRESO 202@1 06:09

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Seguú& nombre Prirrer apeüido Segundo apellido

CESAR ENRIQUE VILLAR ROJAS

Documento d€ ¡dentif icación

T¡po CEDI'LA DE CIUDADANIA Número 86084835

I ugar de nacimi€nto

ts COLOMBIA BOGOTÁ D.C.Departamento Mun¡cipio BOGOTÁ. D.C.

Lugar de domic¡l¡o

País COLOMBIA META Munbipio vlLlAvtcENclo /

Nombre d€ la ertidad/organisrno/mstítciór/persona
¡uríd¡ca pública o privada que Festen funcion gúblir o
servicios Blblicos o que aúrÉnisterf cdebren cortratos y
ejecuten bienes o recr¡rsos B¡bli:ovNotarÍavcuradurías/ u
otrá donde úaba¡e

PaÍs COLOMBIA Departam€flto META Mun¡chio VILLAV¡CENCIO

Dirección fcarrera 33 No. 38 r[5'l

GOBERNACION DE META

CONTRATISTA

Tipo de suieto obligado de acuedo con el artíc1rlo 2 de la Ley 20'13 de 2019: Persona natural y jurídicA ñblica o privada, que
prelen función pública, que presten servicios públicos respecto de la ¡nfomac¡ón directamente relacionada con la prestación
del serviciic prÍblic!.

,I. 
DECLARACIÓN JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo cún lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a cofltinuac¡ón procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaración de bienes y rer¡tas y manifisto que los ún¡cos bienes y rer¡tas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona. son los que relaciono a cor¡tinuación.

1,1. DE NGRESOS, BIE}IES Y ACREENCTAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el año gravable 2025 fueron:

Ver§ón 4.3 - Agosto 2024 Pág¡na 1 de 5

PLELIGAC'Ó{ PROACT,VA DECTARACIÓN DE BIENES Y
RENTAS Y RIGISTRO DE OONFLrcTOS DE INTERÉS

(t-ey 2013 de 2019, t€y 14i17 de 2011 ,7U & 200.2y 2003 de 201 9)

D€partafflento

Cargo o furEión que oJmple

Lugar de sede



CONCEPTO VALOR

Sahr¡os y d€rftás ¡lresos laborahs

Cesantías e intereses de ces¡mtías

Gastos de represer¡tación

Arriendos

Honorarios ss2.000.000,00

Otros ingresos y rentas

TOTAL

L¿s cuentas bar¡carias de tas q¡e soy üt rlar en Colonbia y en d derior son:

Ipo de anenta Séedehqsrb(EÉ) S& rotd de [a cUeñta a diciembre 31 del año
irunediatamefi te af nerior

CI,ENTA DE AHORROS §3.s2s.000,00

;?¡s bier¡es pat¡moniales son lcs si¡dentes:

T¡po de t*rr País ltua**,

M¡s acreenc¡as y obl¡gaciones vigentes a la fecha son:

CoflceÉo Saldo

1.2. PARIlclPACIói{ B{ -irirrAs COrasE rog oonPmAcl(»¡Es stEDArES y/o AsoclActoNES

Tengo partic¡pación en junlas, cons€ios o drectivos: Sí No

En la actualidad partbipo como miembro d€ las s¡guiemes Juntas o Conse¡os Directivos:

x

NoÍúre entftrad o insiitr¡ción Organo Caüdad de m¡errüro País

Teflgo paft¡c¡pac¡ófl en corpotac¡ones, sociedades y asoc¡aciof¡es: Sf x

Versión 4.3 - Agosto 2024

No

Pá,gina 2 de 5

ss2.000.000,00

COLOMBIA

Depflffio Valor

A la fecha soy socio de las s¡guientes corporaciones, sociedades y/o asoc¡ac¡oñes:



Nombre corporacict
sochrad o asocieún Trpo Calirrad de socio Pa¡s

1.3. DECLARAOÓN DE LIS ACTIVIDADES ECüiÚMrcAS DE CARÁCTER PRIVADO

Tengo acthridades econórnicas privadas: Sl No x

Detale de hs acrtuidades Forma partbinción

De acuerdo con lo cons¡grado en lá Ley 201 3 de 2019, a cofit¡nuac¡én procedo a publ¡car y dÍwlgár proactiváménte el registfo
de la información que puede ser susceÉible de generarme un confl¡cto de ¡nterés, así como aquella
intereses de mi cónyuge o compañero(a) permanente, pariemes y socios de hecho o de derecho.

relacionada con los

21. riFoRilAo(r{ E CóNnreE O COnpAñmG) PERMANENTE

T*rgo coñytrge o cürpd€ro(a) pco¡zterte: § No

Los intefeses p€rsonaks de mi coryrge o compañ€ro o compañera p€man€flte sofl susceptibhs de
generar una posible situac¡&t de coofl¡cfo de ¡ñter6 frér¡te a la labor o act¡vidad gLE desefipeño: Sí No

x

Primer nombre Segundo nombre Primer apeIido Segundo apellido

Tipo documer¡to Número

Descripción del potencial confl¡cto de hterés con sU cón¡rge o cornpañero(a) permanente:

22 ISMIACrcII¡ DE PAREI{TES FM COilSA¡\EI,IIiE}AD, AFII{BAD Y CIvtL

Tengo parÉ$tes hasta el c-udto grado de consangüinidad. segune de afhridad o prirnero civil con
h¡tereses personalG que son suscep&bs de g€rErar uta posible s¡tuación de conflilo de imerés
freÍte a la labor o acfivüad (|lJé desernpeño:

Sí
^

vefsión 4.3 - Agosto 2024 Pág¡na 3 de 5

t3s actividades económicas de carácter privado, ad¡c¡onal€s a las declarades arterixrner¡te, que he venirio desanollando de
forma oca*xC o penr¡a¡s¡te son bs siguientes:

2. CONFLICTOS DE INTERÉS

No



A co{¡tinuac¡r5,n presento la ir¡formacfuin de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
p¡ir¡rero civil que son $.6ceptibles de gienerar conflicto & imeres freote a lá hbor o actividad qué desernpeño.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019. los corBres¡las deber¡ reg¡strar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad. segundo de afinidad y primero civil si soo srrscept¡bles de generar confl¡cto de interes freme a la labor o
actiúdad que desémp€ñañ.

Parentes@
Inode

doo¡ne¡no de
ikffi

Docunerto de
itle¡tklad Descripc¡ón d.l potenc¡al conflicto de ¡nterés

23. U{TERÉS DNECTO O ACTTIACI»{ES DEXIrc DEL AÑO ANTERIOR

T'rye ¡Íteres€s fuos o e{É coíto fcges€ítantq asesor, trEs¡t€ñte, gErerte, fi"rfor. mirrüro de
\-.ta directit a o socb de gremil, sindcao, soca@ asodacióq gn,Po social u orgflr¡zacláfi con
án¡mo o sin ánimo de lucro y esto puede influ¡r en mis decisirrres y ebú¡es er¡ d dEsempeño de m¡
cafgo actual:

Sí No

Demro del aílo ar¡terior tuve imerés directo o actué corno represertantq asesor, presidentg gerentg director, miembro de ¡ufita
d¡rectiva o soc¡o de grernio, sindhato, soc¡edad asociación, grupo social u organización con ánirno o sin án¡mo de lucro
(n.ieional o enran¡era), y a continuáción déscribo córno puede ¡nflu¡f €fl las décision€s y acckrfl€s dé mi cargo actual:

24. oTRAS t¡tVERSt(»tES

Tengo f¡deicom¡sos en Colombia o en el exter¡oc Sí No

Los fid€¡.:omisos y encargos fiduc¡arbs tb h onles soy ccrsffuyerne o ben€ficiarb en Cobfiüia y en el exterior son:

x

l{onúre dd ftlcicr¡*so o
encargo fi*rc¡arb Cd¡dad Vabr País

Tengo invers¡ones en ColoÍ¡b¡a o en el exterior: § No

Las invefsiorles en ba¡os, fot¡dos de imer:*m, fondos de ahorro yoarfltrb y otras Sre terigo en Cobnb¡a y en el exterior son:

x

Ipodehs¡itx¡ Valor País

Pág¡na 4 de 5

Pariente

T

x

Ver§ón 4.3 - Agosto 2024



2.5. DOI{ACIO}IES QIIE REPRESENTARON REDI'CGIONES EN LA DECLARACÚN DE RENTA

Realicé donaciones: Sí No

Las doflaciorEs que rne represeñtalron reúrcciones en la dedarackin de renta del úftimo año gravable son:

x

Nombre emidad valor

ZC POTET\rc$IES CO¡IFLICTO§ DE INTERÉS

fengo potenciales conflictos p€rsonales de interés: Sí No

. s conflictos d¿ ¡nterés Neden gen€rarse a partú de, por 6empb:
\áct¡vidades y negocios que rsaliza o tiene c.on socio o socios de hec*ro o de de¡echo.
> Eslablec¡miefitos que posGe-
> Lit¡g¡o o controvers¡a ame autoridades adm¡n¡strat¡vas o ¡urisdicc¡onales.
> Haber hecho parte de listas de candidalos a cuerpos colegiados de elección popülar.

Los potenciales confl¡ctos personales de ¡nterés que tengo son:

x

66.út.rss
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ffi
ItI'GISTIIADURTA
ñrtctoñ¡ll ¡r!l f:§t^txt (1v¡t.

LOS SUSCRITOS DELEGADOS DEL REGISTRADOR NAC]ONAL DEL

ESTADO CIVIL, EN LA CIRCUNSCRIPCION ELECTORAL DEL META'

CERTIFICAN:

Que el señor CESAR ENRIQUE VILLAR ROJAS, identificado con cédula de

ciudadania No. 86.088.835, laboró en esta Entidad, desempeñando el cargo de

Técnico Administraüvo 4065 - 02 con carácle¡ de Supernumerario, en la

Delegación Departamental del Meta, en el periodo comprendido del 7 de julio de

2021 y hasta el 31 de diciemb¡ede2022.

Esta certificación se expide por solic d del interesado en Villavicencio - Meta, a los

ra los fines a que haya lugar.08 días del mes de mazo de 2023,

LUIS HORACIO VASC R D'A J A

Delegados def R S or Nacional del Estado en el Meta

-o
lao*

ado got: yy'f¡É¡ Fabizn Sen2 Calle

Reúsado por: Johanna Peoh Rojas Baquero

Eleborado por: L¡ura Marcále Lizsrezo Sam€

A,+
lll

nlo

AowRfENctA: Ld pres!,nte co fa&ián tD ,,,esÉ,nla lachadwas ai oñmondaduras. S¡ et NiúBa do la é<lda de ciudúa a

@o r,ofisllos dle, ntes e bs sulo¡izados, siñ Niuh¡o de l's 8rcio,res.

II RTEISIRTDÜNfT
0il.§tG10 XXr

Powereri bv GB Canrs¡¡nnar

Delegac¡ón Deparlámental del f[ota - Coordlneción do falento Humano
Aven¡da 40 No. 24 A-71, 4' Piso, Edif. Cámara de Comerc¡o,
Tel: @8 6682336 - C. P. 500001 - Mllav¡ceoc¡o - Mela.
urunn-rEoist'aduria.oov.co
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ACTA DE FINALIZACIÓt.¡

Fecha lnioo:

I rpo 03 Modúc¡oon

wA

Tenr,rnc fot¡, de
ALEXIS C¡FUENTES HARIN.En la cudad de V¡lllic¿ndo, el señor

cjudadanía núrrem 86.041'365 DE VILLAV¡CENC¡O. yú.:4aá.(.1
CESAR E'¡RIOUE VILLAR

identifczdo( e) con cédula de
Ro.rAs identificado(á) con édula dé ciudadanig nünero 86.088.845

DÉ V¡LI-AVICENCIO, suscriben la Pre§€nre Acia de

d¿,qirÉñlo! y rcqJi3t6 lcaa,ca.
Finalización, prevta vetifcación de lodos lios

É^ Cr,f.':,2^ae 9a fiñ\e a1o329 as dcl ñics de del año 2020

a)

" 
cé-5 UE VILUIN R

Lcr,vtltal:t
ts cl §ÑTES

T
l|oaa.:
It fo.mrlc f adla artültÚ...a.
¡i r¡ r¡¡r¡o ¡¡ ¡¡¡r rtE¡tar a alnli¡r
li i" .r.t*. ¡..' O.¡¡ $¡ n¡ l¡¡oa ¡-5\*¡l¡ ¡rt'¡ ttA
ii v.r*'.! ¡ tt r"¡ ¡¡r rtu¡no¡r'o r ¡! Lf¡o¡ lrrl§ S'

F-BS-17cóDrco:

VERSIÓN:

Nrt./c.c

c.c

sla

e

R VIOUE LLARE

N/A

oNo

VILLAVICENCIO
86.088

I334 DEL 06 DE NC»r'IEMBRE

ESUPUE 6368 oEL 06 0E NO/TEMBRE OE 2020SEGISTR
INICIAL:

DE86.041.365
VILLAVICENCIO

c.c.ALEXISSupcrvrsoc
ñ4ARlN

,c

MATERIAL OE AUDIO PAIIA LA EMISORA INSTITUCIONAL.
PROYECTO'DESARROLLO OE ESTRATEGIAS OE COMUNICACI
AOMINISTRACIÓN OEPARTAMENTAL DEL META'.

DEOFESIONALES EN Iá PROOOE SERVICIOS PRO&JETO, PRESTACI
EN CUMPLIMIEMTO OEL
ÓN EFECTIVAS PARA I.A

Ist12ng2o

Fecna

CUATROCI
ENTA

EESLONI LMc NCOI(
sESES sEs SI IM L EISCIENTOSe

Reinicios

1no20
INTE

F&há Fi

lnicio

Tlpo de
lVtodiñcacion

s 5.476.666
SETENTA Y
PESOS MCTE

sc$!l Ada de

vator tolal del coñlrolo: (Letra3
y Númeror)

Tém¡no lnroal de Epo¡ción:

I'UA
IVA

¡vAFecha F¡nalEac¡ón:NIA

GB C¡ r* Sca*n., r

I .",'.. g,l
L"-'-:'; I

ACTA DE FINALI¿ACION OEL COTIIRATO NO. 1334 DEL AÑO 2O2O CELEBRADO ENTRE
EL DEPARTAMENTO OEL META Y CÉSAR E}IRIOUE VILI-AR RO'A§

03

ROJAS

N/A
CIFUENTES

UN {01) MES YVE

- 
rec¡e

-NrA

I,¡/A
I.UA

l1



€1.$\e

ACTA DE FtNAttrACló¡¡ Og¡. COffR¡rO No. 0146 DEL AÑO 202i, cELEERADo E¡¡IRE s-
OEPASfATIEITO OEt META Y AE§AN 6¡¡R'CUE VILIAF Fq¡45

ACTA DE FntALlzÁclór¡
cóDrGo F-8S.17

VERS6N: 03

ñCar.o S! t¡ !ú.lú | !o*bOúma&1f tn /ffi
1. Eff ol 0tm 060rüüGinr§ü¡xne92Íl
i# wrnmaopvrq

42

ENTE

:e!:§'!§ [, 

- 
-.1. h.É. lEEEI

044t OEt 31 0E t¡tAR?g 06 e9;¡sffi
de

ILAETO:
lá

c.c

de

OEOE

041cc

¡fumero!)
Valor tot¡ dd confal!: (Laü43 y

-é?nrño lni.iá de qsq¡aúI - a1t!É¡zff:o /T-bcha ln¡üa

Tipo dá Modñc¿¡Énfrú8 Ida MoólicatJón
NfAN'AtüANIA

N'A IN/A H/AN/A
N/ATecFFñahr¿c¡ón: _t¿rA

vtuáF RoJ
Conlrdlsla

Apoyo
ñ¡6-EI

No elmi¡e
1.
3).

h

1r. Fs'l¡lo Ftd!. ddtrun¡¡a¡

¡). Vrt0rár
daar¡haob!.

B'¡ ls dudad d. Vrta{i.romio. d 3.ltor cEsAR ALExtS cfF¡JENlEt ttAillt' sugerviEo¡(a} &leg€do(e)
¡¿.ni¡¡áOofr¡ gon é<tr.da ds c¡udaden¡a nümcro e6'o41.365 ds v&avicfr¡do' I CE§AR Ef\¡&lquE
vru R nüAS Usrr¡r6o(a) co¡ o64rla de cirülánia frlnefo 8468.835 dá Vilsvicando.
§fuen la fas6fÉe Ad¡ de FlnahLior, prrrb !/gr$cádón 0E todca lo3 do§.snentos y fequiifo3
legEles.

zgzkEn Coñ.rÉa is ftíE. t lo. 16 dfe! dal m"3

IVI

Powere<J ov E CamScanner

)uastal:RsgltfD Prestl.6Íralttá:

§dáll Tf'
TEÍ.ñR_-&EXIS CIFUEilTES
L,IARIN

SupsrY¡soc

,eMsDr



yo
AGUSTIN MANOSALVA,

Jefe Adnrlnl¡lratiyo

CERTIFICO:

.:.

'., .^' :-:..r ( t.\AR f.ñtletiT, \ILI,AR ROJAS, idcntiñcrdo con ccdul¡ clc.. rt-. -.-.,,.j,., ,it¡;qfJ$-lf dc \¡ill¡viccncio, l:rlxrú cn l:r [:mpreq rtcsrlc Encro 0l tlc 2üi9i D¡i,r:¡1 rc -1¡ l0tq. dcrtm¡rerlando cl c.:ngo rlc frn¡UOñilf¡f.

": 
...,: :, ¡;¡ ri¡ l' r ¡nrcrro¡ : : rirm¡ cn vinaviccncio a ros vcinlisie¡e ( 2 7 ) rri....: rl.:i r:: ri' I ! : :it ).1::,lit. r¡itl rcintc (1010).

Powere<l t¡v E CamScanner
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E

ld¡. §r1000.?t?.)

3(l40.

Vilhvicrociq 0, dc Eszo d. 2020.

Unillotutr: v

r.A SI'SCR,ITA ASESOIA lit I,,A OrICI¡ÍA'JUNbICA

@ cl slrtor CESÁn ENRfeUf, V&IáR
ViDlvica¡dq h. $¡qito los ¡igui.itar oet los

. . t,,{,tE CONSTARÍ . .. ' ,t 
" 
."

Ror¡S, idcaüñcldo,,co¡ céttr ¡i a"¿,¡."ii'ñ;o; icoea8s @cdida .D
dc Drt§rcíón dc s¿fvicios con Érü iDlit¡ci6D: .. ..

5'l¡l d.2015

latüñts
l¡¡ L corñl¡r|.'|tL c¡¡¡ ,ló

x avlclot ¡r.oh¡ro»rl.¡ ¡¡¡ lc¡¡¡ ciclootc y .¡lta¡ co l¡r
¡¡r¡||l¡llrtt¡!lva.n h Dlr¡¡cló¡ Oc¡¡nl ¡l¡ f¡ry.cdó.¡ S§..1.1

l-lr¡or
¡. ¡'tc¡l.r a¡¡rro ot l(ñt¡¡ o a lot

t\lFN rlo

*

^

!
J.

liltuo lryb,a hr.rtt t F1 V..d. f¡¡dr.{ y¡L rL..ú¡q M... c.,l.)6gl.W,¡Aót(r(rt-W..t,. . óatóntr t¡o A¡¡¡ú.
*.rw.rntr!¡o¡¡ór¡¡¿ - Cqto ¡la,¡Ú,¡lttt. urt¡tvo4rolllar,ot }d¡..o

Tlpo dc CoEC¡to:
iFr€ÉlcióoCo¡¡tuo dc dc scrüqios

-{.ñc d. S{srriFit¡ ü¡tCo¡b¡to: 20¡ 5
NÉs.ro da CaEt ito:
F.cb¡ da IDb¡o; '

F.¡f,. il. FiElizrc¡ór I

O§ao dcl Coutr"etoí savici,os prof:si,onalca (¡ foúro¡ cñc¡lr¡tc
rdDiE;sráiv¿ cq I! Di¡roció¡ Garcr¿l d¿ Plu!.É.ijó!.sdisl

.dc,loi Lleos ¿El coÉdi:¡s ¡c coaproaic¡o co¡ l¡ U¡i Pr¿st¡r: Io5iá lÁr ñ!¡c¡rtncay c6é:z dc geú.óa
c3 hüri..E§&¿ d.

los LLoo.

zlu dc 4*.utlt d.l C..nú.|
V.L A.t C-^rt.L|

Dot ú¡es¿t df.¡ c¡¡..d.¡ioc¡torcc (¡4
rúil¡on6tTrc-3 ,!oYacicDlot culrÉfrlt ta! mil lcisciat¡to! t(r'¿:n§ slatÉv Pq§os916.

aa C-azlrtlLi Coorü.i rlo t¡ottuló.r rlo rcrvlclo¡ I

,,c6 ¿. O4t rlgal6r aal C€rt ¡tot
,íatrJ. A. Ca.ual4--

2ttt

0Jlr lr¿0 t ,
6171n.7015

l'.Lt lt ll,.rJh.tll,t

(*tltr' ó.1Ca.rtttt'l

9u$t dc l¡lclot

,l¿
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4
UNT\IERSIDAD DB LOS I,L^ANOS

oFIcrNA ASESoRA n rnfotce

lor U!¡o!. 2. AtoFr . l¡ di por d
oütcc cl ¡togruaa dc E8rcs.do6, coblg¡ & l¡ R¿i¡sr.

trcdio! lór bc¡cfcior quc
Corocor¡ y ¡ccolcccióa dc

iofooxíóa c¡ .¡s¡¿¡ú!s d. Egrrsldos, danlt sr.aro!. 3. Prcitaf epoyo
visilado lo trrprcs.r p¿r¡ pau¡ pubücit¡li. d¿ li Rarilrr
Csocorq Poí¡¡ dc raDlco, gGtioor ooov.sioo $¡G briD.t€a bc¡!ñcioa r lo!
cgf!s..bt- y rccohcl¡i ilfcrrrllciós dr lná¡dor 1. P¡cr¡¡ @yo c¡r h rcc¿pcióo
d¿ <loqu¿¡*Ái ila ¿riiñ¡ala. a, náolc & gú I ñ¡E¡ Cc p.z y sá.}tq 5.

¡

t

&
Pln.ll¡rdo

Talcnlo y conocln¡lcnto ¡mn cl lcn rcglonal

§J

Pl¡r! d. Ei.c!ci6¡ d.l Co¡i¡to: c¡¡lod&iolh (01) rlGs , dilciil&! (¡O dtas

V¡lo. d.l Colt'ito: .
Dqs Dülao€s oleocic@t ciacuaai iics oilresciroor rciatalc¡láno pas¡s
ftr/ct - (t2.¡lt.l34)

E'lldc ¿d Coltr¡to Lhr¡idrdo

Tip. d. C!.Fi&: -'..: :i'- t:..' Coola¡to dc plas¡¡cióÁ dc slavicios

,AÁo & S¡*rixiil¿ itá Ci¡¡erro:
Nút¡sg d¿ CdE¡to: GZI d.2016
¡..!r d.I¡icio: ouÍ2noú /,
Pc.f,t d¿ Fi.a¡tiz¡cióo:,

sadicio! co fúña ¿6cicür. y .6c¡z
!¿r¡ !poy.¡. Ia .jra¡¡ci6 dc Dfoeson
Flo¡t¡a la cobüt¡t¡ ¡l¿ ¡§ &íiár5

co lrs Íb¡.i@..r dr gEstió¡ ¡doi,risa.liv¡

cliña
aPL?|rI-

orsadraciótrd

d. los Uü¡03 s FCs?a los

dc l¡ divisióo óc bica¡srr¡ io$¡cioEat q¡!c
y l¿ b¡c6 a-rie¡l¡.¡¡o co. b &6d¡!,i¡ yd

procaso dc 8litió! dc la cafidd P¡qyrcro drl ¿¡.1 & d.s{roüo LDlorhq
201 5, Tort¡l.cimi.oto d.l dc l¡ UtrivcBidad dc lo, Llalqf

corü.tistf ac coEpfoloc¡c a¡n l¿

ÁJ.¡ÉE

Tl.t mért,

irnlC¡r¡co loo¡¡ cl.rl mil rttka.r¿f¡r Ifii. 0o00)I

?lttr dc Llot.cllc del cortrlto¿ :

V.lry ¿., Coirrnc:

l-Ju'w,". 17 :.L: !!* Ll,Ft y.tcÁ Dq.,;lo¡t1 vrllrvktnc io, I{rrr CokrnhtrCrr,6'¿ú,. (/,1¿lll, -¡tÍtal.r.. . úl)l4)/'n!j.¡¡ A¡rqrk¡
lrrn .srll¡¡¿qrró¡r..¡¡ - Qtr@ cLlttt,,lo, ar¡lv@unilluor_cdu.co

Powered frv (ll Camscanner

t{r l9¡.m.?5?-¡

:-:. .:.

20r6

OD¡ác itd C.!ü'¡to:

l¿ttóoÁ.1Cn trtto



?
UNTYERSIDAD DE LOS LLANOS

oFrcrNA ASESoRA runblca
NiL'§z@.75?.1

,gl
An lanos: Talento y coaoclmlentó

Co¡r¡fo dc p,tst¡cioo dc r6vicios

para el rcgional

v

a

f:

T¡po d. CoDtrtto:

Aio d. Sut .ip.ió! dd ConF¡to: 20t8
NúBaro ¿r Cotrtt.to:
FÉb. d.Ilióio:

9292 dc 2018

t¡5,072018

F..t¡ d. Fl¡tlizrció¡:

Objdo dd Contrato: cÉfor¡oatéclli.o cfic¡z
EI coÁE-a¡st¡ coa Ia Uairqsid¡d dccoúprotll1t lor ILls!o. lospr6ta¡

rof¡osarvicios .fc¡.otc cl fortalccimicom d!poyaúdo
los difa¿atcs CD

'ta d. coosniclaioDcsprocasar oñcb¡ ¡,.ds6ita

O*o nriüqés Gbocie.otos a¡l¡¡tEti Eil E/al¿p¿sos (38.840.000I

Ciaco mcscs scl5 drl! c¿lcod¡¡ioPl¡¡o dc Ej.cuc¡ór d.l CoDk.to:
V¡lor dcl Co!ú¡to:
Es¡¡do d.t Cortr¡to

A-60 d. d.l CoDE¡to:

ht!¡ dr Fl¡¡li¡¡ció¡:

t¿qliao cfici¿:rt¿

cálitr-

EI cootrt¡ist¿ coo ¡acofnDton¡ett Uoivsrsidad Iosdc losscrvicios co¡!o at) far¡r¿ cñc¿zv ¡poy!¡do d.lct difc¡carcs Itgroc.sot qfici!¡ dc conuúi¡airEas a!ds6it¡ Iá ScEqrari¡

(i^ffi?io,'Sflffi l%ffi H ffi b, M.r¡ co,oob¡¡
r4rr¡,.uñllLnor.rdu.co - Cor.. dcctrdnl.o;.rcht o(0r¡aiUr¡os.cOu,co

GE ( .rr¡5r,'n¡rt.¡

2,Jl,¡20t8

l¡ Scc¡cb¡ia

Alc¡¡cc:

quc
clrpoyo

collállo
cl

dc
dcS¡¡E¡¡§EO

Pr¿st¡¡'
7. Prcsta,

dc
h6t¿r

los
kastat

disco Cm¡ritn¡i¡sric¡üo.

Tlpo do Corkrro:

CoDtrrlo:
Féc6¡ ¿. I¡¡.:¡o:

. -:
Oüj!üi d.l Cootr.to:

20t01¡20t9

2019

¡

Cstio dc d. §¡¡vi.¡os

r 0003

t.
¡c

^1.üc.:



d(
TI¡¡TVERSIDAD DE LOS LLANOS

oFrcINA ASESoRA runbtca
Nir t9¿@.7r-'

Coñt -or¡i, ca a¡ c-r¡iliñiG.to.! Pta ¿c Ac.¡ó! ¿c O6ci¿! d. CoÉ¡Eic¡siooer
PL¡o d. Ej.cgcit! dd Co.ctto:

E¡Ilonts sriÍiaatos di:ci§ct! r,¡:l ci.Iuo c{braB pascs
I0.61 I

Valar dll CoDtr.io:

Est¡do dd Cont-rlo

ll prls¡E coo$!¡ci¡ sc cpidcr solietai dcl hrcncado.

'; *¡¡»Wi"g-': 
-

'¡dI6 x¿ncc¡.eÉ¡v¡nr no¡r¡ti -.. 
.

.:'t

?

..:.-. ' .

4

y conocit rLnlo pora cl
¡(j}óEito t2 Vh ¡ ñ¡cro t-ópcz. valdr Berl6.. VUliri..oclo, l.tcü Col-¡¡,umqú.dú 66l6to -A¡¡ccto¡ - 66169ü) S¡! /\¡lonb
t¡..rt u¡¡[¡¡o¡.!óLco : Conúo cLrfó¡Ico: E¡iv@¡Dl]tDo!,aduco

La,\1,
IE
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8cpu6ñudc CotoníA
Arpattarruúo d¿ Cu¡únawrw

%uticipio & ch¡poque
Akafda

-.4 I .l-:-::--r

:r -x

IASECRETARU I'D CIOBT]ERNOY CONWVENTA CTIIDADATIA DELMANrCtpro DE CEI?AQW, cul.tot¡¡euexo*

CERTI FICA:

t
Que wa ua ranbados los o.cl¡ims 

.cortespondímt*, se pudo constatar que el señorc¿sÁR ErvRreIrE wLrAR RO.JAI Aá¡¡ia" *".ir"ü¿rrlo d, CíudadantaNo- B6.aB8B3s apettida en wttouicenao,-iiáiaá )í ,rffi"¡rt de chipaque tasiluienre relaalén @ntractual:

oConttd.o ileprestaeión dc senicios.pro¡fesionales N" CD zorg¡oo¡ del g de ,/

w:;,!"H::§#"fif4fif,;;f xrui;i,;trx¡:"i.r# /
tüff;,#riffi::ffi?ffi áWsffiffi:#ffi;
?;t:ffi §W#axw;rra:;;;;;;";:;W;*mprenaídodetás

Se apidela presmte a soticituit del inter*ado

o

MARIA RRESMOR,A
§udattana

Ebt<rú A¡$sn taát -

c¡* íÉiGiq3 §. s ¡.i,:=...

%
Códtgo p,d,trt N,25r8O,

P*v,¡cred ¡v E Camssanner

Chipaqúe, Abril I ile zotg

§ecretaria De Gobierno y



á
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@ ,'--1:.4..?
\-<-i _r_:=,

UNIDAD PARA I.AS V¡CTTMA,

CERTIFTCA:

TOIXISPiORUN
NUEUOPAíS
PÁ? aCa¡t^o tgu(r(Ioi

LA COORDINADORA DEL GRUPO OE GESIóN GOT{TRACTUAL OE LA. LA uNroAD pARA l¡ r¡e¡¡cró¡¡ v ñer-Ái¡óiói¡1tr-a-ü¡
N¡r: 900.¡t90¡73s

SECRETARIA GENERAL OE
A LAS MCIIMAS

Que una vez fEvi$do§ b6 a¡ürivor oue q,stefi en ..ra efit¡óad. se e§labrecó qL€ cEsAR ENR auE VTLLAR

rc cédula de cihadanr¿ ñoliÉff8&*;;ñáffio ¿"pr.c*itn de señiix orE se

t) cot{TRATO PRESTAC¡OI.¡ DE §ERVIC¡OS No. ,¡t58_2016

0EJETO:.Preslaf bs :gMdos óe apgyqa ra gestión en la acruar¡zác¡ón de b3 inven[aric fls¡oos óe bs bienesdo pro{redad de ta entided af crupo dé Ge$6n AdminBtrativa i o*¡"ie,i"r.
FECll,A DE SUSCRtPCtOit 22 do no/iemke aa zo¡a /,.
FECHA DE TERMTN¡C|ó¡¡: gr dc frkiembrt ae ntá /
VALOR MENSTTAL: DOS MTLLONES OtE rr,ÍL PESOS M/CTE (g2.OlO.Cr6,ü¡I
VÁLOR INICIAL OEL COI.¡IRATO: DOS MILLONES SEIS'ór¡¡ró§'ircirENTA MIL PESOS M/CTE(s2.6&.0O0,0o).

2) CONTRATO PRESTACIoN OE AEñvtCtOS No, ?§r2olz

oB.rETo: Prestar lo3 s.rYii)s al Grupo de G6tón Aúnirstrativa y DooJrnenlef de la UNIOAo para reéltsar el
seguim¡ento operEúiyo sl h¡rent b de los tienca mucbtes dc ta Enúaae.

FECHA DE SUSCRIPCION:23 dc 6.ero uzo¡t / ,/ Ñb
FECI|A DE TERU|NAC|óñ 3.1 d3 ddemb{e de 201i - " /
y_{r9! ilF§yr. pos-MrLLoNEs DrE MrL pEsos MrcrE {szoro.m.oo). '
Y+q!. 

'I¡,!g!AL 
DEL CONTRATO: VE¡NII UN MILLONES TREINTA Y. ocHo MIL PEsos ¡IGTE(321.038.m0.ú).

t.a prcsente se expide el 15 d! didemke de 2017.

U.\.u-,J-¡@
GruF, de Gesüón ContBdual

==*/
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UhIIVERSIDAD DE LOS LTANOS
OFICISTA JURIDTCA

Contrdo do Prestación de SlN¡dos No.1320 suscr¡to el 07 de Noviembre de 2013.
g!¡g!S: El contrat¡sla se c¡mprot¡éte con ta unlveEirad a prestar los servicios de
aPoyo a la gesüón en aclivtdades @erativas y adminlstrativas de la Sistema de
B¡bl¡olecas de la Uniyersided de la Unit/ersidad dé tos Llanos.pt:zojlg4guelón: Cuarenta y UEs (43) dfas cátendarb /
H!|!+9L+l Gontrato: Un m¡[on seisc¡entos cxJarenta mil cicnuenla y dos pesos
M/cte. (¡1,640,052.ooL

Conlrato de PrBstac¡ón de Scrvicios N. 3802 susc¡ito et 20 d e Ene¡o deZOla./
9bleto:_El oonFaüsla sé co¡nprornete coñ la t n¡/ersuad a preslat los servicios en
foma elicÉnte y elkaz en la gesfión de aclirirades operafir¿s y adm¡n¡slral¡vas del
Sistema de Bibl¡otecas de la Universidad de los Lhnos
Pl¡zo íc¡lrcuelE: cincó (S) meses y Odrco (Bl cf las cal endar.o/
v1r0r, lote! dor cont ato; cuatfo minones doscíentos noventa y tres mir cuarrcoeintos
sete¡t¿ y dos pesos fi/cte ($4.293.472,00).

Cofltralo de prestac¡ón de seNic¡os N. S.t79 suscr¡to el2g de Enero de 20.1S..,obroro! Er conrrarhra se -cornpror¡ere con ra un¡váÁ¡¿a¿ a iliil;;';;star ros 0§s€fvicirs profesronares en forma ef¡c¡enre y er¡caz 
-;; 

i"r'-r-rna,on". de gestÉfl /adm¡nisfrariva en b direccián generar de eroí"."ron roLi?'ü'universida¿ de ros -llanos.
Ptfro .ro .lecuc¡ónt Cuat o (¡t) meses. y velntilós t?2t . r§ ,/
v. ilol torrr dár ggnlrrg: 

-srere mirones 
"erscÉ;ú;;;inrise¡s mir se¡scienros sesenrsy Eble pcao3 ,r/cle (37.626.667,oo¡.

cmrrato dr presr¡c¡ón de sefvic¡os ¡r. 6-r,12 suscfito er tgde Enelo de 2015./ \\
ffi,.,^fr],fli.lt:"ff,1Jg1o"-""gn r" unr,"LüJüJ ñ;iü^T a presrar bs §.,ilffi 

",ffi ;?"t¿#L";S;.;liii*"r,1*,X'J*í,itj;?.1,J§["i:_L'JS

ffiffiffi.u)ffi1ri,ffir",1"1:,fi [r.ifáno m¡, pcsos nvc,e

tlvvrr'' Iw.-.ft¡irt tae.r.V.nda lra.roor,v;rvk.rrb. tt la(cto.n!r¡rm,'¡ur¡ro, t.t¡¡oo - t¡¿ r¡r¡rla. r ¡¡iióiI.ilal ;;

@
I -.., IU @r$l

G§

s0 .000.rt?-l

Vtfl¡vl¡nclo. Febrem l0 do 2016.

EL suscRffo 
^sEsoR 

DE LA oFtctt{A JURIDIcA

}IACE CONSTAR:

qre !l s.. CESAR ENRIOUE vtLLAR ROTAS, ¡dentificado con Cédúta de Cludadanta N.
86.088.835 de V¡tradcendo ha suscrito tos stgub;tes @nt¡?bs de prestiaclón de Servh¡os con
ést¡ lnsüln&n:



UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS
OFIC¡NAJURiDICA

89:.000.?5?-l

Conttato de Prestac¡ón do Servic¡os N. S9l4 suscrito el.iB de Agosro dc ZOtS. /
Ob¡9to: El cmtsaüsla ss comHomete con ta universid¡d oe to-s ltanos a p¡esar tos \4
seMc¡ós Prolesiorial* en loma eficlente y ellcaz en las funcion$ áe gestón 0 '
adminishativa en la d¡recclón generál de proyeccUn soc¡ál de le uñiversidad:de los
llanoa.

Hile§uclón: Dos (02) meses y catorEe t't4) dtas catendario
valo?.tolal dol contralo: T¡es míllones novei¡enios cuarenta y seis ml seisc¡entos
sésenü¡ y sielE pesos m/cte. (33.s46.667).

Contrato de Prestack o da Servicios N'617, suscrito ct03 de Noüembre de 2015.
Obieto: El aontratÉte se coírpromele coñ la universidad de los llanos a prestar los
seMcios prolesionales Én forma eñciente y efcáz en las tunc¡oñes de gestión
adminisfaüva en la d¡rección genelál de p¡o-yecc¡On soc¡el dc la univeGidad de los
llanos.
Plazo de eiacuclón: un (Ot) mes y dieciséis (16) dlas c¿lendado/
Velor loltl dcl Contr¿lo: Dog millones cr¡atroc¡entos'cincueola y tfes mil lrescientos
t einta y cuáro pesos rn cte. (§2.¿153.334!

Conkáo de Prestadóo de SeMcios N' 6522 suscrito el 0 t ds Febrrm de 20.16. ,

Obletó: El cont atlsta sc.compro.rete con la universidad a prestar los sefv'Eios eo
forma.efdenle y el¡cáz an la gesüón da activilades operati\ras y adminisFat¡vas de la
oficína"de eyudas €ducativas de la universldad de los llanos.
F{a2o do élccuclón: Tres (3) mesesa
Valor lotal del Contralo: Chco millo¡es cien mil pesos mtcle. (S5.100.000.oo).

ü

M MEOINA
AS OFICINA JU CA

Ill¿tnalrc IM a lu.rlo tófr.r. Vt|!ü O&rtlon!, Vftrlkana¡o.l .i. to¡smüt¡
Co{¡ut¡do. 6tl §00 - J.d. l.r..toa¡ y 6Et6t0O 3.d. §r lnton¡o

Íüa l 
^rt(r,2tf2

ffim,@\

G§, ; q,: ,,,,,.,



9"¡.*"t*.t /#rt (*.i,

NlT. 500.06{ ¡',¡e0

Vtllav!rencio, Enero 20 de 201 s

¿Á SECRETÁRíA GEfUERA¿ DÉ ¡-A AS4¡,?áCLEADEpARTÁtrtEÍsTAL ü
DELMETA

CERTIFICA:

Que el Señor CESAR EIVR Q UE WLLAR RAJAS ¡dentiiicado con la ceduta
de ciudadanía N- B6:088-835 de Vtllavicencic, taboro en esta Caryafición
mútante contralo de preúación de serytbrbs binctando apoyo a tá gestión
en la of¡cina de la Diputaida C,lgudia Ximene Caderón León, desde i¡ Ot de
Junio deZA1l ha§a el 3A de üctembre de 2014.

La anterior se expide.a solicitud del inieresado.

Dg A,q[fAS D' e
Secreáaría Gene¡'¿t

agina Web: wr¡rw.asamblea-motá.gov,co EmalI conlactonos@asambleagov.co - assmbleadelmeta@hotmail.com
Tel: 673 2023 Fax: 673 2A2S

§§ r-, ,,'1,11.¡1,,r..



ET JEFE ADMIN¡STRATIVO DEL PROGfiAMA INSTITUCIONAT

coñlTRovERSlA

CEñTIFICA:

Que el ¡oven CESAR ENRIqUE Vlll'Áf, ROJAS, con cedula de ciudadanía Ns

86088835 de Villavicenc¡o, laboro como PERIOOISTA, desde pr¡mero (1) de

enero de dos mil cinco (?o05), desempeñandose con excelente rendimiento'

Se expide a los diez ocho (181 días ciel mes de ágosto rle dos mil diez (2010). a

solicitud del interesado
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GUSTAVO CESAñ E§TErtN HMEr{TEI
,' Jefe arlministrativo
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Co,pio: Hoia d: rida
L:o¡ucclÍlr() cotespoídlnsf á er.cmfl

C[R'T'IFICA:

Quc rcvisados los archivos dtr conr:ejo Municipar se putr. consta&ir que er s.-.ñor
{a) CE§AE ENRreuE YILLAR Ro.rAs, irjsntif¡cada co¡r ta cddula di siudr.d:,nra ..-
nthne¡o 86'088'835 expedida eu viltavicuncio. eslur.i: s,incrrr¡cro c6r¡ i:!ra
c-orp.ración en cl cargo de unidad dc Apo¡o N.rmalivq \ivel Asisrencicl. rirado

9l.. -1"j&..1 
día primero íla) cc ocfut rc Jc dor mil nuer.c (2009i según Resolució.

N' 174 dcl primero (l') de ocrubre de 2009 y Acu dc poscsi*r o¡+ tii zor»; .v ir;rs r
ul dia primero (1") dc f'cbrsro rle dos m¡l diez (2()lf)). segirn Rrsolucióo N"ózc de¡
? de fsbrer'o de 2010. I.sboré del 0I de octubre d{, ¿00i.} h¡'rfs €r uI de febrcro
dc 2010.

se exprtlu cn Villaviccneiq a ros scis (6) di¿u tte agosro dc doe mir dicz (2n10). n
sol iciñrd del ilteresadu.
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REPÚtsLI('A DE COI .OMBIA
}ILt{ICPIO I»E, !1 I, t-.A}rICE.\ CIO

CONCEJO VLINICIPAL

lavicencio, 6 dc agosrtr dc 2ü!0

LA SL|§CRI'TA §E(JR¡..TARL{ GENERAI, DEL
CONCEJO §{L}¡ TCTPAL DE. VILLA VrCC¡§CTO

§'1.\
TIL RA HERNANDEZ

Secretaria Ceneral
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Villaücencio. fi de ma1m, 20 t ?
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Se erplde Ja presen te certilicaciói a solidítd de, fr¡reresado a ,os ,,O dlas del rnesde mayo del20!?.
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Oue: ei.señor Ce¡eii ifvn¡-Ot¡s tA;uin -AO,¿s,, 

tde_ntilicado con ta ceduta de- - €rudádanlá ¡to. 'ee.oáalels. a. uua¡i*ilei."-n; l_ ,"r.ur" an,ruésrra. enrpresa desde I. de. erel.o.:,ael e.oOS ¡rgr-'"í. ü,i¡-a",¿clto¿o de!,2005; ..
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COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCIÓN AL USUARIO

CERTIFICA

Oue el señor CESAR ENRIQUE VlLl-AR ROJAS idenüficado con Cédula de Ciudadanía No. 86088835,
presénta 106 s¡guientes datos referente a la definición de su sitEción militar:

Primer Nombre:

Segundo Nombre:

Primer Apellido:

Segundo Apellido:

T¡po Documento:

Número Docr¡mento:

Clase Lib¡eta Militan

CESAR

ENRIOUE

VILLAR

ROJAS

Cédula de Ciudadanía

860888:ls

Primera Clase

ESTA CERTIFICACIÓN ES GRATUITA
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN MILITAR

NO REEMPIáZA SU LIBRETA MIL]TAR

Se firma y se exE*le en Bogota D-C, a los 26 días del mes de Didembre de 2025, a las 10:13:13 PM.

D¡rector de Reclutamiento - E¡ército Nadonal

PAf RIA I{OI¡OR LEAI.TAI)

n

o @C ¡@ TE flEqI.TA¡G'fO OEL E.ÉRñTO
cr¿ r r B ih roa.¡,r la,l) rr¿6r¡20 8qcá o-c- cobta

,.i".4}

FUERZAS ilIUTARES DE COLOilBI¡A

EJÉRCTO ilACIONAL

Cordialmente,

@



Bonco&Bogotó
naE ñ¡ !..
c* s t' ,-.' 8{.á REFERENCIA BANCARIA

El BANCO De gOeOtA a solicit¡d dd interesado intoÍna que CESAR ENRIQUE VlLláR
ROJAS, klenüfcado(a) con Cedula de cir¡dadanla rúmero 86.088.8Íi5 está ünculado(a) con

el BANCO DE BOGOTA a bavés de bs siguientes productos f¡nancieros:

Cuentas de ñronos No. 381496133, abierta/o desde el 9/11/2009.

Se exf*le en Bogotá el dia 26 del mes de Dic¡embre del aiF. 2025

(t

Firna Autorizada

ESTA I'{FORTTAOOII ES @I{FIOEI{CIAT Y S€ SUTnISIRA ST¡ RESFOi§AELIOAD ALGUNA POR PARTE O€L BA'TCO



ñ Er.?r,S,-Sanitas

cERTFtcADo DE AFUJAGIO¡ AL pos DE Eps sAirrAs
L¡EPSS ¡aTAS erl &.rro& dc !¡¡ Fogr¡lra 6pe.ál pú¿ h gd'¡rü. y F€.ffir (H Pb¡ Ot¡oú.b ¡b S*¡ddrEtiE& EPS S ¡.f S,

CERTIFICA

Ore Cesar Erri+re Vlá R*¡s. ¡l6r¡üfcado(a) cú CC ñ¡:ftEro 86(88835, eS legistdo(a) en d f¡OS DE EPS SAMTAS cgr b E¡gt*).lb i*orma(¡ó.r

, -lPo Y NúllERo DE tDExnFEAclóx
Vrao,r"o" t 

^paroc
TIPO OE AFI-IAOO
PARENIES@
FECI-IAOE NACI EIITO
EsfADo ftE tA^frlA.t&{
c"AUsA Esr Do o€AF¡xcloal
FECI.IA DE hIGRESO A EPS SANÍTAS
FECH,A DE RETIRO LABOiü! 

' 
EFA SANfÍAS

SETTANAS @TIZAOAS EN EPS SANTTAS

SEITA'{AS COTIZADAS E}I OTRA EPS
SEITA¡{AS coTtrAIIAs E ÚLfT.OAÑO
REGllEI¡
FECTIA OE Af¡I^CIÓX AL RÉG¡¡E
}{r!/EL S¡fBE
EMPLE DOR(ES)'

Ge¡erado por interf ace§

@ t{EEa3s
Cc.ú E¡rh¡e \A- k*i§
Sogin& C{xiaE
Cdtps¡faro (Á) Perma¡€,rb
ro'tols
0 Tkha Oqldto A Cot .t¡¡ lni.grJ
tO - Cobitra hgrd
orñ)7f2tlt8
A.rrro(.)
l2O adri¡iaa
S¡r !s!Er6 reF.tú3 al! EPS SA¡üT S
a7 arar-
Cdrüüulivo
1*1t&l
ib.0¡c.

CEOULA OE CIUOADA}¡IA 8608€fIi§ CESAR ENRIQUE VILI,AR
ROJAS Dc§de 01/'t0,2025 - \rEÉilta CEDULA DE CIUDADANIA
86088&§ CE§qR ENRIQUE Vltl-AR ROJAS oesde 28/o1¡2025
Hssra 3y09/2025CED|LA DE C|Lf,»DANIA 86G8435 CESAR
ENRTOUE VftI R RO.TAS W N10tñ24 H* 31t12n024

nnu¿@5 -

EsrE Doct rÉxro 'rao Es v^Ltr o' paRA LA pREsrAoóta oEL sEnuc-to, xt paRA TRAsllDos.



Protección
Fondo de Peneioner Obligatorias Protección

lilfTStn^ü8.739

llace con3lar qr¡a:

El(la) Seño(a) VILIAR R(UAS GESAR EtlnúC¡{rE iderfrMo(a) con CC nú,rrlem t6.mr35 se encr¡enlra añliado(a) en
Pens¡ones Obl(¡atorias a PROTECCIÓN, desde el dia 02 de ochrb{e de 2OO9 y s{rs recursos se encrrent-an disfibuüos como
se enuncia a conünuación, de conbmirad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 asf:

1. EI 1OO% AIFONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCÓN AYOR RIESGO

Esta constanc¡a se expile a peticiSn de(la) inEresado(a) el dia 26 & dici€mbre de 2025

CordialmenE.

C€aar Isuficio Aub¡d EcheYeEI
Equipo Soporte prra Clbnte.

'trlpoat nte: Esta coñ{añcia solo hac¿ Gfurencja a los p.oduclos mer¡c¡rEdos anterionnente

§ {k3e¡ ycri¡cú l¡ Eraitad de csta ¡ñ.ñtr¡t l co¡Ifril.E oúr riGoüE:
As€.o. \tútud PrErlo en nEsúD M \rrbb sww-p,lieccirLdn y App o cqrrrizse qt b tlfEa de Seryicio eí:

Bogdá (COl) 4t2 3:¡ 64 - Medeflin (60¡a) 510 SO t9 - Cali (EO2) 3& 0O ü, -
BaE¡nq.¡l8 (401 3rg ?9 99 - Cañagena (605) 6ait 49 90 - WhatsApg +, 3t0 ZD 56r§

o llámanc déde ü¡ coÍpdador deade oralq¡.¡er ll,gar del mundo ifEresando a htba:rrcurto[ÉE"woltvo¡.comrd¡r*toc.l¡h.la¡cckn
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PNOCl,MIXJilA
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

GERTIFICADO ORDINARIO
No.2E6989l2l

PIB

2:25'.§
tk*¡ I dé 0'l

Bocprá DC,26ded¡¡i bBd6a zr25

l.¡ PROCT-R IXfiXAGEIGRAL t E l,A tl ClOi¡ csüñca qE u€ !B¿ cq¡§.aado d gsLí¡a & t rh.t!¡eian da R.gÉeo de S.,rirE o ffi6
(SlRl), €a0a) E6ala{á} CE,SAR ENf,ÚC¡rrE Vü..lÁR R(IrAS ilglMo(a) cdr Cáú¡aa d. -.ffi rirso E6OB8&§:

NO REGISIRA SANC|ONES NI I'$A8T-IDADES VreENIES

JAITYERÍE'{eIA La asliñcaaito d€ ¿nba8d€ntaa úi*r¡o h6 ale¡he5 ds b ¡anciorEa o itüM& {.¡e sa qE¡€ífeñ viFntes. Cuando *
I Fab de ruttrzrierú o pcar¡ih 6n cag6 q.É ex+ñ Dúe s¡¡ ds66n?éño a,s€rüa are dtbce(ffi, se carüfErr tod6 ¡as dr@cdles quo

'tguren eñ el rrgl§üo. Afliorior, de aoleÍro a b trcis6 30. y,lo. dd alkrlo 236 Ley 1952 de m19.

)¡OfA: El c8rüfic.do ds ant€c€.h.rb6 dixiSaio6 6 r,r dE rlert qrc cüfi€rE b üEbcixl€§ e ¡r|lÚdil*s ge.teEdas po. s6.rjfit€6 F.n l€8,

d¡scifineÉs, i$aóÍdades qt¡€ s€ de.iverl dé !És rd*irE cútr&tuaies dr e{ 6§fado, de 106 * cfi ,€sporÉab¡üad ñscá|, ([i las de<jsi¡res da
pérd¡da do ¡ñlEstidura y & ls6 co¡rle¡as prffiss cúba se.virdB, ex sérviroa€s pitr¡coc y parlblsrrs S¡e de§ertrpeñeo frrrjones tribücas en
sjercic¡o do la accitn de r€Oeü¡*h o [aíBn*,rb '| 

gara¡da. Eali do.¡ñEío fbñ añe púa accsdat C .a.ior Fiülico, €n loa üfirinoo qlt
a¡táb¡azcá tr Co,rsttrxilto Po¡ifrca y t¡ L'l p-üc¡daa o dii& d¡lec¡¡aiqra vigJ¡La E S¿s¡9rna SlRl aepoata co¡o afiteoeder{€s solarnents bs
sancines co¡ dobira qeoJbrb rBct*b do b arhildes r¡-iriales cobant¡r¡c- En ca d6 rurbrarienb o §¡sari,ciin (b contlabs con 6l
Estado. q rEpoflsábfirad d.la Erfk*ad, va¡d.r b ¡tro.r¡Ejón ds an{é.€d6ñ!Bs dol6drd{o eo L pádña sd:
hüp§rf{w-proaúraduria.g0..co/Pages/cetliM-4r

Cafos Wifarn Roúfg!¡€z lEá.r
.rele Divisit! de Relacirsr*rb CÚl El Gi¡.lrdarE (C)

araroda:
EArE CEFTTICADO OOr.afA fE Ot ío.rá{S[ SOLO E8 VA.DO E a Sl' fOrá¡-DAD. YCnrtq.E q,E E XTERO rrE CEÍIrtcaDO SEA El- §O Eñ
r&l¡ Ll¡ t{o¡ts.

tlirisiSn de ReLdoa¡ambnlo con d C¡r¡dadario.

LínÉ grárta 0l €f XE91 031 5

Ca.tera 5 t¡o, 15 - q) Pbo li Pbx 54787$ 6xt l3r7q Bqoaá O.C

rwaprEraú¡hgoY.co

6L



o
CONTRALORíA
GE'{EñAL DE LA REPUBIICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,

INTERVENCIÓN ruDICIAL Y COBRO COACTTVO

CERTIFICA:

Que una vez consütado el Sistrma de I¡formación del Boletín de Responsables Fiscales'SIBOR', hoy üemes 26 de

diciembre de 2025, a las 22:31:{1, el número de identificación, relacionado a continuació¡, NO SE ENCUENTRA

REFORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Esta Certificación es válida en to& el Territcio Naciooal, siempre y ctando el tipo y nrhero consignados en el

respectivo documento de identifcackin, coincidan con los aquí registadc-

De confmmidad con el Ilecreto 2150 de 1995 y la Resolrcim Z2l, dcl 5 de oa¡bre de 2üX, la fi¡ma mecrinica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efeom legales.

Tipo Documento CáJula de Ciudadanía
No. ldentiñcación 86088835 "
Códiqo de Verificación 86088835251226223147

Delegada

Generé: WEB



POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiclales

La Polieía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:36:05 PM horas del26l12l2025, el ciudadano identificado con:

CáCula de Ciudadanía N" 86088835

Apellidos y Nombres: VILLAR ROJAS CESAR ENRIQUE

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 2'l de junio de 2O12, profenda por la Honorable

Corte Constitucional, la leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS

AUTORIDADES JUDICIALES' aplica para todas aquellas personas que no registran

ante@dentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la
condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida sbmpre y cuando el número de idenüftcación y nombres, conespondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el tenitorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucbnal.

Si tiene alguna duda con el resultado, consuhe las B¡gguntas frecuentes o acérquese a las

* nstalaciones de la Policia Nacional más cercanas.

NO TIEilE ASUNTOS PENDIENTES CON I.AS AUTORIDADES JUD¡CLALES

de confiormidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Políüca de Colombia.

DirecciÍr Attr$ra B Dorado * 75

- 25 bario ¡,lodeüa. BoqoÉ AC.
Atcícih 3d¡inisrrali\ra: LúE6 a
Vsnes 8fO arn a 1200 p.n y
2{)O pm a 5i0O r[r)
LÍl€€ & atoción al ctudádáD;
5t597O0 er(l 3]552 (Boqorá)

Rcsto dd p6i5. 0r €fi)O 91 0 I 1 ?
Er'l§]r d¡Jin.ar¿b-

8tc@pd¡c¡agor.co



La Policía Nacional de Colombia inforrya:
Que a ra F.#rÉ,26112t20:z5 10:38:23 p. nr. el dffi:"#ffilltor**"tu *o. ú*r, Nombre:

@ ** Nilimd de colornt¡ia

ñ (DefaulLaspx) q

Portal de Servicios al Gudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

.1 Consuh Ciudadano

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De @nfurmklad con la Ley 1m1 de 2016'Por h cual se e¡ekle el Códrso Nacional de Seguridad y

Convivencja Cir¡dadana". Regisfo intemo de nalidación No. 131057779 . [a persona interesada podrá

verificar la aubnticidad d presene dm¡menb a trar¡és de la piígina lceb in*ih¡cional digibndo
h@://www.p<¡lic¡a.gov,co. menú ciudadancl cons¡¡Jta medidas conectirra, con d doolrnento de

¡denüdad y h feda de o@¡rÍin del misno. Esta consulta es viálida siernpe y orando d núrrero de
e<lula conesporda con d doqrmenb de ¡dentidad eJministrado.

Q t¡r¡ev¿ Busqueda i Imprimir

qI¡tñA

VIDA@»e
Follcl¡ l.*¡.r.rc .¡ coldlllx¡

Drrecc:cí Geoera, Crá 59 N: 2r; . 2l
CErr,o Adm¡nsr,¿rvo N¡oon¿ICAN 3osorr D C

Liñ€, d€ áteocón 0l8¡}]09rCl1-1

SIGOV.CO

5t5 9ü)O

K.
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MINISTERIO DE TECNOLOGíAS DE LA INFORMACóN Y LAS
COMUNICACIONES . MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez mnsultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAI, el(la) c¡udadano(a) con núm€ro de
identmcación CC 86088835 NO SE ENCUENTRA INSCR¡TO EN EL REGISTRO DE DEUDORES AU EiITARIOS
HOROSOS /

/
Esta cert¡ficac¡ón es vál¡da en todo el Tenitorio Nacional, s¡empre y cuando el t¡po y número coris¡gnados en el
respeclivo documento de identiñcac¡ón, co¡nc¡dan con los aquí reg¡strados.

Se exp¡de en Bogotá e12711U2025 07:.33 AM
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Código Verifi cación: N32Z¿ITFGEG

Válida hasta.z 0312026

Dirección de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS
COMUNICACIONES . MINTIC

!



CERNflCADO MEDICO OCIJPACIONAL DE APTTTUD LABORAL
N. l&tl$t/ éDUIW lril\l4 // €tMe Í4 kD NttP/tOOll4 I lrute4 /$ )rgftZ ffr

OMETRIA

VISIOMETRiA

ILÉCIROCAROIO6RAMA

R¡ DE fONAT

PAi TIa¡ Jol¡^lrJ¡^S

Í|C
'otEfA

c
!o¡ oor¡¡raltot, a¡^xaral o v^toüaotat r^a^auiEÁ¡ lo¡ (oaallaraf¡¡at t r <l¡,rull ¡ u &rav ,tsatár^L

i¡
NOMSRf OE I,A EMPRESA:

OPf O', ,.-n .!oFTCHA: ó2f 62f 
"^2c,

ClvDAOt .-,.lta \r.\ ¡."1 (.n
OTRO: CU^llPOST-tNCAPACl0AoIIPO DE EXáMIN: INGRE§O EGRTSO PERIODICO

2- NfOd&oN D&trAú @R
NOMBRES Y APEI¡¡DO5: ( c¿-n- 9ar¡o.tc \-/: l(a¡ 17a-a

----
§EXO;F MDOCUMENfO OT IOEIiTIDAD: EDAD:37

TELEfONO: a tu <t 2 zt A6DIRÉCCIOi{: //,á i,.,- t-, }.p<- t/d CIUOADl. -,,,¡¡6 u..,¿r a¡,,¡2
tPSr /a+ GiUPO SANGUINEO: ..t ?r,CARGO: ¿,,- 1-- t:¡ L. o¡'.---tr- La

P. StCOt€ll50METRlCAcoPRo106rcoC. HEMATICO

,
T60

p. PSrcorlct{fcAT6P FROII! fARIN6TO
PÉRftt UPlolco

PARC{AI D€ ORINA

GTICEMIA vDnl KOH URASTSPIROMEIRIA

GRAVTOIZ BACTTOSCOPtA vAcuIA aNflTflaxlc^coL[sTEROr-
oTnos:P5A COIINESf€RAsAlRtGUCtRt00s

ar-coHot-tMtA HEMOCTAS¡rrAClONCRÉANÑINA

dAtlglú,gEdAtl*t le&!@t@ú
!^tar^cróaro(culf,tt @¡ toa raoú6!to3 ¡lclra ot

ta¡a tt ¡Ett[ ot! c t@
5¡6iO5 Y si{ÍOlt^t Of fnft iMtolo
6tlttE^t Qut o€a6ri sti vltonaoos Poi u EPg

la(utL,as 0¿ 
^cl¡oíúf{ 

Dt 
-n a,os¿ Dtaax r¡§E ¡^l fuli(¡or¡€s. ltuüür,

AflA!¡¡¡ fiuttlo aÉ rt^lalo
APL¡j¡AOO 

'Ol 
lt¡l¿ñf^l t To(o6la out

¡tQtJftt L tl¡TAo t^r 3u cotÉcalox
gr6No6 Dt ttFErM¿o^o lioft«n^l Qul
DÉtai¡ taiv^roi oo5 ¡(, ta Att

5¡6.{OtOt trarÉtMao o Plffai¡or{ (quf otlfN
f¡ vaoi^oos loi u tPr^Áa

r.o cuM?ll coa rot ¡mu§lloá xl
tt¡rH, ott ( ¡60

il. i

l¡5l ¡¿o
^¡ro 

P^¡^ M¡,ll?ua i c¡¡6^lArro P¡r corio\rccool{ll
APrO Él¡¡clol cor¡f MDo!

wao@yAú

,loll, ilo

rú0draal0l0|,6 fi.lctln al $É

¡l(8.ilIt! lli i:uarc Do

(.

ocoNlRor ocuPAclot{A! ' tuorlvoCO'{TROI PYP POR EP5

HIGIINT PO'TURAL ' vrru¡tL REMISION A EPSTJ€FCICIO RE6UIAR
R€5 PI¡A'ORIOUSO OE EPP APROPIAOOSRtMrstor¡ A ARtvA[oR^clofl POR XUffrcroN
EiGOI{OMtCOaYu0AS €iGONOMTCASsE PR€sCñl8t fi faM,tNToo€sc RfAn AlfESACION MEfAS.
QUIMICOtvAtu^ctot{ Pf o fRAEaJoCONTINUAR MATTEJO MIDICO

MTDIDAS A¡¡fI VAR'CIS cARO|OVAsC

IEI

o(uractot{at otltf, t J OOE

a^L-- ^ -.--^ -ra k-!^

,út

Rr 0t col.l.n t{A I
ffilr-r¡-.,, i:,r.ii-\.;t'¡ll !

cor¡ p^roto6r ot o8r6t¡ coa¡uN QUI
0€¡t lti v^tqao^ Pofl l¡ t ¡

Pl!fl{T^ @lolclor,Íl Ot 5^lUO qut ,¡O
oBl¡rxuYt¡t slJ c t oo D! ¡{r¡¡(

,TroT¡


