Villavicencio, 25 ENE 2026

Senor, 2
MANUEL JOSE SANCHEZ RODRIGUEZ ~
Secretario de Ambiente .
Departamento del Meta

Ciudad

Asunto: Presentacion de propuesta para la ejecucion del objeto denominado

IMPULSAR LA EDUCACION AMBIENTAL EN LAS COMUNIDADES EN GENERAL Y EN LA
POBLACION DIFERENCIAL, CON LA REALIZACION DE VEINTICINCO (25)
CAMPANAS PERMANENTES MEDIANTE ACCIONES DE DIFUSION SOCIAL A
TRAVES DE MACRO Y MICRO MEDIOS EN EL DEPARTAMENTO DEL META. g

Cordial saludo, por medio de la presente me permito allegar a su despacho propuesta
para la ejecucion del objeto de la referencia.

Obligaciones:

Obligaciones generales:

1. Acatar las sugerencias de la supervision encaminadas a mejorar €l proceso.

2. Garantizar la dfiliacién ante el sistema de seguridad social integral en los términos
establecidos en la ley 100 de 1993, (EPS, Fondo de Pensiones y ARL) y presentar
constancia de pago durante la ejecucion del contrato.

3. El contratista deberd allegar certificado médico de ingreso legible (tendrd
vigencia méxima de tres (3) anos y sera valido para todos los contratos que suscriba el
contratista, de acuerdo con lo establecido en el articulo 18 del decreto 723 de 2013).
(Persona Natural).

4 El contratista dentro del monto del conirato debe garantizar los gastos de
transporte, materiales, insumos de apoyo logistico necesarios para el desarrollo del
objeto del contrato.

5. Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de archivo).

6. Prestar los servicios con el personal y elementos propuestos, cualquier cambio
serd previamente autorizado por el Supervisor siempre que no sea de perfil inferior al
ofertado.

i Las actividades no se pueden readlizar con personas o material que pueda
interpretarse como mensajes de inclinacion politica, social, racial, religiosa o cualquier
ofro que pueda ofender o causar agravio a un grupo de personas.

8. Actuar de buena fe y diligentemente para con el supervisor del departamento y
de la Gobernacién del Meta; teniendo en cuenta que el Confratista se considera un
colaborador del Estado en el cumplimiento de los fines sociales que busca la
contratacién, acorde con el estatuto contractual. Por lo cual, ademas debera avisar



oportunamente de aquellos aspectos que puedan generar obstaculo para el
desarrollo de la prestacién del servicio.

9. Presentar informe de ejecucién previo a los pagos y demas soporte documental
y cada vez que sea requerido por el Supervisor.

10.  Suscribir Actas de Inicio, Finalizacién y/o Liquidacion del contrato.

1. Cobrar los bienes y/o servicios suministrados y certificados por el Supervisor, con
cargo al contrato, para lo cual deberd radicar cuenta, con todos los soportes
documentales requeridos en los formatos del Sistema Integrado de Gestion de la
Gobernacién del Meta, publicados en la pagina web de la entidad.

12.  Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre los documentos que le sean
entregados o tenga conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato; asi mismo
abstenerse de hacer uso de la informacion de la poblacién objeto, obtenida con
ocasion o como consecuencia directa de la ejecucion del contrato.

13.  Pagary asumir los impuestos a que haya lugar, asi como las demds obligaciones
legales y tributarias que le competan de acuerdo con el marco normativo.

14.  Cumplir las disposiciones y lineamientos dados en favor de la prevencion,
eliminaciéon de lesiones, enfermedades y victima mortal por ocasion del trabajo en el
marco legal aplicable a los trabajadores en términos de seguridad y salud en el
trabgjo.

15.  Cumplir las disposiciones y directrices en favor de la prevencidon de la
contaminacioén y la proteccién del medio ambiente a través del control adecuado de
residuos y consumo responsable de recursos.

16. Conocer y dar cumplimiento a las politicas y procedimientos de seguridad de la
informacion - establecida por la organizacién, pertinente al desarrollo del objeto
contractual, de conformidad con lo estipulado en el Sistema Integrado de Gestion.

17. Cargar en la plataforma del SECOP los documentos soporte de la cuenta de
cobro junto con los informes de ejecucidn a mas tardar dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a la fecha de elaboracién de la misma.

18. Las demds que por naturaleza del contrato se requieran en el franscurso del
mismo.

AMBIENTALES Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:

1. Dar cumplimiento al Decreto 053 de 2020 que prohibe la compra, utilizacion y
suministro de plastico de un solo uso no biodegradable.

2 Adquirir y utilizar bienes y servicios amigables con el medio ambiente.

3 Aportar a los aspectos ambientales: Ahorro de energia (apagar equipos), ahorro
de agua (utilizar sélo la necesaria) y ahorro de papel (hacer uso del correo e imprimir
a doble cara y solo lo necesario).

4, Hacer disposicion adecuada de residuos en puntos ecolégicos (Blanco:
Aprovechables, Verde: Orgdanicos Aprovechables, Negro: No Aprovechables) y
papeleras (Papel de Oficina).

5 Acatar las responsabilidades establecidas en el Decreto 1072 de 2015 articulo
2.2.4.2.2.16. Obligaciones del contratista. El contratista debe cumplir con las normas del
Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:



Ok Procurar el cuidado integral de su salud.

b. Informar a los coniratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de
trabajo y enfermedades laborales.
c. Participar en las actividades de Prevencidon y Promocion organizadas por

los contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.
d. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestidén de
la Seguridad y Salud en el Trabagjo SG-SST.
e. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del
contrato.
6. Cumplir lo establecido en el Decreto 1072 de 2015 articulo 2.2.4.2.2.18. Exdmenes
médicos ocupacionales y en el Decreto 723 de 2013 articulo Articulo 18. Exdmenes
médicos ocupacionales, el cual establece que “las personas que tengan contrato
formal de prestacion de servicios en ejecucion tendran un plazo de seis (6) meses para
practicarse un examen preocupacional y allegar el certificado respectivo al
contratante. Para los contratos que se suscriban con posterioridad a la entrada en vigor
del presente decreto dicho plazo aplicara a partir del perfeccionamiento del mismo™
7. Conocer los riesgos de Seguridad y Salud en el Trabajo de sus actividades y
aplicar las medidas establecidas para su control, matriz F-MC-20 IPVER “Identificacion
de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de controles”.
8. Informar oportunamente al supervisor de contrato y al drea de seguridad y salud
en el trabagjo, la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo, enfermedades
laborales, actos y condiciones subestaGndar, danos a la propiedad o al medio
ambiente.
9. Realizar y promover pausas activas durante la jornada laboral.
10. Contribuir al cumplimiento de las politicas del Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabagjo y Sistema de Gestion Ambiental (Ambiente de trabgjo libre de
sustancias psicoactivas, alucinégenos, enervantes o que creen dependencia como
cigarrillo, vapeadores o alcohol)
11.  Cumplir con las normas de seguridad vial (uso adecuado del cinturdn de
seguridad, casco, respetar limites de velocidad, entre ofros)

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
1. Elaborar y entregar un plan de accion, en el cual debe consignar las posibles fechas en las

cuales va a desarrollar las diferentes actividades plasmadas en las obligaciones especificas del
objeto del contrato previamente concertado y aprobado por el supervisor. .~

2. Acompanar la realizacion de veinticinco (25) campafas de educacion ambiental de difusion
social a través de macro y micro medios asi:

- Acompanar la realizacién de quince (15) campanas de educacion ambiental permanentes
mediante acciones de difusion social a través de macro y micro medios dirigidas a la comunidad
en general en diferentes temas en el departamento. -



Los temas a tratar en cada camparna deberan ser concertados previamente con el Secretario
de Ambiente y/o el Supervisor.

- Acompanar la realizacion de cinco (5) campanas de educacion ambiental permanentes
mediante acciones de difusion social a través de macro y micro medios dirigidas a la poblacion
diferencial (Comunidad Afro) asentada en el departamento que no haya sido atendida a la fecha.

Los temas a tratar en cada camparfia deberan ser concertados previamente con el Secretario
de Ambiente y/o el Supervisor.

- Acompanar la realizaciéon de cinco (5) campanas de educacion ambiental permanentes a la
poblacion diferencial (Una en cada uno de los resguardos indigenas asentados en el
departamento, que no hayan sido atendidas a la fecha), mediante acciones de difusion social a
través de macro y micro medios; En las que se desarrolle el tema sobre las guias ambientales
para la produccion sostenible de los pueblos indigenas.

Los temas a tratar en cada campana deberan ser concertados previamente con el Secretario
de Ambiente y/o el Supervisor.

3. Cada campana desarrollada en cada comunidad, debera contar con una participacion minima
de 20 personas; Cada campana realizada a las comunidades Indigenas y Afros, deben tener la
firma del representante legal de estas como soporte. .~

4_Apoyar con antelacién las convocatorias que podran ser escritas, radiales y/o virtuales a las
diferentes comunidades incluyendo a la poblacién diferencial en el Departamento, para
garantizar la participacion presencial, visional y/o audicion de ellas. >

5. Elaborar debidamente el diligenciamiento de las planillas de control de asistencia de la
poblaciéon atendida, las cuales deben estar focalizadas estadisticamente, la informacion debe
ser reportada en la presentacion de cada informe, y cargada a la plataforma Drive de la
Secretaria de Ambiente, adjuntando el registro fotografico de cada una de las actividades
desarrolladas. -

6. Elaborar un informe final en donde este consolidado y resumido lo logrado y las acciones
realizadas en el periodo de contratacion, focalizado estadisticamente, estipulando el avance y
el cumplimiento de la meta en el periodo contratado.

7. Acompanar otras actividades relacionadas con el objeto contractual del contrato,
programadas por la Secretaria o Supervisor.

Forma de Pago: EL DEPARTAMENTO pagara al contratista el valor de ejecucion del contrato asi:
Cinco (05) mens{alidades vencidas, cada una por el valor de: DOS MILLONES NOVECIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($2.900.000,00), previa certificacion de cumplimiento expedido por el supervisor y



acreditacién de que se encuentra a paz y salvo el contratista con los aportes al Sistema Integral de
Seguridad Social (EPS, Fondo de Pensiones y ARL) y demas requisitos que le sean aplicables.

-

Término de ejecucién: CINCO (5) MESES.

Valor del contrato: CATORCE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE. ($14.500.000,00) ~~

Inhabilidades e incompatibilidades: Manifiesto bajo la gravedad de juramento que no
me encuentro incurso en las causales de inhabilidad o incompatibilidad contenidas en
el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, y los articulos 1,2,3y 4 de la Ley 1474 de 2011.




CLAUDIA RESTREPO Novia 3043772964

Sin otfro particular,

CESAR E VILLAR ROJAS '/

. C.C.No 86.088.835 DE VILLAVICENCIO 7



FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA
Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 488 y 443 de 15998)
DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
VILLAR ROJAS CESAR ENRIQUE
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAlS

ceC. ® CE. O PAS o NO gsossaas F o M ® NBO coL. ® EXTRANJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR

PRIMERACLASE  (R) SEGUNDA CLASE () NUMERQ 865088835 DM. 5

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECGION DE CORRESPONDENCIA

) pia [ 10|mes [ 10|ato | 1985 | /WRERMHS%W )

PAIS COLOMBIA 1 pais COLOMBIA DEPTO  META / '
1 e et Bh. MUNICIPIO  VILLAVICENCIO /

TP S BOGOTA.E. TELEFONO 3145022160 EMAIL  cesanvillar_80@hotmail com

FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o0. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA f SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1 | 2 ] 3¢ | 4 ] 5/ & l 7 { 8 | e 10° & MES ] 12 I ANO I 2011

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

e’ TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA;

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJQ Y EL DESARROLLO HUMANO)



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 483 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

MB R

B MB

EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
" EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | Privapa | Pals
. EGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | o7 | mes| o7 | amo| 2021 Dia | 31]Mas| 12 | ado | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TECNICO ADMINISTRATIVO 4112.60. OFICINA DE COMUNICACIONES AVENIDA 40 24A 71
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAfs
GOBERNACION DE META X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | DGIMssI 11 | aso| 2020 Dia | 25 | Mes| 12 | ano | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE COMUNICACIONES CARRERA 33 38 45 Sin direccién




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 442 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE META X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | o1 | Mes| 03 | ano| 2020 Dia | 30 | Mes | 0s | amo | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE COMUNICACIONES CARRERA 33 38 45 Sin direccién
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
NOTICIERO CONTROVERSIA TESTIMONIO VIVO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
: Dia | 01 [ Mes| o1 [ Ao 2010 | Da | s [ Mes| 12 | ano | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA COORDINACION PERIODISTICA Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRivaDa | Pals
UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 21 | Mes| o1 | ano| 2018 Dia| 20 | mes| o7 | Ao | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA 4112.60. OFICINA DE COMUNICACIONES Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE CHIPAQUE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA CHIPAQUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia| o3 [ mes| o1 | ano| 2019 pa| 31 | mes| o3 | amo | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAY DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA 4112 SECRETARIA DE GOBIERNO CALLE 5N *4 16
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRivaDA | Pals
UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 161Mes[ o7 | Amo| 2018 Dfa] 21 | Mes| 12 | a0 | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA 4112.60. OFICINA DE COMUNICACIONES Sin direccién




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD puBLica | PRivaDa | Pals
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL PARA LA ATENCION Y X COLOMBIA
REPARACION INTEGRAL A LAS VICTIMAS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. BOGOTA.D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
Dia [ 23 | Mes ] 02 [ Ao | 2017 D | 31 | mes| 12 —[ Ao | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA 4112.60. OFICINA DE COMUNICACIONES CARRERA 100N 24 55
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL PARA LA ATENCION Y X COLOMBIA
REPARACION INTEGRAL A LAS VICTIMAS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.DC. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Da| 22 [ Mes| 11 | amo| 2016 D [ 31 | mes| 12 | ano | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA 4112.60. OFICINA DE COMUNICACIONES CARRERA 100N 24 55
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRivADA | Pals
UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | mes| o2 | Aﬂo] 2016 Dia | 30 | mes| o4 | ano | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA 4112.60. OFICINA DE COMUNICACIONES Sin direccién
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
I FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 03 [ mes| 11 | ano| 2015 pia | 18 | mes| 12 | ano | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA COMUNICACION Y PROYECCION SOCIAL Sin direccién
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DJaLw LM&SL uaJAm] 2015 Dia | 30 | mes| 10 [ Ano[ 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA COMUNICACION Y PROYECCION SOCIAL Sin direccién




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 488 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS 5 COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dla-[ 28 | Mes| o1 | ano| 2015 Dfa[ 19 ]Mssl 06 [ MOL 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA APOYO SECRETARIA GENERAL Sin direccién
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS s COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 19 | Mes| o1 [ amo| 2015 pia | 19 | mes| o8 | ano | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA APOYO SECRETARIA GENERAL Sin direccién
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE META X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia [ o1 | mes| o8 | amo| 2014 Da| 30 [ Ms| 12 | ano | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA 4131, UNIDAD DE APOYO A LA GESTION Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Da [ 20 [ mes| 01 | ano| 2014 Da| 27 | mes| o8 | ano | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA APOYO SECRETARIA GENERAL Sin direccién
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | o7 | mes| 11 | amo| 2013 Da| 20 [ mes| 12 | ano | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA APOYO SECRETARIA GENERAL Sin direccién




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA Pals
CONTROVERSIA TESTIMONIO VIVO % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | o1t | mes| o1 | amo]| 2005 Dia | 18 | Mes| o8 | ano | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PERIODISTA EQUIPO DE PERIODISTAS Sin direccion
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
CONCEJO DE VILLAVICENCIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
| META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6702108 Dia | o1 | mes| 10 | amo| 2000 Dia | o1 | mes| o2 | amo | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ASISTENCIAL DE APOYO Ii SECRETARIA GENERAL Y DE APOYO CALLE 40 3238
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
CONEXION ONDAS DEL META x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3124323303 Dia | o1 [ Mes| o1 [ ato| 2003 Dia | 31 | mes| 12 | ano | 2005
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA EQUIPO DE PERIODISTAS Calle 41b N° 30'11 LA GRAMA
EXPERIENCIA LABORAL DO
[ EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
‘o INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIvADA [PAlS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pie: | ees: | oo | ia | | wes: | | aso |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 1 o
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 5 7
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 8 8
' EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO Y ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMALEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/85).

Ciudad y fecha de diligenciamiento \I \\U« viten [440) LO 6

(L f ;’?A/x': ; ;/

v

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENT:! jzlE HAN Si RESENTADOS cCoMO

SOPORTE
?i— Cwm ale)/=

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL‘O‘d = CONTRATH S

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. D18000817770 PAGINA WEB: www. funclonpublica.gov.co



ﬁ PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES

Funcién Piblica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)
Tipo de declaracion INGRESO : Fecha de publicacion 2026-01-05 06:09
/ {
Nombres y apellidos completos
Primer nombre Segundo nombre Primer apeliido Segundo apellido
CESAR ENRIQUE VILLAR ROJAS

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 86088835

! ugar de nacimiento
rais COLOMBIA Departamento BOGOTA.D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

i

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamenio META Municipio VILLAVICENCIO /‘

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona

juridica publica o privada que presten funcion publica o

servicios publicos o que administren, celebren contratos y GOBERNACION DE META

ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u

otra donde trabaje

/1

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento META Municipio VILLAVICENCIO
L—

Direccién | ["Carrera 33 No. 38 457

Cargo o funcion que cumple CONTRATISTA /

[ 4

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios ptiblicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio puablico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi

declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los (inicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.
1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

$52.000.000,00

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$52.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Yondi Sede de la (Pais) Saldotatal_delaqnemaadu:grﬁ;ra31 del afo
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $3.525.000,00
. Ais bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos:

Si No

X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion

Grgano

Calidad de miembro

Pais

Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones:

Si

No| X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Versién 4.3 - Agosto 2024
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o iaci6 Tipo Calidad de socio Pais

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econémicas privadas: Si No | X
Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE 0 COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafiero(a) permanente: Si No| X
Los intereses personales de mi cényuge o compafiero o compariera permanente son susceptibles de Si No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apeliido Segundo apellido
-
Tipo documento Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compaiiero(a) permanente:

2.2 INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacion presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o

actividad que desempeiian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Documento ; rllde Descripcion del potencial conflicto de interés

identidad

2.3 INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Twve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
% (a directiva 0 socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con si No | x
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi ©
cargo actual:

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo c6mo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o
fiduciari Calidad Valor Pais
S
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No| X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del (ltimo afio gravable son:

Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

s conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejempilo:
S-actividades y negocios que realiza o tiene con socio 0 socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

- 56.05%- 835
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA
Y EN SU NOMBRE LA

Institucion Educativa
Inandina

Autorizada porla Secrvetaria de Fducacion del DNeparianente del Mera,
segun Resolucion No 033 y 1400 de dicesnbrs de 2002,

F

- ((fj%f’f’f’ .

Cesar Enrique Villar Rojas

Identificado con CC 86.088.833 de Villavicencio Meta

El Titulo de:

WBachiller Academico

Por haber cursado y aprobado los estudios correspondientes al
nivel de Lducacion Med:a, segim 10s planes y programas vigentes.

i | Registro [ntesw
Acta No. 25 Folio Na 353

Mo reyuiese Tegisloo e la serretaria de Ddusarion de co.durmicad
cou el Ducrete No. 921 del £ da mave de 1992
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REGISTRADURIA

NACIONAL DEL ESTADO CIVIL

LOS SUSCRITOS DELEGADOS DEL REGISTRADOR NACIONAL DEL
ESTADO CIVIL, EN LA CIRCUNSCRIPCION ELECTORAL DEL META,

CERTIFICAN:

Que el sefior CESAR ENRIQUE VILLAR ROJAS, identificado con cédula de
ciudadania No. 86.088.835, laboré en esta Entidad, desempefiando el cargo de

Técnico Administrativo 4065 — 02 con caracter de Supernumerario, en la

Delegacién Departamental del Meta, en el periodo comprendido del 7 de julio de

Esta certificacion se expide por solic

08 dias del mes de marzo de 2023, pa

LUIS HORACIO VASCO/6UAREZ

Delegados del Redistiador Nacional del Estado

A
’utonzado por: Wilmar Fabian Sanz Calle

Revisado por: Johanna Paola Rojas Baguero

Elaborado por: Laura Marcela Lizarazo Sarmiento

2021 y hasta el 31 de diciembre de 2022.

d del interesado en Villavicencio - Meta, a los

ra los fines a que haya lugar.

ivil en el Meta

ADVERTENCIA: La presente certificacion no presenta tachaduras ni enmendaduras. Si el nimero de la cédula de ciudadanla
no corresponde con el de la persona solicitada ESTA CERTIFICACION CARECE DE VALIDEZ y es INEFICAZ si se ufiliza

con propdsilos diferentes a Jos sulorizados, sin perjuicio de las acciones.

Delegacién Departamental del Meta — Coordinacién de Talento Humano
Avenida 40 No. 24 A-71, 4° Piso, Edif. Camara de Comercio,

Tel: 608 6682336 — C. P. 500001 - Villavicencio — Meta.

www.registraduria.qov.co

LA REGISTRADURIA
DELSIGLO XXI—

Powered bv CamSecannoer
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ACTA DE FINALIZACION

hL“ ©- -
s
l‘_'-' sl S B

cODIGO:
VERSION:

F-BS-17
03

ACTA DE FINALIZACION DEL CONTRATO No. 1334 DEL ARO 2020 CELEBRADO ENTRE
EL DEPARTAMENTO DEL META Y CESAR ENRIQUE VILLAR ROJAS

‘Contrato No.: _ 1334 DEL 06 DE NOVIEMBRE DE 2020
AL O PRESUPUESTAL | 6368 DEL 06 DE NOVIEMBRE DE 2020
Contratista " CESAR ENRIQUE VILLAR Nit/c.c | 86.088.835 DE |
ROJAS . VILLAVICENCIO
Representante Legal: | NIA cc N/A
Superisor: "CESAR ALEXIS CIFUENTES |cc. 86.041.365 DE
_MARIN VILLAVICENCIO

ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL DEL META".

OBJETO. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA PRODUCCION DE
MATERIAL DE AUDIO PARA LA EMISORA INSTITUCIONAL, EN CUMPLIMIENTO DEL
PROYECTO "DESARROLLO DE ESTRATEGIAS DE COMUNICACION EFECTIVAS PARA LA

Valor total del contrato. (Letras [ § 5476666 (CINCO MILLONES CUATROCIENTOS
y Numeros) SETENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS
2 PESOS MCTE) _ :

Termino Inicial de Ejecudon: | UN (01) MES Y VEINTE (20) DIAS
| Fecha Inicio: 06/11/2020 Fecha Finalizacion 25/1272020
segin Acta de
e Inicio:
| Modificaciones (Prorrogas, Suspensiones, Adiciones, Reinicios)
Tipo d2 Modificacion Fecha Tipo de Fecha
Modificacion |
N/A N/A N/A i
! N/A N/A N/A
| Termuno Total de Ejecucion: N/A Fecha Finalzacion: N/A

"En |2 cudad de Villavicencio, el senor CESAR ALEXIS CIFUENTES MARIN, Superviscr(a)
de ciudadania nimero 86.041.365 DE VILLAVICENCIO. v
' CESAR ENRIQUE VILLAR ROJAS identificado(a) con cédula de ciudadania nimero 88.088.835
' DE VILLAVICENCIO, suscriben la presente Acta de Finalizacién, previa verificacién de todos los |

| dalegado(s) identificado(a) con cédula

| Socurmentos y requisitos legales.

del afio 2020 \

|
?gnw;gmamﬁm,alwzgdaswmsdem

> i

T CESAR e% AUE VILLAR ROJAS

CESAR ALEXIS CIFUENTES MARIN

& - " Conwatsta Supervisor
‘I’—___-_.—_- T i = "d": N e ‘!
t ferra ! = | 1) Fonmato Fecha davvivasss.
Ve 2). L1 resafado o para maamcar o eamnai .
3] Nao elwning flas datos que o apican idenifcarive como NA
e . —{ 4) Verificar 18 vigencia del documentd ea of Estady maaste e O
] W ] o umyrsm s i
! ) Frapecth i

e —— e
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~ ACTADE FINALIZACION

]

b
.

cOHDIGO, i F-BS-17
VERSION: | 03

S

ACTA DE FINALIZACION DEL CONTRATO No. 0448 DEL ARO 2020 CELEBRADO ENTRE EL
DEPARTAMENTO DEL META Y CESAR ENRIQUE VILLAR ROJAS

_gﬁmua: ' 0443 DEL 31 DE MARZO D& 2020
Rogisro Presupusstal 1742 OEL 31 O MARZO DE 2020
Contratista, ~ICEBAR ENRIQUE  VILLAR | cc 26.000.635  de
_ Lol ROJAS _ Vilfavicencio
Reprosentanio Legar /A . et |
Supervisor, CESAR ALEXIS CIFUENTES |ct £5.041 385 de
: MARIN i Villgvicencio
OBJETO. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA PRODUCCION OF MATERIAL DE
AUDIO LA EMISORA
Vaior lolal 48l contralo: (Loiras y | VEINTIUN . MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE TE |
Ndameros (321.000.000 m/ete.) :
[ Término mﬁm do Ejecucion: | SEIS (S)MES /- ' :
[Fecha lpidiet -~ - G4/03]2020 / | Fecha  Finalizacién 301087202/
. : Acta de Inicio:
) sm . i3 i ' i j 2
Tipo de Modificacion e Fmiﬂm#po % Emm! s Fechia
NIA NA WA NIA
A NIA NIA NIA
Termino Total da Elecutibn: N/A Fetha Fioalizacion: N/A

legales.

En Constancis se fima, 4 fos 16 digs de] mes Octu

£ la ciudad de Villavicencio, el sefior CESAR ALEX!S CIFUENTES MARIN, Supervisor(a) delegado(a)
identificado(a) con cédula de ciudadania nimero 86.041.385 de Vilavicencio, y CESAR ENRIQUE
VILLAR ROJAS identificado(a) con cidula de ciudsdania nimero B6.088.835 de Villayicandio,
suseriben la presente Ada de Finalizacion, previa vardficacién de todas los documentos y requisitos

2020; '
7 o
‘ﬁ ALEXIS CIFUENTES MARIN '
Supervisor

RIQUE VILLAR ROJAS
Confratista
. ()
Nombre: ¥Yi 1 1). Formato Fecha dd/mm/saaa,
: T th g]}.m&;::-m;.m.
anga. ecrigo e Apoyo . No efimine datos que no apfican identificarios como
X 4},V¢MhﬁwﬁaMMmdemﬁ

(X

T ey © PRS0

£ Comero 23 No 30 -45 | Edificio Gobemaciin [ Metn | Cotormbla
¢, PO (167) 0 001 BS 0O / Unea Grontce 01 5000 129 202

{; wwwmelagov.co

l]-.:‘.

vered Dy CamScanner
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Lontroversia

IRBTIONS Vi

Yo
AGUSTIN MANOSALVA,
Jefe Administrativo
'.“J/,-
CERTIFICO:

oz ¢l =ehor CESAR ENRIQUE VILLAR ROJAS, identificado con cedula de
cadadazia No 86088835 de Villavicencio, labord en la Empresa desde Enero 01 de 2619 /
& Diciembre 31 2019, desempeiiando el cargo de PERIODISTA.

Pas constanaa de lo anterior se firma en Villavicencio a los veintisiete (27) dias del mmes
dr INERO del dos mil veinte (2020).

i ——

P e
ALESIIN M AR ISALVA

L TR S Beoperti

i

1.:.;“.»-_,.1-*;;1-__—,_.:“.«-1; sty u
s SiesiaRy 4
'rt.-.!iiﬁ'lil!-lw s aewmed ) L 1Y PR
bl SR RE  Vilsawese e by
Lrad josoe aat s s
SRE | ‘g i o e
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NiL §92.000.757-3

UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS
'OFICINA ASESORA JURIDICA

. 30.40.

Villavicencio, 05 de marzo de 2020.

LA SUSCRITA ASESORA DE LA OFICINA JURIDICA

. HACECONSTAR; -~ =" ..

Que el sefior CESAR ENRIQUE VILLAR ROJAS; identificedo’ con céduls de cindadaniz No: 86.088.535 expedica en
Vmaﬂmnqhmhssmmmmdopmdbngum&osmmm:m_ N
Aho de Suscripciba del R Tl
Nimerode Contrato: -~ . " 5914 de 2015 R o i o ¥ S
Fecha de Inlcio: ' . K 18082015 7 SRt i RO
Fecha de Finalizacién:. 30102015 ¢ : <

Objaoddem-m‘{c‘

‘| servicios profesionales en forma eficiente y cficaz'en las fimcidnes de gestitn

El contratista se compromete con la Umv;-suhddelor Llanos 2 pfesurlns

sdministrativa en la Direccién General de Proyeccién Socisl dx la Universided de

1

SO Wm..de'm“mdcmm'mjm“._, e

L Prm:: apoyo orientando & los egresados parae.lptmde Cametizacién y

Alcance: Corocore, Portal de gestionar convenios que brinden-beneficios 2 los
; i egresados y recolectar informacién de 0s. 4, Prestar apoyo en la recepeién

! A _dedoqzrnenmsdecstudimumu‘_imi&:gogndnyﬁmdepuzysalm.s.'-

| - [ Prestar 2poyo en las reunionas y eventos pertinentes sl trabsjo ds sesuimiento =

i‘ m-j-&?mxw-;p:_'el;wm@“h Red Regionsl de
Emprendimients. 7. Coordinar y gestionar ¢l disefio y actbalizacién Portat Web
Egresados; -paginas sociales Facebook 'y co&mﬂom%n_im,-\_;‘!’._ﬁlpo}r en las

- .| demds ectiyidades gue cootribuyan al cumplimiento del objeto coatiacamnl -

Plaxs de Ejecucién del Contrato: 1Dos (02) meses y catorce (14) dias calendario =
Trqmiﬂmnwadmcmmyu&nﬁlﬁsdmmmnysi«em

Valor del Contrato: !m {n-m‘m- . " - AL

Estado del Cootrato Liquidado :

Tipn de Contrate: Cootrato da prestaclén de serviclos: =

AL de Laseripeldn del Contratoy . s -

Némero de Contrato: * 617746 2015 . _

Fechs de [nicio; ! 031122015 Y =

Fecks de Finslizaclin; 18/1272015 Vo ol o

OLjete del Contrator

B —— —

!l contratlsta 5o compromete con la
serviclos profeslonales en forma eficleate y elicaz en las funchones de gestan

sdministeativa en 1a Direcclon Oeneral do Proyeceldn Soclal de la Universidad do
fos Lianos _ ‘

) Alcapce:

). Prestar l;;uyo onentando & los egressdas pars el proveso de Cametizacion y

Unillanos: Talento y conoclmlento para el desarrollo reglonal

Kilometro 12 Via s Poerto Léper, Vereda Barcelona, Villa dcea lo, Meta Colombia
6616900 San Antonlo
veww.unillenos.educo ~ Correo electribnleo. arehivofunlilanos edu.co

Counutsdor (616800 ~Barcelona -

Unim:.ualdoloal.lmanu.cxﬁ?.

diligencinmiento de las encuestas do seguimiento del MEN v do 1a Universidad de

———

G

SCLCERY

&

Powered by CamScanner
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NiL $92.000.757-3

x.) ~ -UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS"
e " OFICINA ASESORA JURIDICA

los Llanos. 2. Apoyar cn la divulgacién por diferentes medios los beneficios que

Pﬁmel programa de Egresados, entrega de la Revista Corocora y recoleccién de |

en encuentros de Egresados y demds eventos. 3. Prestar apoyo
visitando Jes empresas pera promocionar pauta publicitaria de la Revista

-| Corocora, Portal de empleo, gestionar convenios que brinden beneficios a los
.. | pexesados y recolectar informacién de graduades. 4. Prestar apoyo en la recepcién
- | de docementds ‘de’ estudianles et trémite de grado y finns de paz y salvo. 5.

Prestar apoyo tn las reuniones y eventas pértinentes al trabajo de seguimicnto a
egresados. 6. Prestar en ¢l acompafBiamiento en la Red Regional de
Emprendimiento. 7. Coordiser y gestionar el disefio.y actualizaciéa Portal Web
MWWF@?:WW 7. Apoyar en las

W S e e dernés actividades qué co plimiento del objeto contractual.
Plazo de Ejecucién del Contrato:’ Un (01) mes y dieciséis (16) dias calendario: S e
% Y v&rdelcmm_. | miete. (52453.334) . Sl s
| Estsdo del Contraté - - - | Liguidado S W e enend
| Tipe de Contrata: " -~ .. Coatrato de prestacién de servicios:
.| ABo de Seseripeién del Contrato: 2016 -
{Namero de Contrato; =~ ° 6522 de 2016 / -
- | Pecha de Inicio: - .- 01022016 /,
| Pechs dé Finalizacién:, 300420167 .

L

< Objeto del Centrato:

El contratista $¢ compromete con la Universidad de los Llanos a peestar los
servicios en forma eficiente y eficaz en Jas funciones «de gestién administrativa’
pera apoyar la cjccucién de procesos de la divisién de bienestar iastinicional que
pecmitan la cobertura de sus servicios y la buena articulaciéo con la academia y el

| proceso de gestién de 1a calidad. Proyecto del drea de desarrollo humano, BPUNI-

2015. “Fortalecimiento del clima organizaciénal de la Universidad de los Lianos™

I.M.mymmmmﬁmwelmam

mﬂmmquedmdcwmdtbhmuxmmunlemm
(insgumentos; trajes, entre otros). 3. Coordinar el servicio de préstamo de los
elcmcu]m.hpuﬁm ¥y los implementos de! “ires  de cullira 'a.la cornmidad
universitaria; teaiendo en cusnts, las sugerencias dadas por los coardinadores de

.-{_ ludosﬁmruiﬁmdo los formatos respectivos. 4.-Supsrvisar y coordinar ef

8poyo en 1a gestién da actividades que se desarrollen en la Divisidn de Bieasst
Institacional. 9. Supervisar y coordinar ¢l lnventario de‘entrega de todw:aug
%:ammm;_mmdamaammmmmu

Flazs de Ejecucibo del Contrito: . .~ -

Tres (03) meses ;

Valor de! Contratn:

Cinco imillones cled mil pesos m(is.iouooo;

Estado del Contrato

Pinalizado

o

Unillanos: Talento y conorbﬂema para el desarrollo regional

Kilbmmeuo 12 Vis & Pucrwo
Conunutador 641 CE) —Darce

2, Yereda Darcelona, Villavicenc fo, Meta Colombia
L616900 San Antonly
www.uniliznos.edi.co -~ Carreo electrtnleo: schivofiunillanos edu.co

Powered by CamScanner



UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS
OFICINA ASESORA JURIDICA

Nit 892.000.757.3

" | Tipo de Contrato: ; .| Contrato de prestacidn de servicios
. | Afio de Suscripcidn del Contrato: 2018
Niimero de Contrato: : 9292 de 2018 ,
Fecha de Inicio: 116072018 “/ - - S
Fecha de Finalizaciéa: -l j2m2nm8 / PR s -
P, N _mit Elmm'ummmhwmwgu;nmnwmm
Objeto del Contrato: . . servicios como técnico eo-forma eficients y eficaz spoyando el fortalecimicnto de

AN

los diferentes procesos en 12 oficina de comunicaciones adscrita & la Secretaria
l.hm’_wmdﬁiﬂpywaﬁmwhmymﬁmm
se requieran por paris de_h'Dﬁdm_de_Ccmiwjnps.. 2 Prestar apoyo en el

Ve wxm aiee <7 | disefio de’piezas andiovisuales de’ comunicaciéi para e contenido en redes.
< ,‘ | IR, e YROD L. siisslgocisleside h'Unhuﬁdai:-.)S.'m;tpdyp'mw fotogrificos para el
. 5 el Tt erloaic| portal institucional. 4. Prestar apoyo en las transmuisiones de eventos especiales de
o a4 e el eaveae acuerdo a requerimientos y disponibilidad: - 5. Prestar apbyo en ¢l suministro de

; AR o et . mﬂandiovinxﬂnmdhsomﬁ&dmdﬂ.m-mﬁ&ﬁnimﬁ.m
Alamee: oo T . | 2poyo en la edicién de notas audiovisuales informativas y periodisticas, 7, Prestar
s ok SO il W © | %P0y en la realizcién de registros fotogrificos de-acuerdo’ a necesidades de

et UmELE i M&Mymmw&hrih‘mn&;;m&hm
#poyo en la realizacién de seguimiento 2 medios digiteles ¥ reportar - fos
meaimhfmm(nchivmynwruﬂuﬁﬁbdq@uim);,ﬁm
2poyo en el archivo de registros fotogrificos y sudiavisuales depurarlo y mantener.
.-+~ | orden para preservarios en ¢l disco externo. 10, Contribuir con ¢l cumplimiento al
_ _ S .~ | Plan d€ Accién de la dependencia donde desarrolla sis acfividades. :
" | Piazo de Ejecucién del Contrate: . - Cinco () meses y seis (06) dias celendario
Valor del Contrato: Ocho milloaes ochocientos coarenta mil pesos m/cte. ($3.840.000).

- .| Estado del Contrato 5 Liquidado e

| Tipe de Contrato: _ g5 Cootrato de prestacion de servicios

| Afio de Suscripeién del Contrato: . .. 12019 .~ . - e, -8,

~{Némero de Contrato: - | 10003 ge 2019 e R SR T

{ Fecha de Inicio: - - .{210120197 /-

Fecha de Finalizacién: 1200720197 - - ‘

F -El-gmmﬁmse,wmpmmhmivmidaddzloslhmn

Objeto del Contrato: ' servicios como técnico en forma efici fiento de
e A Io;dl.sa.s_:mnwmhoﬂnm

i

( r

o " | 1. Prester apoyo en el disBo y claboreSitn 45

Aleance: - ‘,,. | suministro de Mmdmmw - medios

A ‘ acciones). * 9. Prestar apoyo en las
Unillanos: Talento y conoclmiento para el desarrollo regional

Kilémetro 12 Via a Puerto Lépez, Vercda Bascelona, Villavicencio, Meta Colombia
Conmutador 6616800 ~Bercelona - 6616900 San Antonio
www,unlllanos.edu.co — Correo electrénico: archivo@unillanos.edu,co

Powered by @ CamScanner



Fa®) = UNIVERSIDAD DELOS LLANOS
OFICINA ASESORA JURIDICA

Nil 852.000.757-3
thmdmmmhdeeAmchﬁmdeCmm
thodel‘.joem&ndel(:mnn. . Seis (6) meses
- D:nmﬂlmummﬁm:;ﬂmnd:m mieie
v P
{ Valor del Contrat: | 510617.120)
- | Estado del Contrato 2 Lk;mdﬁo

hmmmnmmanbﬁmﬁm
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b
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Unillanos: Talento 0y contocimiento para el desarrollo regional

Kilémetro 12 Via a Puerto Lapez, Vereda Barcelona, Villavicencio, Meta Col '
Conmrutador 6616800 ~Barcelona - 6616900 San Antonio . e
wwe.unillanos.edu.co ~ Correo electrénico: archivo@unillanos edu co

Powered by CamScanner



Repiiblica de Colombia
Departamento de Cundinamarca :
HMunicipio de Chipague SRR
o Llealdia Municipal

Chipaque, Abril 8 de 2019

LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y CONVIVENCIA CTUDADANA DEL
MUNICIPIO DE CHIPAQUE, CUNDINAMARCA

CERTIFICA:

) Que una vez revisados los archivos correspondientes, se pudo constatar que el sefior
' CESAR ENRIQUE VILLAR ROJAS identificado con la Cédula de Ciudadania

No. 86.088.835 expedida en Villavicencio, suscribié con el Municipio de Chipaque la
siguiente relacién contractual-

sContrato deprestacién de servicios profesionales N° CD 2019005 del 3de /
enero de 2019 cuyo objeto Jue: “prestacién de servicios profesionales para la
actualizacién del sitio web, aplicacién de la estrategia de gobierno en linea,
administracién de contenidos en redes sociales para la divulgacién de la gestién;

conprogreso Chipaque si avanza 2016-2019", durante el tiempo comprendido del tres
(3) de enero al treinta Yy uno (31) de marzo de 2019.

'@

sdan A
CHIPATOe sifl...

L=
IR o | e

lcaldla@chipa dinamarea.covco
Colle 5 N* 4-16. Tel. 091 8484256
Codigo Postol N* 251801

Powered by B3 CamScanner
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UNIDAD PARA LAS ViCTIMAS

o

LA COORDINADORA DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA SECRETARIA GENERAL DE
» LAUNIDAD PARA LA ATENCION Y REPARACION INTEGRAL A LAS VICTIMAS
NIT: 800.490.473-6
CERTIFICA:

Qmmmmmmmmm@mmmmm.sem-mcssmmuewmn
Rw;démfmdo‘ =2do con Cédula de Ci iz No B5088335 suscribié el contrato de prestacién de servicios que se
re a :

1) CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS No. 1458-2016

OBJETO: Prestar los servicios de

‘apayc a la gestion en 1a actualizacién de los inventarios fisicos de los bienes
de propiedad de Ia entidad al G

rupo de Gestién Administrativa y Documental,
FECHA DE SUSCRIPCION: 22 de noviembre de 2016 ~ -
FECHA DE TERMINACION- 31 de diciembre de 2016/

VALOR MENSUAL: DOS MILLONES DIEZ MiL PESOS M/CTE (52.010.000,00).
VALOR INICIAL DEL CONTRATO: DOS MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE
($2.680.000,00).

2) CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS No, 785-2017

OBJETO: Prestar los servicios al Grupo de Gestibn Administrativa y Documental de la UNIDAD para realizar el
seguimiento operativo al inventario de Jos bienes muebles de la Entidad.

¥ \
FECHA DE SUSCRIPCION: 23 de febrero de 2017 /. ot
FECHA DE TERMINACION: 31 de diciembre de 2017

VALOR MENSUAL: DOS MILLONES DIEZ MIL PESOS M/CTE (52.010.000,00).

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: VEINTI UN MILLONES TREINTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE
($21.038.000,00).

La presente se expide el 15 de diciembre de 2017,

 Lygounh

JANETH ANGELICA SOLANO HERNANDEZ

/ Grupo de Gestién Contractual
/)

mehh&m?&aykmm&hﬂyﬂuh“ﬂiﬂm
lineo graluta nacional: 018000 91 1) 19 . Bogats: 426 1111

‘0 : Cartera 100 No. 240 - 55 . Bogais

www.unidadvictimas.gov.co - Siguencs en: @0@ @ @

Powered by CamScanner



-~ UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS
OFICINA JURIDICA

-

\_/

§92.000,757-)
Villavicencio, Febrero 10 de 2016.
EL SUSCRITO ASESOR DE LA OFICINA JURIDICA

HACE CONSTAR:

Que el Sr. CESAR ENRIQUE VILLAR ROJAS, identificado con Cédula de Ciudadania N°®
B6.088.835 de Villavicencio ha suscrito los siguientes contratos de Prestacién de Servicios con
ésta Institucién:

* Contrato de Prestacién de Servicios No. 3320 suscrito el 07 de Noviembre de 2013. /
Objeto: El contratista se compromele con la universidad a prestar los servicios de
2poyo a la geslién en actividades operativas y administrativas de la Sistema de
Bibliotecas de la Universidad de la Universidad de los Llanos.

Plazo de ejecucién: Cuarenta y tres (43) dias calendaric
Valor total de| Contrato: Un millon seiscientos cuarenta mil cicnuenta y dos pesos
- Micte. (31,640,052,00)

¢ Conlrato de Prestacion de Servicios N° 3802 suscrito e 20 de Enero de 2014. /
Objeto: El contratista se compromete con la Universidad a prestar los servicios en
forma eficiente y eficaz en la gestién de- actividades operativas y administrativas del
Sistema de Bibliolecas de la Universidad de los Llanos. J
Plazo de ejecucién: Cinco (5) meses y Ochco (8) dias calendario’

Valor total del Contrato: Cuatro millones doscientos noventa y tres mil cuatrcoeintos
selenta y dos pesos micte (34.293.472,00),

+ Conlrato de Prestacion de Servicios N° 5179 suscrito el 28 de Enero de 2015.~
Obljeto: Ei contratista se compromete con la universidad de los llanos a prestar los 0“"‘
servicios profesionales en forma eficiente y eficaz en las funciones de gestion /
::ninislrmiva en la direccidn general de proyeccién social de la universidad de los
nos. ’

Plazo do efecucién: Cuatro (4) meses. Y velntidos (22) dias. 7

. Valor total del Contrato: Siete millones seiscientos veintiseis mil seiscientos sent
| y siete pesos micle ($7.626.667,00) e

* Conlralo de Prestacion de Servicios N* §112 suscrito el 18 de Enero de 2015, "
Obleto: El contratlsta so compromete con la Universidad de los Lianos a prestarlos 2 ./

efl i :
administraiiva en la Oficina Asesora Jurldica y 1 Seceaaric se - UICONES gestion

da los Llanos.
Plazo do ejecucién: cinco (3) meses y un.(01) dia calendario/”
sl el Once millones tresclentos velnticicno mil pesos micle
tf‘\f
{fa)
\ Kilivm
, shio n‘\m ) h:.;::::::.a::nm Barcelona, Villavigenclo, Meta Colambla

Sede Barcelona y 6616500 Sede San Antonlo

Powered by CamScanner



UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS
OFICINA JURIDICA

§92.000,757-3

* Contrato de Prestacion de Servicios N* 5814 suscrito el 18 de Agosto de 2015, /
Objeto: EJ contratista s& comprometa con la universidad de los llanos a prestar los \&
servicios profesionzles en forma eficiente y eficaz en las funciones de gestion D
‘algnﬁnistlativa en la direccion general de proyeccién social de la universidad de los

nos,

Plazo de ejecucién: Dos (02) meses y catorce (14) dias calendario
Valor total del Contrato: Tres millones novecientos cuarenta y seis mil seiscientos
sesenta y siete pesos micte. (33.946 667).

Contrato de Preslacion de Servicios N® 6177 suscrito el 03 de Noviembre de 2015. (/
Obieto: El contratista se compromete con la universidad de los llanos a prestar los
servicios profesionales en forma eficiente y eficaz en las funciones de gestion

administraliva en la direccién general de proyeccién social de la universidad de los
Mlanos.

Plazo de ejecucién: un (01) mes y dieciséis (16) dias calendario/

Valor total del Contrato; Cos millones cuatrocientos ‘cincuenta y res mil trescientos
treinta y cuatro pesos micte, (52.453.334), '

Caontrato_de Prestacidn de Servicios N* 6522 suscrito el 01 de Febrero de 2016. - W
Objeto:; El contratista se-compromele con la universidad a prestar los servicios en

1
forma eficiente y eficaz en la gestion de actividades operalivas y administrativas de la ")/’
oficina’de ayudas educativas de la universidad de los llanos.

Plazo de ejecucién: Tres (3) mesesy

Valor total del Contrato: Cinco millones cien mil pesos m/cte. ($5.100.000,00).

it

MEDARDO MEDINA MA
ASESDR OFICINA JURIDICA

Elsbwe MAYERLY PEREZ

D (6

> 1
HirNet = U ! Kitdmatre 12 Via 3 Puerta Léper, Vareda Barrelona, Villsvicenclo, Meta Colambla
w o Conmutador 6616800 ~ Sedo Barcelona y 6515900 Sede San Antonio

T
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Villavicencio, Enero 20 de 2015

LA SECRETMA GENERAL DE LA ASANBLEA DEPARTANMENTAL 0/
DEL META

CERTIFICA:

Que el Sericr CESAR ENRIQUE VILLAR ROJAS identificado con la cedula
de ciudadania N. 86.:088.835 de Villavicencio, laboré en esta Corporacion
mediante conirafo de prestacioén de servicios brindando apoyo a la gestién
en Ia oficina de la Diputada Claudia Ximena Calderén Ledn, desde el 01 de
Junio de 2014 hasta el 30 de Dicizmbre de 2014.

La anterior se expide a solicitud dsl inferesado.

JAZNIN DE ARMAS MONTARG
Secretaria General

agina Web: www.asamblea-meta.gov.co Email: contactenos@asamblea-gov.co - asambleadelmeta@hotmail.com
Tel: 673 2023 Fax: 673 2025

Powered by & CamScanner
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EL JEFE ADMINISTRATIVO DEL PROGRAMA INSTITUCIONAL
CONTROVERSIA

CERTIFICA:

Que el joven CESAR ENRIQUE VILLAR ROJAS, con ceduls de ciudadania N®
86088835 de Villavicencio, laboro como PERIODISTA, desde primero (1) de
enero de dos mil cinco (2005), desempefiandose con excelente rendimiento.

Sa expide a los diez ocho (18) dias del mes de agosto de dos mil diez (2010), a

solicitud del interesado

-

B it L k F L';
1 i

|
Yo U \\ o ) :‘-7*;;’;
GUSTAVO CESAR ESTEF&N PIMENTEL
_ Jofe administrativo

AR S A T S ST e A Dy 0 e A A X ST - ol FLXMLE e e o

pr Blocma ¥l ar R




REPUBLICA DE COI OMBIA
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO
CONCEJO MUNICIPAL PREL AR

Villavicencio, 6 de agosto de 2210
SGCM-0189

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DEL
CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO

CFRTIFICA:

Que revisados los archivos del Concejo Municipal se pudo constamar que ¢l Sefior

(a} CESAR ENRIQUE VILLAR ROJAS, identificada con la cédula de cludadzms

mimero  §6.0BR.835 expedida en Villavicencio. estuvo vinculado con csts
Comoracion en el cargo de Unidad de Apoyo Normativo, Nivel Asistencial. Grado
03, desde el dia primera (1°) éc octubre de dos mil nueve (2009), segin Resolucion
N® 174 del primero (1°) de octubre de 2009 y Acta de Poscsion 034 de 2009; v huasia
ci dia primeroc (1°) de febrero de dos mil diex (2011), sepun Resolucion N°026 dei
2 de febrero de 2010, Laboré del 01 de octubre de 2009 y hasta el Ul de febrero
de 2010.

Se expide en Villavicencio, a los scis (6) dius de agasto de dos mil diez (2010). a
solicimd del interesade.

.'!. ,ﬂ‘ - ‘...-"\. 4
RS e T
LUZ MATILDE MGRA HERNANDEZ

‘\ Secretaria Ceneral
L 3

Copia; Hoja dz vida
Conseeutivo correspondancia exezrna

S fa - A L e i -

Calle 40 N° 32-38 Edificio Comité de Ganaderos Teléfono:670 21 08
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Villavicencio, 10 de mayo, 2017

-Oue eI -seiior. cman HVRIQ
- ciudadania No.- 86.088. 835
: "empresa desde 1. de. enero ‘del 2003’ hasfa,eI’

i "desempeﬂandoefca:godepmodma. L,

Se expide la presente ce:ﬁ.ﬁcaadn a
de mayo del 2017,

‘e

I’

- GERTIFICA QUE: '/

e —

¢

dfa 31 de dmembm del 2005“-

solu::‘(ud del interesado a los 10 dfas del mes

S CUELLAR
C.C. No. 12321. .5'35 do Villavicencio

BE vmmn RO}AS, Jdenuﬁcado con Ia cedu.la de
de Vwawr:enc:o, presto sus _servicios en' nuestra

DIRECTOR
CRIE 41 8 Ne, u_-'ﬁuam CORRIRAIE® Do, 1D - J5 1A Lrozvnazs -
TEEFOB0 6~ 7298004 - 8754040 QUlaR S18- 4105305 TIIE000 & - ~83dese
£o10)iy 20neaon]osepoman.cen - mm, CaoaspiigieTe.con

Crnnn~d Lo ™
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== REPUBLICA DE COLOMBIA

. 86.088.835
VIL LAR ROUAS

CESAR ENRIQUE

CcCOl 170 M {
100CT 1985 A+ .
HOGOTA D C (CUNDINAMARCA)
12 DIC 2003, VILLAVICENCIO

” 24 DIC 2031 ’g’g“

001630586

N

§
i
3

ICCOLO01439586252001<<<<<<<K<<K
8510105M3112249C0L8B8608B8BB835<<<4
VILLARKROJASK<KCESAR<KENRIQUE<<LK



OIAN Formuario del Registro Unico Tributario m.

2 Concepin [0 |2 | Actualizacién

14685715547

5. Nameso de identificacion Tributaria (NIT) 6DV 14. Buzbin elecirdnico
86 0888 35| 4 2 2
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 6. Namero de Identificacin ' 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 86088835 ; ;
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento ]mm
COLOMBIA 1 6 9 Meta 50 ‘Villavicencio 001
31. Primer apeliido 32 Segundo apelido 33. Primer nombre 34. C56s nombres
Vil AR ROJAS CESAR ENRIQUE
e taz0m sOCiR
36. Nombre comercial 37. Sigis
UBICACION :
COLOMBIA 1 6 9 |Meta : 5 0 | Villavicencio 00:1
41. Direccitn principal s
CR23 23 33BRREL RETIRO
42 Comes electrénico cesarvillar_80@hotmail. com
43. Cédigo postal I“-Tﬂlﬁﬂ-‘1 6689361]45-1'!‘*02 3145022160
CLASIFICACION
Actividad aconoémica Ocupacién
Actividad principal Acvvided scounans Otras actividades 55 iates

46. Cadigo 47. Fecha inicio actividad 48 Cédino 49. Fecha nicin sctivicad 50. Cédigo 1 2 51. Codigo esiablecimientos

|8 29 9||201602.22|||639 112017020 2] | | |  |2451] [ |

'Rasponsabilidades, Calidades y Atributos.
1 - . 3 4 - | 1] T é ] 10 1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 2 23 24 25 26

mosela ol | | | (KN ASNNT | | 1 1 | | 1 1 L @ 1 F [ 1 ] 1|

- Mo responsable de VA

—_—
mw Exportadores
1 2 3 4 5 & T 8 9 i
55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3

WPRR, S B Riess |

1 12 17 1 15 1. 7 18 18 2 | | -

U (R N e S e '
IMPORTANTE: Sin perjuicio de ias achuslizaciones a que haya lugar, (2 i ip F“-;:_ M;;ﬁmxﬂwhﬁhynmuhu-#‘nm
59 Anexos  SI D m@ mmum[j] 61 Fecha (2025-02-28 |
La informacidn suministrada a través del formularic oficial de inscripcic clualizacs f Sin perjuicin de las vesilicaciones que [a DIAN realice.
ymwmunn:ﬁhﬂnmmbﬂwmyﬂmm& i F.._ sorirad
mummdaum i ios p

sagun al wwmm-nmumwa
del 2016. mwmdmdmdmumuoymumm
tratamiento de datos ley 1581 de 2012 964, Nombre VILLAR ROJAS CESAR ENRIQUE

Firma del solicitande:
985 Camgo  CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 26-12-2025 09:19:24AM -
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

e

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

~

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

Que el seiior CESAR ENRIQUE VILLAR ROJAS identificado con Cédula de Ciudadania No. 86088835,
presenta los siguientes datos referentes a la definicion de su situacion militar:

Primer Nombre:
Segundo Nombre:
Primer Apellido:
Segundo Apellido:
Tipo Documento:
Numero Documento:
Clase Libreta Militar:

CESAR

ENRIQUE

VILLAR

ROJAS

Cédula de Ciudadania
86088835

Primera Clase

ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA

NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR

S

NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 26 dias del mes de Diciembre de 2025, a las 10:13:13 PM.

Cordialmente,

Yo

Ll
i) /1

SANCHEZ

Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

PATRIA HONOR LEALTAD /‘} g S

COMANDO DE RECLUTAMIENTO DEL EJERCITO 3 s
Cra_ 11 B No. 104°-64 (601) 4261420 Bogota D C- Colombia



) €

Bancode Bogota
S 3 REFERENCIA BANCARIA

Cale 36 N* 7-47 Bogati

El BANCO DE BOGOTA a solicitud del interesado informa que CESAR ENRIQUE VILLAR
ROJAS, identificado(a) con Cedula de ciudadania nimero 86.088.835 esta vinculado(a) con
el BANCO DE BOGOTA a través de los siguientes productos financieros:

Cuentas de Ahorros No. 364496133, abierta/o desde el 9/11/2009.

Se expide en Bogota el dia 26 del mes de Diciembre del afio 2025

Firma Autorizada

ESTA INFORMACION ES CONFIDENCIAL ¥ SE SUMINISTRA SIN RESPONSABILIDAD ALGUNA POR PARTE DEL BANCO



.

E.P.S.Sanitas

Sanitas

nternaciona

CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS
La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacion del Plan Obligaionio de Salud denominado EPS SANITAS,

Que Cesar Enrique Villar Rojas, identificado(a) con CC nimero 86088835, esta registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente informacion:

PO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
\"NDIERESYAP'ELLDDS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS

FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS

SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS

SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO

REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN

NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)*

ENRIQUE VILLAR ROJAS Desde 29/10/2024 Hasta 31/12/2024

o

Generado por interfaces

CC 86088835

Cesar Enrique Villar Rojas
Segundo Cotizante
Compafiero (A) Permanente
10/10/1985

0 Tiene Derecho A Cobertura integraf
10 - Cobertura Integral

01/07/2018

Activola)

120 semanas

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
47 semanas

Contributivo

13/01/2024

No aplica

2611272025

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO™ PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, Ni PARA TRASLADOS.



Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccién
NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) VILLAR ROJAS CESAR ENRIQUE identificado(a) con CC numero 86.088.835 se encuentra afiliado(a) en
Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 02 de octubre de 2009 y sus recursos se encuentran distribuidos como
se enuncia a continuacién, de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 asi:

1. El 100% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO

Esta constancia se expide a peticion del(la) interesado(a) el dia 26 de diciembre de 2025.

Cordiaimente,

vy, /1

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

“importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esia informacion comuniguese con nosolros:
Asesor Virtual Pronto en nuestro Portal Web www proteccion.com y App o comunicarse con la Linea de Servicio en:
Bogota (601) 482 33 64 — Medellin (604) 510 90 99 — Cali (602) 386 00 80 -
Barranquilla (605) 319 798 99 — Cartagena (605) 642 49 99 — WhatsApp +57 310 220 5575
o0 llamanos desde tu computador desde cualquier lugar del mundo ingresando a hittps://customers.wolkvox.com/clicktocall/proteccion/



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO
GENERAL DE LA NACION No. 286989121

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) CESAR ENRIQUE VILLAR ROJAS identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 86088835:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

| ADVERTENCIA: La ceriificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando s=
Itrate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se ceriificaran todas ias anolaciones que
L__Igmmelmgisim.m,demdoammSo.yh.daaﬂamzasLey 1852 de 2019.

NOTA: El ceriificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales, |
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores plblicos y particulares que desempeiien funciones plblicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sisiema SIRI reporia como antecedentes solamenie las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspiranie en la pagina web:
https:/iwww.procuraduria.gov.co/Pagesicertificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadanc (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viemes 26 de
diciembre de 2025, a las 22:31:47, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 86088835 o
Cadigo de Verificacion 86088835251226223147

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nmimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero: WEB



POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:36:05 PM horas del 26/12/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 86088835
Apellidos y Nombres: VILLAR ROJAS CESAR ENRIQUE

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
. de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

n i i i Mas cercanas.

Dieccion: Avenida Bl Dorado # 75
— 25 barno Modelia, Bogota DC.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes B00 ama 1200 pmy
200 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadana:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail dijin araic-
atci@policia.gov.co




@ Policia Nacional de Colombia

{7 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

4 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia infor

Que a la fecha, 26/12/2025 10:38:23 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 5 y Nombre:
CESAR ENRIQUE VILLAR ROJAS.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 131057779 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

l Q Nueva Busqueda ” B Imprimir

515 9000

Pdlcuuamaioocolm
irecc:on Genera -a:ra 55 N° 2 v "—'“‘ A DE LA
Centro drrnl rativo Naconal CAN w.)ula v‘DA

Linea de atencion ’n]{\

_ ®/G0vCo
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de dalos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 86088835 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS /

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogola el 27/12/2025 07:33 AM

Cadigo Verificacion: N32Z47FGE6
Valida hasta: 27/03/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL DE APTITUD LABORAL
M mwmm//m wwmmmﬁm iod

.1._:.:__,.' II&'L r.,_;_, ﬂ‘krﬂ f"u(‘y- T

BobhPrarcocs civl Steiq
]GUD“D sl s’ f®A Coed IDPTO'MHQ
[T Periopico | [ POST-INCAPACIDAD | | OTRO: | | VAL

U

i T’\—‘ \ Ny A '.._'.."'_;,‘.
NOMBRE DE I..A EMPRESA.

FECHA: 027 27 2029y
TIPO DE EXAMEN: INGRESO |« | EGRESQ

2. INFORMACION DEL TRABAJADOR
s

NOMBRES Y APELLIDOS: :
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: BEo0RRR :,iq- | EDAD: 3%

[sexo:F [ [m 4

DIRECCION: £ 5.4 Yoa by Morsetla CIUDAD: ot wp'rer ~tpe> TELEFONO:
CARGO: c_m ,,., &-'—F-'-ﬂ‘--“-ﬁ-&" EPS: ek GRUPO SANGUINED: .4,
L1 e er iy s 3. EXAMENES PARACLIMNICOS REALZADOS '

L AUDIOMETRIA C. HEMATICO TGO COPROLOGICO P. SICOSENSOMETRICA
VISIOMETRIA PARCIAL DE ORINA TGP FROTIS FARINGEO P. PSICOTECNICA
ESPIROMETRIA i GLICEMIA VDRL KOH UNAS PERFIL LIPIDICO
ELECTROCARDIOGRAMA | | COLESTEROL GRAVIDEZ BACILOSCOPIA VACUNA ANTITETANICA
RX DE TORAX TRIGLICERIDOS PSA COLINESTERASA OTROS:

RX DE COLUMNA CREATININA ALCOHOLEMIA HEMOCLASIFICACION

I 2 T A T " ' ABORAL - - ' .. - ;

M IE INGRESD EXAHEN PERIODICO EXAHEN DE RETIRD

CUMPLE CON LOS REQUISITOS NECESARIOS SATISFACTORIO SATISFACTORIO
PARA EL PERFIL DEL CARGO
PRESENTA CONDICIONES DE SALUD QUE NO SIGNOS Y SINTOMAS DE ENFERMEDAD CON PATDLOGIA DE ORIGEN COMUN QUE
DISMINUYEN 5U CAPACIDAD LABORAL GEMERAL QUE DEBEN SER VALORADOS POR LA EPS DEBE SER VALORADA POR LA EPS
APLAZADO POR PRESENTAR PATOLOGIA QUE SE DEBEN REASIGNAR FUNCIONES, REUBICAR, SECUELAS DE ACCIDENTE DE TRASAND
REQUIERE SE TRATADA PARA SU CORRECCION ANALIZAR PUESTO DE TRABAIO
NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS DEL SIGNOS DE ENFERMEDAD PROFESIONAL QUE DEBEN SIGNOS DE ENFERMEDAD PROFESIONAL QUE
PERFIL DEL CARGD SER VALORADOS POR LA EPS/ARL DEBEN SER YALORADOS POR LA ARP

P L;‘i:i__-“ﬂ;..:rl-;f(: e J_“: YIEY A i v B < ‘M‘i ', j:} v
APTO PARA TRABAJO EN ALTURAS Si | NO | NA | ARPTO PARA CONDUCCCION Sl | NO | NA | APTO PARA MANIPULAR CARGAS S| NO | NA
mowmm 51| W0 | WA | APTO PARA MAMIPULAR AUMENTOS | 51 | NO | NA "“‘,‘f’f'"ﬂ.“”f‘m 3 | no _.ru‘

: _‘q&.\ p‘k, "o p LAy TS ‘t‘f ; AR S Bl /?‘12 1.
SEQUN MO HANEID EPS/ARL RECOMENDACIONES mmm

‘DIETA CONTROL PYP POR EPS CONTROL OCUPACIONAL iwumo
EJERCICIO REGULAR REMISION A EPS HIGIENE POSTURAL VISUAL
VALORACION POR NUTRICION REMISION A ARL USO DE EPP APROPIADOS RESPIRATORIO
DESCARTAR ALTERACION METAB. SE PRESCRIBE TRATAMIENTO AYUDAS ERGONOMICAS ERGONOMICO

CONTINUAR MANEIO MEDICO EVALUACION PTO TRABAIO QUIMICO
MEDIDAS ANTI VARICES CARDIOVASC

FIRMA

DEL TRABAJADOR

108 DDCUMENTOS, EXAMENES O VALORALIONES PARACUNICAS 30N CONFIDENCLALES ¥ KACEM PARTE DA LA RESTAVA PROFEMONAL



