MATRIZ DE RIESGOS PARA LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION
OBJETO: Contratar a través de la modalidad de contratacidn directa la prestacidn de servicios profesionales, para apoyar en el desarrollo de las actividades de
evaluacion de competencias laborales, drea clave de DISENO CONFECCION Y MODA para la estrategia CAMPESENA, asi como para la construccién de instrumentos de
evaluacién o revisidn técnica, en el drea o estrategia técnica de su dominio, en los centros de formacién del SENA, conforme a los lineamientos establecidos por la

entidad, orientado al cumplimiento de las metas establecidas en este servicio misional del SENA.
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Revisé Helguin Robinson Acero Garcia Coordinador académico
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